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 1  Yleistä 
 Pohjois-Espoon Ponsi ry:n toiminta vuonna 2021 keski�yi toiminnan kehi�ämiseen ja 
 jalkapallojoukkueiden hyvinvoin�in. Toimintavuosi oli normaalista poikkeava toista vuo�a 
 jatkuneesta koronapandemiasta johtuen, mu�a toiminta pysty�in toteu�amaan varsin 
 hyvin suunnitelmien mukaan. Seurantoiminnan kannalta merki�ävintä oli junioripäällikön 
 aloi�aminen seurassa kesäkuun alussa. Osana jalkapallotoimintaa isossa roolissa on 
 kasva�ajaseurayhteistyö FC Espoon seurayhteisössä. Kauden aikana osallistu�in 
 seurayhteisön yhteisiin tapahtumiin. 

 2  Jäsenistö 
 Jäsenmäärän kehitys käy ilmi alla olevasta taulukosta: 

 31.12.2018  31.12.2019  31.12.2020  31.12.2021 

 Lisenssipelaajat, jalkapallo  422*  352  355  451 

 Jäsenmäärä yhteensä  491  400  436  493 

 Toisesta koronavuodesta huolima�a pelaajamäärä saa�in kovaan kasvuun. 

 *Palloliiton luvuissa jäsenmäärissä myös Futsal lisenssipelaajat 

 3  Hallinto 

 3.1  Seuran kokoukset ja johtokunta 
 Toimintavuoden aikana pide�in normaalit sääntömääräiset kokoukset, kevätkokous ja 
 syyskokous. 

 Kevätkokous 15.4.2021 

 Kevätkokouksessa hyväksy�in toimintakertomus ja �linpäätös edelliseltä toimintavuodelta. 

 Syyskokous 22.11.2021 

 Kokouksessa hyväksy�in johtokunnan esi�ämä toimintasuunnitelma ja talousarvio vuodelle 
 2022 sekä vali�in johtokunnan puheenjohtaja ja jäsenet vuodelle 2022. 

 Johtokunta  käy�ää seuran toimivaltaa varsinaisten  kokousten välillä. Vuonna 2021 
 johtokunnan kokoonpano ja tehtävät olivat seuraavat: 
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 ●  Kimmo Vilska, puheenjohtaja 
 ●  Niklas Kommonen, sihteeri 
 ●  Jani Johansson, varapuheenjohtaja, jalkapallo 
 ●  Erkki Nordberg , majavastaava 
 ●  Alex Morbin, sponsoroin� 
 ●  Wilhelmina Nordberg, talousvastaava 
 ●  Petri Köykkä, varainhankinta 
 ●  Mervi Reen�lä, tapahtumat ja HR 
 ●  Tuomo Koivumäki, vies�ntä ja markkinoin� 

 Johtokunta kokoontui toimintavuoden 2021 aikana 8 kertaa. Jokaisesta kokouksesta teh�in 
 pöytäkirja. Pöytäkirjat löytyvät seuran �edostoista. 

 3.2  Työntekijät 2021 
 Valmennuspäällikkö  Timo Pärnäsen pääasiallisia työtehtäviä  ovat olleet valmennuslinjan 
 nouda�amisen varmistaminen, toiminta pelaajapolkujen edistämiseksi PEPissä ja FC Espoo 
 –yhteisössä sekä vanhempien joukkueiden valmennuksen ja toiminnan tukeminen. 
 Valmennuspäällikkö ja junioripäällikkö suunni�elivat ja vastasivat myös seuran tapahtumista 
 esim kesäleiristä ja tekniikkatapahtumasta. 

 Junioripäällikkö  Anu Kääpä aloi� 1.6.2021. Junioripäällikön  vastuulla ovat 4-6-vuo�aille 
 suunna�u Nassikkafu�s, uutena ryhmänä seurassa aloite�u sekä lapsille e�ä vanhemmille 
 tarkoite�u perhefu�s, uusien ikäluokkajoukkueiden toiminnan käynnistys, nuorempien 
 ikäluokkajoukkueiden toiminnan tukeminen sekä koulujen kerhot. 

 Lisäksi seurassa on ollut työsuhteessa 15  tun�palkkaista  työntekijää kerhojen ja leirien 
 ohjaajina sekä apuvalmentajina joukkueissa. Yksi henkilö näistä on hoitanut myös Ponnen 
 majan siivousta. 

 Pelinohjaajina kevät- ja syyskausilla toimi yhteensä 18  nuorta. 

 Tarkemmat �edot työntekijöiden nykyisistä vastuualueista löytyvät seuran ne�sivuilta: 
 h�p://www.pep.fi/yhteys�edot/vastuualueet/ 

 4  Tiedotus ja markkinoin� 
 Seuran ja joukkueiden �edotuskanavina käyte�in myClub-jäsenjärjestelmää, sähköpos�a, 
 ne�sivuja, Facebookia, Instagramia ja jäsenkirjeitä. Useilla joukkueilla on �edotuksen 
 tukena WhatsApp-ryhmiä. 

 MyClub-järjestelmää käytetään �edo�amisen lisäksi jäsenrekisterinä, laskutuksessa ja 
 tapahtumien hallinnassa. Yhdistysavain palvelulla toteute�u ne�sivusto  www.pep.fi  toimii 
 �edotuksen välineenä sekä jäsenille e�ä ulkoisille sidosryhmille. Myös yhteistyökumppanien 
 mainosbannereita on ollut esillä seuran etusivulla. 

 Toimintavuoden aikana jatke�in �edo�amista jäsenistölle. Johtokunta �edo�aa seuralle 
 tärkeimmistä, koko seuran toimintaa koskevista asioista, ja joukkueet hoitavat ensisijaises� 
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 itse vies�nnän omille jäsenilleen. 

 Seuran Facebook-sivuja (  h�ps://www.facebook.com/pohjoisespoonponsi  )  käyte�in 
 edelleen yhtenä �edotuskanavana. Sivulla on n. 730 seuraajaa, joka on hieman kasvanut 
 aiemmasta vuodesta. Facebook sivuille peruste�in tapahtumiksi Metsämaan kentällä 
 pela�avia pelejä sekä muita seuran tapahtumia ja niitä jae�in myös alueen Facebook 
 ryhmiin. Lisäksi seuran Instagram �lille julkais�in sisältöä, Instagramissa PEP:llä on n. 380 
 seuraajaa. 

 Seuran toimintaa mainoste�in myös julisteilla alueen kauppojen ym. tahojen 
 ilmoitustauluilla. 

 5  Lajitoiminta - Jalkapallo 
 Seuralla oli toimintavuoden alkaessa toiminnassa joukkueita seuraavas�: 

 Miehet: Miesten joukkue ja Old Boys 

 Naiset:Naisten kilpajoukkue, Naisten harrastejoukkue (matalan kynnyksen 
 toimintaa) 

 Pojat: P07- P08, P09-10, P11, P12, P13, P14, P15, P16, T&P17-18 

 Tytöt: T06-08, T09/10, T11-12, T13-14, T15-16 

 Miesten joukkue pelasi V-divisioonassa ja Naisten joukkue IV-divisioonassa. 

 Seuran eri ikäkausien joukkueet osallistuivat toimintavuoden aikana Palloliiton Uudenmaan 
 piirin JKKI-, Kaverimaailma- ja Leikkimaailma-sarjoihin. Nuoremmat ikäluokat osallistuivat 
 lisäksi Karuselliturnauksiin ja Espoon Liigaan. Sarjapelien lisäksi useimmat joukkueet 
 osallistuivat kauden aikana lukuisiin turnauksiin, kuten Helsinki Cup, Stadi Cup, Hippo Cup ja 
 Masto Cup. Useimmat turnauksista peruute�in koronan johdosta. 

 Nassikkafu�s käynniste�in toukokuussa 2021, josta muodostui seuramme nuorin 
 ikäkausijoukkue. Joukkue koostui 2018 ja 2017 syntyneistä pojista ja tytöistä. 
 Nassikkafu�ksen pää�yessä elokuussa perus�mme T&P 17-18 ja T15-16  joukkueet. 

 Talvikaudella PEPin joukkueita osallistui Palloliiton Uudenmaan piirin ja Helsingin piirin 
 futsal-sarjoihin, sekä Kasiysin ja EPSin  isännöimään talvisarjaan. 

 Vuoden aikana PEPissä toimi vapaaehtoisia valmentajia noin 65 ja joukkueenjohtajia noin 20. 
 Alkuvuonna 2018 ote�in käy�öön rikostaustan tarkistaminen työntekijöiden lisäksi myös 
 kaikkien lasten ja nuorten kanssa toimivien vapaaehtoisten osalta ja käytäntöä jatke�in 
 vuoden 2020 aikana. Käytännössä tämä koskee juniorijoukkueiden valmentajia ja 
 joukkueenjohtajia. 

 Toimintavuoden aikana PEP jatkoi FC Espoon kasva�ajaseurana. PEPin edustajana FC Espoon 
 hallituksessa toimi Kimmo Vilska. Syksyllä peruste�in jälleen uudet FC Espoo 
 ikäkausijoukkueet 2010 syntyneille pojille ja 2010 syntyneille tytöille. Seurastamme ryhmään 
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 vali�in neljä poikaa ja nolla ty�öä. FC Espoon johto- ja kehi�ämisryhmässä seuramme 
 edustajana toimi Timo Pärnänen. 

 Lisäksi lähdimme tekemään yhteistyötä FC Hongan kanssa FC Espoon johdolla. Peruste�in 
 Espoolainen pelaajakehitystoiminta, jonka opera�ivisessa ryhmässä toimi Timo Pärnänen ja 
 ohjausryhmässä seuramme edustajana toimi Kimmo Vilska. 

 6  Tapahtumat 
 Joukkueiden valokuvaukset suorite�in majalla ke-to 11.-12.8.2021. Yhtä joukkue�a 
 lukuuno�ama�a, kaikki joukkueet kuva�in. 

 Koronarajoituksista johtuen pidimme toimintakauden aikana yhden Coach clubin etänä 
 7.4.2021, sekä yhden Ponnen majalla 1.12.2021. 

 Lisäksi järjes�mme seurayhteisön aloi�aville valmentajille koulutuksen Ponnen majalla 
 yhdessä FC Kasiysin ja KaPyn kanssa 6.11.2021 

 Sääntömääräinen kevätkokous oli 15.4.2020 ja syyskokous 22.11.2020. 

 Perinteinen  Jalkapalloleiri  järjeste�in poikkeuksellises�  kahdessa osassa 7-11.6.2021 ja 14 
 -19.6.2021 Metsämaan kentällä. Ohjaajina toimi seuran työntekijät ja kesäohjaajat. Leirille 
 osallistui yhteensä 60 innokasta ty�öä ja poikaa, ja monet heistä jatkoivat harrastusta PEPin 
 joukkueissa syksyllä. 

 Alakoulujen väliset turnaukset  peru�in vallitsevista  koronarajoituksista johtuen. 

 Jalkapallokauden pää�äjäiset  pide�in Juvanpuiston  koulun ruokalassa. Seuran myöntämät 
 tunnustukset olivat seuraavat: 

 Vuoden seuratoimija: Mervi Reen�lä 
 Vuoden pelinohjaaja: Roi Espejo-Virtanen 

 Vuoden pelaajat ja tsempparit joukkuei�ain ovat: 

 ●  T&P 17/18 vuoden pelaaja Sylvi Tienvieri, vuoden tsemppari Toivo Pitkähalme 
 ●  P15/16 vuoden pelaaja Emil Hakala, vuoden tsemppari Sisu Leskelä 
 ●  P14 vuoden pelaaja Niki Nordberg, vuoden tsemppari Aaron Rönkkö 
 ●  T13-14 vuoden pelaaja Milja Luostarinen, vuoden tsemppari Anni Partanen 
 ●  T15/16 vuoden pelaaja Emilia Tolonen, vuoden tsemppari  Lidia Sauna-aho 
 ●  P13 vuoden pelaaja Mar� Mäkinen, vuoden tsemppari Kosmo Juhola 
 ●  P12 vuoden pelaaja Lenni Myöhänen, vuoden tsemppari Pauli Säisä 
 ●  P11 vuoden pelaaja Elliot Paakki, vuoden tsemppari Alex Reid 
 ●  P09-10 vuoden pelaaja Johnny Johansson, vuoden tsemppari Julius Siltanen 
 ●  T11/12 vuoden pelaaja Venla Virranta, vuoden tsemppari Livia Mää�ä 
 ●  T09-10 vuoden pelaaja Lila Rantsi, vuoden tsemppari Saga Kelolorpi 
 ●  P07-08 vuoden pelaaja -, vuoden tsemppari - 
 ●  T07-08 vuoden pelaaja Mariel Mäki, vuoden tsemppari Ida Ansonen 
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 ●  Naiset vuoden pelaaja Essi Miikkulainen, vuoden tsemppari Lo�a Pu�onen 
 ●  Mimmit vuoden pelaaja Mari Sorvali, vuoden tsemppari Marjo Kolmonen 
 ●  Miehet vuoden pelaaja Veikka Kilpala, vuoden tsemppari Marko Piira 
 ●  Old Boys vuoden pelaaja Mikko Johansson vuoden tsemppari  Tony Granqvist 

 7  Valmennus ja koulutus 

 Pallolii�o järjes� valmennuskoulutuksia ja seuramme valmentajat ovatkin osallistuneet hyvin 
 uudistuneisiin koulutuksiin. 

 Toimintakauden aikana seurassamme toimi n. 65 valmentajaa. Heistä yhdellä on UEFA 
 B-tason koulutus, kuudella C-tason koulutus, 18 on D-tason suori�anu�a ja 12 E-tason 
 suori�anu�a valmentajaa ja näiden lisäksi 9 on suori�anut vähintään Fu�svalmentajan 
 star� koulutuksen. 

 Saimme palka�ua seuramme vanhemmista junioreista 11 valmentajaa/apuvalmentajaa eri 
 ikäluokkien joukkueisiin. 

 8  Olosuhteet 
 Metsämaan tekonurmi toimii PEP:in ko�ken�änä ja tarjoaa hyvät kesäolosuhteet 
 jalkapallolle. Myös Lahnuksen Haarsinpuiston ken�ä on tukenut hyviä kesäolosuhteita 
 alueellamme. Lisäksi käytössämme on  Juvanpuiston koulun hiekkatekonurmi. Pääosin 
 joukkueiden harjoitukset ja pelit olivat Metsämaan kentällä. Ken�ä on ollut viikolla 
 joukkueiden tehokkaassa käytössä koko kesäkauden, mu�a viikonlopun käy�öä kentällä voisi 
 lisätä joukkueiden toimesta. 

 Talviharjoi�elupaikkojen puute Pohjois-Espoossa rajoi�aa edelleen joukkueiden talviaikojen 
 harjoi�elumahdollisuuksia. Talven harjoi�elut saimme järjeste�yä niin, e�ä seuran jokainen 
 jalkapallojoukkue sai ainakin yhden hallivuoron viikossa. Tämä onnistui osi�ain kaupungin 
 vuorojen avustuksella, mu�a pääosin siksi, e�ä seura hankki lisäksi muista halleista vuoroja. 
 Koulujen salivuoroja on saatu käy�öön rii�äväs�. Talvikaudella myös Lahnuksen ken�ää 
 aura�in kaupungin toimesta ja runsas lumisesta talvesta huolima�a kentällä harjoitel�in 
 varsin ak�ivises�. 

 9  Talous 
 Vuoden 2021 �likauden ylijäämä oli taas reilus� voitollinen, ollessaan noin 17 000 euroa. 
 Merki�ävin taloudellinen asia oli uuden juniori valmennuspäällikön palkkaus kesäkuussa 
 2021, tämä on selkein syy henkilöstökulujen noin 20% kasvuun. Edelleen covid vaiku� 
 osaltaan yleisiin jalkapallotapahtumiin sekä harrastuskertoihin. Tämä näkyy tuloslaskelmassa 
 aikaisempia vuosia pienempinä turnaus- sekä sarjamaksukuluina ja liikunta�lavuokrina. 
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 Yli 12-vuo�aiden harrastustoiminnan rajoi�amisen johdosta myönne�in T07/08, Pep Naiset 
 sekä Pep Miehet-joukkueille 25% alennus seuran vuotuisista toimintamaksuista. Tällä 
 yrite�in edes hiukan kompensoida menete�yjä harrastusmahdollisuuksia. Tulon menetys 
 seuran näkökulmasta ei ollut kovin merki�ävä ja se saa�in kate�ua Espoon Kaupungin 
 pienemmillä liikunta�lavuokrilla, jotka olivat liikuntarajoituksista johtuvia. 

 Joukkuekohtaisia tuloja ja menoja seurataan omina kustannuspaikkoinaan 
 Procountor-järjestelmässä. Seuran toimintamaksut pide�in vuoden 2020 tasolla ja laskut 
 kohdentuivat paremmin hyvän sisäisen kommunikaa�on ansiosta. Nuoria pelaajia saa�in 
 hyvin mukaan toimintaan hankalasta harrastus�lanteesta huolima�a, tästä kertoo tuo�ojen 
 yli 15% kasvu. Juniori valmennuspäällikön palkkauksen hyödyt näkyvät tältä osin suoraan 
 pelaajamäärissä. Yli 12-vuo�aiden toimintamaksujen kompensoin� osaltaan pi� seuran 
 toimintamaksut vuo�a 2020 aavistuksen pienempänä. 

 Ponnen majan remontoin� jatkui vielä vuonna 2021, mu�a sen tuomia hyötyjä pysty�in jo 
 näkemään vuonna 2021 Majan vuokratuo�ojen kääntyessä nousuun. 

 Jäsenmaksun suuruus oli juniori- ja varsinaisilla jäsenillä 60 €, sekä tukijäsenillä 120 €. 
 Perhejäsenten maksuja ei korote�u, vaan se pide�in 25 eurossa. Toimintamaksut pide�in 
 ennallaan budje�n mukaises�, maksut olivat 20-280 € / pelaaja / vuosi. 

 Seura sai Espoon kaupungilta toimintavuonna avustuksia seuraavas�: 

 ●  perusavustusta 16.500 € 
 ●  avustusta yksityisten liikunta�lojen vuokriin oli oikeute�u vain yksi�äiset 

 joukkueet. Näiden �lausta tukea hae�in ja saa�in 747,26€ 
 ●  tänä vuonna erikseen jae�ava koronatuki 2.293€ 

 Seuran toimintakulut (yht. 198 841,79 €) nousivat yli 30% edellisvuoteen nähden, jossa 
 suurin seli�ävä tekijä on uusi palka�u kuukausipalkkainen valmentaja. Seura pyrki edelleen 
 hyödyntämään maksimaalises� Stadiumilta saamansa bonuksen ja sitä käyte�in peliasujen 
 hankintaan. Varainhankinta nousi hiukan, joka kertoo harrastustoiminnan ak�voitumisesta 
 pikku hiljaa covidin jälkeen. Vuonna 2021 ei järjeste�y seuran tasolla varainhankintaa, vaan 
 luvut tulevat suoraan joukkueiden itse organisoimien varainhankintakamppajoiden johdosta. 
 K-supermarket Niipperin sekä Mehiläisen yhteistyön �edo�aminen on myös lisännyt 
 tulovirtaa. Näin on pyri�y paikkaamaan seuran pääsponsorin puu�umista. Pääsponsorin 
 hankinnasta on neuvoteltu vuoden 2021 aikana muutaman poten�aalisen vaihtoehdon 
 kanssa, vielä sopimusta ei ole solmi�u. 

 PEP Tukirahastosta jae�in avustusta 590€ vuoden 2021 aikana. 

 Tarkemmat talous�edot selviävät �linpäätöksestä. 

 10  Ponnen maja 
 Alkuvuoden aikana jo 2020 aloitetut remontit saatettiin loppuun, jolloin majan aula sai 
 viimeisenä vielä täysin uuden ilmeen ja luonnollisesti seuran värit seinille. 
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 Majalla järjeste�in perinteiset talkoot toukokuussa, jolloin ulkoseinät ja ikkunanpui�eet 
 pes�in. Kesätyöläinen myös hoi� kuukauden ajan yleisiä ylläpitotoimia. 

 Kesäkuussa majan internetyhteys uusi�in ja 5G:n myötä siirryimme myös sen suhteen 2020 
 luvulle. 

 Korona�lanteen helpote�ua kesällä järjeste�in majalla myös yhdet häät, muutenkin 
 vuokrausaste oli elpymään päin verra�una aiempaan vuoteen. Ulkopuolisten vuokratuotot 
 koko vuodelta olivat 3050€ 

 Marraskuussa majalle uusi�in vielä video ja äänentoistolai�eet, jolloin myös nopeasta 
 internetyhteydestä pääsee nau�maan kunnolla. 
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