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YLEISTA

Seuran toiminta on tilikauden aikana ollut aktiivista koronapandemiasta huolimatta seka uintivalmennuksen
etta kurssitoiminnan puolella. Koronatilanteen sulkiessa hallit uimareilta, seurassa kehitettiin keinoja
jarjestaa etavalmennuksia ja oheisharjoituksia ulkona pienryhmissa.

Vuonna 2020 seurassa keskityttiin valmennuksen linjausten tyostamiseen ja valmennuksen laatuun.
Organisaatiomuutos toteutettiin pitkan valmistelun jalkeen kesalla ja valmennuksen kehitysta jatkettiin
paavalmentajan johdolla syyskaudella.

Olosuhteisiin koronatilanteen lisaksi haasteita loi Hakunilan uimahallin ison altaan remontti, jonka johdosta
syyskaudella kaytossa oli vain Tikkurilan ja Korson altaat seka muutama ratavuoro Myyrmaessa.

Hallinto ja talous

Seuran puheenjohtajana toimi tilikauden ajan Pia Klemi.

Hallituksen jasenia olivat lisaksi Laura Lajunen (varapuheenjohtaja), Anu Adler, Miia Natti, Mari Pekkala,
Markus Salmela ja Raoul Wagner. Hallituksen varajasenia olivat Ninni Ruuska, Elviira Karvonen ja Juha
Koivuniemi. Hallituksen kokouksissa sihteerina toimi toiminnanjohtaja Taru Koivu-Reinikkala. Tilikauden
aikana on myos jarjestetty saantomaaraiset kevat- ja syyskokoukset, tosin poikkeuksellisesti molemmat
vasta syksylla 2020.

Henkilosto

Toiminnanjohtajan tehtavia hoiti Taru Koivu-Reinikkala palkattuna, kokoaikaisena tyontekijana. Karin
Kandell-Rekonen toimi kevatkaudella valmennuspaillikkona ja organisaatiomuutoksen jalkeen syyskaudella
kurssi- ja harrastevastaavana palkattuna, kokoaikaisena tyontekijana. Saman organisaatiomuutoksen myota
valmennusvastuu siirtyi syyskaudella paavalmentajaksi nimitetylle Janne lhanaiselle, myos palkattu
kokoaikainen tyontekija. Kurssisihteerin tehtavia hoiti Saija Kemilainen palkattuna, osa-aikaisena (80 %)
tyontekijana.

Taloushallinto

Seuran palkanlaskennan hoiti Sportti Kupla Oy maaliskuun loppuun asti. Huhtikuusta alkaen palkanlaskenta
sisallytettiin toiminnanjohtajan tehtaviin ja kayttoon otettiin Netvisorin palkanlaskentaohjelmisto.
Kirjanpidon hoiti edelleen Rantalainen Oy, jossa seuran kirjanpitajana toimi Heli Kanerva.

Avustukset
Toiminnan rahoittamiseksi seura on hakenut ja saanut Vantaan kaupungin toiminta-avustusta, Aktia saation
avustusta seka korona-avustuksia OKM:lta ja AVl:sta.
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Viestinta

Seura tiedotti jasenistoaan aktiivisesti ja reaaliaikaisesti koronavuoden aikana.

Seuran jasenviestinta hoidetaan paasaantoisesti myClubin kautta tiedottein ja sahkopostein. myClub
mahdollistaa jasenten omien tietojen yllapidon, joka varmistaa viestien perilletulon oikeaan osoitteeseen.

Seuran kotisivut toimivat ensisijaisesti seuran esittelyalustana ja markkinointikanavana. Kotisivut myo6s
tukevat myClub-viestintaa tarjoamalla ei-jasenille mahdollisuuden ilmoittautua mukaan toimintaan.
Sosiaalisessa mediassa seura on ollut aktiivisesti nakyvilla Facebook-sivuillaan seka Instagram-tilillaan.

UINTIVALMENNUS

Seuran ydintoimintaa on kilpauinti. Kilpauinnissa on panostettu uimarin yksilolliseen kehitykseen hanen
omista lahtokohdistaan. Vuoden 2020 aikana toteutettiin pitkaan valmisteltu organisaatiomuutos, joka tahtaa
paavalmentajan johdolla seuran kilpauinnin profiilin nostoon.

Seura oli mukana Vantaan ylakoulujen URHEA toiminnassa seka hoiti Sotungin lukion uintiharjoitukset koko
toimintavuoden 2020.

Koronatilanteen vuoksi tauolla olleet uintiharjoitukset vaikuttivat selkeasti pienempien uimareiden
motivaatioon jatkaa harrastustoiminnassa, silla syyskaudelle seuran uimarimaara vaheni kevaasta 33 uimarilla.
Valtaosa pois jadneita uimareita oli nuoremmista ikaluokista, paaosin Intro ja Harraste Startti -ryhmissa
kevailla aloittaneita. Toisaalta myos vanhemmissa ikaluokissa oli jonkin verran drop out -ilmiota
harjoittelumotivaation hiipuessa tauon aikana.

Kilpailu- ja leiritoiminta

Kilpailutoiminta hiljeni maaliskuun alun jalkeen olemattomiin koronapandemian rajoittaessa kokoontumisia
ja tapahtumia. Kaikki vuoden 2020 arvokilpailut (Rollot, IKM-finaalit ja SM-kilpailut) seka kesalta etta syksylta
peruttiin.

KURSSITOIMINTA

Seuran kurssitoiminta alkoi kevaalla normaalilla tayttoasteella. Kevaan ensimmainen kurssijakso saatiin
jarjestettya lahes kokonaan loppuun ennen kuin pahentunut koronatilanne sulki hallit. Kevaan toinen
kurssijakso jai siis kokonaan pitamatta, mutta syksylla paastiin jarjestimaan molemmat jaksot ennen kuin
joulukuussa taas hallit sulkeutuivat. Kesalla jarjestettiin ylimaarainen SiVWWa-Sammakon uimakurssijakso
tiivistettyna — kesajaksolla toteutui 3 uimakouluryhmaa. Yhteistyokursseja ei kesalla poikkeuksellisesti
jarjestetty lainkaan.
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OMAT KILPAILUT

Seura jarjesti vuonna 2020 jo I5. kertaa Vantaa Junior Meet -kilpailut maaliskuun alussa juuri ennen kuin
koronarajoitukset astuivat voimaan. Muut seuran perinteisesti jarjestamat kilpailut peruuntuivat
koronatilanteen ja Hakunilan halliremontin takia. Syksylla rajoitusten hellittaessa Tikkurilan uimahallissa oli

joulukuun alussa. Itsenaisyyspaivan uintien alla jarjestettiin kuitenkin toimitsijakoulutus, joka muuttuneiden
olosuhteiden vuoksi toteutettiin onnistuneesti etakoulutuksena.

KORONAN VAIKUTUKSET

Seuran taloustilanne oli heikko jo edellisen toimintavuoden tappiollisen tuloksen johdosta. Toimenpiteita
talouden vakauttamiseksi tehtiin heti alkuvuodesta. Koronapandemian suljettua uimahallit maaliskuun
puolivalissa, oli seuran talous entistd enemman kriisissa mm. peruuntuneiden kurssijaksojen, kurssien
heikentyneen tayttdasteen ja kevaan alennettujen kausimaksujen johdosta.

Sopeuttamistoimina seurassa kaytiin maaliskuussa yt-neuvottelut vakinaisen kk-palkkaisen henkildston
kanssa. Neuvottelun tuloksena kaikki kk-palkkaiset lomautettiin osa- tai kokoaikaisesti huhtikuusta
kesdakuuhun. Samanaikaisesti kertakorvauksella tydskentelevien oto-ohjaajien ja -valmentajien
palkanmaksu keskeytettiin poikkeustilanteesta johtuen tydsopimuslain 2 luvun 12§ perusteella.

Saadut korona-avustukset ja peruuntuneet kilpailut toivat hieman helpotusta seuran kassavirtaan, mutta
kokonaistilanne oli vield syyskaudella heikko. Talousennusteen pohjalta seurassa kdynnistettiin syksylla
vield toiset yt-neuvottelut seuran vakinaisen kk-palkkaisen henkilostén kanssa. Ndiden neuvotteluiden
lopputuloksena kaksi tydsuhdetta irtisanottiin (kurssi- ja harrastevastaava seka kurssisihteeri) ja yksi osa-
aikaisen valmentajan tydsuhde muutettiin tyontekijan omasta pyynnosta maaraaikaiseksi paattymaan
4.7.2021.

TILIKAUDEN 2020 TULOS

Tilikauden 2020 tulos on || 866,55€ ylijaamainen. Tilikauden ylijaama kirjataan toimintapaaomaan.

Vantaalla 16.3.2021

Hallitus

Pia Klemi, puheenjohtaja Leena Jansson, varapuheenjohtaja
Laura Lajunen Tove Lindroos-Korkeaoja

Miia Natti Mari Pekkala

Markus Salmela
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