Talkootyo

Talkootyélla tarkoitetaan yleensa toisen lukuun korvauksetta tehtavaa tyota. Talkoilla tehtava tyé on "jokamiehentysta”,
joka ei edellyta erityistd ammattitaitoa tai patevyyttd. Talkooty0 ei siten vaativuudellaan rajoita kenenkaén osallistumista
talkoisiin.

Verohallitus on antanut viimeisimmén talkootydvero-ohjeen 12.10.2005 (http://www.vero.fi/). Ohje ei muuttanut
aikaisempia kaytantoja ja talkootydn verottomuuden perusteita.

Yhdistyksen jasenten korvaukseton tyd yhdistyksen varsinaisen toiminnan yhteydessa ei synnyta verotusongeimia.
Esimerkkina tasta perinteisesta talkootydsta voi olla viikoittainen kerhojen ohjaaminen ilman korvausta. Yhdistyksen
jasenet voivat talkootydna tehdd myds varainhankintaa, joka ei ole seuran varsinaista yleishyodyllista toimintaa,
esimerkiksi myyda tavaroita yhdistyksen hyvaksi. Talkootyd voi olla myds kolmannen osapuolen hyvéksi tehtya tyota
(tydpalvelun myynti). Tallaiselle talkootydlle tunnusomaista on, ettd seuran jdsenet tekevét erilaisia tydpalveluja ja niista
saatavat tulot kolmas osapuoli maksaa seuralle. Jos seura on merkitty ennakonperintarekisteriin, maksaja voi maksaa
korvauksen bruttona seuran tilille.

Kenen tuloa?
jasenen palkkaa (maksajan ennakonpidatys ja nettosumma seuralle) --> elinkeinotuloa (veroseuraamukset seuralle)

seuran tuloa --> verovapaata talkootyon tuloa
Kuvio 1. Talkootydn verollisuuden arviointiprosessi

Talkootulojen verotusta pohdittaessa kysytdén, onko tulo seuran vai talkoolaisen henkildkohtaista tuloa. Jos tulo on
seuran tuloa, pohditaan vield onko tulo seuran elinkeinotuloa vai verovapaata talkootydn tuloa. Seuraavassa esitettyjen
viiden tunnusmerkin on taytyttava, etta tulo olisi seuralle verotonta talkooty6n tuloa.

1. Talkootydstd maksettava korvaus voi olla veroton vain rekisterdidylle, yleishyodylliselle

yhdistykselle. Rekisterdimaton yhdistys ei voi olla asianosaisena viranomaisessa ja siten se myds verotetaan
yhtyméana. Tasta seuraa, etté rekisterdimattoman yhdistyksen saama korvaus on talkootyontekijdiden henkilokohtaista
palkkaa, vaikka korvaus maksettaisiin yhdistyksen tilille.

2. Talkootyostd saatava hyoty on jaettava laajemmalle piirille kuin tyon suorittajille. Tydn suorittajat eivat voi
"korvamerkitd” hankkimiaan varoja omaan kayttéonsa. Henkilkohtaisen talkootydn maéaran perusteella ei siis voi
mydntaa alennuksia tai vapautuksia esimerkiksi matka- ja harjoitusmaksuista. Matka- ja harjoitusmaksujen tulisi olla
samat kaikille tai mahdollinen hintaero ei saa johtua ainakaan osallistumisaktiivisuudesta talkooty6hén tai muuhun
varainhankintaan. Ty0sta saatavan hyddyn on ohjauduttava yhdistyksen saantdjen tarkoituspykalan mukaiseen
toimintaan. On kuitenkin katsottu, etté joukkue tai lajijaosto voi padaseuran paatokselld ja sen valvonnan alaisena kerata
varoja oman toimintansa pyérittédmiseksi. Hybty voidaan siis kohdistaa johonkin tiettyyn toimintaan, mutta sen on joka
tapauksessa jakauduttava muulla perusteella kuin talkooaktiivisuuden mukaan.

3. Talkootyd ei ole tyd, joka tehd&ddn tydnantajan johdon ja valvonnan alaisena. Toimeksiantaja ei esimerkiksi saa
nimeta tai hyvaksya talkoovakea. Tyo ei saa olla sellaista, joka muuten tehtaisiin toimeksiantajan omilla tyontekijoilla.
Tyypillinen talkooty® ei edellyta mitdan erityistd ammattitaitoa.

Tyypillisté talkooty6ta ovat jarjestyksenvalvojan tehtévat. Jarjestyksenvalvojan tehtévat edellyttdvat kuitenkin ainakin
osalta talkoolaisista jarjestyksenvalvojan peruskurssin hyvaksyttavaa suorittamista. Lisdksi poliisi hyvaksyy kaikki
jarjestyksenvalvojat. Tastd huolimatta kyseessé voi olla talkootyd. Esimerkiksi jarjestyksenvalvojien hyvaksyminen
toimeksiantajan puolelta ei kuitenkaan tayta talkootydn kolmatta kriteeria.

Ratkaisussa 28.11.1996/3729 KHO katsoi vaalipiirin d8ntenlaskentaan osallistuneiden urheiluseuran jasenten saaman
korvauksen palkaksi. Perusteluna talle oli aantenlaskijoiden toimiminen virkavastuulla vaalipiirin keskuslautakunnan
nimeamina ja alaisuudessa.

4. Talkootyd on luonteeltaan tilapaista. Jatkuva, pitkdaikainen toimeksianto viittaa yleensa muuhun kuin verottomaan
talkooty6hon. Kyseessa on talldin seuran elinkeinotoiminta. Omaan lajiin valittdmasti liittyva talkootyésopimus voi olla
pitk&aikainenkin. Esimerkiksi hiihtoseura voi talkootyéna hoitaa kunnan hiihtolatuja pitkallakin sopimuksella.

Kaupungin ja eri urheiluseurojen, jotka olivat rekisteroityja yhdistyksia, valilla oli sovittu, ettd urheiluseurat ottivat
huolehtiakseen muun muassa erilaisten urheilu- ja liikuntapaikkojen hoidosta, kunnossapidosta ja valvonnasta.
Urheiluseurat teettivat mainitut tyét ja tehtavat jAsentensd palkattomana ja vapaaehtoisena tyéna. Kaupunki maksoi
urheiluseuroille korvauksia mainittujen tehtavien suorittamisesta. N&ita korvauksia ei mainituilta osin ollut pidettava
ennakkoperinnan alaisena palkkana, eika kaupungin ollut toimitettava niistd ennakonpidatysta eika suoritettava
tybnantajan sosiaaliturvamaksua. (KHO 1991-B-557)



Samassa KHO:n paatoksessé pitkakestoiseen toimeksiantosopimukseen perustuva mainosten jakelu katsottiin palkaksi
samoin kuin ovi- ja jarjestysmiestehtévistad kaupungin erilaisissa tilaisuuksissa saadut palkkiot.

5. Talkooty6 ei saa olla elinkeinotoimintaa. Pitk4aikainen, jatkuva ja laaja talkooty® saatetaan lukea verotettavaksi
elinkeinotoiminnaksi. Liséksi tydpalvelut tai tavaroiden myynti saattavat kilpailla yritysten tarjoamien palvelujen kanssa ja
siten toimintaa voidaan joissain tapauksissa kilpailuneutraalisuussyista pitaa elinkeinotoimintana.

Korkeimman hallinto-oikeuden paatoksen mukaan talkootyd ei ollut elinkeinotuloa ainakaan seuraavassa tapauksessa
(KHO 30.1.1997 T 188).

Yhdistys aikoi tehda sopimuksen mainosten jakelusta ainakin 6 kuukaudeksi kerrallaan kauppiaitten kanssa. Tulo olisi
arviolta 80 000 markkaa vuodessa. KHO paétti, ettéd toiminta tapahtuu ansiotarkoituksessa liiketoiminnan muodossa.
Toiminta on kuitenkin laadultaan (talkootyd) ja laajuudeltaan (80 000 markkaa vuodessa) sellaista, etta siité saatava tulo
ei ole yhdistyksen tuloverolaissa tarkoitettua veronalaista elinkeinotuloa. Nain ollen yhdistyksen ei ole mydskaan
suoritettava tasta toiminnastaan arvonliséaveroa.

KHO:n edelld mainittu paatds koskee koko yhdistyksen varainhankintaa. Perusteluissa ei ole pohdittu yleisseurojen tai
suurten joukkueseurojen varainhankinnan verotuskaytantod. Néissa seuroissa on tyypillisesti kymmenia
tuloksentekoyksikkéjd, joiden varainhankinta on toisistaan riippumaton. Tulot ovat kuitenkin kirjanpidollisesti paaseuran
tuloja, jotka yhteenlaskettuina saattavat nousta huomattaviinkin summiin.

Korkeimman hallinto-oikeuden patés (KHO 19.10.1998 T 2233) korostaa seuran yleishyddyllisyytta. Seuran talkootyd ja

tavaroiden myynti ei ollut liketoimintaa, kun tyén suorittivat yhdistyksen jasenet ja heidén vanhempansa. Kaikki varat
menivat yhdistyksen harrastustoimintaan, eikd seuralla ollut palkattua ty6voimaa tai omaa toimistoa.

Muistutus!

Yhdistyslain (ry) mukaan kaikki eri aktiviteeteilla (mainokset, tempaukset, talkoot jne.) keratyt rahat ovat joukkueen
yhteisii varoja eika niitd saa kéyttda henkildkohtaisiin hyvityksiin.



