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1. LIITO ry:n perustehtävä ja visio  
 

Liikunnan ja Terveystiedon Opettajat LIITO ry on pedagoginen asiantuntija- ja opettajajärjestö. Teemme aktiivista 

yhteiskunnallista vaikuttamistyötä koko maan liikunnan ja terveystiedon opetuksen hyväksi. Edistämme myös laajasti 

lasten ja nuorten hyvinvointia ja toimintakykyä yhteistyöverkostojen sekä aktiivisen yhteiskunnallisen keskustelun avulla. 

Toimimme liikunnan ja terveystiedon opettajien edunvalvojana. Järjestämme täydennyskoulutuksia sekä tarjoamme 

materiaalia ja vertaistukea jäsenillemme.  

 

LIITO ry:n visio: LIITO ry on laadukkaan liikunta- ja terveyskasvatuksen sekä lasten ja nuorten toimintakyvyn merkittävä 

asiantuntija ja edistäjä Suomessa. 

2. LIITO ry:n arvot 
 

● Vastuullisuus 

○ Olemme yhdenvertaisia keskenämme. Huomioimme toiminnassamme liikunnan ja terveystiedon 

opetuksen eri koulutusasteilla koko Suomessa. 

○ Kestävän kehityksen periaatteet ohjaavat toimintaamme. 

○ Hyvä hallintotapa on toimintamme ohjenuora. 

● Yhteistyö 

○ Teemme aktiivista vaikuttamistyötä liikunnan ja terveystiedon edistämiseksi ja järjestämme toimintaa 

yhteistyössä sidosryhmien kanssa.  

● Hyvinvointi 

○ Opettajien kokonaisvaltainen hyvinvointi on toimintamme tavoite.  

○ Lasten ja nuorten hyvinvointi on meille tärkeää.  

● Asiantuntijuus 

○ Uusin ja ajankohtainen tutkimustieto ohjaa toimintaamme.  

○ Tuemme opettajien ammattitaidon ylläpitoa.  

● Yhteisöllisyys 

○ Tarjoamme vertaisyhteisön liikunnan- ja terveystiedon opettajille.  
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3. Liiton strategian mukaiset valinnat 

 

 

 

4. Vuoden 2026 toiminnan tärkeimmät tavoitteet 
 

Tavoite Keskeiset toimenpiteet Mittarit/Arviointi Vastuu 

Liikunnanopetuksen 
aseman parantaminen 

-liikunnanopetuksen merkityksen julkituominen 
lasten ja nuorten hyvinvoinnin edistäjänä  
- lukion liikunta oppiaineen hajauttaminen 
koko koulutuksen ajalle 
- ammatillisen liikunnan ja terveystiedon 
opetuksen kohdentuminen liikunnan- ja 
terveystiedon opettajille. 

Tehdyt toimenpiteet ja 
niiden vaikuttavuus.  

Hallitus, toimikunnat, 
Heidi ja tj 

Terveystiedon aseman 
parantaminen 

- oppiaineen sisältöjen ja terveystiedon 
opettajan ammattitaidon julkituominen  
- terveyteen ja hyvinvointiin liittyvän opetuksen 
kohdentaminen terveystiedon opettajille  
- terveystieto-oppiaineen esille tuominen 
lasten hyvinvointia edistävänä ja hyvinvoinnin 
haasteita ennaltaehkäisevänä toimena. 

Tehdyt toimenpiteet ja 
niiden vaikuttavuus.  

Terveystietotoimikunta, 
Heidi ja tj  

Tiedon saaminen liiton 
toiminnan 
kehittämiseksi 

Säännöllisen jäsenkyselyn suunnittelu, 
toteutus, analysointi ja jatkotoimien 
suunnittelu.  

Vastaajien määrä ja 
vastausten 
hyödynnettävyys.  

Toimisto 
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5. Tehokas yhteiskunnallinen vaikuttaminen 
 
5.1. Työoloja koskevat kysymykset – tavoitteena työssäjaksamisen edistäminen 
 

Tavoite Keskeiset toimenpiteet Mittarit/Arviointi Vastuu 

Liikunnanopetuksen 
erityispiirteiden 
huomioiminen: tilat, 
välineet, valvonnat, 
siirtymiset, kuormitus, 
turvallisuus 

- - yhteistyö OAJ kanssa siirtymähuojennuksen 
saamiseksi 

- - taito- ja taideainelisän perusteiden määrittely 
ja siitä viestiminen jäsenistölle 

- - oppiaineiden erityspiirteiden esiintuominen 
eri kanavissa ja eri tahoille opettamisen 
olosuhteiden edistämiseksi. 

Asian eteen tehty työ 
(tapaamiset, lausunnot, 
ohjeet) ja onko tullut 
muutosta. Kontaktien ja 
lausuntojen määrä.  

Hallitus, Heidi ja tj 

Liikunnanopettajien 
työolojen parantaminen: 
suuret ryhmät, 
sopimattomat 
opetustilat, melu ja 
äänenkäyttö 

- - koulutus- ja liikuntapoliittinen vaikuttaminen, 
OKM/STM, OAJ, eduskunta,  jäsenien kautta 
kunnat 
- liikunnanopettajan työn meluhaitan 
tutkiminen  yhteistyössä Kuuloliiton ja Turun 
AMK:n kanssa. 

Tapaamiset, asioiden 
eteneminen 

Hallitus, Heidi ja tj 

Suuren työmäärän 
vähentäminen: 
opestusvelvollisuuksien 
laskeminen 

- OPV:n avaamisen edistäminen yhdessä 
muiden korkeampien OPV:n oppiaineiden 
kanssa.  

-  

Tapaamiset, tulokset Hallitus, Heidi ja tj 
 
 
 

Opettajan oman 
työhyvinvoinnin 
edistäminen 

- Vastataan jäsenille heidän kysymyksissään 
- KIILA-kuntoutus liikunnan- ja terveystiedon 
opettajille 2026-2027.  

Yhteydenottojen ja 
vastausten määrä 
Kuntoutus kokemukset 

Tj + Heidi 

 

5.2. Oppiaineita koskevat kysymykset – tavoitteena oppiaineiden aseman vahvistaminen 

Laadukkaan liikunnan ja terveystiedon opetuksen tarjoaminen kaikille, huomioidaan myös erityisryhmät ja vähän 
liikkuvien lasten motivointi ja kannustaminen. 

Tavoite Keskeiset toimenpiteet Mittarit/Arviointi Vastuu 

Peruskouluun ja toiselle 
asteelle lisää 
liikuntatunteja 

Verkostoituminen ja poliittinen vaikuttaminen, 
perustan luominen tulevaa hallitusohjelmaa 
varten. 

Asian eteen tehty työ ja 
kontaktien määrä. 

Hallitus, Heidi ja tj 

Terveystiedon aseman 
kehittäminen 
peruskoulussa ja toisella 
asteella 

- verkostoituminen ja poliittinen vaikuttaminen 
- terveystiedon opetussuunnitelmatutkimus. 
 

Asian eteen tehty työ ja 
kontaktien määrä. 

Hallitus ja toimisto 

Liikunnan- ja 
terveystiedon  opetuksen 
laadun varmistaminen 
eri kouluasteilla 

- -Liikunnan- ja terveystiedon opettajien 
osaamisen vahvistaminen (koulutukset, 
ohjeet ja materiaalit). 

- - OPH yhteistyö 

Koulutusten ja 
materiaalien määrä ja 
laatu. 

Hallitus ja toimisto 

Asiantuntijuuden 
vahvistaminen terveyden 
ja hyvinvoinnin 
edistäjänä 

- - yhteistyö opetuksen järjestäjien, päättäjien ja 
kumppanien kanssa 

- - näkyvä yhteiskunnallinen vaikuttaminen ja 
kannanottaminen. 

Tapaamiset, 
yhteydenotot ja asian 
eteneminen. 

Hallitus, Heidi ja tj 
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6. Hyvin toimiva yhteistyö 
 

Yhteistyötaho Yhteistyömuodot  Mittarit/Arviointi Vastuu 

Yhteiskuntasuhteet    

Opetus- ja 
kulttuuriministeriö  

Vaikutetaan liikunta- ja koulutuspolitiikkaan ja 
kansalaistoimintaan. Tahoina mm. Valtion 
liikuntaneuvosto ja Suomi liikkeelle -ohjelma. 

tapaamiset, 
yhteydenotot, lausunnot 

Heidi + tj  

Sosiaali- ja 
terveysministeriö 

Vaikutetaan sosiaali- ja terveyspolitiikkaan. tapaamiset, 
yhteydenotot, lausunnot 

Heidi + tj  

Opetushallitus (OPH) Tehdään yhteistyötä liikunnan  (mm., Liikkuva 
koulu- ja opiskelu ja  Move!) ja terveystiedon 
opetukseen liittyvissä asioissa.   

LIITO-lehden kirjoitukset, 
tapaamiset, lausunnot 

Heidi + tj 

Eduskunta Vaikutetaan edunvalvontaan ja vireillä oleviin 
jäsenistöä koskettaviin asioihin. Vahvistetaan 
yhteyttä kansanedustajiin.   

yhteistyön määrä ja 
tulokset 

Heidi 

Olympiakomitea Liikkujan polku verkosto, yhteistyötapaamiset ja 
infotilaisuudet.  

yhteistyön määrä ja 
toimenpiteet 

Heidi ja tj 
 

Puolustusvoimat Toimintakyvyn edistämisen asiantuntijuus 
yhteistyön kehittäminen. Kunnossa Inttiin-
kurssit lukioon. 

yhteistyön määrä ja 
toimenpiteet 

Heidi ja tj 

Terveyden ja 
hyvinvoinnin laitos THL 

Liikunnan turvallisuus ja tapaturmien ehkäisy 
lapsilla ja nuorilla työryhmän jäsenyys. 
Artikkeliyhteistyö LIITO- lehdessä.  

yhteistyön määrä ja 
toimenpiteet 

Pj + tj  

Opettajajärjestöt    

Opetusalan 
Ammattijärjestö OAJ 

Pedagogisen toimikunnan jäsenyys. 

Vaikutetaan lisäksi Pedagogisten 

opettajajärjestöjen edustajistossa (POE) ja 

valmistelevien toimikuntien (KOPO ja TUPO) ja 

päättävien elinten (Valtuusto ja hallitus) 

jäsenten kautta. Asiantuntijuuden 

hyödyntäminen.  

kokouksiin 
osallistumiset ja 
asioiden edistyminen  

Jani ja Heidi + hallitus 

Aineopettajaliitto AOL Hallituksen jäsenyys. Vaikuttaminen ja 
tiedottaminen.  

kokouksiin 
osallistumiset ja 
asioiden edistyminen 

Pj 

Taito- ja taideaineita 
edustavat 
opettajajärjestöt 

Vapaamuotoista toimintaa mm. vaikuttamisen 
merkeissä. Tiedotusyhteistyö.  

Vaikuttamisen määrä ja 
toimenpiteet 

Pj + Jani + Heidi 

Biologian ja 
maantieteen opettajien 
liitto BMOL ry 

Tiedotus- ja asiantuntijayhteistyö.  Yhteistyön määrä ja 
laatu 

Tj + Anna 

Suomen 
luokanopettajat ry 

Tiedotus- ja asiantuntijayhteistyö. Liikunnan ja 
terveystiedon edistäminen alakoulussa.  

Yhteistyön määrä ja 
laatu 

Tj + Heidi 

Yliopistot    

JYU Liikuntatieteellinen 
tiedekunta  
 
Muut yliopistot 

Edunvalvonta, koulutus, LIITO-lehden artikkelit.  
Tukea liikuntaan ja toiminnalliseen oppimiseen -
täydennyskoulutushanke 
Terveystietoasioissa yhteistyö ja OKL:t joissa 
liikunnan sivuaine, mm. jäsenhankintaa. 

yhteistyön määrä ja 
tehdyt toimenpiteet 

Tj + Heidi + Heikki + 
opisk.jäsenet 

Liikunta- ja 
terveysjärjestöt 

   

Liikuntatieteellinen 
Seura LTS 

L&T-lehdestä poimittua LIITO-lehdessä. Liikunta 
ja Tiede lehden jäsenalennus. 

julkaisujen ja tilaajien 
määrä 

Tj 

Jamk/LIKES-
tutkimuskeskus 

Artikkeleita LIITO-lehteen ja tiedottaminen 
ajankohtaisista asioista 
 

artikkeleiden määrä Tiedotustmk pj + tj + 
Anna 

UKK-Instituutti 
 

Terve koululainen ja Smart Moves-hankkeet, 
Move, tutkimustiedon levittäminen 

yhteistyön määrä ja 
asioiden edistyminen 

Ammatillisen tmk pj, 
Anna + tj 
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Yhteistyötaho Yhteistyömuodot  Mittarit/Arviointi Vastuu 

Koululiikuntaliitto Opintopäivä- ja tiedotusyhteistyö demo-osallistujamäärät, 
muun yhteistyön 
toteutuminen 

Tj + Anna 
 
 

Kuuloliitto Yhteistyötä  liikunnanopetuksen meluhaittojen 
ehkäisemiseksi. 

yhteistyön määrä ja 
asioiden edistyminen 

Heidi + tj  

Turun 
ammattikorkeakoulu 

Tutkimusyhteistyö suunnitteilla  
liikunnanopetuksen meluhaittojen 
ehkäisemiseksi. 

tutkimuksen 
toteutumien ja tulosten 
hyödyntäminen 

Heidi + tj  

SAKU  ry Ammatilliseen koulutukseen liittyvät asiat yhteistyön määrä ja 
asioiden edistyminen 

Ammatillisen tmk pj + 
tj 

EHYT ry Hallitus, koulutus-/ artikkeliyhteistyö, 
terveystiedon kirjoituksissa menestyneiden 
muistaminen.  

kokouksiin 
osallistumiset, 
osallistujien/ 
artikkeleiden määrä, 
muistamisten määrä 

Josefina + Anna + tj 
 

Liikunnan 
Kehitysyhteistyö LiiKe 

Jäsenyys ja kummikoulu Tansaniassa.  yhteistyön määrä Tj 

Plan Kummilapsi. yhteistyön määrä Tj 

Väestöliitto Tiedotusyhteistyö Kumita-
kondomikampanjassa 

yhteistyön määrä Anna + tj 

Syöpäjärjestöt / Fressis  Tiedotus- ja koulutusyhtesityö yhteistyön määrä ja 
asioiden edistyminen 

Anna + tj 

Duodecim Terveystiedon kirjoittajien muistaminen muistamisten määrä Tj 

Terveydenhoitajaliitto Asiantuntijayhteistyö.Terveystiedon kirjoittajien 
muistaminen.  

muistamisten määrä Tj + Heidi 

Lääkäriliitto/Potilaan 
lääkärilehti 

Artikkeliyhteistyö LIITO-jäsenlehdessä artikkeleiden määrä Tj 

A-klinikkasäätiö / 
Dopinglinkki 

Tiedotusyhteistyö.  yhteistyön määrä Tj + Anna 
 

Raittiuden Ystävät ry Mukana Selvin päin kesää - kampanjassa. yhteistyön määrä Tj 

Seta ry Tiedotusyhteistyö Pride-viikolla.  yhteistyön määrä Tj + Anna 

Ruokakasvatusyhdistys 
Ruukku ry 

Asiantuntija-, tiedotus- ja koulutusyhteistyö yhteistyön määrä Tj + Anna 

Selkäliitto Tiedotus- ja koulutusyhteistyö yhteistyön määrä Tj + Anna 

Tules ry Tiedotus- ja koulutusyhteistyö yhteistyön määrä Tj + Anna 

Muut liikuntajärjestöt Koulutusyhteistyö ja näyttely-yhteistyö 
opintopäivillä  

yhteistyön määrä Tj + Anna 

Muut terveysalan 
järjestöt 

Tiedonvälitys jäsenille, koulutusyhteistyö ja 
näyttely-yhteistyö tapahtumissa 

yhteistyön määrä Tj + Anna 

Hankkeet ja verkostot    

Kouluviestikarnevaali kumppanuus yhteistyön määrä ja 
asioiden edistyminen 

Tj 

Savuton Suomi 2030 
 

kumppanuus ja vaikuttaminen yhteistyön määrä ja 
asioiden edistyminen 

Heidi 

Lasten terveysfoorumi kumppanuus ja vaikuttaminen yhteistyön määrä ja 
asioiden edistyminen 

Heidi 

Nikotiiniverkosto (THL) kumppanuus ja vaikuttaminen yhteistyön määrä ja 
asioiden edistyminen 

Heidi 

Ruokakasvatuksen 
kehittäjäverkosto  

Verkoston tapaamisen ja tiedotus.  yhteistyön määrä ja 
asioiden edistyminen 

Anna 

Kasvattajien liikunnan 
edistämisen työryhmä 

Tapaamiset. Yhteisen näkemyksen 
muodostaminen ja viestiminen päättäjille.  

yhteistyön määrä ja 
asioiden edistyminen 
 

Heidi 
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Yhteistyötaho Yhteistyömuodot  Mittarit/Arviointi Vastuu 

KV-kumppanit    

EUPEA 
 

Puheenjohtaja osallistuu syksyiseen foorumiin. Foorumiin 
osallistuminen ja 
päätökset 

Pj 
 

UNION 
 

Tapaaminen Opintopäivillä Osallistujien määrä ja 
kokouksen päätökset  

Pj 

FIEP Yhteydenpito  Yhteistyön saavutukset Pj 

Erasmus +projektit Liito osallistuu seuraavaan Erasmus+ 
hankkeeseen:  
- European School Sport Day (ESSD) 

Osallistuminen 
kokouksiin ja uuden 
tiedon jalkauttaminen 
jäsenistön tietoisuuteen, 
sekä yhteistyötahoille. 

Anna 

 
 

7. Laadukas, houkutteleva koulutus 
 
Koulutustoiminnan tavoitteena on järjestää koulutuksia tasapuolisesti kaikkia jäseniä palvelevaksi, niin 
saavutettavuuden kun oppiaineen ja kouluasteenkin näkökulmasta. Koulutukset ovat joko valtakunnallisia tai alueellisia, 
lähi- ja/tai etäkoulutuksina toteutettuna. Lähikoulutuksiin järjestetään etäosallistumismahdollisuus mahdollisuuksien 
mukaan. Webinaarit tallennetaan jos vain saadaan kouluttajalta lupa ja niiden säilytysaikaa jatketaan mahdollisuuksien 
mukaan. Koulutuksissa huomioidaan kulloinkin voimassa olevat opetussuunnitelmat ja ajankohtaisuus. Liiton 
koulutukset ovat häirinnästä ja syrjinnästä vapaita. Kouluttajille on käytössä kouluttajaohje, joka sisältää myös osuuden 
syrjimättömästä ja yhdenvertaisesta opetusviestinnästä.   
 
 

Koulutus Keskeiset tavoitteet Mittarit/Arviointi Vastuu 

Terveystiedon 
kevätseminaari 
huhtikuussa 

Järjestetään terveystiedon kevätseminaari 

ajankohtaisesta teemasta. 

osallistujamäärä ja 
palaute 
 

Terveystietotmk + tj + 
Anna 
 

Liikunnan opintopäivät   
Vierumäellä 4.-5.9. 

Järjestetään yhteistyössä Vierumäen 

urheiluopiston kanssa. 

osallistujamäärä ja 
palaute 

Koulutustmk + tj + 
Anna/Heidi 
 
 

Liikunnan koulutus - miniopintopäivät kumppaneiden kanssa 

usealla eri paikkakunnalla.  

- liikunnan yo-koe 

- arviointi 

- yhdenvertainen roolitus vanhoissa tansseissa 

ja parinvaihtotanssit 

- materiaaliwebinaarisarja liikunnasta  

- Inttikuntoon - lukiokurssit 

- materiaalia ja videoita opetukseen 

- psyykkisen ja sosiaalisen pahoinvoinnin 

ehkäisy. 

osallistujamäärä ja 
palaute 

Koulutustmk + tj + Anna 
 

Terveystiedon koulutus - arviointiosaaminen ja sisällöllinen 

aineenhallinta  

- terveystiedon yo-koe etäkahvit keväällä ja 

syksyllä 

- tvt-koulutukset 

- valtakunnallinen koe - työpaja 

- tekoäly 

- etätäsmäkoulutukset kiinnostavista aiheista. 

osallistujamäärä ja 
palaute 
 

Terveystietotoimikunta ja 
koulutustoimikunta + tj + 
Anna 

Ammatillinen koulutus Ajankohtaiset aiheet. osallistujamäärä ja 
palaute 

Ammatillinen tmk + tj  
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8. Vuorovaikutteinen, näkyvä viestintä 
 

Viestintäkanava Keskeiset toimenpiteet/tavoitteet Mittarit/Arviointi Vastuu 

Sisäinen viestintä    

LIITO-lehti 
1/26 Toimintakyky 
2/26 Arviointi ja 
opintopäivät 
3/26 Elinikäinen 
oppiminen ja itsensä 
kehittäminen  
4/26 Taitojen oppiminen 

- lehden tason sekä ilmestymiskertojen 

säilyttäminen.  

- tarjotaan jäsenille mahdollisuus sähköiseen 

lehteen paperilehden tilalle 

- kaikille kouluasteille sopivat teemat 

- avoimet artikkelit  kotisivuilla, 

Lehden tulos ja 
palaute 
 

Tiedotustoimikunnan pj + 
Tj + Anna  
 

Uutiskirje ja muu 
jäsenviestintä 
 

Tavoitetaan jäsenistö lähettämällä vuoden 

aikana noin 5 uutiskirjettä jäsenten s-postiin. 

Lisäksi tiedotetaan erillisillä 

sähköpostitiedotteilla mm. koulutuksista joko 

valtakunnallisesti tai alueellisesti.  

Uutiskirjeiden ja 
muiden tiedotteiden 
määrä.  
 

Tj 
 

SOME-viestintä 
Facebook 
Instagram 
 
 

- jaetaan ajantasaista tietoa Facebookin ja 
Instagramin kautta julkaisemalla sivuilla 
viikoittain liiton omia uutisia ja tapahtumia 
sekä muita liikuntaan ja terveystietoon liittyviä 
uutisia/koulutuksia.  
- kyselyt ja visailut somessa. 

Tykkäysten ja jakojen 
määrä 

Tj + Anna 
 

Kotisivut ja jäsensivut 
 

Ajankohtaisuus ja selkeys.  Jäsensivujen 

materiaalipankin täydentäminen.  Uutisten 

julkaiseminen terveystiedon uudistuvista 

opetussuunnitelmasisällöistä ja liikunnan 

ylioppilaskokeesta 

Kävijämäärä ja 
palaute 
 

Tj + Anna 
 

Ulkoinen viestintä    

Kotisivut 
 

Uusien jäsenten ja yhteistyökumppaneiden 
infoaminen 

Sivuilla käynnit Tj 

Edunvalvonnallisiin 

asioihin 

kantaa ottaminen 

 

Lausunnot ja kirjoitukset valtakunnallisissa 
medioissa. Kommentoidaan aktiivisesti 
liikunnan- ja terveystiedon opetukseen liittyviä 
asioita.  

Kannanottojen/kirjoit
usten määrä 
 

Heidi+ pj + hallitus 
 

Educa-messut                 
23.-24.1. “Oikeus 
opettamiseen ja 
oppimisen iloon” 

Osasto- ja lavaohjelmaa Opettajan 

olohuoneessa muiden pedagogisten 

opettajajärjestöjen kanssa.  

Osastolla kävijöiden 
määrä 

Tj + Anna + Heidi 

Prideviikko Osallistutaan Pride-viikkoon jakamalla tietoa 

kotisivuilla sekä somessa. 

Julkaisun 
kävijämäärä 

Anna 
 

Muut somekanavat Positiivista näkyvyyttä liitolle - ihmiset 

tietoisiksi järjestöstä.  

Eri kanavien määrä ja 
laatu  

Tj + Anna  
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9. Jatkuvasti uudistuva ja kehittyvä organisaatio 
 
Liitolla on useampi toimikunta, jotka kokoontuvat muutaman kerran vuodessa käsittelemään toimikunnan asioita ja 

tekemään esityksiä hallitukselle. Koulutus- ja opintopäivätoimikunnan asioita on esitelty kappaleessa 7. Tiedotus- ja 

markkinointitoimikunnan asioita on esitelty kappaleessa 8. Työhyvinvointi- ja edunvalvontatoimikunnan asiat ovat 

esillä kappaleessa 5. Alla esitellään terveystietotoimikunnan ja ammatillisen toimikunnan asioita sekä yhteistyötä 

paikallisten liikunnan ja terveystiedon opettajien yhdistysten kanssa  

Tavoite Keskeiset toimenpiteet Mittarit/Arviointi Vastuu 

Terveystietotoimikunta - preliminäärikoe terveystietoon 
- valtakunnallisen kokeen kehittäminen ja 
käytön laajentaminen 
- ajankohtaisen materiaalin tuottaminen / 
päivittäminen terveystietoon 
- opetussuunnitelmatutkimus ja terveystiedon 
oppimistulokset väitöskirja (JYU)  
- yhteistyö OPH:n ja terveysalan järjestöjen 
kanssa. 

Saavutukset 
 
Artikkeleiden / 
koulutusten määrä 
 
Yhteydenottojen ja 
tapaamisten määrä  

Terveystietotyöryhmä  

Ammatillinen toimikunta - liikunnan ja terveystiedon opetuksen ja 
opettajien aseman vahvistaminen 
ammatillisessa koulutuksessa 
- tulevien työntekijöiden työkykyisyyden esiin 
nostaminen ja sitä kautta liikunnan määrän 
lisääminen ammatillisessa koulutuksessa 

- - S2 materiaalin jakaminen ja kielitietoisuuden 
lisääminen tyhy-opintojen aikana 
- ammatillisessa koulutuksessa liikunta ja 
terveystieto oppiaineiden palauttaminen 
opetussuunnitelmaan ja niiden opetusta 
antamaan li/te-opettaja.  

Saavutukset 
 
Artikkeleiden / 
koulutusten määrä 

Ammatillinen tmk  
 
 
 

Yhteistyö paikallisten 
liikunnan ja 
terveystiedon opettajien 
yhdistysten kanssa  

- toimintakäytäntöjen yhtenäistäminen ja 

yhteistyön lisääminen mm. edunvalvonnassa  

- paikallisten yhdistysten tapaamisia  ja 

etätapaamisia.  

- miniopintopäiväyhteistyö 

- tukea ja sparrausta paikallistoimijoiden 

toimintaan 

- kotisivujen tarjoaminen toimijoille liiton 

sivujen alle 

- yhteinen näyttely opintopäivillä 

paikallisyhdistysten näkyvyyden lisäämiseksi. 

Tapaamisten ja 
koulutusten 
osallistujamäärät. 
Paikallistoimijoiden 
kotisivujen määrä.  

Tj + Heidi+Koulutustmk 

Ansiomerkkitoimikunta Tekee hallitukselle esitykset liiton 

huomionosoitusten saajista.  

Kokousten ja 
esitysten  määrä 

Pj + tj  
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10. Jäsenpalvelut ja jäsenhankinta 
 

Tavoite Keskeiset toimenpiteet Mittarit/Arviointi Vastuu 

Opettajien pätevyyden ja 
ammatillisen osaamisen 
turvaaminen 

- koulutusten järjestäminen 
- kansainvälisen koulutuksen tuki 
- jäsensivujen UKK-palstan täydentäminen 
- materiaalipankin täydentäminen 
- LIITO-lehden julkaiseminen 
- yhteistyö JYU:n Liikuntatieteellisen 
tiedekunnan ja Luokanopettajaliiton kanssa. 
 

Koulutusten ja 
osallistujien määrä. 

Palautteet. Yhteis- 
työn määrä ja laatu.  
Kv-tuen saajien mää- 
rä. Uusien materiaa- 
lien, artikkeleiden ja 
koulutusten määrä.  

Toimisto + hallitus 

Vakuuttavat ja 
vaikuttavat lausunnot, 
kannanotot, tiedotteet ja 
vastaukset jäsenille 
kunta- ja 
koulukohtaisissa sekä 
pedagogisissa 
kysymyksissä 

Autetaan jäseniä 
- vastaamalla heidän kysymyksiinsä 
- jakamalla tietoa toisten kuntien 
toimintaperiaatteista 
- tekemällä lausuntoja 
- kommentoimalla some-kanavissa 
- pitämällä yhteyttä virkamiehiin. 

Yhteydenottojen ja 
vastausten määrä 

Heidi + 
Työhyvinvointitmk 

Jäsenhankinta 
 

- Infota liitosta ja kasvattaa jäsenmäärää.  

- Kutsutaan 5. kurssin opiskelijat ilmaiseksi 

opintopäiville, jos osallistujia vähän.  

- Jäsentarjous Liikuntapedagogiikka kirjan 

kera opiskelijoille. 

- Esittelyt OKL 

- Vahvistetaan yhteistyötä niiden liittojen 

kanssa, joiden opettajat opettavat myös 

terveystietoa 

- Vie lehtesi koululle, kun olet lukenut - 

kampanja 

- Jäseneduista paremmin tiedottaminen ja 

uusien etujen kehittäminen/hankkiminen 

- Muihin pedagogisiin aineenopettaja 

järjestöihin kuuluvilla alempi jäsenmaksu - 

selkeämpi tiedottaminen asiasta 

- Jäsenkampanja  - kutsu kollega jäseneksi 

Infojen ja jäsenten 
liittymisten määrä 
 

Opiskelijajäsenet + Heidi 
 

 

11. Vastuullisuus 
LIITO ry:n vuosikokous 2024 hyväksyi vastuullisuusohjelman vuosiksi 2025–2028. Vastuullisuusohjelma sisältää 
seuraavat kohdat: Hyvä hallinto, Turvallinen toimintaympäristö, Yhdenvertaisuus- ja tasa-arvo sekä Ympäristö ja 
ilmasto. Ohjelman toteutumista seurataan ja arvioidaan vuosittain.  
 

12. Seuranta ja arviointi 
Liitto seuraa ja arvioi toimintaansa ja suunnitelmien toteutumista pitkin vuotta. Toimintasuunnitelman ja 
vastuullisuusohjelman arviointi keväällä ja lopullinen arvio vuoden vaihteessa. Toiminnanjohtaja huolehtii, että 
suunnitellut asiat tulevat hallituksen käsittelyyn. Arvioinnin mittareina käytetään muun muassa koulutusten 
palautekyselyjä, osallistujamääriä, lausuntojen/kannanottojen yms. määriä ja jäsenmäärää. Liitto toteuttaa aika 
ajoin jäsenkyselyn, jonka tarkoituksena on seurata ja arvioida sekä kehittää toimintaa.  

Hyväksytty LIITO ry:n vuosikokouksessa 5.9.2025 Jyväskylässä. 


