Lehdistotiedote 14.6.2016
Vapaa julkaistavaksi

YHDISTYKSET ILOLLA YHTEISTYOHON
- yhdistyskysely kevat 2016

Kyselylla kartoitettiin Himeenlinnan seudun yhdistyksien toimintaa, osallistujia ja tulevaisuuden nakymia

SILTA —yhteistyoverkoston toteuttamaan Hameenlinnan, Hattulan ja Janakkalan yhdistyksille suunnattuun
kyselyyn vastasi 83 yhdistystd, jotka edustivat laajalti eri toimialoja. Eniten vastauksia saatiin omais- ja
terveysalan seka kulttuuri- ja taidealan yhdistyksilta. Kyselyyn vastanneissa yhdistyksissa oli mukana niin isoja
tyontekijavetoisia (40%) yhdistyksia kuin kokonaan vapaaehtoisvoimin toimivia (60%). Kyselyn luvut koskevat
vuotta 2015. Vastanneiden yhdistysten toimintaan osallistui 85 625 henkil6a ja jasenida yhdistyksilla oli
yhteensd 20 738. Toimintaa toteuttamassa oli mukana 2854 vapaaehtoista, eniten vapaaehtoisia oli
elakeldisyhdistyksilla.

Vastanneiden yhdistysten tyollistamisvaikutukset vuonna 2015:
- Tyontekijoita 307

- Tyékokeilijoita 154

- Kuntouttavan tyotoiminnan osallistujia 174

- Opiskelijaharjoittelijoita 112

Toiveena lisda tyévoimaa ennemmin kuin rahaa

Yhdistykset arvioivat vastauksissaan yhdistyksensa nykytilannetta. Isompi osa yhdistyksid (64%) kaipaisi
enemmadn vdked toteuttamaan toimintaa kuin enemman taloudellisia resursseja (55%). Toimialojen valilla
voidaan kuitenkin havaita joitain selkeita eroja. Suurin osa toimialoista kaipaa tyévoimaa enemman kuin
rahoitusta. Esimerkiksi omais- ja terveysalan yhdistyksista 42% kaipasi lisaa rahoitusta, mutta tyévoiman
tarve oli jopa kaksinkertainen 84%:lla. Tietyilla toimialoilla resurssien tarve on kuitenkin kadnteinen:
vastanneissa kyld-, kotiseutu- ja asukasyhdistyksissa tyovoiman tarve oli suhteellisen pientd (33%:lla
yhdistyksistd) kun taas lisdrahoitusta kaipasi tastd kaksinkertainen maara (67%). Erityisesti tyovoiman
lisatarve nakyy avoimissa kysymyksissa, joissa kysyttiin yhdistyksen haasteita ja huolia.

“Yhdistyksen toiminnalta odotetaan paljon. Kuitenkin toiminnan véhdiset resurssit vaikeuttavat
niiden toteuttamista.”

Aktiivisuus ja yhteishenki tuottaa iloa yhdistysten toiminnassa

Yhdistyksia pyydettiin myos kertomaan, mika niiden toiminnassa tuottaa iloa. Tédhan kysymykseen annettiin
vastauksia yhteensd 66. Vastauksissa painottui etenkin jasenten ja muiden toiminnan tekijéiden merkitys:
yhdistyksessa toimivien aktiivisuutta ja/tai yhteishenkea kiiteltiin 35:ssa, eli yli puolessa kaikista vastauksista.
Taman lisdksi positiivinen suhtautuminen yhdistykseen niin ulkopuolelta kuin yhdistyksen toimijoidenkin
keskuudessa nousivat esiin vastauksissa ilon aiheina. Yhdistyksen sisilla etenkin kokemus tyon tarkeydesta
heratti positiivisia tunteita.

“Tekijoilldmme on ihanan innostava ilmapiiri! Meillé on paljon annettavaa ja kiinnostuneita
tuntuu olevan vaikka kuinka!”

Vastauksista paistoi lapi myo6s innostuneisuus yhdistyksen toiminnan kehittymistd kohtaan. Etenkin
toiminnan kasvu, mutta myds muunlainen yleinen uudistuminen mainittiin useissa vastauksissa ilon aiheena.
Toisaalta toiminnassa aiheuttivat iloa myds toiminnan vakiintuminen, onnistumisen kokemukset ja muuten
parantuneet toimintaedellytykset esimerkiksi uusien tilojen muodossa. Lisdksi kymmenessa vastauksessa
mainittiin myos yhteisty6 toisten yhdistysten tai kaupungin kanssa ilon aiheena.



Yhdistykset haluavat tehda yhteistyota

Kyselyn perusteella yhdistykset ovat halukkaita tekemadn yhteistyotda niin muiden yhdistysten (94,4%
vastaajista) kuin kaupungin/kunnan kanssa (94,3% vastaajista). Helpoimpina tai tarkeimpina tulevan ja
nykyisen yhteistyon toimintamuotoina pidettiin erilaisten tapahtumien ja tilaisuuksien jarjestamista. Jopa 24
yhdistysta mainitsi tapahtumien yhteisen jarjestamisen hyvana vyhteistyokohteena. Myods tilojen
yhteiskaytto, tiedotusyhteistyd, hankekohtainen yhteistyo ja yhteinen edunvalvonta esiintyivat muutamassa
vastauksessa.

“Ehdottomasti kylld! Kaikki yhteistyd paikallisten yhdistysten ja tahojen kanssa on aina kaikille
hyvéksi.”

Tarkeimmaksi yhteistydmuodoksi kaupunkien tai kuntien kanssa nousi palveluiden ja sisallén tuotanto, joka
mainittiin yhteensa 16 vastauksessa eli 24%:ssa yhteistydlle myonteisista vastauksista. Yhdistykset pitivat
mahdollisuutena esimerkiksi kerhotoiminnan, kurssien, vertais- ja tukipalveluiden seka kulttuurisisallon
tuottamista kaupungin tai kunnan tapahtumien ja toimintojen yhteyteen. Muina hyvina yhteistydkohteina
pidettiin tapahtumien ja tilaisuuksien yhteista jarjestamista, vaikutustyota ja edunvalvontaa, tiedonvalitysta
ja yhdistysten tyon koordinaatioapua. Lisdksi kaupungeilta ja kunnilta toivottiin apua tilaratkaisuihin
seitsemadssa vastauksessa.

Liitteena kyselyn tuloksien koonti ja avoimien kysymysten vastaukset.

Tietoa SILTA —yhteistydverkostosta: www.siltaverkosto.net

Lisatietoja kyselysta ja tuloksista antaa:
- Sara Loyttyjarvi, sara.loyttyjarvi@hameensetlementti.fi, 050-5645991
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