1. Yhdistyksen nimi ja kotipaikka
Yhdistyksen nimi on Mikkelin setlementti ry ja sen kotipaikka on Mikkelin kaupunki.

2. Tarkoitus ja toiminta

Yhdistyksen tarkoituksena on tukea ja vahvistaa toimintakyvyn, elintason, terveyden,

sosiaalisten suhteiden, koulutuksen tai tydmarkkina-aseman vuoksi heikommassa asemassa olevien
ihmisten elamanlaatua, edistamalla heidan fyysista, psyykkista ja sosiaalista hyvinvointia,
omatoimisuutta, osallisuutta seka elamanhallinnan ja turvallisuuden tunnetta. Tarkoituksensa
toteuttamiseksi yhdistys:

- yllapitda kohtaamispaikkoja ja ohjaa niissa tapahtuvaa toimintaa

- jarjestaa vapaaehtois-ja vertaisohjaajien koulutusta seka vertaisohjaaja ja vapaaehtoistytta

- toimii yhteistydssa terveyden ja hyvinvoinnin, normaalin arkielaman, yhteisollisyyden ja
osallisuuden toteutumista edistavien tahojen kanssa

- jarjestaa retkia, koulutusta, tapahtumia, messuja ja muuta vastaavaa toimintaa

- yllapitaa hallinnassaan olevia toimitiloja

- tydllistdd omassa toiminnassaan vaikeasti tydllistyvia henkil6ita

Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi

- hankkia ja yllapitaa toimintansa kannalta tarpeellista omaisuutta

- ottaa vastaan lahjoituksia, avustuksia ja testamentteja

- jarjestaa asianmukaisella luvalla arpajaisia, rahankerayksia, myyjaisia ja huvitilaisuuksia

3. Jasenet

Yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi voidaan hyvaksya henkild, joka hyvaksyy yhdistyksen
tarkoituksen.

Kannattavaksi jaseneksi voidaan hyvaksya henkilo, joka hyvaksyy yhdistyksen tarkoituksen.

Saavutetut jasenoikeudet sailyvat.

4. Jasenen eroaminen ja erottaminen

Jasenella on oikeus erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita kirjallisesti hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa merkittavaksi
poytakirjaan.

Hallitus voi erottaa hallituksen jasenen yhdistyksesta, jos jasen on jattanyt jasenmaksunsa
maksamatta tai muuten jattanyt tayttamatta ne velvoitukset, joihin han on yhdistykseen
liittymalla sitoutunut tai on menettelyllaan yhdistyksessa tai sen ulkopuolella huomattavasti
vahingoittanut yhdistysta tai ei enda tayta laissa taikka yhdistyksen sdanndissa mainittuja
jasenyyden ehtoja.

5. Liittymis- ja jasenmaksu
Varsinaisilta jaseniltd ja kannattavilta jasenilta perittdvan littymismaksun ja vuotuisen
jasenmaksun suuruudesta erikseen kummallekin jasenryhmalle paattaa yhdistyksen vuosikokous.



6. Hallitus

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu yhdistyksen vuosikokouksessa valitut
puheenjohtaja ja kuusi muuta varsinaista jasenta ja kaksi varajasenta.

Hallituksen toimikausi on kalenterivuosi.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan, seka ottaa keskuudestaan tai ulkopuoleltaan
sihteerin, rahastonhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkil6t.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta,
kun he katsovat siihen olevan aihetta tai kun vahintdan puolet hallituksen jasenista sita

vaatii.

Hallitus on paatosvaltainen, kun kolme sen jasenista ja liséksi puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja on lasna. Aanestykset ratkaistaan ehdottomalla &antenenemmistélla. Aanten
mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan &ani, vaaleissa kuitenkin arpa.

Suomen Setlementtiliitto ry:n paasihteerilla on lasnaolo- ja puheoikeus hallituksen kokouksissa
samoin kuin hallituksen erikseen kutsumilla asiantuntijoilla.

7. Yhdistyksen nimen kirjoittaminen
Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, sihteeri,
rahastonhoitaja, yhdistyksen toiminnanjohtaja seka hallituksen maaraama henkild, kaksi yhdessa.

8. Tilikausi ja tilintarkastus

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.

Tilinpaatos tarvittavine asiakirjoineen ja hallituksen vuosikertomus on annettava
tilintarkastajille viimeistadan kuukausi ennen yhdistyksen varsinaista kokousta.

9. Yhdistyksen kokoukset

Yhdistys pitaa vuosittain yhden varsinaisen kokouksen, vuosikokouksen.

Yhdistyksen vuosikokous pidetdan helmikuun loppuun mennessa.

Ylimaarainen kokous pidetaan yhdistyslain mukaisesti.

Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella varsinaisella jasenella yksi aani. Yhdistyksen
kannatusjasenella on kokouksessa lasnaolo- ja puheoikeus.

Yhdistyksen paatdkseksi tulee se mielipide, jota on kannattanut yli puolet annetuista danista.
Aanten mennessa tasan ratkaisee kokouksen puheenjohtajan &ani, vaaleissa kuitenkin arpa.
Suomen Setlementtiliitto ry:n paasihteerilla on yhdistyksen kokouksissa lasnaolo- ja
puheoikeus.

10. Yhdistysten kokousten koollekutsuminen
Hallituksen on kutsuttava yhdistyksen kokoukset koolle vahintaan seitseman vuorokautta ennen
kokousta yhdistyksen kotipaikkakunnalla iimestyvassa sanomalehdessa.

11. Varsinaiset kokoukset

Yhdistyksen varsinaisessa kokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

1. kokouksen avaus

2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjan tarkastajaa ja tarvittaessa
kaksi aantenlaskijaa

3. todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

4. hyvaksytaan kokouksen esityslista

5. esitetaan tilinpaatos, vuosikertomus ja tilintarkastajien lausunto

6. paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisesta hallitukselle ja



muille vastuuvelvollisille.

7. vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio seka liittymis- ja jasenmaksujen
suuruudet seuraavalle kalenterivuodelle.

8. valitaan hallituksen puheenjohtaja ja muut jasenet.

9. valitaan yksi tai kaksi tilintarkastajaa ja heille varatilintarkastajat, joiden toimikausi

on kalenterivuosi.

10. kasitellddn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Mikali yhdistyksen jasen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen varsinaisessa kokouksessa
kasiteltavaksi, on hdnen ilmoitettava siita kirjallisesti hallitukselle niin hyvissa ajoin,

etta asia voidaan sisallyttaa kokouskutsuun.

12. Saantéjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen

Paatos saantdjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtava yhdistyksen
vuosikokouksessa vahintaan kolmen neljasosan (3/4) enemmistdlla annetuista danista.
Kokouskutsussa on mainittava saantéjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta.
Yhdistyksen purkautuessa kaytetaan yhdistyksen varat yhdistyksen tarkoituksen edistamiseen
purkautumisesta paattavan kokouksen maaraamalla tavalla. Yhdistyksen tullessa lakkautetuksi
kaytetdan sen varat samaan tarkoitukseen.

13. Suhde muihin saanndksiin

Yhdistys ry:n hallinnossa, varojen hoidossa, kirjanpidossa, tilinpaatoksessa ja
tilintarkastuksessa on noudatettava kirjanpitolain ja - asetuksen, tilintarkastuslain,
yhdistyslain ja yhdistyksen saantéjen maarayksia.

14. Yhdistyksen hallituksen taloushallinnolliset tehtavat

Hallituksen tulee yhdistyksen toimeenpanevana elimena huolehtia yhdistyksen hallinnosta
toimintasuunnitelman ja talousarvion puitteissa, jotka se kasittelee edellisen vuoden osalta
vuosikokouksessaan helmikuun loppuun mennessa.

Hallituksen on huolehdittava kirjanpidon ja varainhoidon valvonnan asianmukaisesta
jarjestamisesta ja yhdistyksen omaisuuden tarkoituksenmukaisesta vakuuttamisesta.
Hallitus yhdessa toiminnanjohtajan kanssa vastaa, etta tilinpaatds laaditaan kirjanpitolain ja
tilinpaatdksen laatimista koskevien muiden saanndsten ja maaraysten mukaisesti ja, etta
tilinpaatds antaa oikeat ja riittavat tiedot yhdistyksen toiminnan tuloksesta ja

taloudellisesta asemasta.

15. Johtoryhma

Yhdistyksen johtoryhma vastaa hallituksen alaisuudessa toiminnan jarjestamisesta ja valmistelee
hallituksessa kasiteltavat asiat sekd panee ne taytantéon. Mikkelin setlementti ry:n

johtoryhmaan kuuluvat yhdistyksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja toiminnanjohtaja.

16. Toiminnanjohtaja ja muut talousvastuulliset toimihenkil6t

Toiminnanjohtaja johtaa yhdistyksen toimintaa hallituksen antamien ohjeiden ja maaraysten
mukaisesti. Muiden talousvastuullisten toimihenkiléiden on huolehdittava toimialueellaan, etta
toiminta tapahtuu taloudellisesti ja tarkoituksenmukaisesti. Yhdistyksen rahastonhoitajan on
toiminnanjohtajan liséksi vastattava siita, ettd yhdistyksen kirjanpito on lainmukainen ja
varainhoito luotettavalla tavalla jarjestetty, ja etta hallitus ja muut paatantaelimet saavat
riittvat ja oikeat tiedot taloudellisten paatosten perustaksi.



17. Toimihenkil6t

Kaikkien yhdistyksen hallinto-, johto- ja valvontatehtavissa toimivien ja muiden
toimihenkildiden on hoidettava tehtdvansa huolellisesti. Heidan tulee huolehtia siita, etta
yhdistyksen omaisuutta hoidetaan luotettavalla ja tarkoituksenmukaisella tavalla.

18. Esteellisyys

Hallituksen jasen tai toimihenkild ei saa osallistua hanen tai hanen intressiyhtididensa ja
yhdistysten valistéd sopimusta koskevan asian kasittelyyn yhdistysten hallintoelimissa. Han ei
myOskaan saa ottaa osaa yhdistyksen ja kolmannen henkilon valista koskevan asian kasittelyyn,
jos hanella on siitd odotettavana olennaista etua, joka saattaa olla ristiriidassa yhdistyksen

edun kanssa. Mita tassa on sanottu sopimuksesta, on vastaavasti sovellettava oikeudenkayntiin
tai muutenkin toimivallan kayttamiseen.



