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JASENJARJESTOT 31.12.2025

Artami

Budoseura Kamiza

Catz Lappeenranta

CD River Vuoksi
Eteldkarjalaiset Urheilutoimittajat
Eteld-Karjalan Hiihto
Etelad-Karjalan Soikiopallo
Eteld-Karjalan Sydanalue
Eteld-Karjalan Urheiluratsastajat
Eteld-Karjalan Yleisurheilu
Eteld-Saimaan Ampujat
Eteld-Saimaan Invalidit
FC LaPa

FC Pesa

Flow Combat

Fma Lappeenranta
Hubertusseura

Imatra Motocross
Imatran Erotuomarikerho
Imatran Golf

Imatran limailukerho
Imatran Jyske

Imatran Keilailuliitto
Imatran Kettera Juniorit
Imatran Kusanku

Imatran Lapinkavijat
Imatran Liikuntaseura
Imatran Moottorikerho
Imatran Nuorisosirkusyhdistys ry
Imatran Palloseura
Imatran Pallo-Veikot
Imatran Purjehdusseura
Imatran Ratsastajat
Imatran Sukoshi

Imatran Tennis

Imatran Urheilijat
Imatran Urheiluautoilijat
Imatran Voima

Imatran Voimistelijat
Jaasken Kirijat
Jankdsalon Weikot
Joutseno Boxing Club

127 kpl

Joutsenon Kullervo

Joutsenon Veneseura

K.O. CLUB

Kaakon Suunnistus

Kettera

KoPa Juniorit

Korven Honka

Lappeen Riento

Lappeenrannan Agility Urheilijat
Lappeenrannan Hiihtajat
Lappeenrannan Keilailuliitto
Lappeenrannan Kisa-Toverit
Lappeenrannan Luistelijat
Lappeenrannan Naisvoimistelijat
Lappeenrannan NMKY
Lappeenrannan Painonnostajat
Lappeenrannan Pyoriilijat
Lappeenrannan Shukokai
Lappeenrannan Siluettiampujat
Lappeenrannan Soutajat
Lappeenrannan Taekwondo seura
Lappeenrannan Taitoluistelijat
Lappeenrannan Tanssiurheilijat
Lappeenrannan Tennisseura
Lappeenrannan Tyévden Urheilijat
Lappeenrannan Uimarit
Lappeenrannan Urheiluautoilijat
Lappeenrannan Urheilu-Miehet
Lappeenrannan Voimistelijat
Lauritsalan Teras

Lauritsalan Visa

LAUTP

Lemin Eskot

LOMA Cheerleaders ry
Luumaen Ampujat

Luumaen Pojat

Luumd@en Rasti

MMA Imatra

Pallopantterit

Parikkalan Latupiiat ja -pojat
Parikkalan Seudun Ampujat
Parikkalan Urheilijat

PaSa Bandy Imatra

Pepo Lappeenranta

Pesa Ysit

Raja-Karjalan Suunnistajat
RAPSU

Rautjarven Urheilijat
Ruokolahden Palloseura
Ruokolahden Raju

Saimaa Cricket Club
Saimaa Sharks Rugby Club
Saimaan Jousi

Saimaan Latu

Saimaan Muodostelmaluistelijat
Saimaan Norpat Urheilusukellusseura
Saimaan Paintball-urheilijat
Saimaan Pallo

Saimaan Sailat

Saipa Salibandy
Savitaipaleen Liikuntaseura
Savitaipaleen Shukokai Karate
Savitaipaleen Urheilijat
Simpeleen Hahlo
Simpeleen Urheilijat
Simpeleen Vesa

SK Vuoksi

Tainionkosken Tahti
Taipalsaaren Kisa
Taipalsaaren Urheilijat
Taipalsaaren Veikot
Tanhuvaaran Saatio

Uinti Imatra

Veitera

Viipurin Golf

Voisalmen Kunto

Voiton Soutajat

Vuoksen DiscGolf

Vuoksen Soutajat
Vuoksenniskan Vesa
Wiipurin Sudet
Willimiehen Disc Golf
WillTri

Wuoksen Agility Urheilijat
Ylamaan Pyrkijat



HALLINTO

Kokoukset

EKLU:n kevatkokous pidettiin 8.5. Imatran Kylpylalla. Kokouksen puheenjohtajaksi valittiin Sami
Behm.

EKLU:n syyskokous pidettiin 20.11. Lappeenrannan urheilutalolla. Kokouksen puheenjohtajaksi
valittiin Ari Torniainen.

Hallitus

Hallitus kokoontui v. 2025 viisi kertaa: 5.2., 9.4., 20.8., 15.10. ja 3.12.

Hallitukseen kuuluivat: Ari Torniainen, puheenjohtaja (Lappeen Riento), Jussi Siitonen
varapuheenjohtaja (Parikkalan Urheilijat), Kari Schemeikka, varapuheenjohtaja (Suomen
Jadkiekkoliitto, Kymi-Saimaan alue), Mari Ruoho-Muinonen (LOMA Cheerleaders), Veli- Matti
Suoranta (PEPO Lappeenranta), Mauri Auvinen (LUM), Sami Behm (Lappeen Riento), Leo
Segerman (Wiipurin Sudet) ja Kai Schenk (Catz Lappeenranta).

Esittelijana ja sihteerina hallituksen kokouksissa toimi aluejohtaja.

Toimisto

EKLU:n toimisto sijaitsee Imatralla Mansikkalan liikuntakeskuksessa Imatran Kiinteistopalveluiden
omistamissa vuokratiloissa.

Henkil6kunta

Aluejohtaja Sakari Pusenius (1.1. —31.12.)
- yleisjohto, talous, tiedotus, edunvalvonta, kuntayhteistyo, urheilugaala, toimiston esihenkilo

Lasten ja nuorten liikunnan kehittdja Lasse Heiskanen (1.1. - 31.12.)
- lisaa liiketta -hanke, Harrastuksia ldhelld -hanke, Liikunnalliset vinkit videoiksi —hanke, lasten
liilkunnan koulutukset, aluejohtajan sijainen

Seurakehittaja Tomi Sillanvuo (1.1.-31.12.)
- seuratoiminnan kehittdminen, seura- ja valmentajakoulutus, lajiliittoyhteistyd, Harrastuksia
ldhelld —hanke, Imatran seurahanke

Terveysliikunnan kehittaja Karoliina Backman (1.1.—31.12.)
- terveysliikunta (nuoret aikuiset, tyoikaiset, ikdihmiset), tydyhteiséliikunta, terveyskunnon
mittaus, Liikuttava Suomi -hanke, Harrastuksia ldhellda —hanke, Kunnossa kassulle -hanke



Urheiluakatemian koordinaattori Elina Sinisalo (1.1. —31.12.)
- Etela-Karjalan urheiluakatemian koordinointi ja kehittaminen

Viestintasuunnittelija Niina Lindblad (1.1. - 31.12.)
- markkinointi ja viestinta, asiakaspalvelu, yhteystietorekisterit, Lisaa liikettda —hanke, Harrastuksia
ldhelld —hanke, Imatran seurahanke

Talous- ja hallintosihteeri Ulla Pakarinen (1.1. —31.12.)
- Taloushallinto, maksuliikenne, lajipalvelut, asiakaspalvelu, hankkeet

Tilintarkastaja / Toiminnantarkastaja

Varsinaisena tilintarkastajana toimi Sami Kurri (HTM) ja hanen sijaisenaan Virve Juntunen (HTM).

ELINVOIMAINEN SEURATOIMINTA

Elinvoimaisen seuratoiminnan toimintasuunnitelman tavoitteet ja toimenpiteet perustuvat
Opetus- ja kulttuuriministerion ja liikkunnan aluejarjestojen valiseen tavoiteasiakirjaan seka
Olympiakomitean ja aluejarjestdjen seuratoimintaa tukeviin linjauksiin.

Toimintasuunnitelman linjauksilla tuetaan seurojen toimintakulttuurin ja -ymparistén
kehittamistd. Entista innostavammalla toiminnalla lisdtdan seurajaseniston sitoutumista,
osallistumista ja edistetdan toiminnan laatua. Tyota seurojen hyvaksi tehdaan yhteistyossa eri
lajiliittojen ja kuntatoimijoiden kanssa.

Seuratoiminnan kehittdminen

Seurojen toimintaympariston muuttuessa on tarkeds, etta seurojen toimintaedellytykset sailyvat
ja samalla seuratoiminta muuttuu ympardivaa yhteiskuntaa vastaavaksi. Tavoitteena on kehittaa
eri toimijoiden valisia yhteistydmuotoja kunta- ja maakuntatasolla. Samalla on tarpeen edistaa
seurojen edunvalvontaa, jotta liikuntaharrastaminen seuroissa on jatkossakin mahdollista yha
suuremmalle joukolle ja eri kohderyhmille.

Innostavan seuratoiminnan taustalla ovat ennen kaikkea osaavat seuratoimijat. Tavoitteena on
tarjota monipuolista koulutusta eri rooleissa toimiville seuratoimijoille mahdollisimman
seuraldhtdisesti ja joustavasti.



Seurabarometri

Syksyn 2025 aikana toteutettiin valtakunnallinen seurojen nykytilankartoituskysely.

Kyselyn tulokset, Seurabarometri 2025, muodostavat seurojen omaan arvioon perustuvan
tilannekuvan suomalaisista seuroista. Kyselyn avulla tuotettiin ajantasainen ja laaja kuva seurojen
kokemista vahvuuksista seka niistd kohdista, joissa tarvitaan tukea ja kehittamista.

Etela-Karjalan alueelta kyselyyn vastasi 32 seuraa, mika on 27 prosenttia alueen jasenseuroista.
Vastausten kerdysaika oli 8.9.-30.9.2025. Kyselyyn saattoi vastata seuran puheenjohtaja tai
henkild, joka tuntee seuran arjen parhaiten, ja osa seuroista kasitteli vastauksia yhdessa
hallituksessaan. Kartoitus sisalsi 22 kohtaa, jotka liittyivat hallintoon, talouteen, viestintdan,
olosuhteisiin ja vastuullisuuteen.

Koulutukset seuratoimijoille

Vuoden aikana pidettiin kaikille seuratoimijoille avoimet ja maksuttomat vastuullisuuskoulutukset
Imatralla ja Lappeenrannassa, teemana Ongelmatilanteiden ennaltaehkaisy. Koulutukset
toteutettiin liikkunnan aluejarjestojen sovitteluhankkeeseen puitteissa.

Imatralla kdynnistettiin yhteistydssa Itd-Suomen Liikuntaopiston kanssa Seurakehittajakoulutus,
joka jatkuu huhtikuun loppuun 2026. Koulutus toteutettiin Etel4-Karjalan Liiton ARM-
hankerahoituksella Imatran seuratoiminnan tulevaisuus —hankkeen puitteissa. Hankkeeseen
liittyen jarjestettiin myos kaikille avoin Tekodlyn hyédyntaminen seuratoiminnassa —koulutus.

Lilkunnan aluejarjestojen 1. tason valmentaja- ja ohjaajakoulutusta tarjottiin vuoden aikana
seuroille raataloityina koulutuksina. Naita koulutuksia ei vuoden 2025 aikana toteutunut.

Pienen tauon jalkeen kaynnistettiin myds seurojen puheenjohtajille, toiminnanjohtajille ja muille
seuratoimijoille tarkoitetut Seurajohdon aamukahvit.

Seuroja sparrattiin erilaisissa seuratoiminnan asioissa ja kysymyksissa puhelimitse, sahkopostitse
sekd seuratapaamisissa.

Seuratoiminnan laatuohjelma

Tahtiseura on Olympiakomitean, lajiliittojen ja aluejarjestojen luoma seurojen laatuohjelma, jonka
tavoitteena on suomalaisen urheiluseuratoiminnan kehittdminen. Laatuohjelma auttaa seuroja
kehittamaan seuran hallintoa, resursseja, yhteiséllisyytta ja urheilutoimintaa. Vuoden 2025 aikana
Eteld-Karjalaan auditoitiin nelja tahtiseuraa; Lappeen Riento, Loma Cheerleaders, Imatran



Voimistelijat ja Imatran Voima.

Sovittelutoiminta

Lilkunnan aluejarjesto6t tarjosivat vuonna 2025 urheilutoiminnassa tapahtuvien riitojen osapuolille
sovittelua. Sovittelutoiminnasta viestittiin seuroille eri yhteyksissa ja palvelua markkinoitiin
aktiivisesti. Vastuullisuusteemat olivat vuoden aikana nakyvisti esilla sovittelutoiminnan
yhteydessa Seurafoorumeissa ja eri koulutustilaisuuksissa. Sovittelupalvelua pilotoitiin ja
kehitettiin Suomen Liikunnan Alueet ry:n hallinnoimalla kehittamishankkeella, jota tuki Opetus- ja
Kulttuuriministerio. Eteld-Karjalassa sovittelutapauksia ei vuoden aikana ollut.

Kuntien, seurojen ja aluejarjeston valinen yhteistyo

Seurafoorumi on liikuntayhdistysten ja kunnan yhteistyoelin, jossa kasitelldan ajankohtaisia
teemoja tarkoituksena kehittaa kunnan liikuntaelamaa avoimessa vuoropuhelussa. Seurafoorumi
kutsutaan koolle yhdesta kahteen kertaan vuodessa.

Seurafoorumeita jarjestettiin vuoden aikana Lappeenrannassa, Imatralla, Luumaelld ja Rautjarvella
yhteensa 7 kappaletta ja niissa oli 87 osallistujaa. Seurafoorumi kokoontui Lappeenrannassa,
Imatralla ja Rautjarvella vuoden aikana kaksi kertaa ja Luumaella kerran.

Lemilld, Ruokolahdella, Savitaipaleen ja Taipalsaarella osallistuttiin kuntien jarjestamiin
yhdistysfoorumeihin ja jarjestoparlamentteihin.

Kaikissa seurafoorumeissa oli mukana kunnan liikunnasta vastaavia viranhaltijoita seka hyva
edustus alueen seuratoimijoita. Seurafoorumitoiminta on vakiintunut Lappeenrantaan ja Imatralle,
joissa seurafoorumit jarjestetdaan saannollisesti kaksi kertaa vuodessa. Seurafoorumit

kdaynnistettiin pienen tauon jalkeen myds Luumaella ja Rautjarvella.

Seurafoorumeissa kaytiin EKLU:n puolelta Iapi muun muassa ajankohtaisia koulutuksia, hankkeita,
seuratukea ja Eteld-Karjalan harrastuskalenteria.

Lisdresursseja seuratoimintaan
Seuratuki

Seuroja informoitiin ja ohjeistettiin erilaisten tuki- ja hankehakujen kanssa, tavoitteena saada
maakunnan seuratoimintaan lisda rahoitusta.



Opetus- ja kulttuuriministerion seuratuen haku siirtyi vuoden 2025 osalta kevaalle 2026.
Seurakehittaja oli jo syksyn aikana vahvasti seurojen tukena hakemuksia ja hankeideoita
sparraamassa.

Imatran seuratoiminnan tulevaisuus —hanke

Kaynnistimme v. 2025 Imatran seutukunnan urheiluseuroja koskevan kehittamishankkeen.
Hankkeen toteutusaika on 1.5.2025-30.4.2026. Hankkeeseen kutsuttiin mukaan viisi pilottiseuraa,
jotka ovat Imatra Golf, IPS, IPV Juniorit, Kettera juniorit ja SK Vuoksi. Hanke keskittyy Imatran
seutukunnan liikunta- ja urheiluseurojen kehittamiseen ja vahvistamiseen.

Hankkeen aikana selvitetdan seurojen nykytila, tunnistetaan vahvuudet ja haasteet seka luodaan
pitkan aikavalin kehityssuunnitelma vuoteen 2030 asti. Hankkeen aikana kehitetdan ja pilotoidaan
uusia toimintamalleja, jotka tukevat seurojen toimintaa ja lilkkuntaharrastusten saavutettavuutta.
Hankkeen tavoitteina ovat entistd vahvempi seuratoiminta, tiiviimpi yhteisty® eri toimijoiden
valilla seka liikunta- ja harrastusmahdollisuuksien parantuminen alueella. Hanke edistdaa Imatran
seudun elinvoimaa ja asukkaiden hyvinvointia.

Hankkeessa toteutettiin kaikille Imatran seudun urheilu- ja liikuntaseuroille suunnattu kysely,
johon saatiin vastaukset 21 seuralta. Viiden pilottiseuran kanssa pidettiin omat seuratapaamiset.
Lisaksi jarjestettiin kaikille seuroille avoin seuratoiminnan tulevaisuusilta.

Harrastuksia ldhella —hanke

Jatkoimme vuonna 2024 alkaneen Harrastuksia lahelld -hankeen toteuttamista yhdistysten
elinvoiman ja harrastusmahdollisuuksien edistamiseksi (Lédnsi-Saimaa Leader alueella). Hankkeessa
toteutettiin kuutta tyopakettia

1. Uusia toimijoita yhdistyksiin

Harrastussankari -kyselyn avulla pyritdan |6ytamaan vapaaehtoistehtavista kiinnostuneita
henkil6ita yhdistyksiin. Kyselyd markkinoitiin tapahtumissa ja sahkoisesti, siihen saatiin 19
vastausta. Vapaaehtoistehtaviin mielenkiintoa osoittaneille vastattiin henkilokohtaisesti
kannustaen heita hakeutumaan oman osaamisen ja mielenkiinnon kohteiden mukaan yhdistysten
toimintaan.

Uudet toimijat -palstalla julkaistiin 18 yhdistysten hankkeelle ilmoittamia vapaaehtoistehtavij,
joihin etsitaan tekijoita.



Harrastusmahdollisuuksia ja vapaaehtoistoimintaa esiteltiin useissa eri tilaisuuksissa.
2. Osaamisen lisddminen
Jarjestimme seitseman aloittelevien ohjaajien koulutusta, joihin osallistui 41 henkil6a.
3. Harrastussankari -videot

Videoilla innostetaan vapaaehtoistoimijoiden tarinoiden kautta uusia toimijoita
hakeutumaan yhdistystehtaviin. Tuotimme ja julkaisimme kuusi videota EKLU:n Youtube-
kanavalla.

4. Harrastusmessujen jdrjestaminen

Harrastusmessut esittelevat kuntalaisille toiminnallisesti harrastusmahdollisuuksia.
Osallistuimme kuntien harrastusmessujen suunnitteluun, markkinointiin ja jarjestamiseen
Lemilla (2), Taipalsaarella ja Luumaella. Lisaksi jarjestimme Savitaipaleella harrastuskokeilun
perheille yhdessa kunnan varhaiskasvatuksen ja paikallisen seuran kanssa. Tapahtumissa oli
yhteensa 80 harrastustoimijaa ja 1200 vierasta. Tapahtumien jalkeen pohdimme
palautekeskusteluissa kuntien kanssa harrastusmessujen vakiinnuttamista.

5. Yhteistyota yhdistysfoorumeissa

Yhdistysfoorumeissa kehitetaan paikallista jarjestoyhteistydta. Osallistuimme hankealueen
Lemin jarjestoparlamenttiin kolmesti, Joutsenon jarjestdiltaan, Savitaipaleen yhdistysiltaan,
Taipalsaaren yhdistysfoorumiin seka Luumaen seurafoorumiin ja yhdistysfoorumiin.
Tapaamisissa kasiteltiin erityisesti harrastusmessuja, lisdksi esittelimme

hankkeen ajankohtaisia asioita sekd EKLU:n tukea ja palveluita yhdistyksille. Osallistuimme
myos Eteld-Karjalan jarjestopaivaan.

6. Etela-Karjalan harrastuskalenterin hyédyntaminen

Harrastuskalenteri kokoaa eri harrastusmahdollisuudet. Edistimme tietoisuutta kalenterista
kuntalaisille ja harrastusten jarjestdjille useissa eri tapahtumissa, tilaisuuksissa ja koulutuksissa.
Jarjestimme yhdessa maakuntaliiton kanssa kuntien viestinnasta vastaaville henkil6ille
tilaisuuden, jossa kasiteltiin harrastuskalenterin nykytilaa ja kehittamista. Harrastuskalenterin
harrastusten maara ja jarjestajien maara on kasvanut vuodesta 2024 maakuntaliiton mukaan.

Hankkeessa tehtiin lisdksi aktiivista viestintda ja tuotettiin viisi videocast jaksoa (Youtube), joissa
kasiteltiin [ahiharrastamisen mahdollisuuksia ja haasteita eri toimijoiden nakokulmista. Hanke
jatkuu toukokuun 2026 loppuun asti.



HARRASTELIIKUNNAN KEHITTAMINEN

Lisaa liiketta -hanke

EKLU toteutti liilkunnan aluejarjestjen yhteista Lisaa liikettd -hanketta (OKM)
varhaiskasvatuksessa, perusopetuksessa ja toisen asteen oppilaitoksissa. Hankkeen tavoitteena on
liikunnallisen toimintakulttuurin kehittdminen yksikoissa ja kunnissa seka
harrastusmahdollisuuksien edistaminen osana perusopetusta (HSM, Harrastamisen Suomen malli).
Hankkeen toimet edistavat valtakunnallisia Liikkuvat -ohjelmia alueellisesti ja paikallisesti.
Sparrasimme kohderyhmien henkilokuntaa ja johtoa, koulutimme kasvattajia ja opettajia seka
oppilaita ja opiskelijoita. Jarjestimme verkostotilaisuuksia varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen
henkilostoélle ja johdolle seka HSM-koordinaattoreille. Osallistuimme asiantuntijana kuntien ja
hyvinvointialueen koordinoimiin liikunnallisen toimintakulttuurin ja elamantavan edistamisen
verkostoihin j tydryhmiin. Tuimme kuntia ja oppilaitoksia kehittamisavustusten hakemisessa ja
hankkeiden toteuttamisessa. Viestimme ja kannustimme kunta- ja seuratapaamisissa Etela-
Karjalan harrastuskalenterin kaytt66n seka vahvistimme koulun yhteydessa tapahtuvan
harrastustoiminnan koordinointia ja viestintaa.

Toteutimme muun muassa varhaiskasvatusyksikoille pihapedagogiikka -ty6pajoja ja
perusopetuksessa Move! -vinkkipankki -tyopajoja ja Uutta buugia liikkuva koulu toimintaan -
tyopajoja seka ylakoulun oppilaille ja opettajille Sumeneeko ajatus, liike freesaa -tydpajoja.
Koulutimme vertaisohjaajia perusasteen kouluissa. Tuotimme yhdessa muiden aluejarjestojen
kanssa Lain nimessa liikeelle -videocast sarjan, joka kasitteli perusopetuslain muutosta
liikunnallisen elamantavan edistamiseksi.

Toteutimme itse, kuntien kumppanina ja jarjestoyhteistyona perheliikuntatapahtumia.
Tapahtumissa kohtasimme perheita ja kannustamme liikunnallisen eldméantapaan. Osallistuimme
maakunnallisen perhejarjestoverkoston tyohon.

Sporttitoiminta

Koordinoimme ja ohjasimme Sporttitoimintaa eli matalan kynnyksen liikunnallista
harrastustoimintaa osana koulupaivaa. Toimintaa jarjestettiin viidessa kunnassa: Imatralla, Lemill3,
Luumaelld, Ruokolahdella ja Taipalsaarella. Ohjasimme kevaalla 10 ja syksylla 11 ryhmaa.
Viikoittain liikutimme keskimaarin 135 koululaista. Jarjestimme yhteistyopalaverit kunkin kunnan
edustajien kanssa neljasti vuoden aikana.

Liikunnalliset vinkit videoiksi —hanke
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Toteutimme yhtena osatoteuttajana Suomen Liikunnan Alueet ry:n hanketta Liikunnalliset vinkit
videoiksi hanketta. Hankkeessa tuotettiin kasvattajille ja perheille suunnattuja lilkkuntavideoita,
jotka julkaistiin liikuntavinkit.fi -sivustolla. EKLU tuotti luistelun alkeisopetuksen vinkkivideoita.

Toteutimme varhaiskasvattajille suunnatun Digista vipinaa, teknologia lilkkumisen tukena -
webinaarin.

AKTIIVINEN ARKI

Tyoikaisten ja ikdihmisten liikunnan edistamiseen keskittyva Liikuttava Suomi —hanke on kaikkien
aluejarjestojen aikuisliikunnan ja terveysliikunnan kehittdjien yhteishanke. Hankkeen
painopistealueet vuonna 2025 olivat Liikkuva tyoelama -toiminnot, alueellisen liikuntaneuvonnan
palvelupolkujen ja elintapaohjauksen kehittaminen ja ikdihmisten fyysisen aktiivisuuden ja
liikunnan lisadminen. Tarkeina kumppaneina hankkeen toiminnassa olivat Liikkuva aikuinen ja
Ikdinstituutti.

Tyohyvinvoinnin edistaminen maakunnassa

Buusti360-tyéhyvinvointipalvelut

Buusti360-palvelut olivat usean tyoyhteisén tyohyvinvoinnin tukena. Tyoyhteisdissa on jarjestetty
kehon kuntoindeksimittauksia, kehonkoostumusmittauksia, lajikokeiluja, taukoliikuntaa,
liilkuntaryhmia ja luentoja. Buusti360-asiakkaina olivat Ovako, Saimaan Virta, Taipalsaaren kunta,
Pihlajalinna, Stora Enso, Ruokolahden kunta, Luuméaen kunta, Zonefit Joutseno, Ketterasti yhdessa
-hanke ja yksityishenkil6t. Saimaan Virran kanssa jatkui tiivis yhteistyd, johon kuuluu saannoéllisia
hyvinvointimittauksia, luentoja ja lajikokeiluja Saimaan Virran asiakkaille. Tyéhyvinvointipaivia tai
Suomen Aktiiviset Ty6paikat -kartoituksia ei tehty vuonna 2025.

Vuonna 2025 kehonkoostumus- ja kehon kuntoindeksimittauksia toteutettiin yksityisille henkildille,
akatemiaurheilijoille, pienryhmille, tyoyhteisdille ja kuntien eri tapahtumissa. Yhteensa
kehonkoostumusmittauksia tehtiin 1017 kappaletta (naiset 162, miehet 855). Miesten suuri osuus
selittyy maakunnan kutsunnoilla, joissa oltiin mukana kaikissa maakunnan kunnissa.

Buusti360-tyohyvinvointipalveluiden vuosi 2025 oli toiminnallisesti ja taloudellisesti
keskivertotasolla resursseihin peilaten. Tyohyvinvointitoiminnan liikevaihto oli 14 300 € (-2200 €
edellisvuoteen verrattuna). Pienempi liikevaihto selittyy terveysliikunnan kehittaja kolmen
kuukauden perhevapaalla, jonka aikana Buusti360 —toimintaa ei edistetty.

Terveysliikunnan kehittdja oli valtakunnallisen Buusti360-kehittdmistyoryhman jasen.
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Kevaan kuntakierroksella nostettiin esille kunnan henkildstén tyéhyvinvoinnin tilanne ja EKLU:n
tarjoamat palvelut henkilostoliikuntaa ja tyohyvinvointia tukemaan. Yrityksissa on vierailtu ja
jarjestetty etdtapaamisia Buusti-palveluiden esittelylle. Buukkauspalvelun avulla kohdattiin uusia
yrityksia etdpalavereissa, joissa esille nostettiin henkildstéliikunnan tyokaluja, kuten SAT-kartoitus
ja EKLU:n palveluja.

Kaakon tydhyvinvointiverkosto

Kaakon tyohyvinvointiverkosto koostuu Etela-Karjalan ja Kymenlaakson tydyhteisosta. Verkostoa
koordinoidaan yhteistydssa Kymenlaakson Liikunnan kanssa. Verkosto kokoontui omiin
tilaisuuksiin nelja kertaa vuoden aikana. Tapaamisissa hyodynnettiin Liikkuva aikuisen ja Liikkuva
tyoeldaman sisdltoja, nostettiin esille ajankohtaisia henkildstoliikunnan asioita ja haastettiin
verkostoa valtakunnallisiin kampanjoihin kuten Pyorailyviikkoon. Verkostolla on myds
asiantuntijaryhma, joka kokoontui saannoéllisesti.

Verkostossa on yhteensa noin 30 tyoyhteisda. Viisi Eteld-Karjalan kuntaa on mukana verkostossa,
lisaksi jasenina on pk-yrityksid. Verkoston uutiskirje lahetettiin nelja kertaa vuoden aikana.

Liikuntaneuvonnan ja elintapaohjauksen kehittaminen

Liikuttava Suomi —hankkeen yksi painopistealue oli alueellisen liikuntaneuvonnan palvelupolkujen
ja elintapaohjauksen kehittaminen. Tata tyota tehtiin kuntien kuntakoordinaatioryhmissa ja
maakunnallisessa verkostossa.

Lilkuntaneuvontaa oli tarjolla vuonna 2025 kaikissa muissa kunnissa paitsi Lemilla. Koko
maakunnassa toimivat hyvinvointialueen hyvinvointivalmentajat tapasivat elintapaohjauksessa
asiakkaita ja ohjaavat kuntien liikuntaneuvontaan asiakkaita tarvittaessa.

Maakunnallinen elintapaohjauksen ja liikuntaneuvonnan verkosto kokoontui vuonna 2025 kolme
kertaa. Verkoston vetovastuu on hyvinvointialueella. Aiheina olivat muun muassa vaikuttavuuden
arviointi, Hyvio, liikuntaneuvonnan kirjaaminen ja hyvinvointialueen ja kuntien yhdyspinnan
vahvistaminen. Liikunnan aluejarjeston tehtavana verkostossa on tuoda ajankohtaisia asioita
esimerkiksi Liikkuvat —kokonaisuudelta. Hyvinvointialueen kanssa aloitetaan vuoden 2026 alussa
liikuntaneuvonnan kehittamissuunnitelman laatiminen, jonka valmistelu aloitettiin jo vuoden 2025
lopussa.

EKLU osallistui Imatran, Parikkalan ja Taipalsaaren liikuntaneuvonnan kuntakoordinaatioryhmien
tapaamisiin. Taipalsaaren ja Parikkalan liikkuntaneuvonnan hankkeet laajenivat taksi vuodeksi uusiin
ikaryhmiin. Taipalsaaren kunnalla on kdynnissa liikuntaohjelman tyosto, johon terveysliikunnan
kehittaja antoi sparrausta.

Ylimaakunnallinen verkostotapaaminen jarjestettiin Kouvolassa, aiheena perheliikuntaneuvonta.
Tilaisuuteen osallistui lilkuntaneuvontaa tekevia ammattilaisia Etelda-Karjalan. Paijat-Hameen ja
Kymenlaakso maakunnista.
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Kevaalla 2025 tavattiin kahdeksan kuntaa kuntatapaamisissa, joissa keskusteltiin muun muassa
liikuntaneuvonnan tilasta. Terveysliikunnan kehittdja oli jasenena Lappeenrannan Myo liikutaa
mielelladn -hankkeen ja hyvinvointialueen Happee2-hankkeen ohjausryhmissa. Kunnille valitettiin
ja markkinoitiin lilkkuntaneuvonnan koulutuksia.

Terveysliikunnan kehittdja osallistui hyvinvointialueen jarjestamaan liikuntaneuvonnan ja
ravitsemuksen kirjaamisen koulutukseen seka Sutjakka-teemaseminaariin, jonka keskitssa oli
ylipainon ennaltaehkaisy.

Lilkuntaneuvontapalveluja tuotiin esille eri tapahtumissa. Kehonkoostumusmittauksien yhteydessa
kerrottiin asiakkaille kunnissa tapahtuvasta liikkuntaneuvonnasta ja neuvottiin ottamaan yhteytta
liikuntaneuvontaan. Kuntien kanssa tehtiin tiivista yhteistyota kutsuntakiertueella.

Ketterasti yhdessa — pienten kuntien voimavarat tyollisyyden tukena -hanke on Eteld-Karjalan
seitsemdn pienen kunnan yhteinen hanke. Hankkeen tavoitteena on parantaa tyonhakijoiden tyo-
ja toimintakykya, erityisena kohderyhmana on pidempaan tyottdmana olleet, maahanmuuttajat ja
kotivanhemmat. EKLU teki yhteistyota hankkeen kanssa jarjestamalla testauspaivia ja ohjaamalla
asiakkaita lilkuntaneuvontaan.

Aluejarjesto ja maakunnan kolme kuntaa osallistuivat Liikuntaneuvonnan seminaariin Jyvaskylassa.
Aluejarjesto oli Liikkuva aikuisen tukena jakamassa Liikuntaneuvonnan tila -kyselya kuntiin.

EKLU oli edustettuna maakunnallisessa hyvinvoinnin ja terveyden johtoryhmassa. EKLU on yksi
ryhman kolmesta jarjestosta.

Ikiliikkuja-ohjelma ja ikaihmisten liikunnan edistaminen

Ikdinstituutin koordinoima Ikiliikkujaverkosto kokoontui vuoden aikana kaksi kertaa.
Terveysliikunnan kehittdja ja useampi kunta osallistui tapaamisiin.

EKLU markkinoi Ikiliikkujaviikkoa sosiaalisessa mediassa, verkkosivuilla ja uutiskirjeessa. Lisaksi
suoramarkkinointia tehtiin kuntien ikdihmisten liikunnasta vastaaville. Maakunnan
elakelaisjarjestoille markkinoitiin Ikiliikkuja-verkostoa seka EKLU:n toimintaa ja palveluja
sahkopostitse.

Terveysliikunnan kehittdja osallistui llli-hankkeen jarjestamaan paivaan lkainstituutilla Helsingissa.
Oma osaaminen ja ymmarrys ikadntyvasta viaestostd ja sen heterogeenisyydesta kehittyivat
tilaisuuksissa. llli-hankkeen jarjestamaa Press Play -webinaaria markkinoitiin Eteld-Karjalan kunnille
ja useampi kunta osallistui webinaariin.

Ruokolahdella jarjestettiin 23.5. avoin mittauspaiva, johon osallistui ikdihmisia. Taipalsaarelle
lainattiin mittausvalineistda ikdihmisten fyysisen toimintakyvyn testauspaivaan.
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Kunnossa kassulle —hanke

Osana hallituksen Suomi liikkeelle -ohjelmaa Puolustusministerio (PLM) kdynnisti laajan
valtakunnallisen hankkeen, jonka tavoitteena on edistaa kutsuntaikdisten nuorten miesten ja
vapaaehtoiseen asepalvelukseen hakeutuvien naisten liikunnallista elamantapaa ja toimintakykya.
Hankkeessa lisattiin liilkkunnan ja toimintakyvyn edistdminen osaksi kutsuntojen sisaltoa.

Hankkeen osatoteuttajina tassa vuoden 2025 maararahassa olivat seuraavat liikunnan
aluejarjestot: Etela-Karjalan Liikunta ja Urheilu ry (EKLU), Kymenlaakson Liikunta ry (KYMLI) seka
Paijat-Hameen Liikunta ja Urheilu ry (PHLU).

Etela-Karjala: Ruokolahti ja Taipalsaari

Alueen kunta tai kunnat, Taipalsaari ja Ruokolahti

johon hanketoiminta kohdistui Kutsuntapaivia: 2

Kutsuntakuulutettujen maara 46 (Ruokolahti: 13 ja Taipalsaari: 33)

Keskeiset toimenpiteet Kutsuntojen liikuntainfot, kutsuntojen liikunta- ja
toimintakykypiste, Mars kuntoon -valmennus

Etela-Karjalassa hankkeen pilottikuntina toimivat Taipalsaari ja Ruokolahti. Kuntien kanssa pidettiin
ennakkopalavereja ennen kutsuntoja, jotta kaikilla kunnan toimijoilla oli tieto hankkeesta ja sen
tavoitteista. Palavereihin osallistuivat kuntien liikuntapalvelut, nuorisopalvelut seka sivistys- ja
vapaa-aikapalveluiden johtoa. Maanpuolustuskoulutuksen kanssa pidettiin palavereja, joissa
sovittiin tehtdvajakoa ja MPK:n osallistumisesta tilaisuuksiin.

12 viikon Mars kuntoon —valmennusta markkinoitiin kutsuntojen liikuntainfoissa seka
kuntien viestintdkanavissa. Itse valmentaja oli paikalla esitteleméassa valmennusjaksoa
kutsuntojen liikuntainfossa sekd tapaamassa nuoria liikuntapisteella.

Kutsuntatilaisuuksissa kohdattiin yhteensa 46 nuorta, joista Mars kuntoon -valmennusjaksosta
kiinnostui 12 nuorta. Lopulta 9 nuorta aloitti ja suoritti 12 viikon valmennuksen loppuun. Nuorten
lahtotasot vaihtelivat hyvin heikkokuntoisesta keskivertokuntoiseen. Kaikilla nuorilla oli kuitenkin
selkedsti tavoitteita oman kuntotasonsa parantamisessa.

12 viikon valmennusjakso alkoi alkukartoituslomakkeen tayttamiselld ja alkutapaamisella
valmentajan kanssa. Asiakkaiden omia tavoitteita valmennusjaksolle olivat liikkumisen ja
terveellisten elamantapojen omaksuminen arjessa, liikkuvuuden parantaminen, lihaskunnon
kohottaminen, huonon olon helpottaminen seka kestavyyden parantaminen.
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Valmennuskerroilla valmentaja ja nuori keskustelivat edistymisesta, kavivat lapi harjoitusohjelmaa
ja harjoittelivat yhdessa. Harjoitukset vaihtelivat kestavyyspainotteisista harjoituksista lihasvoima-
ja liikkuvuusharjoituksiin. Lisaksi tarvittaessa nuori sai ravitsemukseen ohjeita.

Asiakkaiden kehittyminen ja tulokset

Liikkuvuus parantunut, liikkkumista on jatkettu ja paino on pudonnut, hyvin kevyista harjoituksista
on paasty jo selkedsti kuormittavampaan liikkuntaan, ruokavalioon on tehty merkittavia muutoksia.
Valmennusjakson ja omatoimisen harjoitusjakson jalkeen muutamien Iaht6tasoltaan
heikkokuntoisten nuorten osalta on tieto siita, etta he ovat jatkaneet harjoittelua omatoimisesti ja
nakyvaa muutosta kehonkoostumuksessa ja liikuntamaarissa on saavutettu lyhyessakin ajassa.

Hanke jatkuu valtakunnallisena hankkeena vuonna 2026. Mukana Eteld-Karjalasta on Taipalsaaren
ja Ruokolahden liséksi Lappeenrannan kutsuntaikaiset.

Liikuntakampanjoiden ja tapahtumien jarjestaminen

Helmikuussa toteutimme viikon kestdvan Eteld-Karjalan Erdviikon. Luontotiedon ja -taitojen
teemaviikkoon osallistui 60 varhaiskasvatus- ja perusopetusyksikkoa seka 10 maakunnallista
yhteistyokumppania. Erdviikon perinteisesti aloittava perheliikuntatapahtuma jarjestettiin
Ruokolahden Freeskissa kymmenen kumppanin avulla. Tapahtumaan osallistui noin 400 henkil6a.
Erdviikon aikana vierailimme viidelld koululla jarjestamassa suosittuja ekoasetydpajoja, joihin
osallistui 720 oppilasta. Eraviikon paattdavassa maakunnan Erahiihdossa tiedon kotipesana toimi
EKLU:n verkkosivut ja osallistuimme hiihdon markkinointiin ja materiaalien tuottamiseen.

Jarjestimme toisen kerran 4.-6. -luokkalaisten #koulumaraton -kestavyyskuntokampanjan.
Kampanja toteutettiin maakunnallisena, siihen osallistui 19 koulua, 90 luokkaa ja noin 2000
oppilasta. Luokat osallistuivat kouluillaan liiketta lisddviin haasteviikkoihin. Lisdksi jarjestimme
valituntimaraton-tapahtuman kolmella koululla. Imatran urheilutalolla toukokuussa jarjestettyyn
kampanjan paattavaan Koulumaraton —tapahtumaan osallistui 740 oppilasta ja opettajaa 9
koulusta. Tapahtuma jarjestettiin yhdessa Imatran Urheilijoiden kanssa.

Jarjestimme syyskuussa Imatralla jarjestyksessdaan yhdeksannen Kouluviestikarnevaali-tapahtuman
peruskouluille ja toisen asteen oppilaitoksille. Kouluja ja oppilaitoksia osallistui 20 kahdeksasta
kunnasta. Joukkueita oli 126 ja osallistujia tapahtumassa 1100. Karnevaali jarjestettiin yhdessa
Imatran Urheilijoiden kanssa.

Pyorailyviikkoa vietettiin toukokuussa ja EKLU:n koordinoima Eteld-Karjalan Kylapyoraily -
tapahtumat jarjestettiin Lappeenrannassa, Imatralla, Savitaipaleella, Taipalsaarella ja Luumaella.
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ETELA-KARJALAN URHEILUAKATEMIA

Etela-Karjalan Urheiluakatemia on Suomen Olympiakomitean hyvaksyma
kasvattajaurheiluakatemia, joka toimii koko maakunnan alueella oppilaitosten, urheiluseurojen ja
muiden kumppaneiden verkostona. Akatemian toimintaa ohjaavat Olympiakomitean
valtakunnalliset kriteerit ja ohjeet, joita noudattaen myos vuoden 2025 kehittamistyo eteni.
Akatemia on tarkoitettu tavoitteellisille kilpa- ja huippu-urheilijoille, ja sen keskeisena tavoitteena
on tukea urheilijoiden kaksoisuraa perusasteelta korkea-asteelle asti seka mahdollistaa laadukas
valmentautuminen.

Tunnusluvut 2025:

e 1 Huippu-urheiluyksikon tukiurheilijat seka aikuisten maajoukkueurheilijat huippu-
urheiluyksikon tukemissa joukkuepeleissa 3
2A muut aikuisten maajoukkueurheilijat (osallistunut viimeisen vuoden aikana) 6
2N muut nuorten maajoukkueurheilijat (osallistunut viimeisen vuoden aikana) 20
3 Urheiluakatemioiden ja valmennuskeskusten itse maarittelemat toisen asteen ja sita
vanhemmat urheilijat 254
4 Urheiluakatemioiden ja valmennuskeskusten ylakoulutoiminnassa mukana olevat
urheilijat 390

e Toiminnassa mukana olleet seurat lukuvuosina 2024-2025/2025-2026 (seuralla
harjoitusryhma/ seuran urheilijoita mukana): 49

e Valmentajia: 46

e Harjoitusryhmia: 47

e Oppilaitoksia: perusaste 14, toinen aste 10, korkea-aste 2

Urheiluakatemiatoiminta yldkouluissa

Etela-Karjalan ylakouluissa oppilaat voivat yhdistaa opiskelun ja harrastamisen monipuolisesti.
Toiminta rakentuu koulujen liikunta- ja urheilupainotuksista sekd yhteistyosta koulujen ja
urheiluseurojen valilla. Mahdollisuuksia tarjotaan painotusluokkien, valinnaisaineiden,
kerhotoiminnan ja koulupdivaan nivoutuvan koulun ulkopuolisen harjoittelun kautta. Yhteistyo
ulottuu my6s maakunnan laajuiseksi kokonaisuudeksi. Tavoitteena on varmistaa, etta niin
liilkuntatunnit, aamuharjoitukset kuin iltaharjoittelukin muodostavat nuorelle tasapainoisen ja
monipuolisen harjoittelukokonaisuuden.

Liikunta- ja urheilupainotteista opetussuunnitelmaa Lappeenrannassa tarjoavat Kimpisen,
Kesamaen, Lauritsalan ja Sammonlahden koulut. Koulut mahdollistivat 6-12 tuntia liikuntaa ja
urheilua kouluviikon yhteydessa seka tekevat yhteistyota urheiluseurojen kanssa ja ovat Etela-
Karjalan Urheiluakatemian verkostokouluja. Lappeenrannan yldkouluista Kesamaen koulu ja
Kimpisen koulu ovat osa valtakunnallista urheiluyldkouluverkostoa.
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Yldakoulujen ja urheiluseurojen yhteistyo konkretisoituu Lappeenrannassa seurayhteistydaamussa
torstaisin, jolloin yldakoululaisilla on mahdollisuus osallistua urheiluseurojen akatemiaharjoituksiin.
EKLU koordinoi urheiluseurayhteistyota. Seurojen lajiharjoituksien ohella jarjestetaan fysiikka-
aamuja, jossa harjoitellaan liikunnallisia taitoja monipuolisesti. Myos Lemin, Savitaipaleen ja
Taipalsaaren ylakouluista on mahdollista osallistua akatemiaharjoituksiin.

Lukuvuosi 2017- 2018- | 2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024- 2025-
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Seuravalmennukseen ja 133 143 174 191 199 185 216 196 206
fysiikka-aamuihin

osallistuvat oppilaat 7.-

9.1k

Imatralla Mansikkalan koulussa aloitti liikuntaluokka syksylla 2023. Vuonna 2025 tehtiin
kaupungilla paatos, etta pilottivaiheen jalkeen liikuntaluokat jatkuvat Mansikkalassa.
Liikuntaluokkalaisilla on ajankaytéllisesti enemman mahdollisuuksia mm. aamuvalmennukseen.

Liikuntaluokkien lisdksi Imatran ylakouluilla jarjestetdan urheilijakoulutusta valinnaisaineena.
Urheilijakoulutuksessa ovat mukana kaikki Imatran ylakoulut Mansikkala, Koski, Vuoksenniska ja
[td-Suomen koulu. Urheilijakoulutuksessa 8. ja 9. luokkalaiset osallistuvat aamuvalmennuksiin

kerran viikossa.

EKLU koordinoi urheiluseurayhteisty6ta ja vastasi fysiikka-aamujen valmennuksesta
lajivalmennusta tdydentavana ja monipuolistavana vaihtoehtona. Myos Ruokolahdelta ja
Joutsenosta muutama oppilas osallistui Imatralla aamuvalmennustoimintaan.

Lukuvuosi 2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024- 2025-
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Urheilijakoulutukseen 83 94 114 110 103 95 97 105 97

osallistuvat oppilaat 7., 8. ja

9.1k

Imatran ja Lappeenrannan lisdksi Taavetissa ja Savitaipaleella toimi aamuvalmennusryhmat.

Urheilijat toisella-asteella

Lukioissa ja ammattiopisto Sampossa opiskelijalla oli mahdollisuus kolmena aamuna (tiistai,
keskiviikko ja perjantai) viikossa aamuharjoituksiin. Valmennuksesta vastasivat |lahtokohtaisesti
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seurojen lajivalmentajat, mahdollisesti urheilijoiden henkil6kohtaiset valmentajat ja EKLU fysiikka-
aamujen valmentajat.

Imatran toisen asteen urheilijamaara (Yhteislukio, ISKL, IB)

Lukuvuosi 2015- [2016- [2017- [2018- [2019- [2020- [2021- [2022- [023- [2024- 20254
2016 2017 2018 2019 [2020 2021 2022 2023 2024 2025 [2026
Urheilijamaara |58 56 54 68 74 82 84 67 67 62 52

Lappeenranta toisen asteen urheilijamaara (Kimpinen, Lyseo, ISKL, IB)

2015- [2016- [2017- [2018- [2019- [2020- [2021- [2022- [2023- [2024- [2025-
Lukuvuosi 2016 [2017 2018 2019 2020 2021 2022 023 2024 2025 2026
Urheilijamaara (111 119 117 126 115 104 106 120 145 148 [119

Saimaan ammattiopisto urheilijoiden maara

2015- [2016- [2017- |2018- [2019- [2020- [2021- [2022- [2023- [2024- [2025-
Lukuvuosi 2016 2017 2018 2019 2020 2021 [2022 2023 2024 2025 [2026
Urheilijamaara 54 49 53 64 64 70 62 76 75 84 80

Maakunnan pienempien kuntien lukioista, Taavetista, Parikkalasta ja Savitaipaleelta, oli yhteensa
mukana 3 urheilijaa.

Urheiluakatemia korkea-asteella ja muut urheilijat

Urheiluakatemiassa oli mukana 38 korkea-asteen opiskelijaa ja muuta urheilijaa. Opiskelijoita oli
mukana LAB:sta, LUT:sta, muutama toisista kuin alueemme korkeakouluista seka seurojen muita
huippuvaiheen urheilijoita. Urheilijat valmentautuvat henkil6kohtaisten ohjelmien mukaan, ovat
mukana seurojen valmennusryhmissa ja hyodyntavat urheiluakatemian fysiikka-aamuija.

Korkea-asteella Eteld-Karjalan Urheiluakatemia tekee yhteisty6ta myods Paijat-Hameen
Urheiluakatemian kanssa, silla LAB-ammattikorkeakoulu ja LUT-yliopisto toimii molempien
urheiluakatemioiden alueella.

Urheiluakatemian valmennus ja asiantuntijatoiminta

Urheiluakatemiavalmennuksesta vastasivat laht6kohtaisesti seurojen lajivalmentajat seka
urheilijoiden henkil6kohtaiset valmentajat. Lajivalmennuksen tueksi EKLU jarjesti
fysiikkavalmennusta fysiikka-aamuihin. Merkittdavina yhteistydkumppaneina verkostossa toimivat
alueen seurat, jotka jarjestavat lajivalmennustoimintaa. Urheiluakatemiassa mukana olevat
urheilijat osallistuivat seuravetoisesti ohjattuihin aamuharjoituksiin kolmena aamuna viikossa.
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Toisella asteella harjoitusviikkoja lukuvuoteen mahtuu yhteensa 36, joten

akatemiaharjoituskertoja kertyy toisella asteella yli sata per urheilija.

Akatemiavalmentajat:

2024-2025 Akatemiaymparistossa toimi 38 valmentajaa. Valmentajista 11 on paatoimista ja
27 sivutoimisia.

2025-2026 Akatemiaymparistossa toimi 48 valmentajaa. Valmentajista 11 on paatoimista ja
24 sivutoimisia.

Akatemiassa on mukana yksilourheilijoita, jotka harjoittelevat henkilékohtaisen
valmentajiensa laatimien ohjelmien mukaisesti.

Fysiikkavalmennusryhmat:

Lajiharjoitusten lisdksi Imatralla ja Lappeenrannassa toimi fysiikkavalmennusryhmat.
Fysiikka-aamut ovat avoimia kaikkien lajien urheilijoille lajivalmennuksen tueksi ja
taydennykseksi.

Asiantuntijatoiminta:

Akatemiassa toimi 2 fysioterapeuttia: lajiyhteisty0, testaus, walk in-fysioterapia
Fysiikkavalmentajat: ylakoulun ja toisen asteen fysiikka-aamut
Tuki nuorten ja aikuisten maajoukkueurheilijoille

Urheiluakatemian koulutus- ja verkostotoiminta

Urheiluakatemia jarjesti valmentajaverkostotapaamisia, jossa valmentajat yli lajirajojen

kohtasivat, jakoivat tietoa ja nakemyksia, ja osallistuvat nain oman toimintaymparistonsa ja

itsensa kehittamiseen.

Valmentajakahvit, 6 tilaisuutta

Talenttien kehittymisymparisto Eteld-Karjalan Urheiluakatemia
Kuormituksen seuranta ja hallinta, tekodlyn hyédyntdaminen
Intervalliharjoittelu vauhtikestavyysalueella ja laktaattimittaus
Urheiluakatemian valmennusympariston arviointi

Talenttien kehittymisymparisto tulokset

©c O O O O

Urheilijan valmentajan osaamistavoitteet valintavaiheessa

Verkoston aamupalat, 8 tilaisuutta

Olympiakomitean johtama valtakunnallinen verkostotoiminta
o Yhteistyd muiden urheiluakatemioiden kanssa
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Kasvattaja-akatemioiden verkosto

Urheiluakatemiaverkoston valtakunnalliset tapaamiset
Valtakunnalliset seminaarit ja urheiluoppilaitospaivat
Vuosittainen tavoite- ja tuloskeskustelu Olympiakomitean kanssa

© O O O O

Urheiluakatemia tiedottaa paikallisesti valtakunnallisista koulutuksista seka
akatemiaverkoston seminaareista ja koulutuksista

e Alueellinen osaamisen kehittdminen
o Eteld-Karjalan Urheiluakatemia oli mukana osaamisen kehittamisen tydssa
opistojen vetamassa kokonaisuudessa Vierumaen, Pajulahden ja Tanhuvaaran
kanssa.

e Oppilaitosyhteistyot: perusaste, toinen aste ja korkea-aste
o Jatkuva yhteyden pito oppilaitosten kanssa

e Urheiluseurayhteistyo
o Jatkuva yhteyden pito urheiluseurojen ja valmentajien kanssa

e Kehity huippu-urheilijaksi -kurssi
o Toisen asteen urheilijoille jarjestettiin aamuharjoittelun lisdksi Kehity huippu-
urheilijaksi eli KEHU-kurssi. Kurssi pohjautuu Olympiakomitean oppimateriaaliin,
joka on kaytossa valtakunnallisesti urheiluoppilaitos- ja urheiluakatemiaverkostossa
o kurssi on sporttimerkonomien ammattimainen urheilija tutkinnon osana.

Akatemian viestinta

e Urheiluakatemia uutiskirje ilmestyi kaksi kertaa vuonna 2025

¢ Infot urheiluakatemiatoiminnasta vanhemmille ja urheilijoille jarjestettiin joulu-
maaliskuussa.

o Akatemia oli mukana lukioiden infoilloissa

o Aloitusinfot jarjestettiin valmentajille, huoltajille ja urheilijoille elokuussa.

¢ Urheiluakatemia tiedottaa ja markkinoi toimintaansa internetsivujensa kautta, jotka
loytyvat Eteld-Karjalan Liikunta ja Urheilun nettisivujen yhteydesta. Sivustolle on koottu
tieto akatemian toiminnasta.

e Viestintdmateriaali tuottaminen yhdessa Imatran kaupungin kanssa

¢ Nettisivuille on keratty materiaalipankki urheilijoille, huoltajille ja valmentajille.

¢ Akatemialla on omat sosiaalisen median sivustot Facebook ja Instagram-sivut

¢ Valtakunnan tasolla Eteld-Karjalan Urheiluakatemia on mukana valtakunnallisessa
Olympiakomitean Urheiluakatemiaverkoston viestinnassa.
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LIIKUNNAN JA URHEILUN VAIKUTTAMISTYO JA EDUNVALVONTA

Vuoden 2025 aikana EKLU on ollut merkittavasti mukana liikunta- ja urheiluyhteisén
kehittamisessa yhdessa muiden liikkunnanaluejarjestdjen kanssa. Yhteistyossa opetus- ja
kulttuuriministerion kanssa laadimme 15 aluejarjestdn yhteisen tavoiteasiakirjan, joka kokoaa
yhteen keskeiset painopisteet ja mittarit liikkunnan ja urheilun kehittamiseksi. Asiakirja rakentuu
kolmen eri teeman ymparille: paivittdisen liikkeen lisédminen, elinvoimaisen seuratoiminnan ja
liikunnan harrastamisen tukeminen ja kuntien liikuntatoiminnan tukeminen.

Vaikuttamisty® on ollut tarkedssa roolissa myds liikunnan ja urheilun rahoituksen turvaamisessa.
Aluejarjestot ovat tehneet yhteistyota paattajien kanssa vaikuttaakseen rahoitusleikkausten
kohtuullistamiseen seka turvatakseen liikunnan ja urheilun elinvoimaisuuden Suomessa. Tama tyo
on vield kesken ja jatkuu edelleen, jotta lilkkunnan ja urheilun merkitys tunnistetaan seka
kansanterveyden etta yhteiskunnallisten sadst6jen nakokulmasta.

Toimintavuoden muita toimenpiteita olivat kuntien liikunnan ja liikkunnallisen elamantavan
edistaminen paattajien tietoisuutta lisaamalla ja kuntakumppanuuden edistaminen kuntakohtaista
yhteisty6ta vahvistamalla. Kuntavaaleissa toimme liikunta-asioita esille tapaamisissa ja tietoa
valittamalla. Tavoitteina olivat lilkkunnan ja urheilun aseman parantaminen, maakunnallinen
vaikuttaminen seka liikunnan ja seuratoiminnan arvostuksen lisidaminen. Teimme yhteensa 33
kuntakayntia tavaten kuntien viranhaltijoita ja luottamushenkil6ita.

EKLU:n pitkdjanteinen toiminta on maakunnallisesti tunnettua ja tunnustettua, mika nakyi laajana
yhteistyon tekemisena. Teimme yhteisty6ta mm. Eteld-Karjalan liiton, EKHVA:n, kuntien eri
toimialojen, LAB:in, SAMPOQO:n, Puolustusvoimien, lajiliittojen sekd muiden liikkunnan aluejarjestojen
kanssa. Valtakunnallisesti OKM, OK ja Suomen Valmentajat olivat merkittavimmat kumppanit.
Jaseniemme, eli liikunta- ja urheiluseurojen kanssa olimme luonnollisesti aktiivisesti tekemisissa
ympari vuoden. EKLU:n aluejohtaja oli Tanhuvaaran urheiluopiston hallintoneuvoston jasen seka
osallistui Etela-Karjalan yhdistysten Kumppanuuspéydan toimintaan. Aluejohtaja osallistui
Olympiakomitean infoaamuihin. EKLU:n oli edustettuna useassa maakunnallisessa tydryhmassa.
Osallistuimme EKHVA:n jarjestdtoimintaan liittyviin tyopajoihin, maakuntaliiton jarjestamiin
tilaisuuksiin seka Lappeenrannan kaupungin liikkumisohjelman paivitystyohon.

Valmistelimme toimintavuoden aikana liikkunnan kumppanuusverkostoja Eteld-Karjalaan.
Valmistelutyota tehtiin kaikkien yhdeksan kunnan kanssa. Varsinainen kuntakumppanuuden
verkostotyo alkaa v. 2026. Entista tiivimman kumppanuuden tavoitteita ovat vahvistaa liikunnan
asemaa kunta-, seutu- ja aluetasolla, syventaa kuntien liikkuntatoimien ja muiden toimijoiden
yhteistyota ja osaamista seka tuottaa toimintamalleja vaeston hyvinvoinnin edistamiseksi
liikunnan keinoin.

EKLU on pyrkinyt omalla toiminnallaan tukemaan kuntia hyvinvointijohtamisessa seuranta- ja
indikaattorityokalujen avulla. Rajattomasti lilkuntaa -indikaattorityokalu on ollut kaikkien kuntien
ja toimijoiden kdytossa kunnille maksutta. Tyokalun kdayttomaksusta on vastannut EKLU. Seuroja ja
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kuntia on kannustettu toiminnan kehittamiseen mm. erilaisten kehittamisavustusten ja
hanketukien kautta tiedottamalla ja konsultoimalla mm. niiden suunnittelussa.

Liikunnan aluejarjestdjen yhteinen tekeminen

Vuoden 2025 Liikunnan aluejarjestdjen yhteista tekemista leimasi paitsi aluejarjestdjen isot,
valtakunnalliset opetus- ja kulttuuriministerion rahoittamat hankkeet, myds uuden ja yhteisen
jarjestdn toiminnan kehittaminen ja jatkaminen. Alueet aloittivat yhteisen ohjelmatyén
valtakunnallisesti paivittaisen liikkeen lisaamiseksi.

Aluejohtajien yhteisty0 jatkoi vuoden 2021 aikana kaynnistettyja toimintatapoja, esim. aluejohtajien
kuukausikokoukset. Lisdksi perustettiin tarvittavia tydoryhmia varmistelemaan erilaisia yhteisia asioita.

VIESTINTA

EKLU:n viestintaa toteutettiin vuosittain paivitettavan viestintasuunnitelman mukaisesti.
Suunnitelma maadritteli viestinnan tavoitteet, kohderyhmat, kanavat, tyokalut ja vastuut.
Viestintaa tehtiin kustannustehokkaasti hyédyntaen paaosin sahkoisia kanavia, alustoja ja
tyokaluja. Tulostettua ja painatettua viestintamateriaalia kaytettiin vain tarpeen vaatiessa.

Tunnettuuden ja vaikuttavuuden edistaminen

Toiminnasta viestiminen ja markkinointi toteutettiin monikanavaisesti seka tapaamisten,
koulutusten ja muiden fyysisten tilaisuuksien yhteydessa. Toimintaa esiteltiin omien tapahtumien
lisdksi muiden toimijoiden jarjestamissa tilaisuuksissa. Viestinndssa hyddynnettiin brandituotteita,
kuten kynia, edustusasuja, termosmukeja ja tarroja, tunnistettavuuden vahvistamiseksi.

Jasenseurat, yhteistyokumppanit ja muut sidosryhmat osallistuivat viestien julkaisemiseen ja
valittdmiseen omissa viestintdkanavissaan kasvattaen viestinnan yleis6a. Jaoimme osaltamme
toimintaamme tukevaa muiden tuottamaa materiaalia ja hyodynsimme liikuntaa edistavia
valtakunnallisia kampanjoita, kuten porraspaivat ja pyorailyviikko. Osallistuimme liikkunnan
aluejarjestojen yhteisen viestinnan kehittdmiseen, materiaalin tuottamiseen ja tiedon jakamiseen.
Yhteisia viestinndn aiheita olivat mm. kunta- ja aluevaaleissa vaikuttaminen, valtakunnallisten
hankkeiden toimet, liikkunnan ja urheilun olosuhdety6 ja yhteiset tapaamiset.

Lahes kaikessa viestinnassa lisatietojen saamiseksi ohjattiin EKLU:n verkkosivuille. Katselukertoja
verkkosivut kerdsivat vuoden aikana ldhes 390 000 (vuonna 2024: 197 000). Etusivun lisdksi eniten
kayntikertoja kerasivat urheiluakatemian sivusto, erahiihdon sivu, eraviikon sivusto ja
tapahtumasivu.

Viestinta- ja markkinointimateriaalia tuotettiin monipuolisesti eri alustoilla ja digitaalisilla
tyokaluilla. Interaktiivisen materiaalin, kuten Erahiihdon kartan, tuottamiseen kaytettiin Genially-
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alustaa. Canva-palvelulla luotiin esitteita, mainoksia ja videoita. Kyselyja tuotettiin kotisivujen
tyokaluilla sekd Googlen ja Microsoftin kyselylomakkeilla.

Kohdennettujen viestien tehokkaimpana kanavana toimi sahkdposti. Uutiskirjeiden tuottamiseen
seka rekisterien ja automaation hallintaan kaytettiin Creamailer-palvelua.

Uutiskirjeet

e Seuratoiminnan uutiskirje julkaistiin 7 kertaa ja silla oli 662 tilaajaa

e Lasten ja nuorten uutiskirje (varhaiskasvatus, koulut ja oppilaitokset) |dhetettiin 4 kertaa
tavoittaen 332 tilaajaa

e Urheiluakatemian uutiskirje ilmestyi 2 kertaa ja silla oli 2 355 tilaajaa

e Terveysliikunnan uutiskirje julkaistiin 4 kertaa ja tilaajia oli 161

e Tybhyvinvointiverkoston uutiskirje ilmestyi 3 kertaa 31 tilaajalle.

Sosiaalisen median kanavina olivat Facebook, Instagram, YouTube ja LinkedIn, ja urheiluakatemian
kaytossa olivat lisaksi WhatsApp-ryhmat.

e EKLU:n Facebook-sivulla oli noin 2000 seuraajaa ja sisaltdjen katselukertoja 324 500
(vuonna 2024: 76 700)
e Instagram-tililla oli noin 1 306 seuraajaa, katselukertoja 168 000 (vuonna 2024: 97 900).

Suosituin Facebook-julkaisu oli kulttuuri- ja urheilugaalan palkintohaun avautumisesta, jota jaettiin
22 tahon voimin, keraten 18 500 katselua. Instagramissa suosituin sisalto oli joulukalenterin haaste
SaiPalle, joka kerasi 26 500 katselukertaa.

EKLU:n Facebook ja Instagram-seuraajista 70 % oli naisia ja 30 % miehia, ja seuraajien ika painottui
35-54-vuotiaisiin.

EKLU:n LinkedIn-tililla oli 99 seuraajaa, ja sita kaytettiin erityisesti tydyhteisoille suunnattujen
palvelujen viestintaan.

YouTube-tilille ladattiin 9 videota, joita katseltiin yhteensa 1217 kertaa. Katsotuin video oli
Harrastussankari Mikan video.

Vastuullinen viestinta

Viestinndssa huomioitiin saavutettavuus ja selkeys kaikissa keskeisissa kanavissa ja materiaaleissa.
Digitaalisia alustoja ja etdyhteyksia hyddynnettiin viestinndssa ja mm. tapahtumissa ja
koulutuksissa saavutettavuuden parantamiseksi ja alueellisen yhdenvertaisuuden tukemiseksi.

Viestintdmateriaalit tuotettiin hyédyntden digitaalisia ratkaisuja, mika vahensi painotuotteiden
tarvetta ja tuki kestdvaa toimintatapaa. Materiaalien sisalloissé ja visuaalisessa ilmeessa
huomioitiin eettisyys, kohderyhmien moninaisuus seka asiallinen ja yhdenvertainen esitystapa.
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Viestinnadssa ja markkinoinnissa noudatettiin voimassa olevaa lainsdaadantoa, erityisesti
tietosuojalainsdadantoa ja EU:n yleista tietosuoja-asetusta (GDPR). Henkilotietoja sisaltavien
rekisterien keradminen, kaytto ja hallinta toteutettiin suunnitelmallisesti ja tietoturvallisesti.
Selosteet henkildtietojen kasittelysta ja saavutettavuudesta olivat nahtavilla EKLU:n verkkosivuilla.

Uutiskirje- ja sdhkopostirekisterit kerattiin asianmukaisin suostumuksin, ja rekisterien hallinnassa
hyoédynnettiin sahkoisia tydkaluja, jotka tukivat tietojen ajantasaisuutta, tietoturvaa ja
rekisteroityjen oikeuksien toteutumista.

Sosiaalisen median viestinndssa ja maksetussa mainonnassa noudatettiin eettisia periaatteita seka
alustoihin liittyvia ohjeistuksia, ja viestinnan sisaltoja toteutettiin kohderyhmat vastuullisesti
huomioiden.

TAPAHTUMAT, PALKITSEMISET, MUISTAMISET

Kouluviestikarnevaali jarjestettiin syksylla Imatralla. Etelda-Karjalan Kulttuuri- ja Urheilugaala
jarjestettiin 31.1. Imatran kaupungintalolla, jonne palkittavia ja juhlavieraita saapui 150. Jaoimme
tunnustuksia maakunnan nuorille urheilijoille, seura-aktiiveille, taustavoimille ja liikuttajille.

EKLU huomioi jdsenseurojaan palkitsemalla ja osallistumalla niiden vuosijuhliin. Liikunnan ja
urheilun aktiivitoimijoita muistettiin heidan merkkipaivanaan ansiomerkeilld, lahjoilla ja
adresseilla. Liitteend on yhteenveto palkituista.

MUISTAMISET JA PALKITUT Liite 1

Huomionosoitukset 2025

05.01. Ikonen Kalevi, EKLU 80 v. adressi

17.02. Tuuliainen Sulo, Saimaan Latu 80 v. adressi
10.09. Kirvesniemi Marja-Liisa, SiU 70 v. adressi
11.12. Utulahti Kari, IU 80 v. adressi
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ETELA-KARJALAN KULTTUURI- JA URHEILUGAALASSA PALKITUT 31.1.2025
LIHKUNNAN JA URHEILUN PALKINNOT:

Vuoden Seura-aktiivi: Jorma Kuivanen, Luumaen Ampujat

Vuoden eteldkarjalainen urheiluteko: Tenavaleiri 2024, Pesa Ysit
Vuoden Kuntaliikuttaja: Kirsi Lindqgvist, Lappeenrannan Uimarit

Harrastaminen koulupdivan yhteydessa -palkinto: Lappeenrannan kaupunki, Myo harrastetaa
lahel -hanke

Maakunnallinen Tahtiseurapalkinto: Lappeenrannan Urheilu-Miehet

Vuoden Nuori urheilija: Juho Venildinen, Imatran Urheilijat

Vuoden Seurajohtaja: Lotta Luukka-Kaivola, Wuoksen Agility Urheilijat
Etel3d-Karjalan Vuoden Urheilija 2024: Aku Partanen, LUM

Veikkaus Respect - palkinto: Hannu Savola, Imatran Golf

Eldmanura urheilun ja lilkkunnan palveluksessa: Jarmo Piispanen, Ylamaan Pyrkijat
KULTTUURIN PALKINNOT:

Vuoden kulttuurivaikuttaja: Janette Holmstrom

Erityismaininta: Ossi Valimaki

Vuoden kulttuuritapahtuma: Lusikkovuoren luolan teatteriesitys Korpivaruskunnan monnit ja
vanhat, Luumaki

Kulttuurimyonteinen yhteisd: Mustan ja valkoisen teatteriyhdistys
Vuoden kulttuuriteko: Veijo-monologindytelma, Parikkala
Eldmanura kulttuurin palveluksessa: Juha Iso-Aho
Erityismaininnat:

Aure Niiva, Taipalsaari
Helena Hjerppe, Savitaipale

EKLU:n TOIMINTA LUKUINA Liite 2
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Etela-Karjalan Liikunta ja Urheilu ry

EKLU:N TOIMINTA LUKUINA 2025

JASENJARIJESTOJA 127 1 96 KOULUTETTUA

14 tahtiseuraa 101 koulutusta

JARJESTETTYA 45 369 KEHITTAMIS-

VERKOSTO- 1 771 TILAISUUTTA JA
TAPAAMISTA SPARRAUSTA
413 osallistujaa joihin osallistui
12 omaa verkostoa TAPAHTUMAA 1280 henkiloa
JATILAISUUTTA
TAPXf\mngS-srg[; 154 joihin osallistui 16 LIIKUNTARYHMAA

JA -KERHOA
w13 382

34 verkostossa e
henkiloa

AKATEMIAURHEILIOITA 673

47 valmennusryhmaa
46 valmentajaa

1 30 KUNTO- JA OMINAISUUS-
TESTATTUA HENKILOA

TULOSLASKELMA Liite 3
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Etela-Karjalan Liikunta ja Urheilu ry
Y-tunnus 1510021-5

Tilinpaatas
31.12.2025

TULOSLASKELMA

WVARSINAINEN TOIMINTA
Osanottomaksut ja muut tuotot
Tuotot
Tulot yhteensa
Henkildstokulut
Kulut
Henkildstékulut
Kulut  yhteensa
Henkilastokulut yhteensa
Poistot
Vuokrat
Kulut
Vuokrat
Kulut  yhteenséa
Vuokrat yhteensa
Ulkopuoliset palvelut
Kulut
Ulkopuoliset palvelut
Kulut  yhteensa
Ulkopuoliset palvelut yhteensa
Matka- ja majoituskulut
Kulut
Matka- ja majoituskulut
Kulut  yhteensa
Matka- ja majoituskulut yhteensa
Materiaalikulut
Kulut
Materiaalikulut
Kulut yhteensa
Materiaalikulut yhteensa
Varsinaisen toiminnan yhteiskulut
Kulut

Varsinaisen toiminnan yhteiskulut yhteensa
VARSINAINEN TOIMINTA  YHTEENSA

VARAINHANKINTA

Tuotot
VARAINHANKINTA YHTEENSA
SIJOITUS- JA RAHOITUSTOIMINTA

Tulot

Rahoitustoiminta

Tulot yhteensa yhteensa
SOITUS- JA RAHOITUSTOIMINTA
YLEISAVUSTUKSET

Yleisavustukset
YLEISAVUSTUKSET  YHTEENSA
TILIKAUDEN YLI-/ALIJAAMA

TASE

YHTEENSA
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1.1.-31.12.2025

1.1.-31.12.2024

248,602 45 654.087,00
248 602 45 654.087,00
-446.857,11 -772.543 26
-446 857 11 -772.543 26
-446 857,11 -772.543 26
-7.479,68
-13.726,11 -17.116,51
-13.726,1 -17.116,51
-13.726,11 -17.116,51
-83.84204 -85.734,78
-83.842 04 -85.734,78
-83.842 04 -85.734,78
-17.259,45 -28.784 49
-17.259.45 -28.784.49
-17.259,45 -28.784.49
-1.340 .48 -3.822 98
-1.340,48 -3.822 98
-1.340,48 -3.822 98
-23.42863 -34 370,84
-23.428 63 -34.370,84
-337. 851,37 -295.765 54
18.600,00 16.250,00
18.600,00 16.250,00
3.906,67 4950, 39
3.906,67 4,950,359
3.906,67 4,950, 39
207.883,73 277.944 44
297.883.73 277.944 44
-17.460,97 3.379.29
Liite 4
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Etela-Karjalan Liikunta ja Urheilu ry Tilinpaatos
Y-tunnus 1510021-5 31.12.2025
TASE
31.12.2025 31.12.2024
Vastaavaa
VAIHTUVAT VASTAAVAT
Saamiset
Lyhytaikaiset
Siirtosaamiset 53.815,81 109.217,28
Lyhytaikaiset  yhteensa 53.915,81 109.217,28
Saamiset  yhteensa 5391581 109.217,28
Rahoitusarvopaperit
Rahat ja pankkisaamiset 150.197,90 98.841,86
Rahoitusarvopaperit  yhteensa 150.197.90 08.841.86
VAIHTUVAT VASTAAVAT  YHTEENSA 204.113.71 208.059,14
Vastaavaa  yhteensa 204.113,71 208.059,14
TASE
31.12.2025 31.12.2024
Vastattavaa
OMA PAAOMA
Toimintapadoma (ed. tilikausien ylijaamalalijaama) 152.343,50 148.964,21
Tilikauden yli/alijaama -17.460.97 3.379.29
OMA PAAOMA  YHTEENSA 134.882,53 152.343,50
VIERAS PAAOMA
Lyhytaikainen
Saadut ennakot 15.108,98
Ostovelat 439,25
Muut velat 6.649 24 10.397,10
Siirtovelat 47.033,71 45318 54
Lyhytaikainen  yhteens3 £69.231,18 55.715,64
VIERAS PAAOMA  YHTEENSA 69.231.18 55.715.64
Vastattavaa yhteensa 204.113,71 208.058,14
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TILINTARKASTUSKERTOMUS
Eteld-Karjalan Liikunta ja Urheilu Ry:n jasenille
Tilinp@&toksen tilintarkastus

Lausunto
Olen tilintarkastanut Eteld-Karjalan Lilkunta ja Urheilu Ry:n (y-tunnus 1510021-5) tilinpaatoksen tilikaudelta 1.1.-
31.12.2025. Tilinpaatos sisaltda taseen, tuloslaskelman ja liitetiedot.

Lausuntonani esitdn, ettd tilinpaatds antaa oikean ja riittdvin kuvan yhdistyksen toiminnan tuloksesta ja taloudellisesta
asemasta Suomessa voimassa clevien tilinpddtiksen [aatimista koskevien séénnéisten mukaisesti ja téyttda lakisddteiset
vaatimukset,

Lausunnon perustelut

Olen suorittanut tilintarkastuksen Suomessa noudatettavan hyvdn tilintarkastustavan mukaisesti. Hyvin
tilintarkastustavan mukaisia velvollisuuksiani  kuvataan tarkemmin kohdassa Tilintorkostajon  velvollisuudet
tilinpddtdksen tilintarkostuksessa. Olen riippumaton yhdistyksestd niiden Suomessa noudatettavien eettisten
vaatimusten mukaisesti, jotka koskevat suorittarmaani tilintarkastusta ja olen tdyttinyt muut ndiden vaatimusten
mukaiset eettiset velvollisuuteni, Kisitykseni mukaan olen hankkinut lausuntoni perustaksi tarpeellisen ma&rin
tarkoitukseen soveltuvaa tilintarkastusevidenssia,

Tilinpaatasta koskevat hallituksen velvollisuudet

Hallitus vastaa tilinpaatoksen laatimisesta siten, ettd se antaa oikean ja riittdvin kuvan Suomessa voimassa olevien
tilinpadtoksen laatimista koskevien sddnndsten mukaisesti ja tayttad lakisddteiset vaatimukset. Hallitus vastaa myés
sellaisesta sisdisestd valvonnasta, jonka se katsoo tarpeelliseksi voidakseen laatia tilinpddtoksen, jossa ei ole
vddrinkdyttksestd tai virheestd johtuvaa olennaista virheellisyytts,

Hallitus on tilinpdatasta laatiessaan velvollinen arvioimaan yhdistyksen kykyé jatkaa toimintaansa ja soveltuvissa
tapauksissa esittdmadn seikat, jotka liittyvat toiminnan jatkuvuuteen ja siihen, ettd tilinpdétos on laadittu
toiminnan jatkuvuuteen perustuen. Tilinpddtos laaditaan toiminnan jatkuvuuteen perustuen, paitsi jos yhdistys
aiotaan purkaa tai sn toiminta lakkauttaa tai ei ole muuta realistista vaihtoehtoa kuin tehd3 niin.

Tilintarkastajan velvollisuudet tilinpadtiksen tilintarkastuksessa

Tavoitteenani on hankkia kohtuullinen varmuus siitd, onko tilinpdatoksessa kokonaisuutena vadrinkdytiksestsd tai
virheestd johtuvaa olennaista virheellisyyttd, sekd antaa tilintarkastuskertomus, joka sisaltids lausuntoni. Kohtuullinen
varmuus on korkea varmuustaso, mutta se ei ole tae siitd, ettd olennainen virheellisyys aina havaitaan hyvin
tilintarkastustavan mukaisesti suoritettavassa tilintarkastuksessa. Virheellisyyksid voi aiheutua vadrinkiytoksesta tai
virheesta, ja niiden katsotaan olevan olennaisia, jos nilden yksin tai yhdessd voisi kohtuudella odottaa vaikuttavan
taloudellisiin paatoksiin, joita kdyttdjat tekevat tilinpddtiksen perusteella. Hyvdn tilintarkastustavan mukaiseen
tilintarkastukseen kuuluu, ettd kdytdne ammatillista harkintaa ja sdilytin ammatillisen skeptisyyden koko
tilintarkastuksen ajan. Lisiksi:

Tunnistan ja arvioin wvadrinkaytoksestd tai virheestd johtuvat tilinpaitoksen olennaisen virheellisyyden riskit,
suunnittelen ja suoritan ndihin riskeihin vastaavia tilintarkastustoimenpiteitd ja hankin lausuntoni
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perustaksi tarpeellisen madrdn tarkoitukseen soveltuvaa tilintarkastusevidenssid. Riski siitd, ettd
vadrinkdytoksestd johtuva olennainen virheellisyys jaa havaitsematta, on suurempi kuin riski siitd, ettd
virheestd johtuva olennainen virheellisyys j&& havaitsematta, silld vadrinkdytdkseen wvoi liittya
yhteistoimintaa, vddrentamistd, tietojen tahallista esittdmatta jattdmistd tai virheellisten tietojen esittdmista
taikka sisdisen valvonnan sivuuttamista.

. Muodostan kdsityksen tilintarkastuksen kannalta relevantista sisdisestd valvonnasta pystydksemme
suunnittelemaan olosuhteisiin  ndhden asianmukaiset tilintarkastustoimenpiteet mutta en siind
tarkoituksessa, ettd pystyisin antamaan lausunnon yhdistyksen sisdisen valvonnan tehokkuudesta.

. Arvioin sovellettujen tilinpdstoksen laatimisperiaatteiden asianmukaisuutta sekd johdon tekemien
kirjanpidollisten arvioiden ja niistd esitettdvien tietojen kohtuullisuutta.

. Teen johtopdattksen siitd, onko hallituksen ollut asianmukaista laatia tilinpdatos perustuen oletukseen
toiminnan jatkuvuudesta, ja teen hankkimamme tilintarkastusevidenssin perusteella johtopaatéksen siitd,
esiintyykd sellaista tapahtumiin tai oclosuhteisiin liittyvdd olennaista epivarmuutta, joka voi antaa
merkittdvad aihetta epailld yhdistyksen kykya jatkaa toimintaansa. Jos johtopdatokseni on, ettd olennaista
epdvarmuutta esiintyy, minun taytyy kiinnittdd tilintarkastuskertomuksessamme lukijan huomiota
epavarmuutta koskeviin tilinpaatoksessa esitettaviin tietoihin tai, jos epavarmuutta koskevat tiedot eivit
ole riittdvid, mukauttaa lausuntoni. Johtopddtoksemme perustuvat tilintarkastuskertomuksen
antamispdivddn mennessd hankittuun tilintarkastusevidenssiin, Vastaiset tapahtumat tai olosuhteet voivat
kuitenkin johtaa siihen, ettei yhdistys pysty jatkamaan toimintaansa.

. Arvioin tilinp3itoksen, kaikki tilinpditoksessd esitettivat tiedot mukaan lukien, yleistd esittdmistapaa,
rakennetta ja siséltid ja sitd, kuvastaako tilinpaitss sen perustana olevia liilketoimia ja tapahtumia siten, ettd
se antaa oikean ja riittdvan kuvan.

Kommunikoin hallintoelinten kanssa muun muassa tilintarkastuksen suunnitellusta laajuudesta ja ajoituksesta
seka merkittdvistd tilintarkastushavainnoista, mukaan lukien mahdolliset sisdisen valvonnan merkittavat
puutteellisuudet, jotka tunnistamme tilintarkastuksen aikana.

Imatralla 8. pdivand huhtikuuta 2026

Sami Kurri, HT (allekirjoitettu sahkdisesti)
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