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Imetyksen edistiminen on yksi tehokkaimmista ja
valkuttavimmista keinoista edistdd lasten ja
Imettavien ditien terveytta




Vuosien varrella muuttunelta
kaytantoja vuonna 2012-2023

Vanhoja toimintamalleja uudistettiin ja hoito- ja asennekulttuurin
muutos alkoi jo vanhoissa tiloissamme

Imetysohjaajakoulutuksen lisddminen hoitajille pakollisena 2012

» Imetykseen/lypsamiseen ja didinmaidon kasittelyyn uudet
toimintatavat

» Vauvoille enemmaéan oman aidin tuoremaitoa

» Keskosen sydomisvalmiuksien huomioiminen ja ymmarrys
mm. yksil6llinen kypsyminen - tuttipullon vélttaminen ja
ruiskututeilla syottamisesta luopuminen

« Kenguruhoidon jaihokontaktin lisddminen hoitomuotona
(Kirjaaminen)

* VVM - vanhempien lasndolon tarkeyden syvempi
ymmartadminen ja tukeminen

> Kriisityo seka pikkulapsipsyk. Tydryhma osana hoitoa

*  Moniammatillinen tiimi 1 x vko (la&kéri, vastuuhoitaja, sos.tt.
vauvaperhetyontekijat, kriisityontekija, pikkulapsityéryhman
tyontekija, puheterapeultti, ravitsemusterapeutti, fysioterapeutti)
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Tyonjako sertifiointia
suunnitellessa

¥ KYS yHDESSA IMETYSTA TUKIEN ¥ KYS
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Mita tehtiin vuonna 2022-2023 hyvinvointialue

Kirjallinen materiaali

» Pohjois-Savon imetyksen edistamisen suunnitelma julkaistiin 1/2023
« KYS:n vastasyntyneen tehohoito paivitetty pshva:n verkkosivuille
https://pshyvinvointialue.fi/vastasyntyneiden-tehohoito

Vastasyntyneiden
teho-osasto

« Osaston kirjallista materiaalia paivitetty imetykseen liittyen
« Henkilokunnan ohjeet
« Vanhemmille jaettava kirjallinen materiaall
« Ainutlaatuinen aidinmaito -opas ja osastoesite
« Hamuiluaukema + ohje tutin/tuttipullon valttdmisesta perhehuoneisiin

Ainutlaatuinen
didinmaito
O_pas maidonerityigen kéynnigtémisegn ja

Kouluttaminen , §

« WHO-imetysohjaajakoulutuksen ja imetystaitopajojen koulutusmateriaalien | B A ”s
paivitys - osaston henkilobkunnan koulutus + sidosryhmaét ( i S


https://pshyvinvointialue.fi/vastasyntyneiden-tehohoito
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Henkilokunnan motivointi ja sitouttaminen

* Nelja "vamy-agenttia” - jalkauttaminen, malliesimerkki, adneen puhumalla
korostivat Neo-BFHI -askeleiden toteutumista

» Osastotunteja vamysta kollegoille
* VAMY-teemaviikot

= Tarkoitus oli edistaa imetysta tukevien hoitokaytantdjen toteutumista, ja
tavoitteena oli saada ne systemaattiseksi toiminnaksi

= Edettiin 10 askelta onnistuneeseen imetykseen (neo-BFHI) mukaan ja yksi
teema kesti 2 viikkoa

= Muistutettiin askeleista osaston sahkoisella info-taululla

» Hoitaja ja laakari kiinnittivat huomiota askeleen toteutumiseen ja
sen kirjaamiseen

« Henkilokunnan sahkdpostiin lahetettiin muutama viikkoa ennen auditointia |
kertausta vauvamyonteisyydesta ja infoa auditointipaivista e e Eeding
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Vanhemmille

 Lyhyt esitys ihokontaktista/kenguruhoidosta ja imetyksesta vanhempien
olohuoneen info-tv:seen

» Psykologin jarjestama vertaistukiryhma

Yhteistyo
 Yhteisty0 Pohjois-Savon hyvinvointialueella
« Sairaalan sisaiset palaverit seka verkostopalaverit, neuvolat

 Yhteydenpito ja yhteistyd0 muiden sairaaloiden kanssa
« THL

Tilastointi
« Tilastointia kehitetty ja kehitetdan edelleen
« THL kehittdmassa yhtenaisia vamy-tilastointiohjeita koskien Neo-BFHI



10 askelta onnistuneeseen imetykseen (Neo-BFHI)

teho-osastolla

Jokaista &itid ja didin tilannetta tarkastellaan yksildllisesti

Perhe on keskitissd osaston toiminnassa. Vastasyntyneet hoidetaan
vhden perheen huoneissa.

Imetyksen tuki alkaa raskauden aikana ja jatkuu myds vauvan
kotiutuksen jélkeen.

10 askelta onnistuneeseen imetykseen KYSin vastasyntyneiden teho-

osastolla

1. Osastolla on kirjallinen imetyksen edistdmisen suunnitelma, joka
on koko henkildkunnan tiedossa ja kiytettévissa.

2. Koko henkildkunta tuntee suunnitelman ja on koulutettu
toimimaan sen mukaisesti.

3. Odottavalle didille kerrotaan jo raskausaikana imetyksen eduista,
sekd keinoista kiynnistd3 ja yllpitdad maidontuotanto ja imetys.

4. Henkiltkunta kannustaa ja tukee varhaista, jatkuvaa ja
pitkdkestoista didin ja vauvan ihokontaktia/kenguruhoitoa.

5. Henkilékunta ohjaa ja tukee ditejd maidontuotannon
kdynnistimisessa ja ylldpitdmisessd, ja heti kun vauvan vointi on
riittAvan vakaa, imetyksen aloittamisessa.

6. Vastasyntyneille annetaan oman didinmaitoa. Muuta ravintoa
annetaan vain erityisistd |33ketieteellisistd syista.

7. Vauva ja diti voivat olla yhdessd ympéarivuorokautisesti.

8. Aitejd kannustetaan vauvatahtiseen imetykseen mahdollisimman

pian. Ennenaikaisilla ja sairailla lapsilla siirtymavaiheessa
huomioidaan riittdvan ravitsemuksen turvaaminen.
Ennen imetyksen vakiintumista kdytetd&n muita keinoja kuin
aulloruckintaa maidon antamisessa. Tutteja ja rintakumia
“rtetddn vain erityistilanteissa.
-pia kannustetaan ja ohjataan imetyksen jatk-
-n. ettd imetyksen tuki jatkuu tarvitt="

e
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Neo-BFHI
3 ohjaavaa periaatetta
ja
10 askelta
onnistuneeseen
iImetykseen
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Jokaista aitia ja aidin
tilannetta tarkastellaan

yksilollisesti

 Kaikkia aiteja kohdellaan sensitiivisesti
ja empaattisesti

 Henkilokunta kunnioittaa aidin omaa
roolia vauvan hoidossa

* Yksilollinen imetysohjaus

Perhe on keskidssa

osaston toiminnassa

 Vastasyntynyt hoidetaan yhden
perheen huoneessa




Imetyksen tuki alkaa raskauden
alkana ja jatkuu myos
vauvan kotiutuksen jalkeen

« Vanhempien tapaaminen ennen
vauvan syntymaa naisten
akuuttikeskuksessa

 Lypsy-/imetysohjaus heti vauvan

synnyttya (jo syn.salissa)
 Imetysohjaus osastojakson aikana
 Tuki kotiutumisen jalkeen
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‘.:-_. kvs YHDESSA IMETYSTA TUKIEN
Vastasyntyneiden teho-osasto

Imetys on tarkeaa seka didille etta vastasyntyneelle. Imetysohjaus
alkaa jo raskausaikana neuvolassa ja jatkuu synnytyssairaalassa.
Oikea tieto on avuksi imetyksen onnistumisessa. Imetyssuunnitelman
teko auttaa jasentamdan didin toiveet ja kokemukset sekd imetyksen
haasteet. Vastasyntyneiden teho-osastolla tuetaan ennenaikaisena
syntyneiden tai sairaalahoitoa tarvitsevien vastasyntyneiden
imetystd, joka saattaa olla aluksi haasteellista. Laheisten tuki on
keskeista imetyksen onnistumisessa.

Vauvamydnteisyysohjelma vastasyntyneiden osastoille (Neo-BFHI):

teho- ja tarkkai ille ja lastenosastoille - THL

Vanhempien tapaaminen
ennen lapsen syntymas
vanhempien Bendolon ja howan merkitys vaualle

b hoid

Imetyksen wrh:

Neurola mahdalisimman pian synnytyksen jalkes:
Imetyspoliknikia 3 ensimatotipat vauvalie
Imetystubieyhmat « Maidanerityksen yliapita {ypsamines van

- Lastentala f| semstahdissa, mikall vauva et ime)
Lisdmaidon/rikastetun
didinmaidon turvallinen
SOTAmAEn Kenguruhoito/ihokontakti
osana lapsen hoitoa,
~ - - aina kun mahdollista
Vauvan imemisvalmiuden
tunnistaminen
Nakrestien tureistaminen
-
mmmmmmmmmmmm = henglttaemisen
rytmitys
Vaurvan bigvan imuctteen tunnistaminen
riatsat imetysasennot




1. Osastolla on kirjallinen
Imetyksen edistamisen
suunnitelma, joka on koko
henkilOkunnan tiedossa ja
kaytettavissa

 Paivitetty imetyksen edistamisen
toimintasuunnitelma 2023-2027

« sisaltaa kaikki KYSin vauvoja
hoitavat yksikot ja neuvolan

Pohjois-Savon
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2. Koko henkilokunta tuntee
suunnitelman ja on koulutettu = -
toimimaan sen mukaisesti S agaw e

« Koko hoitohenkil6kunnalle annetaan
Imetykseen liittyvaa koulutusta

* Imetysohjaajakoulutus (WHO 20 h)
 pakollinen kaikille hoitajille
* Imetystaitopajat (tietojen/taitojen
yllapitaminen)
1. terve vastasyntynyt

2. sairas ja ennenaikainen
vastasyntynyt

3. ajJankohtaiset asiat imetyksesta
* pop-up -imetyskoulutukset osastolla

» |Aakareiden imetyskoulutus: E-
learning for paediatricians -
Baby Friendly Initiative (unicef.org.uk) ja
sahkdiset imetysluennot

* sidosryhmaét: koulutus Moodlessa 11



https://www.unicef.org.uk/babyfriendly/training/e-learning/e-learning-for-paediatricians/
https://www.unicef.org.uk/babyfriendly/training/e-learning/e-learning-for-paediatricians/
https://www.unicef.org.uk/babyfriendly/training/e-learning/e-learning-for-paediatricians/

Hoitohenkilokunnan imetyskoulutuksen vaikutus
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luovutetun aidinmaidon tilauksiin 2011 - 2023 (maarat litroina)

Luovutetun aidinmaidon tarve
pieneni huomattavasti
koulutusten myoéta

e > 770l/v vertaa <200l/v

- vauvoille enemméan oman
aidin tuoremaitoa

- taloudellinen saasto
huomattava

—> vauvojen ja aitien terveyteen
vaikuttavia saastdja on vaikea
arvioida rahassa

500
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100

50

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 20138 2015 2020 2021 2022 2023

WLAM W LAM+isat
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3. Odottavalle aidille kerrotaan jo
raskausaikana imetyksen

eduista, seka keinoista kaynnistaa ja
yllapitaa maidontuotantoa.

* Neuvolan imetysohjaus (jos ehtinyt)

- Aidin/vanhempien tapaaminen
naisten akuuttikeskuksessa

» Osastoesittely etukateen mikali S N
mahdollista, muussa tapauksessa fihc st o
osaston esittelyvideo (YouTube)

« Vanhemmille
annetaan osastoesite,
kenguruhoito- ja ainutlaatuinen
aldinmaito -oppaat
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4. Henkilokunta kannustaa ja tukee
varhaista, jatkuvaa ja pitkakestoista aidin
ja vauvan ihokontaktia/kenguruhoitoa

« Varhainen ihokontakti synnytyssalissa

 Varhainen ihokontakti jo synnytyssalissa >H32 tai
> 1500 g, mikali aidin vointi ei salli 2
puoliso/tukinenkilo

« Jos ei ole mahdollinen, vauva viedaan kdymaan

aidin luoda joko synnytys- tai sektiosalissa heti
kun vointi on vakaa

 Puoliso/tukinenkilo paasee heti mukaan vauvan
virvoitteluun ja vauvateholle

« Kenguruhoidon paivittainen suunnittelu ja
toteutus yhteistydossa perheen kanssa
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5. Henkilokunta ohjaa ja tukee aiteja
maidontuotannon kaynnistamisessa ja
yllapitamisessa. Vauva paasee aidin
rinnalle heti kun vointi on riittavan
vakaa imetykseen aloittamiseen.

Suullinen ja kirjallinen ohjaus

« Varhainen lypsaminen aloitus (kasinlypsy) 1-2 h
kuluessa synnytyksesta - ensimaitotipat

 Maidon erityksen tehokas kaynnistdminen ja
yllapitaminen (min. 7 x vrk)

« Osastolle on hankittu riittavasti rintapumppuja
« Imetys heti kun vauvan vointi sen sallii

15
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6. Vastasyntyneille annetaan oman
aldinmaitoa. Muuta ravintoa
annetaan vain erityisista
|aaketieteellisista syista

 Vastasyntyneelle el anneta kuin oman
aidin maitoa, ellei siihen ole
|adketieteellista syyta tai aiti on tehnyt
tietoisen paatdksen olla lypsamatta/
Imettamatta

« Oman aidin maitoon lisattavat ravintolisat
(BMF, proteliini) ja rasvat maarataan
MIRIS-maitoanalyysituloksen perusteella

» Osastolle hankittu omat pakastimet
maidon pidempaa sailytysta varten

16
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Lisamaitotilasto 2020 montae
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Lisamaitotilasto 2021

Annetun maidon osuudet 1-12/2021

1000 % - a7
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Lisamaitotilasto 2022

Annetun maidon osuudet 1-12/2022
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Lisamaitotilasto 2023

Tammikuu

Helmikuu

Maaliskuu

Huhtikuu

Annetun maidon osuudet 1-12/2023

975 % 975 %%

Toukokuu Kesdkuu

m Ei LT syy/kaikki potilaat

Heinakuu

m Eisaanut lisamaitoa

97,25 9762

Elokuu Syyskuu

Sai lisdmaitoa/LT syy

Lokakuu MMarraskuu

mLT syy tai ei lisdmaitoa saanut

Joulukuu
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LT syy tai ei lisamaitoa saanut
Sal isdamaitoa/LT syy
Eisaanut lisdmaitoa

Ei LT syy/kaikki potilaat
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/. Vauva |a aiti voivat olla
yhdessa ymparivuorokautisesti

» Synnytyksen jalkeen aiti ja vauva
hoidetaan samassa perhehuoneessa
* MyGs lapsen toinen vanhempi voi

olla osastolla ilman rajoituksia ja
hanellekin on sanky

« Vanhempien lasndolosta kerataan
tilastoa

—> vauvoilla on paaosin paikalla joku
lahiomainen (>90% ajasta)

Pohjois-Savon
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Vanhempien lasnaolo, esim. vuosi 2023
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8. Aiteja kannustetaan vauvatahtiseen imetykseen hyvinvointiaive
mahdollisimman pian. Ennenaikaisilla ja sairailla lapsilla
slirtymavaiheessa huomioidaan riittavan ravitsemuksen
turvaaminen.

« Vauvan nalkaviestien ohjaaminen

* Perhehuoneissa vanhemmille ohje nalkaviestien
tunnistamiseksi

« Aikataulujen mukaisesta syottamisesta siirrytaan enstin
varmistettuun vauvantahtiseen imetykseen/syottamiseen, ja
heti kun el ole enaa ladketieteellista syyta syottaa vauvaa
alkataulujen mukaan, annetaan vauvan paattaa syomistahdista
itse

 Alussa syottopunnitukset apuna

'''''''''
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9. Ennen imetyksen vakiintumista kaytetdan muita keinoja
kuin pulloruokintaa maidon antamisessa. Tutteja ja
rintakumia kaytetaan perustellusti.

* NML

« Maitotipat vauvan suuhun aina ennen maidon
letkutusta.

* Imetysapulaite lisamaidon antamiseen

« Annetaan tietoa tuttipullon kayton mahdollisesta
haitallisesta vaikutuksesta imetyksen
onnistumiseen

« Ohjataan vain tarvittaessa korvikkeen kaytto
ja vauvantahtinen pulloruokinta
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WHO:n korvikekoodin mukaisesti emme
ole mukana korvikkeiden, emmeka niihin
liittyvan valineiston markkinoinnissa.

« Varmistamme, ettei korvikkeita ole muualla kuin
maidonkasittelyhuoneessa ja huoneessa, jossa korviketta
kaytetaan

« Emme markkinoi korvikkeita mainostuotteiden avulla,
emmeka jaa perheille naytepakkauksia

« Ohjaamme korvikkeiden turvallisen kayton ja
vauvantahtisen pulloruokinnan vain niita tarvitseville
perhellle
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10. Vanhempia kannustetaan ja ohjataan imetyksen
jatkamisessa ja varmistetaan, etta imetyksen tuki jatkuu
tarvittaessa myos kotiutumisen jalkeen.

« Kotikaynnit = osaston vauvaperhetyd

« Mahdollisuus kotiutua rintapumpun, NML:n ja vaa'an
kanssa

* Vauvapoli

* Neuvola ja neuvolan imetysvastaanotto

* Imetyspoliklinikka (KYS), ma ja to

* Imetyksen tuki r.y.;n vertaistukiryhmat

* Ravitsemuksesta tiedottaminen jatkohoitopaikkaan

26
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KYSIn vastasyntyneiden teho-osasto sertifioitiin 4/2023
Kokemukset Neo-BFHI -ohjelmasta vauvojen tehohoidossa:

Neo-BFHI:n periaatteet tukevat loistavasti vauva- ja
perhemyoOnteista hoitoa ja olemme saaneet vanhemmilta paljon
hyvaa palautetta.

* Muistettava
« Vauvat eivat ole terveita — joka usein heijastuu mygs
sybmiseen
* Isolla osalla aideista on taustalla sektio tai jokin perussairaus

Vanhemmat tekevat sen, mihin he pystyvéat voimavarat
huomioiden ja mihin keho pystyy. Se pitaa riittaa!

Pienen keskosen hoidossa
tarvitaan kovan laaketieteen
lisdksi pehmeita hoitokaytantoja

Neo-BFHI- ohjelman toteutus ei saa olla painostavaa, vaan
hyvaa inhimillistd hoitoa tukevaa!

27
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