HELSINGIN REUMAYHDISTYS RY:N

Suomen Reumaliitto ry.:n jasenyhdistyksen

SAANNOT
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Nimi ja kotipaikka
Yhdistyksen nimi Helsingin Reumayhdistys ry.

Yhdistyksen kotipaikka Helsinki

Tarkoitus

Yhdistys on kansanterveys-, liikunta-, potilas- ja vammaisyhdistys, joka

38

tyoskentelee toimialueellaan reuma- ja muiden tuki- ja liikuntaelinsairauksien
vahentdmiseksi ja terveyden edistdmiseksi

edistad véeston terveyttd, liikkuntaa ja toimintakykyé ja vahvistaa
sairastuneiden elamanhallintaa

tarjoaa laadukkaita palveluita ja / tai edistaa niiden saamista ja tyoskentelee
jaseniensa seka muiden reuma- ja tuki- ja lilkuntaelinsairaiden hyvaksi

toimii alueensa reuma- ja muiden tuki- ja liikuntaelinsairaiden tukena ja
yhdyselimena seka valvoo heidan yhteiskunnallisia etujaan ja oikeuksiaan
edistéa itsendisen toiminnan ja tasavertaisen tyonteon ja osallistumisen
edellytyksia

Toimintamuodot

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys Suomen Reumaliitto ry:n jasenyhdistyksena
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jarjestéa vertaistukea ja -toimintaa

jarjestéa ohjausta ja neuvontaa sairastaville, heidén l&heisilleen ja koko
vaestolle

jarjestaa tiedotus- ja koulutustilaisuuksia seka kokoaa ja jakaa tietoa reuma- ja
tuki- ja litkuntaelinsairauksista

jarjestaa liikuntaa seka terveytta ja hyvinvointia edistavaa toimintaa
jarjestaa kuntoutus-, hoito- ja virkistyspalveluja reuma- ja muille tuki- ja
liikuntaelinsairaille

luo ja yllapitaa yhteistyota seka verkostoituu alueensa paattajien,
viranomaisten, yritysten, yhteisojen ja saatididen kanssa

vaikuttaa toiminta-alueellaan yleiseen mielipiteeseen reuma- ja tuki- ja
litkuntaelinsairaiden elinoloihin, toimintakykyyn ja hyvinvointiin liittyvissa
asioissa seké avustaa ja tukee Suomen Reumaliiton edunvalvonta- ja
vaikuttamistoimintaa

Taloudellinen toiminta



Toimintansa rahoittamiseksi yhdistys perii jd&senmaksun ja vastaanottaa avustuksia,
lahjoituksia ja testamentteja. Yhdistys voi harjoittaa vélittdmasti tarkoituksensa
toteuttamiseen liittyvaa taloudellista toimintaa, sek& lisdksi muuta taloudellisesti
vahdista elinkeinoa tai ansiotoimintaa.

Asianmukaisen luvan saatuaan yhdistys voi jarjestaa arpajaisia ja rahankerayksia.

Yhdistys voi omistaa tarpeellista kiintedé ja irtainta omaisuutta toimintaansa varten.

58 Jasenet

Yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi voi liittyéd jokainen henkil, joka hyvéksyy
yhdistyksen sé&&nnot ja tarkoituksen. Kannattajajaseneksi voi liittyéd oikeuskelpoinen
yhteisO sekd yksityinen henkild, joka haluaa tukea yhdistyksen toimintaa. Varsinaisen
jasenen ja kannattajajasenen hyvéksyy yhdistyksen hallitus. Kunniapuheenjohtajaksi
ja kunniajaseneksi voi yhdistyksen kokous kutsua henkildn, joka on erityisen
ansioitunut yhdistyksen tarkoitusperien toteuttamisessa.

68 Jasenmaksut

Varsinaisen jasenen on vuosittain suoritettava yhdistyksen syyskokouksen maaraamé
jasenmaksu. Kannattajajasenille yhdistyksen syyskokous méaaraa jasenmaksun, joka
voi olla erisuuruinen yhteisoille ja yksityisille henkil6ille. Kunniapuheenjohtaja ja
kunniajasen on vapaa jadsenmaksusta.

78 Jasenen eroaminen

Jasen voi erota yhdistyksesta ilmoittamalla siitd yhdistyslaissa maaratylla tavalla.
Hallitus voi erottaa jasenen yhdistyslain mukaisilla perusteilla. Erotettu jasen voi
vedota hallituksen paatoksesta yhdistyksen seuraavaan kokoukseen tekemalla
hallitukselle Kirjallisen vetoomuksen kolmenkymmenen (30) péivan kuluessa
erottamispaattksen tiedoksisaamisesta.

88 Toimielimet

Yhdistyksen paatosvaltaa kayttad yhdistyksen kokous. Yhdistyksen asioita hoitaa ja
sen lakiméaaréisena edustajana toimii hallitus.

98  Yhdistyksen kokoukset

Yhdistyksen kokouksiin voi osallistua hallituksen tai yhdistyksen kokouksen niin
paattdessa myos reaaliaikaisen tietoliikenneyhteyden, muun teknisen apuvélineen tai
postin vélityksell4d kokouksen aikana tai ennen kokousta.
Etéosallistumismahdollisuudesta ja etdosallistumisen tavasta on mainittava
kokouskutsussa.



Yhdistyksen kokouksia ovat kevatkokous, syyskokous ja yliméaardinen kokous.
Kevétkokous pidetdén kunakin vuonna helmi-huhtikuun aikana ja syyskokous
vastaavasti loka-joulukuun aikana hallituksen maaraamana paivana. Ylimaarainen
kokous pidetdén, jos yhdistyksen kokous niin paattaa tai mikali hallitus katsoo
sellaisen tarpeelliseksi tai jos vahintaan yksi kymmenesosa (1/10) yhdistyksen
aanioikeutetuista jasenista sitd ilmoittamansa asian kasittelya varten kirjallisesti
hallitukselta vaatii. Kokous on pidettdva kolmenkymmenen (30) vuorokauden -
kuluessa vaatimuksen esittamisesta lukien.

Hallituksen on kutsuttava yhdistyksen kokoukset koolle vahint&éan seitseman (7)
vuorokautta ennen kokousta syyskokouksen maaraamaélla tavalla joko jasenille
postitetuilla kirjeilld, paikkakunnalla ilmestyvassé sanomalehdessé tai yhdistyksen
omassa lehdessd, yhdistyksen kotisivulla tai sahkopostilla. Kokouskutsussa on
mainittava kasiteltavét asiat.

Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella jasenelld yksi (1) aani. Adnestys yhdistyksen
kokouksessa on avoin, ellei vaalissa vaadita suljettua &énestysté tai ellei muissa
asioissa véhintaan yksi viidesosa (1/5) kokouksessa lasnéolevista aanivaltaisista
jasenista vaadi suljettua aanestysta. Yhdistyksen kokouksessa tulee asiakysymyksissa
paatokseksi se mielipide, joka on saanut taakseen yli puolet annetuista aanisté.
Vaaleissa tulevat valituiksi enimmat &&net saaneet. Milloin valittavana on vain yksi
henkild, valintaan tarvitaan kuitenkin yli puolet annetuista aanista. Aanten mennessé
tasan ratkaisee kokouksen puheenjohtajan &ani, vaaleissa kuitenkin arpa.

Aloitteita yhdistyksen kokoukselle ovat oikeutettuja tekemaén yhdistyksen jasenet ja
Suomen Reumaliiton hallitus. Kevatkokouksessa kasiteltdvaksi haluttava aloite on
jatettava hallitukselle tammikuun loppuun mennessa ja syyskokouksessa
kasiteltdvaksi haluttava aloite vastaavasti syyskuun loppuun mennessé.

108 Syyskokous

Syyskokouksessa késitelldan seuraavat asiat:

1. Yhdistyksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja tai hallituksen
maarddma muu henkil6 avaa kokouksen.

2. Valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri, poytékirjantarkastajat,
aantenlaskijat ja muut kokouksen toimihenkil6t.

3. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus.
4. Hyvéksytaan kokouksen tyojarjestys.

5. Vahvistetaan yhdistyksen toimintasuunnitelma seuraavaksi kalenteri-
vuodeksi.

6. Mééarataan seuraavalta kalenterivuodelta perittavien jadsenmaksujen
suuruus.



7. Hyvéksytaan yhdistyksen talousarvio seuraavaksi kalenterivuodeksi.

8. Valitaan joka toinen vuosi hallituksen puheenjohtaja, jota kutsutaan
yhdistyksen puheenjohtajaksi, seuraavaksi kahdeksi kalenterivuodeksi.

9. Paatetaan hallituksen muiden varsinaisten jasenten ja varajasenten
maara.

10. Valitaan hallituksen neljasta kymmeneen (4-10) muuta varsinaista
jasentd ja nollasta kahteen (0—2) varajasenté erovuoroisten tilalle
seuraavaksi kahdeksi kalenterivuodeksi.

11. Valitaan yhdesta kahteen (1-2) toiminnantarkastajaa tai tarvittaessa
tilintarkastajaa ja yhdesté kahteen (1-2) varatoiminnantarkastajaa tai
tarvittaessa varatilintarkastajaa.

12. Paatetdan kokouskutsujen julkaisemistavasta.

13. Paatetdan muista kokoukselle saantdjen maaradmassa jarjestyksessa
esitetyista asioista huomioon ottaen yhdistyslain méaraykset.

118§ Kevatkokous
Kevatkokouksessa kasitelldan seuraavat asiat:

1. Yhdistyksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja tai hallituksen
maarddma muu henkil6 avaa kokouksen.

2. Valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri, poytékirjantarkastajat,
aantenlaskijat ja muut kokouksen toimihenkildt.

3. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.
4. Hyvaksytaan kokouksen tyojarjestys.

5. Esitetadn yhdistyksen tilinpaatos, toimintakertomus ja
toiminnantarkastajan tai tilintarkastajan lausunto edelliselta kalenterivuo-
delta.

6. Kasitelldaan yhdistyksen tilinp&&tos ja toiminnantarkastajan tai
tilintarkastajan lausunto edelliseltd kalenterivuodelta ja p&&tetaén
tilinp&étoksen vahvistamisesta seké vastuuvapauden myontamisesta
hallitukselle ja muille tilivelvollisille.

7. Paatetaén osallistumisesta Suomen Reumaliitto ry:n liittovaaliin
vaalijarjestyksen madarittelemélla tavalla.



8. Paatetddn muista kokoukselle sadntdjen madrdamassa jarjestyksessa
esitetyista asioista huomioon ottaen yhdistyslain méaaraykset.

12§ Ylimaarainen kokous

Yliméaardisesséa kokouksessa késitell&4an ne asiat, joita varten se on kutsuttu kokoon.

138 Hallitus

Yhdistyksen hallitukseen kuuluu syyskokouksessa kahdeksi kalenterivuodeksi
kerrallaan valittu puheenjohtaja, jota kutsutaan myds yhdistyksen puheenjohtajaksi
seka kahdeksi kalenterivuodeksi valitut neljastda kymmeneen (4-10) muuta varsinaista
jasentd ja nollasta kahteen (0-2) varajasentd, joiden kutsumisjarjestyksen syyskokous
maaraa. Hallituksen jasenistd on vuosittain erovuorossa vahintaan puolet.
Ensimmaisella kerralla eroaa arvan perusteella puolet hallituksen jésenista.
Erovuoroisuus ei ole uudelleenvalinnan este. Puheenjohtajaksi voi sama henkil6 tulla
valituksi enintd&n kolme (3) kaksivuotistoimikautta perakkain.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan. Hallitus nimeda keskuudestaan
tai ulkopuolelta sihteerin, rahastonhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkil6t. Hallitus
Voi asettaa avukseen toimikuntia tai jaostoja, joille se tarvittaessa vahvistaa
toimintaohjeen.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hdnen estyneena tai esteellisend ollessaan
varapuheenjohtajan kutsusta tarvittaessa. Hallitus on kutsuttava koolle myds, jos
vahintaan puolet hallituksen jasenista sitd vaatii. Hallitus on paatdsvaltainen, kun
vahintaan puolet hallituksen jasenistd, puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja mukaan
luettuna, on lasna.

Hallituksen kokouksessa tulee paatokseksi se mielipide, jonka puolesta on annettu
eniten &&nid. Adnten mennessa tasan henkilovaali ratkaistaan arvalla, mutta muissa
asioissa puheenjohtajan aani ratkaisee.

Hallituksen kokouksissa on pidettavé poytéakirjaa, joka on kokouksen puheenjohtajan
ja sihteerin allekirjoittama sek& kahden siihen tehtavaén valitun Iasné olleen jésenen
tai kokouksen itsensa tarkastama.

14 '8 Yhdistyksen nimenkirjoittajat

Yhdistyksen nimen kirjoittavat yhdistyksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja
yhdessa tai jompikumpi yhdessa sihteerin, rahastonhoitajan tai hallituksen nimedmaén
henkilon kanssa.

158 Tilikausi ja toiminnantarkastus tai tilintarkastus

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.



Yhdistyksen hallituksen on annettava tilinpaatos tarvittavine asiakirjoineen ja
toimintakertomus toiminnantarkastajalle tai tilintarkastajalle viimeistaan kuukautta
ennen kevatkokousta. Toiminnantarkastajan tai tilintarkastajan tulee antaa kirjallinen
lausuntonsa hallitukselle viimeistaan kaksi viikkoa ennen kevétkokousta.

16 § Saantdjen muuttaminen

Muutoksia néihin saantdihin voidaan tehda yhdistyksen kokouksessa, jos
kokouskutsussa on asiasta mainittu ja edellyttden, ettd muutosehdotusta kannattaa
vahintdan kolme neljasosaa (3/4) aanestyksessa annetuista aanista.

17 8 Yhdistyksen purkaminen

Yhdistyksen purkamisesta on paatettdva kahdessa perékkaisessa yhdistyksen
kokouksessa, joista jalkimmainen pidetaan aikaisintaan kolmekymmenté (30)
vuorokautta edellisen jalkeen. P&&tos yhdistyksen purkamisesta tulee hyvaksytyksi
vain, jos sitd kummassakin kokouksessa on kannattanut vahintaan kolmeneljasosaa
(3/4) d&nestyksessé annetuista adnistd. Yhdistyksen purkautuessa tai sen tultua
lakkautetuksi luovutetaan sen varat Suomen Reumaliitto ry:lle kéytettavaksi alueen
reuma- ja tuki- ja liikuntaelinsairaiden hyvaksi.






