Millaisia muutoksia olen kohdannut omassa tydssani viime vuosien aikana?

KIRKKOPALVELUT

Vinkkeja muutoksiin sopeutumiseen ja tychyvinvointiin

Tyoyhteison/kollegan tuki, “ollaan samassa veneessi”
- avoimuus! Se, ettd asioista puhutaan eikd lakaista maton alle

- esthenkilén rooli muutoksissa, toteutetaanko muutokset tyéntekijéiden kanssa vai

tulevatko ne eteen annettuna, saako esthenkilén tukea

- muutoksun perehdyttiminen ja hyvit ohjeistukset/koulutus, on annettu atkaa

muutokseen sopeutunuselle
- tasapaino tyon ja vapaa-ajan vahlla, irti padseminen tyosta vapaa-ajalla

- tyotdojen toimrvuus ja mahdollisuus my6s taukothin, mahdollisest: taukolukuntaan,

vaitkutus my6s suhen, ettd vapaa-aika e1 kulu tyosti toipumiseen

- vou vhdistelld etd- ja live-tyotd omuen tarpeirden ja tyotilanteen mukaan

- tyonohjaus
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Vinkkeja muutoksiin sopeutumiseen ja tyohyvinvointiin

* Syastuskiytinnot, tyonkuva ja osaamunen tiedossa useammalla tyontekyjalla
* Jirjestelmien yhdenmukaistaminen valtakunnallisesti, toimivat jirjestelmit
* Tyokavereiden kohtaaminen

* Tyohyvinvomntun satsaamunen, virkistyspirvit, yhteiset kahvihetket, yhteiset taukotlat,
taukojumppaa

* Palkitseminen, kannustaminen

* En ammattiryhmien kohtelu tasavertaisests, tydajattomuus/ tyoajallinen
* Huumort auttaa

* Hyvi tiedonkulku, sisdimen viestinti

* Tommuvat tyotilat, vuhtyvyys

* Tyonkuvan selkeys

* Oma asenne

* Vapaa-aika, elimi muutakin kumn tyoti
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* Vertastuki, tyokaverit

* Hyvi johtajuus, esthenkilétyo

* Koulutukset, perehdyttiminen uusin tehtivin/ohjelmiin, tiedottaminen ennakkoon
* Keskustelu

* Verkostortuminen, ammatillinen Teams-yhteisé: Toimistosihteerit kirkossa

* Oman tyon rajaaminen, Vol sanoa myos el

e Palkkaus




