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Tikkakosken Tikka ry on urheiluseura, joka tarjoaa lapsille, nuorille ja aikuisille laadukasta toimintaa
turvallisessa ymparistéssa. Toiminnan paapaino on lasten ja nuorten liikuntaharrastuksen edistamisessa ja
kasvun ohjaamisessa. Lajeina ovat ringette, jalkapallo ja parajaakiekko.

Tama kasikirja ohjaa ringeten ja parajdakiekon toimintaa Tikkakosken Tikka ry:ssa.

1. Ringeten ja parajaakiekon toiminta-ajatus

Ringetessa ja parajadkiekossa on positiivinen ja kannustava ilmapiiri. Toiminta on laadukasta, monipuolista ja
turvallista. Jokainen lapsi, nuori ja aikuinen tuntee olevansa tervetullut mukaan toimintaan taitotasosta
riippumatta ja jokaisella on mahdollisuus osallistua seka vaikuttaa seuran toimintaan. Kannustamme
monipuoliseen liikuntaan. Piddmme huolta jokaisesta.

1.1. Eettiset linjaukset

Tarkein lahtdkohta on jokaisen mukana olevan lapsen, nuoren ja aikuisen huomioon ottaminen yksiléna. Tama
ohjeistus pyrkii osaltaan lisédmaan ymmarrysta ja ohjaamaan toimintaa erilaisissa tilanteissa. Parhaat tulokset
saavutetaan yhdessa toimien:

* urheilu on aina lasta, nuorta ja aikuisharrastajaa varten
* kannusta, dla lannista

* myodnteinen ja tasavertainen ilmapiiri takaa tuloksia

* keskindinen luottamus ja kaverin huomioon ottaminen
* avoimuus ja rehellisyys

* suvaitsevaisuus - erilaisuus on rikkautta

* terveelliset ja pdihteettémat eldmantavat.

1.2. Toiminnan tavoitteet

Viihtyminen ja ilmapiiri
Liikuntaharrastuksen tarkoituksena on tuottaa iloa ja nautintoa, rentouttaa seka kohottaa fyysista kuntoa ja
mielen hyvinvointia.

Kannustava, hyvaksyva ja turvallinen ilmapiiri auttaa mukavien kaverisuhteiden luomisessa. Me yhdessa -
harrastajat, valmentajat, toimihenkil6t ja vanhemmat - muodostamme turvallisen ja viihtyisan ilmapiirin, jolla
tuemme liikunnan harrastamista.

Harrastaminen tukee lapsen ja nuoren henkista, fyysista ja sosiaalista kehitysta. Leikki ja leikinomaisuus ovat
tarked osa lapsen maailmaa ja se nakyy nuorimpien joukkueiden toiminnassa. Harjoittelun tavoitteellisuus ja
vastuullisuus lisddntyvat lapsen kasvaessa nuoreksi.

Jokaisella on mahdollisuus vaikuttaa ja tulla kuuluksi. Jaajaosto kokoontuu sdanndllisesti ja jadjaoston
kokouksiin on vapaa osallistumismahdollisuus. Tavoitteena on, ettd jokaisesta joukkueesta on osallistuja
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paikalla, joten asian voi tuoda jadjaoston kasiteltavaksi myos oman joukkueen toimihenkiléiden kautta.
Jadjaostossa kasiteltavia asioita voidaan vieda eteenpdin seuran hallituksen kasiteltavaksi.

Kasvatukselliset tavoitteet

Lapsia ja nuoria kannustetaan terveisiin ja urheilullisiin elamantapoihin. Niihin kuuluvat monipuolisen liikunnan
lisdksi erilaisuuden hyvaksyminen, ryhmdssa toimiminen ja sitoutuminen Reilu peli -henkeen sekd omasta
koulunkdynnista, hygieniasta, varusteista ja ymparistosta huolehtiminen. Tavoitteena on kasvattaa harrastajien
hyvaa itsetuntoa, vastuuntuntoa ja omatoimisuutta.

Harjoitukselliset ja kilpailulliset tavoitteet

Kaikilla harrastajilla on mahdollisuus harjoitella taitotasosta riippumatta. Harjoittelussa ja kilpailemisessa
noudatetaan lajiliittojen suosituksia. Harjoittelun tavoitteena on kehittaa pelaajien fyysisia ja psyykkisia
ominaisuuksia seka sosiaalisia taitoja huomioiden harjoittelijan ikd ja herkkyyskaudet. Harjoittelun tulee olla
kannustavaa ja hauskaa. Aikuisten harrastejoukkueissa pyritaan vahvistamaan urheilullista elamantapaa ja
pidetdan ylla saanndllista liikkuntaharrastamista. Mukaan toimintaan voi tulla matalalla kynnyksella seka
sitoutumisella.

Kilpaileminen on tarkea osa harrastamista. Pelaaminen on jannittdvaa ja se tarjoaa vahvoja elamyksia.
Harrastaja voi olla taysipainoisesti joukkueessa ja sen harjoittelussa mukana myés ilman kilpailuihin
osallistumista ns. harrastepelaajana.

Ringetessa F-joukkue ja sitd vanhemmat pelaavat ensisijaisesti oman ikdluokkansa aluesarjaa. G—E-ikaluokille ei
aseteta kilpailullisia tavoitteita. C-joukkueessa ja sitd vanhemmissa ikdluokissa voidaan asettaa kilpailulliset
tulostavoitteet. Yksil6tasolla on tavoitteena saada pelaajia sekd nuorten ja naisten maajoukkueeseen. Aikuisilla
voi myos olla kilpa- ja harrastetoimintaa.

Parajaakiekkoa voi aloittaa harrastamaan matalalla kynnyksella. Laji sopii kaikille, joilla on alaraajavamma tai
jokin muu este, jonka vuoksi ei pysty luistelemaan pystyssa. Tarkeinta on, ettd yldvartalo on toimintakykyinen.
SISUssa pelaa kaiken ikaisia pelaajia, liilkuntarajoitteisia nuoria ja aikuisia. Lajia voi harrastaa myds
vammattomat henkilot. Harrastuksella pyritdan vahvistamaan pelaajien urheilullista elamantapaa ja pitamaan
ylla sdannollista liikuntaharrastusta. Parajaakiekkoa voi pelata harrastus tasolla tai tavoitteellisesti kilpailemalla.
Kilpaileva ryhma pelaa Parajaégkiekon SM-liigaa ja juniori-/kehittyvien pelaajat osallistuvat mahdollisuuksien
mukaan turnauksiin ulkomailla. Pelaajilla on mahdollisuus kehittyessdan nousta pelaamaan myds
maajoukkueeseen.

Taloudelliset tavoitteet

Joukkueiden varoja kaytetdan vain joukkueen toimintaan. Joukkueen taloudenhoitoa ohjaavat seuran
talousohjeet. Kaikessa toiminnassa tulee pyrkia talouden tasapainoon eli tulot kattavat kaikki menot.
Harrastamisen kustannusten tulisi olla harrastajille mahdollisimman kohtuulliset. Jdajaoston varoja kadytetaan
seuran talousohjeiden mukaan yhteisiin kuluihin.

Yhteiskunnalliset tavoitteet

Tarjoamalla lapsille ja nuorille laadukasta ja turvallista toimintaa hyvéassa ilmapiirissa, pystymme omalta
osaltamme vaikuttamaan positiivisesti lapsen ja nuoren sosiaaliseen, fyysiseen ja psyykkiseen kehitykseen,
itsetuntoon seka tulevaisuuteen. Liikunnalla on paljon positiivisia terveysvaikutuksia ja parhaimmillaan siita
tulee elaméantapa, joka kantaa lapi aikuisuuden.
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1.3 Toiminnan vuosikello

Ringetelle ja parajaakiekolle on laadittu toiminnan tueksi vuosikello, jonka avulla jaosto ja joukkueet voivat
suunnitella ja aikatauluttaa vuoden tapahtumat ja toiminnan. Vuosikello sisaltda harjoittelemiseen, kilpailuun
seka markkinointiin, talouteen ja hallintoon liittyvia tehtavia. Vuosikello noudattelee seuran toimintakautta:
uusi kausi alkaa toukokuun alusta ja paattyy huhtikuun loppuun.

Vuosikello 10ytyy seuran sivuilta, osoitteesta
https://www.tikkakoskentikka.fi/materiaalisalkku/jaajaostonvuosikello/ ja sitd paivitetdan tarpeen mukaan.

2. Joukkueet ja niiden toiminta
2.1 Ringette

2.1.1 Joukkueiden muodostaminen

Ringettejoukkue muodostuu pelaajista ja vastuuhenkil6istd. Joukkueet muodostetaan ensisijaisesti ikdryhmien
perusteella Ringetteliiton kilpailusdantdjen mukaisesti. Lisdksi otetaan huomioon pelaajan ika ja motivaatiotaso
seka seuran kokonaistilanne.

Ringette-/luistelukoulu: luistelun aloittavat
G-juniorit: 6-7-vuotiaat

F-juniorit: 7-10-vuotiaat

E-juniorit: 10—11-vuotiaat

D-juniorit: 12—13-vuotiaat

C-juniorit: 14—15-vuotiaat

B-juniorit: 16—19-vuotiaat

Naiset: 16 vuotta tayttaneet

Hontsa: 16 vuotta tayttaneet

Joukkueiden muodostamisesta ja vastuuhenkildiden valinnasta paattaa jadjaosto valmennusvastaavan
esityksesta. Joukkueet voivat ehdottaa seuraavan kauden vastuuhenkil6itd ja valmentajia. Joukkueet pyritdan
muodostamaan hyvissa ajoin ennen kauden alkamista. Tarvittaessa joukkueen muodostamisessa tehdaan
yhteistyotda muiden ringetteseurojen kanssa. Ennen kauden paattymista jarjestetdan seuraavan kauden uusille
joukkueille mahdollisuus harjoitella yhdessa ja tutustua uusiin joukkuekavereihin ja valmentajiin.
Ringettekoulun kokoonpano taydentyy koko kauden ajan.

Juniorijoukkueissa (G-D) kaikki harjoittelevat ja pelaavat tasapuolisesti. Vilttiketjua ei ole. Pelaajan
osallistuminen muihin harrastuksiin paallekkaisyyksien sattuessa ei vaikuta peliaikaan eikd ole este otteluihin
osallistumiselle.

Kilpajoukkueiden (C-juniorit ja sitd vanhemmat) pelaajilla kilpailuun osallistumisen tai joukkueeseen valinnan
kriteereind voivat olla taitotaso, tulosraja, karsintakilpailu tai harjoitusvelvoite, motivaatio ja sitoutuneisuus.


https://www.tikkakoskentikka.fi/materiaalisalkku/jaajaoston-vuosikello/
https://www.tikkakoskentikka.fi/materiaalisalkku/jaajaoston-vuosikello/
https://www.tikkakoskentikka.fi/materiaalisalkku/jaajaoston-vuosikello/
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Saman ikaisilla harrastepelaajilla on tasapuolinen mahdollisuus osallistua harjoitteluun. Uudet harrastajat ovat
edelleen tervetulleita mukaan toimintaan.

Jokainen harrastaja on seuralle tirked. Valmentajien ja joukkueenjohtajien tehtdavana on auttaa uusia
harrastajia mukaan ryhmaan ja harjoitteluun. Mikali lapsi tai nuori ilmoittaa lopettavansa harrastuksen, on
valmentajan ja/tai joukkueenjohtajan selvitettdva ratkaisun perustelut. Lopettamisesta ilmoitetaan aina
valmennusvastaavalle. Ndin voidaan puuttua mahdollisiin epdkohtiin ja ehdottaa harrastajalle pelaamisen
vaihtoehtona osallistumista seuran toimintaan esim. tuomarina, ohjaajana tai valmentajana.

Joukkueiden vastuuhenkil6iksi ovat seka isat etta aidit yhta tervetulleita. Koska ringette on tyttdjen ja naisten
laji, on vahintdaan yhden joukkueen toimihenkildista oltava nainen. Kilpailuissa, joissa on alle 18-vuotiaita
pelaajia, tulee joukkueen mukana aina olla naispuolinen vastuuhenkild. Yli 9-vuotiaiden (E- ja vanhemmat)
pelaajien pukeutumisen ja peseytymisen aikana samoissa tiloissa ei saa olla miespuolisia henkil6ita.
Harjoitusten ja kilpailujen aikana on pukuhuoneessa aina oltava aikuinen tai aikuisia paikalla sukupuolivaatimus
huomioiden.

Hyvia kdytostapoja ja reilua urheiluhenked on noudatettava kaikissa tilanteissa. Joukkueen pelaajat ja
vastuuhenkil6t edustavat seuraa, ei itseddan. Ongelmatilanteisiin puututaan viipymatta.

2.1.2. Joukkueen johtaminen

Joukkueen toiminnasta vastaavat vastuuvalmentaja ja joukkueenjohtaja yhdessa. Joukkueen muut
vastuuhenkil6t - apujoukkueenjohtaja, apuvalmentajat ja rahastonhoitaja - tukevat heita yhteisiin tavoitteisiin
paasemisessa. Joukkueenjohtaja huolehtii siita, etta ringeten kasikirjasta tiedotetaan joukkueessa.

Joukkueenjohtaja ja vastuuvalmentaja laativat kauden alussa joukkueen toimintasuunnitelman. Suunnitelma
toimitetaan jaostolle kauden alussa, viimeistdan lokakuun alkuun mennessa. Joukkue laatii toiminnastaan
toimintakertomuksen, joka palautetaan jaoston puheenjohtajalle kauden lopussa. Jaoston puheenjohtaja laatii
joukkueiden toimintakertomusten pohjalta jaoston toimintakertomuksen seuralle.

Jokaisella joukkueella on oma talous, joka hoidetaan joukkueen tilin kautta. Joukkueen taloudenpitoa ohjaa
seuran talousohjeet. Kauden talousarvion laatii joukkueen rahastonhoitaja ja joukkueenjohtaja yhdessa.
Toimintasuunnitelma ja talousarvio hyvaksytadan vanhempien tai joukkueen palaverissa kauden alussa.
Pelaajien harrastemaksut maaraytyvat joukkueen toiminnan mukaan. Kaikille pelaajille yhteisia maksuja ovat
harjoittelun jaamaksut, jaostomaksu, seuran jasenmaksu ja valmentajien kulukorvaukset. Joukkueet voivat
hankkia varoja mm. talkootyodll3, arpajaisilla, myymalla mainoksia tai sponsoritoiminnalla. Tuotto kadytetdan
tasapuolisesti koko joukkueen toiminnan kuluihin.

2.1.3. Joukkueen pelisaannot

Jokainen joukkue sopii kauden alussa pelisddnnoista yhdessa valmentajien, vanhempien, lasten ja nuorten
kesken. Pelisddnnoistd yhdessa sopiminen on tapa edistda keskustelua siita, millaista on lasten ja nuorten
ringette. Pelisdantokeskustelut ovat pakollisia ja ne ovat ehto aluesarjaan osallistumiselle. G—D-joukkueissa on
pakollista sopia pelisddannot erikseen lasten kesken (lasten sddnnot) ja aikuisten kesken (aikuisten saannét). C-
joukkueessa on pakollista sopia pelisdannot nuorten kesken. B-junioreissa on suositeltavaa sopia pelisdannot
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nuorten kesken. Pelisddannot palautetaan ja julkaistaan sahkoisesti Ringetteliiton ilmoittamalla tavalla.
Lisatietoa Ringeten Pelisddnnoista Ringetteliiton sivuilta®
Pelisdanndissa keskustellaan ja sovitaan muun muassa seuraavista asioista:

* Millaista on hyva lasten ja nuorten urheilu?

* Miten taataan oikeus tasavertaiseen osallistumiseen harjoituksissa ja otteluissa?

*  Mitd vanhemmilta odotetaan?

*  Mita ovat ringeten Reilun Pelin -periaatteet?

*  Miten toimitaan, jos pelisdantdja ei noudateta?

* Ringeten arvot: ilopeli — dlypeli — yhteispeli

Pelisdaantokeskustelujen pitdminen ja niiden palauttaminen on ehto sarjaan osallistumiselle. Pelisdannot on
aina palautettava ennen joukkueen ensimmaista sarjapelia.
e G-D-juniorijoukkueissa on pakollista sopia pelisaannét erikseen lasten kesken (lasten pelisdannot) ja
aikuisten kesken (aikuisten pelisdannot).
e C-nuorten joukkueissa on pakollista sopia pelisddannot nuorten kesken (nuorten pelisdannot).
e B-nuorissa on suositeltavaa sopia pelisddnnot nuorten kesken.

Pelisaannot laaditaan joukkueiden sisalld keskustelemalla esimerkiksi pienryhmissa. Aikuiset eivat laadi
pelisddantoja valmiiksi. Pelisddntokeskustelua voi johtaa myds joku muu henkil6 kuin valmentaja tai
joukkueenjohtaja.

Joukkueiden pelisdantojen lisaksi ringetessa on kaikille yhteisia saantoja:

Kiusaamista ei hyvaksyta (nollatoleranssi).

Jokaisella kilpapelaajalla on voimassa oleva Ice Card -lisenssi.

Harjoituksiin saavutaan ajoissa.

Poissaoloista ilmoitetaan valmentajalle (tarkennus joukkuekohtaisissa pelisdaanndissa).
Valmentajat pitavat kirjaa pelaajien osallistumisesta.

Harjoituksissa noudatetaan valmentajan ohjeita.

Pelaaja huolehti itse riittdvasta younesta, ruokailustaan ja koulutyostaan.

Joka tilanteessa kayttaydytdan ystavallisesti ja kohteliaasti.

LW O N UL kA~ WwN

Jaahallin ja muiden liikuntapaikkojen sdantdja ja henkilokunnan ohjeita noudatetaan.
10. J4alla kaikilla on aina kypéara paassa.

Nama pelisadnnot koskevat myods toiminnassa mukana olevia aikuisia.

2.2. Parajaakiekko

2.2.1 Joukkueiden muodostaminen

Parajaakiekkojoukkue muodostuu pelaajista ja vastuuhenkil6ista. Joukkueet muodostetaan ensisijaisesti
ikdryhmien ja taitotason perusteella Paralympiakomitean kilpailusdantdjen mukaisesti. Lisaksi otetaan
huomioon pelaajan ika ja motivaatiotaso seka seuran kokonaistilanne.

! https://www.ringette.fi/app/uploads/2025/04/SRiL Ringeten Reilu peli vastuullisuusohje 2025-2028.pdf
8
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Joukkueiden muodostamisesta ja vastuuhenkiléiden valinnasta paattaa toimintatiimi, joka muodostuu SISUn
toimihenkilGista ja pelaajien edustajasta. Toimintatiimi on avoin joukkueen toiminnassa mukana oleville.
Kilpajoukkueisiin valikoituu pelaajat omien tavoitteiden seka taitotason mukaisesti, lopullisen paatdksen tekee
valmennusryhma.

Jokainen harrastaja on joukkueelle tarkea. Valmentajien ja joukkueenjohtajan tehtdvana on auttaa uusia
harrastajia mukaan ryhmaan ja harjoitteluun. Mikali pelaaja ilmoittaa lopettavansa harrastuksen, on
valmentajan ja/tai joukkueenjohtajan selvitettidva ratkaisun perustelut.

2.2.2 Joukkueen johtaminen

Joukkueen toiminnasta vastaavat vastuuvalmentaja ja joukkueenjohtaja yhdessa. Joukkueen muut
vastuuhenkil6t - apuvalmentaja, rahastonhoitaja, huolto ja somevastaava - tukevat heita yhteisiin tavoitteisiin
paasemisessa.

Joukkueenjohtaja ja vastuuvalmentaja laativat kauden alussa joukkueen toimintasuunnitelman. Suunnitelma
toimitetaan jaostolle kauden alussa, viimeistaan lokakuun alkuun mennessa. Joukkue laatii toiminnastaan
toimintakertomuksen, joka palautetaan jaoston puheenjohtajalle kauden lopussa. Jaoston puheenjohtaja laatii
joukkueiden toimintakertomusten pohjalta jaoston toimintakertomuksen seuralle.

SISUlla on yksi talous, joka hoidetaan joukkueen tilin kautta. Joukkueen taloudenpitoa ohjaa seuran
talousohjeet. Kauden talousarvion laatii joukkueen rahastonhoitaja ja joukkueenjohtaja yhdessa.
Toimintasuunnitelma ja talousarvio hyvaksytaan vanhempien tai joukkueen palaverissa kauden alussa.
Pelaajien harrastemaksut maaraytyvat joukkueen toiminnan mukaan. Kaikille pelaajille yhteisia maksuja ovat
harjoittelun jaamaksut, jaostomaksu ja seuran jasenmaksu. Joukkue voi hankkia varoja mm. talkootydll3,
arpajaisilla, myymalla mainoksia tai sponsoritoiminnalla. Tuotto kdytetdaan tasapuolisesti koko joukkueen
toiminnan kuluihin — lukuun ottamatta Suomen Vammaisten Lasten Tuki ry:n avustusta, joka kohdistetaan alle
21-vuotiaiden pelaajien toimintaan.

2.2.3 Joukkueen pelisaannot

Joukkue sopii kauden alussa pelisdanndista yhdessa valmentajien, vanhempien ja pelaajien kesken.
Pelisdantokeskustelut ovat pakollisia ja ne ovat ehto Parajadkiekon SM-liigaan osallistumiselle. Pelisdannot
jaetaan kaikille pelaajille sekd toiminnassa mukana oleville.

Pelisdanndissa keskustellaan ja sovitaan muun muassa seuraavista asioista:
* Millaista on hyva paraurheilu?
* Miten taataan oikeus tasavertaiseen osallistumiseen harjoituksissa ja otteluissa?
*  Mitd vanhemmilta odotetaan?
*  Mita ovat parajaakiekon Reilun Pelin -periaatteet?
* Miten toimitaan, jos pelisdantdja ei noudateta?

Pelisdannot laaditaan joukkueen sisalla keskustelemalla esimerkiksi pienryhmissa. Pelisdantokeskustelua voi
johtaa myds joku muu henkil6 kuin valmentaja tai joukkueenjohtaja.
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Joukkueen pelisaantojen lisaksi parajaakiekossa on kaikille yhteisia saantoja:

Kiusaamista ei hyvaksyta (nollatoleranssi).

Jokaisella kilpapelaajalla on voimassa oleva Paralympiakomitean pelaajapassi.
Harjoituksiin saavutaan ajoissa.

Poissaoloista ilmoitetaan valmentajalle.

Valmentajat pitavat kirjaa pelaajien osallistumisesta.

Harjoituksissa noudatetaan valmentajan ohjeita.

Pelaaja huolehtii itse riittdvastad younesta, ruokailustaan ja urheilullisesta elaméantavastaan.
Joka tilanteessa kayttaydytaan ystavallisesti ja kohteliaasti.

L 0 N O U A WwN

Jaahallin ja muiden liikuntapaikkojen sdaantdja ja henkilokunnan ohjeita noudatetaan.

Nama pelisddnnot koskevat myds toiminnassa mukana olevia aikuisia.

3. Harjoitteleminen
3.1 Ringette

Mita harjoitellaan, milloin ja miksi? Seuran valmentajien tyon tueksi on laadittu kuvaus harjoiteltavista ja
opeteltavista asioista eri ikiryhmissa. Kuvaukset perustuvat Ringeten Pelaajan Polkuun?. Johdonmukainen
harjoitteleminen helpottaa my6s pelaajan ja valmentajan joukkueesta toiseen siirtymista. Myds vanhemmat
tarvitsevat tietoa harjoiteltavista asioista.

Valmennuksessa pyritddn mahdollisimman hyvin huomiomaan pelaajan herkkyyskaudet ja harjoitteluika.
Perusharjoittelulle annetaan tarpeeksi aikaa. Toiminnassa keskitytdan ensisijaisesti yksilon tavoitteelliseen ja
kokonaisvaltaiseen kehittamiseen.

Avoimuudella, monipuolisuudella, maltilla ja kannustavalla ilmapiirilla pyrimme pitdmaan lapset ja nuoret
mahdollisimman pitkdadn ringeten parissa ja kasvattamaan heista taitavia ja itsetunnoltaan vahvoja ihmisia. Kun
harjoittelu ja kilpaileminen ovat motivoivaa ja hauskaa, harrastus sdilyy myds elaman eri muutosvaiheissa.

Jokaisella pelaajalla on omat tavoitteensa ringetessa. Pelaaja voi pelata ja harrastaa oman seuran joukkueessa,
seurojen yhteisjoukkueessa tai rinnakkaisedustusoikeudella muun seuran joukkueessa. Opiskelu
urheilulukiossa mahdollistaa pelaamisen ja opiskelun tehokkaan yhdistamisen. Lahjakkaille ja motivoituneille
on mahdollista edeté Tie huipulle -ohjelman mukaisesti U18 nuorten maajoukkueeseen, U21 nuorten
maajoukkueeseen ja naisten maajoukkueeseen. Kansainvalinen Ringetteliitto (IRF) jarjestdaa myos kansainvalista
toimintaa.

3.1.1 Ringettekoulu

lka 4—-6 vuotta
Koulu paivakoti, esikoulu
Herkkyyskausi tasapaino, ketteryys, motorinen oppiminen, liikkuvuus, liikkeiden koordinaatio

2 https://kihuenergia.kihu.fi/urapolku/julkinen index.php?page=taulukko&laji=89
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Henkiset ja sosiaaliset taidot voimakas eldytyminen mielikuviin, keksiminen, voimakas kilpailuvietti, hyvien
tapojen oppiminen, millainen olen

Myonteisen mindkuvan kehittdminen.

Itsetunnon vahvistaminen.

Opeteltavat taidot luistimilla seisominen ja jaddsta nouseminen
luistelupotku eteenpdin luistelu liu’ut etu ja
takaperin, yhdelld ja kahdella jalalla
jarruttaminen kehonhallinta (kuperkeikat,
hypyt, pyorimiset) ristiaskeltaminen

Lajitekniikka ote mailasta renkaan
kuljetus
Pelikadsitys pelin idea
Kasvatus ryhmassa toimiminen, tervehtiminen ja kiittdminen

ohjeiden kuunteleminen ja seuraaminen
herattaa kiinnostusta lajia ja pelaamista kohtaan.
Kaikki otetaan mukaan ja kaikille tarjotaan
mahdollisuus.

Harjoitteleminen 1 krt/vko

Harjoittelemisen luonne monipuolisuus, leikit ja pelit, haasteelliset tehtavat
Ominaisuuksien harjoittelu 90%, pelin harjoittelu 10%

3.1.2. F-juniorit

lka 7-9 vuotta
Koulu 1.-3.-luokka
Herkkyyskausi motorinen oppiminen, tasapaino ketteryys, reaktio-, rytmi-, yhdistely-,

suuntautumis-, muuntelu- ja erottelukyky tarkedd on monipuolisten
harjoitteiden tekeminen eri taitavuuden osa-aluilla

Henkiset ja sosiaaliset taidot oman suorituksen havainnointi
keksiminen, yhdistely onnistumisesta
iloitseminen itsetunnon kehittyminen,
millainen olen?

Opeteltavat taidot tasapaino takaperin luistelu
kaarreluistelu etu- ja takaperin
kaikki kddannokset eri suuntiin
pysahtymiset joka suuntaan

Lajitekniikka ote mailasta kuljetus yhdella ja

kahdella kdadelld

suojaaminen poisottotapojen alkeet syotto ja syoton
vastaanotto kimmen- ja rystypuolelta laukausten
alkeet kimmen- ja rystypuolelta

Pelikdsitys ottelutapahtuma, peliroolit (alkeet)
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Kasvatus tervehtiminen, kiittdminen ja anteeksi pyytdminen
varusteista huolehtiminen ja varusteiden pukeminen
ohjeiden kuunteleminen ja niiden mukaan toimiminen
kannustaminen ja ryhmdssa toimiminen hygieniasta
huolehtiminen pelisddntdjen tekeminen ja niiden
noudattaminen innostuksen luominen ringetteen

Harjoitteleminen 1-2 krt/vko

Harjoittelemisen luonne leikit, kisat ja viestit, pihapelaaminen kaikenlaiset
1-1-kamppailut, haasteelliset tehtavat
hermoston kehittdminen monipuolisuus
Ominaisuuksien harjoittelu 90%, pelin

harjoittelu 10%

3.1.3. E-juniorit

lka 10-12 vuotta
Koulu 4.-5.-luokka
Herkkyyskausi motorinen oppiminen, ketteryys, reaktio-, rytmi-, yhdistely-, suuntautumis-,

muuntelu- ja erottelukyky
valmistavaa harjoittelua nopeuteen, nopeusvoimaan ja aerobiseen kestavyyteen
tarkeda on monipuolisten harjoitteiden tekeminen eri taitavuuden osa-alueille

Henkiset ja sosiaaliset taidot kaverin suorituksen havainnointi, oleellisen erottaminen omien
mahdollisuuksien tiedostaminen, terveesti itseensa luottaminen toisen
onnistumisista iloitseminen jannityksesta nauttiminen tavoiteasettelu

Opeteltavat taidot edellisten ikdluokkien teemat harjoittelussa jatkuvat erityisesti tasapaino
terankaytto, kdannokset, kaarreluistelu renkaan liikkuttaminen jaloin
luistelun rytminmuutokset, luistelun kiihdytys

Lajitekniikka harhauttaminen (alkeet)

syotto- ja syotdn vastaanotto edestd, takaa, sivulta ja liikkeesta

Syottod- syoton vastaanotto, viivojen ylitykset kulmahaulla.

Laukausten kohottaminen ja laukominen liikkeesta.

Maila-ja vartaloharhautukset seka renkaan suojaaminen.

Saantojenmukaiset renkaan poisottotekniikat.

Joukkuetaktiikan alkeet.

Peruspelitilanteiden (avaus-, karvaus-, hydkkays ja puolustuskolmiopelaaminen)
tiedostaminen.

Parityoskentely peruspelitilanteiden sisalla (esim. auttaminen).

Pelikdsitys Aika heratelld kiinnostusta kilpailemiseen.

Kaikkien pelipaikkojen (maalivahti, puolustaja, hyokkaaja, sentteri) tehtavien
tiedostaminen, kokeilu ja oppiminen.

ison kentan peli ja séannot

peliroolien (hyokkadja, puolustaja) perusteet avauspelaamisen

perusteet, pelikaveriin nahden sijoittuminen kenttatasapainon

ideologia, puolustuskolmion perusteet

12
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Kasvatus

vastuu omista tekemisista, ilmoittaminen poissaoloista itse
hyva kdytoés, huomavaisuus terveellinen ravinto
omatoimisuus harjoittelussa alkulammittely, venyttely
vastuu omista varusteista ja yhteisesta omaisuudesta

Harjoitteleminen

2-3 krt/vko

Harjoittelemisen luonne

monipuolisuus, leikit, kisat ja viestit, pihapelaaminen, lajitekniikkaharjoittelu,
hermoston kehittaminen

Nopeusharjoittelussa tulee ennen murrosikaa painottaa hermotuksen kehittamista
askeltiheys-, rytmitaju- ja koordinaatioharjoitteiden avulla.

Voimaharjoittelun voi aloittaa nuorena, mutta ennen murrosikaa ja sen aikana se
tulee toteuttaa padasiassa lihashallintaa ja lihaskuntoa kehittavien, oman kehon
hallintaan liittyvien harjoitteiden avulla.

Ominaisuuksien harjoittelu 80% Pelin harjoittelu 20%

3.1.4. D-juniorit

lka 12—-14 vuotta
Koulu 6.—7.-luokka
Herkkyyskausi Ikdkausi on taitojen oppimisen herkkyyskautta, jolloin taitoharjoittelua tulee

muuttaa selkeasti lajinomaiseen suuntaan ja taitoharjoittelun painopiste tulee
olla lajin tekniikoissa tai niita tukevissa harjoitteissa.

reaktio-, rytmi- ja yhdistelykyky nopeus,

kimmoisuus ja nopeusvoima aerobinen

kestavyys

Henkiset ja sosiaaliset taidot

edellisen ikdluokan ominaisuudet (10-12 v.) joukkueen
suorituksen arviointi, keskittyminen improvisointi, uudet
omat ratkaisut, uuden kokeileminen itsensa
hyvaksyminen, sopivan tavoitetason asettaminen

Opeteltavat taidot

Edellisten ikdluokkien teemat harjoittelussa jatkuvat terankayttotekniikat

Lajitekniikka

harhauttaminen

maila- ja vartaloharhautukset
ringeten suojaus ja riistotekniikat
jattosyotot laukaus suoraan
syotosta laukausten ohjaaminen

Pelikasitys pelitilanneroolit, kenttatasapaino puolustuskolmiopelaamisen
perusteet, karvauspelaamisen perusteet sijoittuminen, liikkuminen
Kasvatus sopimuksista kiinnipitdminen oikea

suhtautuminen voittoon ja tappioon
varusteiden huoltaminen urheilijan
ravinto, loppuverryttely

Harjoitteleminen

2-3 krt/vko

Harjoittelemisen luonne

monipuolisuus, kisat ja viestit pihapelaaminen,
lajitekniikkaharjoittelu
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Ominaisuuksien harjoittelu 70% Pelin harjoittelu 30%

3.1.5. C-juniorit

Ika 14-15 vuotta

Koulu 8.-9.-luokka

Herkkyyskausi kimmoisuus, nopeus, nopeusvoima, aerobinen kestavyys

Henkiset ja sosiaaliset taidot joukkueen suorituksen havainnointi keskittyminen improvisointi, uudet omat
ratkaisut, itsensa hyvaksyminen, uuden kokeileminen sopivan tavoitetason
asettaminen

hienotunteisuus, oma-aloitteinen asioihin puuttuminen

Opeteltavat taidot edellisten ikdluokkien teemat harjoittelussa jatkuvat

Lajitekniikka Harjoittelussa tulee korostaa henkilokohtaisten tavoitteiden asettelua
harjoitusohjelmien suunnittelua ja harjoitusten toteuttamista.

Aerobista kestavyytta voidaan alkaa harjoituttaa, mutta ei nopeuden ja
kimmoisuuden kustannuksella.

syvennetaan tekniikoiden osaamista lisddamalla vaikeusastetta ja fyysisyytta
monimutkaisemmat, useampia henkil6ita sisaltavat kiertoharjoitteet fyysiset
harjoitteet, luistelualoitukset

Eri tekniikoiden ja liikkeiden yhdistely liikesarjoiksi esim. luistelu-harhautus-
laukaus.

Pelikasitys suunnanmuutospelaaminen

pelitilanneroolit yli- ja

alivoimapelaamisen perusteet

puolustuskolmiopelaamisen variaatiot

karvauspelaaminen

irtorengaspelaaminen

kulmapelaaminen, skriinit, maskit, valipelit

Erikoistilanteiden osalta mukaan tulevat erilaiset variaatiot yli- ja alivoimiin ja
aloituksiin.

Kasvatus urheilullinen eldmantapa, paivarytmin suunnittelu
toiminta joukkueen tavoitteen eteen
kurinalaisuus, sopimuksista kiinnipitdminen oikea
suhtautuminen voittoon ja tappioon

Harjoitteleminen 3-4 krt/vko

Harjoittelemisen luonne monipuolisuus, lajitekniikkaharjoitteet pelitilanneharjoitteet,
harjoitusten fyysinen rasitus pienpelit, pihapelaaminen
Ominaisuuksien harjoittelu 60% Pelin harjoittelu 40%

3.1.6. B-nuoret

lka 16-18 vuotta
Koulu lukio, ammatillinen koulutus, tydelama
Herkkyyskausi anaerobinen kestavyys, kimmoisuus, kestavyys ja voima, nopeus

14
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Henkiset ja sosiaaliset taidot Improvisointi kritiikin hyvaksyminen, epdonnistumisen ja onnistumisen
terve arviointi realistinen mindkuva urheilijana ja ihmisena
esimerkillinen kdyttaytyminen

Opeteltavat taidot edellisten ikdluokkien teemat harjoittelussa jatkuvat

Lajitekniikka Harjoittelun keskidssa tulee olla voima- ja kestavyysominaisuudet lajin omaisesti
toteutettuna. Taitopuolen harjoittelussa keskitytdaan taitojen hiomiseen
vaikeutetuissa tai pelinomaisissa tilanteissa.

Voimatason noustessa, yllapitavaa liikkkuvuusharjoittelua tarvitaan onnistuneen
lajiharjoittelun tueksi.

lajitaitojen hiomista, syvennetdan tekniikoiden osaamista ja vaikeusastetta fyysiset
harjoitteet, tilannenopeuden lisédminen

Pelikasitys Erilaisten joukkuetaktiikoiden opettelu, aktiivinen - passiivinen puolustaminen,
hitaat - nopeat hyokkaykset.

erikoistilannepelaaminen, ylivoima ja alivoima

tilatajun kehittaminen

suunnanmuutospelaaminen avaus ja

karvauspelaamisen variaatiot

puolustuskolmiopelaamisen variaatiot

Kasvatus urheilullinen eldmantapa, urheilullisuuden edistdminen, paivarytmin suunnittelu,
vastuun jakaminen, vastuu isoistakin asioista, toiminta joukkueen tavoitteen eteen,
kurinalaisuus

Harjoitteleminen 3-4 krt/vko

Harjoittelemisen luonne lajitekniikkaharjoitteet, pelitilanneharjoitteet, monipuolisuus, pihapelaaminen
Ominaisuuksien harjoittelu 60% Pelin harjoittelu 40%

3.1.7. Naiset

Ika 16 vuotta ja vanhemmat
Koulu lukio, ammatillinen koulutus, tydelama
Herkkyyskausi nopeus, perus- ja nopeuskestavyys maksimivoima

Edellisen ikdluokan painopisteet harjoittelussa sdilyvat tarkeina. Koska
voimaharjoittelu on lisddntynyt ja harjoittelu yksipuolistunut lajin
omaisemmaksi, lihashuoltoon ja liikkuvuuden yllapitoon tulee kiinnittaa
erityistd huomiota.

Oleellista on ettd fyysisid ominaisuuksia yllapidetaan ja kehitetdan
suunnitelmallisesti.

Henkiset ja sosiaaliset taidot syvennetdan ja hiotaan tekniikoiden osaamista ja vaikeusastetta edelleen,

Pelikasitys erikoistilannepelaaminen sovittujen
pelisysteemien noudattaminen
suunnanmuutospelaaminen

Kasvatus urheilullinen elaméantapa
paivarytmin suunnittelu toiminta
joukkueen tavoitteen eteen
kurinalaisuus

Harjoitteleminen 3-4 krt/vko
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Harjoittelemisen luonne lajitekniikkaharjoitteet, pelitilanneharjoitteet,

harjoitusten fyysinen rasitus, monipuolisuus,

pihapelaaminen, urheilulliset tavoitteet
Ominaisuuksien harjoittelu 60% Pelin harjoittelu 40%

3.1.8. Hontsa

Ika 16 ja sitd vanhemmat
Eldmantilanne tyoeldama, eldke
Opeteltavat taidot omatoimisina tai ohjattuina harjoitteina
Pelikasitys sovittujen pelisysteemien noudattaminen
Harjoitteleminen 1-2 krt/vko
Harjoittelemisen luonne kuntourheilun lainalaisuudet
urheilulliset tavoitteet
pelitilanneharjoittelu naisten
ehdoilla toimiminen

3.1.9. Harjoittelun rytmitys

Harjoitteluvuosi jaetaan neljaan eri jaksoon: peruskuntokausi, kilpailuun valmistava kausi, kilpailukausi ja
ylimenokausi. Kilpailuun valmistava kausi ja kilpailukausi ovat pdaasiassa jaaharjoittelua. Monipuolinen
harjoittelu ja oheisharjoittelu ovat tarkea osa harjoittelua. Monipuolisella harjoittelulla luodaan hyvat
edellytykset lajin harrastamiselle.

Vastuuvalmentaja laatii kauden valmennussuunnitelman yhdessa apuvalmentajan kanssa. Harjoittelun maara ja
harjoiteltavat asiat toteutetaan edelld kuvatun mukaisesti. Suunnitelmaa tehdessdan valmentajien on
huomioitava liikkunnan monipuolisuus seka jaalla ettd oheisharjoittelussa. Monipuolisuuden toteutumista tukee
yhteistyd muiden urheiluseurojen ja paikallisten liikunta-alan yrittajien kanssa.

Vastuuvalmentaja huolehtii harjoitustapahtumien toteutuksesta: han johtaa niité itse tai yhdessa
apuvalmentajan tai muun aikuisen kanssa. Jaalla tulee paasaantoisesti olla yksi aikuinen / 8—10 pelaajaa. Alku-
ja loppuverryttely kuuluu jokaiseen liikuntatapahtumaan.

Harjoituksiin tullaan ajoissa. Vastuuvalmentaja pitaa kirjaa osallistujista. Poissaoloista on ilmoitettava
valmentajalle viipymatta. Valmentaja on velvollinen ottamaan yhteytta pelaajan vanhempaan, jos pelaaja on
ilmoittamatta tai usein poissa harjoituksista.

Kesdharjoittelua varten laaditaan oma harjoitussuunnitelma. Suunnitelma laaditaan kullekin ikdluokalle
sopivaksi ottaen huomioon liikkunnan monipuolisuus.

D-junioreita ja sitd vanhempia opetetaan pitaméaan harjoittelupdivakirjaa. Kaikenikaisia pelaajia opastetaan
huolehtimaan terveellisista elamantavoista, ruokailusta seka riittdvastd unesta ja levosta. Pelaajan ja hdnen
vanhempiensa tulee huolehtia riittdvasta energiansaannista ennen harjoituksia, varsinkin, jos harjoitukset
alkavat heti koulun jalkeen tai kestdvat useita tunteja.
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Seurassa kiinnitetdan huomiota terveeseen kasvuun ja kehitykseen. Pyrkimyksena on, etta lapset ja nuoret
liilkkuvat omatoimisesti ja ohjatusti yhteensa 20 tuntia viikossa.

3.1.10. Varusteet

Varusteiden on oltavat kooltaan sopivat ja hyvassa kunnossa, jotta harjoitteleminen on miellyttavaa. Huonoilla
ja huonosti istuvilla varusteilla suoritus heikkenee. Varusteista ja niiden uusimisesta on huolehdittava ajoissa.
Ringettevarusteista maaritetaan kansallisesti Ringeten Pelisaanndissa.

Luistimet Saantdjen mukaan kenttdpelaajan tulee kdyttaa pelatessaan jaakiekkoluistinta, jossa on
turvaterd. Maalivahdin tulee kdyttaa hyvaksytyn mallisia maalivahdin luistimia. D-ikdiset ja sita
nuoremmat maalivahdit saavat kayttaa myos kenttapelaajan luistimia.

Maila Mailana kadytetaan tahan tarkoitukseen tehtya ringettemailaa.

Kypara ja kasvosuojus
Kenttapelaajien on kadytettava hyvaksyttya jaakiekkokyparaa, joka on varustettu
kokokasvosuojuksella. Leukanauhan tulee olla kiinnitetty. Maalivahdin on kaytettava edella
mainittua kyparaa tai jadkiekkomaalivahdin maskia.

Muut varusteet
Kenttapelaajan on kaytettava kyynar- ja sdarisuojia, kaulasuojusta seka kasineita, jotka
peittavat koko kimmenen ja nyrkin.

Maalivahdin varusteet ovat hieman erilaiset mitoitukseltaan ja niille on omat saannét ja suositukset.
Jokainen pelaaja ja nuoremmilla huoltaja vastaa itse omista varusteistaan ja niiden kunnosta sekd omasta
turvallisuudestaan. Lainatut varusteet tulee palauttaa omistajalleen / seuralle samassa kunnossa kuin
lainatessa. Varusteita ei saa lainata ilman omistajan lupaa.

Pelipaidat ovat Tikkakosken Tikka ry:n omaisuutta. Pelipaidan saa lainaksi. Pelipaidan vastaanottaja sitoutuu
palauttamaan paidan hyvassa kunnossa ja korvaamaan paidan hinnan, mikéali ndin ei tapahdu. Kaikki lainatut
varusteet on palautettava, jos pelaaja lopettaa harrastamisen seurassa.

3.2 Parajaadkiekko

3.2.1 Ikdkaudet

SISU Paraicehockey joukkueessa pelaa ja harjoittelee kaikki ikaryhmat samassa. Kilpailutilanteessa joukkueet
muodostetaan huomioiden seka pelaajan ika ettéd taitotaso. Junioreiden ja kehittyvien pelaajien joukkueessa
ikdraja on alle 21-vuotiaat pelaajat, mutta siina voi pelata my6s vanhemmat pelaajat riippuen fyysisista
ominaisuuksista. Parajddkiekon SM-liigaan voi osallistua yli 15-vuotiaat pelaajat.
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3.2.2. Harjoittelun rytmitys

Harjoitteluvuosi jaetaan neljaan eri jaksoon: peruskuntokausi 1, peruskuntokausi 2, kilpailuun valmistava kausi
ja kilpailukausi. Kilpailuun valmistava kausi ja kilpailukausi ovat padasiassa jadharjoittelua. Monipuolinen
harjoittelu ja oheisharjoittelu ovat tarkea osa harjoittelua. Monipuolisella harjoittelulla luodaan hyvat
edellytykset lajin harrastamiselle.

Vastuuvalmentaja laatii kauden valmennussuunnitelman yhdessa apuvalmentajan kanssa. Harjoittelun maara ja
harjoiteltavat asiat toteutetaan edelld kuvatun mukaisesti. Suunnitelmaa tehdessaan valmentajien on
huomioitava liikkunnan monipuolisuus jaalla, oheisharjoittelussa seka pelaajien henkilékohtaiset fysioterapiat.
Monipuolisuuden toteutumista tukee yhteistyd maajoukkueen (Paraleijonien) fysiikkavalmentajan ja
paavalmentajan kanssa.

Vastuuvalmentaja huolehtii harjoitustapahtumien toteutuksesta: han johtaa niita itse tai yhdessa
apuvalmentajan tai muun aikuisen kanssa. Alku- ja loppuverryttely kuuluu jokaiseen liikuntatapahtumaan.

Harjoituksiin tullaan ajoissa. Vastuuvalmentaja pitaa kirjaa osallistujista. Poissaoloista on ilmoitettava
valmentajalle viipymatta. Valmentaja on velvollinen ottamaan yhteytta pelaajaan, jos pelaaja on ilmoittamatta

tai usein poissa harjoituksista.

Kesdharjoittelua varten laaditaan oma harjoitussuunnitelma. Suunnitelma laaditaan kullekin pelaajalle
sopivaksi ottaen huomioon liikunnan monipuolisuus.

Kaikenikaisia pelaajia opastetaan huolehtimaan terveellisista elamantavoista, ruokailusta seka riittavasta unesta
ja levosta. Pelaajan ja hdnen vanhempiensa tulee huolehtia riittdvasta energiansaannista ennen harjoituksia.

Joukkueessa kiinnitetdaan huomiota terveeseen kasvuun ja kehitykseen.

3.2.3 Varusteet

Varusteiden on oltavat kooltaan sopivat ja hyvdssa kunnossa, jotta harjoitteleminen on miellyttdvaa. Huonoilla
ja huonosti istuvilla varusteilla suoritus heikkenee. Varusteista ja niiden uusimisesta on huolehdittava ajoissa.
Suomessa noudatetaan World Para Ice Hockeyn kansainvalisid sadantoja varusteista.

Kelkka: Kelkan on noudatettava WPIH:n sdant6ja. Kenttapelaajan ja maalivahdin kelkoille on omat sadntonsa.
Mailat: Mailoina on kadytettava WPIH:n sdantdja noudattavia mailoja.

Muut varusteet: Kaikkien varusteiden tulee noudattaa WPIH:n sdantoja.

Jokainen pelaaja ja nuoremmilla huoltaja vastaa itse omista varusteistaan ja niiden kunnosta sekd omasta
turvallisuudestaan. Lainatut varusteet tulee palauttaa omistajalleen / seuralle samassa kunnossa kuin
lainatessa. Varusteita ei saa lainata ilman omistajan lupaa.

Pelipaidat ja osa kelkoista ovat SISU Paraicehockeyn (Tikkakosken Tikka ry:n) omaisuutta. Pelipaidan saa

lainaksi. Pelipaidan vastaanottaja sitoutuu palauttamaan paidan hyvassa kunnossa ja korvaamaan paidan
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hinnan, mikali ndin ei tapahdu. Kaikki lainatut varusteet on palautettava, jos pelaaja lopettaa harrastamisen
seurassa.

4. Joukkueiden vastuutehtavat
4.1 Ringette

4.1.1 Valmentaja

Valmentajat valitaan jokaiseen joukkueeseen vuosittain. Valmentaja jatkaa saman joukkueen kanssa, mikali

estettd tahan ei ole. Joukkueeseen nimetdan vastuuvalmentaja ja 1-2 apuvalmentajaa. Vastuuvalmentajan

tulee olla taysi-ikdinen. Maalivahtivalmennus toteutetaan joko joukkueittain tai usean joukkueen yhteisena.
Valmentajien valinnasta paattaa jadjaosto valmennusvastaavan esityksesta.

Valmentajat sitoutuvat vuodeksi kerrallaan ja heiddan kanssaan tehdaan kirjallinen sopimus. Valmentaja
huolehtii, ettd hanelld on voimassa oleva lisenssi. Valmentajat toimivat esimerkkeina harrastajille, heilla on
tietoa ja taitoa tyttdjen ja naisten valmentamisesta seka psyykkisesta valmentamisesta. Valmentajat
noudattavat omassa toiminnassaan seuran ja Tikka Ringeten arvoja. Valmentaja sitoutuu kouluttautumaan.

Vastuuvalmentajalla (kilpasarjat) tulee olla suoritettuna (tai suunnitelma em. valmiuksien hankkimisesta) ja
muilla valmentajilla on suotava olla vahintadn seuraavat koulutukset joukkueensa sarjatason mukaisesti:

Ringettekoulu Ringettekoulun ohjaajakoulutus

G- ja F-juniorit Lasten Ringetteohjaajakoulutus

E- ja D-juniorit Taso |

C-ja B-juniorit, Naiset Tasoll

Edustusjoukkue Taso Ill, mikali kyse naisten SM-sarjan tai Ykkdssarjan joukkueesta

Juniorijoukkueiden valmentajat kdyttavat jaalla ollessaan kyparda. Valmentajat pitavat kirjaa harjoituksistaan ja
harjoitettavista asioista. Valmentajat kokoontuvat 1-2 kertaa kauden aikana keskustelemaan valmentamiseen
liittyvista asioista ja jakavat tietoa keskenaan.

Vastuuvalmentaja
* vastaa joukkueen toiminnasta
* laatii joukkueelle koko kauden kattavan toimintasuunnitelman yhdesséa joukkueenjohtajan kanssa
* laatii joukkueen valmennussuunnitelman ja tavoitteet (mita harjoitellaan ja miten)
* vastaa palaverien, harjoitusten ja otteluiden johtamisesta
*  pitda pelaajista osallistumislistaa
* vastaa osaltaan joukkueessa tyorauhan sailyttamisesta
* on lasnaolovelvollinen palavereissa, harjoituksissa ja otteluissa
*  pitda yhteytta pelaajien vanhempiin
* osallistuu valmentajatapaamisiin ja koulutuksiin oman polun mukaisesti
* arvioi toimintaansa kauden aikana ja jalkeen (kyselyt, palautteet)
* eisaa toimia alkoholin tai muiden paihteiden vaikutuksen alaisena
* edustaa seuraa joka tilanteessa
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* antaa pelaajille tarvittaessa suositukset esim. pelaajan hakeutuessa opiskelemaan urheilulukioon ym.
* suosittelee pelaajia alue- ja maajoukkueisiin.

Apuvalmentaja
» osallistuu kaikkien harjoitusohjelmien suunnitteluun vastuuvalmentajan kanssa
* toimii harjoituksissa ohjaajana vastuuvalmentajan kanssa sovitulla tavalla
* hoitaa otteluissa vastuuvalmentajan kanssa sovitut asiat
* vastaa osaltaan joukkueessa tyérauhan sailymisesta
* onlasnaolovelvollinen harjoituksissa ja otteluissa
* osallistuu valmentajatapaamisiin ja koulutuksiin oman polun mukaisesti ¢ ei saa toimia alkoholin
tai muiden paihteiden vaikutuksen alaisena
* edustaa seuraa joka tilanteessa.

Maalivahtivalmentaja
* vastaa joukkueen maalivahtien valmennuksen suunnittelusta ja toteutuksesta
* toimii yhteisty6ssa joukkueen muiden valmentajien kanssa
* vastaa osaltaan joukkueessa tyorauhan sdilymisesta
* on lasnaolovelvollinen maalivahdeille tarkoitetuissa harjoituksissa
* osallistuu valmentajatapaamisiin ja koulutuksiin oman polun mukaisesti ¢ ei saa toimia alkoholin
tai muiden paihteiden vaikutuksen alaisena
* edustaa seuraa joka tilanteessa.

4.1.2. Joukkueenjohtaja

* laatii joukkueen talousarvion ja toimintasuunnitelman ennen kilpailukauden alkua yhdessa
vastuuvalmentajan ja rahastonhoitajan kanssa

*  pitaa aktiivisesti yhteytta pelaajien vanhempiin

* seurata kauden aikana talousarvion toteutumista yhdessa rahastonhoitajan kanssa (paavastuu on
joukkueenjohtajalla)

* |aatii tilinpaatoksen ja toimintakertomuksen kauden paatyttya yhdessa rahastonhoitajan kanssa

* organisoi joukkueen varainhankinnan

* varaa harjoituspaikat (esim. liikuntatilojen varaukset)

* hoitaa ottelujarjestelyt, harjoitusottelut ja osallistumiset sarjoihin ja turnauksiin matkajarjestelyineen ¢
huolehtii otteluiden poytakirjat

* hoitaa yhteydenpidon jaostoon ja seuran johtoon

* hoitaa palaveri- ja virkistystilaisuuksien jarjestelyt

* vastaa osaltaan joukkueessa tyorauhan sdilymisesta

* on ldsndolovelvollinen otteluissa, tarvittaessa muissa tilaisuuksissa

* eisaa toimia alkoholin tai muiden paihteiden vaikutuksen alaisena

* edustaa seuraa joka tilanteessa

* pitda ylla jasenluetteloa

* pitda ylla rekisterid kuvausluvista

Joukkueenjohtaja huolehtii, ettd hdanellda on voimassa oleva lisenssi.
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Joukkueenjohtaja saa kayttoonsa tunnukset seuran nettisivuille seuran paakayttajalta. Han vastaa niiden
kaytosta ja sitoutuu siihen, etta joukkueen omilla sivuilla on aina paivitetty tieto. Muiden joukkueiden sivujen
ja tietojen muokkaamiseen tai sivuston ulkoasun muuttamiseen ei ole lupaa. Tunnuksia ei saa jakaa muille ja ne
pitaa sailyttaa siten, etteivat ne joudu ulkopuolisten kayttoon.

4.1.3. Rahastonhoitaja

Suositeltavaa on, etta joukkueelle valitaan rahastonhoitaja. Tyonjako helpottaa joukkueenjohtajan tyota seka
edesauttaa huolellisessa ja luotettavassa taloudenpidossa. Rahastonhoitajana tehtavana on:

* laatia joukkueen talousarvio ennen kilpailukauden alkua yhdessa joukkueenjohtajan kanssa

* seurata kauden aikana talousarvion toteutumista yhdessa joukkueenjohtajan kanssa

* seurata joukkueen rahatilannetta ja ennakoida joukkueen rahatarpeet hyvissa ajoin, jotta joukkueen

yksittdisten henkildiden ei tarvitse rahoittaa edes lyhytaikaisesti joukkueen toimintaa omin varoin

* hoitaa joukkueen rahaliikenne seuran joukkueelle antaman pankkitilin kautta

* huolehtia harrastemaksujen laskuttamisesta ja niiden seurannasta

* maksaa joukkueen laskut

* toimittaa alkuperaiset tositteet kirjanpitajalle 3 kk valein.

Joukkueen varainhankinta kuuluu kaikkien vanhempien vastuulle joukkueenjohtajan organisoimalla tavalla.

4.1.4. Huoltaja

* hoitaa joukkueen varustehankinnat

* huolehtii ja vastaa varustelaukun sisallosta ja kunnosta

* huolehtii varusteiden jaosta ja vastaanotosta kauden alussa ja lopussa, pelipaidat yms.
* hoitaa luistinten teroituksen tai teroituttamisen

* vastaa ensiapuvilineista ja hoitaa ensiavun tarvittaessa

* toimii harjoituksissa ja otteluissa huoltajana (juoma- ja varustehuolto)

* opettaa pelaajille hyvaa asennetta varusteiden huoltoa ja puhtaudesta huolehtimista ajatellen
* vastaa omalta osaltaan joukkueessa tyorauhan sdilymisesta

* on lasnaolovelvollinen aina harjoituksissa ja otteluissa

* eisaa toimia alkoholin tai muiden paihteiden vaikutuksen alaisena

* edustaa seuraa joka tilanteessa.

Huoltaja huolehtii, ettd hdnelld on voimassa oleva lisenssi.

4.1.5. Joukkueen viestintavastaava

Joukkue voi halutessaan valita viestintdvastaavan, jonka tehtavana on viestid joukkueen toiminnasta joukkueen
omissa somekanavissa. Lisdksi joukkueen viestintdvastaava voi joukkueenjohtajan sijasta paivittda joukkueen
nettisivuja.
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4.2. Parajaakiekko
4.2.1 Valmentaja

Valmentajat valitaan joukkueeseen vuosittain. Joukkueeseen nimetdan vastuuvalmentaja ja 1-2
apuvalmentajaa. Vastuuvalmentajan tulee olla taysi-ikdinen. Maalivahtivalmennus toteutetaan maajoukkueen
(Paraleijonien) maalivahtivalmentajaa apuna kayttden.

Valmentajat sitoutuvat vuodeksi kerrallaan ja heidan kanssaan tehdaan kirjallinen sopimus. Valmentaja
huolehtii, ettd hanelld on voimassa oleva lisenssi. Valmentajat toimivat esimerkkeina harrastajille, heilla on
tietoa ja taitoa paraurheilijoiden valmentamisesta seka psyykkisesta valmentamisesta. Valmentajat noudattavat
omassa toiminnassaan seuran arvoja. Valmentaja sitoutuu kouluttautumaan.

Vastuuvalmentajalla (kilpasarjat) tulee olla kokemusta paraurheilijoiden valmentamisesta tai eri ikdtasojen
jaakiekkovalmentamisesta.

Valmentajat kayttavat jaalla ollessaan kyparda. Valmentajat pitavat kirjaa harjoituksistaan ja harjoitettavista
asioista. Valmentajat kokoontuvat 1-2 kertaa kauden aikana keskustelemaan valmentamiseen liittyvista asioista
ja jakavat tietoa keskenaan.

Vastuuvalmentaja
* vastaa joukkueen toiminnasta
* laatii joukkueelle koko kauden kattavan toimintasuunnitelman yhdessa joukkueenjohtajan kanssa
* laatii joukkueen valmennussuunnitelman ja tavoitteet (mita harjoitellaan ja miten)
* vastaa palaverien, harjoitusten ja otteluiden johtamisesta
* pitda pelaajista osallistumislistaa
* vastaa osaltaan joukkueessa tyorauhan sailyttamisesta
* on lasnaolovelvollinen palavereissa, harjoituksissa ja otteluissa
*  pitda yhteytta pelaajien vanhempiin
* osallistuu valmentajatapaamisiin ja koulutuksiin oman polun mukaisesti
* arvioi toimintaansa kauden aikana ja jalkeen (kyselyt, palautteet)
* eisaatoimia alkoholin tai muiden paihteiden vaikutuksen alaisena
* edustaa seuraa joka tilanteessa
* antaa pelaajille tarvittaessa suositukset esim. pelaajan hakeutuessa opiskelemaan urheilulukioon ym.
* suosittelee pelaajia maajoukkueeseen.

Apuvalmentaja
» osallistuu kaikkien harjoitusohjelmien suunnitteluun vastuuvalmentajan kanssa
* toimii harjoituksissa ohjaajana vastuuvalmentajan kanssa sovitulla tavalla
* hoitaa otteluissa vastuuvalmentajan kanssa sovitut asiat
* vastaa osaltaan joukkueessa tyorauhan sdilymisesta
* on lasnaolovelvollinen harjoituksissa ja otteluissa
» osallistuu valmentajatapaamisiin ja koulutuksiin oman polun mukaisesti ¢ ei saa toimia alkoholin
tai muiden péihteiden vaikutuksen alaisena
* edustaa seuraa joka tilanteessa.
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4.2.2. Joukkueenjohtaja

* laatii joukkueen talousarvion ja toimintasuunnitelman ennen kilpailukauden alkua yhdessa
vastuuvalmentajan ja rahastonhoitajan kanssa

*  pitaad aktiivisesti yhteytta pelaajiin ja pelaajien vanhempiin

* seurata kauden aikana talousarvion toteutumista yhdessa rahastonhoitajan kanssa (paavastuu on
joukkueenjohtajalla)

* laatii tilinpaatoksen ja toimintakertomuksen kauden paatyttya yhdessa rahastonhoitajan kanssa

* organisoi joukkueen varainhankinnan

* varaa harjoituspaikat (esim. liikuntatilojen varaukset)

* hoitaa ottelujarjestelyt, harjoitusottelut ja osallistumiset sarjoihin ja turnauksiin matkajarjestelyineen ¢
huolehtii otteluiden poytakirjat

* hoitaa yhteydenpidon jaostoon ja seuran johtoon

* hoitaa palaveri- ja virkistystilaisuuksien jarjestelyt

* vastaa osaltaan joukkueessa tyorauhan sdilymisesta

* on ldsndolovelvollinen otteluissa, tarvittaessa muissa tilaisuuksissa

* eisaa toimia alkoholin tai muiden paihteiden vaikutuksen alaisena

* edustaa seuraa joka tilanteessa

* pitda ylla jasenluetteloa

*  pitda ylla rekisterid kuvausluvista

Joukkueenjohtaja huolehtii, ettd hanelld on voimassa oleva lisenssi.

Joukkueenjohtaja saa kaytt6onsa tunnukset seuran nettisivuille seuran paakayttajalta. Han vastaa niiden
kaytosta ja sitoutuu siihen, ettd joukkueen omilla sivuilla on aina paivitetty tieto. Muiden joukkueiden sivujen
ja tietojen muokkaamiseen tai sivuston ulkoasun muuttamiseen ei ole lupaa. Tunnuksia ei saa jakaa muille ja
ne pitada sailyttaa siten, etteivat ne joudu ulkopuolisten kdyttoon.

4.2.3. Rahastonhoitaja

SISU Paraicehockeylla on rahastonhoitaja. Tyonjako helpottaa joukkueenjohtajan tyota sekd edesauttaa
huolellisessa ja luotettavassa taloudenpidossa. Rahastonhoitajana tehtdvana on:

* laatia joukkueen talousarvio ennen kilpailukauden alkua yhdessa joukkueenjohtajan kanssa

* seurata kauden aikana talousarvion toteutumista yhdessa joukkueenjohtajan kanssa

* seurata joukkueen rahatilannetta ja ennakoida joukkueen rahatarpeet hyvissa ajoin, jotta joukkueen

yksittdisten henkildiden ei tarvitse rahoittaa edes lyhytaikaisesti joukkueen toimintaa omin varoin

* hoitaa joukkueen rahaliikenne seuran joukkueelle antaman pankkitilin kautta

* huolehtia harrastemaksujen laskuttamisesta ja niiden seurannasta

* maksaa joukkueen laskut

* toimittaa alkuperaiset tositteet kirjanpitajalle 3 kk valein.

Joukkueen varainhankinta kuuluu kaikkien pelaajien/pelaajien vanhempien vastuulle joukkueenjohtajan
organisoimalla tavalla.
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4.2.4 Huoltaja

* hoitaa joukkueen varustehankinnat

* huolehtii ja vastaa varustelaukun sisallosta ja kunnosta

* huolehtii varusteiden jaosta ja vastaanotosta kauden alussa ja lopussa, pelipaidat yms.
* hoitaa luistinten teroituksen tai teroituttamisen

* vastaa ensiapuvalineista ja hoitaa ensiavun tarvittaessa

* toimii harjoituksissa ja otteluissa huoltajana (juoma- ja varustehuolto)

* opettaa pelaajille hyvaa asennetta varusteiden huoltoa ja puhtaudesta huolehtimista ajatellen
* vastaa omalta osaltaan joukkueessa tydrauhan sdilymisesta

* on lasnaolovelvollinen aina harjoituksissa ja otteluissa

* eisaatoimia alkoholin tai muiden paihteiden vaikutuksen alaisena

* edustaa seuraa joka tilanteessa.

Huoltaja huolehtii, ettd hdanelld on voimassa oleva lisenssi.

4.2.5 Joukkueen viestintavastaava

Joukkue voi halutessaan valita viestintdvastaavan, jonka tehtdavana on viestid joukkueen toiminnasta joukkueen
omissa somekanavissa. Lisdksi joukkueen viestintdvastaava voi joukkueenjohtajan sijasta paivittaa joukkueen
nettisivuja.

5. Jaajaosto

Jadjaoston tehtavana on ohjata ja kehittda lajitoimintaa seurassa. Jadjaosto huolehtii hyvasta yhteistyosta seka
joukkueiden kesken etta paikallisten, alueellisten ja valtakunnallisten sidosryhmien kanssa. Jaosto kokoontuu
saannollisesti 4-8 kertaa kaudessa.

Jadjaoston jasenia ovat jaoston puheenjohtaja, valmennusvastaava, jddnjaosta vastaava, viestintdvastaava,
jdsenvastaava, tuomarivastaava sekd varuste- ja teroituskonevastaava. Jadjaoston jasenet valitaan tehtaviinsa
enintaan kolmeksi vuodeksi kerrallaan. Lisdksi joukkueiden toimihenkililla on kokouksissa lasnaolo- ja
puheoikeus. Jokaisesta joukkueesta tulisi olla vdahintaadn yksi edustaja kokouksessa tiedonkulun
varmistamiseksi. Paatoksissadn jaoston tulee pyrkia yksimielisyyteen. Jos se ei ole mahdollista, pdatos on
tehtdva jaoston jasenten danestyspaatoksena. Kokouksen sihteeri valitaan lasnaolijoiden keskuudesta.

Jaosto vastaa omasta toiminnastaan seuran hallitukselle. Jaosto laatii toiminnalleen oman talousarvion, jonka
hyvaksyy seuran hallitus.

Jaoston puheenjohtaja
* johtaa jaoston toimintaa
*  kutsua jaosto koolle tarpeen mukaan
* laatia kokouksille esityslista
* edustaa jaostoa eri yhteyksissa
* hyvaksya maksettavat laskut
* tiedottaa jaoston paatoksista
* laatia koulutussuunnitelma valmennusvastaavan kanssa
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* laatia jaoston talousarvio

* laatia toimintasuunnitelma ja -kertomus yhdessa joukkueidenjohtajien ja vastuuvalmentajien kanssa

» osallistua seuran hallituksen kokouksiin séannéllisesti ja raportoida ringeten toiminnasta

*  pitda yhteytta lajin sidosryhmiin

* vastata jaoston poytakirjan jakelusta joukkueiden johtajille, jotka tiedottavat joukkueilleen heita
koskevista asioista ja paatoksista.

Valmennusvastaava
Valmennusvastaava vastaa lasten ja nuorten valmennuksesta. Han suunnittelee ja linjaa valmennuksen yhdessa
muiden valmentajien kanssa jadjaoston ohjauksessa. Valmennusvastaavan tehtdvana on

* jdrjestda valmentajatapaamiset 1-2 kertaa kaudessa

*  kehittda urheilutoimintaa

* valmistella joukkueiden muodostaminen jadjaoston paatettavaksi

* koordinoida pelaajien siirtymisen joukkueesta toiseen

* hakea jadavuorot joukkueille yhteisty0ssa jaanjaosta vastaavan kanssa

* informoida vanhempia valmennukseen liittyvissa asioissa.

Jaanjaosta vastaava
Seuran jadvuoroista ja yhteydenpidosta Jyvaskylan kaupungin nimedamaan jaanjakajaan huolehtii jddjaoston
valitsema vastuuhenkil. Jddnjaosta vastaava jakaa vuorot joukkueiden kesken harjoitus- ja kilpailusuositusten
mukaisesti. Jddnjaosta vastaavan tehtavat:

* jaavuorojen jakaminen joukkueittain harjoittelusuositusten mukaisesti

* kayttajien ilmoittaminen Jyvaskylan kaupungin nimedmalle jadnjakajalle ja jadhallille

* peruttujen vuorojen ilmoittaminen Jyvaskylan kaupungin nimeamalle jadnjakajalle ja jadhallille

* jadmaksuista ilmoittaminen joukkueille

* jadlaskujen maksu

*  Jyvaskylan kaupungin ja jadurheiluseurojen jadnjakopalavereihin osallistuminen.

Viestintdvastaava

Viestintdvastaava huolehtii jddjaoston alaisten joukkueiden ulkoisesta tiedottamisesta ja sidosryhmasuhteista.
Lajien, seuran ja joukkueiden tunnettavuutta lisatddan mediandkyvyydelld muun muassa somekanavissa ja
ilmaisjakelulehdissa. Tarkea viestintdkanava on nettisivut www.tikkakoskentikka.fi seka Facebook- ja Instagram.
Nakyvyyttd saadaan paikallisten lasten ja nuorten harrastusta esittelemalla, tulosuutisoinnilla jne.
Viestintdvastaava ilmoittaa jarjestettavista lajitapahtumista esimerkiksi sahkoisissa viestintakanavissa ja/tai
perinteisilla ilmoitustauluilla.

Joukkueiden ottelu- ja tapahtumauutisten tiedottamisesta huolehtivat joukkueidenjohtajat. Joukkueet voivat
perustaa omia FB-, Instagram- tms. sometileja joukkueen toiminnasta tiedottamiseen ulospéin ja sopivat
joukkuekohtaisten somekanavien paivittdmisvastuusta joukkuepalaverissa.

Varuste- ja teroituskonevastaava

Varuste- ja teroituskonevastaava huolehtii seuran teroituskoneen kunnossapidosta, luistinten teroituksesta
joukkueiden huoltajien kanssa seka joukkueiden yhteisistd varustehankinnoista. Hian opastaa varusteiden
korjaamisessa ja huoltamisessa. Han opastaa joukkueiden luistintenteroittajat teroituskoneen kayttéon.
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Jasenvastaava
Huolehtii jadjaoston alaisten joukkueiden jasenlistan yllapidosta joukkueenjohtajien tuella

Tuomarivastaava (ringette)

Huolehtii ringeten tuomaritoiminnasta Ringetteliiton ja Erotuomari- ja toimitsijatyéryhman ohjeistamalla
tavalla.

6. Tuomaritoiminta

6.1 Ringeten erotuomaritoiminta

Tuomaritoimintaa koordinoi Suomen ringetteliitto. Ringeten erotuomaritoiminnasta vastaa ETT (Erotuomari- ja
toimitsijatyéryhma).Ringetessa toimii alueelliset erotuomariyhdistykset (Etela-Suomi, Itd-Suomi ja LansiSuomi).
Ringetteliitto nimeaa alueelliset kouluttajat ja tuomariasettelijat, joille Ringetteliitto myontaa Tulospalveluun
paivitys - ja asetteluoikeudet otteluihin. Tuomareiden koulutuksesta vastaa Ringetteliitto ja vuosittain
tuomareiden on kaytava tuomarikoulutus. Tuomariluokituksia on eritasoisia: pelinohjaaja, noviisi-, alue- tai
liitttotuomari.

Tuomaritoiminnasta kiinnostuneet henkil6t saavat jadjaoston kautta tarvittavat yhteystiedot, joiden avulla
paasee mukaan toimintaan.

6.2 Parajaakiekon erotuomaritoiminta

Paralympiakomitea tekee yhteistyota Jadkiekkotuomareiden yhdistyksen kanssa kouluttaen tuomareita
parajadkiekon sdaantoihin. Keski-Suomen tuomaritoimintaa koordinoi Keski-Suomen Jadkiekkotuomarit Ry.,
jonka kanssa SISU Paraicehockey tekee yhteistyota kouluttaen tuomareita parajadkiekon saantoihin paikallisella
tasolla.
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TIKKAKOSKEN TIKKA RY

Hallitus
(puheenjohtaja ja 5-9 jdsentd)

Jadjaosto Jalkapallojaosto

Puheenjohtaja Joukkueen toimihenkilot
Valmennusvastaava Jdsenvastaava

Jadnjakovastaava
Viestintavastaava JALKAPALLO
Varuste- ja teroitusvastaava
Joukkueen toimihenkilét
Jasenvastaava
Tuomarivastaava (ringette)

Palloilukoulu
Juniorijoukkueet

RINGETTE / PARAJAAKIEKKO £y

Ringette- ja luistelukoulu Easy-parajadkiekko
Juniorijoukkueet (F-B) Sisu Paraicehockey
Aikuisten joukkueet
Pelaajat
Pelaajat Vastuu-, apu- ja mv-valmeniaja(t)
Vastuu-, apu- ja mv-valmentaja(t) Joukkueenjohtaja(t)
Joukkueenjohtaja(t) Rahastonhoitaja(t)
Rahastonhoitaja(t) Huoltaja(t)
Huoltaja(t) Viestintavastaava(t)
Viestintdvastaava(t) Kioskivastaava(t)
Kioskivastaava(t) Muut joukkueen madrittamat roolit
Muut joukkueen madrittimat roolit Pelaajien huolttajat/perheenjasenet joukkueen tukena
Pelaajien huoltajat/perheenjasenet joukkueen tukena mm. oftelutapahtumien jérjestamisessa
mm. oftelutapahiumien jérjestamisesséa Kannattajat ja muut vapaaehtoiset toimijat
Tuomarit ja pelinohjaajat
Kannattajat ja muut vapaachtoiset toimijat

Kuva 1. Tehtavat ja roolit Tikkakosken Tikan jadjaoston toiminnassa

7. Kehittaminen, koulutus ja palkitseminen

Jadjaoston ja joukkueiden toimintaa kehitetdan lajin, harrastajien ja seuran tarpeiden perusteella. Pdavastuu
lajin kehittdmisestd on valmennusvastaavalla ja valmentajilla yhteistydssa jadjaoston kanssa. He seuraavat ja
arvioivat lajin sdantoja, tekniikkaa ja valmennusta.

Toiminnan kehittamiseksi palautetta keratdan saannollisesti joukkueiden ikdluokkaan sopivilla tavoilla.
Joukkueet organisoivat palautekyselyn kaikille lajin harrastajille ja heidan vanhemmilleen kauden paatteeksi
kevaalla. Lisaksi kaikilta harrastamisen pdattaneilta junioreilta kerdtdaan erikseen palaute.

Tavoitteena on, etta kaikki valmentajat ovat koulutettuja. Uudet valmentajat ohjataan sopiviin koulutuksiin
kauden aikana. Koulutukset hankitaan p&daasiassa lajiliitoilta, Keski-Suomen Liikunta ry:Itd, Suomen Valmentajat
ry:Ita, Paralympiakomitealta tai Olympiakomitealta. Suosituksena on, ettd jokainen valmentaja osallistuu
vahintaan yhteen koulutustapahtumaan vuosittain.
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Jaajaosto pyrkii jarjestamaan toimitsijakoulutuksen joka vuosi Tikkakoskella. Lisaksi jaosto jarjestaa tarpeen
mukaan joukkueiden toimihenkiléille ensiapukoulutuksen yhdessa muiden urheiluseurojen kanssa.

7.1. Lajinlevitys

Joukkueet osallistuvat lajinlevitystyohon. Erilaiset tapahtumat, kaveripadivat ja lajiesittelyt seka
somemarkkinointi ovat tarkeimpia kanavia. Tapahtumia pyritdan jarjestamaan useita kauden aikana. Lajin
levittamiseksi ja tunnetuksi tekemiseksi seura suhtautuu myonteisesti myos kansallisiin ja kansainvalisiin
tapahtumiin seka niiden jarjestamiseen.

7.2. Yhteistyo

Hyva yhteistyon ilmapiiri tukee myodnteista lajikuvaa ja seuran toiminnan kehittdmista. Kaytannon yhteistyon
muotoja voivat olla esimerkiksi joukkueiden yhteiset harjoitukset ja tapahtumat, oheisharjoittelu toisen
urheiluseuran kanssa, yhteisjoukkue toisen seuran kanssa tai koulutustapahtuma yhdessa terveys- ja
liikuntaalan yritysten kanssa. Yhteistyosuuntautuneisuus tukee sponsorisuhteiden solmimista.

7.3. Kiittaminen ja palkitseminen

Jaosto palkitsee kauden paattdjaisjuhlissa pelaajia ja toimihenkil 6ita. Jaosto valitsee vuosittain seurassa
toimivien joukosta henkilon “KiviTikka”-kiertopalkinnon saajaksi.

Toimintaan osallistuvia nuoria aktiiveja sekd alue- ja maajoukkuetoimintaan osallistuneita pelaajia kiitetdan
stipendeilld ja kunniakirjoilla. Kiitos voi olla esim. lahjakortti tai lippu paikalliseen tapahtumaan. Jaosto maksaa
valmentajina toimiville nuorille pienen korvauksen valmennustydsta. Suuremmat huomionosoitukset
tapahtuvat lajiliittojen kautta.

Joukkueet kiittavat toimijoitaan joukkueen sopimalla tavalla.

Palkitsemisessa on noudatettava Verohallinnon ohjeita ja seuran talousohjetta.

8. Eettisesti kestava urheilutoiminta

Toiminnassa sitoudutaan noudattamaan lajiliittojen sadntoja, joissa perustana ovat lilkkunnan eettiset arvot ja
urheilun reilun pelin periaatteet seka sukupuolten vélinen tasa-arvo. Toiminnan sdannot ja maaraykset
ohjaavat eettisesti kestdavaan toimintaan ja reilun pelin noudattamiseen.

Vastuuvalmentaja ja joukkueenjohtaja kertovat ja keskustelevat joukkueensa pelaajien ja vanhempien kanssa

eettisesti kestavaan urheilutoimintaan liittyvista asioista vahintaan kerran kauden aikana ikdryhmalle sopivalla
tavalla. Seura voi jarjestdda myos aiheeseen liittyvaa yhteista koulutusta joukkueille.
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8.1. Antidoping

Doping ja siihen liittyvat lieveilmi6t ovat urheilulle erittdin negatiivisia asioita. Siihen kuuluva vilpillisyys ja
eparehellisyys ovat vastaan niitd periaatteita, mita lajiliitot pyrkivat toiminnoillaan kehittamaan. Lajiliittojen
esimerkin mukaisesti Tikka haluaa toteuttaa puhdasta ja reilua urheilua ja sitoutuu noudattamaan kulloinkin
voimassa olevaa Suomen antidopingsdaannostoa.

Puhtaasti paras -verkkokoulutusta (www.puhtaastiparas.fi) suositellaan seuran U16- ja tatd vanhemmille
pelaajille seka kaikille valmentajille, toimihenkildille sekd vanhemmille ja muutoin toiminnassa mukana oleville.

Lisdtietoa:
* Suomen urheilun eettinen keskus SUEK: www.suek.fi
* Kielletyt aineet ja menetelmit KAMU (lddkehaku): https://kamu.suek.fi/fi/
* Suomen Ringetteliiton antidopingohjelma 2021 (pdf)
* Parajaakiekon antidopingohjelma (pdf)

8.2. Hairintavapaa urheilu

Urheilussa esiintyvan hairinnan tunnistaminen ja sen torjuminen ovat osa eettisesti kestavaa urheilukulttuuria.
Seksuaalinen ja sukupuoleen perustuva hairinta ja kiusaaminen eivat kuulu urheiluun. Seksuaalinen hairinta voi
ilmetd monin eri tavoin aina epaasiallisesta seksuaalissdvytteisestd puheesta ja vihjailusta fyysisen
koskemattomuuden loukkaamiseen. Sukupuoleen perustuvaa hdirintda on esimerkiksi halventava tai vaheksyva
puhe toisen henkilon sukupuolesta. Hairinta on ei-toivottua ja yksipuolista, ja sopivan kaytdksen rajan
maarittaa se, joka on toiminnan kohteena. Seksuaalinen ja sukupuoleen perustuva hairintd koetaan usein
uhkaavana, vihamielisend, halventavana, ndyryyttavana tai ahdistavana.

Joukkueen jokaisen aikuisen tehtdvana on heti tuoda vastuuvalmentajan ja joukkueenjohtajan tietoon
huomatut hairintatapaukset. Pelaajille on tdhdennettava, ettd hanen on tarkeda kertoa jollekin luotettavalle
taholle, jos hdn on joutunut tai huomaa joukkuetoverinsa joutuneen seksuaalisen hairinnan tai vakivallan
kohteeksi.

Lisatietoa:

*  Viestoliiton Et ole yksin -palvelussa (https://etoleyksin.fi/), jokainen voi keskustella mahdollisista
hairintdtapauksista ammattilaisen kanssa.

e SUEKin ILMO-palveluun (https://ilmo.suek.fi/#!/) voi ilmoittaa nimella tai nimettomasta, mikali
havaitsee rikkomuksia.

e SUEKin Hairinta urheilussa (https://www.suek.fi/hairinta-urheilussa) -sivulla on lisda ohjeita
hairintatilanteisiin
e Ha&irintdvapaa urheilu 2020 (Pdf)
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8.3 Kestava kehitys

Vastuullinen toiminta ja ymparistdasioista huolehtiminen kuuluvat jokaiselle. Yksittdisen pelaajan osalta
ympadriston kannalta paremmat ratkaisut ovat usein pienia valintoja, mutta yhteisvaikutukset koko
harrastuskentan mittakaavassa ovat huomattavampia. Ringeten ja parajaakiekon harrastaminen osallistaa
melko suuren maaran pelaajia, toimihenkildita ja vanhempia viikottain. On tarkeaa, etta jokapaivaisessa
harrastustoiminnassa kiinnitetdan huomiota ja parannetaan mahdollisuuksia tehda ekologisesti kestavampia
valintoja. Ymparistotietoisuus voi joskus myos nousta kriteeriksi harrastusta valittaessa tai
yhteistydkumppanien hankinnassa.

Ympariston hyvaksi tehtavat valinnat harrastustoiminnassa perustuvat asioista sopimiseen ja yhdessa
tekemiseen. Seura on tunnistanut toiminnassaan seuraavia kestdavaa kehitysta tukevia asioita:

* Kavellen tai pyoralla harjoituksiin

*  Kuljetusten organisointi harjoituksiin ja pelitapahtumiin, kuten kimppakyydit henkildautoilla ja yhteiset
bussikuljetukset

* Varusteiden ja harrastusvalineiden kierratys ja hyva huolto kdyttdajan pidentamiseksi

* Harrastustilojen kunnon tarkkailu ja puutteista / korjaustarpeista ilmoittaminen tilojen omistajille

* Laadukkaat seuravaatteet, jotka kestavat kulutusta

* Tapahtumien tarjoiluastiat kierratettdavaa materiaalia, tarjottavien muovipakkaukset minimoitu

*  Ruokailuissa tarjolla kasvisvaihtoehto

*  Kokoukset videoneuvotteluyhteyksilld, kokousmateriaali sdhkoisessa muodossa

Jatteiden kierratys tehdaan harrastustilojen mahdollistamissa puitteissa. Seura on pyytanyt jatteiden
kierratysmahdollisuutta kayttaminsa harrastustiloihin.

Seuran toimijoita kannustetaan tutustumaan Olympiakomiten sivustoon ympadristavastuullisesta
seuratoiminnasta: https://www.olympiakomitea.fi/keke-koutsi-vinkit-
ymparistovastuulliseenseuratoimintaan/

9. Ongelmanratkaisu

Joukkueen sisdisesti tai kanssakdymisessa vanhempien kanssa voi syntyd ongelmatilanteita. Ongelmat on
ratkaistava mahdollisimman varhaisessa vaiheessa, jotta joukkueen, vanhempien ja valmentajien hyva henki
harrastuksen suhteen sailyy. Joukkueiden ongelmanratkaisupolku:

Ongelmat pyritdan ensisijaisesti sopimaan asianomaisten kesken.

2. Vastuuvalmentaja informoi jaoston puheenjohtajaa ja joukkueenjohtajaa valittomasti
ongelmatilanteista.

3. Vastuuvalmentaja ottaa yhteyttd vanhempiin ja tilanteesta keskustellaan ratkaisukeskeisesti hyvassa
yhteistydhengessa. Tarvittaessa vanhemmat kutsutaan yhteiseen tapaamiseen.

4. Mikali ongelmatilannetta tai erimielisyytta ei saada selvitettya nailla toimenpiteill3, asia annetaan
kasittelyyn ns. ongelmanratkaisuelimeen. Siinad jdsenina ovat jaoston puheenjohtaja,
valmennusvastaava ja seuran hallituksen puheenjohtaja.
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Joukkueen joukkueenjohtaja tiedottavat vanhemmille ongelmanratkaisun polusta.

10. Liitteet

Joukkueen ja seuran toimintaan liittyva materiaali on saatavissa Tikkakosken Tikan sivuilta osoitteesta:
https://www.tikkakoskentikka.fi/materiaalisalkku/

Tikkakosken Tikka ry:n sdannot
Tikkakosken Tikka ry:n talousohjeet

Ringeten kilpailusuositukset
Ensiapuohjeet

Pelaajatietolomake
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