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1. Hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden
edistaminen

* Hyvinvointia, terveytta ja turvallisuutta edistetaan mm.
— vahentamalla eriarvoisuutta
— lisaamalla asukkaiden osallisuutta

— parantamalla alueen asukkaiden koulutus- ja tyollistymismahdollisuuksia
— varmistamalla riittavat palvelut

 Hyvinvointia edistaa myds
— elinympariston turvallisuus ja viihtyisyys

— kestavan kehityksen mukaiset toimet, joilla voimme turvata nykyisille
ja tuleville sukupolville hyvan elaman mahdollisuudet tasavertaisesti
luonnon kantokyky ja planetaariset rajat huomioiden
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2. Miten hyte-tyossa on onnistuttu? Sujuuko yhteispeli?
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3. Miten paijathamalaiset voivat?

* Paijat-Hameen ensimmainen hyvinvointikertomus ja -
suunnitelma hyvaksymiskierroksella maakuntaliitossa, kunnissa,
Phhykyssa. Annetaan tiedoksi jarjestofoorumille.

 Kokoaa tietoa elintasosta, elamanlaadusta, elinymparistosta ja
turvallisuudesta

* Tilastotieto kertoo paijathamalaisten pahoinvoinnista ja huono-
osaisuudesta

 Kokemustietoa hankittiin hyvinvointikyselylla + kaksi tyopajaa




4. Paijat-Hameen hyvinvointisuunnitelman tavoitteet

1. Kuntalaisten kokemus

osallisuudesta ja vaikuttamisesta

vahvistuu edellisvuosiin
verrattuna

2. Syrjaytymisriskissa olevien
maara on maan keskitasoa
pienempi

OSALLISUUS JA
YHTEISOLLISYYS

»y
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1. Kuntalaiset kokevat asuin- ja
elinymparistonsa viihtyisaksi ja
turvalliseksi

2. Toimeentuloedellytykset ovat
koko maan tasolla tai sita

parempia

3. Lahisuhteet ovat turvallisia

ARIEN =H=
TURVALLISUUS

HYTE
KARJET

1. Kasvu-, opiskelu- ja
elinymparisto tukee
mielenterveytta erilaisissa
elamantilanteissa ja
yhteiskunnan muutoksissa

2. Haavoittuvassa asemassa tai
elamantilanteessa olevat
tulevat kuulluiksi ja
kohdatuiksi eri tuen ja avun
muodoissa

1. Elintavat ovat terveellisia

2. Paihteiden kokeilu ja kaytto on
vahaisempaa kuin maassa
keskimaarin

YHTEISTYOMME ON
TAVOITTEELLISTA

KAYTOSSAMME ON
VAIKUTTAVIA JA
NAYTTOON PERUSTUVIA
MENETELMIA
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5. Alueellisten suunnitelmien kokonaisuus 1/2

 Paijat-Hameen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 2021 —
2025

* Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2022 — 2025
 Suunnitelma ikaantyvan vaeston tukemiseksi 2021 — 2025

* Ehkaisevan tyon toimintasuunnitelma 2021 - 2025

* Seka muut alueelliset suunnitelmat esim. Suunnitelman
ravitsemusterveyden edistamiseksi ja Paijat-Hameen
maahanmuutto-ohjelma
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6. Alueellisten suunnitelmien kokonaisuus 2/2

 Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen painopistealueet eli
hyte-karjet yhdistavat suunnitelmia

e Paijat-Hameen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 2021 —
2025 yhteensovittaa kaikkia suunnitelmia

 Teema- /ikdryhmakohtaiset suunnitelmat ovat
vksityiskohtaisempia, sisaltavat tarkempia tavoitteita ja
toimenpiteita

* Yhteensovittamisella pyritaan vaikuttavuuteen
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7. Tiedosta vaikuttavuuteen 1/2

‘ Panokset ovat tekoihin kohdennettuja
resursseja

Teot ovat muutoksia tukevia kaytannon
tekoja.

Muutokset kayttaytymisessa ja rakenteissa
ovat toiminnalle asetettuja tavoitteita.

Vaikuttavuus on yhteisen tyon tavoitteena
oleva muutos ja tekojen yhteisvaikutusta
keskipitkan ja pitkan aikavalin
vhteiskunnallisessa hyodyssa
(hyvinvointihyoty).

Vaikuttavuus:
hyte-kirjet ja tavoitteet

Lahde: mukaillen Jonna Heliskoski, Leadcons Oy
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8. Tiedosta vaikuttavuuteen 2/2

* Suunnitelmien ja hyte-karkien tavoitteiden toteutumisen seuranta
on valttamatonta, jotta rajalliset voimavarat voidaan kohdentaa
suunnitelmallisesti

— Seuranta vaatii palaamista tiedon aarelle

* Vaikuttavuuteen tarvitaan yhteista tietoa, toimintaa, sitoutumista
seka innokkuutta tehda oma osuus

* Paijat-Hameessa hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden
edistamiseen ovat tervetulleita kaikki. Jokaisen toivotaan antavan
oman panoksensa paijathamalaisten hyvinvoinnin vahvistamiseen!
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“Vaikuttavuutta syntyy suuntaamalla
vhteista tyota tavoitteena olevien
muutosten toteuttamiseen”

Jonna Heliskoski
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tuloksia N

Asiantuntija Soili Saikkonen
Sosiaalialan osaamiskeskus Verso
soili.saikkonen@phhyky.fi

¥Sosiaalialan osaamiskeskus
Verso -liikelaitos
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1. Hyvinvointikysely paijathamalaisille 1.9.-26.9.2021

(? Asukkaiden aani

Kyselyn tavoitteena oli selvittda asukkaiden kokemuksia hyvinvoinnista ja
hyvinvointivajeista.

Kalikille avoimeen nettikyselyyn vastasi 1 214 oli paijathamalaista *.

Vastauslinkkia jaettiin valmisteluun osallistuneiden organisaatioiden, kuntien,
yhdistysten ja jarjestojen www-sivuilla seka sosiaalisessa mediassa.

Kohderyhmana erityisesti tyoikainen vaesto.

Aineistossa painottuvat naiset ja korkeasti koulutetut, tydelamassa olevat seka
pienempien kuntien vastaajat.

* jtsevalikoitumiseen pohjautuva nayte. Osa kysymyksisté oli vapaaehtoisia, jolloin vastaajam&ara vaihtelee kysymyksittain.
Vapaaehtoisten kysymysten vastaajamaaré on ilmoitettu tuloksista kerrottaessa.




2. Hyvinvointikysely paijathamalaisille

Tulosten hyodyntaminen

* Alueellinen hyvinvointisuunnitelma ja -kertomus
« Hyvinvointialueen strategia ja palvelustrategia

« Hyvinvointialueen palvelulupaukset

« Kuntien ja jarjestojen toiminnan suunnittelu

* Yhtyman palvelutuotanto

Jatkuvuutta tiedontuotantoon

« QOsallisuus- ja interventiondkékulmat
 Toistettavuus ja tiedon rikastaminen (2 tai 4 vuoden valein)
« (Osana yhteisen tiedontuotannon vahvistamista



3.Tavoitteena laaja-alainen

Turvallisuuden 5 Tyytyviisyys
tunnetta vahvistavat omaan
tekijat asuinymparistoon

Kestava kehitys

Iimastonmuutos

Ympéaristoystavilliset \
il Elinymparistd

Tulevaisuusnakdkulma hyvinvointiin

Avoimet kysymykset:

- Ilimastohuoli

- Dmaan hyvinvointiin vaikuttavat asiat

- Mik3 on tdndan tehnyt sinut onnelliseksi

nakokulma hyvinvointiin

Osallisuusindikaattori

:

Osallisuus

Elamanlaatu

Hyvinvointikysely
paijathamaliisille
seka Myrskyléan ja
Pukkilan asukkaille

Tyytyvaisyys Yhdistysten ja
omaan jarjestojen antama
elamantilanteeseen tuki

+merkityksellisyys

Tyodelamaan
osallistumista

‘f Toimintakyky

vaikeuttavat tekijat

Omaan elamaan
kohdistuvat

Hyvinvointi viiden muutostolveet ja

vuoden kuluttua

tuentarve

Taustatiedot

Azuinkunta

Asuinalueen vaestitineys
Ikdryhma

Sukupuaoli

Koulutus

Padtoiminen tekeminan
Kotitalouden tilanne



4. Osallisuusindikaattori mittaa osallisuuden kokemusta

Osallistuminen

Aineellinen ja
aineeton
kéyhyys

Taloudellinen
tila ja ISEWEGIEET]

toimeentulo

Osallisuuden

kokemus
\ Mielenterveys

Fyysinen
terveys

Toiminta- ja
tySkyky

* Muodostuu kymmenesta vaittamasta.

« Vaittamien taustalla on kokonaisvaltainen

kasitys osallisuudesta kuulumisena ja kuulluksi
tulemisena: Osallinen ihminen voi vaikuttaa
oman elamansa kulkuun ja yhteisiin asioihin.

« Osallinen ihminen paasee osalliseksi
yhteisesta hyvasta: han voi seka tuottaa
yhteista hyvaa ettd paasee nauttimaan siita.
Vaikutusmahdollisuuksien ja resurssien ohella
oleellista on, ettd uskoo mahdollisuuksien
olemassaoloon.

Sokra osallisuusindikaattori © Terveyden ja hyvinvoinnin laitos, 2019, all rights
reserved

Lahde: https://thl.fi/fi/lweb/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-
johtaminen/osallisuuden-edistaminen/heikoimmassa-asemassa-olevien-

osallisuus/tutkimus/osallisuusindikaattori-mittaa-osallisuuden-kokemusta
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5. Paijathamalaisten vastaajien osallisuuden kokemus

Tunnen, ettad elamallani on tarkoitus

Olen tarpeellinen muille ihmisille

Koen, ettda minuun luotetaan

Kuulun itselleni tarkedaan ryhmaan tai yhteisoon

Tunnen, etta paivittaiset tekemiseni ovat merkityksellisia
Pystyn vaikuttamaan oman elamani kulkuun

Pystyn tavoittelemaan minulle tarkeita asioita

Saan apua silloin, kun sita todella tarvitsen

Pystyn vaikuttamaan joihinkin elinymparisténi asioihin

Saan myonteista palautetta tekemisistani

M taysin samaa mielta

0%
jokseenkin samaa mielta

S e% 33%
S ae% 40%
A% 44%
% 37%
S 3%% 45%
S 3% 47%
3% 43%
% 43%
2% 47%
o 18% 51%

10% 20% 30% 40% 50% 60%

I ei samaa eika eri mielta m jokseenkin eri mielta

Sokra osallisuusindikaattori© Terveyden ja hyvinvoinnin laitos, 2019, all rights reserved

Co15% 13% [k

70% 80% 90% 100%

M taysin eri mielta

Vastaajamaara 1 214



6. Paijathamalaisten vastaajien osallisuusindikaattorit:
sukupuoli ja asuinalue

Sukupuoli
* Miehet: 71,3 (282)
* Naiset: 76,2 (908)
Asuinalue
« Kaupungin keskusta: 74,7 (184)
« Lahid/esikaupunki: 75,0 (484)
« Kuntakeskus: 75,1 (163)

Muu taajama/kylakeskus: 74,8 (190)
Maaseutu/haja-asutusalue: 73,5 (193)

Vastaajamaara: 1214

pa IJ at C — ) SOte ?\S’::isia!:iait::;tsgsamiskeskus PALJAT-HAMEEN LITTO

The Regional Council of Péijat-Hame

Osallisuusindikaattori mittaa
osallisuuden kokemusta

Osallisuuden kokemus

esitetdan osallisuusindikaattorin
pistemaaran keskiarvona. Skaala
on 0-100 pistetta.

Sokra osallisuusindikaattori © Terveyden ja
hyvinvoinnin laitos, 2019, all rights reserved

Lahde: https://thl.fi/fi/lweb/hyvinvoinnin-ja-terveyden-
edistamisen-johtaminen/osallisuuden-

edistaminen/heikoimmassa-asemassa-olevien-

osallisuus/tutkimus/osallisuusindikaattori-mittaa-

osallisuuden-kokemusta
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/. Paijjathamalaisten vastaajien osallisuusindikaattorit:
Ikaryhma, koulutus ja paaasiallinen toiminta

Ikaryhma
e 18-64-vuotiaat: 74,6 (1 081)
« Vahintaan 65-vuotiaat:75,5 (133)

Paaasiallinen toiminta
« Ansioty0ssa ja yrittajat: 77,1 (853)
« Elakkeella: 73,6 (172)

Koulutus « Tyottomat: 61,0 (92)

 'Perus’: 67,4 (77) * Muut (sis. opiskelijat ja perhevapailla
. ’Keski: 70,9 (439) olevat: 68,6 (97)

« ’'Korkea’: 78,4 (670)

o ..t = t Iae Vastaajamaara: 1 214
aljlatdcbsote Sosiaalial iskesk
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8. Osallisuuden kokemus ja yhdistystoimintaan osallistuminen

Taysin tai jokseenkin samaa mielta olevien osuus kaikista vastanneista Osallistuu Ei osallistu
yhdistystoimintaan osallistuville ja osallistumattomilla yhdistystoimintaan (%) yhdistystoimintaan (%)
Tunnen, etta paivittaiset tekemiseni ovat merkityksellisia 87 78
Saan myonteista palautetta tekemisistani * 78 65
Kuulun itselleni tarkeddn ryhmaan tai yhteisdon % 89 72
Olen tarpeellinen muille ihmisille 92 82
Pystyn vaikuttamaan oman elamani kulkuun 88 80
Tunnen, ettd elamallani on tarkoitus X 86 72
Pystyn tavoittelemaan minulle tarkeita asioita 83 72
Saan apua silloin, kun sita todella tarvitsen 81 70
Koen, ettd minuun luotetaan 92 85
Pystyn vaikuttamaan joihinkin elinymparistoni asioihinX 78 63

Vastaajamaara: 1 214

Sokra osallisuusindikaattori©

al'é'ltc'] o . {ae Terveyden ja hyvinvoinnin laitos, 2019
palj Soslaniiaen oRaamiskeskie PAIJAT-HAMEEN LIITTO all rights reserved

The Regional Council of Péijat-Hame



9.Tyytyvaisyys ja merkitys hyvinvointitekijoihin omassa

elamantilanteessa

Luonnosta nauttiminen 84% * 13% 3%
Tunnen itseni hyvaksytyksi 71% * 23% 6%
Ihmissuhteet 70% 20% 9%
Elinympéristén puhtaus 69% > 25% 6%
Mahdollisuus liikuntaharrastuksiin 65% * 25% 10%
Tyotilanne 64% * 26% 10%
Palvelujen laheisyys/saavutettavuus 63% * 25% 11%
Mahdollisuus uusien asioiden oppimiseen 63% * 31% 6%
Mahdollisuus kuulua johonkin yhteis66n 60% > 34% 6%
Elintaso 55% * 28% 17%
Terveys 51% 29% *  20%
Mahdollisuus toisten auttamiseen ja vapaaehtoistoimintaan *  46% 51% 3%
Ulkonakd 46k6 37% 17%
Sukupuolielama 45% * 37% 19%
Mahdollisuus osallistua yhdistys-, jarjesto- ja asukastoimintaan e 45% 51% 5%
Mahdollisuus henkisen elaman harjoittamiseen * 44% 52% 4%
Mahdollisuus kulttuuriharrastuksiin 2% * 45% 13%
0% 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %
tyytyvainen ei tyytymaton eika tyytyvainen tyytymaton 1214 vastaajaa

* = hyvinvointitekijan merkitys omalle hyvinvoinnille



10.Tyoelamaan osallistumista paljon vaikeuttavat tekijat

a k~ 0D

Tyottomat
1.

Terveyden ja toimintakyvyn ongelmat (66%)
Oma elamantilanne (45%)
Tyomahdollisuuksien puute (42%)

k& (36%)

Toihin liikkkumisen vaikeudet (35%)

Vastaajamaara 67

Ansioty0sséa olevat ja yrittgjat

1.

a K WD

Terveyden ja toimintakyvyn ongelmat (38%)
Tyomotivaation tai -halujen vdheneminen (28%)
Oma elamantilanne (22%)

Toihin lilkkkumisen vaikeudet (14%)

Tyomahdollisuuksien puute (14%)

Vastaajamaara 156
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11. Kuinka paljon tunnet huolta ihmisesta johtuvasta
Ilmastonmuutoksesta?

Erittain vahan tai ei ollenkaan ‘ 10% (1#7)
Melko vahan 7 21% (258)
Ei paljon eika vahan 7 22% (261)
Melko paljon 7 37% (4%4)
Erittain paljon 7 ‘ 10% (12%4)
(;% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

-« )
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12. Ymparistoystavallisyyden ja kestavan kehityksen
edistaminen

Viisi yleisinta tekoa, joita vastaajat ovat valmiita tekemaan:

Jatteiden lajittelu, kierratys ja jatemaaran vahentaminen (90%)
Ruokahavikin vahentdminen suunnittelemalla ostokset (58%)
Energian ja veden kulutuksen seuranta ja vahentaminen kun mahdollista (44%)

Elaminen ymparistoystavallisesti jattamatta jalkia ymparistéon ja kuluttumatta luontoa (42%)

a & 0D PkE

Paikallisten toimijoiden tuotteiden ja palveluiden suosiminen (37%)

paljatqpsote ?3::;?!:;:?:.;:::"“S"“““s PAIJAT-HAMEEN LIITTO Vastaajamaara: 1 200

The Regional Council of Péijat-Hame



13. Millaisena naet hyvinvointisi viiden vuoden paasta?

Enosaasanoa | | 8%

Hyvinvointini on nykyista huonompi

Hyvinvointini on ennallaan

Hyvinvointini on nykyista parempi

pa IJ at v D) SOte ¥3Z:isia!:?illz:la‘?::samiSKeSKUS

k0%

0%

10% 20% 30%
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40%

50%

60%

70%

80%

90% 100%

1214 vastaajaa



14. Mika on tanaan tehnyt sinut onnelliseksi?
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Alueelliset suunnitelmat ja hyvinvointikyselyn tulokset
julkaistaan vuoden 2021 loppuun mennessa Paijat-
Hameen hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden
edistamisen suunnitelmat - Pdijat-Hameen liitto (paijat-

hame fi)

e etunimi.sukunimi@paijat-hame.fi www.paijat-hame.fi o www.facebook.com/phliitto 9 @phliitto


https://paijat-hame.fi/hyvinvoinnin-terveyden-ja-turvallisuuden-edistaminen-hyte/

