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Aikatauluista

* Laki hyvinvointialueesta tulee voimaan 1.7.2021
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Kuntavaalit 13.6.2021 ’

Vaalikausi
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Tulossa olevat saannonmukaiset vaalit

(pl. presidentinvaalit ja europarlamenttivaalit 2024)

Kuntavaalit

13.4.2025  wazn

Aluevaalit

13.4.2025

Kuntavaalit

Vaalikausi W
Aluevaalit voolikousim

* Palvelujen jarjestdmisvastuu siirtyy hyvinvointialueille 1.1.2023
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Vapaaehtoisesta valmistelusta tositoimiin

Hyvinvointialueet aloittavat Palveluiden jarjestamisvastuu siirtyy hyvinvointialueille
Uudet kunnan- ja kaupunginvaltuustot aloittavat Vaalikausi paattyy

Aluevaltuustot aloittavat Vaalikausi padttyy

Valiaikainen valmistelutoimielin

SOSTe Anne Knaapi 9.6.2021



Jarjestot toimivat kunnan ja hyvinvointialueen
yhdyspinnalla

 YksittGisen kansalaisen ndkékulmasta

* asiakaslahtéinen, ehjd palvelukokonaisuus, joka kasittad
myos terveyden, hyvinvoinnin ja toimintakyvyn tukemisen

o
.- » Jdrjestdjen ndkdkulmasta

« Osallisuus ja osaamisen kanavointi osaksi alueellisia ja
paikallisia sote-ja hyte-ekosysteemej

SOSTe Anne Knaapi 9.6.2021



Hyvinvointialueiden ja kuntien kohtalonyhteys
VALTIO

Ohjaus ja resurssit Ohjaus ja resurssit
Vuorovaikutus Vuorovaikutus

HYVINVOINTI  “ % KUNNAT
ALUEETRooli Yhdyspintakysymykset ja palvelut Roolit

Hyte, tukipalvelut, oppilashuolto, tydllisyys, kaavoitus, rakentaminen, joukkoliikkenne, kotouttaminen,
S O ST e elinvoima, asuminen, jarjestdyhteistyd, osallisuus, johtaminen jne.

Vuorovaikutus ja neuvottelumenettely ook A Knaopl96.2001



Jarjestojen, hyvinvointialueiden ja kuntien
kohtalonyhteys

VALTIO
Ohjaus ja resurssit \ous |a resurssit
Vuorovaikutus Vuorovaikutus
Hyvinvoinn Y AETOT R nar
ALUEET roolit Rooli Roolit

Yhdyspintakysymykset; palvelut ja hyte
jarjestdyhteistyd, osallisuus, johtaminen jne.

SOSTe Vuorovaikutus ja neuvottelumenettely

Anne Knaapi 9.6.2021



en kunfien,
lestojen valilla

Yhdyspinnan rakentami
hyvinvointialueiden ja i

Vuorovaikutus
Toiminta

Kuntien,
Strategia hyvinvointi-
SO0 : (st alueiden ja Neuvottelukunnat
OPIMUKSE arjestojen Aluefoorumit
Hyte-suunnitelmat jo vh’feir;‘ep, Roolit vastuut
kertomukset perustehtav o kenteet OOlIl, vasiuut|a

Vdlineet ja tyonjako
verkostot Verkostot



Tulevia hyvinvointialueiden haasteita

Strategian
kirkasta-
minen
Johtamis-
Seuranta jarjestelman
kehittaminen
Kilpailuttaminen Toiminta-
Asiakasvalinta- prosessien
jdriestelmdt kehittdminen
Palvelu-
sopimukset
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Tulevia hyvinvointialueiden haasteita

Terveys- ja
strategian hyvinvointivaikutukset
kirkasta-  painopisteeksi

Tavoitteena minen .
asiakaslahtdiset Johfanys-

] jéirjestelmdn
palvelukokonaisuudet  scuranta kehittéminen

Osaamisen hyodyntamisen
optimoivat tyon/vastuunjakoratkaisut

Miten hyddynnetédn eri </IPailutta- .
e minen Toiminta-
tuottajia Asiakas- prosessien
valinta- kehittéminen
jarjestelmdt Palvelujen ja hyten ekosysteemi

Palvelu- . L A
sopimukset Palveluohjaus, digitalisaatio

SOSTe Laatumadarittelyt

Anne Knaapi
9.6.2021



Jarjestot ovat osa paikallista elinvoimaa

Yhdistysten maara maakunnissa 1000 asukasta kohden

1.5

Suomen sote-jarjestot lukuina I

@ 1300000 jdsentd

500 000 vapaaehtoista {.&\ 10 600 yhdistystd, joista
260 000 vertaistukijaa ® o ® i 200 toimii
0O O

50 000 ammattilaista valtakunnallisesti

37 500 jarjestojen sote-palvelujen 1000 sote-palveluja tuottavaa ‘
tuotannon tyontekijad, joista jdriestod
7 400 |drjestoomisteisten yhtididen 70 sote-palveluja tuottavaa
tyontekijaa jarjestoomisteista yhtiota
&
SOSTe

Lukemat on laskettu ja pydristetty Patentti- ja rekisterihallituksen yhdistysrekisterista huhtikuussa 2020 poimittujen
tietojen pohjalta.
tt E + Lahde: PRH, Tilastokeskus + Kartan lahde

SOSTe Anne Knaapi 21.4.2021



Toimintaympadristo pakottaa
jatkuvaan muutokseen

Hallinnolliset
ratkaisut

 Henkilsto-

voimavarojen
hallinta

« Muutoksen

johtaminen

« VValtion Palvelujen

tuotantotavat

toimenpiteet

Palveluprosessien
uudistaminen

LUOTTAMUKSEN
RAKENTAMINEN

SOSTe Anne Knaapi 9.6.2021



Asiakaslahtoisyyden korostuminen

Hallinnolliset
ratkaisut

ASIAKAS
Asiakaslahtoiset Nl i .
palvelu- « Palvelujen Mubioiser Terveys- ja
kokonaisuudet tuotantotavat omnehyvinvointihyodyt

Palvelukokemukset

Palveluprosessien
uudistaminen

SOSTe Anne Knaapi 9.6.2021



Rakenteista toimintatapauudistuksiin

» Tyonjakojen uvudistaminen, kohti aitoa monitoimijuutta

* Palveluprosessit ja toimintatavat, uusi hyvinvointijohtaminen syntyy
yhteistydlla

» Teknologian hyodyntaminen, uusin teknologia valjastettuna sote-
toimialan reunaehtojen mukaiseen kayttoon

SOSTe Anne Knaapi 9.6.2021



Anne Knaapi

Johtaja, varapddsihteeri

040 1942 518, anne.knaapi@soste.fi
Yliopistonkatu 5, 00100 Helsinki
SOSTE Suomen sosiaali ja terveys ry.



