J H JULKUTEN JA
HYVINVOINTIALOJEN LIITTO

Mustasaaren JHL - Korsholms JHL ry. 497
Seloste henkil6tietojen kasittelysta yhdistyksessa

1. Yhteystiedot
Mustasaaren JHL - Korsholms JHL ry. 497
Toimiston osoite: Keskustie 4, 65610 Mustasaari

2. Yhteyshenkil6t:
Puheenjohtaja Mervi Mansikkamaki
puh. 044 972 4041, mervi.mansikkamaki@korsholm.fi

Jasenasiainhoitaja Pernilla Krook
puh. 044293 4717, p_linman@hotmail.com

Sihteeri Mari Rantala
Puh 044 980 5626, mustasaarijhl497 @gmail.com

3. Tietosuojamateriaalikohteet (kohteet A-H samat selosteen kohdissa 3-9)

A.JHL:n jésen - ja yhteystietorekisteri toimii Mustasaaren JHL - Korsholms JHL ry. 497 :n yhteisrekisterina.
Yllapitajana on Julkisten ja hyvinvointialojen liitto JHL ry.

B. Tydnantajakohtaiset jasenrekisterit (yllapitdjina jasenten tydnantajat)

C. Yhdistyksen toimihenkil6lista

D. Yhdistystoiminnan osallistujalistat

E. Yhdistyksen vapaa-ajantoiminnan ja koulutusten osallistujalistat

F. Yhdistyksen kirjanpidon tositteet

G. Palkkioiden seka laskujen maksamiseen kdytettavat henkildtiedot

H. Jaseneksi liittymislomake

4. Henkil6tietojen kasittelyn tarkoitus

Yhdistys toimii JHL:n yhdistyssdantéjen ja liiton sdantdjen seka paatosten mukaisesti jdsentensa
palvelussuhteiden ehtojen ja tydolosuhteiden parantamiseksi heiddn ammatillisten,
oikeudellisten ja yhteiskunnallisten etujensa ja oikeuksiensa edistamiseksi ja

laajentamiseksi seka heidan yhteiskunnallisten valmiuksiensa parantamiseksi.

A.JHL:n jasen- ja yhteystietorekisteria kaytetdan jasenyyden hoitamiseen, jasenpalveluun ja —neuvontaan,
viestintdan ja markkinointiin. Kdytetdan vain reaaliajassa, sailytysvastuu JHL ry:lla. Yhdistyksemme kayttaa
tdta jasenrekisterid todentaakseen jasenensd, jasenille tapahtuvaan viestintddn sahkdpostitse seka kirjeitse,
jasenmaksujen seuraamiseen ja erilaisten jasentilastojen saamiseen. Mikéli listoja tulostetaan, ne
sailytetaan lukituissa tiloissa yhdistyksen toimistolla tai luottamusmiehille tydnantajan osoittamissa
lukituissa tiloissa. Tiedostoihin tallennettuja listoja kdytetdan ainoastaan sellaisissa tietokoneissa, joihin
niihin padsee kasiksi vain henkildkohtaisten kayttdjatunnusten ja salasanojen kautta.

B. Tydbnantajakohtaisia jasenrekistereitad kdytetaan tyopaikoilla edunvalvontaan. Pdaluottamusmiehet
saavat listat tydnantajilta pyydettdessa.
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C. Yhdistyksen toimihenkildlistalla todennetaan yhdistyksen hallituksen varsinaiset ja varajasenet,
luottamusmiehet sekd muut yhdistyksen aktiiviset toimijat, joilla jokin nimetty tehtadva.

D. Yhdistystoiminnan osallistujalistoja ovat hallituksen kokousten ja jadsenkokousten osallistujalistat. Listat
sdilytetaan pysyvasti poytakirjojen liitteena tai poytakirjassa.

E. Yhdistyksen vapaa-ajan ja koulutusten osallistujalistat keratdaan mm. ruokailujen, kyyditysten ym.
varaamista varten. Sailytys siihen saakka, etta tilaisuus on ohi ja osallistujien lukumaara todennetaan
toimintasuunnitelmaan / toimintakertomukseen.

F. Yhdistyksen kirjanpidon tositteissa on jasenten tietoja niiltd osin, kun he ovat maksaneet
osallistumismaksuja vapaa-ajan tapahtumiin. Jasenten tietoja ndkyy myds silloin, mikali he laskuttavat
yhdistysta esim. matkalaskuina tai kurssistipendihakemuksina. Kirjanpitotositteet sdilytetddn yhdistyksen
toimistolla vahintdan 5 vuoden ajan. Toimisto on lukittu ja avaimet toimistoon ovat puheenjohtajalla ja
sihteerilla.

G. Palkkioiden maksua varten ei verokortteja enda kerata, silla tiedot saadaan suoraan tulorekisterista.

H. Jasenet tayttavat yhdistykseen jaseneksi liittyessaan liittymislomakkeen joko manuaalisesti tai netin
kautta.

5. Tietosuojamateriaalin sisaltoé

A. JHL ry:n yllapitamassa jasenrekisterissa on yksildityna jasenen nimi, yhteystiedot, jasenyystiedot,
luottamus- ja edustustehtavatiedot seka tydnantaja ja tydpaikkatiedot ja tiedot jasenmaksujen
maksamisesta. Henkiloryhmittain rekisterissd on merkkipaivaluettelot, eldkeldisjasenet, jasentiedot
ammattiryhmittdin, tyopaikoittain ja tydnantajittain, opiskelijajasenluettelot, jasenluettelo alle 30-
vuotiaista jasenista seka yhdistyksesta edellisend ja kuluvana vuonna eronneista jasenistd.

B. Tydnantajakohtaisissa listoissa on nakyvilla nimet, tehtavanimikkeet ja tydpaikat.

C. Yhdistyksen toimihenkildlistalle kerataan toimihenkildiden nimet, yhteystiedot sekd mita
luottamustehtdvaa he hoitavat.

D. Yhdistystoiminnan osallistujalistoihin kerdtdan osallistujien nimet.

E. Vapaa-ajantoiminnan listoihin kerdtdan osallistujien nimet ja yhteystiedot. Tarvittaessa myos
syntymaaika ja ruokavalio.

F. Kirjanpidon tositteissa nakyvat maksajan nimi seka tapahtuma, mihin osallistuu. Laskuissa nimen lisaksi
tilinumero.

G. Verokortin sisaltamat tiedot: nimi, sosiaaliturvatunnus ja verotuskunta seka tilinumero.

H. Jaseneksiliittymislomakkeessa on mm. jasenen nimi, yhteystiedot, henkilétunnus ja tiedot aikaisemmista
ammattiliittojasenyyksista seka tiedot tydpaikasta ja tyotehtavasta.

6. Tietoldhteet
A. JHL:n jasenrekisteriin ovat henkilot antaneet itse tietonsa liittyessaan yhdistyksen jaseniksi.

B. Tybnantajien pitdmissa rekistereissa jasentiedot nakyvat, mikali jdsen on antanut valtakirjan
tyonantajalle jasenmaksun suoraperintaan.

C. Toimihenkilot valitaan yleensa 2-vuotiskaudeksi ja he antavat talldin itse yhteystietonsa.



D. Yhdistyksen hallituksen kokouksissa sihteeri kirjaa osallistujien nimet poytakirjoihin. Yhdistyksen
jasenkokouksissa kiertaa osallistujalista, johon osanottajat kirjaavat itse nimensa.

E. Vapaa-ajan osallistumislistoihin kerataan tiedot osallistujan oman ilmoituksen mukaisesti. IImoitukset
vastaanotetaan yleensa sahkopostitse tai puhelimitse.

F. Kirjanpidon tositteisiin kirjautuu maksajan itse antamat nimi ja tapahtumatiedot. Laskuihin jasenet
kirjaavat itse nimi ja tilinumerotiedot.

G. Palkkioiden saajat antavat itse taloudenhoitajalle tilitiedot sekad halutessaan verokortin. Ilman verokorttia
ennakonpidatys on 60 % palkkiosta.

H. Jasen antaa itse tiedot liittymislomakkeeseen.

7. Tietojen luovutukset

A. Jasenten tietoja ei luovuteta ulkopuolisille tahoille.

B. Tydnantajilta saatuja tietoja luottamusmiehilld ei ole lupaa antaa kenellekaan.

C. Tiedot yhdistyksen toimihenkildista |ahetetdan paikallisiin lehtiin valintojen jalkeen. Tiedot nakyvilla
julkisesti myos yhdistyksen kotisivuilla www.porvoonjhl.fi seka tydpaikkojen intra-sivustoilla tai
ilmoitustauluilla.

D. Yhdistyksen jasenkokouksiin osallistuneista ei anneta tietoja ulkopuolisille tahoille. Yhdistyksen koti- tai
Facebook-sivuilla ei mainita tietoja kokouksiin osallistuneista jasenista tai esitetd valokuvia heista ilman
jasenen henkildkohtaista suostumista.

E. Vapaa-ajan tilaisuuksiin osallistuvista luovutetaan tietoja ainoastaan silloin, kun esimerkiksi jarjestetaan
risteilyja tai matkaan sisaltyy yopyminen. Tallin on kyseessa yleensa henkilén nimi, syntymaaika ja
mahdollinen ruokavalio. Laivayhtiot ja hotellit kasittelevat saamansa henkildtiedot omien
henkilotietoselosteiden mukaisesti. Yhdistyksen koti- tai Facebook-sivuilla ei mainita tietoja kokouksiin
osallistuneista jasenista tai esiteta valokuvia heista ilman jasenen henkilokohtaista suostumista.

F. Kirjanpidon tositteiden tietoja ei luovuteta ulkopuolisille.

G. Verottajalle toimitetaan palkkiotiedot vuosittain verottajan vuosi-ilmoituksella.

H. Jasenasiainhoitaja luovuttaa tiedot ainoastaan JHL liitolle, jotta jasen voidaan kirjata JHL:n
jasenrekisteriin. Sen jalkeen, kun tiedot on varmistetusti jasenrekisterissa, alkuperainen liittymislomake
havitetdan silppuamalla.

8. Tietojen siirto EU:n tai ETA:n ulkopuolelle

A-H. Tietoja ei siirretd EU:N tai ETA:n ulkopuolelle.
9. Tietosuojamateriaalin suojauksen periaatteet

1. Manuaalinen aineisto:

Yhdistyksen poytékirjoja ja kirjanpitotositteita sdilytetdaan yhdistyksen toimistolla. Vapaa-ajantapahtumiin
tarkoitettua osallistujalistaa sailyttaa tapahtuman vetaja niin, ettei ulkopuoliset paase sita lukemaan.
Jasenlistoja sdilytetddn toimistolla tai tydpaikalla lukituissa kaapeissa.

2. Atk:lla kasiteltavat tiedot:

JHL:n jasenrekisteriin padsee omaYhdistys- palvelun kautta. OmaYhdistys-palvelua voivat kdyttaa
ainoastaan ne yhdistyksen toimihenkil6t, joille yhdistyksen hallitus on myoéntanyt kayttéoikeudet.



Yhdistyksen jasenasiainhoitajilla on tehtdvan mukainen kayttéoikeus kyseiseen palveluun. Jokaisella
kayttdoikeuden omaavalla on omat henkilokohtaiset kdyttajatunnukset ja salasanat kyseiseen palveluun.
Palvelun kayttdjilta edellytetaan kayttéehtojen hyvaksymista ja yhdistyksen hallituksen lupaa palvelun
kayttoon.

3. Yhdistyksen jasenasiainhoitajalla on laajat kdyttooikeudet omaYhdistys-palveluun.

4. Jasenrekisteristd otetaan paperisia tulosteita vain tarvittaessa. Tarpeettomat tulosteet havitetdan
silppurilla. Raportteja ei tallenneta tiedostoihin, mikali se ei ole valttamatonta edunvalvonnan ja muun
toiminnan kannalta. Kaikki tarpeettomat jasentietoja sisaltavat tiedostot havitetaan.

5. Jaseniin liittyvia tietoja ei tallenneta pilvipalveluihin.

6. Tietoja voi tallentaa ainoastaan yhdistyksen omiin tietokoneisiin seka sellaisiin tietokoneisiin, joihin on
padsy vain tunnuksien avulla.

7. Jasenen yhteystietoja ei voi kirjata rekisteriin, mikali sita ei ole saatu jasenelta itseltdan.

8. Kun yhdistys lahettda useammalle kuin yhdelle jasenelle sahkdpostia, tulee vastaanottajatiedot olla
piilokopiona.

9. Jasenia koskevia tietoja ei ldheteta sahkopostina, mikali ne sisaltdvat henkildtunnuksen. Tallaiset
sahkopostit tulee l1ahettda salattuina tiedostoina.

10. Tarkastusoikeus

Jdsenet voivat tarkistaa, mita tietoja heistd on tallennettu. Liiton jasenpalvelu omalHL:sséa jasen voi itse
suoraan tarkastaa JHL:n jasenrekisteriin kirjatut tietonsa. Yhdistyksen hallussa olevista rekistereista jasen
voi halutessaan tarkistaa, mita tietoja hanesta on tallennettu. Tarkastuspyynto tulee toimittaa sahkdisesti
tai kirjallisesti allekirjoitettuna, ja tarkastuspyynndssa tulee esittaa riittavat tunnistetiedot itsestaan.

11. Oikeus vaatia tiedon korjaamista

Liiton jasenpalvelu omalHL:ssa jasen voi itse oikaista tai tdydentda tietojaan. Yhdistyksen hallussa olevien
rekistereiden osalta jasen voi pyytaa oikaisemaan, tdydentdmaan tai poistamaan tietojaan sahkdisesti tai
kirjallisesti allekirjoitettuna tietojen oikaisupyynnolla. Jasenen tulee esittdd pyynnossaan riittavat
tunnistetiedot itsestdan ja kuvata oikaistavat tai poistettavat tiedot.

12. Muut henkiltietojen kasittelyyn liittyvat oikeudet

Henkilotietoja saavat kasitella vain siihen oikeutetut henkilét. Tietoturvallisuuden toteuttamisesta
huolehditaan henkildtietojen kasittelyn suunnittelusta alkaen kaikissa henkildtietojen kasittelyn elinkaaren
vaiheissa, aina tietojen turvalliseen havittdmiseen saakka. Jasenelld on oikeus tehda laittomaksi
arvioimistaan henkilotietojen kasittelytoimista valitus Tietosuojavirastolle. Lisatietoja valitusoikeuden
toteuttamisesta www.tietosuoja.fi.

13. Informointi yhdistyksen jasenille

Tama seloste henkilotietojen kasittelysta laitetaan nakyviin yhdistyksen kotisivuille
https://ihl497.jhlyhdistys.fi/

14. Tietosuojaselosteen pdivittdminen

Tama tietosuojaseloste tarkistetaan aina yhdistyksen jarjestaytymiskokouksessa seka tarvittaessa myos
muulloinkin.
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