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Jyväskylän julkisten ja 
hyvinvointialojen ammattilaiset JHL ry 103 

TOIMINTAKERTOMUS 2022 

Hallitus on käsitellyt toimintakertomuksen kokouksessaan 16.3.2023 ja esittää kokouksessa hyväksytyn toimintakertomuksen kevätkokouksessa 20.4.2023.
	

JÄRJESTÖTOIMINTA

Hallitus kokoontui vuoden aikana kymmenen kertaa ja lisäksi pidettiin yhdistyksen kevät- ja syyskokoukset. Yhdistys osallistui JHL:n Sisä-Suomen johdon kokouksiin sekä liiton ja aluetoimiston järjestämiin kokouksiin ja tapahtumiin.
JHL:n edustajistovaalit pidettiin 7.2.-1.3.2022.
JHL 103:n ja 616:n yhteinen kasvatusjaoksen ammattiala -ilta varhaiskasvatuksen jäsenille pidettiin 1.10.2022.


EDUNVALVONTA

Työehtosopimusneuvottelujen vauhdittamiseksi Jyväskylässä järjestettiin työtaistelutoimet 23.-24.3.2022 ja 3.-9.5.2022. Osallistuttiin työtaistelutoimien aikana järjestettyihin mielenilmauksiin. Ylityö-, ja vuorovaihtokielto oli voimassa 4.-10.4.2022 välisenä aikana. 

Työmarkkinajärjestöt neuvottelivat uuden työehtosopimuksen KvTes 1.5.2022-30.4.2023. 
Perhepäivähoitajat siirtyivät kuukausipalkkaan neuvottelujen tuloksena.
Tasopalkkaussimulointi otettiin käyttöön 15 kaupungissa. Tasopalkkaussimuloinnissa ovat mukana KvTes palkkaryhmät pois lukien soten- ja perhepäivähoitajien liitteet.

Korona-pandemia työllisti luottamusmiehiä, esimerkiksi kuulemisten lisääntymisenä.

Koulunkäynninohjaajille, jotka tekivät harrastusohjaajan työtä, neuvoteltiin kertakorvaus vaativammasta työstä. 

Lapsen tukea vahvistava muutos varhaiskasvatuslakiin tuli voimaan 1.8.2022. Yhteistoiminnassa luotiin erityisavustaja-lastenhoitajan työnkuva, jossa työskennellään varhaiskasvatuksen lastenhoitajan nimikkeellä. 

Työpaikkakäyntejä tehtiin vuoden aikana useisiin työpaikkoihin.








Paikalliset sopimukset irtisanottiin hyvinvointialueelle siirtymisen takia. Uudet paikalliset sopimukset neuvoteltiin kaupungin työntekijöille ajalle 1.1-31.12.2023. 

Työhyvinvointia edistämään työntekijöillä oli käytössä 100 € Epassi. 

 

 TYÖSUOJELU
	
Työsuojeluvaltuutetut ovat käyneet työpaikkakäynneillä sekä on olleet mukana työterveyshuollon työpaikkaselvityksissä. Työturvallisuuskorttikoulutusta työ-
                    suojeluvaltuutettu on pitänyt lähikoulutuksena 12 kertaa.
Valmistautumisella Hyvinvointialueen muutokseen oli merkittävä vaikutus. 

JÄSENISTÖ

Jäsenistö koostuu (KVTES, Avainta, Tekniset, tuntipalkkaiset ja yksityinen sosiaalipalveluala).



Keski-Suomen SOTE henkilöstö JHL 192 ry:n jäseneksi siirtyi 247 hyvinvointialueelle siirtyvää jäsentä 1.11.2022.



EDUSTUKSET

Henkilöstötoimikunta: Tiina Ronkainen
TSL:n opintojärjestö: Tanja Laurila
JAP:n edustajisto: Paula Vornanen, Tiina Ronkainen ja Päivi Ripatti
JAP:n hallitus: Tanja Laurila
SAK:n Keski-Suomen alueryhmä: Tanja Laurila
JHL:n Keski-Suomen alueryhmä: Paula Vornanen (varajäsen)Tanja Laurila (varajäsen)
JHL:n edustajisto: Pirjo Ohranen
JHL:n hallitus: Tanja Laurila (varajäsen)
JHL:n ammattialaverkostot: 
Toimisto-, hallinto- ja it-ala: Paula Vornanen 
Sisä-Suomen työsuojeluverkosto: Tiina Ronkainen 






SÄÄNTÖMÄÄRÄISET – JA JÄSENKOKOUKSET 

	Kevätkokous 27.4.2022 Järjestöjen talo, OAJ:n kokoustilat 

Syyskokous 24.11.2022 Järjestöjen talo, OAJ:n kokoustilat

TIEDOTUS

Tiedottaminen toteutettiin kotisivuilla www.jhl103.net, 
sähköpostilla jäsenkirjeenä, facebook ja www.jhl.fi/tapahtumakalenterissa.

KOULUTUSTOIMINTA

Ay-aktiivit osallistuivat liiton opinto- ja koulutustoimintaan JHL opistolla.

VIRKISTYS JA VAPAA-AIKA
	
	Jäsenmatka Riikaan 28.-31.7.2022
Teatterimatka Kuopioon 3.12.2022.
	
AVUSTUKSET / KANNATUSJÄSENYYDET

Yhdistyksen Pelastakaa Lapset ry:n kummilapsitoiminta kohdistui Ukrainan sodan hätäavun toimittamiseen lapsille ja heidän perheilleen.
Yhdistys on Ensi- ja turvakoti ry:n kannatusjäsen.


YHDISTYKSEN TOIMIHENKILÖT, LUOTTAMUSMIEHET JA TILINTARKASTAJAT

Puheenjohtaja Paula Vornanen
Varapuheenjohtaja Janne Savolainen
Sihteeri Tanja Laurila
Taloudenhoitaja Janne Savolainen

Hallitus:
Varsinaiset jäsenet: Outi Ikonen, Tarja Patama, Pirjo Ohranen, Virpi Salmela, Niina Ristikangas
Varajäsenet: Riitta Hytönen, Päivi Ripatti ja Tiina Ronkainen











Neuvottelijat: 
Puheenjohtaja Paula Vornanen 
Varapuheenjohtaja Janne Savolainen

Luottamusmiehet toimialueidensa neuvottelutilanteissa yhdistyksen hallituksen mandaatilla. Sopimukset allekirjoittavat yhdistyksen puheenjohtaja ja sihteeri.

Alakohtaiset luottamusmiehet toimivat asiantuntijoina toimialueensa neuvottelutilanteissa.

Työvaliokunta:  
Paula Vornanen, Tanja Laurila, Janne Savolainen, Outi Ikonen ja 
Tuula Oikarinen.                            

Neuvotteleva pääluottamusmies Hannu Tuderus 
Päätoiminen luottamusmies Kati Kytömaa     
Pääluottamusmies Joni Leppänen 

Toimistonhoitaja Tuula Oikarinen

Toiminnantarkastajat
Varsinaiset: Kari Nättinen ja Anne Kaipainen
Vara: Outi Ikonen ja Satu Alten
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Vuodet 2022 20212020 20-21

21-22

Koko jäsenmäärä 1534 16311743 -112

-97

Liittyneet 364 83103 -20

281

Erosi / erotettiin 435 141295 -154

294

Eläkeläisjäseniä 62 89108 -19

-27
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		Vuodet				2022		2021		2020		20-21		21-22

		Koko jäsenmäärä				1534		1631		1743		-112		-97

		Liittyneet				364		83		103		-20		281

		Erosi / erotettiin				435		141		295		-154		294

		Eläkeläisjäseniä				62		89		108		-19		-27
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