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Jyväskylän julkisten ja 
hyvinvointialojen ammattilaiset JHL ry 103 

TOIMINTAKERTOMUS 2020 

Hallitus on käsitellyt toimintakertomuksen kokouksessaan 23.3.2021 ja esittää kokouksessa hyväksytyn toimintakertomuksen kevätkokouksessa 27.4.2021.

	

JÄRJESTÖTOIMINTA

Hallitus kokoontui vuoden aikana seitsemän kertaa ja lisäksi pidettiin yhdistyksen kevät- ja syyskokoukset. Yhdistys osallistui JHL:n Sisä-Suomen johdon kokouksiin sekä liiton ja aluetoimiston järjestämiin kokouksiin ja tapahtumiin etänä.

Liiton julistamaan yhden päivän mittaisen lakkoon 30.10.2020 osallistui yhdistyksen jäseniä 263 ja 6.11.2020 341 jäsentä.

EDUNVALVONTA 

Yhteistyöneuvotteluiden sävyttämä vuosi.
Maaliskuun alussa käytiin yhteistoimintaneuvottelut koskien Kylän Kattausta, Nova keittiön valmistumista ja keittiöverkkomuutoksia. Näihin muutoksiin liittyi lähinnä tehtävänkuvan muutoksia työntekijöille.

Puhelinvaihteen liikkeenluovutus kaupungilta DialOk:lle suoritettiin kesäkuun alussa. Kaksi yhdistyksen jäsenentä siirtyi DialOk:n palvelukseen.

Sivistyksen yhteistoimintaneuvottelut koronapandemiasta johtuvasta työnvähenemisestä käytiin huhtikuussa, kun korona sulki kouluja ja liikuntapaikkoja sekä kulttuuritoimintoja. Osa henkilöstöä siirtyi korvaaviin töihin ja osa lomautettiin. Vaikutukset 30.9.20 asti.

Konsernihallintoa, sosiaali- ja terveyspalveluita ja liikelaitoksia (Pelastuslaitos, Kylän Kattaus, Tilapalvelu) koskevat yhteistoimintaneuvottelut koronasta johtuvasta työnvähenemisestä käytiin myös huhtikuussa ja vaikutukset lomautusten ja siirtymisten osalta kestivät vuoden 2020 loppuun.

Yhteistoimintaneuvottelut taloudellisista- ja tuotannollisista syistä aloitettiin 11.6.2020. Koronasta johtuvista talouden heikoista näkymistä kaupunginhallitus antoi mandaatin työnantajalle aloittaa neuvottelut. Neuvottelut päättyivät 27.10.2020. Neuvotteluissa käsiteltiin irtisanomisia, irtisanomisperusteisia 








työsuhteen ehtomuutoksia ja lomautuksia. Näitä toimia työnantaja on suunnitellut käyttävänsä vuoden 2021 aikana.

Yhteistoimintaneuvotteluissa työnantaja ei kuunnellut järjestöjen hyviäkin säästöehdotuksia, vaan päätti rankoista säästötoimista, jotka kohdistuivat henkilöstöön. Tämän johdosta JHL järjesti kaksi yhdenpäivän poliittista lakkoa, joiden tarkoituksena oli vaikuttaa poliittisiin päättäjiin. Tässä onnistuimme siltä osin, että koko henkilöstöä koskevat lomautukset säästösyistä poistuivat keinovalikoimista.

Ikä-ihmisten kotihoito siirtyi kaupungin omaksi toiminnaksi 5:ltä yksityiseltä palveluntuottajalta ja samalla henkilökuntaa siirtyi kaupungin palvelukseen n 50.

Luottamusmiehet soittelivat nuorille jäsenille ja lähtivät järjestämään toimintaa myös nuorille. Muutama tapaaminen ehdittiin pitää, kunnes korona laittoi tämän toiminnan jäihin.

TYÖSUOJELU

Työsuojeluvaltuutetun tehtäviin on vaikuttanut koronarajoitukset merkittävästi. Työpaikkakäynnit ja työterveyden työpaikkaselvitykset ovat jääneet toteutumatta ja yhteyttä on pidetty sähköpostilla tai soittamalla. 
Myös Työturvallisuuskorttikoulutusta toteutettiin sähköisenä koulutuksena teams- ohjelmalla, kuten monet kokoukset ja palaverit tapahtui etänä.
	
JÄSENISTÖ
Jäsenistö koostuu (KVTES, Avainta, Tekniset, tuntipalkkaiset ja yksityinen sosiaalipalveluala).



EDUSTUKSET

Henkilöstötoimikunta: Tiina Ronkainen
TSL:n opintojärjestö: Marko Nykänen
JAP:n edustajisto: Joni Leppänen, Paula Vornanen, Sanna Peltomaa
JAP:n hallitus: Tanja Laurila
SAK:n Keski-Suomen alueryhmä: Tanja Laurila










JHL:n Keski-Suomen alueryhmä: Paula Vornanen (varajäsen)Tanja Laurila (varajäsen)
JHL:n edustajisto: Pirjo Ohranen
JHL:n hallitus: Tanja Laurila (varajäsen)
JHL:n ammattialaverkostot: 
Toimisto-, hallinto- ja it-ala: Paula Vornanen 
Ruokapalveluala: Joni Leppänen 
Koulunkäynninohjaus: Sanna Peltomaa
Sisä-Suomen työsuojeluverkosto: Tiina Ronkainen 


SÄÄNTÖMÄÄRÄISET – JA JÄSENKOKOUKSET 

	Kevätkokous 22.9.2020 Järjestöjen talo, PRO:n kokoustilat 

Syyskokous 30.11.2020 Järjestöjen talo, PRO:n kokoustilat


TIEDOTUS

Tiedottaminen toteutettiin kotisivuilla www.jhl103.net, 
työpaikkatiedotteilla, facebook, www.jhl.fi/tapahtumakalenterissa sekä Motiivi-jäsenlehdessä.


KOULUTUSTOIMINTA

Koronapandemiasta johtuen ay-aktiivit osallistuivat liiton opinto- ja koulutustoimintaan etäyhteyksillä.


VIRKISTYS JA VAPAA-AIKA

Kranssikurssit Järjestöjen talolla 17.11. ja 25.11.
	
AVUSTUKSET / KANNATUSJÄSENYYDET

Yhdistyksen Pelastakaa Lapset ry:n kummilapsitoiminta kohdistui Keniassa perustettuun vanhempien tukiryhmään, joka auttaa vammaisten lasten oikeuksia osallistua koulunkäyntiin.
Yhdistys on Ensi- ja turvakoti ry:n kannatusjäsen.









YHDISTYKSEN TOIMIHENKILÖT, LUOTTAMUSMIEHET JA TILINTARKASTAJAT


Puheenjohtaja Paula Vornanen
Varapuheenjohtaja Leila Länsisalmi
Sihteeri Tanja Laurila
Taloudenhoitaja Leila Länsisalmi

Hallitus:
Varsinaiset jäsenet: Riitta Hytönen, Juha Suutari, Tarja Patama, Pirjo Ohranen, Janne Savolainen ja Jaana Valkonen-Hård.
Varajäsenet: Sanna Peltomaa, Virpi Salmela ja Merja Kuukkanen-Rapo

Neuvottelijat: 
Puheenjohtaja Paula Vornanen 
Varapuheenjohtaja Leila Länsisalmi
Alakohtaiset luottamusmiehet toimivat asiantuntijoina toimialueensa neuvottelutilanteissa.

Työvaliokunta: 
Paula Vornanen, Tanja Laurila, Leila Länsisalmi, Sanna Peltomaa, Janne Savolainen ja Tuula Oikarinen

Neuvotteleva pääluottamusmies Hannu Tuderus 
Päätoiminen luottamusmies Kati Kytömaa     
Pääluottamusmies Joni Leppänen 

Toimistonhoitaja Tuula Oikarinen

Tilintarkastajat 
Liisa Hämäläinen ja Tapio Jokela
Varatilintarkastajat Anne Kaipainen ja Ari Hirvensalo
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Vuodet 2020 2019 20-19 201819 - 18

Koko jäsenmäärä1743 1881 -138 1888 -7

Liittyneet 103 105 -2 133 -28

Erosi / erotettiin 295 126 -169 192 66

Eläkeläisjäseniä 108 118 -10 126 -8
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