
                                       
 
 
 

HYRI HOCKEY RY - TOIMINTAKERTOMUS 
 
KAUSI 1.5.2024 - 30.4.2025 
 
 

1. Johdanto 
  

Kauden 2024 - 2025 aikana yhteistyötä jatkettiin HYRI Hockey Ry:n sekä sen jäsenseurojen 
Riihimäen Kiekko-Nikkareiden ja Hyvinkään Jää-Ahmojen kesken. Yhteistyöllä tavoiteltiin 
laadukasta jääurheilua aina harrastetoiminnasta kilpajääkiekkotoimintaan. Tavoitteena oli 
mahdollistaa kaikille pelaajille jääkiekon harrastaminen sopivassa joukkueessa pelaajan tason ja 
omien tavoitteidensa mukaisesti. Juniorijääkiekon osalta tavoitteena oli jatkaa seurayhteistyön 
syventämistä sekä käytänteiden ja toimintatapojen yhtenäistämistä jäsenseurojen kesken.  
 
HYRI Hockey Ry:n toiminnan alle muodostettiin joukkueita U15 - U20 -ikäluokkien osalta. U15 - 
U20 -ikäluokkien joukkueet toimivat HYRI-kehyksessä muodostaen kaupunkien yhteisjoukkueita 
Suomen jääkiekkoliiton eri kilpailutasoille. HYRI Hockey Ry:ssä hallinnoitiin U13 - U20 -ikäluokkien 
pelaajaoikeuksia, joka mahdollisti molempien jäsenseurojen pelaajien liikkuvuuden kaupunkien 
välillä.  
 
Pelaajapoistuman ehkäisyyn pyrittiin kiinnittämään erityistä huomiota, koska on tunnistettu 
ikäluokkien pienenevän sekä kilpailun talousalueen liikuntaharrastajista lisääntyneen vuosittain 
lajivalikoiman kasvaessa. Erityisesti pyrittiin kiinnittämään huomiota olemassa olevien jäsenten 
pysymiseen seurassa ja lajin parissa. Harrastamisen kustannukset pyrittiin pitämään 
kilpailukykyisinä alueen yleiseen tasoon verrattuna. 
 
Toimintakauden aikana HYRI Hockey Ry:n johtokunnan toimintaa pyrittiin tehostamaan 
kokoontumalla useammin ja kutsumalla molempien seurojen valmennuspäälliköt kokouksiin 
asiantuntijaroolissa. Tällä pyrittiin parantamaan seuran johtokunnan tilannekuvaa seuran 
urheilutoiminnasta ja sen tilasta. Johtokunnan toimintaa varjosti toimintakauden alusta saakka 
epäluottamus jäsenseurojen välillä, joka näkyi toiminnassa ristiriitaisena viestintänä ja heikkona 
päätöksentekona. Yhteisen tavoitteen ja suunnan löytäminen HYRI Hockey Ry:n toiminnalle oli 
haastavaa, jolla vastaavasti oli negatiivisia vaikutuksia seuran toiminnalle sekä sisäisesti että 
ulkoisesti.  

 
2. Hallinto 

 
Sääntömääräinen vuosikokous pidettiin 21.5.2025. Kauden aikana johtokunta kokoontui yhdeksän 
(9) kertaa. 
 
Seuran toimeenpanevana elimenä toimi seuran johtokunta. Kaudella 2024 - 2025 johtokunnan 
kokoonpano oli seuraava: 
- Puheenjohtaja: Ville-Matti Kuparinen 
- Sihteeri: Juha Leppänen 
- Jäsenet: Ari Torikka, Lauri Tukonen, Juha Konttila (korvasi Jarno Nikander 13.8.2024 alkaen), 

Mikko Asikainen ja Asta Sinisalo  
- Varajäsenet: Mika Marttila ja Mikko Liukko 
 
Seuran taloudenhoito hoidettiin täysin jäsenseurojen kautta, eikä HYRI Hockey Ry:llä ollut omaa 
taloustoimintaa. Valmennuspäällikköinä toimivat Riihimäen Kiekko-Nikkareissa Harri Kuukasjärvi 
ja Hyvinkään Jää-Ahmoissa Tero Berg. Jäsenseuroissa vakinaisessa täysipäiväisessä 



                                       
 

työsuhteessa toimivat Kiekko-Nikkareiden toiminnanjohtaja Antti Laaksonen sekä edellä mainitut 
valmennuspäälliköt. 

 
3. Toimitilat 

  
Seuran käytössä oli Hyvinkään ja Riihimäen kaupunkien seuralle myöntämät harjoitus- ja 
otteluvuorot molempien kaupunkien jäähalleista. Molemmilla jäähalleilla seuralla on käytettävissä 
toimisto- ja neuvottelutiloja. Seuran johtokunnan kokoustilana hyödynnettiin toimintakauden aikana 
Vuoliainen Oy:n neuvottelutilaa Riihimäellä. 

   
4. Jäsenistö 

  
HYRI Hockey ry:n jäsenseuroina toimivat Hyvinkään Jää-Ahmat Ry ja Riihimäen Kiekko-Nikkarit 
Ry edelliskausien mukaisesti.  
 
Kaudella 2024 - 2025 HYRI Hockey Ry:n joukkueissa oli pelaajajäseniä seuraavasti:  

• HYRI U20-kilpajoukkue (Riihimäki / Suomi-sarja)  25  

• HYRI U18-haastajajoukkue (Hyvinkää / II-divisioona) 21  

• HYRI U16-kilpajoukkue (Hyvinkää / Mestis)   25  

• HYRI U16-haastajajoukkue (Riihimäki / Suomi-sarja) 18       

• HYRI U15-kilpajoukkue (Hyvinkää / AAA & AA)  21  

• HYRI U15-haastajajoukkue (Riihimäki / A)   17  
 
Kaudella 2024 - 2025 Kiekko-Nikkareiden ja Jää-Ahmojen joukkuessa oli HYRI Hockey Ry:n 
pelaajajäseniä seuraavasti: 

• Kiekko-Nikkarit U14  25 

• Jää-Ahmat U14  24 

• Kiekko-Nikkarit U13  34 

• Jää-Ahmat U13  14 
 
Pelaajajäseniä seurassa oli edellä esitetyn mukaisesti yhteensä 224, joka on 67 pelaajajäsentä 
vähemmän verrattuna edelliskauteen. Merkittävimmät muutokset pelaajamäärissä on 
tunnistettavissa seuraavissa ikäluokissa: 

• Kaudesta 2023 - 2024 poiketen kaudella 2024 - 2025 HYRI U18-ikäluokassa oli vain yksi 
joukkue  

o Kausi 2023 - 2024 / U18-pelaajien määrä 45 
o Kausi 2024 - 2025 / U18-pelaajien määrä 21 

• Kaudesta 2023 - 2024 poiketen kaudella 2024 - 2025 HYRI U15-ikäluokassa vähemmän 
pelaajia 

o Kausi 2023 - 2024 / U15-pelaajien määrä 56 
o Kausi 2024 - 2025 / U15-pelaajien määrä 38 

• Kaudesta 2023 - 2024 poiketen kaudella 2024 - 2025 Kiekko-Nikkareiden ja Jää-Ahmojen 
U14-ikäluokissa vähemmän pelaajia  

o Kausi 2023 - 2024 / U14-pelaajien määrä 79 (sis. Kiekko-Nikkarit ja Jää-Ahmat) 
o Kausi 2024 - 2025 / U14-pelaajien määrä 49 (sis. Kiekko-Nikkarit ja Jää-Ahmat)   

 
Erityisesti siirtyminen kauden 2023 - 2024 jälkeen Kiekko-Nikkareiden ja Jää-Ahmojen U14-
joukkuista kauden 2024 - 2025 HYRI U15-joukkueisiin on näkynyt negatiivisesti ikäluokan 
pelaajamäärissä. Kauden 2023 - 2024 U14-ikäluokan 79 pelaajasta vain 38 pelaajaa jatkoi HYRI 
U15-joukkueissa. Prosentuaallisesti vain 48 prosenttia molempien seurojen pelaajista jatkoi 
seuraavaan ikäluokaan.     
  

5. Toiminnan ohjaus 



                                       
 
 

HYRI Hockey Ry:n johtokunnan toimintaa aktivoitiin kauden 2024 - 2025 aikana. Johtokunta 
suunnitteli ja valmisteli seuran tavoitteita ja resursseja kilpailu- ja valmennustoiminnan osalta. 
Johtokunta kokoontui kauden aikana yhdeksän (9) kertaa. Johtokunnan kokouksiin kutsuttiin 
asiantuntijoiksi molempien jäsenseurojen valmennuspäälliköt. Johtokunnan toiminnan 
aktivoimisen seurauksena kauden 2024 - 2025 aikana ei perustettu erillisiä ohjausryhmiä. 
 
Seuran taloustoiminta tapahtui kaudella 2024 - 2025 täysin jäsenseurojen kesken sovitulla 
työnjaolla. Talouden osalta Hyvinkään Jää-Ahmojen talouden alla toimivat U15-kilpajoukkue, U16-
kilpajoukkue ja U18-haastajajoukkue. Riihimäen Kiekko-Nikkareiden talouden alla toimivat U15-
haastajajoukkue, U16-haastajajoukkue ja U20-kilpajoukkue. Muut HYRI Hockey Ry:n toimintaa 
koskevat talouteen liittyvät asiat on sovittu puolitettavaksi jäsenseurojen kesken. 
 
Joukkueissa joukkueen talouden suunnittelusta, toteutumisesta ja seurannasta vastasivat 
joukkueenjohtajat apunaan joukkueen rahastonhoitaja tai 2. joukkueenjohtaja. Joukkueille 
suositeltiin varainhankintavastaavan nimittämistä. Seuran alla toimivat joukkueet noudattivat 
jäsenseurojen talousohjesääntöjä jäsenseurojen kesken sovitun jaottelun mukaisesti. 
 
HYRI Hockey Ry:n jäsenseuroilla oli seuraavat varustesopimukset, jotka kattoivat kaikki 
seuratoimintaan liittyvät tuotteet ja niiden hankinnan, kuten joukkueasut: 

• Team Sportia Riihimäki ja Warrior Sports (Kiekko-Nikkarit)  

• Intersport Easton ja Bauer Hockey (Jää-Ahmat) 
 
Jäsenseurat huolehtivat tarvittavista varustehankinnoista, kuten pelipaidat, harjoituspaidat, 
pelisukat (1 pari/pelaaja). Kauden 2024 - 2025 aikana ei hankittu uusia pelipaitoja HYRI Hockey 
Ry:n joukkueille.   

 
6. Valmennus- ja koulutustoiminta 

 
Seuran valmennus- ja koulutustoimintaa ohjasi Kiekko-Nikkareiden toiminnanjohtaja ja molempien 
seurojen valmennuspäälliköt. Koulutustoimintaa järjestettiin pääsääntöisesti yhdessä 
yhteistyöseurojen ja Suomen jääkiekkoliiton (SJL) kanssa. 

 
Pelaajat:   Joukkueiden ohjaajat ja valmentajat huolehtivat pelaajien valmentamisesta 

ja ohjaamisesta valmennuspäälliköiden linjauksien mukaisesti. Lisäksi osa 
joukkueista käytti joukkueen ulkopuolisia fysiikkavalmennuspalveluita. 

 
Maalivahdit:  Seuralla oli käytössään maalivahtivalmennuksesta vastaava henkilö, joka 

vastasi maalivahtien ja maalivahtivalmentajien ohjauksesta seuran 
valmennuspäällikön ohjauksessa. Lisäksi osalla joukkueista oli käytössä 
joukkueen omat maalivahtivalmentajat. 

 
Valmentajat:  Pelaajien siirtyessä vanhempiin ikäluokkiin täydennettiin valmentajien 

koulutusta vastaavasti SJL:n tuottamilla kursseilla. Valmentajia ohjattiin 
osallistumaan myös SJL:n ja Eteläisen alueen järjestämiin täydennys- ja 
teemakoulutuksiin. Valmentaja- ja ohjaajakoulutusta koordinoi 
valmennuspäälliköt yhdessä toiminnanjohtajan kanssa. 

 
Seura järjesti myös sisäistä koulutusta joukkueiden valmentajille 
valmentajakerhon muodossa. Valmennuspäälliköt pitivät joukkuetasolla 
palavereita valmentajien ja muiden toimihenkilöiden kesken kauden aikana. 

 



                                       
 

Valmennustoiminnan tehostamiseksi ja pelaajien lajitaitojen kehittämiseksi 
seura toteutti erillisiä maalivahti- ja taitojääharjoituksia aamu- sekä 
iltapäiväjääharjoituksien puitteissa eri ikäryhmille. 

 
Joukkueenjohtajat: Joukkueenjohtajille järjestettiin kauden aloitustilaisuus Teatterihotelli 

Riihimäessä, joka toimi samalla myös perehdyttämisenä uusille 
joukkueenjohtajille. Joukkueenjohtajille tarjottiin mahdollisuus osallistua 
SJL:n tai ESLU:n joukkueenjohtajakoulutuksiin. Joukkueenjohtajien 
toimintaa ja koulutusta koordinoi toiminnanjohtaja. 

 
Huoltajat:  Joukkueiden huoltajia koulutettiin tarpeen mukaan seuran ja liiton 

koulutustilaisuuksissa. Joukkueen huoltajien toimintaa ja koulutusta 
koordinoivat jäsenseurojen varustepäälliköt / vast.  

 
Toimitsijat:  Jokaiseen joukkueeseen koulutettiin toimitsijoita tarpeen mukaan 

joukkueenjohtajien toimesta.  
 

7. Kilpailutoiminta 
 

HYRI U20 - U15 -ikäluokkien joukkueet muodostettiin yhdessä jäsenseurojen kanssa HYRI Hockey 
Ry:n alle. Joukkueet pelasivat seuraavissa sarjoissa: 
 

o HYRI U20-kilpajoukkue (Riihimäki)  Suomi-Sarja 
o HYRI U18-haastajajoukkue (Hyvinkää) II-divisioona 
o HYRI U16-kilpajoukkue (Hyvinkää)  Mestis 
o HYRI U16-haastajajoukkue (Riihimäki) II-divisioona 
o HYRI U15-kilpajoukkue (Hyvinkää)  Aluesarja AA keväällä, syksyllä AAA  
o HYRI U15-haastajajoukkue (Riihimäki) Aluesarja A 

 
Lisäksi Kiekko-Nikkareiden ja Jää-Ahmojen U14- ja U13-joukkueiden pelaajaoikeudet oli HYRI 
Hockey Ry:n alla, mutta molemmat seurat järjestivät joukkueiden toiminnan omien seurojensa 
nimiensä alla. Pelaajaoikeuksien yhtenäistäminen HYRI Hockey Ry:n alle mahdollisti pelaajien 
liikkumisen jäsen seurojen joukkueiden välillä tarpeen mukaan.  

 
8. Tiedotustoiminta 

 
Seuran viralliset ilmoitukset julkaistiin HYRI Hockey Ry:n internet-sivuilla sekä molempien 
jäsenseurojen internet-sivuilla. HYRI Hockey Ry:n sosiaalisen median kanavia (Facebook ja 
Instagram) hyödynnettiin tiedottamisen tehostamiseksi sekä molempien jäsenseurojen käyttämää 
sähköistä MyClub-järjestelmässä. 
 
Joukkueet vastasivat omasta tiedottamisestaan. Seuran sisäisessä tiedottamisessa käytettiin 
sähköistä MyClub-järjestelmää. Joukkueenjohtajille ja jäsenistölle tiedotteet välitettiin pääosin juuri  
MyClub-järjestelmän kautta sähköisesti. 
 
Seuralle osoitetut kysymykset ja palautteet toimitettiin sähköpostilla sen jäsenseuran toimistoon, 
jolle asia kuului. Lisäksi yhteydenottoja tehtiin HYRI Hockey Ry:n puheenjohtajan 
sähköpostiosoitteeseen ja henkilökohtaiseen matkapuhelimeen. 
 

9. Ympäristö ja terveys 
 

Seura pyrki tukemaan terveyskasvatusta suosittelemalla joukkueen huomioivan omassa 
toiminnassaan terveellisen ravinnon merkitystä ja päihteiden käytön ennaltaehkäisyä. 
 



                                       
 

Kauden aikana järjestettiin joukkueen toimihenkilöille ensiapukoulutusta, jolla tuettiin seuran 
toimihenkilöiden valmiuksia toimia loukkaantumistilanteissa.  

 
10. Taloudellinen toiminta 

 
HYRI Hockey Ry:n taloutta hoidetaan täysin sen jäsenseurojen kautta, jonka seurauksena HYRI 
Hockey Ry:llä ei ollut omaa taloustoimintaa. Jäsenseurojen talouden suunnittelussa huomioitiin 
yleinen taloudellinen tilanne vaarantamatta kuitenkaan laadukasta valmennus- ja ohjaustoimintaa 
joukkueissa. 
 
 
 
 
Riihimäki 21.5.2024 
 
HYRI HOCKEY RY 
Johtokunta 
 
 
 
______________________________ 
Ville-Matti Kuparinen 
Puheenjohtaja 


