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Tyokykyohjelma

Tyokykyohjelman 2019 -2023 avulla tavoitellaan
tyollisyysasteen nostoa ja erityisesti tyottdmien
tyollistymisedellytysten parantamista

Tyokyvyn tuen
palvelut osaksi

tulevaisuuden sote-
keskusta * Tunnistaa sote-keskuksessa tyottomien tyokyvyn tuen

tarpeet
+ Rakentaa tarpeisiin vastaava palvelukokonaisuus
* Varmistaa yksilolliset palvelupolut ja palvelujen saanti
« Vahvistaa ammattilaisten tybkyvyn tuen osaamista

Toimenpidekokonaisuuden tavoitteet

https://stm.fi/tyokykyohjelma
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Toimenpidekokonaisuus 1

Tyokyvyn tuki osaksi tulevaisuuden sote-keskusta

Tybkyvyn tuen mallia pilotoidaan kahdella terveysasemalla Tampereella (Hatanp&é ja Linnainmaa)

Pilotissa hyddynnetddn jo aiemmin Pirkanmaalla kehitettyd TOIKE-mallia
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Kokeillaan ja kehitetdan erilaisia malleja tyokyvyn tukemiseksi seka sovitetaan palveluita yhteen yli

organisaatiorajojen

Asiakasvastaavamalli ja tykyvyn tuen tiimin toimintamalli

TyoOkykypistemaaran kayttéonotto

Tyokykyohjelma



Tyokyvyn tuen mallinnusta Pirkanmaalla

Asiakkaan tunnistaminen

Tydikainen, jolla
tyokyvyn tuen tarve

Opiskelu-/ tydkykyyn
vaikuttava sairaus/ vamma

Pitkittynyt tyottomyys/
rikkonainen tydura/
keskeytyneet opinnot
Huoli jatkosta opinnoissa/
tydelamassa
Halu jatkaa opiskelua/
paastad tybelamadn
Haasteita arjen hallinnassa
Ohjauksen/ neuvonnan
tarve

"3

Yhteydenotto

Ammattilainen on
yhteydessd
hankkeeseen
puhelimitse
kuntoutusohjaajaan tai
muuhun tiimin jaseneen
Ammattilainen laittaa
saatteen asiakkaasta
sahkdpostilla:
toike@tampere.fi

Asiakas on itse
yhteydessd
hankkeeseen joko
puhelimitse
kuntoutusohjaajaan tai
sahkdpostilla:
toike@tampere.fi

N

Palvelut

Ohjaus ja neuvonta
puhelimitse

Toiminta-/ tySkywyn tuki
moniammatillisesti
tiimissa3/ vastaanotolla
Kykyviisari
Asiakasvastaava/ case
managemenmnt
Verkostotyd
Asiakassuunnitelma

Asetettujen tavoitteiden
tuki ja seuranta

Jakson kesto sovitaan yksil5llisesti asiakkaan tavoitteiden mukaan

Jakson pdattyessa

latkosuunnitelman

tekeminen

Asiakaspalaute

. y~nykyohjelma



Asiakkaat tyokyvyn tuen tiimissa
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Tydelamastatus 5-9/2021

MtyOossa Mopiskelija ®tyonhakija Heitietoa
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Asiakkaat tyokyvyn

tuen tiimissa

TyGelamasta poissaolon kesto (5-9/21)
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Kenet hankkeeseen voi ohjata
tyoterveyshuollosta?

- Tampereen ja Oriveden asukkaille

- TTH palveluissa ei kayttboikeutta: vanhempainvapaa, vuorotteluvapaa,
opintovapaa, maaraaikainen tydsuhde paattymassa

irtisanoutuneet tai irtisanotut
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Ohjaus tyokyvyn tuen palveluun

Ei [ahetettd, palvelu on maksuton!

Yhteydenottopyynnon voi jattda ammattilainen tai asiakas (anna esite asiakkaalle)

Puhelimitse

Jenni Torvinen, puh. 041 731 1326

Sirpa Vainikka, puh. 041 730 9667 1
Minna Herttuainen, puh. 041 731 2184
Mari Hopiavuori, puh. 041 730 2746 (Tampereen TOIKE-palvelu)

Sahkopostitse toike@tampere.fi (Huom! Ei salassa pidettavaa tietoa!)

Ammattilainen voi lahettda halutessaan saatteen salatulla sahkopostilla
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Kiitos

lisatietoja:
johanna.kankaristo@tampere.fi puh. 041 7308441
elina.sivu@tampere.fi puh. 041 7308440

@ Tyékykyohjeima
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