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Kierivän missiona on 
auttaa yrityksiä 
kehittämään 
toimintaansa ja 
muuttamaan 
maailmaa 
vastuullisemmaksi.



Erityisosaaminen
• Kiertotalousstrategiat ja liiketoimintamallit

• Kehityshankkeet ja käytännön ratkaisut

• Ympäristö- ja ilmastovaikutusten hallinta

• Keskeinen ympäristö- ja jätelainsäädäntö, 
jäteraportointi

• Vastuullisuusraportointi; CSRD, ESRS, VSME

Koulutus
• Hämeen ammattikorkeakoulu HAMK, 

International Professional Teacher Education, 
pedagogical studies

• Turun yliopisto, Filosofian maisteri, 
maantiede

Riikka Kinnunen
Johtava asiantuntija

Riikalla on monipuolinen tausta 
vastuullisuuden, kiertotalouden 

ja ympäristöasioiden 
kehittämisestä. 

Riikka osaa yhteensovittaa 
sääntelyn vaatimukset 

käytännön tekemiseen ja tuntee 
sekä yksityisen että julkisen 

sektorin toimintaympäristöt.

Riikka on perehtynyt purkamisen 
kiertotalouteen ja ollut mukana 
kehittämässä alan käytänteitä. 
Riikan syvällinen kiertotalous-

osaaminen auttaa kehittämään 
kestäviä ja tehokkaita 

toimintatapoja. 

Ammatillinen kokemus
• Kierivä Oy, perustaja

• Winto Better World Oy, perustaja

• Suomen Romukauppiaiden Liitto ry, 
toiminnanjohtaja

• Ympäristöteollisuus- ja palvelut YTP ry, 
asiantuntija, vt toimitusjohtaja

• Lassila & Tikanoja Oyj, eri tehtävissä

• Projektitehtävissä eri työnantajilla

riikka.kinnunen@kieriva.fi
+358 43 850 0930

Kuva, joka sisältää kohteen Fontti, Grafiikka, symboli, ympyrä

Tekoälyllä luotu sisältö voi olla virheellistä.

https://www.linkedin.com/in/kinnunen-riikka/


Vastuullisuuden eri tasot

Kilpailuetu

Kilpailukyky

Vaatimustenmukaisuus

Ole edelläkävijä

Johda toimintaa ja 
tehosta prosesseja, vastaa 

sidosryhmien odotuksiin

Toimi ympäristölupien ja 
määräysten mukaisesti

Esimerkkejä

• Vastuullisuuteen perustuvat tuotteet
• Uusien palveluiden ja teknologioiden käyttöönotto

• ESG-riskienhallinta osa strategiaa
• Yleiset ympäristö- ja vastuullisuusodotukset
• Tehokkaat ja turvalliset prosessit

• Lakien ja säädösten noudattaminen
• Laatu- ja ympäristöjärjestelmät
• Raportointivaatimusten huomiointi



Missä kohtaa arvoketjua vaikutukset ja riskit 
tapahtuvat?

Hankinnat  

Materiaalit
Tuotteiden kuljetus

MyyntiKuljetus 
asiakkaalle

Asiakas
Käyttää 
tuotetta

Käytöstä 
poistaminen

(EOL)

Kierrätys
Uudelleenkäyttö

Yritystoiminta

Oma toiminta  Asiakkaat



Toimitusketjun vastuullisuus

• Yritys kantaa vastuuta koko arvoketjustaan, mukaan lukien 
toimittajat, alihankkijat ja muut kumppanit

• Vastuu kohdistuu kielteisten vaikutusten
• tunnistamiseen

• ennaltaehkäisyyn

• vähentämiseen

• korjaamiseen

• Mitä pidemmälle ja maantieteellisesti kauemmas toimitusketjussa 
mennään, sitä vaikeampaa on selvittää, millaiset olosuhteet 
toimitusketjun yrityksissä vallitsevat

• Vaikutusmahdollisuudet kauempana toimitusketjussa oleviin 
toimijoihin ovat heikommat kuin suoriin liikekumppaneihin



Riskienhallinta:

• Sopimukset ja toimittaja-auditoinnit: Turvallisuusvaatimusten asettaminen

• Yhteistyö ja tiedonkulku: Turvallisuuskäytäntöjen läpinäkyvyys ja toimijoiden 
välinen tiivis yhteistyö

• Digitalisaatio: Toimitusketjun monitorointi ja ennakointi

Työturvallisuusriskit pitkissä toimitusketjuissa

Rajapintojen 
hallinnan puute

Alihankinta-
ketjujen vaikea 

valvonta

Kuljetusten 

riskit

HäiriöherkkyysKulttuuriset ja 
sääntelyyn liittyvät 
maakohtaiset erot



Miksi vastuullisuudesta raportoidaan?

• Sääntely ja raportointivelvoitteet (CSRD)

• Useampi yritys alun perin valmistautunut CSRD-raportointiin ja 
haluaa nyt jatkaa raportointia omalla tavallaan, vaikka velvoite 
poistuukin

• Sidosryhmien odotukset ja vaatimukset

• Toimittajilta, asiakkailta, sijoittajilta ja yhteistyökumppaneilta 
tulevat kyselyt

• Osa yhteistyökumppaneista suosii niitä yrityksiä, jotka 
pystyvät toimittamaan kestävyystietoja

• Maine, kilpailukyky ja toiminnan kehittäminen

• Raportointi nähdään keinona vahvistaa yrityskuvaa, seurata 
vastuullisuustavoitteiden etenemistä ja kehittää toimintaa 
systemaattisesti

• Edelläkävijyys

• Yrityksen arvot, missio ja visio

Lähde: Kestävyysraportointikyselyn tuloksien julkistuswebinaari 12.3.2026

”
Valmistauduimme CSRD:n mukaiseen 

raportointiin, mutta tipuimme pois 
velvoitteen piiristä. Päätimme kuitenkin 
raportoida kestävyystietoja, kun paljon 

tietoa kerätään joka tapauksessa. 
Kestävyysraportti helpottanee myös 
tulevien tavoitteiden asettamisessa.

CSRD velvoittaa, mutta raportoitaisiin 
myös ilman velvoitetta, koska 

sidosryhmätarve.

”



• Olennaisten aiheiden kirkastaminen

•  Yrityksen toiminnan ja strategian kannalta keskeiset asiat

• Datan ja väittämien oikeellisuus

•  Luotettavat käytännöt tiedon keräämiseen

•  Viherpesu on iso riski

• Tarkoituksenmukaisen laajuuden ja viitekehyksen valinta

•  Yrityksen koko ja toimiala

•  Sidosryhmien vaatimukset

• Resurssit ja aikataulut

•  Alussa riittävä resurssointi

• Säännöllisyys ja jatkuvuus

•  Raportointi yleensä vuosittain

Miten vastuullisuudesta kannattaa raportoida?

Vastuullisuusviestintä 
on helppoa silloin 

kun se on totta



Yleisimmät raportointistandardit 
perustuvat EU:n laatimiin viitekehyksiin 

Teema ESRS VSME

Raportoinnin tavoite Vaikutuksien ja riskien 
hallinta

Tietopyyntöihin 
vastaaminen

Raportointitapa Yksityiskohtainen Yksinkertainen

Varmennus Varmennettava Vapaaehtoinen

Due diligence Pakollinen ja 
systemaattinen

Kevyt ja kuvaileva

Toimitusketjun rooli Koko arvoketju Pääosin oma toiminta

Scope 3 -
päästölaskenta

Pakollinen 
(olennaisuus)

Vain laajennetussa 
moduulissa

• EU:n kestävyysraportointidirektiivi CSRD velvoittaa suuret yritykset raportoimaan kestävyysasioista 
ESRS-standardien mukaisesti

• VSME on pk-yritysten vapaaehtoinen kestävyysraportointistandardi, jonka mukaisesti suurten 
yritysten tulisi rajata tietopyynnöt arvoketjun yrityksille



Keskeiset vastuullisuusteemat (ESG)

• Ilmastonmuutos
• Energia
• Ilman, veden ja maaperän 

pilaantuminen
• Kemikaalit
• Mikromuovit
• Vedenkäyttö
• Päästöt vesistöihin
• Vesiluonnonvarojen 

hyödyntäminen
• Biologinen monimuotoisuus
• Jätteet
• Kierrätys ja kiertotalous
• Materiaalien käyttö

YMPÄRISTÖ SOSIAALINEN HALLINTO
• Omat työntekijät; hyvinvointi, 

työterveys ja -turvallisuus, työ- ja 
yksityiselämän tasapaino

• Työntekijöiden yhdenvertainen kohtelu; 
sukupuolten tasa-arvo, väkivallan ja 
häirinnän ehkäisy, moninaisuus, 
koulutus

• Yksityisyys, tietosuoja ja tietoturva
• Arvoketjun työntekijöiden työolot ja –

oikeudet, työterveys ja -turvallisuus
• Lapsityövoima, pakkotyö, 

asianmukaiset asuinolot
• Yhteisöt ja alkuperäiskansat
• Tuotteiden ja palveluiden käyttäjät; 

henkilönsuoja, terveys ja turvallisuus, 
syrjimättömyys, vastuulliset 
markkinointikäytännöt

• Yrityskulttuuri
• Eettiset toimintatavat
• Alihankkijoiden eettiset 

ohjeet
• Väärinkäytösten ilmoittajien 

suojelu; whistleblowing-
kanava ja -käytännöt

• Eläinten hyvinvointi
• Poliittinen vuorovaikutus
• Suhteet ja reilut 

maksukäytännöt tavaran- ja 
palveluntoimittajien kanssa

• Korruptio ja lahjonta



Haitta-aineiden hallinta osana vastuullista 
liiketoimintaa

Sosiaalinen vastuu

• Työterveys- ja turvallisuus 
omassa toiminnassa ja 
arvoketjussa 

• Käyttäjille turvalliset tilat ja  
materiaalit

• Ilmastonmuutoksen hillintä
• Pilaantumisen ehkäisy
• Resurssit ja kiertotalous

• Läpinäkyvyys ja dokumentointi
• Riskien tunnistaminen ja riskienhallinta
• Arvoketjun hallinta

E

S G

Ympäristövastuu

Hyvä hallinto

HAITTA-
AINEET



Esimerkki: Haitta-aineiden hallinta toteutuu 
toimivassa arvoketjussa 

Purkamisen tarve 
Hankesuunnittelu

Suunnitelmat
Kilpailutus

Purkutyö
Purkujätteiden 

käsittely
Hankkeen 

päättäminen

• Purkamisen 
laajuus

• Laadunhallinta
• Riskien arviointi
• Purkamisluvan 

hakeminen

• Hankinnan 
vähimmäis-
vaatimukset sekä 
laatu- ja vastuul-
lisuuskriteerit

• Asbesti- ja haitta-
ainekartoitus ja -
tutkimukset

• Purkumateriaali- ja 
rakennusjäte-
selvitys: arvio

• Haitallisten 
aineiden purkutyö-
suunnitelma, 
valvonta ja 
varmistus

• Jätehuolto-
suunnitelma: 
vastaanottopaikat

• Siirtoasiakirjat 
kuljetuksista

• Kuljettaja merkitty 
jätehuolto-
rekisteriin

• Ympäristö-
luvallinen vastaan-
ottaja

• Jäteraportti

• Jätemäärien 
arvion ja toteuman 
vertailu

• Tavoitteiden 
toteutuminen: 
sanktiot ja 
kannustimet

• Purkumateriaali- ja 
rakennusjäte-
selvitys: toteuma

Kiinteistönomistaja
Rakennuttajakonsultti

Suunnittelija
AHA-kartoittaja

Pääurakoitsija
Aliurakoitsija

Jätteen 
vastaanottaja

Pääurakoitsija
Kiinteistönomistaja

Rakennusvalvontaviranomainen
Ympäristönsuojelu-

viranomainen
Työsuojelu-

viranomainen



Tunne toiminnan 
vaikutukset

• Toiminnalla on sekä myönteisiä 
että kielteisiä vaikutuksia

• Vaikutukset voivat kohdistua 
ympäröivään yhteiskuntaan, 
ympäristöön ja ihmisiin

• Suunnitelma myönteisten 
vaikutusten kasvattamisesta ja 
kielteisten vaikutusten 
vähentämisestä ja hallinnasta

Tunnista riskit ja 
mahdollisuudet 

• Huolellisuusvelvoite ja 
menettelytapariskit

• Markkinapaineen tunnistaminen ja 
maineriskit

• Sääntelyyn ja raportointiin liittyvät 
riskit

• Rahoituksen saatavuus

• Sidosryhmien ja rahoittajien 
odotukset

• Arvonluontimahdollisuudet: 
tuotteet, palvelut, prosessit

Vastuullisen liiketoiminnan lähtökohdat

Hallitse arvoketju

• Hankintakriteerit ja 
sopimuskäytännöt

• Toimitusketjujen läpinäkyvyys

• Osana raportointia suuret yritykset 
keräävät kestävyyteen liittyviä 
tietoja myös arvoketjusta, kuten 
toimittajilta tai alihankkijoilta

• Suurten yritysten tulisi 
mahdollisuuksien puitteissa rajata 
tietopyyntönsä VSME-standardin 
sisältöihin > suositus VSME-
standardin käytölle

CSRD = Corporate Sustainability Reporting Directive, EU:n kestävyysraportointidirektiivi 
ESRS = European Sustainability Reporting Standards, CSRD:n mukainen kestävyysraportointistandardi
VSME = Voluntary Reporting standard for SME’s, vapaaehtoinen kestävyysraportointistandardi pk-yrityksille



Vastuullisuuden kehittäminen käytännössä

Tunnista 
olennaiset 
vaikutukset

• Yrityksen 
vastuullisuustyön 
fokusalueiden 
määrittely

• Sidosryhmävuoro-
vaikutus tuo 
arvokasta tietoa 
vastuullisuuden ja 
liiketoiminnan 
kehittämiseen

Vaikuta 
toimitusketjuun

• Toimitusketjun 
vastuullisuuden 
arviointi ja 
kehittäminen

• Hankinnat ja 
sopimuskäytännöt

Mittaa ja raportoi

• Kehitä tiedonkeruuta

• Käytä soveltuvaa 
viitekehystä 
raportointiin: ESRS-ja 
VSME-standardit

Aseta tavoitteet

• Kestävyysohjelma on 
yrityksen 
vastuullisuustyön 
käytännön työkalu, 
joka kokoaa yhteen 
tavoitteet, 
toimenpiteet ja 
mittarit edistymisen 
seuraamiseksi

Kehitä tuotteita ja 
palveluita

• Vastaa asiakkaiden 
vastuullisuus-
tarpeisiin

• Paranna tuotteiden 
kestävyyttä

• Kartoita  
mahdollisuus 
uusiomateriaalien 
käyttöön





Olemme 
vastuullisuuden ja 

kiertotalouden 
asiantuntijoita

www.kieriva.fi
Kuva, joka sisältää kohteen Fontti, Grafiikka, symboli, ympyrä

Tekoälyllä luotu sisältö voi olla virheellistä.

Kuva, joka sisältää kohteen Fontti, Grafiikka, symboli, ympyrä

Tekoälyllä luotu sisältö voi olla virheellistä.

https://www.linkedin.com/company/kieriva/
https://www.facebook.com/kieriva
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