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YLEISET MAARAYKSET

Vakuutuskassan nimi on Otanmaen sairauskassa.
Kassan kotipaikka on Kajaani.

Kassan tarkoituksena on naissa saannoissa maariteltyjen etuuksien myéntaminen.

Kassan toimintaan sovelletaan naiden saantdjen ohella lakia elakesaatioista ja elakekassoista
(946/2021) ja vakuutuskassalakia (948/2021).

Kassan toimintaa valvoo Finanssivalvonta.

Kassassa on oltava vahintaan 100 vakuutettua.

TOIMINTAPIIRI JA VAKUUTUSSUHDE

4

Kassan toimintapiirin muodostavat seuraaviin tydnantajiin tydsuhteessa olevat henkilot

1. Skoda Transtech Oy, Suomen yksikdissa tydskentelevat

2. Otanmaen sairauskassa

3. Rekrytointipalvelu Sihti Oy:n tydntekijat, jotka tydskentelevat Skoda Transtech Oy:n
Suomen yksikoissa.

Edelld mainittuja tydnantajia kutsutaan naissa saannoissa tydnantajaksi.

Toimintapiiriin ei voi kuulua henkild, joka on vakuutettuna toisessa sairaus- tai
vakuutuskassassa.

Kassan toimintapiiriin eivat kuulu taytta kuntoutustukea tai taytta tyokyvyttomyyselaketta
saavat henkilot.

Kassan vakuutetuksi voivat liittya kassan toimintapiiriin kuuluvat henkil6t.

Vakuutussuhde kassaan on vapaaehtoinen.

Vakuutussuhdetta on haettava kuuden (6) kuukauden kuluessa tydsuhteen alkamisesta tai
tyOnantajan liittymisesta toimintapiiriin.

Kassan hallitus toteaa vakuutussuhteen ehtojen tayttymisen.

Vakuutussuhde alkaa ehtojen tayttyessa kirjallisen liittymishakemuksen saapumista seuraavan

kalenterikuukauden alusta.

Hallitus voi erillisellda maaraajaksi antamallaan paatdokselld mahdollistaa vakuutussuhteen
myos niille toimintapiiriin kuuluviin tydnantajiin tydsuhteessa oleville henkiloille, jotka eivat ole
aikaisemmin liittyneet kassan vakuutetuiksi.

Vakuutussuhteen alkaessa vakuutetulle lahetetadn kassan saannét sahkopostitse tai postitse.
Vakuutettuja tiedotetaan sdantdémaarayksista ja -muutoksista kassan internetsivustolla.
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KASSASTA EROAMINEN JA EROTTAMINEN

5 Vakuutettu eroaa kassasta lakatessaan kuulumasta sen toimintapiiriin.
Vakuutettu voi erota kassasta tehtyaan kassalle eroamista koskevan kirjallisen ilmoituksen.

Vakuutussuhde paattyy tydsuhteen paattymiskuukauden lopussa tai sen kalenterikuukauden
lopussa, jolloin kassa on vastaanottanut vakuutetun eroilmoituksen.

Vakuutettu voidaan katsoa kassasta eronneeksi mikali, maksukehoituksista huolimatta, han on
laiminlyonyt vakuutusmaksujen suorittamisen kolmen (3) kuukauden ajalta.

Eroaminen katsotaan talldin tapahtuneeksi sen kalenterikuukauden lopussa, jonka aikana
maksujen suorittamisen laiminlyonti on todettu.

Vakuutettua ei voida erottaa kassasta.

Henkild, joka tydsuhteen paattymatta on eronnut tai katsottu eronneeksi kassasta, ei ole
oikeutettu uudelleen liittymaan kassaan vakuutetuksi saman tyosuhteen aikana.

6 Vakuutetulla, joka eroaa tai katsotaan eronneeksi kassasta, ei ole osuutta kassan varoihin.
VAKUUTUSMAKSUT
7 Vakuutetun vakuutusmaksu on 1,4 prosenttia vakuutetun toimintapiiriin kuuluvalta

tyOnantajalta saamasta ennakkoperintalain (1118/1996) alaisesta palkasta.

TyOsuhteen paattyessa maksettavasta lomakorvauksesta ja lomarahasta ei perita
vakuutusmaksua.

Osaelaketta saavalta vakuutetulta peritaan lisaksi 1,4 prosenttia hanen osaelakkeestaan,
mikali han jatkaa tyoskentelydan osa-aikaisena toimintapiiriin kuuluvalla tydnantajalla.

Palkattoman poissaolon ajalta vakuutetulta peritdan 33,34 euroa kuukaudessa.
Jos palkaton poissaolo alkaa tai paattyy kesken kuukauden, peritdan vakuutusmaksusta
suhteellinen osuus koko kuukauden maksusta.

Osa-aikaista tyota tekevalta vakuutetulta peritaan 1,4 % prosenttia vakuutetun toimintapiiriin
kuuluvalta tybnantajalta saamasta ennakkoperintdlain (1118/1996) alaisesta palkasta seka
lisdksi sama suhteellinen osuus 4 kappaleen mukaisesta euromaaraisesta vakuutusmaksusta,
kuin mita vakuutettu ei tydskentele toimintapiiriin kuuluvassa yrityksessa.

Kassan hallitus voi hakemuksesta vapauttaa vakuutetun vakuutusmaksun
suorittamisvelvollisuudesta sellaisen pitkaaikaisen palkattoman poissaolon ajalta, jolta
vakuutettu tydsuhteen paattyméatta ei saa vakuutetun omiin ansiotuloihinsa perustuvaa etuutta
tai tuloa.

Maksuvapautus voidaan myodntaa siita hetkesta alkaen, kun vakuutettu on tehnyt asiasta
ilmoituksen kassalle. Vakuutetulla ei em. vakuutusmaksuvapautuksen aikana ole oikeutta
naiden saantdjen mukaisiin etuuksiin.
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Vakuutetun vakuutusmaksu on kuitenkin enintdan 622,80 euroa kalenterivuodessa.

Vakuutusmaksun maarat sidotaan tyontekijan elékelain (395/2006) 96 §:n, 97 §:n ja 100 §:n
mukaiseen palkkakertoimeen siten, etta tassa pykalassa olevat euromaarat vastaavat vuoden
2023 palkkakerrointa 1,558.

8 Tybnantaja pidattaa vakuutusmaksun vakuutetun palkasta palkanmaksun yhteydessa.
Tybnantaja tilittda vakuutetuilta perityt vakuutusmaksut kassalle vahintaan kerran
kuukaudessa, viimeistaan palkanmaksua seuraavaan kuukauden 15. paivaan mennessa.

Osaelaketta saavan vakuutetun on viipymatta toimitettava osaelakkeestaan kassalle
vakuutusmaksun maaraamista varten tarvittavat tiedot ja suoritettava vakuutusmaksunsa
hallituksen maaraamalla tavalla.

Hallituksella on oikeus harkita maksun perustana oleva elaketulon maara, mikali vakuutettu ei
kehoituksesta huolimatta toimita kassalle maksun maaraamista varten tarvittavia tietoja.

Vakuutetun on itse viipymatta ilmoitettava palkattomasta poissaolostaan ja osa-aikaisesta
tyOskentelystaan sairauskassalle seka suoritettava vakuutusmaksunsa hallituksen
maaraamalla tavalla.

Mikali vakuutettu laiminlyd em. ilmoitusvelvollisuudet tai vakuutusmaksun suorittamisen eika
maksukehoituksista huolimatta maksa vakuutusmaksua, ei hanella ole oikeutta korvauksiin
suorittamatonta vakuutusmaksua vastaavalta ajalta.

Vakuutetulta voidaan peria maksukehoituksista aiheutuneet kulut

hallituksen paatoksen mukaisesti.

Lisaksi hanet voidaan myds katsoa eronneeksi kassasta suorittamattomien vakuutusmaksujen
takia saantdjen 5 kohdan mukaisesti.

Mikali vakuutetun palkasta ei saada perittya sdantdjen mukaista vakuutusmaksua, on
vakuutetun suoritettava saantdjen mukainen vakuutusmaksu hallituksen maaraamalla tavalla.
Vakuutetulta voidaan peria maksamatta jaaneet vakuutusmaksut myos takautuvasti
vakuutetun suostumuksella.

9 Kassan taloudellisen tilan niin vaatiessa kassan hallitus voi alentaa tai korottaa 7. kohdassa
olevia maksuja (euromaaraisista vakuutusmaksuista palkkakertoimella tarkistettuja maaria),
korotuksen osalta kuitenkin enintdan 30 prosentilla.

Maksujen muutos, jonka kestoaika on yli kuusi kuukautta, on toteutettava saantomuutoksena.
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ETUUDET

10 Kassa korvaa tarpeellisesta hoidosta johtuvia kustannuksia vakuutetulle, jonka terveyden
edistdmiseksi ja yllapitamiseksi, sairauden hoitamiseksi seka raskauden ja synnytyksen
johdosta on turvauduttava laakarin, hammaslaakarin tai muun asianmukaisen
ammattikoulutuksen saaneen henkildn hoitoon. Korvausta maksetaan silta osin, minka hoito
tarpeettomia kustannuksia valttaen, olisi tullut maksamaan.

Etuuskorvauksesta vahennetaan ennen sen maksamista sairausvakuutuslain tai muun lain
mukainen korvaus. Vastaavasti jos vakuutetulla on oikeus saada korvausta muun maan lain
kuin Suomen lainsaadannon perusteella, kyseinen korvaus voidaan hallituksen harkinnan
mukaan ottaa huomioon kokonaan tai osittain kassan korvausta maarattaessa.

Naiden saantdjen mukaisia etuuksia maksetaan 4000 euroa kalenterivuodessa vakuutettua
kohti. Em. kattosummaan ei lasketa laakekuluja.

Korvattavat kustannukset:

10.1. Laakarinpalkkiot

70 % laakarinpalkkiosta.

Etuuskorvauksen enimmaismaara on 400 euroa kalenterivuodessa vakuutettua kohti.
Yksityisella palveluntuottajalla tehdysta leikkauksesta ja siihen verrattavista toimenpiteista
perityt laakarinpalkkiot korvataan kohdan 5 e mukaisesti.

10.2. Hammashoito

Vahintaan yhden vuoden vakuutussuhteen ja yhden vuoden vakuutusmaksujakson jalkeen,
vakuutetulle korvataan 70 % hammaslaakarin, hammasteknikon, hammashoitajan tai
suuhygienistin palkkioista.

Vakuutussuhteen voimassaolon sekad vakuutusmaksujaksojen tulee olla edeltdvan

kuuden (6) vuoden ajalla.

Etuuskorvauksen enimmaismaara on 400 euroa kalenterivuodessa vakuutettua kohti.

10.3. Julkinen terveydenhuolto
70 % julkisen sektorin muun kuin hammashoidon asiakasmaksuista.
Etuuskorvausta maksetaan enintaan sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista
annetun asetuksen (912/1992) mukaisista enimmaismaarista.
Julkisen sektorin asiakasmaksuina korvataan:
hoitopaiva- ja yllapitomaksut (maksukaton ylittymisen jalkeen) sairaalassa ja
terveyskeskuksessa, kuitenkin enintaan 60 vuorokaudelta kalenterivuodessa,
kotisairaanhoidon (tilapaisen) maksut,
laakarintodistus- ja lausuntomaksut (paitsi ajokorttimaksut joita ei korvata),
poliklinikkamaksut,
paivakirurgiamaksut,
paivasairaalamaksut,
sarjahoitomaksut,
suun terveydenhuollon rontgentutkimukset (hammaskuvat)
terveyskeskusmaksut,
yksityisladkarin lahetteella tehdyista laboratorio- ja kuvantamistutkimuksista
perittavat maksut,
yksilokohtainen fysioterapia terveyskeskuksessa.
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10.4. Ladkkeet

4 a) 70 % laakarin, hammaslaakarin ja rajoitetun maaraamisoikeuden saaneen
terveydenhuollon ammattihenkilon maaraamista ladkkeista, kliinisista ravintovalmisteista, niita
vastaavista tuotteista ja perusvoiteista silloin, kun korvausta on saatu myds sairausvakuutuslain
nojalla. Korvaus lasketaan viitehinnasta.

Sairausvakuutuslain mukaisten laakkeiden vuosittainen alkuomavastuu korvataan.

4 b) 70 % niista laakarin ja hammaslaakarin sairauden hoitoon maaraamista laakkeista, jotka
eivat ole sairausvakuutuslain mukaan korvattavia.

Korvausta maksetaan kerralla enintdan kolmen kuukauden hoitoaikaa vastaava maara.
Korvattavan valmisteen tulee I6ytya Kelan yllapitamasta laaketietokannasta.
Etuuskorvauksen enimmaismaara on 400 euroa kalenterivuodessa vakuutettua kohti.

Taman saantokohdan mukaisena ladkkeena ei korvata ehkaisy-, rokotus-, hivenaine-,
Kivennaisaine-, ravinto-, rohdos-, vitamiini-, tupakanvieroitus-, erektiohairi- eika
laihdutusvalmisteita.

4 ¢) 70 % ladkarin vastaanotollaan antamista ladkeainepistoksista.

Etuuskorvauksen enimmaismaara on 400 euroa kalenterivuodessa vakuutettua kohti.

Taman saantokohdan mukaisena laakeainepistoksena ei korvata ehkaisy-, rokotus-, hivenaine-,
kivennaisaine-, ravinto-, rohdos-, vitamiini-, tupakanvieroitus-, erektiohairid- eika
laihdutusvalmisteita.

10.5. Yksityisen terveydenhuollon tutkimukset ja hoito

5 a) Tutkimukset

70 % laakarin tai hammaslaakarin maaraamista laboratoriotutkimuksista, patologian alaan
kuuluvista tutkimuksista ja radiologisista tutkimuksista.

Etuuskorvauksen enimmaismaara on 800 euroa kalenterivuodessa vakuutettua kohti.

5 b) Fysioterapia
70 % laakarin maaraamasta fysioterapiasta peritystd maksusta.
Etuuskorvauksen enimmaismaara on 400 euroa kalenterivuodessa vakuutettua kohti.

5 ¢) Hieronta tms. vastaava hoito

70 % koulutetun hierojan, fysioterapeutin, kiropraktikon, naprapaatikon ja osteopaatin
antamasta hieronnasta tai vastaavasta hoidosta peritystd maksusta.
Etuuskorvauksen enimmaismaara on 400 euroa kalenterivuodessa vakuutettua kohti.

5 d) Sairaanhoitajan antama hoito
70 % sairaanhoitajan antaman hoidon maksusta, silloin kun hoitoon on laakarin maarays.
Etuuskorvauksen enimmaismaara on 400 euroa kalenterivuodessa vakuutettua kohti.

5 e) Yksityisessa terveydenhuollossa tehtavat leikkaukset ja niihin verrattavat toimenpiteet

70 % yksityisella palveluntuottajalla tehdyista leikkauksista ja siihen verrattavista toimenpiteista
perityistd maksuista.

Etuuskorvauksen enimmaismaara on 400 euroa kalenterivuodessa vakuutettua kohti.
Korvausta ei makseta tdman kohdan mukaan silmien taittovirheleikkauksien kustannuksista,
vaan talldin korvaus tulee kohdan 6. (silmalasit) mukaisesti.
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5 f) Laitosmaksut

70 % yksityisen terveydenhuollon yksikon perimasta laitos- tai toimenpidemaksuista.
Kanta-, palvelu-, resepti- ja toimistomaksuja ei korvata.

Etuuskorvauksen enimmaismaara on 400 euroa kalenterivuodessa vakuutettua kohti.

10.6. Silmalasit

Vahintdan yhden vuoden vakuutussuhteen ja yhden vuoden vakuutusmaksujakson jalkeen
vakuutetulle korvataan Suomesta ostetuista laakarin tai optikon maaraamien silma- ja
piilolinssien hinnasta seuraavissa kohdissa olevien ehtojen mukaisesti.

Korvauksen edellytyksena on, etta linssit ovat nakdkykya korjaavat.

Vakuutussuhteen voimassaolon, vakuutusmaksujaksojen seka edellisen silmalasikorvauksen
tulee olla edeltdvan kuuden (6) vuoden ajalla kaikissa tapauksissa.

Silmalasirahaa vastaavan summan voi halutessaan kayttda myds silmien taittovirheiden
korjausleikkaukseen. Korvaussummat ja korvauksen uudelleen saamisen edellytykset ovat
talléin samat kuin silmalasihankinnan osalta.

6 a) ensimmainen silmalasikorvaus 1. kohdan mukaisten ehtojen tayttyessa:

Valittdmasti korvaustapahtumaa edeltdneen vahintaan kolmen (3) kuukauden yhtajaksoisen
vakuutusmaksujakson jalkeen korvataan 70 % kuitenkin enintdan 300 euroa.

Mydhempien silmalasikorvausten enimmaismaarat riippuvat ostojen aikavalista seka
vakuutusmaksujaksojen yhtdjaksoisuudesta.

6 b) seuraava silmalasikorvaus aikaisintaan kahden (2) vuoden kuluttua edellisesta
korvauskerrasta 1. kohdan mukaisten ehtojen tayttyessa:

Valittdmasti korvaustapahtumaa edeltdneen vahintaan kolmen (3) kuukauden yhtajaksoisen
vakuutusmaksujakson jalkeen korvataan 70 % kuitenkin enintdan 300 euroa.

6 c) seuraava silmalasikorvaus aikaisintaan kolmen (3) vuoden kuluttua edellisesta
korvauskerrasta 1. kohdan mukaisten ehtojen tayttyessa:

Valittdmasti korvaustapahtumaa edeltdneen vahintaan kolmen (3) vuoden yhtajaksoisen
vakuutusmaksujakson jalkeen korvataan 70 % kuitenkin enintdan 450 euroa.

6 d) seuraava silmalasikorvaus aikaisintaan neljan (4) vuoden kuluttua edellisesta
korvauskerrasta 1. kohdan mukaisten ehtojen tayttyessa:

Valittdmasti korvaustapahtumaa edeltdneen vahintaan neljan (4) vuoden yhtajaksoisen
vakuutusmaksujakson jalkeen korvataan 70 % kuitenkin enintdan 600 euroa.
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10.7. Muut korvattavat kustannukset

7 a) Apuvalineet

70 % laakarin, hammaslaakarin tai tyofysioterapeutin maaradamien tarpeellisten
henkildkohtaisten tukisidosten, tukiliivien ja — sukkien, tukipohjallisten, jalka- ja rannetukien,
purentakiskojen tms. apuvalineiden kustannuksista.

Samaa apuvalinetta korvataan kuitenkin aikaisintaan kahden vuoden valein.
Etuuskorvauksen enimmaismaara on 400 euroa kalenterivuodessa vakuutettua kohti.

7 b) Naéntarkastus
70 % optikon perimasta nadntarkastusmaksusta korvataan naiden saantdjen mukaisen
korvattavan silmalasi- tai piilolinssihankinnan yhteydessa.

7 c) Yksityisen sairauskuluvakuutuksen omavastuuosuus

Jos vakuutetulle on mydnnetty korvaus vapaaehtoisen vakuutuksen perusteella, korvataan
vakuutetulle aiheutuneesta omavastuuosuudesta 70 %, mikali kustannus olisi ollut naiden
saantdjen mukaan korvattavaa.

Etuuskorvauksen enimmaismaara on 400 euroa kalenterivuodessa vakuutettua kohti.

ETUUSKORVAUKSEN SAAMISEN EDELLYTYKSET

11

12

Naiden saantdjen mukaisen korvauksen maksamisen edellytyksena on, etta

1) tutkimuksen on suorittanut tai hoidon antanut laakari taikka muu asianmukaisen
ammattikoulutuksen saanut henkild, joka on merkitty sosiaali- ja terveysalan lupa- ja
valvontaviraston Valviran ammattihenkildiden keskusrekisteriin tai

2) yksityisessa terveydenhuollossa suoritettu tutkimus tai annettu hoito on tapahtunut
yksityisesta terveydenhuollosta annetun lain (152/1990) tarkoitetussa yksityisen
terveydenhuollon toimintayksikdssa.

Tarpeellisena hoitona ja tutkimuksena pidetaan laaketieteellisesti yleisesti hyvaksytyn, hyvan
hoitokdytannén mukaista sairaudenhoitoa tai terveyden edistamista ja yllapitamista.
Laakarin tai muun saanndissa maaritellyn terveydenhuollon henkildbn maarays on hankittava
ennen korvaukseen oikeuttavaa tapahtumaa.

Maarayksen perusteella on oikeus korvaukseen yhden vuoden ajan maarayksen antamisesta.
Kuitenkin ladkemaarayksen perusteella on oikeus korvaukseen laakemaarayksen
voimassaoloajan.

Laakkeita, kliinisia ravintovalmisteita ja perusvoiteita korvataan kerralla enintéan kolmen
kuukauden hoitoaikaa vastaava maara.

Ulkomailla annettua hoitoa ei korvata.

Kassan vastuu etuuksien osalta alkaa vakuutussuhteen alkamisesta lukien tai naiden
saantdjen mukaisten ehtoaikojen jalkeen. Kassan vastuu paattyy vakuutussuhteen paattyessa.
Kassa korvaa ainoastaan vakuutussuhteen aikana syntyneita kustannuksia.

Kustannusten katsotaan syntyvan silloin kun hoito annetaan ja tutkimus suoritetaan.
Korvausten vuotuisia enimmaismaaria tarkasteltaessa korvausperuste maaraytyy
hoitoajankohdan mukaan, riippumatta siita milloin kustannukset on maksettu.
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ETUUKSIA KOSKEVAT RAJOITUKSET

13

14

15

16

Naiden saantdjen mukaisia etuuksia ei suoriteta vakuutetulle palkattoman poissaolon ajalta,
mikali vakuutettu ei maksa vakuutusmaksua palkattoman poissaolon ajalta.

Edelld 1 kappaleessa tarkoitetuissa tilanteissa kassan etuuskorvauksia voidaan kuitenkin
suorittaa hallituksen harkinnan mukaan kayttérahastosta.

Jos vakuutettu on vakuutustapahtuman sattumisen jalkeen vilpillisesti antanut kassalle vaaria
tai puutteellisia tietoja, joilla on merkitysta lisdetuuden saamiseen tai suuruuteen, voidaan
hanelle kuuluva etuus evata tai sita alentaa sen mukaan, kuin olosuhteet huomioon ottaen on
kohtuullista.

Kassa on etuuksien osalta vastuusta vapaa sellaista vakuutettua kohtaan, joka on tahallisesti
aiheuttanut vakuutustapahtuman.

Jos vakuutettu on aiheuttanut vakuutustapahtuman torkeasta huolimattomuudesta, voidaan
hanelle kuuluva lisdetuus evata tai sitad alentaa tai jo myonnetyn etuuden suorittaminen
keskeyttda sen mukaan kuin olosuhteet huomioon ottaen on kohtuullista.

Samoin toimitaan myds, jos vakuutettu on tahallisesti estdnyt parantumistaan tai ilman
hyvaksyttavaa syyta ei ole suostunut kassan osoittaman laakarin maaraamaan tutkimukseen tai
hoitoon vakavaa terveydellista vahingonvaaraa aiheuttavaa toimenpidetta lukuun ottamatta.
Ennen etuuden epaamista tai alentamista tai myonnetyn etuuden suorittamisen keskeyttamista
on vakuutettua kuultava seka huomioitava vakuutetun menettely asiassa ja maksetun etuuden
maara.

Hallituksella on oikeus maarata, keta palveluntuottajaa on kaytettava, kun kysymys on naiden
saantojen perusteella etuutena korvattavasta hoidosta.

Vakuutettu on velvollinen kdymaan kassan hallituksen maarayksesta ja kassan kustannuksella
korvausasian selvittamista varten tutkittavana hallituksen osoittamalla palveluntuottajalla.

Jos vakuutettu ei noudata kassan hallituksen 1 tai 2 kappaleen nojalla antamaa maaraysta,
voidaan korvaus evata joko kokonaan tai osaksi.

ETUUKSIEN HAKEMINEN JA SUORITTAMINEN

17

18

Naiden saantdjen mukaista etuutta on haettava kirjallisesti.

Hakemuksessa tai sen liitteessa on annettava tiedot, jotka ovat tarpeen vakuutuskassan
vastuun arvioimiseksi.

Etuuskorvausta on haettava kuuden kuukauden kuluessa siitd, kun maksu, josta korvausta
haetaan, on suoritettu. Myohastymisesta huolimatta etuus voidaan kuitenkin myontaa joko
kokonaan tai osaksi, jos sen epaamista on pidettava kohtuuttomana.

Etuushakemukset on kasiteltava kiireellisina.

Etuuden viivastymiseen sovelletaan vakuutuskassalain 6 luvun 8 §:n sdannoksia.

Naiden saantdjen mukainen korvaus voidaan suorittaa tdysmaaraisena, jos muun korvauksen
saaminen viivastyy vakuutetusta riippumattomasta syysta ja mikali vakuutettu sitoutuu
suorittamaan lain nojalla saamastaan korvausmaarasta takaisin kassalle sen suorittamaa
korvausta vastaavan osan.

sivu10/17



Otanmaen sairauskassan sdannot 1.7.2024 alkaen

19

Jos vakuutettu on saanut naiden saantdjen mukaista etuutta enemman kuin mihin hanella on
ollut oikeus, on aiheettomasti maksettu etuus perittava takaisin.

Aiheettomasti maksetun etuuden perinnassa on noudatettava hyvaa perintatapaa.
Takaisinperinnasta voidaan luopua kokonaan tai osittain, jos tama katsotaan kohtuulliseksi eika
aiheeton maksaminen ole johtunut vakuutetun tai muun edunsaajan vilpillisesta menettelysta
tai jos aiheettomasti maksettu maara on vahainen.

Takaisinperittdva maara voidaan kuitata kassan mydhemmin maksamasta etuudesta, jos
vakuutettu siihen suostuu.

MUUTOKSENHAKU ETUUSPAATOKSEEN

20

Kassan etuuspaatokseen tyytymaton voi pyytaa asiassa ratkaisusuositusta Vakuutus- ja
rahoitusneuvonnasta.

Ratkaisusuositusta koskeva pyyntd on toimitettava omaan kassaan tai Vakuutus- ja
rahoitusneuvontaan 30 paivan kuluessa siitd, kun vakuutettu on saanut tiedon paatdksesta.
Vakuutetun katsotaan saaneen tiedon paatoksesta seitsemantena paivana paatdksen
postituspaivasta.

Etuuspaatdkseen tyytymatodn voi saattaa asian myds tuomioistuimen ratkaistavaksi.

Kanne on nostettava kolmen vuoden kuluessa siita, kun etuuspaatokseen tyytymaton sai
kirjallisesti tiedon kassan paatdksesta ja kolmen vuoden maaraajasta.

Tuomioistuin on kassan kotipaikan yleinen alioikeus eli Kainuun karajaoikeus.

Kanne voidaan tutkia my0s siina karajaoikeudessa, jonka tuomiopiirissa vaatimuksen esittajalla
on kotipaikka tai vakituinen asuinpaikka.

OMAN PAAOMAN RAHASTOT

21

22

Kassalla on vararahasto ja kayttérahasto.

Vararahastoa on kartutettava vuosittain vahintdan 20 prosentilla tilinpaatoksen osoittamasta
ylijaadmasta sen jalkeen, kun siitd on vahennetty taseen osoittama alijaama edellisilta
tilikausilta.

Kun vararahasto on vahintaan yhta suuri kuin tilikauden ja kahden edellisen tilikauden
vakuutusmaksutulon keskimaara, ei siirto vararahastoon enaa ole pakollinen.

Vararahastoa saadaan alentaa kassankokouksen paatoksen mukaisesti ainoastaan vahvistetun
taseen osoittaman alijadman peittamiseksi.

Sen estamatta mitd 3 kappaleessa on sanottu, Finanssivalvonta voi hakemuksesta antaa
kassalle luvan erityisista syista alentaa vararahastonsa maaraa, ei yleensa kuitenkaan tayden
vararahaston maaraa pienemmaksi.

Kayttdérahastoon on siirrettava se osa ylijaamasta, jota ei ole siirretty vararahastoon.
Kayttdrahastoa saadaan kayttaa:

1) tilinpaatdksen osoittaman alijaaman ensisijaiseen peittamiseen,;

2) hallituksen harkinnan mukaan kassan saanndissa mainittujen etuuksien lisdamiseksi.
Suunnitelma kayttdrahaston kaytosta tehdaan enintdan vuodeksi kerrallaan; seka

3) hallituksen harkinnan mukaan palkattomien poissaolojen ajalta kassan saannoissa
mainittujen etuuksien maksamiseen maaraajaksi tehdyn suunnitelman mukaisesti.

sivu11/17



Otanmaen sairauskassan sdannot 1.7.2024 alkaen

Jos kayttérahasto on muodostunut niin suureksi, ettad se on yli 30 prosenttia tdyden
vararahaston maarasta, kassan on ryhdyttava toimenpiteisiin joko naiden sdantdjen mukaisten
lisdetuuksien lisdamiseksi tai maksujen alentamiseksi.

VASTUUVELKA

23

Kassan vastuuvelan muodostaa korvausvastuu, joka vastaa sattuneiden vakuutustapahtumien

johdosta suoritettavia, tilikauden paattyessa maksamatta olevien lisdetuuksien korvausmaaria.

Korvausvastuu lasketaan tilinpaatdkseen Finanssivalvonnan maaraysten mukaista
laskuperustetta noudattaen

TILINPAATOS

24

Kassan tilikautena on kalenterivuosi.

Kultakin tilikaudelta on laadittava sosiaali- ja terveysministeridon asetuksen (1196/2021) ja
Finanssivalvonnan antamien maaraysten mukainen tilinpaatos, joka kasittaa tuloslaskelman ja
taseen liitetietoineen.

Tilinpaatbkseen on liitettava toimintakertomus.

Tilinpaatods ja toimintakertomus on annettava tilintarkastajalle tarkastettavaksi vahintaan
kuukautta ennen varsinaista kassankokousta.

25 Jos kayttdrahasto ei riitd kassan alijaaman peittdmiseen, kaytetdan siihen vararahastoa.
Kassassa ei ole vakuutuskassalain 4 luvun 12 §:ssa tarkoitettua lisamaksuvelvollisuutta.

TILINTARKASTUS

26 Kassalla on yksi kalenterivuodeksi kerrallaan valittu tilintarkastaja.
Tilintarkastajaksi voidaan valita luonnollinen henkilo tai hyvaksytty tilintarkastusyhteiso.
Tilintarkastajaksi valitulle luonnolliselle henkilolle on valittava varatilintarkastaja.
Valitulle tilintarkastusyhteisoélle ei valita varatilintarkastajaa.
Tilintarkastajan ja taman varatilintarkastajan on oltava tilintarkastuslaissa (1141/2015)
tarkoitettu tilintarkastaja.

KASSANKOKOUS

27 Ylin paattamisvalta kassan asioissa on kassankokouksella, johon jokaisella vakuutetulla on

oikeus osallistua ja kayttaa puhevaltaa.

Kassankokous on pidettava kassan kotipaikassa.

Hallituksen erikseen paattaessa kassankokoukseen saa osallistua myds postin,
tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla.
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28

29

30

31

32

Kassankokouksessa on kullakin vakuutetulla yksi aani. Vakuutettu kayttaa oikeuttaan
kassankokouksessa henkilokohtaisesti tai asiamiehen valityksella.

Asiamiehelld on oikeus edustaa enintdan 3 vakuutettua.

Vakuutetun asiamiehen tulee esittaa paivatty ja yksiloity valtakirja.

Kassalla on vuosittain yksi varsinainen kassankokous.
Varsinainen kassankokous pidetaan vuosittain viimeistadan huhtikuussa.

Varsinaisessa kassankokouksessa:

1) esitetaan tilinpaatos ja tilintarkastuskertomus;

2) paatetaan edellisen vuoden tilinpaatoksen vahvistamisesta;

3) paatetaan vastuuvapauden mydntamisesta hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle;

4) paatetaan ylijgaman kayttamisesta tai alijgdman peittdmisesta;

5) paatetaan muista toimenpiteista, joihin edellisen vuoden toiminta ja tilinpaatods saattavat
antaa aihetta;

6) maarataan hallituksen puheenjohtajan ja muiden jasenten seka tilintarkastajien palkkiot;
7) valitaan tarvittavat jasenet ja varajasenet erovuoroisten hallituksen jasenten ja varajasenten
tilalle;

8) valitaan tilintarkastaja ja tarvittava varatilintarkastaja; seka

9) kasitelladn muut kokouskutsussa mahdollisesti mainitut asiat.

Ylimaarainen kassankokous on pidettava, kun hallitus katsoo siihen olevan aihetta.

Ylimaarainen kassankokous on niin ikdan pidettava, jos kassankokouksessa aanioikeutetut,
joilla on vahintaan yksi kymmenesosa aanioikeutettujen yhteenlasketusta aanimaarasta, tai
Finanssivalvonta tai kassan tilintarkastaja sita Kirjallisesti vaatii iimoittamansa asian kasittelya
varten.

Vakuutetulla on oikeus saada haluamansa asia kassankokouksen kasiteltavaksi.
Vaatimus tulee esittda hallitukselle kirjallisesti niin hyvissa ajoin, jotta asia voidaan sisallyttaa
kokouskutsuun.

Kutsu kassankokoukseen on toimitettava aikaisintaan nelja viikkoa ja viimeistaan viikkoa ennen
kokousta.

Jos paatdoksen tekeminen kassankokouksessa kasiteltavassa asiassa siirretaan
jatkokokoukseen, on siihen toimitettava eri kutsu silloin, jos kokous pidetéan myohemmin kuin
neljan viikon kuluttua.

Kokouskutsu ylimaaraiseen kassankokoukseen on toimitettava kahden viikon kuluessa
saantbjen 30 kohdan 2 kappaleessa tarkoitetun vaatimuksen esittdmisesta.

Kokouskutsu ja kassan muut tiedotteet julkaistaan kassan internetsivuilla.
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33

34

35

36

Kassankokouksen kokouskutsussa on mainittava kokousaika ja -paikka seka kokouksessa
kasiteltavat asiat.

Jos kokouksessa kasitellaan kassan saantéjen muuttamista, on muutoksen paaasiallinen
sisalté mainittava kokouskutsussa.

Silloin, kun kassankokouksessa kasitellaan tilinpaatdsta, on tilinpaatosta koskevat asiakirjat tai
niiden jaljennodkset pidettava vahintaan viikon ajan ennen kokousta kassan toimistossa tai
kassan internetsivuilla kassankokouksessa aanioikeutettujen nahtavina.

Asiakirjat on oltava nahtavilla myos kassankokouksessa.

Vastaavasti on meneteltava, kun kassankokouksessa kasitellaan saantéjen muuttamista
koskevaa asiaa. Nahtavilla olosta on ilmoitettava kokouskutsussa.

Kassankokouksessa puhetta johtaa kokouksen tdhan tehtavaan valitsema henkild.
Kassankokouksen paatokseksi tulee se mielipide, jota on kannattanut enemman kuin puolet
annetuista danista ellei laki tai ndiden sdantdéjen muu kohta toisin maaraa.

Adnten mennessa tasan puheenjohtajan &ani ratkaisee.

Vaaleissa katsotaan valituksi se, joka saa eniten aania.

Aédnten mennessé tasan ratkaistaan vaali arvalla.

Paatos, joka koskee kassan saantdjen muuttamista, on pateva vain, jos aanioikeutetut, joilla on
vahintaan kaksi kolmasosaa kokouksessa edustetusta aanimaarasta, ovat sitéd kannattaneet.
Sama vaatimus koskee kassan selvitystilaan asettamista ja sen purkamista muussa kuin lain
edellyttamassa tapauksessa seka kassan sulautumista koskevan sopimuksen hyvaksymista.

Asiasta, jonka kasittelyssa ei ole noudatettu lain sddnnoksia menettelytavoista tai naiden
saantdjen kokouskutsua koskevia maarayksia, saadaan tehda paatds vain, jos ne vakuutetut,
joita laiminlydnti koskee, antavat siihen suostumuksensa.

Jos asiasta on lain tai ndiden saantéjen mukaan kasiteltdva kassankokouksessa, saa
kassankokous paattaa siita, vaikkei asiaa ole mainittu kokouskutsussa.

Kassankokous voi niin ikdan aina paattaa ylimaaraisen kassankokouksen koolle kutsumisesta
maarattya asiaa kasittelemaan.

Kassankokouksessa pidetaan poytakirjaa, johon merkitaan paikalla olleet danioikeutetut ja
heidan aanimaaransa, kokouksessa tehdyt paatokset seka, aanestyksen tulos silloin, kun
paatoksesta on aanestetty.

Poytakirja on puheenjohtajan ja vahintdan yhden kokouksessa sita varten valitun
aanioikeutetun tarkastettava ja allekirjoitettava.

Poytakirjat on numeroitava juoksevasti ja sailytettava luotettavalla tavalla.

Poytakirja on viimeistdan kahden viikon kuluttua kokouksesta pidettava kassan toimistossa tai
muutoin vakuutettujen nahtavana.

Vakuutetuilla on oikeus saada jaljennos pdytakirjasta ja sen liitteista.
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HALLITUS

37

38

39

Kassan hallitukseen kuuluu kuusi varsinaista jasenta ja kolme varajasenta.
Hallituksen valitsee kassankokous.

Hallituksen jasenen ja varajasenen toimikausi on kaksi vuotta.

Toimikausi alkaa uuden vaalin toimittavan kassankokouksen paattyessa.

Hallituksesta eroaa joka vuosi kolme varsinaista jasenta ja ensimmaisena vuonna yksi
varajasen ja toisena vuotena kaksi varajasenta.

Saantdmuutoksen voimaan tulon jalkeen (1.1.2024 alkaen) ensimmaisena vuonna valitaan
erovuoroissa olevat arvan ja sitten vuoron mukaan.

Hallituksen jasenelle ja varajasenelle maksetaan kokouspalkkiot ja ansionmenetykset seka
hallituksen puheenjohtajalle lisdksi kuukausipalkkio.
Palkkioiden maarasta paattaa kassankokous.

Hallitus edustaa kassaa seka huolehtii kassan hallinnosta ja kassan toiminnan
asianmukaisesta jarjestamisesta.

Hallituksen tehtavana on erityisesti:

1) valita ja erottaa toimitusjohtaja ja kassan toimihenkil6t seka maarata heidan toimenhoitonsa
ehdoista;

2) antaa toimitusjohtajalle kassan juoksevan hallinnon ja muun toiminnan hoitamista varten
tarvittavat ohjeet ja maaraykset;

3) vastaa kassan kirjanpidon ja varainhoidon valvonnan asianmukaisesta jarjestamisests;

4) paattaa kassan varojen sijoittamisesta ja lainojen ottamisesta;

5) paattaa etuuksien mydntamisesta, ellei hallitus ole antanut ratkaisuoikeuksia
toimitusjohtajalle tai kassan toimihenkildille;

6) kutsua koolle kassankokous ja valmistella kokouksessa kasiteltavat asiat seka tehda
toimintakertomuksessa kokoukselle esitys tilinpaatdksen osoittamaa yli- tai alijgamaa
koskeviksi toimenpiteiksi; seka

7) antaa oikeus kassan nimen Kirjoittamiseen.

Hallitus valitsee keskuudestaan vuosittain puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Toimitusjohtaja ei voi toimia hallituksen puheenjohtajana.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan
kutsusta. Puheenjohtajan on kutsuttava hallitus koolle, jos hallituksen jasen tai toimitusjohtaja
sita vaatii.

Hallitus on paatosvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja vahintaan kolme
muuta jasenta on paikalla.

Hallituksen paatokseksi tulee se ehdotus, jota enemman kuin puolet lasna olevista on
kannattanut.

Aédnten mennessé tasan puheenjohtajan &ani ratkaisee.

Hallituksen jasen tai toimitusjohtaja ei saa ottaa osaa sellaisen asian kasittelyyn, joka koskee
hanen ja kassan valista suhdetta tai muutoin hanen yksityista etuaan.
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40

Hallituksen kokouksesta on laadittava poytakirja, jonka allekirjoittavat kokouksen
puheenjohtaja ja poytakirjan laatija. Poytakirjan tarkastaa vahintaan yksi hallituksen kutakin
kokousta varten siihen erikseen valitsema jasen.

Hallituksen jasenella ja toimitusjohtajalla on oikeus saada eriava mielipiteensa merkityksi
poytakirjaan. Poytakirjat on numeroitava juoksevasti ja sailytettava luotettavalla tavalla.

Poytakirjaan on merkittava:

1) kokouksen paivamaara, sen alkamis- ja paattymisaika seka kokouspaikka;

2) kokouksessa paikalla olleet hallituksen jasenet seka muut henkildt;

3) kokouksessa kasitellyt asiat, siina tehdyt paatokset ja suoritetut danestykset seka eriavat
mielipiteet; seka

4) esteellisyydet ja muut tarpeellisiksi katsotut seikat.

TOIMITUSJOHTAJA

41

Toimitusjohtajan tehtavana on hoitaa kassan juoksevaa hallintoa hallituksen antamien ohjeiden
ja maaraysten mukaisesti.

Toimitusjohtajan on huolehdittava, etta kassan kirjanpito on lainmukainen ja varainhoito
luotettavalla tavalla jarjestetty.

Toimitusjohtajalla on oikeus edustaa kassaa sellaisessa asiassa, joka elakesaatio- ja
elakekassalain 4 luvun 13 §:n mukaan kuuluu hanen tehtaviinsa.

KASSAN NIMENKIRJOITUS

42

Kassan nimen Kirjoittavat hallituksen jasen, toimitusjohtaja tai hallituksen valtuuttama kassan
toimihenkild, kaksi yhdessa.

VAROJEN SUJOITTAMINEN JA LAINANOTTO

43

Kassan on sijoitettava varansa tuottavasti ja turvaavasti seka maksuvalmius varmistaen.

Kassan varoja ei saa kayttaa kassan toiminnalle vieraaseen tarkoitukseen.

Kassan on sopeutettava toimintansa sellaiseksi, etta toiminta on mahdollista ilman lainanottoa.
Kassa saa kuitenkin ottaa tilapaisesti lyhytaikaisia lainoja maksuvalmiuden yllapitamiseksi.
Kassa ei saa antaa takausta.

TYONANTAJAN VELVOLLISUUKSIEN MUUTTAMINEN

44

Jos ty6nantaja haluaa muuttaa naissa saannodissa olevia tydnantajaa koskevia velvollisuuksia,
on siitd kirjallisesti ilmoitettava kassalle vahintaan kuusi (6) kuukautta ennen muutoksen
voimaantuloa.

Saatuaan 1 kappaleessa tarkoitetun ilmoituksen, kassan on viipymatta ryhdyttava
toimenpiteisiin tarvittavien sdantdmuutosten toteuttamiseksi.

sivu16/17



Otanmaen sairauskassan sdannot 1.7.2024 alkaen

SULAUTUMINEN JA JAKAUTUMINEN

45

Kassa ei voi sulautua tai jakautua vakuutuskassalain 7 luvussa saadetylla tavalla.

VAKUUTUSKANNAN LUOVUTTAMINEN SEKA VAPAAEHTOINEN SELVITYSTILA JA KASSAN PURKAMINEN

46

Kassan vakuutuskannan luovuttamisen seka vapaaehtoisen selvitystilan ja kassan purkamisen

ja niiden edellyttdmien toimenpiteiden osalta on toimittava siten kuin vakuutuskassalain 8

luvussa saadetaan.

LAKISAATEINEN SELVITYSTILA JA KASSAN PURKAMINEN

a7

48

Kassan selvitystilan ja purkamisen ja niiden edellyttdmien toimenpiteiden osalta on toimittava
siten kuin vakuutuskassalain 9 luvussa saadetaan.

Kassan purkautuessa jaljelle jaavat varat jaetaan niille, jotka selvitystilan alkaessa olivat kassan
vakuutettuja. Varat jaetaan heidan selvitystilan alkamista valittdmasti edeltaviltad 60
kuukaudelta suorittamiensa vakuutusmaksujen osoittamassa suhteessa. Jos jaettava maara on
vahainen, voi kassankokous kahden kolmasosan aanten enemmistdlla tehda paatoksen, etta
varat kaytetaan johonkin muuhun kassan toimintaa vastaavaan tai yleishyddylliseen
tarkoitukseen.

Finanssivalvonta on 27.10.2023 (FIVA/2023/1858) vahvistanut naméa
Otanméaen sairauskassan saannot sovellettavaksi 1.1.2024 alkaen.

Finanssivalvonta on 10.5.2024 (FIVA/2024/683) vahvistanut
Otanmaen sairauskassan saantdjen 4. ja 9. kohdat sovellettavaksi 1.7.2024 alkaen.
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