
POKALIN STRATEGIA VUODEKSI 2025 

 

Pokalin ”Liikunnan iloa” -strategian päivityksellä vain vuodeksi 2025 on tarkoitus: 

• Kääntää strategiakausien vaihtuminen vastaamaan tärkeimpien 

sidosryhmiemme strategiakausia 

• Saada parempi kuva muuttuvasta rahanjakomallista liikunnan ja urheilun 

kentällä 

• Tehdä pohjatyö uuteen 2026–2029 strategiakauteen mahdollisimman 

kattavasti 

 

Perustehtävä: 

• Aluejärjestö on maakunnallinen liikunnan ja urheilun asiantuntija-, kehittämis- 

ja yhteistyöjärjestö, jonka päätehtävänä on pohjoiskarjalaisten hyvinvoinnin 

edistäminen liikunnan ja urheilun avulla sekä liikuntakulttuurin 

elinvoimaisuuden ja monipuolisuuden varmistaminen. 

• Aluejärjestön tarkoituksena on toimia alueellaan liikunnan ja urheilun 

edunvalvojana sekä toiminnan kehittäjänä. 

 

Arvot: 

Arvojamme kuvaa sloganimme ”Liikunnan iloa”, joka kertoo liikunnan ja urheilun 

ainutlaatuisesta ilon ja onnistumisen kokemisesta. Arvopohjanamme ovat liikunnan ja 

urheilun eettiset periaatteet. 

Vastuullisuus 

• Toimintamme edistää terveyttä, hyvinvointia ja turvallisuutta perustuen 

rehellisyyteen ja oikeudenmukaisuuteen. 

• Huomioimme luonnon kunnioittamisen ja kestävän kehityksen periaatteet 

toiminnassamme. 

Moniarvoisuus  

• Arvostamme kaikenlaista liikuntaa ja urheilua. Edistämämme toiminnallamme 

tasa-arvoa ja suvaitsevaisuutta. 

• Tarjoamme osaamistamme ja palvelujamme kaikille. 

Yhteisöllisyys  

• Uskomme yhteistyön ja yhdessä tekemisen voimaan.  

• Teemme luottamuksellista, innostavaa ja avointa yhteistyötä eri tahojen 

kanssa. 



• Kannamme omalta osaltamme vastuuta koko maakunnan liikunnasta ja 

urheilusta. Edistämme vahvaa me–henkeä maakunnassamme. 

 

Asiantuntijuus  

• Olemme luotettava ja asiansa osaava liikunnan ja urheilun edistäjä, 

edelläkävijä ja kumppani.  

• Kehitämme osaamistamme, toimintaamme ja toimintatapojamme kysynnän 

ja odotusten mukaisesti. 

 

Tahtotilamme 2026: 

• Uutta strategiakautta 2026–2029 voidaan lähestyä taloudellisesti turvatuin 

mielin ja tavoitteet kirkkaina, muuttuva rahoitus- ja toimintarakenne 

huomioiden. 

 

Visio:  

• Pohjois-Karjala – Hyvinvoivien liikkujien ja urheilijoiden maakunta 

 

Tavoitteemme ovat:  

• Liikunta ja urheilu ovat keskeisiä Pohjois-Karjalan hyvinvoinnin ja menestyksen 

edustajia  

• Pohjoiskarjalaisten liikunta-aktiivisuus lisääntyy 

• Pohjoiskarjalainen liikunta- ja urheiluseuratoiminta on aktiivista, kiinnostavaa 

ja moniarvoista 

• Pokali on vahva ja itsenäinen maakunnallinen asiantuntija-, kehittämis- ja 

yhteistyöjärjestö. 

  



Painopistealueet ja toiminta 

 

Toimintamme keskittyy siirtymäkaudella kolmeen painopistealueeseen:  

• Liikkuminen lisääntyy jokaisessa ikäryhmässä  

• Elinvoimainen seuratoiminta kehittyy 

• Kuntien liikuntatoiminta vahvistuu 

 

Keskitymme painopistealueilla erityisesti 

• Liikkuvat-kokonaisuuden paikallinen ja alueellinen toteuttaminen ja 

liikunnan harrastamisen edistäminen 

• Liikuntaneuvonnan toteutus osana Liikkuvat-kokonaisuutta ja 

elintapaohjausta 

• Jokaisessa maakunnan kunnassa elinvoimaista seuratoimintaa 

• 80 % jäsenseuroista on kontaktoitu ja niille tehty ”kevytanalyysi” 

• 30 % jäsenseuroista on osallistunut vastuullisuuskoulutuksiin 

• Kuntien poikkihallinnollinen liikunta ja liikunnallisen elämäntavan 

edistäminen vahvistuu ja päättäjien tietoisuus lisääntyy 

• Kuntakumppanuus on koordinoidumpaa.  

• Kuntavaalien vaikuttamistyössä liikunta esillä. 

• Kaikissa seutukunnissa omat verkostot 

 

Arviointi, seuranta ja ohjautuminen 

• Toiminta ohjautuu pääsääntöisesti maakunnallisten tarpeiden sekä yhteisesti 

sovittujen valtakunnallisten tavoitteiden mukaisesti. 

• Pokalin strategian linjan mukaiset vuosittaiset toiminnan painotukset ja 

toimenpiteet määritellään toiminta- ja taloussuunnitelmassa.  

• Pokalin toimintaa arvioivat ja seuraavat Pokalin hallitus, henkilökunta, 

jäsenjärjestöt, opetus- ja kulttuuriministeriö sekä muut keskeiset sidosryhmät.  

• Jäsenjärjestöt arvioivat strategian toteutumista vuosikokouksissa vuosittaisten 

toimintakertomusten ja tilinpäätösten kautta. Seurannan perusteella laaditaan 

vuosittaiset toiminta- ja taloussuunnitelmat, jotka toimivat strategian 

seurannan pohjana. 


