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1 Kokouskutsu yhdistyksen saantomaaraiseen kevitkokoukseen

Aika: 27.3.2018 kello 10.00
Paikka: Pinni A5025, Tampereen yliopisto
ACP-yhteyden kautta: https://connect.funet.fi/kevatkokous2018/

Asialista
1. Kokouksen avaus
2. Kokouksen jarjestdytyminen

2.1 Puheenjohtajan ja sihteerin valinta

2.2 Kahden poéytakirjantarkastajan valinta

2.3 Kahden aantenlaskijan valinta
3. Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
4. Asialistan hyvaksyminen
5. Sadntomaaraisen syyskokouksen 2017 poytakirja (jaetaan kokouksessa)
6. Vuoden 2017 toimintakertomuksen hyvaksyminen
7.Vuoden 2017 tilinpaatoksen vahvistaminen
8. Tili- ja vastuuvapauden myontaminen hallitukselle ja muille tilivelvollisille

9. Muut esille tulevat asiat

10. Kokouksen paattaminen

Lotta-Maria Sinervo Saanareetta Virikko
puheenjohtaja sihteeri
puh. 050 509 9042 puh. 040 7298 790

lotta-maria.sinervo@uta.fi sihteeri@kunnallistiede.fi
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KUNNALLISTIETEEN YHDISTYKSEN HALLITUS EHDOTTAA KEVATKOKOUKSELLE:

2 Kunnallistieteen yhdistyksen toiminta vuonna 2017

Kunnallistieteen yhdistyksen tarkoituksena on edistdda kuntien tutkimuksen ja kaytiannon
kuntaelamdn valista yhteistoimintaa sekd toimia verkostojen solmukohtana eri tieteiden,
tutkijoiden, yhteisdjen, tutkimuslaitosten ja muiden kunta-asioista kiinnostuneiden valilla.
Tata tehtdvaansa yhdistys hoiti ansiokkaasti my6s 46. toimintavuonnaan 2017.

Vuoden 2017 kohokohta oli Kunnallistieteen yhdistyksen ja Hallinnon tutkimuksen seuran
jarjestdmat, ensimmaiset yhteiset tiedepadivat Tampereen yliopistolla. Tiedepdivien teemana
oli "Julkisen johtamisen seuraavat 100 vuotta”.

Kunnallistieteen yhdistys julkaisi vuonna 2017 yhteensa nelja numeroa Kunnallistieteellista
aikakauskirjaa, joista kaksi jalkimmaista julkaistiin uudella nimellad Focus Localis.

Vuonna 2017 yhdistyksen jasenille lahetettiin kaksi jasenkirjettd, joiden tarkoituksena on
viestid yhdistyksen tapahtumista ja toiminnasta sahkoisesti. Jasenkirjetiedottamisen ohella
Kunnallistieteen yhdistys on aktiivinen Facebookissa (www.facebook.com/kunnallistiede.fi) ja
Twitterissa (kayttajatunnus: FocusLocalis), minka lisdksi yhdistykselld on omat nettisivut
(www.kunnallistiede.fi). Twitterissa otettiin kdyttdon myos tunniste #focuslocalis.

Kasilla oleva toimintakertomus sisaltda kuvaukset Kunnallistieteen yhdistyksen tilaisuuksista,
hallituksen toiminnasta, julkaisutoiminnasta, talouden tilanteesta ja jaseniston muutoksesta
viime vuosina.

2.1 Yleiset tilaisuudet

2.1.1 Tutkijaseminaari 16.6.2017

Taman vuotisen tutkijaseminaarin teema oli Jatko-opiskelijasta asiantuntijaksi. Seminaarin
tarkoituksena oli koota kunta-alasta kiinnostuneet vaitoskirjaansa tyostavat tai sita suunnittelevat
kuntatutkijat yhteen pohtimaan tyoétaan asiantuntijuuden nakokulmasta. Seminaarin kantavana
ajatuksena oli tarjota foorumi, jolla eri vaiheissa vaitostutkimusprosessiaan olevat tutkijat, vasta
vaitelleet tohtorit sekd kokeneemmat tutkimuksentekijat ja vaitdsten ohjaajat saisivat pohtia
asiantuntijuutta ja jakaa kokemuksia keskenaan.

Seminaari jarjestettiin Tampereen yliopistolla 16.6.2016 klo 12—16 ja osallistujia oli 13. Seminaarista
annettiin jalkikateen hyvaa palautetta ja seminaarin teema koettiin osallistujien keskuudessa
erittdin tarkedksi.

Ohjelma

12.00 Tilaisuuden avaus
Lotta-Maria Sinervo, Kunnallistieteen yhdistyksen puheenjohtaja
12.05 Ryhmat ja verkostot asiantuntijuuden rakentamisessa
Yliopistonlehtori Jenni Airaksinen
12.30 Asiantuntijana mediassa
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Professori Pekka Isotalus

13.15 Tietoisku: Miten yliopisto voi auttaa asiantuntijuudesta viestimisessa?
Yliopisto-opettaja Paula Rossi

13.30 Asiantuntijana sosiaalisessa mediassa
Digimarkkinoinnin lehtori Miina Makkonen

14.15 Kahvitauko

14.30 Tyoryhmatydskentelyda oman asiantuntijuuden rakentamisessa

15.15 Tyoryhmatyoskentelyn koonti

16.00 Tilaisuus paattyy

2.1.2 Julkisen johtamisen seuraavat 100 vuotta -tiedepdivdt

Hallinnon tutkimuksen seura ja Kunnallistieteen yhdistys jarjestivat vuonna 2017 ensimmaiset yh-
teiset tiedepaivat Tampereen yliopistolla. Tiedepdivien teemana oli ”“Julkisen johtamisen seuraavat
100 vuotta”. Tiedepaivien padpuheenvuoron piti kunta- ja uudistusministeri Anu Vehvildinen. Oh-
jelmassa oli myds debatti julkisen hallinnon tehtavista ja rakenteista, johon jokainen saattoi osallis-
tua interaktiivisen viestiseinan kautta. Lisaksi tiedepaivilla oli yhteensa 17 kiinnostavaa tyoryhmaa.
Tiedepaivien yhteydessa jarjestettiin myos erilliset maksuttomat jatko-opiskelijoille ja gradunteki-
joille tarkoitetut pre-konferenssit seka torstaina iltajuhla, jossa nautittiin Suomen juhlavuoden kun-
niaksi kotimaisia ja paikallisia herkkuja Alivaltiosihteerin ja musiikin tahdittamana. Tiedepaivilla oli
yhteensa 265 osallistujaa, iltajameilla 122.

Ohjelma
Keskiviikko 15.11.2017

15.00-18.00 Graduntekijoiden tutkimustydpaja (vetdjind Hanna Vakkala, Lapin yliopisto ja Ulriika
Leponiemi, Tampereen yliopisto)
15.00-18.00 Jatko-opiskelijoiden tutkimusiltapaiva (vetajana Anni Jantti, Tampereen yliopisto)

Torstai 16.11.2017

9.30-10.00 Illmoittautuminen ja aamukahvi

10.00 - 10.05 Paivien avaussanat (luentosali A1, 2. kerros)
Jan-Erik Johansson ja Lotta-Maria Sinervo

10.05-10.10 Dekaanin tervetulotoivotus
Antti Lénnqvist, Johtamiskorkeakoulu

10.10 - 10.25 Tampereen kaupungin tervehdys
pormestari Lauri Lyly

10.25-10.30 Musiikkiesitys, Duo Roihu

10.30-11.30 Kohti julkisen johtamisen seuraavaa vuosisataa
kunta- ja uudistusministeri Anu Vehvildinen

11.30-12.30 Lounas (omakustanteinen)

12.30- 14.10 Tulevaisuuden johtajuus - debatti

14.10 - 14.15 Musiikkiesitys, Duo Roihu

14.15 - 14.45 Kahvi (Juhlasalin aula, 2. kerros)
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14.45-17.00 Tyoryhmatyoskentely

19.00

. Julkinen johtaminen vuorovaikutuksena

. Henkiléstéjohtaminen muutoksessa

. Integroiva johtaminen soten rajapinnoilla

. Osallistava kaupunkikehittdminen

. Oikeudellinen ndakdkulma kuntien ja maakuntien toimintaan

. Itsehallinnon merkityksellinen voima

. Johtaminen tulevaisuuden kunnassa

. Johtaminen, vastuullisuus ja eettisyys eilen, tdndan ja huomenna seka julkisen
hallinnon johtamisen osaamisvaatimukset muuttuvassa toimintaymparistossa
9. Osaamisen johtamisen uudistamisen ja tulevaisuuden haasteet sosiaali- ja
terveysalalla

10. Julkinen talousjohtaminen ja julkisen hallinnon tarkastus ja arviointi

11. Korkeakoulut ja tutkimuslaitokset uudistuvina johtamisymparistoina

12. Tieto, ohjaus ja verkostot paatéksenteossa

13. Tila ja aika organisoitumisen lahtdkohtina

14. Julkisen saantelyn (regulaation) tutkimus: Erityisesti vaikutusten arviointi ja
saantelyn instituutioiden ja menettelytapojen kehittaminen

15. Turvallisuushallinnon ja turvallisuuden seuraavat 100 vuotta?

16. Vaalit ja kuntademokratia

17. Julkisen ja yksityisen johtamisen, organisoinnin ja hallinnon rajapintatutkimus /
Reorganizing and comparing public-private management and services

[ltajamit (Juhlasalin aula, 2. kerros)

ONOUV A, WNR

Perjantai 17.11.2017

9.00-11.00

11.00
11.30
kerros)

Tyoryhmatyoskentely

1. Julkinen johtaminen vuorovaikutuksena

3. Integroiva johtaminen soten rajapinnoilla

6. Itsehallinnon merkityksellinen voima

10. Julkinen talousjohtaminen ja julkisen hallinnon tarkastus ja arviointi

12. Tieto, ohjaus ja verkostot paatoksenteossa

14. Julkisen sadntelyn (regulaation) tutkimus: Erityisesti vaikutusten arviointi ja
sadntelyn instituutioiden ja menettelytapojen kehittaminen

Kahvi (Juhlasalin aula, 2. kerros)

Julkisen johtamisen tutkimus: Mita tutkimme seuraavat sata vuotta? (Juhlasali, 2.

tutkimusjohtaja Harri Laihonen, Johtamiskorkeakoulu

Minkalaista tutkimusta rahoitetaan tulevaisuudessa?

asiamies Antti Mykkdnen, KAKS

tutkimusasiantuntija Mikael Saarinen, Tyosuojelurahasto
Kuntajohtamisen tutkimuksen tulevaisuus

tutkimus- ja kehityspaallikko Jenni Airaksinen, Suomen Kuntaliitto
Tutkimuksen tulevaisuus tiedejulkaisijoiden nakokulmasta
paatoimittaja Jari Vuori, Hallinnon Tutkimus
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paatoimittaja Olli-Pekka Viinamdki, Kunnallistieteen aikakausikirja
12.50 Paatossanat
13.00 Tiedepaivat paattyvat
Tyoéryhmien aikataulut, torstai 16.11.2017
Tyoryhma 1: Julkinen johtaminen vuorovaikutuksena (Leena Mikkola, Tomi Laapotti, Paula Rossi)

Timo Aarrevaara: Epdjatkuvuuden hallinta toimintaympariston muuttuessa

Kaisa Léhteenmdki-Smith: Tieto kdyttdon yhteiskehittamisella? Tutkimustoiminnan johtaminen ja
verkostot osana julkisen sektorin dialogista uudistamista

Reijo Kauppila & Outi Hietala: Havaintoja vuorovaikutuksen johtamisesta yhteiskehittamisessa

Juha Klemeld: Luottamushenkildiden ja viranhaltijoiden yhteistydo — teoreettinen ja empiirinen
tutkimus kunnan lautakunnassa tapahtuvasta vuorovaikutuksesta

Paula Rossi: Vuorovaikutuksen molemmat puolet: konfliktien merkitys julkisten palveluiden
kehittamisessa

Tyoryhma 2: Henkilostéjohtaminen muutoksessa (Susanna Kultalahti, Anu Hakonen)
Riitta Viitala, Kirsi Lehto ja Susanna Arpiainen: Kohti strategisempaa henkilostdéjohtamista
Pertti Laine: HR muutosagenttina — HR toteuttamassa strategista ja arkipaivan muutosta
Kirsti Kujanpdd: Monikulttuurisen tyoyhteisén henkiléstdéjohtamisen haasteet

Katja Ekman & Jenni Kantola: Esimiesten muutosvalmius kuntasektorilla

Kirsi Lehto & Riitta Viitala: Tyohyvinvoinnin johtaminen kunnissa: fyysisen tydkunnon tukemisesta
strategiseen tyohyvinvoinnin johtamiseen

Tyoryhma 3: Integroiva johtaminen soten rajapinnoilla (Sanna Laulainen, Anneli Hujala)
Anna-Mari Juutinen: Palveluintegraatio ja integroiva johtaminen

Pdivi Heimonen: Sosiaali- ja terveysjarjestdjen toiminnan ja johtajuuden rakentuminen
yhteiskunnallisten muutosten keskella

Merja Sinkkonen & Outi Wallin: Léhijohtaja rajapinnoilla

Anneli Hujala & Erja Oksman: Onnistu sote-integraatiossa — Parempaa arkea paljon palveluja
tarvitseville asiakkaille

Tyoryhma 4: Osallistava kaupunkikehittaminen (/lari Karppi, Ari Jokinen, Sari Hirvonen-Kantola)
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Ari Jokinen ym.: Hallinta, organisaatiot ja luontopohjaiset ratkaisut
Sari Hirvonen-Kantola: Integroiva kaupunkisuunnittelujohtaminen — viisi toimintamallia

lina Sankala: Tampereen raitiotie “MALPE-risteyksessa”: Integroivalla suunnittelulla kestavaa
joukkoliikennekaupunkia

Pauliina Lehtonen: Asukkaat kassakirstun vartijoina: Miten tehtiin osallistuvaa budjetointia
Tampereen Tesomalla?

Pia Bdcklund & Petri Virtanen: Kansalaisuuden kasite dlykkaiden kaupunkien suunnittelussa?

Tyoryhma 5: Oikeudellinen nakékulma kuntien ja maakuntien toimintaan (Pauli Rautiainen,
Saanareetta Virikko)

Jonna Kosonen: Koulutuksen toteuttamis- ja jarjestamisvastuu

Siina Raskulla: -

Heikki Niemeldinen: Perustuslakivaliokunnan tyoskentelyn muuttumisesta

Tapio Kdhkénen: ldea alueellisesta itsehallinnosta Suomessa

Tyoryhma 6: Itsehallinnon merkityksellinen voima (Kaija Majoinen, Risto Harisalo)

Risto Harisalo: Luottamus ja demokratia kunnallisessa itsehallinnossa

Tanja Matikainen: Kunnallinen itsehallinto murroksessa

Pekka Kettunen: Kunnallisen itsehallinnon jannitteet

Risto Harisalo, Antti Talkkari, Mia Kannisto & Jari Stenvall: Kohti itsehallinnollisia tyoyhteisoja
Tyoryhma 7: Johtaminen tulevaisuuden kunnassa (Jenni Airaksinen, Anni Jdntti)

Rauha Heikkild: Prosessi- ja palvelutarvelahtdinen strateginen johtaminen. Rekisteri- ja
arviointitutkimus iakkaiden asiakas- ja palvelutarveohjauksen toteutumisesta Pirkanmaalla ja

Kainuussa

Jaana Leinonen: Kuntien hyvinvoinnin edistdminen — yhteistyd, kumppanuus ja
strategiaperustaisuus

Reijo Siltala: Kuntajohtajan johtoryhman rooli ja ryhman merkitys sen jasenille

Riitta Viitala: Henkilostojohtaminen erilaisilla kehityspoluilla — case -tutkimus kuudessa kunnassa
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Tyoryhma 8: Johtaminen, vastuullisuus ja eettisyys eilen, tianddn ja huomenna seka julkisen
hallinnon johtamisen osaamisvaatimukset muuttuvassa toimintaymparistéssa (Johanna Kujala,
Elina Riivari, Inga Nyholm, Petri Virtanen)

Lehtonen, Kujala, Heikkinen, Viljanen: Innovaatiotoiminnan merkitys yhteiskunnallisissa yrityksissa
johdon ndkokulmasta

Paavilainen, Kujala: Irtisanoa vai ei? Moraalisen paatoksenteon legitimointi irtisanomistilanteessa
Paananen: Noble Ethics and Unselfish Trust — Discourses on ethical leadership

Résdnen: Kompetenssi terveydenhuollon johtamisessa

Mdkinen: -

Tyoéryhma 9: Osaamisen johtamisen uudistamisen ja tulevaisuuden haasteet sosiaali- ja
terveysalalla (Hannele Laaksonen, Seija Ollila)

Lasse Lehmuskoski, Pirkko Kivinen & Hannele Laaksonen: Osaamisen kehittdminen ja
hyédyntaminen hoiva-alalla

Milla Lamminperd, Annukka Tuppurainen & Hannele Laaksonen: Osaamisen johtamisen
kehittamistarpeet ja tulevaisuuden haasteet kotihoidossa

Seija Ollila: Organisaatio muutoksen pyo6rteissa — hajautettuna osaaminen esiin

Hanna Vakkala & Antti Syvdjérvi: Tietokulttuurin ulottuvuudet sosiaali- ja terveydenhuollon
organisaatioissa — tiedolla johtaminen osaamishaasteena

Tyoryhma 10: Julkinen talousjohtaminen ja julkisen hallinnon tarkastus ja arviointi (Eija Vinnari,
Jarmo Vakkuri, Lasse Oulasvirta)

Lassi Perkinen & Minna Tiili: Tarkastuslautakuntien tekema tuloksellisuusarviointi

Hannu Ojala: Suomalaisten kuntien tuloksenohjauksen ja niiden hallinnon organisoinnin valinen
yhteys

Anne Arvola: Taloudellinen raportointi uudessa maakuntakonsernissa
Tarja Saarelainen: Ekosysteemien tuloksellisuus- ja tarkoituksenmukaisuusarviointi

Tyoryhma 11: Korkeakoulut ja tutkimuslaitokset uudistuvina johtamisymparistoina (Jussi Kivisto,
Vuokko Kohtamdki)

Kari Kuoppala: Turvallisuuden johtaminen yliopistoissa — rakenteen ja kulttuurin kytkennat

Kirsi-Mari Kallio, Annika Blomberg, Robin Roslender & Tomi J. Kallio: Performance measurement,
governance and surveillance in academic work
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Vuokko Kohtamdki: Voiko turvallisuuden tunnetta johtaa: yliopistojen
henkilostoturvallisuuskyselyn tuloksia

Maria Pietild: Tenure track -uramallit ja tutkimuksen profilointi suomalaisten yliopistojen
johtamisvalineina

Tyoryhma 12: Tieto, ohjaus ja verkostot paatoksenteossa (Vuokko Niiranen, Pasi-Heikki Rannisto,
Alisa Puustinen)

Merja Harmoinen, Vuokko Niiranen & Tarja Suominen: Arvostavan johtamisen nakdkulma
tulevaisuuden julkisessa johtamisessa

Outi Suppanen: Seudullisen MALPE-suunnittelun tiedonkdyton haasteet

Hanna-Mari Heinonen & Markku Laatu: Hallinnollisen paatéksenteon rationaalisuus
toimeentulotukiuudistuksen valmistelussa

Pdivi Alinen: Johtaminen terveydenhuollossa ja ryhmatyoskentely
Tyoryhma 13: Tila ja aika organisoitumisen ldhtokohtina (Arja Ropo, Perttu Salovaara)

Kristiina Borg & Tomi Kallio: Good Bye line organization — we take a step towards an activity based
future

Siiri P6yhonen: Exploring sociomateriality of leadership in non-dominant organizational spaces
Tiina Martelius-Louniala: Onko tunnekyvykkyys mahdollista etdjohtajuudessa?

Pikka-Maaria Laine, Susan Merildinen & Janne Tienari: Sociomateriality of inclusiveness and
resistance in strategy work

Jouni Virtaharju & Virpi Sorsa: Strategit aikamatkustajina: Kuinka strategiset johtajat kayttavat
ajallisuutta strategiatydssa

Perttu Salovaara: Urbaanit panimot - pienpanimoiden vaikutus yhteisollisyyteen ja
paikallistalouteen

Jarmo Houtsonen & Vesa Huotari: Paikallinen/ei-paikallinen — Tila hallinnan ulottuvuutena

Jussi-Pekka Niemeld: Palkatun henkiloston motivaatiotekijat sotilaallisiin kriisinhallintatehtéviin -
Miksi suurin osa henkilostosta ei hakeudu kriisinhallintatehtaviin?

Tyoryhma 14: Julkisen sddntelyn (regulaation) tutkimus: Erityisesti vaikutusten arviointi ja
sddntelyn instituutioiden ja menettelytapojen kehittaminen (Pertti Ahonen)

Noora Alasuutari: Yrityksiin ja ihmisiin kohdistuva saantelytaakka hallituksen esityksissa

Jasenkirje 1 e 2017 | 10



Jyrki Tala: Lainsaddannon hyoédyt — vastavoima saantelyn purulle?
Kanerva Kuokkanen: Kansalaistoiminta, sddntely(n purku) ja viranomaisasiointi
Jussi Kauppila: Saantelytaakkaa aiheuttavat tekijat: tapauksena ymparistonsuojelu

Tyoryhma 15: Turvallisuushallinnon ja turvallisuuden seuraavat 100 vuotta? (Aki-Mauri
Huhtinen, Minna Branders, Sirpa Virta)

Markus Jérvinen: Luottamuksen rakentuminen monitoimittajaverkostossa

Teija Norri-Sederholm: Tiedonkulun ja tilannekuvan varmistaminen tilannekeskuksissa

Sirpa Virta & Harri Gustafsberg: Innovation Management in Police Organization

Juha Vuorela: Kompleksisen tulevaisuuden haasteet poliisin strategiaty6ssa

Tyoryhma 16: Vaalit ja kuntademokratia (Linnéa Henriksson, Sari Pikkala)

Sami Borg: Kuntavaalitutkimus 2017: Yleiskuvia kuntalaisten osallistumisesta kuntademokratiaan
Linnéa Henriksson: Kommunpolitikernas representationsstilar

Taina Lampu: Miten kuntalainen vaikuttaa paatoksentekoon?

Ty6éryhma 17: Julkisen ja yksityisen johtamisen, organisoinnin ja hallinnon rajapintatutkimus /
Reorganizing and comparing public-private management and services (Jari Vuori, Olli-Pekka

Viinamdki, Marika Kylénen)

Katja Maria Aalto: What is compromised in hybrid governance models? A field study of the
corporatization of municipal support

Kaisa-Johanna Kemppainen: Julkisen, yksityisen ja kolmannen sektorin palveluntuotantomuodon
yhteys vaikuttavuuteen

Marika Kyldnen, Outi Kuitunen-Kaija & Suvi Leppdaho: Julkisten ja yksityisten hoitolaitosten
vertailu Suomessa: Analyysi idkkdiden elaman loppuvaiheen hoivapalveluista osana Eurooppalaista
tutkimusta (PACE)

Juha Rautiainen: Pelastaako julkisen ja yksityisen yhteistyod pelastustoimen tulevaisuudessa?

Aino Rubini: Exploring physician job control in public and private primary care organisations
Olli-Pekka Viinamdki: Julkisen ja yksityisen rajapintaylitys julkisjohtamistieteen ytimena

Perjantai 17.11.2017

Tyoryhma 1: Julkinen johtaminen vuorovaikutuksena (Leena Mikkola, Tomi Laapotti, Paula Rossi)

Jasenkirje 1 e 2017 |

11



Elina Kinnunen: Viestinnan rakentuminen sosiaali- ja terveysjohtamisen rajapinnoilla

Jukka Piippo, Jukka Surakka & Sami Jantunen: Uudenlainen ndakdkulma johtamiseen julkisella
sektorilla

Saku Linnamurto: Toimintaymparistomuutosten konfliktitarkastelu — United Nations Truce
Supervision Organization

Tomi Laapotti: Kokoukset johtamistydn areenoina sairaalaorganisaatiossa

Eveliina Pennanen & Leena Mikkola: Vastuun rakentuminen sairaalaan hallinnollisten ryhmien
vuorovaikutuksessa

Tyoryhma 3: Integroiva johtaminen soten rajapinnoilla (Sanna Laulainen, Anneli Hujala)
Hanna Nyholm: Tuki- ja ohjauspistemalli
Leena Kuusisto, Riitta Salunen & Sari Mdkinen: Asiakaslahtdinen palvelujen integraatio

Lauri Lammi & Mika Vanhala: Luottamus ja yhteisty6 terveydenhuollon toimijoiden valilla,
erilaisten organisaatiomallien vertailua

Minna Joensuu; Teija Norri-Sederholm, Johanna Lammintakanen, Jouni Kurola & Jukka Koponen:
Pelastustoimen ja ensihoitopalvelun moniammatillinen yksikkd — toimintamalli soten rajapinnalla

Tyoryhma 6: Itsehallinnon merkityksellinen voima (Kaija Majoinen, Risto Harisalo)
llpo Laitinen: Meaningful cities — Millainen on merkityksellinen kunta?
Maarit Alikoski: Vuorovaikutus, ymmarrys ja sitoutuminen itsehallinnon uudelleen muotoilijana

Jarmo Asikainen & Kaija Majoinen: Kumppanuuslahtdinen ldhikehittdaminen kunnallisen
itsehallinnon vahvistajana

Tyoryhma 10: Julkinen talousjohtaminen ja julkisen hallinnon tarkastus ja arviointi (Eija Vinnari,
Jarmo Vakkuri, Lasse Oulasvirta)

Marco Roth: Miten erilaisilla tavoitteilla ja institutionaalisilla logiikoilla toimivat organisaatiot
saadaan pelaamaan samaan maaliin? Organisaatioiden valisten suhteiden hallinta integroidussa

hoidossa.

Tomi Rajala: Using blame-avoidance strategies in performance measurement: Theoretical
simulations

Tyoryhma 12: Tieto, ohjaus ja verkostot paatoksenteossa (Vuokko Niiranen, Pasi-Heikki Rannisto,
Alisa Puustinen)
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Tarja Saarelainen & Markku Kiviniemi: Ekosysteemien johtaminen

Kati Lehtonen: Hajautetusta keskitettyyn — verkostomaisesti toimien. Uusi julkinen hallinta
liilkunnan ja urheilun kontekstissa

Vuokko Niiranen & Joakim Zitting: Yhteinen toiminnan kohde ja tavoitteiden monialaisuus
valtionhallinnossa

Tyoryhma 14: Julkisen sddntelyn (regulaation) tutkimus: Erityisesti vaikutusten arviointi ja
sadntelyn instituutioiden ja menettelytapojen kehittaminen (Pertti Ahonen)

Niko Vartiainen: Suurempi kunta on elinvoimaisempi kunta? - Paikallishallintorakenteiden
muodostaminen lainsdddannon vaikutusarvioinnin perusteella

Isak Vento: Hankebyrokratian kasitteellinen ja empiirinen analyysi: EU:n koheesiopolitiikka
tapauksena

Anssi Keindnen: Vaihtoehtojen punninta lakitasoisen saantelyn sisalla: Empiirinen analyysi vuoden
2014 hallituksen esityksista

Tyoryhma 16: Vaalit ja kuntademokratia (Linnéa Henriksson, Sari Pikkala)
Olli-Pekka Salminen: Kuntalaisen aloiteoikeus

Sari Pikkala: Alueellisen edustuksen toteutuminen liitoskuntien kuntavaaleissa vuonna 2017
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2.2 Kokoukset

2.2.1 Sddntémddrdiset kokoukset

Kevatkokous pidettiin 15.3.2017 Tampereen yliopistolla. Puheenjohtajana toimi Lotta-Maria

Sinervo ja sihteerina Saanareetta Virikko.

Syyskokous pidettiin 12.12.2017 Tampereen yliopistolla. Puheenjohtajana toimi Lotta-Maria

Sinervo ja sihteerina Paula Rossi.

2.2.2 Hallituksen kokoukset

Hallitus piti vuonna 2017 yhdeksan kokousta:

Pdivamacdrd
24.1.2017
21.2.2017
11.5.2017
21.8.2017
11.9.2017
12.10.2017
17.11.2017
29.11.2017
12.12.2017

Kokouspaikka

2.3 Hallitus ja toimihenkilot

2.3.1 Hallitus

Lotta-Maria Sinervo, Tampereen yliopisto
Hallituksen puheenjohtaja

Jasenet:

Anni Jantti, Tampereen yliopisto

Pekka Kettunen, Abp Akademi

Jenni Airaksinen, Tampereen yliopisto
Alisa Puustinen, Itd-Suomen yliopisto
Lotta-Maria Sinervo, Tampereen yliopisto
Hanna Vakkala, Lapin yliopisto

Olli-Pekka Viinamaki, Vaasan yliopisto

Suomen Kuntaliiton nimedamat edustajat:

Kauko Aronen, kaupunkitutkimuspaallikko
Sini Sallinen, projektipaallikko

Tampereen yliopisto ja videoneuvotteluna ACP-yhteydella
Tampereen yliopisto ja videoneuvotteluna ACP -yhteydella
Tampereen yliopisto ja videoneuvotteluna ACP -yhteydella
Tampereen yliopisto ja videoneuvotteluna ACP -yhteydella
Tampereen yliopisto ja videoneuvotteluna ACP -yhteydella
Tampereen yliopisto ja videoneuvotteluna ACP -yhteydella
Tampereen yliopisto ja videoneuvotteluna ACP -yhteydella
Tampereen yliopisto ja videoneuvotteluna ACP -yhteydella
Tampereen yliopisto ja videoneuvotteluna ACP -yhteydella

Alisa Puustinen, Maanpuolustuskorkeakoulu
Hallituksen varapuheenjohtaja

Varajasenet:

Paula Rossi, Tampereen yliopisto

Siv Sandberg, Abo Akademi

Sanna Tuurnas, Tampereen yliopisto
Minna Joensuu, Itd-Suomen yliopisto
Saanareetta Virikko, Tampereen yliopisto
Anu Hernesmaa, Valtiovarainministerio
Harri Raisio, Vaasan yliopisto

Marianne Pekola-Sjoblom, tutkimuspaallikko
Riitta Myllymaki
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2.3.2 Toimihenkilot

Vuonna 2017 Kunnallistieteen yhdistyksen toimihenkildina toimivat tohtoriopiskelija Saanareetta
Virikko Tampereen yliopistosta (sihteeri), tutkija Anni Kyosti Tampereen yliopistosta (jasensihteeri
1/2017-6/2017), tohtoriopiskelija Henna Paananen Tampereen yliopistosta (jasensihteeri 7/2017-
12/2017) ja Marianne Sinkkonen (rahastonhoitaja 1/2017-2/2017). Yhdistys siirsi rahastonhoitajan
tehtavat yhdistyksen sihteerille 3/2017 alkaen.

2.3.3 Focus Localis tiedejulkaisun toimitus

Kunnallistieteellinen Aikakausikirja uudistui syksylla 2017 ja tiedejulkaisun uudeksi nimeksi tuli
Focus Localis. Vuonna 2017 tiedejulkaisun paatoimittajana toimi tutkimusjohtaja Olli-Pekka
Viinamaki Vaasan yliopistosta ja toimitussihteerind tutkijatohtori Niklas Lundstrom Vaasan
yliopistosta. Uuden nimen ja ulkoasun myota yhdistys keskittyi entista laajempaan alue- ja
paikallishallinnolliseen  toiminnalliseen  kokonaisuuteen. Uudenlaista ja innovatiivista
|lahestymistapaa tarvitaan, koska erilaiset rajat — muun muassa hallinnolliset, organisatoriset,
maantieteelliset, kulttuurilliset ja symboliset — murtuvat kovaa vauhtia paikallis- ja aluetasoilla.
Focus Localis mahdollistaa ilmi6- ja ongelmaldhtdiset tarkastelut ja tiedon tuottamisen seka
kdaytannon ihmisille etta tutkijakunnalle.

2.3.4 Toiminnantarkastajat

Yhdistyksen toiminnantarkastana toimii JHTT Ari Virolainen ja varatoiminnantarkastajana Riitta
Samola (JHTT) BDO Audiatorista (etunimi.sukunimi@bdo.fi).

2.4 Julkaisutoiminta

Kunnallistieteellinen Aikakausikirja uudistui syksylla 2017 ja tiedejulkaisun uudeksi nimeksi
valikoitui Focus Localis, joka ilmestyi ensimmaista kertaa marraskuussa 2017. Uuden nimen ja
ulkoasun tarkoituksena oli keskittya entistd laajempaan alue- ja paikallishallinnolliseen
toiminnalliseen kokonaisuuteen. Focus Localis mahdollisti ilmi6- ja ongelmaldhtdiset tarkastelut ja
tiedon tuottamisen seka kaytannon ihmisille etta tutkijakunnalle.

Focus Localis jatkoi Kunnallistieteellisen aikakauskirjan tavoitetta toimia kunta-alan
tieteellisena kanavana. Focus Localis edesauttaa tutkitun tiedon saattamista
paatoksentekijoiden kayttoon sekd edistda tiedon kumuloitumista ja uuden tutkimuksen
rakentumista aikaisempien tutkimustulosten varaan. Tiedelehti keskittyy kotimaisilla kielilla
julkaistaviin teksteihin, joiden sisdlldissa painottuu analyyttisyys seka asioiden ja ilmididen
selked erittely ja jasentely.

Focus Localis tiedejulkaisun irtonumeroita voi tilata yhdistyksen jasensihteeri Henna Paanaselta
(henna.paananen@uta.fi).
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2.5 Jasenisto

Yhdistyksessa oli jasenia kertomusvuoden 2017 lopussa yhteensa 292.

Varsinaiset Opiskelija Yhteis6jdsenet Yhteensa
241 19 32 292

Edellisvuosiin verrattuna jasenmaaran kehitys on laskusuuntainen, silla vuonna 2016 jasenmaara oli
396 jasenta ja vuonna 2015 vastaava luku oli 415 jasenta.

Lukumaaria tarkeammaksi seikaksi nousee sahkoisen jasenrekisterin kayttoonotto. Hallitus paatti
syksylla 2016, etta yhdistys siirtyy jasentietojen yllapitamisen ja laskuttamisen helpottamiseksi
Yhdistysavaimen maksuttomaan sahkoiseen jasenrekisteriin.

Toimintavuonna 2017 sahkdinen jasenrekisteri on mahdollistanut jasenmaksujen ja -maardn
seuraamisen reaaliajassa, eli jdsenmaarda koostuu vain yhdistyksen jasenmaksun maksaneista
henkildistd ja yhteisdista. Toisin sanoen yhdistyksen toimintaa on tehostettu jdsenrekisterin
yllapidon suhteen huomattavasti, mika nakyy maksettuina jasenmaksuina (vrt. tilinpaatos).

Vuosi Jasenmaara
2009 487
2010 489
2011 475
2012 467
2013 433
2014 430
2015 415
2016 396
2017 292
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2.6 Talous

Yhdistyksen toiminta on rahoitettu jasenmaksuilla, aikakauskirjan myynnilla ja toimintaan saaduilla
avustuksilla. Jasenmaksuna on peritty yhteiséjasenilta 200,00 €, varsinaisilta jasenilta 40,00 € ja
opiskelijajasenilta 20,00 €.

Suomen Kuntaliitto on avustanut yhdistysta yhteensa 10 000 € toiminta-avustuksella. Tieteellisten
seurain valtuuskunnan myontama valtionavustus Kunnallistieteen aikakauskirjan kustantamiseen
oli 5000 €.

Focus Localis tiedejulkaisun vuositilaushinta oli 50,00 € ja irtonumeron hinta 15,00 €/kpl. Focus
Localis sisaltyy yhdistyksen jasenmaksuun.

Tuloslaskelman mukaan yhdistyksen taloudellinen tulos vuodelta 2017 on 10 072,40 euroa
(ylijadmainen) ja taseen loppusumma paattyi 36 983,32 euroon. Vuonna 2016 vastaava tilanne oli -
2 979,11 euroa (alijaamainen) ja tase 27 305,23 euroa.

Kertomusvuoden paattyessa yhdistyksella oli kassavaroja Nordean pankkitililla yhteensa 18 160,53
euroa. Nordea Korko Extra -tililla on varoja yhteensa 18 821,67 €. Nordea Korko Extra -tili vastaa
maaraaikaistilia, mutta korko oli sijoitus-ajankohtana parempi kuin 12 kk maaraaikaistililla. Koska
yhdistyksen toiminnan tuloista merkittava osa koostuu vuosittain anottavista avustuksista,
maaraaikaistilin varat ovat turvana silta varalta, etta avustuksia ei jatkossa myonnettaisi.

Korkotuloja yhdistykselle tuli 57,52 euroa vuonna 2017.
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Vuonna 2017 yhdistyksen tulot ja menot olivat tilinpaatoksen mukaan seuraavat:

MENOT euroa
Varsinainen toiminta -10621,02
Focus Localis -15916,96
HKTP —tiedepaivat -3016,20
Tutkijatoiminta - 383,05
Muut menot 0,00
Varaston muutos - 184,00
Ylijaama -10072,42
Yhteensa -40 193,36
TULOT euroa
Varsinainen toiminta (avustukset) 15 000,00
Focus Localis 8971,64
HKTP- tiedepaivat 3016,20
Tutkijatoiminta 0,00
Korkotulot 57,52
Muut tulot 0,00
Jasenmaksut 13 148,00
Alijaama 0,00
Yhteensa 40 193,36
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3 Kunnallistieteen yhdistyksen hallitus ja toimihenkilét vuonna 2018

3.1. Hallitus 2018

Jasenet:

Anni Jantti, Tampereen yliopisto

Pekka Kettunen, Abo Akademi

Alisa Puustinen, Helsingin yliopisto

Paula Rossi, Tampereen yliopisto
Lotta-Maria Sinervo, Tampereen yliopisto
Hanna Vakkala, Lapin yliopisto

Olli-Pekka Viinamaki, Vaasan yliopisto

Kuntaliiton nimedamat edustajat:

Jenni Airaksinen
Kauko Aronen

Henkilokohtaiset varajasenet:

Kaisa Kurkela, Tampereen yliopisto
Hanna Heino, Turun yliopisto

Minna Joensuu, Espoon kaupunki
Sanna Tuurnas, Tampereen yliopisto
Jonne Parkkinen, Tampereen yliopisto
Anu Hernesmaa, Valtiovarainministerio
Harri Raisio, Helsingin kaupunki

Liina Tiainen
Arto Koski

3.2 Kunnallistieteen yhdistyksen toimihenkil6t vuonna 2018

Sihteeri Saanareetta Virikko
vaitoskirjatutkija

Johtamiskorkeakoulu, 33014 Tampereen yliopisto
sihteeri@kunnallistiede.fi/saanareetta.virikko@uta.fi

Jasensihteeri Henna Paananen

yliopisto-opettaja/vaitoskirjatutkija
Johtamiskorkeakoulu, 33014 Tampereen yliopisto

henna.paananen@uta.fi

3.3 Focus Localis -tiedejulkaisun toimitus vuonna 2018

Paatoimittaja Olli-Pekka Viinamaki

professori

olli-pekka.viinamaki@uwasa.fi

Toimitussihteeri Niklas Lundstrom
tutkijatohtori

toimitussihteeri@kunnallistiede.fi
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