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Voimassaolevat säännöt

Voimassaolon alku: 26.05.2023 15:30:29

NIMI, KOTIPAIKKA JA TOIMIALUE
1 §    Yhdistyksen nimi on HSP Suomi ry, HSP Finland rf. Yhdistyksen kotipaikka on OULU ja
toimialueena koko Suomi. Yhdistyksen rekisteröinti- ja pöytäkirjakieli on suomi. Yhdistyksen
toimintakielinä ovat suomi ja ruotsi.

TARKOITUS JA TOIMINTA
2 § Yhdistyksen tarkoituksena on synnynnäistä erityisherkkyyttä koskevan tiedon ja ymmärryksen
lisääminen Suomessa. Yhdistys edistää ja valvoo erityisherkkien henkilöiden yleisiä
yhteiskunnallisia etuja, hyvinvointia ja tasa-arvoa erityisherkkien ja ei-erityisherkkien välillä.
Yhdistys tekee erityisherkkyyttä tunnetuksi ja kehittää sen ymmärrystä yhteiskunnassa,
työelämässä, sosiaali- ja terveydenhuollossa sekä varhais-, nuoriso- ja aikuiskasvatuksessa ja -
koulutuksessa.

3 § Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys voi:
1. Tukea synnynnäisen erityisherkkyyden nostamista voimavaraksi yksityiselämässä ja koko
yhteiskunnassa
2. Järjestää jäsenilleen vertaisryhmätoimintaa ja yhdistää eri-ikäisiä erityisherkkiä eri puolilla
Suomea
3. Järjestää kursseja, keskustelu- ja koulutustilaisuuksia
4. Tiedottaa ja viestii yhdistyksen toiminnasta eri muotoja ja välineitä käyttäen.
5. Harjoittaa erityisherkkyyteen liittyvää tutkimus- ja julkaisutoimintaa
6. Tehdä erityisherkkyyteen liittyviä aloitteita eri viranomaisille
7. Perustaa paikallisyhdistyksiä eri puolille Suomea
8. Olla yhteistoiminnassa muiden järjestöjen ja yhteisöjen kanssa
9. Osallistua kansainväliseen yhteistyöhön
10. Edistää muuta erityisherkkyyden tunnistamiseen ja hyväksymiseen liittyvää toimintaa

TOIMINNAN TUKEMINEN
4 § Yhdistys voi omistaa toimintaansa varten tarpeellista kiinteää ja irtainta omaisuutta.
Yhdistyksellä on oikeus ottaa vastaan rahoitusta, avustuksia, lahjoituksia ja testamentteja sekä
toimeenpanna asianomaisen luvan saatuaan arpajaisia ja rahankeräyksiä. Yhdistys voi hankkia
varoja harjoittamalla kustannus-, kirjapaino- ja julkaisuliiketoimintaa, järjestämällä kursseja ja
koulutuksia sekä välittämällä ja myymällä erityisherkille tarkoitettuja tuotteita, kuten vaatteita.

JÄSENET
5 § Yhdistyksen varsinaiseksi jäseneksi voidaan hyväksyä henkilö, joka hyväksyy yhdistyksen
tarkoituksen. Kannatusjäseneksi voidaan hyväksyä yksityinen henkilö, oikeuskelpoinen yhteisö tai
säätiö, joka haluaa tukea yhdistyksen tarkoitusta ja toimintaa. Varsinaiset jäsenet ja
kannatusjäsenet hyväksyy hakemuksesta yhdistyksen hallitus. Kunniapuheenjohtajaksi tai
kunniajäseneksi voidaan hallituksen esityksestä yhdistyksen kokouksessa kutsua henkilö, joka on
huomattavasti edistänyt ja tukenut yhdistyksen toimintaa tai muuten merkittävällä tavalla
edistänyt erityisherkkyyden huomioimista tai tunnettuutta.

LIITTYMIS- JA JÄSENMAKSU
6 § Varsinaisilta jäseniltä ja kannatusjäseniltä perittävän mahdollisen liittymismaksun ja vuotuisen
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jäsenmaksun suuruudesta erikseen kummallekin jäsenryhmälle päättää syyskokous.
Kunniapuheenjohtaja ja kunniajäsenet ovat vapautettuja jäsenmaksun suorittamisesta.
Hallitus voi hakemuksesta myöntää vapautuksen jäsenmaksun suorittamisesta vuosi kerrallaan
työttömyyden, vanhuuden tai sairastumiseen liittyvien taloudellisten vaikeuksin vuoksi.
Jäsenrekisterissä tulee olla jäsenen virallinen nimi. Jäsenen velvollisuutena on pitää ajan tasalla
oleva sähköpostiosoitteensa tai muu yhteystieto yhdistyksen jäsenrekisterissä.

JÄSENTEN OIKEUDET
7 §   Jäsenellä on oikeus osallistua yhdistyksen toimintaan, käyttää puhe- ja äänioikeutta ja tulla
valituksi yhdistyksen toimielimiin. Jäsenmaksun laiminlyöneellä jäsenellä ei ole näitä oikeuksia
ennen kuin jäsenmaksu on suoritettu.

JÄSENEN EROAMINEN JA EROTTAMINEN
8 §   Jäsenellä on oikeus erota yhdistyksestä ilmoittamalla siitä kirjallisesti hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa, joka merkitään kokouksen
pöytäkirjaan. Hallitus voi erottaa jäsenen yhdistyksestä, jos jäsen on jättänyt erääntyneen
jäsenmaksunsa maksamatta tai muuten jättänyt täyttämättä ne velvoitukset, joihin hän on
yhdistykseen liittymällä sitoutunut, tai on menettelyllään yhdistyksessä tai sen ulkopuolella
huomattavasti vahingoittanut yhdistystä tai ei enää täytä laissa taikka yhdistyksen säännöissä
mainittuja jäsenyyden ehtoja. Jäsenellä, joka eroaa tai erotetaan yhdistyksestä, ei ole oikeutta
yhdistyksen omaisuuteen.

HALLITUS
9 § Yhdistyksenasioita hoitaa hallitus, johon kuuluvat syyskokouksessa valitut jäsenet,
puheenjohtaja ja kaksi - kuusi varsinaista jäsentä sekä kaksi - viisi varajäsentä. Puheenjohtajan ja
hallituksen jäsenten toimikausi on kaksi vuotta. Vuorovuosin valitaan yksi - kolme varsinaista
hallituksen jäsentä sekä yksi - neljä varajäsentä erovuorossa olevien tilalle.
Varajäsenet toimivat hallituksen kokouksissa varsinaisten jäsenten ollessa estyneitä näiden sijaisina.
Varajäsenillä on oikeus osallistua hallituksen kokoukseen. Mikäli hallituksen varsinainen jäsen eroaa
tai tulee erotetuksi hallituksesta, hänen tilallaan toimii toimikauden loppuun saakka ensimmäiseksi
nimetty varajäsen siirtyen hallituksen varsinaiseksi jäseneksi. Varajäsenet valitaan syyskokouksessa
järjestysnumeroilla niin, että eroavan varsinaisen jäsenen tilalle nousee varajäsen toimikauden
loppuun saakka järjestysnumeron mukaisesti.
Hallituksen toimikausi on yhdistyksen tilikausi. Hallitus nimeää keskuudestaan varapuheenjohtajan
sekä ottaa keskuudestaan tai ulkopuoleltaan sihteerin, rahastonhoitajan ja muut tarvittavat
toimihenkilöt. Hallituksen jäsenten tulee olla yhdistyksen jäseniä.
Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta,
kun hän katsoo siihen olevan aihetta tai kun vähintään puolet hallituksen jäsenistä sitä vaatii.
Hallitus on päätösvaltainen, kun vähintään puolet sen jäsenistä, puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja mukaan luettuna, on läsnä. Äänestykset ratkaistaan ehdottomalla
ääntenenemmistöllä. Äänten mennessä tasan ratkaisee puheenjohtajan ääni, vaaleissa kuitenkin
arpa.

YHDISTYKSEN NIMEN KIRJOITTAMINEN
10 § Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja yhdessä
toiminnanjohtajan, hallituksen jäsenen, rahastonhoitajan tai hallituksen sihteerin kanssa.

TOIMINNANTARKASTAJAT
11 § Yhdistykselle valitaan vuosikokouksessa yksi varsinainen toiminnantarkastaja ja yksi
varatoiminnantarkastaja. Toiminnantarkastajana voi toimia myös tilintarkastusyhteisö.

TILIKAUSI JA TILINTARKASTUS
12 § Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpäätös tarvittavine asiakirjoineen ja hallituksen
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toimintakertomus on annettava toiminnantarkastajille viimeistään kuukautta ennen vuosikokousta.
Toiminnantarkastajien tulee antaa kirjallinen lausuntonsa hallitukselle viimeistään kaksi viikkoa
ennen vuosikokousta.

YHDISTYKSEN KOKOUKSET
13 § Yhdistyksen kokoukseen voi osallistua hallituksen tai yhdistyksen kokouksen niin päättäessä
myös tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvälineen avulla. Yhdistys pitää vuosittain kaksi
varsinaista kokousta. Yhdistyksen kevätkokous pidetään maalis-toukokuussa ja syyskokous
syysjoulukuussa hallituksen määräämänä päivänä. Ylimääräinen kokous pidetään, kun yhdistyksen
kokous niin päättää tai kun hallitus katsoo siihen olevan aihetta tai kun vähintään kymmenesosa
(1/10) yhdistyksen äänioikeutetuista jäsenistä sitä hallitukselta erityisesti ilmoitettua asiaa varten
kirjallisesti vaatii. Kokous on pidettävä kolmenkymmenen vuorokauden kuluessa siitä, kun
vaatimus sen pitämisestä on esitetty hallitukselle. Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella
varsinaisella jäsenellä, kunniapuheenjohtajalla ja kunniajäsenellä yksi ääni. Kannatusjäsenellä on
kokouksessa läsnäolo- ja puheoikeus. Yhdistyksen kokouksen päätökseksi tulee, ellei säännöissä ole
toisin määrätty, se mielipide, jota on kannattanut yli puolet annetuista äänistä. Äänten mennessä
tasan ratkaisee kokouksen puheenjohtajan ääni, vaaleissa kuitenkin arpa.

YHDISTYKSEN KOKOUSTEN KOOLLEKUTSUMINEN
14 §   Hallituksen on kutsuttava yhdistyksen kokoukset koolle kirjallisesti vähintään seitsemän (7)
vuorokautta ennen kokousta yhdistyksen julkisilla internet-sivuilla ja lisäksi sähköpostitse, mikäli
jäsen on antanut voimassaolevan sähköpostiosoitteensa yhdistyksen tietoon. Yhdistyksen
vuosikokoukset on kutsuttava koolle vastaavalla tavalla kuitenkin vähintään kolmekymmentä (30)
vuorokautta ennen vuosikokousta. Kokouskutsussa on mainittava käsiteltävät asiat.

ESTEELLISYYS YHDISTYKSEN KOKOUKSESSA
15 § Jäsen ei saa yhdistyksen kokouksessa äänestää eikä tehdä päätösehdotuksia päätettäessä
hänen ja yhdistyksen välisestä sopimuksesta tai muusta asiasta, jossa hänen yksityinen etunsa on
ristiriidassa yhdistyksen edun kanssa. Hallituksen jäsen tai muu, jolle on uskottu yhdistyksen
hallintoon kuuluva tehtävä, ei saa äänestää päätettäessä tilintarkastajan tai toiminnantarkastajan
valitsemisesta tai erottamisesta, tilinpäätöksen vahvistamisesta taikka vastuuvapauden
myöntämisestä, kun asia koskee hallintoa, josta hän on vastuussa.

YHDISTYKSEN SÄÄNTÖMÄÄRÄISET KOKOUKSET
16 § Yhdistyksen sääntömääräiset kokoukset
Yhdistyksen kevätkokouksessa käsitellään seuraavat asiat:
1. Tilinpäätös, toimintakertomus ja toiminnantarkastajan lausunto
2. Päätetään tilinpäätöksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myöntämisestä hallitukselle ja
muille vastuuvelvollisille
3. Käsitellään muut kokouskutsussa mainitut asiat

Yhdistyksen syyskokouksessa käsitellään seuraavat asiat:
1. Päätetään seuraavan vuoden liittymis- ja jäsenmaksujen suuruudet
2. Vahvistetaan toimintasuunnitelma sekä tulo- ja menoarvio seuraavalle toimikaudelle.
3. Valitaan hallituksen puheenjohtaja ja muut jäsenet. Hallituksen jäsen valitaan aina kahdeksi
toimikaudeksi kerrallaan. Joka vuosi noin puolet hallituksen jäsenistä on erovuorossa, ja heidän
tilalleen valitaan uudet jäsenet. Jos hallituksen jäsen tai varajäsen eroaa kesken toimikauden,
voidaan hänen tilalleen valita jäljellä olevan toimikauden ajaksi uusi jäsen.
4. Valitaan toiminnantarkastaja ja varatoiminnantarkastaja
5. Päätetään toimihenkilöiden palkkioista
6. Käsitellään muut kokouskutsussa mainitut asiat

Mikäli yhdistyksen jäsen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen kevät- tai syyskokouksen
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käsiteltäväksi, on hänen ilmoitettava siitä kirjallisesti hallitukselle vähintään kuukautta ennen
kokousta.

SÄÄNTÖJEN MUUTTAMINEN JA YHDISTYKSEN PURKAMINEN
17 § Päätös sääntöjen muuttamisesta on tehtävä yhdistyksen kokouksessa vähintään kolmen
neljäsosan (3/4) enemmistöllä annetuista äänistä. Kokouskutsussa on mainittava sääntöjen
muuttamisesta.

18 § Päätös yhdistyksen purkamisesta on tehtävä kahdessa peräkkäisessä yhdistyksen kokouksessa,
joiden välin tulee olla vähintään kuusikymmentä (60) vuorokautta. Purkamiseen vaaditaan
kummassakin kokouksessa vähintään kolmen neljäsosan (3/4) enemmistö annetuista äänistä.
Molemmissa kokouskutsuissa on mainittava yhdistyksen purkamisesta.

19 § Yhdistyksen purkautuessa käytetään yhdistyksen varat hyviä tapoja ja käytäntöjä noudattaen
yhdistyksen tarkoituksen edistämiseen purkamisesta päättävien kokousten määräämällä tavalla.
Yhdistyksen tullessa lakkautetuksi käytetään sen varat samaan tarkoitukseen.


