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Puheenjohtajan
kuulumiset

Lihes vuosi on vierdhtinyt siitd, kun viimeksi
kokosimme Hortonomi-lehted. Viime keviini
aineistoa ei saatu kokoon, koska koronan ai-
heuttaman yhdistystoiminnan hiipumisen takia
lehteen ei olisi tullut tarpeeksi sivuja. Nyt tilan-
ne on jo onneksi helpottumaan piin ja paluu
normaalin yhdistystoimintaan hiiméccii.
Kulunut vuosi on ollut erikoinen myds koko
puutarha-alaa ajatellen. Tilanteessa on kuiten-
kin ollut my®s positiivisia vaikutuksia — puu-
tarhaharrastus on tullut erittdin suosituksi ja
taimimyymaloissd on riittdnyt vipindi ja vils-
kettd. Viherrakennusfirmoilla on ollut kiirettd
ja myos puutarhaviljely on harrastuksena nos-
tanut suosiotaan. Ihmisilld on ollut aikaa olla
kotona ja jotain puuhasteltavaa on aina oltava.
Puutarha- ja viherala on siis kuulunut selkeisti
koronakauden voittajiin — niihin harvalukui-
siin. Miinuksina tosin on ollut koulutus- ja
kurssitoiminnan hiipuminen, tapahtumien pe-
ruuntumiset ja kaikenlaisien kokoontumisten
vilttely. Pahimmillaan tapahtumia on jouduttu
perumaan jo kahtena vuotena perikkiin.
Huolenaiheena on my®s koulutuksen — eti-
koulutuksen — vaikutus uusien opiskelijoiden
opintoihin. Meneekd oppi perille, ovatko kaikki
valmiita itseohjautuvaan opiskeluun? Timi on
tietysti kaikki hyvin yksilollistd. Toisilta etdily
sujuu, toiset kaipaavat ryhmin tukea. Etenkin
sosiaalinen puoli opiskelussa on jddnyt mini-
miin. Vuorovaikutus verkon vilitykselli on
kovin erilaista kuin kasvotusten. Ja uskallan
viittid, ettd nimenomaan tuo sosiaalinen puo-
li opiskeluissa on sitd, misti ne parhaimmat
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muistot jidvit ja ammatilliset verkostotkin saa-

vat alkunsa. Toivottavasti tilanne saadaan vield
opiskelijoiden keskuudessa korjattua. Opin-
tojen siirtymisessi verkkoalustoille on tietysti
hyvitkin puolensa - digiloikka mahdollistaa
opiskelun aiempaa joustavammin, kun pitkit
etdisyydet opiskelupaikkaan ja lisniolo eivit ole
endd vilttdmittomid.

Hortonomien Yhdistys ry:n toiminta on
hiljalleen palaamassa siis entisiin uomiinsa.
Stipendienjakoa, hortoklubeja sekd Tammi-
seminaaria on luvassa taas tulevana vuonna.
Marketanpuiston osaston suunnittelukilpailu
ja toteutus olivat niin hyvi kokemus yhdistyk-
selle, ettd varmasti tulemme pohtimaan myds
jatkossa vastaavanlaisia hankkeita.

Tdm3i numero on lehden viimeinen versio,
joka toteutetaan myds paperille painettuna.
Lehti toimitetaan jatkossa jisenille vain digi-
taalisessa muodossa, pdf:ni. Aika on yksin-
kertaisesti ajanut paperiversion ohi, ja timi
pitkiin harkinnassa ollut piitds on nyt tehty.
Paperiversioista ja niiden postittamisesta koituu
yhdistykselle paljon kuluja - digiversio on kiy-
tdnndssd ilmainen. Pddtds ei varmasti miellytd
kaikkia jisenid, mutta toivomme ymmarrysti.
Lehti toimii jatkossa ns. jisenpostina eli sdin-
néllisend tiedotteena jisenistélle yhdistyksen
kuulumisista. Lisiksi lehden edelliset numerot
tulevat nikyville yhdistyksen verkkosivuille ar-
kistoituina.

Terho Marttila
Puheenjohtaja
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Hortonomien Yhdistys ry vieraili Lauttasaaren kartanolla, joka toimii nykyisin
Koneen Saation toimitilana. Piha ja paarakennus seka Punainen tupa ovat
taysiremontoitu vuosien 2016 — 2018 aikana. Remontit on toteutettu hyvalla
maulla ja historiaa kunnioittaen seka talon sisdlla etta pihalla. Kartanolla
on pitka historia ja oma rappiokautensa. Koneen saatio osti vuonna 2015

Lauantai oli aurinkoinen, vaikka hiukan
tuulinen piivi, hortoklubin tutustumis-
kierroksen ajan. Meidit vastaanotti kar-
tanonhoitaja Jan Laaksonen, joka toivotti
ryhmin ystivillisesti tervetulleeksi ja joh-
datti meidit kahvila Puhuriin. Aloitim-
me kierroksen herkullisella, vegaanisella
ja ympiristdystivilliselld kahvitarjoilulla.
Tarjolla oli niin suolasta kuin makeaa kah-
vin seuraksi. lloinen rupattelu alan asian-
tuntijoiden kesken kaikui Punaisen tuvan
pdytiryhmissd. Puutarhassa ulkona kahvin
nauttiminen on parasta mitd kesilld voi
tehdi ja erityisen siitd teki pieni Covid-19
hengihdystauko. Rajoitukset olivat lihes
kokonaan poissa ja ulkona tapaaminen
oli turvallista. Sisilli huolehdittiin koro-
naturvallisista kierroksista. Ryhmimme
jaettiin kahteen osaan, toinen ryhmi tu-
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tustui ensin sisitiloihin opas Ville Elomaan
johdolla ja toinen ryhmi tutustui ulkotiloi-
hin maisema-arkkitehti Pia Kuusiniemen
opastuksella.

Sisitiloja oli kunnostettu laadukkailla
materiaaleilla ja hyvilld maulla siilyttien




mahdollisuuksien mukaan paljon alkupe-
riistd. Museon tyyppisesti oli rakenteisiin
jatetty ns. kurkistusikkunoita menneisyy-
teen, josta niki mm. menneen ajan tapet-
teja tai maalien vdrimaailmaa. Tilat olivat

kaikesta museosiintelystd huolimatta

nykyaikaiset. Tiloihin oli asennettu nyky-
aikaista kokoustekniikkaa, toimintoja ja
keitti6 oli tehty viimeisen piille.

Vintille oli Museoviraston valvonnassa
ja hyviksynnilld rakennettu toimistoker-

ros. Puuta ja lasia oli kiytetty runsaasti si-
sustuksessa. Vaalea puu oli lipedkisiteltyi
mintya.

Kartanon pihanpuoleiselta parvekkeel-
ta niki hyvin muotopuutarhaan. Piha ra-
jautuu taloyhtion paikoitusalueeseen seki
keltaiseen kerrostaloon. Muotopuutarhan
keskelld on pyéred vesiaihe, jonka materi-
aali on lehtikuusta ja siitd lasketaan talveksi
vesi pois. Keviilld, kun siihen pikkuhiljaa
aletaan vettd laskemaan, annetaan puun

turvota rauhassa. Puu on elidvd materiaali
kuolleenakin ja titi puusta rakennettua
suihkulihdetti hiotaan kisityoni aina sitd
mukaan kuin se elidi. Jossain vaiheessa
eliminen asettuu ja hionnan voi lopettaa.
Hionnassa pitid olla varovainen, ettei ker-
ralla ota litkaa. Vain vihin kerrallaan ja sit-
ten katsotaan, miten vesi kulkee puun yli.

Taiteilijoiden kiyttimi Punainen tupa
on perinteikis ja tuo tunnelmaa maalais-
talon pihasta. Se on myds Lauttasaaren

vanhin rakennus. My®ds se oli kunnostettu
samaan aikaan kartanon ja pihan kanssa.
Tiloissa toimii mys kahvila Puhuri.
Pihapiirin ja puiston maisemasuunnit-
telu aloitettiin laatimalla ympiristshisto-
riaselvitys. Perinteet ratkaistiin alkuperii-
sen suunnitelman ja vanhojen valokuvien
avulla seki kiyttimilld perinteisid kasveja.
Hedelmitarha on kokonaan uusittu, jil-
jelle on jddnyt yksi alkuperidinen omena-
puu. Pihapiirid koristavat niin havut kuin
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lehtipuut seki syreenit. Syreenien alle
on istutettu kartanon mailta [6ytyneitd
perennoja. Muotopuutarhan muoto-
kieli sekd kartanon pihan muotokieli
ja kasvillisuus ovat kartanoiden seki
huviloiden 1920 - luvun hengen mu-
kaisia. Jddnteitd puukujanteesta 16ytyy
seki akseleista. Niitd rikkoo nykyai-
kainen rakentaminen ympirilld ja al-
kuperiistd suunnitelmaa ei tdysin voi
endd ennallistaa. Alkuperidisen suun-

nitelman on laatinut Bengt Schalin

vuonna 1921. Lauttasaaren kartano ja
jiljelld oleva pihapiiri ovat kulttuurihisto-
riallisesti merkittivid ja kaavassa merkitty
sdilytettiviksi kokonaisuudeksi.

Ripaus nykyaikaista lahopuutarhaa on
silti onnistuttu sisillyttimain pihasuunni-
telmaan. Elementti on samalla tilataidet-
ta, mutta keskustassa oleva ympyri toimii
myds istuimena.

Teksti Tea Karjalainen
Kuvat Hortonomien Yhdistys ry




Monimuotoisuuden kehittaminen
- Lahden kaupunginosapuistoissa

Vanhankartanon puisto on tyypillinen maisemapuisto lehtipuineen, koristepensaineen ja

laajoine nurmialueineen.

Leea Puranen, Himeen ammattikorkeakoulu
Rakennetun ympariston koulutusohjelma, opinnaytetyo kevat 2021

Kaupunginosapuistot ovat Lahden kau-
pungin virkistysalueverkoston taso, joka on
otettu kiyttoon vuoden 2020 alussa. Kau-
punginosapuistoja on 24. Ne sijaitsevat
eri puolilla kaupunkia ja ovat keskeniin
erilaisia. Opinndytetyd taustalla oli kau-
punginosapuistojen viitesuunnitelmamalli,
puistoryhmittely ja puistokortisto, joita te-
kijd kehitti hortonomiopintojen asiantun-
tijaharjoittelussa kesilld 2020. Opinnidyte-
tydn tutkimuskysymys oli: Milld keinoin
kaupunginosapuistojen monimuotoisuutta
voidaan kehittdd. Tydn tilaaja oli Lahden
kaupunki, Kaupunkiympiristén palve-
lualue, ja ohjaaja Sari Suomalainen.
Monimuotoinen luonto pitid planeet-
tamme asumiskelpoisena sitoen hiiltd,
puhdistaen ilmaa, suodattaen vetti ja
tuottaen ruokaa. Kun monimuotoisuus
hupenee, koko maapallo ja ihmiskunta
ovat pulassa. Monimuotoisuuskato on ol-
lut huolenaihe jo vuosikymmenien ajan,

mutta suuren mittakaavan vaikuttavia te-
koja on edelleen liian vihin.

Opinndytetyossi esitetddn toimenpi-
teiti monimuotoisuuden kehittimisek-
si Lahden kaupunginosapuistoissa. Osa
toimenpiteistd vaatii laajaa suunnittelua,
mutta moniin toimiin voi ryhtyi vilitts-
misti osana tavanomaista viheralueiden
kunnossapitotydtd.

Kaupunginosapuistojen jako
kolmeen

Kaupunginosapuistot sijoittuvat Salpaus-
seldn eri puolille ja keskeniin erilaisille
maisemallisille alueille. Puistojen erityis-
piirteet ja erot liittyvitkin enemmin mai-
semaan ja kasvillisuuteen kuin esimerkiksi
toiminnallisuuteen — etenkin kun lihes
kaikki kaupunginosapuistot on sijoitet-
tu kaupunginosan keskeisen leikkialueen
yhteyteen. Siksi kaupunginosapuistot
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Ankleurin rantapuisto on voimakkaasti rakennettu kau-

punkipuisto, jossa on runsaasti kivettyji pintoja seki
kutkkivaa kasvillisuutta.

pdddyttiin jakamaan maiseman ja kasvil-
lisuuden hallitsevien piirteiden mukaan
kaupunkipuistoiksi, maisemapuistoiksi ja
metsipuistoiksi.

Kaupunkipuisto on voimakkaasti raken-
nettu ja hoidettu puisto, jossa on muun
muassa kiveyksid ja kausikasveja. Maise-
mapuistojen keskeisid elementteji ovat
laajat nurmialueet, vehreit lehtipuut seki
monesti my6s vesi. Metsipuistoissa on ha-
vuja ja varpuja, sekd rakennettujen reittien
lisiksi asukkaiden tallaamia polkuja.

Luokittelun tarkoitus on muodostaa
puistoista pienempid kokonaisuuksia sen
sijaan, ettd puhutaan kaikista puistoista
yhteni massana, tai jokaisesta 24 puis-
tosta erikseen. Luokittelun avulla erilaisia
kehittimistoimenpiteité ja kokeiluja voi-
daan suunnata yksittdisten puistojen sijaan
kokonaisiin puistoryhmiin. Niin toimen-
piteet kohdistuvat laajalle alueelle ja eri
puolille kaupunkia. Se on tirkedi paitsi
monimuotoisuuden kehittdmisen, mutta
myds alueellisen tasa-arvon kannalta.

Tekoja ryhmittain, erityispiirteet
huomioiden

Samaan puistoryhmiin kuuluvilla puis-
toilla on siis yhteisid piirteitd, ja siksi nithin
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voidaan kohdistaa samankaltaisia toimen-
piteitd, kunkin puiston reunaehdot huo-
mioiden. Esimerkiksi kaupunkipuistojen
ryhmikasvi-istutuksia voi osin korvata
monivuotisilla istutuksilla, ja sdilyvid ryh-
mikasvi-istutuksia voi kehittii aiempaa
monilajisemmiksi. Orgaanisen aineksen
lisidminen kasvualustaan taas kehittdd
monimuotoisuutta muuttamatta puiston
ilmettd.

Maisemapuistoissa voidaan kiinnittii
huomiota muun muassa kasviaineiston
lisiystapaan. Sen sijaan, ettd aidanne on
istutettu samasta emokasvista otetuista pis-
tokastaimista, voidaan kokeilla monilajisia
yhdistelmig, ja niiden joukossa siementai-
mia seki eri kasvikantoja. Joillain maise-
mapuistojen alueilla voidaan antaa maan
siemenpankin kehittyi.

Metsipuistoissa tirkedd on metsd- ja
luontotyypin vaaliminen. Monesti se tar-
koittaa kuusettumisen ehkiisemistd. Huo-
miota tulee kiinnittid myds siihen, ettd
metsipuistoista [oytyvit hiljaiset ja pimeit
alueet sailyvit.

Toimenpide-ehdotukset esitelldin tau-
lukkomuodossa jokaiselle puistoryhmille

Mustankallionmdien puisto on metsiipuisto, jossa on niin
havupuita, varpukasveja kuin asukkaiden itse tallaamia
reitteji.




erikseen. Lisiksi esitellddn kaikkiin puis-
toihin sopivat toimenpiteet. Yksittiiset,
puistokohtaiset ehdotukset ovat tydn liit-
teend olevissa puistokorteissa.

Tavoitteena positiivisten
vaikutusten ketju

Annetuissa toimenpide-ehdotuksissa huo-
mioidaan sekd geneettinen, lajistollinen
etti ekosysteemien monimuotoisuus,
joskin moni toimenpide vaikuttaa saman-
aikaisesti niihin kaikkiin. Esimerkiksi ke-
hitcdmilld kasvillisuuden monilajisuutta
voidaan parantaa myds geneettistd moni-
muotoisuutta, kun huomiota kiinnitetdin
taimien lisdystapaan. Samalla ympirdivi
lajisto voi kehittyd, kun kasvillisuus on
monikerroksellista ja tarjoaa suojaa ja ra-
vintoa eliinlajeille. Tami kaikki yhdessi
voi kehittdd aluetta myds elinympiristoni.

Toimenpiteiden vaikuttavuutta tulee
seurata, jotta saadaan tietoa sekd hyvistd
ettd huonoista kiytinnoistd. Toimenpitei-
t4, jotka eivit vaikuta halutulla tavalla, voi
olla turha jatkaa, tai ainakin niitd on syy-
td kehitedd. Lisiksi on huolehdittava, ettd
positiivinen vaikutus yhdessi kohteessa ei

aiheuta negatiivista vaikutusta muualla.

Lahopuun lisiiminen on helppo ja toteutustapaa vaih-
dellen kaikkiin kaupunginosapuistoihin sopiva tapa
lisiitd monimuotoisuutta.

Monimuotoisuuden kehittiminen on
huomioitava kaikilla toiminnan tasoilla
poliittisista piddtdksistd alueurakkasopi-
muksiin, viheralueiden kunnossapito-
luokituksiin sekd sesonkitydntekijdiden
ohjeistuksiin. Tehokkainta on aloittaa
siitd, mikd on helpointa. Parhaimmillaan
onnistumisista syntyy itsedin ruokkiva,
positiivinen kehi.

Hortonomien Yhdistys ry palkitsi
Leea Purasen opinniytetyon 300€
stipendilld lukuvuoden 2020-2021

parhaana Rakennetun ympiristén
koulutusohjelman opinniytetydni
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Versoja viljelevan pienyrityksentoiminta
Case Puutarha Mlnlverso
C o6 Y o TR VAR a%

A . . A Kaksi retiisilajikerta vierekkdin
Tuuli Turkia, Himeen ammattikorkeakoulu

Puutarhatalouden koulutusohjelma, opinnaytetyo

kevat 2021.

Kaupallista versotuotantoa on Suomes-
sa hyvin vahan muihin lehtivihanneksiin
verrattuna. Versot tuovat markkinoille
kaivattua vaihtelua perinteisten salaat-
tien joukkoon. Markkinoilla on teol-
listetun ruoan rinnalla tilaa hauskan
nakoiselle, erilaiselle vihertuotteelle,
joka tuo kasvilajista riippuen erilaisia
vivahteita totuttuun makumaailmaan.
Versot houkuttelevat nayttavyydellaan,
monipuolisuudellaan ja terveellisyydel-
laan. Niiden vitamiini- ja hivenainetasot
ovat korkeammat kuin esimerkiksi leh-
tisalaatilla. Versoja voi tuottaa monin
eri tavoin ja ratkaisuin.
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Opinnaytetyo pohjautuu
Puutarha Miniverson ko-
kemuksiin, kaytantoihin ja
toimintatapoihin, jotka on
kehitetty toimiviksi kysei-
selle yritykselle. Tyossa

avataan myos yrityksen
taustaa ja kehityskaarta
seka kasitellaan yrityksen
vahvuuksia, heikkouksia,
mahdollisuuksia ja uhkia
SWOT-analyysin avulla.




Yritys

Puutarha Miniverso sai alkunsa toiminime-
ni Himeen Ammattikorkeakoulun Lepaan
kampuksella syksylld 2017. Maaliskuussa
2018 yritys muutti Lammin Mainiemeen
vanhan puutarhan tiloihin ja yritysmuoto
vaihtui avoimeksi yhtidksi. Toimitilojen
vuokrasuhde irtisanottiin vuokranantajan
toimesta, jonka seurauksena yrityksen toi-
minta péittyi elokuussa 2020. Toimin itse

Puutarha Miniverson toisena yrittdjini.
Vuosien 2019-2020 aikana yritys tyéllisti

rivuotisesti sekd vuodesta riippuen erilaisia
kausituotteita avomaalla ja kasvihuoneessa,
kuten kirsikkatomaatti, lehtikaali, inkivii-
ri, salaatti, maissi sekd vihannesten ja yrt-
tien taimet. Miniversovalikoima vaihteli
yrityksen kehittyessi. Monet lajikkeet ovat
helppoja ja nopeita versotettavia ja niiden
kasvatus on mahdollista ammattimaisessa
mittakaavassa sekd kuluttajien kotona to-
teutettavaksi. Puutarha Miniverson vali-
koimaan paityvien tuotteiden kriteereitd
olivat nopea itivyys, hyvi siilyvyys ja maku

Herneensiemenet itimissi

yhtiaikaisesti 1-6 osa-aikaista tydntekijii.
Puutarha Miniverso pyrki toteuttamaan
tuotantonsa ilman velkaa. Toiminta alkoi
pienestd kokeilusta, menekki kasvoi ja kas-
vun myotd toimintaa, tiloja ja tarvikkeita
kehitettiin.

Tuotteet

Puutarha Miniverso tuotti sirkkalehtivai-
heessa olevia versoja kasvihuoneessa ympi-

seki siemenen saatavuus. Pidasiallinen tuo-
tevalikoima koostui auringonkukan, retii-
sin, parsakaalin, rukolan ja herneen mi-
niversoista, joiden ohessa kokeiltiin mm.
sinapin ja hirkdpavun versoja.

Yrittdjit suunnittelivat itse pakkausten
ja etikettien ulkonion, joissa haettiin sel-
keytti, kiytinnéllisyyttd, yhteneviisyyttd
tuoteperheen sisilld sekd hillittyd niyted-
vyyttd, joka erotti tuotteet kilpailijoista.
Aluksi versot pakattiin kirkkaisiin muovi-
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pusseihin, mutta ulkondén, siilyvyyden ja
kiytinnollisyyden parantamiseksi otettiin
kiyted6n uudelleen suljettava rasia. Etike-
tit tulostettiin aluksi itse, mutta tuotannon
kasvaessa ulkopuolisen palvelun kiytts oli
helpompaa ja etiketin laatu parempi.

Myyntikanavat

Versoja ja kausituotteita yritys myi RE-
KO-lihiruokarinkien kautta Pirkanmaan,
Uudenmaan seki Kanta- ja Piijic-Himeen
aluille. Myyntii oli pienimuotoisesti myds
viidelle ravintolalle. Toiminnan kehittyessi
REKO-ringit jdivit myyntikanavista pois
ja myynti suuntautui ruokakauppoihin.

Asiakkaina olivat Osuuskauppa Himeen-
maa sekd useita Kanta- ja Piijit-Hidmeen,
Uudenmaan ja Pirkanmaan K-ryhmin
toimipisteitdi. Puutarha  Miniversolla
oli parhaimmillaan 44 K-ryhmin ja 34
Osuuskauppa Himeenmaan aktiivista
toimipistettd asiakkaanaan, jotka tilasivat
tuotteita viikoittain.

Tuotanto

Aluksi kasvatus toteutettiin kerroksittain
varastohyllyssi, mutta yrityksen muuton
mydtd siirryttiin poytiviljelyyn kasvihuo-
neeseen. Kaikki tuotannon tydvaiheet
suoritettiin kisin eiki lisilannoitteita tai

Sadonkorjuuseen valmiita parsakaalin ja herneen versoja kasvihuoneessa




Kabhdessa kasvuvaibeessa olevat herneenversot

torjunta-aineita kiytetty. Kasvualustana
oli peruslannoitettu kylvéturve ja kasvu-
valoina hyddynnettiin loisteputkilamppu-
ja. Puutarha Miniverson tuotantokierrolla
saatiin kaksi satoa viikossa.

Tuotannossa oleville kasvilajeille oli kehi-
tetty omat kiytinnot kuhunkin vaiheeseen.
Kaikkien kasvilajien siemenet kylvettiin
tiivistetylle kastellulle kasvualustalle, jon-
ka jilkeen alustat pinottiin tasakokoisiin
pinoihin ja siirrettiin iddtyshyllyyn 2-3 pii-
vin ajaksi. Itdmisen jilkeen alustat levitet-
tiin kasvihuoneeseen. Aikavili kylvostd sa-
donkorjuuseen kestdd 6—10 vuorokautta
kasvilajista ja kasvuolosuhteista riippuen.
Sadonkorjuu suoritettiin kisin leikaten
veitselld, jonka jilkeen versot pakattiin
saatujen tilausten mukaan. Toimitukset
tehtiin yrityksen kylmiaurolla.

Lopuksi

Toivon ettd tistd tyostd on hydtyd myds
muille versotuotannosta ja yritystoimin-
nasta kiinnostuneille. Itselleni oli todella
mielenkiintoista ja opettavaista olla raken-
tamassa ja kehittimassi yritystd ja nihdd
sen koko kehityskaari alusta loppuun. Yri-
tyksen pyérittdminen oli kokonaisuutena
todella raskasta, mutta palkitsevaa ja koke-
muksena kallisarvoinen. Palaute tuotteista
oli positiivista ja monet asiakkaat harmic-
telivat yrityksen toiminnan pdittymisti.
”Parasta koko Prismassa!” on palaute, jota
tuskin unohdan koskaan.

Hortonomien Yhdistys ry palkitsi
Tuuli Turkian opinniytetyon 300€
stipendilld lukuvuoden 2020-2021

parhaana Puutarhatalouden koulu-
tusohjelman opinniytetydni.
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Hortonomien Yhdistys ry
Piha & Puisto tapahtumassa

Hortonomien Yhdistys ry oli paikalla Marketanpuistossa jarjestetyssa Piha &
Puisto tapahtumassa 27-28.8.2021. Tapahtuma jarjestettiin nyt ensimmaista
kertaa ja yhdistyksella oli hieno tilaisuus esitella yleis6lle toukokuussa 2021
rakennettua uutta osastoa. Tapahtumasta vastasivat Viher- ja Ymparistora-
kentajat ry sek@ Marketanpuiston ystavat ry.

Hortonomien Yhdistys ry:n johtokunnalle
avautui hyvi tilaisuus esitelld yleisélle uut-
ta ja hienoa Marketanpuiston uudistettua
osastoaan 27.8 perjantaina — tapahtuma
oli yhdistykselle tavallaan osaston avajais-
tilaisuus.

Yhdistyksen alkuperiinen osasto oli raken-
nettu vuonna 2000 ja etenkin puuraken-
teet olivat tulleet tiensd padhin. Keviilld
2020 jirjestimme Lepaan hortonomiopis-
kelijoille suunnatun suunnittelukilpailun,
jonka palkkioksi lupasimme 1000€. Voit-
tajaksi valikoitui Maria Ingstromin ja Ella
Kaakkolan suunnitelma "Tammen tari-
na’. Suunnitelman toteutus kilpailutettiin
tammi-helmikuussa 2021 ja rakentami-
sesta vastaavaksi urakoitsijaksi valikoitui
rithimikeldinen Pihaus oy. Valvojana toi-

16

HORTONOMI 2021

mi hortonomi Lotta Mikinen. Toteutus
tapahtui toukokuun alussa. Kaikki sujui
suunnitelmien mukaan ja valmista tuli
15.5.2021 — osastosta tuli todella hieno ja
myds suunnittelijat saivat olla mukana luo-
vutuksessa. Ella ja Maria olivat innoissaan,
kun nikivit suunnitelmansa konkreettises-
ti toteutuneena.

Kuumasta kesistd huolimatta osaston kas-
villisuus oli mukavasti rehevéitynyt elo-
kuuhun mennessi — kiitos tistd kuuluu
Marketanpuiston ahkerille puutarhureille.
Messuvieraat kiinnittivit paljon huomiota
osastoon. Etenkin muotokieli sai paljon
kiitosta ja kasvillisuuden nosto maanpin-
taa ylemmis teki vaikutuksen. Pergolassa
huomiota heritti rohkeasti kiytetty musta
viri ja massiiviset puurakenteet. Sdistetty,



noin 25-vuotias tammi sai myds paljon
huomiota — onhan puu koko osaston niky-
vin elementti ja se toimii myds yhdistyksen
symbolina. Osastoa kehuttiin lisiksi hyvin
helposti lihestyttiviksi — suuri terassi au-
keaa suoraan kiytiville ja antaa kutsuvan
vaikutelman ja lisiksi osaston penkit hou-
kuttelevat kulkijaa istahtamaan hetkeksi.
Terassin harmaasivyinen puu hidivytid
hienosti kengissi kulkeutuvan kivituhkan.

Hortonomien Yhdistys ry:n johtokun-
nan pitkiaikainen jisen Eila Sihvola, sai
27.8.2021 Puutarhaliiton hopeisen an-
siomerkin esimerkillisestd toiminnastaan
yhdistysaktiivina. Merkki ojennettiin
Hortonomien Yhdistys ry:n osastolla.
Merkin ojensi Puutarhaliiton toimitus-
johtaja Timo Taulavuori ja yhdistyksen
puolesta Eilaa oli kiittimidssi pj Terho
Marttila seki johtokunta.




Jasenet

Vuoden 2020 lopussa yhdistyksessi oli ji-
senid 359, joista ainaisjdsenid 161, varsinai-
sia jasenid 160, elikeldisid yhdeksin, opis-
kelijoita on 23 ja kunniajisenid on kuusi.
Jasenrekisteristid vastasi Tmi Viher-Tilit/
Ilona Viira ja Terho Marttila.

Vuosikokous

Yhdistyksen ~ vuosikokous  pidettiin
13.03.2020 ravintola Ostrobotnialla Hel-
singissi. Vuosikokoukseen osallistui kah-
deksan jisenti.

Vuosikokouksen puheenjohtajana toimi
Terho Marttila ja sihteerind Paula Tuur-
nala. Johtokunnan erovuorossa olivat ji-
senet Maarit Elo-Valente, Paula Tuurnala,
Katja Wallin seka varajisen Jaana Uusitalo.
Johtokunnan varsinaisiksi jaseniksi valittiin
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uudestaan Maarit Elo-Valente, Paula Tuur-
nala ja Katja Wallin. Varajiseneksi valittiin
Kaksivuotiskaut-
ta jatkoivat johtokunnan jisenet Emmi
Turkki, Piritta Tanila, Tiina Uusitupa seki
varajisen Matti Lindgren. Yhdistyksen
puheenjohtajana jatkoi kaksivuotiskautta
Terho Marttila. Johtokunnan ulkopuoli-
seksi varainhoitajaksi valittiin Ilona Viira.

Susanna Kukkamiki.

Toiminnantarkastajaksi valittiin Taina Suo-
nio ja varatoiminnantarkastajaksi Pekka
Leskinen. Vuosikokouksessa hyviksyttiin
vuosikertomus vuo delta 2019 seki toi-
mintasuunnitelma ja talousarvio vuodelle
2020. Vuosikokous mydnsi johtokunnalle
tili- ja vastuuvapauden. Vuosikokouksessa
hyviksyttiin myos yhdistyksen uudet, pii-
vitetyt sidnnot seki stipendirahaston uudet
saannot.



Johtokunnan tehtavat ja kokoukset

Vuodelle 2020 johtokunta valitsi jirjes-
tiytymiskokouksessaan 13.3 varapuheen-
johtajaksi Katja Wallinin ja sihteeriksi
Emmi Turkin. Jisenasioista vastaa Tmi
Viher-Tilit/Ilona Viira ja Terho Marttila.
Sihteeriksi valittiin Emmi Turkki.

Johtokunta kokoontui vuoden aikana
yhteensi yksitoista kertaa. Kokouksia oli-
vat 15.1 sihkoposti, 20.2 Helsinki, 13.3
jarjestiytymiskokous Helsinki, 17.4 Skype,
15.5 Teams, 19.7 Espoo, 14.8 sihkoposti,
25.9 Turku, 17.10 Helsinki, 18.11 Skype
ja 11.12 Skype.

Jasenlehti Hortonomi

Yhdistyksen jisenlehti Hortonomi (37.
vuosikerta) ilmestyi kaksi kertaa. Lehden
toimitussihteerind ja postittajana toimi Tii-
na Uusitupa, lehtien taiton tekivit Turun
ammatti-instituutin opiskelijat. Lehden
sisillostd vastasi toimitusryhmind koko
johtokunta. Lehden painoi Turun PikaOff-
set Turussa ja kappalemiiri oli 220. Lehti
toteutettiin 4/4 viriversiona. Hortono-
mi-lehti toimitettiin digi-versiona kaikille
sihkopostiosoitteensa ilmoittaneille jise-
nille ja postilla kaikille pelkistiin osoit-
teensa ilmoittaneille jisenille sekd puu-
tarha-alan korkeakoulujen ja yliopistojen
kirjastoille.

Yhdistyksen verkkosivut ja tiedotus

Verkkosivujen yllipidosta vastasi Emmi
Turkki. Sisilt64 kehitettiin vuoden aikana
ja sinne laitettiin ajankohtaista tietoa yh-
distyksen tapahtumista. Verkkosivut ovat
yhdistyksen ensisijainen tiedotuskanava.
Verkkosivujen rinnalla johtokunta pdivitti
ahkerasti myos yhdistyksen Facebook-si-
Yhdistyksen sihkopostiosoitteena
toimi hortonomienyhdistys@gmail.com.

vua.

Yhdistyksen toiminnasta tiedotettiin
my6s Hortonomi-lehdessi. Vuoden Hor-
tonomista jaettiin lehdistotiedote yleiseen
levitykseen. Jisenille jaettiin huhtikuussa
jisenmaksulomake, osalle sihkopostilla
ja osalle kirjeitse. Yhdistys pyrki edelleen
aktiivisesti siirtymain sihkoiseen laskutta-
miseen.

Kurssitoiminta

Hortonomien Yhdistys ry jirjesti 2020
tammikuussa perinteisen Tammiseminaa-
rin Helsingissi Taitotalossa teemalla "Puut
ja monimuotoisuus”. Seminaarin osallistui

140 henkiloa.

Vuoden Hortonomi

Vuoden Hortonomi 2020 julkistettiin Tam-
miseminaarin yhteydessi. Esko Karttuselle
luovutettiin Vuoden Hortonomi -nimikkeen
kunniaksi kunniakirja, yhdistyksen poytis-
tandaari ja stipendini 500 euroa. Vuoden
hortonomi -kunnianosoituksia on jaettu
vuodesta 1987 lihtien.
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Stipendit ja huomionosoitukset

Yhdistys kutsui vuosikokouksessaan kun-
niajiseneksi puutarhaneuvos, hortonomi
Seppo Nirhin. Seppo Nirhille luovutettiin
vuosikokouksessa Piivi Sompin grafiikka-
teos "Aprikoosipuun vartijat”.

Yhdistys jakoi stipendirahastostaan
stipendeja vuonna 2020
seuraavasti:

* Esko Karttunen, Vuoden Hortonomi
2020, 500€ (piiiitf)s 13.12.2019).

Sari Suomalainen, opintoretki Bri-
tanniaan — retki siirtyy koronan takia
vuodelle 2021 (pddtds 15.5).

e Tero Westerlund, tutkimukseen
luonnonkasvien kiytostd istutuksissa,
800€ (piittos 15.5).

* Julia Rantanen, paras opinndytetyd
Lepaan Puutarhatalouden koulutus-
ohjelmassa; ”Orgaanisten maanparan-
nusaineiden vaikutus maan mikro-
biaktiivisuuteen”, 300€ (pddtds 15.5).

*  Heli Nukki, paras opinniytetyd
Lepaan Rakennetun ympiriston kou-
lutusohjelmassa; “Luontokokemukset
arjen ympiristdssd — case Pori”, 300€
(piitds 15.5).

*  Maria Ingstrom ja Ella Kaakkola,
Marketanpuiston suunnittelukilpai-
lun voitto suunnitelmalla ”Tammen
tarina”, 1000€ (piitds 9.7).

* Hortonomien Yhdistys ry:n johto-
kunta, toimintakuluihin 640€ (piitds
18.11).
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Nayttelyt

Yhdistys osallistui e-LEPAA niyttelyyn
elokuussa 2020 toimittamalla verkkoalus-
talle materiaalia Marketanpuiston suunnit-
telukilpailusta

Hortoklubit

Hortoklubeja jirjestettiin kaksi; elokuussa
Seinijoelle, oppaana toimi Esko Karttu-
nen ja lokakuussa Malmin hautausmaalle,
oppaana Kai Sadinmaa. Seindjoella osallis-
tujia oli seitsemin ja Malmilla kahdeksan

henkiloa.

Jasenyydet

Yhdistys on ollut Puutarhaliiton jisen eri-
koisyhdistykseni vuodesta 1927. Yhdistys
on myds Marketanpuiston Ystivit ry:n
jdsen.




TOIMlN"TASULJNNJ
VUODELLE 202_1

Toiminta-ajatus

Hortonomien Yhdistys ry on aatteellinen
yhdistys, joka on toiminut vuodesta 1925
hortonomien puolesta. Hortonomien Yh-
distys ry:n voi liittyd hortonomiksi opistos-
ta tai ammattikorkeakoulusta valmistunut
hortonomi tai ammattikorkeakoulussa
opiskeleva tuleva hortonomi tai ulkomailla
vastaavan tutkinnon suorittanut.

Yhdistyksen tarkoituksena on:

*  Edistdd jiseniensd ammatillisia tietoja
ja taitoja jirjestimailld kursseja ja kus-
tantamalla julkaisuja ja lehted.

* Hallinnoida stipendirahastoa, josta
myodnnetdin vuosittain stipendeji
yhdistyksen jisenten ammatilliseen
kehittimiseen ja kurssien tai opinto-
matkojen suorittamiseen.

*  Osallistua julkiseen keskusteluun
hortonomia koskettavista asioista ja
antaa kannanottoja esimerkiksi alan
koulutusta, palkkausta tai tydoloja
koskeviin asioihin.

Hallinto ja avustajat

Yhdistysti edustaa ja sen asioita hoitaa
johtokunta. Johtokunnan tukena voi toi-
mia johtokunnan nimeimit yhdistyksen
jasenet erilaisissa avustavissa tehtivissi tai

tydryhmissd. Uusi johtokunta valitaan
vuosikokouksessa Helsingissd 12.3.2021

Johtokunnassa jatkavat 2021

*  Maarit Elo-Valente (2.vuosi)
¢ Paula Tuurnala (2.vuosi)
*  Katja Wallin (2.vuosi

*  Susanna Kukkamiki, varajisen
(2.vuosi)

Johtokunnan erovuorossa 2021
ovat:

¢ Terho Marttila, puheenjohtaja
(2-vuotiskausi piittyy)

e Piritta Tanila (2-vuotiskausi piittyy)
*  Emmi Turkki (2-vuotiskausi piittyy)
¢ Tiina Uusitupa (2-vuotiskausi pait-

tyy)

*  Matti Lindgren, varajisen (2. vuotis-

kausi paittyy)

Kirjanpidosta ja jisenrekisteristd seki va-
rainhoidosta vastaa Tmi Viher-Tilit, Ilona
Viira.
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Hankinnat

Yhdistys hankkii tarpeen mukaan toi-
mistotarvikkeita johtokunnalle seki
niyttelytoimintaa varten.

Koulutustoiminta

Yhdistyksen Tammiseminaari pyritdin
jirjestimdin vuoden 2021 aikana, jos
koronatilanne sallii. Yhdistys valmiste-
lee vuoden 2021 aikana seuraavan vuo-
den Tammiseminaarin, joka pidetiin
2022 tammikuussa.

Tiedotustoiminta

Yhdistys tiedottaa jisenilleen kaksi
kertaa vuodessa ilmestyvilli Horto-
nomi-lehdelld seki lisdksi tarvittaessa
sihkopostitiedotteella/
jasenkirjeelld. Yhdistys siirtyy kuluvan
vuoden aikana lihes kokonaan sihkéi-
seen tiedottamiseen ja laskutukseen.

Yhdistyksen verkkosivut toimivat en-
sisijaisena tiedotuskanavana. Nikyvyys

ilmestyvilld

sosiaalisessa mediassa pidetddn ajan ta-

salla.

Nayttelytoiminta

Yhdistys osallistuu Lepaa2021 niytte-
lyyn, jos koronatilanne sallii.

Yhdistys rakentaa kuluvan vuoden ai-
kana Marketanpuistoon uuden osaston
vanhan tilalle.
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Matkat ja retket

Yhdistys jirjestdd ainakin kaksi hor-
toklubia vuoden aikana. Keviin hor-
toklubi suuntautuu Lauttasaaren kar-
tanoon keviilld. Syksyn hortoklubin
kohde selvidd myshemmin.

Stipendit, tuet ja ansiomerkit

Yhdistys jatkaa stipendien mydntimis-
td parhaimman opinniytetydn tekevi-
lle hortonomiopiskelijoille molempiin
koulutusohjelmiin Lepaalle sekd No-
viaan.

Hakemusten perusteella johtokunta
myontidd stipendejd ammatilliseen ke-
hittimiseen hortonomeille seki hor-
tonomiopiskelijoille tai -opiskelijaryh-
mille.

Yhdistys valitsee vuosittain Vuoden
Hortonomin. Yhdistys
myds ansiomerkkien tai tunnustusten

valmistelee

anomista puutarha-alalla ansioituneilla

tahoille.

Arkistointi

Yhdistys etsii vuoden 2021 aikana yh-
distyksen siilytettivien asiakirjojen ar-
kistointiin soveltuvan tilan.



TAMMISEMINAARI 2022

Hortonomien Yhdistys ry valmistelee vuoden 2022 Tammiseminaaria
— koronarajoitukset aiheuttavat kuitenkin sen, ettd tapahtuma on valmistelta
varauksella. Pyrimme kuitenkin siihen, ettd tapahtuma pidetiin
Heurekassa 24.1.2022.

Teemana on ”Tiivistyvin kaupunkirakenteen haasteet”

Seminaarissa kuullaan esitelmii mm. biohiilest, kansipihoista, viherseinisti,
kaupunkitulvista, viherkertoimesta seki kaupunkiviljelysti. Seminaarin alussa
julkistetaan my8s Vuoden hortonomi 2022.

Ohjelma julkaistaan heti sen valmistuttua verkkosivuillamme
www.hortonomienyhdistys.fi seki Facebook-sivuillamme.

Ilmoittautumiset seminaariin entiseen tapaan viimeistdin kaksi viikkoa ennen eli
10.1.2022 sihképostilla osoitteeseen:
tammiseminaari2022@gmail.com
(jalki-ilmoittautumiset 17.1.2022 mennessi)

Ilmoittautuessasi kerro osallistujien nimet, yhteystiedot ja maksutapa (laskutus-
osoite) sekd mahdolliset erikoisruokavaliot. Maksutavat: seminaariin osallistumi-
sen voi maksaa joko laskuttaen tai ennakkoon (1.12.2020 alkaen) yhdistyksen
tilille: Hortonomien Yhdistys ry. FI98 4108 0010 3605 46.

Viestikenttddn Tammiseminaari 2021 ja osallistujan nimi / nimet.
Hinnat: 100 euroa, Hortonomien Yhdistys ry:n jisenille 80 euroa. Ryhmialen-

nus: vihintddn10 osallistujaa, 10 euron alennus / henkil. Opiskelijat 49 euroa.
Hinta sisiltdi esitykset, lounaan, kahvit ja luentoaineiston.
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Posti Green

vuosikokous

Helsingissa, Bottalla 18.3.2022

Ostrobotnian juhlakerros, Snellman-kabinetti
Museokatu 10, 00100 Helsinki

Yhdistyksen vuosikokouksessa kasitellaan yhdistyksen

mennytta ja tulevaa toimikautta saantojen maaraamalla

tavalla. Lisatietoja voi tiedustella osoitteesta hortonomi-
enyhdistys@gmail.com

ilmoittautumiset erikoisruokavalioineen
11.3.2022
mennessa osoitteeseen

hortonomienyhdistys@gmail.com




