
TOIMINTA-
KERTOMUS
2022
SUOMEN KOHTAAMISTAIDE RY

KOHTAAMISTAIDE.FI



03TOIMINTAKERTOMUS 2022

KOHTAAMISTAITEEN
YHDISTYS

Koronan vuoksi yhdistyksen tapahtumat ja kokoukset
siirtyivät verkkoon vuonna 2020 ja kaksi vuotta
myöhemmin oli mahdollista järjestää myös
livetapahtumia huomioiden yhdistyksen jäsenet
valtakunnallisesti. Yhtenä tavoitteena oli yhdistyksen
strategian luominen, jota aloitettiin työstämään
hallituksen kesken. 

2022 TOIMINNAN
TAVOITTEET

Yhdistyksen tarkoituksena on edistää Kohtaamistaiteen
kehittymistä, sen käytön yleisiä edellytyksiä ja koota
Kohtaamistaiteen ammattilaiset ja tukijat yhteiseen
toimintaan. Toiminnan tavoitteena on myös edistää̈
Kohtaamistaiteen tunnettavuutta. Yhdistys järjestää̈
jäsenilleen sekä̈  muille Kohtaamistaiteesta
kiinnostuneille Kohtaamistaiteen työpajoja sekä
koulutus- ja verkostoitumispäiviä.



JÄSENET

Uusien Kohtaamistaiteen koulutusryhmien myötä
yhdistyksen jäsenmäärä on kasvanut tasaisesti ja
jäseniä on tullut uusien Kohtaamistaiteen
ohjaajakoulutusten myötä enemmän myös
Uudenmaan ulkopuolelta. Jäsenmäärä kasvoi noin
30:llä uudella jäsenellä ja marraskuussa 2022
yhdistyksessä oli 130 jäsentä. 
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KOKOUKSET JA
HALLINTO
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Suomen Kohtaamistaide ry:n sääntömääräiset
kokoukset ovat kevätkokous (maalis-
toukokuussa) sekä syyskokous (syys-
joulukuussa). Yhdistyksen hallitus on ns. toimiva
hallitus eli suunnittelee ja järjestää̈  toimintaa
hallinnollisten tehtävien lisäksi. Hallitus
kokoontui vuoden aikana 9 kertaa. 

Anna-Kaisa Pohjola, hallituksen puheenjohtaja
Ulla Anttila
Anne Eskelinen
Johanna Holmikari, varapj & rahastonhoitaja
Leena Toivonen

Susanna Vesakko
Päivi Hämäläinen
Marja Jokihaara

Hallituksen jäsenet

Hallituksen varajäsenet

Anu Leinonen, sihteeri
Toimihenkilöt

Kevätkokouksessa vahvistettiin edellisvuoden
tilinpäätös ja käsiteltiin muut sääntömääräiset
asiat sekä tehtiin Anu Leinosen kehittämä
taidetyöskentely 'Leikkisä punakaali'. 

4.4.2022 Kevätkokous

1.12.2022 Syyskokous

Vahvistettiin toimintasuunnitelma, tulo- ja
menoarvio sekä liittymis- ja jäsenmaksujen
suuruus seuraavalle kalenterivuodelle. Kokous
päätti poistaa yhdistykseen liittymismaksun.



Arvostus on juuri kohtaamisen paikka.
Silloin tulee katsoneeksi omaa työtään
ensin itse läheltä ja etäältä. 

JÄSENTAPAHTUMAT 

15.2.2022 Jäsenilta - Arvostus

26.3.2022 Menetelmälabra Seinäjoella 

18.5.2022 Jäsenilta - Virittäytyminen

17.9.2022 Retkipäivä Tampereella

3.11.2022 Jäsenilta - Traumainformoitu työote
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Vuonna 2022 tavoitteena oli järjestää neljä
tapahtumaa, kaksi kertaa etäyhteydellä ja kaksi
lähitapaamisena sekä retkipäivä Tampereelle.
Yhdistyksen hyvän taloudellisen tilanteen vuoksi
hallitus päätti, että tapahtumat ovat jäsenille
maksuttomia. 



HELMIKUUN JÄSENILTA -
ARVOSTUS KOHTAAMISTAITEESSA

15.2.22 järjestettiin jäsenilta zoomissa ja
teemana oli arvostus Kohtaamistaiteessa.
Tilaisuuden vetäjänä toimi Ulla Anttila. Anu
Leinonen piti alustuksen arvostuksesta ja ohjasi
virittäytymisen ”omien käsien arvostaminen”.
Tämän jälkeen kaikki saivat esitellä itsensä.

Osallistujat jaettiin 3-4 hengen pienryhmiin ja
heille annettiin kysymykset, joista he voivat
keskustella. Esim. Miten minä olen kokenut
arvostuksen itse, ohjaajana entä ryhmän
osallistujat?

Jaettiin yhdessä oivalluksia ja syntyi tärkeää
keskustelua arvostuksesta. Lopuksi Anna-Kaisa
hoiti yhteisen koonnin ja kommentit Padlettiin.

Sieltä löytyi mm. vinkkejä arvostuskierrokseen,
haasteita, merkitys ryhmälle, ohjaajan tekemä
hiljainen työ jne.
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SEINÄJOEN
MENETELMÄLABRA

26.3.2022 Järjestettiin Seinäjoen
ammattikorkeakoulun tiloissa
Menetelmälaboratorio. Labrassa oli mukana
seitsemän henkilöä, joista kaksi
etäyhteydellä. Laboratorioon oli mahdollista
tuoda menetelmäaihioita, joita kehitettiin
eteen päin yhdessä toisten ohjaajien kanssa.
Tuotoksista kootiin kirjalliset materiaalit,
joita hiottiin vielä jälkikäteen hallituksen
puheenjohtajan kanssa Kohtaamistaiteen
menetelmäksi sopiviksi. 

Puhtaaksi kirjoitetut menetelmät annettiin
jäsensivujen kautta jäsententen käyttöön.

08TOIMINTAKERTOMUS 2022



TOUKOKUUN JÄSENILTA -
VIRITTÄYTYMINEN

18.5.22 järjestetyssä jäsenillassa teemana oli
virittäytyminen Kohtaamistaiteessa. Ulla Anttila
toimi illan vetäjänä tälläkin kertaa ja Anu
Leinonen oli koonnut virittäytymisestä lyhyen
alustuksen sekä ohjasi teemaan virittäytymisen. 
“Alun virittäytyminen on tärkeä hetki, jossa
ohjaaja ja ryhmä luo yhdessä pohjan tulevalle
työskentelylle”.

Luova kirjoittaminen illan teemasta ja sen
pohjalta laadittu runo toimi virittäytymisenä
keskusteluille. Syntyi hienoja runoja, joita sai
myös jakaa.

Yhteinen pohdinta antoi myös tärkeitä oivalluksia
ja tulokulmia virittäytymiseen.
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RETKIPÄIVÄ
TAMPEREELLA

Yhdistyksen toinen livetapahtuma kahteen
vuoteen toteutettiin Tampereella ja mukana
oli reilu 20 Kohtaamistaiteen ohjaajaa eri
puolelta Suomea. Päivä alkoi lounaalla
tunnelmallisessa Tallipihan kahvilassa.
Tallipihan syksyisestä tunnelmasta
nautittiin sadekuuroista huolimatta ja aikaa
oli piipahtaa puotien lisäksi myös
Taidekeskus Mältinrannan galleriassa ja
taidelainaamossa. 
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JÄSENILTA -
TRAUMAINFORMOITU
TYÖOTE

3.11.22 Jäsenilta verkossa. Jäsenillan aiheena
Traumainformoitu työote. Asiantuntijavieraana
hammaslääkäri, terapeutti ja kirjailija Kati
Sarvela. Asiaa hyväksyvän kohtaamisen ja
ryhmään liittymisen merkityksestä korjaavista
kokemuksista. Luentodiat saatavilla jäsensivuilta.
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