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Hallituksen tyoelama- ja sosiaaliturvaheikennyksia

Tyottomyysturva Asumistuki Ty6ehdot
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Tydssaoloehto euroistettu

Tydssaoloehdon karttuma
palkkatukityosta poistettu

Sovitellun 300 € suojaosa
poistettu

Lapsikorotukset poistettu
Lomakorvaukset jaksotetaan

Kuntien velvoitetyosta
ikaantyneille luovuttu

Ikaantyneiden o
ansiopaivarahalle paasya
heikennetty
Vuorotteluvapaa lopetettu
Aikuiskoulutustuki lopetettu

Aktiiviajan korotusosat
poistetaan

e L Y Y L e

Korvausprosentti pieneni 80

prosentista 70 prosenttiin.

Kuntaryhmat1ja 2
yhtenaistetty tasolle 2.

Lisaa kuntaryhmamuutoksia

tulossa

Omaisuus vaikuttaa tuen
maaraan.

Tuki omistusasuntoihin
lakkaa

tyosopimus ei vaadi erityista
perustetta

Lomautuksen varoaikaa
lyhennetaan

Takaisinottovelvoite ei enaa koske
alle 50 henkilon yrityksia

Paikallista sopimista laajennetaan
arjestaytymattomaan kenttaan ja
ilanteeseen, jossa eiole

luottamusmiesta. Laista voi
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Palkkaratkaisujen syntymista
hankaloitetaan r_a{oﬁt_tamalla
valtakunnansovittelijan sovittelu-
mahdollisuuksia (ns. vientimalli)

Yhteistoimintalain
velvoittavuuden ylarajaa
nostetaan ja

muutosneuvotteluajat puolitgtagn



vaikutus kahdella eri tulotasolla (2024)

Tyé6ttomyyden Ansiopaivaraha, Ero Ansiopaivaraha, Ero
kesto jos palkka nykyiseen jos palkka nykyiseen
2 000 € / kk 2 500 € / kk

Alle 2 kk

2-8 -20 %
kuukautta

Yli 8 -25%

kuukautta




Ansiopaivarahan leikkaus osa-aikatyossa

Palkka kokoaikatyossa 2000 €/kk Osa-aikatyo Osa-aikatyo
75 % tyoaika | 60 % tyoaika

Tyotulo kuukaudessa 1500 € 1200 €

Soviteltu paiviaraha ennen leikkausta 425 € 705 €
Leikkausten vaikutus:

1. porrastus -130 € -260 €
2. porrastus -65 € -65€

Soviteltu paivaraha leikkausten jilkeen 230 € 380 €




Leikkaukset osuvat usein samoihin ihmisiin

Kaisa

34 v.
Tyoskentelee lahihoitajana
Helsinki

Kuukausipalkka osa-aikatyossa
n. 60 %:n tydajalla

1300 €
kokopaivatyon palkka olisi 2 300 €

Kaisa asuu 2,5-vuotiaan tyttarensa kanssa vuokralla
ja tyoskentelee osa-aikaisesti pystyakseen
yksinhuoltajana pyérittamaan perheen arkea.
Osa-aikatyon palkan lisaksi Kaisan toimeentulon
tukena on sosiaaliturva. Hallituksen leikkaukset
aiheuttavat syvaa huolta.

SAK PAINAVA

Leikkaukset €/vuosi

Sovitellun paivarahan
muutokset:

300 € suojaosan ja
lapsikorotusten poisto

Alle 3-vuotiaan lapsen
lapsilisan ja yksinhuoltaja-
korotuksen nosto

Asumistukeen tehdyt
heikennykset

Leikkaukset yhteensa

Esimerkissa ei ole huomioitu
ansiopaivarahan porrastusta

i PAINRVASYY




SAK ty6tté§m?/ysba rometri kevat 2024
"Minulla el ole varaa ruokaan tai
vaatteisiin”
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Tyédllisyyden kehitys eri hallitusten aikana

2,800
Tyollisyyden kehitys 2,700
. - : &N\
Hallitus on yrittanyt nostaa 5 2000
tyollisyytta leikkaamalla = ’,/
. . c
sosiaaliturvaa. g 2500 ,
Naille toimille on 2 5 400 ,/\-..\,/
valtiovarainministeriossa
laskettu positiivisia 5 300
tyollisyysvaikutuksia. ’
Reaalimaailmassa tyollisyys on 2,200
kuitenkin alentunut 1/1/2010 1/1/2015 1/1/2020 1/1/2025 1/1/2030
N . = [yolliset, 1000 henkiloa, trendi
Tyollisyyden alentumisen Katainen ja Stubb
taustalla on esimerkiksi Sipila

Rinne ja Marin
Orpo tavoite

rakennusalan kriisi, ja heikko
suhdannetilanne, jota hallituksen
leikkaukset entisestaan

pahentavat. m




Tyoelamaheikennysten vaikutuksia

Vuoden maaraaikainen sopimus ei vaadi erityista perustetta

« Maaraaikaisuuksien kaytto tulee todennakodisesti lisaantymaan. Tama
lisaa tyontekijoiden kokemaa epavarmuutta ja tyoelaman
pirstaleisuutta.

« Maaraaikaiset tyosuhteet kaikkein yleisimpia nuorilla ja naispuolisilla
tyontekijoilla.

* Nuoriin naisiin kohdistuu korostuneesti myos raskaus- ja
perhevapaasyrjintaa, joissa yksi tyypillisimmista tilanteista liittyy
maaraaikaisten tyosopimusten jatkamiseen. Maaraaikaisuuksien
lisaantyminen saattaa vaikuttaa syrjinnan lisaantymiseen.

Tyontekijasta johtuvasta syysta irtisanomiseen riittaisi jatkossa
asiallinen syy

« TyOnantaja saa nykyisin irtisanoa tyosopimuksen vain tyontekijasta
johtuvasta tai hanen henkiloonsa liittyvasta asiallisesta ja painavasta
syysta.

 Muutos tarkoittaa irtisanomiskynnykselj.mgdal_’gam_ista. Jatk__ossa m




Hallitus jatkaa leikkauslinjalla vuonna 2025

Hallituksen toimet syventavat suhdannekuoppaa
« Sosiaaliturvaleikkaukset heikentavat ihmisten ostovoimaa ja kotimaista
kysyntaa.
« Tyolainsaadannon heikennykset ja turvaverkkojen rapautuminen lisaavat
palkansaajien kokemaa epavarmuutta.
» Leikkaukset hallintoon, jarjestoihin ja kulttuuriin vahentavat tyollisyytta
suoraan.
Koulutusleikkaukset ja maahanmuuttopolitiikka voivat heikentaa tulevaa
kasvua

« Hallitus lakkautti aikuiskoulutustuen, poistaa tyottomyysturvan
korotusosat ja leikkaa ammatillisesta koulutuksesta.

 Kuntien kotoutumiskorvauksista leikkaaminen tulee vaikeuttamaan
maahanmuuttajien tyollistymista.
Talousarvioesityksessa jatkettiin sosiaaliturvaleikkauksia

« Aiempien leikkausten jatkoksi hallitus on leikkaamassa mm. asumistuista,
tyottomyysturvasta, sairauspaivarahasta, kuntoutusrahasta ja ulkomaille
Mmaksettavasta kansanelakkeesta.



