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Espoon kaupunki, Kaupunginjohtaja 
 
Henkilökohtaisia lisiä KVTES:in liitteen 5 piirissä koskevan 
paikallisneuvottelun lopputuloksen hyväksyminen sekä määrärahansiirto 
keskitetyistä palkkarahoista kasvun ja oppimisen toimialalle 

 
Viranhaltijapäätös 04.06.2025, Henkilöstöasiat 18/2025  
 
Asianumero 1056/01.00.01/2025 

 
 
Päätöksen tekijä 

Kaupunginjohtaja Mykkänen Kai 
 
 
 
 
Päätös  

Päätin hyväksyä neuvottelujen lopputuloksen, jonka mukaan 
henkilökohtaisten lisien vajaus vuosilta 2021 – 2024 suoritetaan 
kertakorvauksena paikallisneuvottelupöytäkirjassa mainittujen maksamisen 
kriteerit täyttäville henkilöille. Kertakorvaus maksetaan kunkin työntekijän 
oman tulosyksikön yhteiseltä kustannuspaikalta  
 
Päätin siirtää tehtäväalueelta Kaupunginhallitus, kustannuspaikalta 
1032001 keskitetysti varattua palkkamäärärahaa kasvun ja oppimisen 
tulosyksiköiden yhteisille kustannuspaikoille seuraavasti:  
 
3101003 Perusopetuksen yhteiset (supe)  
kertakorvauksen saatava 107 163,09 euroa ja korkojen osuus 38 038,43, 
yhteensä 145 201,52 euroa  
 
3203002 Svebin vaka yhteiset  
kertakorvauksen saatava 66 339,06 euroa ja korkojen osuus 23 547,60 
euroa, yhteensä 89 886,66 euroa  
 
3102009 Suvan kustannuspaikka  
kertakorvauksen saatava 424 399,85 euroa ja korkojen osuus 150 644,27 
euroa, yhteensä 575 044,12 euroa  
 
Lisäksi siirretään edellä maksettaviin summiin liittyvät sivukulut, jotka 
työnantaja suorittaa (sosiaaliturvamaksut 2,832 % sekä 
eläkevakuutusmaksun 16,69 %). 
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Päätöksen perustelut  

JHL, JYTY, Super, Tehy ovat esittäneet paikallisneuvottelupyynnön 
Kunnallisen virka- ja työehtosopimuksen (KVTES) II luku 11 § 6 mom. 
pöytäkirjamerkinnästä, jonka mukaan   
työnantajan on käytettävä henkilökohtaisiin lisiin vähintään 1,3 % 
laskettuna kunnan palveluksessa olevan KVTES:n piiriin kuuluvan 
henkilöstön tehtäväkohtaisten palkkojen yhteismäärästä. Palkkasumma 
katsotaan liitteittäin, kun henkilöstöä on liitteessä vähintään 30.  
 
Neuvottelupyynnön mukaan henkilökohtaisiin lisiin käytetty summa ei ole 
useampaan vuoteen täyttänyt liitteen 5 osalta KVTES:n määräystä 1,3 % 
tehtäväkohtaisista palkoista eikä etenkään Espoon kaupungissa jo vuosia 
sitten sovittua korkeampaa 1,93 % tehtäväkohtaisista palkoista. Järjestöt 
esittivät, että työnantajan tulee täyttää KVTES:n kuuluvat ja 
yhteistoiminnassa sovitut velvoitteensa ja esittää selvitys, miten 
henkilökohtaisten lisien maksamattomuus saadaan korvattua. 
Neuvottelupyynnön mukaisesti järjestöt hakivat riidatonta palkkasaatavaa 
viideltä vuodelta takautuvasti.   
  
Työnantaja sekä Jyty, JHL, Super ja Tehy ovat neuvotelleet 
paikallisneuvottelupyynnön kohteena olevasta asiasta 6.3.2025, 7.4.2025 
ja 12.5.2025. Kyseessä oli kunnallisen pääsopimuksen 8 §:n mukainen 
paikallisneuvottelu. Neuvottelujen kuluessa esiteltiin KVTES:in liitteen 5 
piirissä henkilökohtaisten lisien tason vuosien 2021 – 2024 vajauksen 
korvaamista kertakorvaus ratkaisuna liitteen 5 piirissä olevalle henkilöstölle 
erikseen määriteltyjen kriteerien täyttyessä. Työnantaja ja 
henkilöstöjärjestöt eivät päässeet neuvotteluissa yksimielisyyteen siitä, 
sitooko työnantajaa KVTES:in pöytäkirjamerkinnän mukainen 1,3 % taso 
tehtäväkohtaisista palkoista vai yhteistoimintaryhmässä vuonna 2011 
muistioon kirjattu 1,93 % taso. Neuvottelutuloksen mukaisesti kuitenkin 
työnantaja korvaa 1,3 % tason mukaan lasketun vajauksen 
kertakorvauksena neuvottelupöytäkirjassa tarkemmin selostettujen 
kriteereiden mukaisesti. Kyse on yksittäistapauksellisesta tähän 
paikallisneuvotteluun liittyvästä työnantajan kertaluonteisesta ratkaisusta.  
  
Korvaukset maksetaan kesäkuun lopun palkanmaksun yhteydessä, tai 
viimeistään heinäkuun palkanmaksun yhteydessä.   
  
Määrärahasiirto  
  
Vuoden 2025 talousarvioon sisältyy määräraha keskitetylle 
palkkavaraukselle käytettäväksi Kunta-alan sopimuksien järjestelyerien 
kohdentamiseen, kehittämisohjelmaerään liittyviin tarpeisiin sekä muihin 
korvauksiin. Keskitetystä määrärahavarauksesta siirretään 
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neuvottelutuloksen mukaisesti kertakorvauksena maksettavien 
henkilökohtaisten lisien kattamiseen 810 132,30 euroa sekä lisien 
maksamiseen liittyvät palkkojen sivukulut. Tarkat siirrettävät määrärahat 
sisältäen myös palkkojen sivukulut saadaan sen jälkeen, kun 
neuvottelutuloksen mukaiset maksut sivukuluineen on suoritettu ja 
määrärahasiirrot toteutetaan tämän jälkeen. Kertakorvaukset maksetaan 
KOTO:n tulosyksiköiden keskitetyltä kustannuspaikalta. Määrärahat 
siirretään maksuja vastaaville kustannuspaikoille.   
 
Toimivalta 
 
Espoon kaupungin henkilöstösäännön 21 § mukaan kaupunginjohtaja 
päättää palkan tarkistuksia, palkitsemista ja muita palvelussuhteen ehtoja 
sekä henkilöstöetuja koskevista periaatteista ja linjauksista.  
  
Hallintosääntö, osa V Talous, 4 §. Kaupunginjohtaja hyväksyy 
yleishallinnon käyttösuunnitelman ja päättää yleishallintoon keskitetysti 
varattujen määrärahojen siirrosta toimialoille.  
 

 
 
Päätöksen valmistelija ja lisätiedot 

 
Ruschetti Sarah 
 
etunimi.sukunimi@espoo.fi 
Puhelin 09 816 21 
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Tämä päätös on allekirjoitettu sähköisesti ja julkaistu yleisessä 
tietoverkossa. 
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