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Manniskorattscentret och den nationella
manniskorattsinstitutionen

Manniskorattscentret och dess manniskoratts-
delegation bildar tillsammans med riksdagens
justititombudsman Finlands nationella mannis-
koréttsinstitution.!

Manniskorattscentret féljer upp och fram-
jar tillgodoseendet av de grundldaggande och
manskliga rattigheterna och framjar samarbe-
tet mellan aktdérer inom omradet, i synnerhet
i manniskorattsdelegationens verksamhet. Till
dess lagstadgade uppgifter hor internatio-
nellt och europeiskt manniskorattssamarbete.
Manniskorattscentrets behérighet omfattar
ocksa den privata sektorn, sasom féretag och
dérigenom féretagens ansvar for de manskliga
rattigheterna.

Manniskorattsdelegationen framjar informa-
tionsgang och samarbete mellan olika aktérer,
behandlar vittsyftande och principiellt viktiga
fragor i anknytning till grundlaggande rattighe-
ter och godkéanner arligen Méanniskorattscen-
trets verksamhetsplan och verksamhetsberét-
telse.?

Riksdagens justiticombudsman Gvervakar
lagligheten i myndigheternas verksamhet samt
tillgodoseendet av de grundlaggande och
manskliga rattigheterna bland annat genom att
underséka klagomal och utféra inspektioner
samt ta egna initiativ.?

1 https://www.manniskorattscentret.fi/om-oss/
nationella-manniskorattsinstitut/

2 https://www.manniskorattscentret.fi/om-oss/man-
niskorattscentret/

3 https://www.oikeusasiamies.fi/sv/web/guest/eoa

Det internationella natverket fér mannisko-
rattsinstitutioner GANHRI (Global Alliance of
National Human Rights Institutions*) beviljade
2019 pa ansokan Finlands nationella ménnis-
koréttsinstitution A-status. A-status, som galler
fem ar at gangen, beviljades férsta gangen
2014.

| och med A-statusen har Finlands nationella
manniskorattsinstitution yttranderéatt i FN:s rad
fér manskliga rattigheter. Manniskorattscen-
tret representerar i regel Finlands nationella
manniskoréattsinstitution i natverket av man-
niskorattsinstitutioner och i annat internatio-
nellt och europeiskt manniskorattssamarbete.
Justiticombudsmannen deltar i europeiskt och
internationellt samarbete mellan justitieom-
budsmannen.

Vid generalférsamlingen i december 2021
for det europeiska natverket for nationella
manniskorattsinstitutioner ENNHRI (European
Network of National Human Rights Institu-
tions) valdes Manniskorattscentret till medlem
i ENNHRI:s styrelse och till representant for
det europeiska natverket i GANHRI:s styrelse.
Manniskorattscentrets direktér Sirpa Rautio
valdes samtidigt till ordférande f6r ENNHRI fér
en mandatperiod pa tre ar fran och med den 31
mars 2022.

4 https://ganhri.org/
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Manniskorattscentret har
som uppgift att:

e framja information, utbildning, fostran
och forskning om de grundlaggande
och ménskliga rattigheterna

e folja upp hur de grundlaggande och
manskliga rattigheterna tillgodoses och
gora utredningar om dem

e ta initiativ och ge utlatanden for att
framja och tillgodose de grundlaggan-
de och manskliga rattigheterna

e att delta i det europeiska och interna-
tionella samarbetet for att framja och
trygga de grundlaggande och mansk-
liga rattigheterna

e skota andra motsvarande uppgifter som
anknyter till att framja och tillgodose de
grundlaggande och manskliga rattighe-
terna samt

e framja, skydda och 6vervaka genomfor-
andet av FN:s konvention om rattighe-
ter for personer med funktionsnedsatt-
ning.

De nationella ménniskoratts-
institutionerna (National Human
Rights Institution, NHRI) uppfyller
Parisprinciperna® som antogs i FN:s
generalférsamling 1993:

¢ De har inrattats genom lag.

e De ar sjalvstandiga och oberoende.

e De ar pluralistiska till sin sammansatt-
ning.

¢ De ska framja och skydda de ménskliga
rattigheterna.

¢ De ska garanteras tillrackliga utred-
ningsbefogenheter och resurser samt
behéorighet att skdta sina uppgifter.

MANNISKORATTSCENTRET
Verksamhetsberattelse 2022

Férvaltning och ekonomi

Administrativt ar Manniskorattscentret en del av
riksdagens justiticombudsmans kansli och far
en del administrativa tjanster och infrastruktur
via justiticombudsmannens och riksdagens
kansli.

For 2022 hade 997 000 euro budgeterats
fér verksamhetsutgifterna i Manniskoréatts-
centrets budget. Av dessa var 775 930 euro
personalkostnader och 193 000 euro konsum-
tionsutgifter. Av konsumtionsutgifterna uppgick
andelen képta tjanster till 185 070 euro.

Manniskorattscentret hade 2022 sju ordi-
narie tjanster (en direktor, fem sakkunniga och
en administrativ assistent) samt tva visstidsan-
stéllningar som ung expert inom programmet
fér unga experter. Med anledning av ordféran-
deskapet f6r ENNHRI anstélldes dessutom en
radgivare i internationella fragor for ett tjans-
teférhallande fér viss tid samt sakkunniga och
yngre sakkunniga fér visstidsanstallning i olika
utvecklingsprojekt och for vikariat. En forteck-
ning éver personalen finns som bilaga (Bilaga
1).

Manniskorattsdelegationen godkédnde Man-
niskoré&ttscentrets verksamhetsplan f6r 2022
i® december 2021 och verksamhetsberattelse
fér 2022 i mars 2023. Ménniskoréttscentret
har uppnatt malen i handlingsplanen mycket
val. Méanniskorattsdelegationens uppgift ar att
utifrdn verksamhetsberattelsen géra en slutlig
utvardering av verksamhetsplanens genomfér-
ande.

5 https://www.ohchr.org/EN/Professionallnterest/

Pages/StatusOfNationallnstitutions.aspx

6 https://www.manniskorattscentret.fi/publikatio-
ner/verksamhetsberattelser-och-verks/
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Allman uppfoéljning av hur de
grundlaggande och manskliga
rattigheterna tillgodoses

Kunskapsunderlag om situationen i finland i
fraga om de grundlaggande och ménskliga
rittigheterna

Med allmé&n uppféljning av de méanskliga rat-
tigheterna avses insamling av information om
hur de grundldggande och méanskliga rattig-
heterna tillgodoses, analys av informationen
och uppratthallande av en aktuell lagesbild.”
Utifran den information som samlas in kan
man beddéma hur man bést framjar det faktiska
tillgodoseendet av rattigheterna. Pa basis av
uppféljningsuppgifterna kan man bedéma hur
rattigheterna tillgodoses formellt och i verklig-
heten bland olika personer och grupper. Upp-
féljningen grundar sig pa befintlig tillforlitlig
information och pa egna utredningar som gérs
enligt méjligheter och behov.

Manniskorattscentret fortsatte under aret att
systematiskt utveckla uppféljningsverksamhe-
ten. Manniskorattscentret tog 2021 i bruk ett
uppfoljningsverktyg (Lempi) som gav tekniska
férutsattningar for annu mer systematisk
uppfdljning av grundldggande och ménskliga
rattigheter. 2022 etablerades anvandningen av
Lempi som en del av uppféljningen av ménnis-
koréttssituationen.

Malet med uppféljningen &r att Mannisko-
rattscentret ska ha en heltackande bild av si-

7 https://www.manniskorattscentret.fi/uppfoljning/

tuationen kring grundldggande och manskliga
rattigheter i Finland samt utarbeta en beréttelse
som i fortsattningen kan dverlamnas till riksda-
gen till exempel en gang vart fjarde ar.

Uppféljning av genomférandet av
internationella manniskorittskonventioner

Finland har férbundit sig till atta manniskoratts-
konventioner som lyder under FN och atta som
lyder under Europaradet. Mekanismerna for
att dvervaka hur manniskorattskonventionerna
iakttas definieras i allménhet i sjdlva konven-
tionerna. Ofta innebar det att sarskilda Gver-
vakningsorgan inréttas. Det viktigaste 6vervak-
ningsorganet ar Europeiska domstolen fér de
manskliga rattigheterna, vars avgéranden ar
juridiskt bindande och férpliktande.

Till dvervakningsorganens uppgifter hor att
behandla statens periodiska rapporter om det
nationella genomférandet av konventionerna,
att ge expertutlatanden som styr tolkningen
av avtalen samt i fraga om vissa konventioner
att behandla enskilda klagomal eller gruppkla-
gomal. Dessutom utférs évervakningen till ex-
empel som kollegial utvérdering av medlems-
staterna i FN:s rad f6r manskliga rattigheters
universella periodiska granskning (Universal
Periodic Review, UPR).

Manniskorattscentret deltar aktivt i den pe-
riodiska rapporteringen bade genom utlatan-
den och genom deltagande i behandlingarna.


https://www.manniskorattscentret.fi/uppfoljning/

Manniskorattscentret framjar ocksa medbor-
garorganisationernas deltagande pa olika satt.
En mer omfattande delaktighet &n tidigare ger
kommittéerna battre kinnedom om de cen-
trala problempunkterna, och kommittéernas
rekommendationer inriktas ndrmare pa dessa
problempunkter.

Manniskorattscentrets mal &r att informera
kommittéerna om sina motiverade standpunk-
ter och rekommendationer sa att kommittéerna
kan stalla relevanta fragor till regeringen och
darigenom ge riktade och verkstéllbara rekom-
mendationer. Detta har man lyckats med bland
annat under de senaste rapporteringsomgang-
arna i anknytning till kommittén f6r medborger-
liga och politiska rattigheter och kommittén for
ekonomiska, sociala och kulturella rattigheter.

Europaradets manniskorattskonventioner
och 6vervakningsorgan

Europeiska konventionen om skydd fér de
manskliga rattigheterna (Europakonventionen)
och Europeiska domstolen f6r de ménskliga
rattigheterna (Europadomstolen)

Konventionen om skydd fér de ménskliga réat-
tigheterna och de grundldggande friheterna
eller Europakonventionen (EKMR) ar en kon-
vention som i férsta hand skyddar de klassiska
frihetsrattigheterna. Alla Europaradets med-
lemslander maste ratificera konventionen. |
konventionen ingar ocksa valfria protokoll, som
det ar frivilligt att ratificera. Europakonventio-
nen 6ppnades for undertecknande 1950 och
Finland ratificerade konventionen 1990.
Europeiska domstolen f6r de ménskliga
rattigheterna (Europadomstolen) 6vervakar att
konventionen 6ljs med hjalp av individuellt kla-
gomalsférfarande, statsbesvarsférfarande och
rapporteringsférfarande. Europadomstolen kan
déma ut ekonomisk gottgorelse till en klagan-
de som utsatts fér en krénkning. Utifran domen
kan allmanna atgarder kravas, sasom andringar
i lagstiftningen samt enskilda atgarder sasom
att upphéva en dom eller aterféra drendet for
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ny behandling. Europaradets ministerkom-
mitté &vervakar att Europadomstolens domar
verkstalls

I slutet av 2022 var 11 klagomal mot Finland
géllande manskliga rattigheter anhangiga vid
Europadomstolen. 18 av domarna har fortfa-
rande delvis inte verkstallts, och nio av dessa
ar sa kallade ledande fall. Den genomsnittliga
verkstéllighetstiden for ledande fall i Finland
var i slutet av 2022 11 ar och 11 manader.

Europadomstolens avgérande 2012 i
arendet X v. Finland (34806/04 ) éverfordes i
december 2021 till Europaradets ministerkom-
mitté for effektiverad granskning pa grund av
férdréjningen av verkstéllandet. Fallet handlar
bland annat om tvangsmedicinering av en
patient pa ett psykiatriskt sjukhus och om ingri-
pande i bristen pa effektiva rattskyddsmedel.
Fallet behandlas igen av ministerkommittén i
mars 2023. Vid Europadomstolen behandlas
ocksa tva nya besvar som géller tvangsmedi-
cinering och ingripande i brist pa rattsmedel,
om vilka regeringen har ombetts ge ett bemo-
tande.

Regel 9 (Rule 9) i Europaradets minister-
kommittés arbetsordning ger de nationella
manniskoréttsinstitutionerna (NHRI) och med-
borgarorganisationerna méjlighet att lamna ytt-
randen till ministerkommittén fér 6vervakning
av hur Europadomstolens domar verkstalls.
Manniskorattscentret utnyttjade denna méjlig-
het 2021 och i januari 2023.

Genomférande av (den reviderade) Europeiska
sociala stadgan

Regeringen gav sin 18:e periodiska rapport
om genomférandet av den reviderade Euro-
peiska sociala stadgan. Det var fraga om en
rapport om verkstallandet av avgdranden i
organisationsklagomal mot Finland, varvid flera
avgoranden fortfarande pagar. Vissa l6sningar
granskas redan for femte gangen. Vid tidigare
tillfallen har det inte fér ett enda avgérande
kunnat konstateras framsteg i verkstallandet.
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Verkstallande av bradskande rekommendatio-
ner som Europeiska kommissionen mot rasism
och intolerans (ECRI) gett

| sin femte landrapport i september 2019 gav
Europeiska kommissionen mot rasism och into-
lerans (ECRI) Finland 20 rekommendationer for
att bekdmpa rasism och intolerans. Regeringen
blev under 2021 ombedd att rapportera om tva
av de rekommendationer som klassificerades
som bradskande. De bradskande rekommenda-
tionerna gallde diskriminerings- och jamstalld-
hetsndmndens befogenheter att behandla dis-
kriminering i arbetslivet och ndmndens resurser
samt reformen av translagen genom slopandet
av steriliseringskravet som en férutsattning fér
faststéllande av det juridiska kdnet. | de slutsat-
ser som ECRI publicerade i mars 2022 konstate-
rade ECRI att myndigheterna inte har verkstallt
nagondera av dessa rekommendationer.
Manniskorattscentret anser det vara mycket
orovackande att problemet fortfarande inte
har |6sts trots att ECRI har gett motsvarande
rekommendationer om diskriminerings- och
jamstélldhetsndmndens situation 2013, 2016,
2019 och nu 2022.

Lanzarotekonventionen

Temat fér den andra 6vervakningsomgangen i
fraga om konventionen om skydd fér barn mot
sexuell exploatering och sexuella 6vergrepp
(Lanzarotekonventionen) gallde skydd av barn
mot sexuellt utnyttjande och sexuella éver-
grepp via informations- och kommunikations-
teknik. Finland svarade pa den andra évervak-
ningsomgangens enkéat i november 2017 och
darefter har svaret kompletterats fyra ganger.
Lanzarotekommitténs genomféranderapport
publicerades den 10 mars 2022.

Den férsta nationella genomférandeplanen
for konventionen for aren 2022-2025 publice-
rades den 26 april 2022. Genomférandepla-
nens 33 atgarder har delats in i tre kategorier:
férebyggande av vald, skydd av barn mot vald
samt framjande av nationellt och internatio-

nellt samarbete mot sexuellt utnyttjande och
sexuellt vald.

FN:s universella periodiska granskning (UPR)

FN:s universella periodiska granskning (Uni-
versal Periodic Review, UPR) genomférs med
fyra och ett havt ars mellanrum for varje enskild
medlemsstat i FN. Under granskningen kan
FN:s medlemsstater ge rekommendationer till
den berérda medlemsstaten f6r att framja och
skydda de manskliga rattigheterna samt stalla
fragor om ménniskoréttssituationen i landet i
fraga. Det &r fraga om en mellanstatlig gransk-
ningsmekanism i anslutning till FN:s rad fér
manskliga rattigheter och den kan inte jam-
féras med den 6vervakning som gérs av FN:s
besdksorgan.

UPR:s fjarde omgang inleddes hdsten 2022
och Finland var bland de f6rsta staterna som
skulle granskas. Fére granskningen [amnade
regeringen, Manniskoréattscentret och medbor-
garorganisationerna in sina egna rapporter till
FN om ménniskoréttssituationen i Finland.

Finland fick 229 rekommendationer av
sammanlagt 89 stater vid UPR-arbetsgruppens
41:a session den 9 november 2022. Under den
féregaende omgangen 2017 fick Finland sam-
manlagt 153 rekommendationer av 70 stater.
Aven denna gang gavs flest rekommendationer
om vald mot kvinnor, rasism, hatretorik och dis-
kriminering i allménhet. Det kom ocksa rekom-
mendationer om till exempel tillgodoseendet
av samernas, vapenvagrarnas och de aldres
rattigheter. Finland meddelar sin standpunkt till
rekommendationerna senast vid FN:s rad for
méanskliga réttigheters forsta session 2023.



FN:s manniskorattskonventioner och
overvakningsorgan fér konventionerna

FN:s manniskorattskonventioner faststaller den
basniva pa vilken de manskliga rattigheterna
atminstone ska tillgodoses. Regeringens perio-
diska rapporter om verkstéllandet av konven-
tionerna samt dvervakningsorganens rekom-
mendationer &r ett centralt satt att félja med
utvecklingen av hur de ménskliga rattigheterna
tillgodoses i medlemsstaterna.

Konventionen till skydd for alla manniskor mot
patvingade férsvinnanden

| januari 2023 antog riksdagen FN:s internatio-
nella konvention om skydd fér alla manniskor
mot patvingade férsvinnanden. Med patvingat
férsvinnande mot en persons vilja avses att
staten eller dess foretradare anhaéller, haktar
eller kidnappar en person genom att beréva
hen friheten.

Finland gjorde ett férbehall till konventio-
nen gallande férordnandet om upphévande
av adoption, eftersom adoptionens varaktig-
het anses vara férenlig med barnets béasta och
tyngdpunkten i Finland ligger pa férhandso-
vervakning av adoption. Eftersom denna
reservation innebaér att nulaget bibehalls skulle
den inte ha nagra konkreta konsekvenser f6r
barnets rattigheter.

Manniskorattscentret ansag i sitt utla-
tande om utkastet till regeringsproposition att
godkannandet av konventionen stérker ratts-
statsprincipen, individens réttigheter samt den
internationella 6vervakningen av de ménskliga
rattigheterna bland annat genom nationell
speciallagstiftning, internationell évervakning
samt genom individens och statens méjligheter
att dverklaga.

Konventionen &r mycket aktuell bland annat
pa grund av Rysslands anfallskrig mot Ukraina.
| den férandrade globala sakerhetssituationen
och som en f6ljd av likgiltigheten gentemot
internationell ratt och ménskliga rattigheter kan
ocksa férsvinnanden av méanniskorattsférsva-
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rare, medierepresentanter, politiker och dven
av vanliga medborgare 6ka.

Férutom andringar i strafflagen forutsatter
konventionen &ven att myndigheterna utbildas.
I sitt utldtande betonade Méanniskoréattscentret
att man behdover utéka de resurser som behévs
fér méanniskoréattsutbildningen. Ménniskorétts-
centret faste ocksad uppmarksamhet vid en
effektivisering av det nationella genomféran-
det av tillsynskommittéernas avgéranden och
beslut.

Konventionen om avskaffande av all slags dis-
kriminering av kvinnor (CEDAW)

CEDAW-kommittén som Svervakar FN:s kon-
vention om avskaffande av all slags diskrimine-
ring av kvinnor (CEDAW) gav i oktober 2022
Finland rekommendationer utifran gransk-
ningen av Finlands attonde periodiska rapport.
Manniskorattscentret deltog i den periodiska
rapporteringen genom att ge kommittén tva
utlatanden och genom att delta i hérandet av
kommittén i oktober 2022.

Finland ska rapportera om verkstéllandet
av fem rekommendationer redan inom tva ar.
Dessa rekommendationer géller kdnsrelaterad
hatretorik, upphévande av 2 § i steriliseringsla-
gen, avslutande av medling i fall av vald i néra
relationer samt 6kning av kvinnors representa-
tion pa partiernas kandidatlistor och i férsvars-
maktens beslutsuppgifter. | 6vrigt ska féljande
rapport [dmnas in vid den tidpunkt som kom-
mittén meddelat, eventuellt 2026-2027.

Konventionen om barnets rattigheter (Barnkon-
ventionen, CRC)

Kommittén for barnets rattigheter dvervakar
FN:s konvention om barnets rattigheter och
den [dmnade i oktober 2022 en lista med
fragor till Finlands regering (List of Issues) om
verkstéllandet av konventionen om barnets
rattigheter och dess tilldaggsprotokoll i Finland.
Fragorna grundar sig pa regeringens tidigare
periodiska rapporter samt pa uppgifter fran
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organisationer och den nationella ménnisko-
rattsinstitutionen.

Maénniskorattscentret deltog i rapporterings-
processen genom att ldmna ett utldtande med
utkast till rekommendationer till kommittén i
juni 2022 samt genom att lamna ett tillaggsut-
latande i september 2022. Dessutom deltog
Manniskorattscentret tillsammans med flera
medborgarorganisationer i kommitténs férbe-
redande session (Pre Sessional Working Group)
som ordnades i september.

Kommittén for barnets rattigheter gav dess-
utom den 12 september 2022 ett avgérande
som galler finska barn som vistats i lagret al-Hol
i norddéstra Syrien. Kommittén ansag att Finland
har krankt artikel 6.1 (ratt till liv) och artikel 37
a (férbud mot tortyr och grym, oménsklig eller
férnedrande behandling eller bestraffning) i
konventionen om barnets rattigheter. Klago-
malet hade anforts av slaktingar till vissa barn i
lagret.

Kommittén konstaterade att Finland kan
skydda barnen genom att vidta atgérder for att
aterborda dem fran lagret eller erbjuda konsu-
lar hjalp. Finland har redan tidigare framgangs-
rikt integrerat barn fran omradet. Enligt kom-
mittén har Finland varit medvetet om barnens
langvariga tagande i forvar i livshotande férhal-
landen. Finland har saledes haft en positiv skyl-
dighet att skydda barnen mot krénkningar av
deras rattigheter. Sarskilt bristen pa hélsovard,
mat, vatten, sanitetsutrymmen och utbildning
uppfyller kriterierna fér férbud mot tortyr och
grym, oménsklig eller férnedrande behandling
eller bestraffning (artikel 37 a i barnkonventio-
nen). Finland har férsummat skyldigheten att
skydda barn mot omedelbar och férutsebar
fara, vilket kranker deras ratt till liv (artikel 6.1 i
barnkonventionen).

Enligt kommittén ska Finland bevilja adek-
vat gottgorelse till klagandena och till barnoff-
ren for de krénkningar som de har utsatts for
samt férhindra att motsvarande krankningar
intraffar i framtiden. Finland ska 1) vidta brad-
skande atgarder for att aterborda barnen, 2)
stodja integrationen eller vidareboséttningen
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av varje barn som atersénds eller omplaceras i
hemlandet samt 3) under tiden vidta ytterligare
atgarder for att lindra riskerna fér barnens liv,
Sverlevnad och utveckling medan de befinner
sig i norddstra Syrien.

Kommittén for avskaffande av rasdiskriminering
och dess avgérande om sametingets valldngds-
arende

FN:s kommitté for avskaffande av rasdiskri-
minering (CERD-kommittén) gav den 13 juni
2022 sitt avgorande i ett drende som géllde
personer som godkants for vallangden till
sametinget. Det &r fraga om CERD-kommitténs
férsta avgorande gallande Finland.

Besvaren gallde hogsta foérvaltningsdoms-
tolens (HFD) beslut angaende inférande av
vallangd for sametinget. Kommittén konstate-
rade att Finland krénkt artikel 5¢c i konventionen
(politiska rattigheter, sarskilt ratten att delta,
résta och kandidera i val). Kommittén ansag att
HFD:s avgdranden pa konstgjord vag har kun-
nat andra vilka som &r réstberattigade i valet till
sametinget, vilket har paverkat dess férmaga
att genuint representera samerna och deras
intressen. Saledes har HFD:s beslut, som utan
uppenbar grund avvek fran den befintliga tolk-
ningen av den gallande lagen, krankt andrings-
s6kandenas ratt att som samiskt urfolk kollektivt
bestdmma om sametingets sammanséttning
och delta i skétseln av allmédnna drenden.

Kommittén rekommenderade att Finland
erbjuder dandringssékandena ett effektivt
rattsmedel genom att i bradskande ordning
inleda genuina férhandlingar fér att se 6ver
3 § i sametingslagen. Pa sa s&tt sékerstalls att
kriterierna for rostratten i valet till sametinget
faststélls med respekt fér samernas ratt att
fritt och informerat ge sitt forhandssamtycke i
fragor som géller deras eget medlemskap och
politiska deltagande fér att atnjuta och till fullo
tillgodose andra garanterade rattigheter i enlig-
het med artikel 5¢c och e i konventionen.



Kommittén for rattigheter for personer med
funktionsnedséttning och dess férsta avgoran-
de géllande Finland

Kommittén for rattigheter for personer med
funktionsnedsattning &r den kommitté som
Svervakar FN:s konvention om rattigheter fér
personer med funktionsnedsé&ttning och den
gav sitt férsta avgbérande om Finland i april
2022. | sitt avgdrande ansag kommittén att
Finland hade krénkt artikel 19 samt férsta och
andra stycket i artikel 5. Klaganden hade ansokt
om personlig assistans for att kunna bo sjalv-
standigt. Ans6kan hade avslagits i alla nationel-
la rattsinstanser med héanvisning till begransade
resurser. De begrénsade resurserna begrénsar
mojligheten till personlig assistans till att galla
endast de personer som har resurser att sjélva
definiera assistansens innehall och genomfor-
ande. Klaganden ansag att de begrénsade
resurserna i praktiken utgor diskriminering av
personer med utvecklingsstérning och hindrar
dem fran att med hjélp av personlig assistans
leva i sitt eget hem och som en del av samhal-
let.

Kommittén ansag i sitt avgdrande bland an-
nat att Finland inte hade kunnat pavisa att den
klagandes rétt till ett sjalvstandigt liv och delak-
tighet i samhallet enligt artikel 19 de facto hade
kunnat férverkligas eller skulle ha férverkligats
med nagon annan tjanst. Avslag pa ansékan om
personlig assistans hade i praktiken lett till att
personen inte fick sadan service som skulle ha
stottat hens liv som en del av samhallet.

MANNISKORATTSCENTRET
Verksamhetsberattelse 2022
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Framjande av de grundlaggande och
manskliga rattigheterna

Kommunikation och paverkansarbete

Kommunikationen och paverkansarbetet
starktes i borjan av 2022 néar det vid Méan-
niskoréttscentret inrattades ett team fér kom-
munikation och paverkansarbete som stod for
ledningen och de sakkunniga. Sedan februari
har tva yngre experter arbetat tillsammans med
teamledaren och pa hdsten anslét sig ocksa
en fjarde expert till teamet. Den nya strukturen
férbattrade i synnerhet planeringen och det
koordinerade genomférandet av kommunika-
tionen.

Utdver den nya teamstrukturen utvecklades
processerna fér kommunikation och paverkans-
arbete samt uppféljningen av genomférandet
av kommunikationen och paverkansarbetet.
Som stéd for planeringen av arbetet utarbe-
tades riktlinjer f6r kommunikationen samt en
kommunikationsplan. Varen 2022 kartlades
ocksa hela personalens kommunikationsfar-
digheter och -behov f6r att utveckla och stéarka
dem.

Pa Manniskorattscentrets webbplats publi-
cerades meddelanden, utldtanden och dver-
sikter, som spreds via centrets kanaler i sociala
medier. Nyheter publicerades om Mannisko-
rattscentrets verksamhet samt om nationella
och internationella teman och evenemang i
anslutning till de grundldggande och méanskliga
rattigheterna. En ny kanal skapades f6r Mén-
niskorattscentret, namligen ett Instagramkonto,
vars innehall produceras inom centrets Program
fér unga experter. Dessutom kommunicerade
Manniskorattscentret ocksa i andra medier. Till
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exempel skrev en yngre sakkunnig vid cen-
tret tillsammans med barnombudsmannens
jurist en géastartikel i Helsingin Sanomat under
Helsingfors Pride-veckan. Artikeln férsvarade
transbarnens och -ungas rattigheter.

Under aret fastes allt stérre uppmarksamhet
vid tillgéngligheten och begripligheten i Man-
niskoréattscentrets kommunikation. All kommu-
nikation vid centret ska vara sa tillgénglig som
majligt for olika malgrupper. Detta beaktades
saval i de tekniska I&6sningarna som i bland
annat sprakbruket. Man stravade efter att 6ka
kommunikationens begriplighet till exempel
genom att pa ett sa |attlast satt som majligt for-
klara bakgrunden till olika manniskorattsfragor
och genom att undvika okanda férkortningar.

Syftet med centrets kommunikation ar att
utveckla kommunikationen till olika malgrup-
per. Under 2022 beaktades en ny malgrupp,
namligen unga vuxna. | Programmet fér unga
experter kartlades de ungas uppfattningar om
manskliga rattigheter samt deras 6nskemal
och behov, sarskilt i fraga om kommunikation.
Enligt responsen behdvs allt mer kommunika-
tion om de manskliga rattigheterna, dar man
Sppnar upp och férklarar de grundldggande
fragorna pa ett sa allménsprakligt vis som
mojligt. Detta utvecklades sarskilt i kommunika-
tionen pa centrets Instagramkonto.

Ett av malen fér kommunikationen och pa-
verkan &r att utveckla verksamheten gentemot
riksdagen. Information om Manniskorattscen-
trets publikationer och evenemang férmedlas
regelbundet till riksdagen. Manniskoréattscen-
trets kdnnedom inom riksdagen forbattrades
bland annat genom att man under aret ordnade



presentationstillfallen om centret for riksdagens
personal (sasom bibliotek, informationstjanst,
kommunikation, praktikanter).

En central del av paverkansarbetet &r
utlatanden till utskotten samt muntliga héran-
den. Under 2022 hérdes Méanniskorattscentret
i utskotten flera ganger och utifran uppfolj-
ningen paverkade utlatandena och hérandena
ocksa innehallet i utskottens betankanden.
Uppfdljningen av effekterna av centrets utlatan-
den, liksom uppféljningen av andra utlatanden,
kommer att vidareutvecklas framover.

En tyngdpunkt i kommunikationen och
paverkansarbetet under 2022 var de nationella
strukturerna fér de grundlaggande och méansk-
liga rattigheterna samt hur de fungerar. | juni
publicerade centret en omfattande utredning
om amnet, och utredningen och dess innehall
utnyttjades pa manga sétt i centrets paver-
kansarbete under aret. Centret har till exempel
betonat strukturerna fér de grundlaggande och
manskliga rattigheterna nar det har presenterat
sin verksamhet och den nationella méannisko-
rattsinstitutionen for bl.a. internationella gaster.
Strukturerna fér de grundlaggande och mansk-
liga rattigheterna lyftes ocksa fram i manga
utldtanden. | kommunikationen utnyttjades
ocksa det strukturschema som utarbetats fér
utredningen om aktérer inom grundldggande
och ménskliga rattigheter.

Utdver strukturerna fér de grundlaggande
och ménskliga rattigheterna fokuserade cen-
trets paverkansarbete under aret pa aktuella
manniskorattsfragor och lagprojekt. Centret
paverkade reformen av translagen genom utla-
tanden och kommunikation om &mnet och faste
darvid sarskild uppmarksamhet vid transbarns
och -ungas stallning. Dessutom féljde centret
noggrant med &ndringarna i grénsbevak-
ningslagen, gav utlatanden och samarbetade
nationellt och internationellt for att lyfta fram
problempunkterna i lagéndringarna. Paverkans-
arbete utférdes ocksa bland annat inom arbetet
med manniskorattsférsvarare, dar centret lyfte
fram behovet av skyddsmekanismer fér mén-
niskoréattsférsvarare som ér i fara och ett snabbt
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och flexibelt visumférfarande fér att méannis-
koréattsforsvarare ska kunna komma ocksa till
Finland.

| arets verksamhetsplan uteblev endast
utvecklingen av personalens dialogfardigheter
med hjélp av Dialogpaus-metoden fran malen
fér kommunikationen och paverkansarbetet.
Detta mal kommer i stallet att férverkligas
2023: | borjan av aret ordnas en presentation
av Dialogpaus-metoden for hela personalen
samt darefter en egentlig Dialogpaus-utbild-
ning fér dem som vill.

Evenemang

Att ordna olika evenemang fér allmanheten
eller fér sakkunniga ar fér Manniskorattscen-
tret ett viktigt satt att sprida information om
aktuella fragor som géller grundldggande och
manskliga rattigheter. Under coronapande-
min minskade antalet evenemang betydligt,
men 2022 ordnade Manniskorattscentret flera
evenemang, varav en del ocksa hélls utanfér
huvudstadsregionen.

| juni ordnades ett seminarium for att fira
Manniskorattscentrets tioarsjubileum. De sam-
arbetsparter fran de gangna aren som deltog
fyllde ett helt auditorium. | oktober ordnades
tillsammans med Arktiska centret ett semina-
rium i Rovaniemi med fokus pa ménniskorétts-
fragor i arktiska omradet. | december ordnades
redan det andra Kalle Kénkkola-symposiet for
att hedra den framlidne Kénkkélas livsverk.
Temat fér symposiet var denna gang réattighe-
terna for personer med funktionsnedsattning
nar krissituationer uppstar.

| december ordnade Méanniskoréattscentret
en vecka for ménskliga réttigheter i riksdagen
(3-10.12). Temat fr veckan var klimatférand-
ringen och miljéfragor, vilket ar sarskilt viktiga
manniskorattsfragor fér unga. Pa Instagram-
kontot som uppratthalls av programmet fér
unga experter hélls under veckan ocksa en
livediskussion dar centrets yngre expert och
Alliansens klimatdelegat fér unga diskuterade
klimatet, manskliga rattigheter och unga.
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Manniskorattscentrets evenemang 2022

6.4.2022 Bekampning av antisemitism i Fin-
land och Europa. Evenemanget ordnandes

i riksdagens auditorium i samband med att
EU:s koordinator fér bekdmpning av antise-
mitism, Katharina von Schnurbein, besckte
Finland.

25.4.2022 Méte med aktorer inom grundlag-
gande och manskliga rattigheter. Innan Méan-
niskorattscentrets utredning om nationella
aktérer inom grundlaggande och manskliga
rattigheter publicerades ordnades ett méte

i riksdagen mellan de aktérer som omfattas
av utredningen. Under métet diskuterades
utredningen och de samarbets- och samord-
ningsmojligheter som den ger upphov till.
24.5.2022 Natverkstraff for unga paverkare.
Programmet f6r unga experter ordnade ett
evenemang i riksdagen dar man diskuterade
med unga aktivister om manskliga rattighe-
ter och om hur man kan ndrma sig diskussio-
nen om manskliga rattigheter.

Méten for unga romer maj-juni 2022. Man-
niskorattscentret ordnade tillsammans med
justitieministeriet (JM) diskussionstillfallen
om manskliga rattigheter, drémmar och
pizza fér unga romer i aldern 18-29 ari S:t
Michel, Tammerfors, Kajana och Helsingfors,
dar unga romer beradttade om rasism och
diskriminering samt om sina 6nskemal infor
framtiden.

9.6.2022 Manniskoréattscentret 10 ar - sam-
arbete for att framja tillgodoseendet av de
grundlaggande och manskliga rattigheterna.
Manniskorattscentret ordnade i riksdagen ett
evenemang om Manniskorattscentrets och
den nationella manniskorattsinstitutionens
verksamhet under de senaste tio aren. Vid
evenemanget publicerades ocksa centrets
utredning om nationella aktérer inom grund-
laggande och manskliga rattigheter.
14.9.2022 Lunchdiskussion om aktuella man-
niskoréattsfragor. | samband med ENNHRI:s
styrelseméte i Helsingfors hélls i riksdagen
ett evenemang om ENNHRI och om aktuella
méanniskorattsfragor.
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20.9.2022 Sidoevenemang i samband med
att FN:s rad fér manskliga rattigheter héll sin
51:a session i Geneve. Manniskorattscentret
ordnade ett hybridevenemang dar man
behandlade rattigheterna fér dldre personer
som hér till minoriteter och urfolk.
11.10.2022 Evenemanget Sameungdomar-
nas framtid. Evenemanget ordnades i sam-
arbete med Sametingets ungdomsrad och
temat var reformen av sametingslagen ur de
samiska ungdomarnas och de manskliga rat-
tigheternas perspektiv.

18.10.2022 Diskussionstillfalle med svensk-
sprakiga juridikstuderande. Under evene-
manget diskuterades sdkerhet och méansk-
liga réattigheter.

26.10.2022 De manskliga rattigheternas
och sakerhetsmiljons arktiska dimensioner.
Under webbevenemanget som ordnades
med Rovaniemi som utgangspunkt informe-
rades om aktuella manniskorattsfragor i den
forandrade sakerhetsmiljon i det arktiska
omradet. Evenemanget ordnades i samar-
bete med Arktiska centret vid Lapplands
universitet, Nordiska institutet fér miljo- och
minoritetsratt och natverket U-Arctic om
arktiska rattigheter.

23.11.2022 Workshop fér att utveckla Méan-
niskorattscentrets och riksdagens justitieom-
budsmans verktyg for sjalvbestdmmanderatt.
Under webbworkshoppen diskuterades
utvecklingen av ett verktyg for sjalvbestam-
manderatt som utvecklats gemensamt av
Manniskorattscentret och riksdagens justitie-
ombudsman.

12.12.2022 Kalle Konkkdla-symposiet.
Evenemanget ordnades i samarbete med
Manniskorattsdelegationens kommitté fér
manskliga rattigheter for personer med
funktionsnedsattning (VIOK) och riksdagens
justitieombudsman. Evenemanget ordnades
i riksdagen och streamades pa néatet. Sym-
posiet ordnades nu redan fér andra gangen
till minne for Kalle Kénkkolas livsverk som
férsvarare av rattigheterna fér personer med
funktionsnedsattning.



Manniskorattsfostran och utbildning i
manskliga rattigheter

Manniskorattscentrets férelasningsserie om
grundldggande och manskliga rattigheter fran
2017 uppdaterades under 2022. Férelasnings-
diorna om Europeiska unionens stadga om de
grundldggande réttigheterna och om Europa-
radet férnyades och de publiceras pa centrets
webbplats i bérjan av 2023.

Manniskorattscentret har deltagit aktivt i
utbildningshelheten om barnets rattigheter i
Finlands nationella barnstrategi. Centret fung-
erade som styrgrupp for helheten och deltog
ocksa i genomférandet av flera olika utbild-
ningsdelar.

Manniskorattscentret holl en webbutbild-
ning fér deltagarna i EU:s strukturfond Ett
férnybart och kompetent Finland 2021-2027
om EU:s stadga om de grundlédggande rattig-
heterna och om FN:s konvention om réattigheter
for personer med funktionsnedséttning. Dess-
utom deltog centret i en kurs som handlade om
de grundlaggande och ménskliga rattigheterna
och som ordnades av justitieministeriet den 16
november 2022. Kursen var avsedd for stats-
radets lagberedare och mer omfattande &n
basnivan.

Publikationer och utlatanden
Publikationer

Manniskorattscentrets utredningar och 6vriga
publikationer framjar de grundldggande och
manskliga rattigheterna genom att producera
egen information om &mnen som man har kon-
staterat att det saknas information om.

Utredning om nationella aktérer inom grund-
laggande och manskliga rattigheter

Manniskorattscentret publicerade i juni 2022 en
grundlig utredning om nationella aktérer inom
grundlaggande och manskliga rattigheter. De
aktorer som diskuteras i utredningen ar de
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hogsta laglighetsdvervakarna, den nationella
manniskoréattsinstitutionen, specialombudsmén-
nen samt diskriminerings- och jamstéalldhets-
namnden. For varje aktérs del granskas deras
uppgifter och befogenheter, sjalvsténdighet
och oberoende, genomslagskraft och synlighet,
verksamhetsmiljé och resiliens, samarbete och
samordning samt observationer om helheten
av aktérer inom grundldggande och méanskliga
rattigheter.

Syftet med utredningen &r att ur ett helhets-
perspektiv fa information om de nuvarande
strukturerna fér grundlédggande och manskliga
rattigheter och lagga fram férslag for att starka
och fértydliga dessa strukturer.

Utredningen genomférdes genom att inter-
vjua och engagera aktérer inom de grundlag-
gande och ménskliga réttigheterna. Centret
hérde ocksa andra centrala intressegrupper om
den helhet som de ovan ndmnda aktérerna bil-
dar. | utredningen har man ocksa i stor utstréck-
ning anvént sig av befintliga uppgifter.

Ovriga publikationer

Manniskorattscentret publicerade ett bak-
grundsdokument om europeiska ménnis-
koréttsinstitutioner, jamstalldhetsorgan och
standarder fér dessa. De nationella model-
lerna for att inratta manniskorattsinstitutioner,
jamstélldhetsorgan och andra sérskilda organ
som fokuserar pa méanskliga rattigheter varierar
i de europeiska landerna. | bakgrundsdoku-
mentet gar man igenom olika modellers styrkor
och svagheter samt standarder i anslutning till
strukturerna.

Hosten 2022 diskuterades sarskilt samernas
rattigheter och reformen av sametingslagen.
Manniskorattscentret utarbetade ett bak-
grundsdokument om reformen av sametingsla-
gen som innehdll bakgrundsinformation och
svar pa centrala fragor (Saamelaiskarajalain
uudistus - taustatietoa ja vastauksia keskeisiin
kysymyksiin). | publikationen behandlas méan-
niskoréattsfragor i anslutning till reformen av
sametingslagen och bakgrunden till att lagen
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utvecklas. Malet &r att ge faktaunderlag for Utlatanden
diskussionen kring lagreformen.

Under 2022 bérjade Méanniskorattscentret
dessutom utreda tillampningen av utlanningsla-
gen i férvaltningsdomstolarna vad géller lagens
36 § 2 mom. om kringgaende av bestammel-
serna om inresa. Syftet med utredningen &r att
skapa en helhetsbild av i vilka olika situationer
férbudet mot kringgaende av inresebestam-
melserna numera tillampas. Pa basis av detta
kan man granska hurdan reglering som &r

Manniskorattscentret har i uppgift att genom
initiativ och utlatanden framja tillgodoseendet
av de grundldggande och manskliga rattig-
heterna. Manniskorattscentret ger utlatanden
antingen pa begaran eller pa eget initiativ om
teman i anslutning till sin verksamhet och om
strukturella fragor som géller grundlédggande
och ménskliga réttigheter.

andamalsenlig i fortsattningen.

Manniskorattscentrets nationella
utldtanden 2022

30.11.2022 Utlatande om statsradets
redogorelse om jamstalldhetspolitiken
24.11.2022 Utlatande om regeringens
proposition med férslag till lag om
konsfaststallelse och till lagar som har
samband med den (pa finska)
8.11.2022 Utlatande om byggande av
granshinder samt om dess inverkan pa
sokande av asyl och pa olovliga inresor
(pa finska)

31.10.2022 Utlatande om Finlands
program fér romsk politik 2023-2030
(pa finska)

14.10.2022 Utlatande om utkastet till
nationell plan fér anpassning till klimat-
férandringen 2030

21.6.2022 Utlatande om regeringens
proposition med férslag till lag om and-
ring av mentalvardslagen (pa finska)
15.6.2022 Utlatande om diskrimine-
ringsombudsmannens berattelse till
riksdagen 2022

2.6.2022 Utlatande om jamstalldhets-
ombudsmannens beréttelse till riksda-
gen 2022

2.6.2022 Utlatande om regeringens
proposition med férslag till lag om
andring av grénsbevakningslagen (pa
finska)

18.5.2022 Utlatande om klimatplanen

fér markanvandningssektorn (MISU) (pa
finska)

18.5.2022 Utlatande om utkastet till
Klimatneutralt Finland 2035 - den
nationella klimat- och engergistrategin
(pa finska)

18.5.2022 Utlatande om betankandena
kring en delreform av diskriminerings-
lagen

26.4.2022 Utlatande om utkastet till
anvisningar fér konsekvensbedémning
av lagstiftning (pa finska)

12.4.2022 Utlatande om regeringens
proposition med férslag till lag om &nd-
ring av gruvlagen (pa finska)

1.4.2022 Utlatande om regeringens
proposition till riksdagen med férslag
till lag om kénsfaststallelse och till lagar
som har samband med den

31.3.2022 Utlatande om regeringens
proposition med férslag till lag om till-
synen over social- och héalsovarden
16.3.2022 Utlatande om godkénnande
och sattande i kraft av den internationel-
la konventionen till skydd for alla mann-
iskor mot patvingade férsvinnanden
1.2.2022 Utlatande om utkastet till
regeringens proposition med forslag
till lag om specialmyndigheterna inom
justitieforvaltningen (pa finska)
14.1.2022 Utlatande om den klimatpoli-
tiska planen pa medellang sikt
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Utlatanden om den ménniskoratts-
politiska redogérelsen 2022

8.4.2022 Utlatande till utrikesutskottet
om manniskoréattspolitiska redogérelsen
(pa finska)

28.3.2022 Utlatande till grundlagsut-
skottet och férvaltningsutskottet om
manniskorattspolitiska redogorelsen (pa
finska)

4.3.2022 Utlatande till stora utskottet
om manniskoréattspolitiska redogérelsen
(pa finska)

2.3.2022 Utlatande till arbetslivs- och
jdmstalldhetsutskottet om méannisko-
rattspolitiska redogdorelsen (pa finska)
2.3.2022 Utlatande till social- och hal-
sovardsutskottet om manniskorattspoli-
tiska redogorelsen (pa finska)
24.2.2022 Utlatande till lagutskottet om
manniskorattspolitiska redogorelsen (pa
finska)

Manniskoréattscentrets internationella
utldtanden 2022

12.10.2022 Contribution from the Fin-
nish NHRI/Human Rights Centre on the
Report of the Special Rapporteur on
the rights of persons with disabilities to
the 52nd session of the Human Rights
Council, IOK/61/2022

26.9.2022 Kompletterande utlatande till
CRC-komitténs periodiska rapportering
infor PWG-motet

13.9.2022 Contribution from the Finnish
NHRI/Human Rights Centre on Human
Rights Council resolution 49/12 on

the rights of persons with disabilites,
IOK/60/2022

3.9.2022 Kompletterande utlatande till
CEDAW-kommittén med anledning av
den attonde periodiska rapporteringen
29.8.2022 Presessionsutlatande infor
Finlands universella periodiska gransk-
ning

26.8.2022 Utlatande om Europaradets
konvention om atgarder mot mannisko-
handel: Tredje 6vervakningscykeln f6r
Finland

30.6.2022 Utlatande till CRC-kommittén
infér den periodiska rapporteringen om
barnkonventionen (regeringens kombi-
nerade femte och sjatte rapport)
6.6.2022 Utlatande om den nationella
rapporten - fjarde universella perio-
diska granskningen (UPR) i anknytning
till FN:s rad f6r manskliga rattigheter
(pa finska)

31.3.2022 Rapport om Finlands fjarde
universella periodiska granskning (UPR)
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Uppfoljning och framjande av
rattigheterna for personer med
funktionsnedsattning och for

aldre personer

Manniskorattscentrets lagstadgade uppgift ar
att framja och 6vervaka genomférandet av FN:s
konvention om rattigheter for personer med
funktionsnedsattning. Centret bildar tillsam-
mans med justitiecombudsmannen och Mannis-
korattsdelegationen den oberoende mekanism
for att framja, skydda och félja upp genomfér-
andet som forutsétts i konventionen. En viktig
tyngdpunkt i verksamheten ar att Mannisko-
rattscentret foljer upp och frémjar ocksa aldres
rattigheter.

For dessa specialuppgifter har Ménnisko-
rattscentret ett team som féljer upp och framjar
rattigheterna for personer med funktionsned-
séttning och for dldre personer om rattighe-
terna samt ocksa fér andra personer som l6per
risk att hamna i en sarbar position.

Starkande av det rattsliga perspektivet

Manniskorattscentret framjar kannedomen om
konventionen om rattigheter for personer med
funktionsnedséttning bland annat genom att
Sversétta allmanna kommentarer fran kommit-
tén for rattigheter fér personer med funktions-
nedsattning samt genom att betona konventio-
nens betydelse och innehall i sina utlatanden
och anféranden. Till exempel nér centret deltog
i beredningen av utbildningshelheten i den
nationella barnstrategin lyfte centret fram
perspektiven i konventionen om rattigheter for
personer med funktionsnedséttning.
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Manniskoratten fortsatte sitt arbete med de
grundldggande och manskliga rattigheterna
fér personer med funktionsnedsattning och
for aldre personer och i synnerhet med praxis
som starker sjalvbestdmmanderatten genom att
utveckla material som stéder dessa.

Manniskorattscentret deltog dessutom som
expert i uppféljningsgruppen for starkande av
klientens och patientens sjélvbestammanderétt
och dess undergrupper. Dessutom gav cen-
tret flera utlatanden dér man efterlyste att de
grundldggande och manskliga rattigheterna
ska beaktas och tas som utgangspunkt i olika
lagprojekt och program.

Manniskorattscentret deltog ocksa i upp-
féljningskommitténs arbete inom EU-struktur-
fondsprogrammet Ett férnybart och kompetent
Finland 2021-2027 samt holl en utbildning
fér NTM-centralerna om EU:s stadga om de
grundldggande rattigheterna och om FN:s
konvention om réttigheter fér personer med
funktionsnedséttning. Utbildningen fungerade
som stdd for utvarderingsarbete i anslutning till
fonderna.

Stirkande av delaktigheten

| sitt arbete utvecklade och systematiserade
Manniskorattscentret sadana verksamhetssatt
som framjar delaktighet. Som en del av detta
arbete utvecklades bland annat verksamheten
inom méanniskorattsdelegationens kommitté



fér personer med funktionsnedsattning och
inom sektionen for aldres rattigheter. Dessutom
utarbetades en enkaét till sektionen fér &ldres
rattigheter dér man kartlade sektionens med-
lemmars synpunkter pa ett eventuellt interna-
tionellt instrument for &ldres rattigheter.
Manniskorattsdelegationens medlemmar
i manniskorattskommittén fér personer med
funktionsnedsattning deltog pa olika satt i Man-
niskoréattscentrets verksamhet, sdsom nar det
gallde att 6versatta kommitténs allménna kom-
mentarer och utveckla ett verktyg som framjar
sjalvbestammanderéatten for personer med
funktionsnedsattning. Som stéd for utveck-
lingen av verktyget for sjalvbestammanderatt
ordnades en workshop dér representanter for
olika intressentgrupper, som tillsynsmyndighe-
ter, andra myndigheter och medborgarorgani-
sationer, deltog i stor utstrackning.
Manniskorattscentret bjéd in den nya aldre-
ombudsmannen till att bli medlem av Ménnis-
koréattsdelegationen och har samarbetat med
ombudsmannen bland annat genom att bjuda
in ombudsmannen till métet med FN:s rad for
manskliga rattigheter i Genéve hoésten 2022.

Starkande och uppféljning av
kunskapsunderlaget kring forskning
om funktionshinder och dldre personers
rattigheter

Manniskorattscentret framjar forskning kring
funktionsnedséttningar och datainsamling som
motsvarar behoven i konventionen om rattig-
heter f6r personer med funktionsnedséttning
samt framja forskning och kunskapsunderlag
om aldre personers rattigheter i samarbete
med olika forskningsinstitut och forskare. 2022
medverkade Méanniskoréttscentret i ett pro-
jekt som underséker éldre personers tillgang
till rattigheter. | projektet deltar Krimo, Ostra
Finlands universitet och Tammerfors univer-
sitet. Dessutom deltog centret i styrgruppen
for SOLDEX-projektet som vid Ostra Finlands
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universitet underséker marginalisering av
aldre inom hemvarden samt i styrgruppen
fér ESF-projektet "Mojligheter for personer
med funktionsnedséttning och personer med
utlandsk bakgrund att klara sig i undantags-
och krissituationer - Framtiden skapas utifran
erfarenheter av covid-19".

Mangfalden bland dldre och bland personer
med funktionsnedsattning

Manniskorattscentret féste i sin verksamhet
sarskild uppmarksamhet vid hurdan stéllning
personer med funktionsnedsattning och aldre
personer hade nar dessa tillhérde minoriteter. |
uppféljningen och framjandet av rattigheterna
fér personer med funktionsnedsattning och for
aldre personer beaktar Manniskoréattscentret i
stor utstrédckning ménniskors mangfald, sasom
rattigheterna fér samer, romer och personer
som talar ett fraimmande sprak nar dessa har
en funktionsnedséattning samt rattigheterna for
aldre samer, romer och personer som talar ett
frammande sprak. Manniskorattscentret har pa
sin webbplats utarbetat information om dessas
rattigheter samt deltagit i evenemang och i stor
utstréckning fort diskussioner med represen-
tanter fér dessa befolkningsgrupper och deras
organisationer.

Forbattring av utbildningsnivan och
delaktigheten i arbetslivet for personer med
funktionsnedséttning

Manniskorattscentret och diskriminerings-
ombudsmannen publicerade en handbok for
att framja sysselsattningen av personer med
funktionsnedsattning och for att starka deras
rattigheter i arbetslivet. Syftet med publikatio-
nen ar att stdda arbetsgivare samt sakkunniga
vid FPA, arbets- och néringsbyraerna och inom
servicen for funktionsnedséattningar i fram-
jandet av sysselsattningen av personer med
funktionsnedséattning.
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Aldre personers rattigheter och
internationellt samarbete

Maénniskorattscentret deltog i april 2022 i ett
mote med FN:s arbetsgrupp Open-ended
Working Group in Ageing (OEWGA), for vilket
centret gav tva skriftliga utlatanden. Vid métet
héll centrets sakkunniga tva anféranden, ett
om hallbar utveckling och ett om tillgangen till
rattigheter.

Manniskorattscentret deltog ocksa i
ENNHRI:s och GANHRI:s olika arbetsgrupper,
dar man diskuterade ett eventuellt internatio-
nellt instrument for aldre personers réttigheter.
| augusti 2022 deltog centret i FN:s mote Multi-
stakeholder meeting on the human rights of
older persons.

Vid den 51:a sessionen fér FN:s rad foér
manskliga rattigheter den 19 september 2022
gav FN:s oberoende expert pa éldre personers
rattigheter Claudia Mahler en rapport om situa-
tionen i Finland utgaende fran sitt landsbesék.
Manniskorattscentret har latit dversétta rappor-
ten till finska och svenska. Med méanniskorétts-
institutionens mandat hdll Manniskorattscentret
i anknytning till behandlingen av rapporten ett
anférande i radet fér manskliga rattigheter efter
att rapporten presenterats och efter att Finlands
regering haft ordet. | samband med sessionen
ordnade Manniskorattscentret ocksa sitt forsta
sidoevenemang om rattigheterna for aldre per-
soner som tillhér minoriteter och urfolk.
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5 Programmet for unga experter

| februari 2022 startade Ménniskoréattscentret
ett Program f6ér unga experter fér personer som
ar i bérjan av sin karriér. Programmets forsta
period varar 1,5 ar (1.2.2022-31.7.2023) och
dess mal &r att starka de ungas rost i diskus-
sionen om de grundldggande och méanskliga
rattigheterna och deras rést inom Mannisko-
rattscentrets verksamhet. Dessutom starker
programmet de unga experternas kunskaper i
grundlaggande och manskliga rattigheter samt
erbjuder en sprangbréda fér branschen dven
efter programmet. Till programmets forsta pe-
riod valdes Sanni Myllyaho och Elsa Korkman.
Ungdomsprogrammet &r en del av teamet for
kommunikation och paverkan.

| Programmet fér unga experter arbetar
de unga experterna med ungas rattigheter
och ménniskorattsfragor som intresserar unga.
Utdver detta utfor de unga experterna ocksa
expertarbete med anknytning till andra teman
for att stérka sin expertis och for att pa ett ge-
nomgaende satt lyfta fram de ungas perspektiv
i olika manniskorattsfragor. De unga experterna
har bland annat arbetat med rattigheter fér
personer med funktionsnedséattning, méannis-
koréattsforsvarare, foretagsansvar, utlanningars
och regnbagsmanniskors rattigheter samt med
rattsstatsfragor.

Under programmets forsta ar planerades
programmets verksamhet och man bekantade
sig med olika aktdrer bade pa manniskoréatts-
och ungdomsfaltet. Introduktion kring bran-

schens aktorer och olika utbildningar ar en va-
sentlig del av programmet. De unga experterna
har fér att starka kunnandet om internationella
manniskorattsstrukturer till exempel delta-

giti en webbkurs om FN:s rad fé6r méanskliga
rattigheter och besdkt Europaradets demo-
kratiforum. De unga experterna deltar ocksa i
ENNHRI:s olika arbetsgruppers verksamhet.

De unga experterna sysslar som en del av
teamet fér kommunikation och paverkan ocksa
med kommunikation. | mars 2022 skapade de
unga experterna ett Instagramkonto fér Mén-
niskorattscentret. Syftet med kontot &r att unga
ska kommunicera med unga. Via denna kanal
informerar programmet fér unga experter
allmant om ménniskorattsrelaterade teman pa
ett satt som unga latt kan ta till sig. Kanalen har
blivit snabbt populér och hade fére utgangen
av 2022 dver 700 foljare, varav éver hélften var
under 35 ar.| december ordnades i samband
med manniskoréttsveckan ett Instagram-live-
evenemang om klimat och méanskliga rattighe-
ter. Utdver Instagram har man dven i Mannis-
korattscentrets andra kommunikationskanaler,
sasom i bloggen, lyft fram observationer och
synpunkter kring ménskliga rattigheter ur
ungas perspektiv.

I maj 2022 traffade de unga experterna
unga paverkare for att fa hora deras synpunk-
ter pa de ungas delaktighet i diskussionen om
manskliga rattigheter. Under métet lyfte ungdo-
marna fram att det sprak som anvands i diskus-
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sionen om manskliga rattigheter ar svart att ta
till sig och att ungdomar knappt vagar anvanda
det. | diskussionen identifierades flera saker
som programmet fér unga experter kunde
gOra for att sanka tréskeln for deltagande. Man
onskade i synnerhet mer allménspraklig kom-
munikation om de maénskliga rattigheterna pa
ett satt som intresserar unga.

En observation som lyftes fram vid motet
med de unga paverkarna var att psykisk halsa
inte identifieras som en ménniskoréattsfraga.
Psykisk halsa ar dock en mycket viktig fraga
fér manga ungdomar. Programmet f6r unga
experter lyfte i sin kommunikation under
hésten 2022 sarskilt fram psykisk halsa som en
manniskorattsfraga. For att bekanta sig med
temat och for att klacka idéer tréffade de unga
experterna ocksa Nuorten mielenterveysseura
Yeesi (féreningen f6r ungdomars mentala halsa
Yeesi). Programmet for unga experter deltog
ocksa i beredningen av MIELI rf:s program for
ungas valfard, dar Manniskoréattscentret stra-
vade efter att 6ka medvetenheten om mannis-
koréttsdimensionen i fragor som berér psykisk
halsa samt att starka manniskorattsgrunden i
valfardsprogrammet.

Genom Programmet fér unga experter
strévar Manniskorattscentret efter att héra de
ungas synpunkter pa och erfarenheter av olika
manniskorattsfragor. Varen 2022 ordnade
justitieministeriet i samarbete med Program-
met for unga experter fyra diskussionstillfallen
runt om i Finland dar man tréffade unga romer
och diskuterade den rasism och diskriminering
de upplevt. De unga romerna beréttade att
upplevelser av rasism och diskriminering blivit
allt vanligare och att det férekommer diskrimi-
nering inom olika tjanster samt att vaktare kan
agera osakligt. Programmet fér unga experter
kunde bidra till diskussionen med information
om ménskliga rattigheter och rattsmedel och
samlade aven in information som grund for det
egna paverkansarbetet. Programmet fér unga
experter lyfte hésten 2022 fram dessa observa-
tioner i sitt utlatande om utkastet till det tredje
programmet fér romsk politik.
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Inhemskt och internationellt
manniskorattssamarbete

Verksamhet inom
manniskorittsdelegationen

Manniskorattsdelegationen ar en del av den na-
tionella ménniskoréttsinstitutionen och centrets
viktigaste kanal fér samarbete, paverkan och
kommunikation. Den tredje manniskorattsdele-
gationen i ordningen inledde sin fyra ar langa
mandatperiod den 1 april 2020. Delegationen
har 38 medlemmar, inklusive specialombuds-
man samt representanter fér de hégsta laglig-
hetsovervakarna och Sametinget. Ordférande
for delegationen och arbetsutskottet &r direk-
téren fér Manniskorattscentret, Sirpa Rautio.
Delegationsmedlemmen Esa livonen fungerar
som vice ordférande.

Som en permanent och lagstadgad sek-
tion under delegationen verkar en sektion fér
rattigheter for personer med funktionsnedsatt-
ning, det vill siga Manniskorattskommittén fér
personer med funktionsnedséttning (VIOK)
samt dessutom ett arbetsutskott och en sektion
for aldre personers rattigheter. Arbetsutskot-
tet medverkar i beredningen av delegationens
moten.

Under 2022 sammantradde Manniskoratts-
delegationen fyra ganger.

Vid métena hordes sakkunniga och man dis-
kuterade bland annat kriget i Ukraina och dess
inverkan pa manniskoréattssituationen, Mannis-
koréttscentrets nya program fér unga experter,
beddémningen av regeringens propositioner

fér de grundldaggande och ménskliga rattighe-
terna, situationen fér manniskorattsforsvarare i
Finland (specialfokus Afghanistan), behovet av
humanitart visum, dndringarna av 16 § i gréns-
bevakningslagen (koncentration av det interna-
tionella skyddet till vissa gransévergangsstal-
len), reformen av sametingslagen samt genom-
férandet av regeringsprogrammet vad galler
grundldggande och manskliga rattigheter och
omraden som bor prioriteras i paverkan av det
kommande regeringsprogrammet 2023.
Under métena behandlades regelbundet
teman fér ménniskorattskommittén for per-
soner med funktionsnedséttning (VIOK) och
sektionen for aldre personers rattigheter samt
Manniskorattscentrets aktuella evenemang
och publikationer savida mgjligheter att delta i
periodiska rapporteringsomgangar fér interna-
tionella ménniskoré&ttskonventioner.
Delegationen gjorde i oktober ett stéll-
ningstagande till ménniskoréattsforsvarare.
Delegationen godkénde Méanniskoréattscentrets
verksamhetsberattelse fér 2022 och verksam-
hetsplanen f6r 2023.

Internationellt och europeiskt
maénniskorattssamarbete

Rysslands anfall av Ukraina i februari 2022 och
dess foljder i sarskilt grannlanderna samt den
dramatiska férandringen av sékerhetslaget
dominerade det europeiska manniskorattssam-
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arbetet. ENNHRI:s delegation, som leddes av
Manniskorattscentrets direktor, besdkte varen
2022 Polen och gréansen mellan Polen och
Ukraina for att bekanta sig med flyktingarnas
situation och flyktingmottagandet.

Som ordférande fér ENNHRI var Ménnis-
koréattscentrets direktor ocksa aktivt med och
stottade den ukrainske justititombudsmannens
kansli. | denna roll besdkte direktéren Lviv och
Kiev i augusti 2022 som justitiecombudsman-
nens gést. Under resan tréffade man bland
annat talmannen for det ukrainska parlamentet
Verchovna Rada och sag krigets forédelse i Ir-
pin. Utéver beséket har ENNHRI strévat efter att
stédja den ukrainska manniskoréattsinstitutionen
till exempel genom att utveckla stédformer fér
manniskorattsinstitutionernas ledare i krissitua-
tioner.

ENNHRI:s styrelse foljde ocksa noggrant
med den ryska justiticombudsmannens verk-
samhet och fungerade som medlare i méten
mellan Ukrainas och Rysslands justitiecombuds-
man och vid informationsutbytet i humanitéra
fragor.

Som ordférande fér ENNHRI deltog Man-
niskorattscentrets direktér i ENNHRI:s styrelse-
méten. Métena hélls | Warszawa (juni 2022),
Helsingfors (september 2022) och Bryssel
(november 2022). Dessutom sammantradde
styrelsen flera ganger pa distans.

Méanniskorattscentrets sakkunniga fung-
erade som ordférande fér ENNHRI:s juridiska
arbetsgrupp. Arbetsgruppens arbete fokusera-
de under 2022 pa att framja det nationella verk-
stéllandet av Europadomstolens avgéranden.
Inom det framjande arbetet bereddes ocksa
interventioner av tredje part i fyra av Europa-
domstolens fall som gallde klimatféréndringen
samt i ett fall som géllde rétten till abort.

Centrets sakkunniga deltog ocksa aktivt i
ENNHRI:s arbetsgrupper for bland annat eko-
nomiska och sociala rattigheter, réttigheter fér
personer med funktionsnedséttning, rattigheter
for aldre, féretagsansvar samt invandring. Dess-
utom deltog centrets sakkunniga i juni 2022
i de nationella ménniskoréttsinstitutionernas
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NHRI-akademi i Albanien, dar artificiell intelli-
gens och ménskliga rattigheter var pa agendan.
Né&ra samarbete utéver med ENNHRI fort-

satte dven med EU:s byra f6r grundlaggande
rattigheter (FRA) och Europaradet. Méten

och informationsutbyte skedde sarskilt med
Europaradets kommissionar fér méanskliga
rattigheter Dunja Mijatovic och med Michael
O’Flaherty, direktér fér EU:s byra for grundlag-
gande rattigheter.

Utéver mdten och informationsutbyte
deltog Méanniskorattscentrets direktér i flera
europeiska evenemang dér man behandlade
rattsstatsfragor och de nationella mannisko-
rattsinstitutens roll. Centrets direktér deltog
som talare i ODIHR:s evenemang Building Resi-
lient National Human Rights Institutions som
ordnades i Warszawa 5-6.9 fér de nationella
manniskoréattsinstitutens direktorer. Vid tvada-
garsevenemanget behandlades starkandet av
institutionerna pa olika satt. ODIHR publicerade
ocksa ett verktyg som behandlade detta tema.
Centrets direktdr deltog ocksa i september i
det méte som EU:s byra for grundlaggande
rattigheter sammankallade i Rust, Osterrike for
europeiska experter pa manniskoratt, “Putting
Human Rights at the Heart of Europe's Future”. |
oktober talade centrets direktér vid Human Di-
mension Implementation-motet i Warszawa om
de utmaningar som demokratin, réttsstaten och
de manskliga rattigheterna star infér i Europa
samt om de nationella manniskoréattsinstitutens
roll.

Utover det europeiska samarbetet sam-
arbetade man med FN:s organ. Samarbetet
handlade under 2022 sarskilt om rattigheter
fér personer med funktionsnedsattning och om
aldres rattigheter och dven om milj6é och klimat-
férandring, vilket man inte diskuterat tidigare.
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Bilaga 1.
Manniskorattscentrets personal 2022

Direktor
Sirpa Rautio, ordférande fér méanniskoréattsdelegationen (2012-)

Sakkunniga

Sanna Ahola, sakkunnig/teamledare (2019-)

Mikko Joronen (2016-), tjanstledig 1.3.2022-

Kristiina Kouros, (2012-, tjanstledig fran och med 1.6.2019), avgick 31.9.2022

Leena Leikas, sakkunnig/teamledare (2012-)

Susan Villa, sakkunnig/teamledare (2019-)

Elina Hakala, projektet utredning om grund- och méanniskoréattsaktorer, 1.3.2022- sakkunnig
i internationella &renden

Nitin Sood, 15.9.2022-

Yngre sakkunniga

Emmi Kupiainen, (2020-)

Elsa Korkman, Programmet f6r unga experter, 1.2.2022-
Sanni Myllyaho, Programmet fér unga experter, 1.2.2022-
Rasmus Johnson, 20.6.2022-

Jasmin Airinen, 1.7.2022-

Assistent
Katariina Huhta, (2019-), tjanstledig 20.6.-31.12.2022
Minna Haapaniemi, 1.7.-31.12.2022

Bilaga 2.
Manniskorattsdelegationens medlemmar
2020-2024

Hakonen Kimmo, underréttelsetillsynsombudsman

Maarianvaara Jukka, jamstalldhetsombudsman (2020-2022)

Pekkarinen Elina, barnombudsman

Puumalainen Mikko, bitradande justitiekansler

Sakslin Maija, riksdagens bitradande justititombudsman

Stenman Kristina, diskrimineringsombudsman

Talus Anu, dataombudsman

Paivi Topo, dldreombudsman (2022-)

Juuso Tuomas Aslak, ordférande, sametinget

0. Ali Atik, jur.kand., VH, verkstallande direktor, Lakiasiaintoimisto Allianssi Oy
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11. Angersaari Inga, SVM, projektchef, Diak
12. Arikka Laura, TM, verkstallande direktor, stiftelsen Dialogpaus
13. Caldén Anna, socionom (YH), koordinator, Samarbetsférbundet kring funktionshinder SAMS
14. Enache-Kotilainen Anca, FM, utvecklingschef, Stiftelsen Diakonissanstalten i Helsingfors
15. Haanpera Outi, PhD (Economics), ledande sakkunnig, Sitra
16. livonen Esa, JM, ledande sakkunnig, Mannerheims Barnskyddsférbund
17. Juvonen Anu, MA (Development Studies), verksamhetsledare, DEMO rf
18. Jylha Marja, MD, professor i gerontologi, Tammerfors universitet
19. Kalliomaa-Puha Laura, JD, professor i socialratt, Tammerfors universitet
20. Kallioniemi Arto, TD, PeM, professor i religionsdidaktik, Helsingfors universitet
21. Kupila Sakris, MK, ordférande, SETA ry
22. Laajapuro Niina, pol.mag, MBA, chef fér manniskorattsarbetet, Amnesty International
Finska sektionen
23. Laukkanen Janne, JM, SVM, direktor (kommunikation och paverkan), Juristférbundet
24. Mahlamaéki Pirkko, FM, JM, generalsekreterare, Handikappforum
25. Mattila Kaari, PD, generalsekreterare, Forbundet fér méanskliga rattigheter
26. Mattila Yrjo, PD, JL, VH, juridisk konsult, Narstaendevardarnas férbund
27. Miki-Petéja-Leinonen Anna, JD, docent, direktér,
Institutet for valfardsratt/Ostra Finlands universitet
28. Nuotio Kimmo, JD, professor i straffrétt, Helsingfors universitet
29. Ojanen Tuomas, JD, docent, professor i statsforfattningsratt, Helsingfors universitet
30. Okkonen Laura, fil. stud., Senior Human Rights Manager, Vodafone Group Plc
31. Ollus Natalia, JD, PM, direktér, Europas kriminalpolitiska institut (HEUNI)
32. Rankinen Lea, DI i miljéteknik, chef fér hallbarhet och samhallskontakter, Paulig Group
33. Salminen Mirva, SVM, forskare, Lapplands universitet
34. Sood Nitin, PM, BA (Liberal Arts and Sciences), likabehandlingsplanerare,
Helsingfors stad (2020-2022)
35. Suomu Katariina, SVM, verksamhetsledare, Minnesférbundet
36. Suurpdé Leena, PD, docent, chef for de ungas skyddshusverksamhet, Finlands Réda Kors
37. Teittinen Antti, SVD, docent, forskningschef, Kehitysvammaliitto
38. Thors Astrid, jur.kand., VH
39. Viljanen Jukka, F&D, professor i offentlig ratt, Tammerfors universitet
Medlemmar i ménniskorattsdelegationens Medlemmar i manniskorittsdelegationens
arbetsutskott 2020-2022 arbetsutskott 2022-2024
1. Esa livonen (vice ordférande) 1. Esa livonen (vice ordférande)
2. Atik Ali 2. Atik Ali
3. Inga Angersaari 3. Inga Angersaari
4. Niina Laajapuro 4. Anca Enache-Kotilainen
5. Pirkko Mahlamaki 5. Niina Laajapuro
6. Laura Okkonen 6. Pirkko Mahlamaki
7. Nitin Sood 7. Yrjé Mattila
8. Astrid Thors 8. Laura Okkonen
9. Astrid Thors

26



Bilaga 3.

LITTEET

Sektionernas medlemmar

Manniskorattskommittén for personer med
funktionsnedsittning (viok) 2020-2024
Anna Calden

Pirkko Mahlamaki

Yrjoé Mattila

Antti Teittinen

Sakkunnigledaméter

IOK - Mikko Joronen 1.3.2022 asti
IOK - Sanna Ahola 1.3.2022-

IOK - Nitin Sood 15.9.2022-

EOA - Minna Verronen

Utomstaende sakkunniga

Elina Nieminen (Invalidférbundet rf)
Markku Jokinen (Finlands Ddévas Férbund rf)
Sari Kokko (Synskadades férbund rf)

Pirkko Justander (Rusetti - Vammaisten
naisten valtakunnallinen yhdistys ry)

Anssi Karhu (Me Itse ry, Kotka underavdelning)

Bilaga 4.

Sektionen for dldres rattigheter 2020-2024
Marja Jylha

Laura Kalliomaa-Puha

Pirkko Mahlamaki

Yrjoé Mattila

Anna Maki-Petédja-Leinonen

Laura Okkonen

Katariina Suomu

Péivi Topo

Utomstaende sakkunniga
Virpi Dufva

Lotta Himeen-Anttila
Ristenrauna Magga (2022-)
Eva Ronkké (2022-)

Manniskorattscentrets deltagande i arbets-

grupper och styrgrupper

Europeiska unionens fonder for inrikes fragor
2021-2027: Asyl-, migrations- och integrations-
fonden (AMIF), Fonden fér inre sdkerhet (ISF),
Finansieringsinstrumentet for gréansférvaltning
och visering (BMVI). Som sakkunnig i 6vervak-
ningskommittéerna.

Kommissionen fér bekdmpning av vald mot
kvinnor och av vald i hemmet (NAPE) - SHM -
21.1.2021-20.1.2025. Det samordningsorgan

fér bekdmpning av vald mot kvinnor och av
vald i hemmet som avses i artikel 10 i Istanbulk-
onventionen.

Styrgrupp fér projektet Vanhuusian syrjay-
tyminen kotihoidossa - yleisyys, merkitykset ja
interventio (Marginalisering av aldre i hem-
varden - spridning, innebdérd och interven-
tion). Ett forskningsprojekt som finansieras av
Finlands Akademi. Ostra Finlands universitet.
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2021-2025. En styrgrupp som inréattats for att
Svervaka forskningsprojektet.

Uppfdljningsgruppen fér starkande av
klientens och patientens sjalvbestammande-
ratt - SHM - 1.9.2021-31.12.2023. Har tillsatts
for att folja upp och stédja arbetet for att starka
klientens och patientens sjélvbestdmmanderatt,
inklusive beredningen av lagstiftning.

Ett fornybart och kompetent Finland
2021-2027. Overvakningskommittén fér EU:s
regional- och strukturpolitiska program - Stats-
radets kansli - Programperiod 2021-2027. Har
inrattats for att félja upp programmets genom-
férande, genomslagskraft och resultat.

Styrgruppen for den nationella barnstrate-
gin. Statsradets kansli - 15.11.2021-30.4.2023.
Har inrattats for att stdda planeringen och
genomférandet av utbildningshelheten om
barnets rattigheter och i synnerhet barnens
delaktighet i den nationella barnstrategin och
for att folja upp genomférandet av den.

Statsradets natverk f6r grundlaggande
och ménskliga rattigheter - justitieministeriet
-12.2.2020-31.12.2023. Syftet med natverket
ar att starka tillgodoseendet av grundlaggande
rattigheter och manskliga rattigheter genom att
férbattra informationsgangen och samarbetet
inom statsradets verksamhet séarskilt i fragor
som galler de grundldggande och manskliga
rattigheterna.

Statsradets handlingsplan fér de grundlag-
gande och de méanskliga rattigheterna 2020-
2023: Hur tillsynen 6ver tillgodoseendet av de
grundldggande réttigheterna och de mansk-
liga rattigheterna bor utvecklas - 28.2.2020-
31.3.2023.

Delegationen fér internationella ménnis-
koréttsdrenden - utrikesministeriet - 8.4.2020-
31.12.2023. Ett radgivande organ som tillsatts
av statsradet och anvénds av utrikesministeriet
och vars uppgift &r att fungera som en kontakt-
kanal mellan utrikesministeriet och medborgar-
samhallet i manniskorattsfragor.

JM:s uppfdljningsgrupp fér diskriminering -
Uppféljningsgruppen ansvarar fér utvecklingen
av statsradets uppfdljningssystem.
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JM:s handlingsprogram mot rasism och fér
goda relationer - arbetsgrupp for uppféljning.
Arbetsgruppen fér uppféljning styr genom-
férandet och utvarderingen av Statsradets
handlingsprogram mot rasism och fér goda
relationer.

JM:s natverk inom projektet Kompetenta -
Projektets mal ar att effektivisera arbetet mot
hatbrott och trakasserier sarskilt genom att
utveckla kompetensen hos yrkespersoner inom
olika branscher.

Amnestys Nan grans! -arbetsutskottet.
Arbetsutskottet ar ett natverk av aktorer i det
civila samhallet och bestar av organisationer,
projekt, instanser, forskare och aktivister. Ut-
skottets mal &r att tillsammans framja atgarder
som ger en effektivare politik nér det galler
vald mot kvinnor.

Avslutade arbetsgrupper

17.8.2021-30.11.2022 Arbetsgruppen for of-
fentliga samfunds skadestandsansvar. | arbets-
gruppen bereddes ett forslag till reform av
lagstiftningen om skadestandsansvar.

Arbetsgrupper i samband med europeiska
natverket fér nationella méanniskoréttsorganisa-
tioner (ennhri)

e ENNHRI Legal Working Group

e ENNHRI Business and Human Rights Wor-
king Group

e ENNHRI Migration & Asylum Working
Group

e ENNHRI Core Group on Climate Change

e ENNHRI Al Working Group

e ENNHRI ESR Working Group

e ENNHRI CRPD Working Group

¢ ENNHRI Core Group on Human Rights of
Older Persons
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