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Hyvinvoinnin ja vapaa-ajan

Hyvinvoinnin johtamisen rakenne Lahden kaupungissa
KAUPUNGIN JOHTORYHMA

lautakunta

(hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen ja ehkaiseva tyo)

Konsernihallinto

- Elinvoima- ja

tyobllisyyspalvelut

- Konsernipalvelut

Sivistyksen
palvelualue

Kaupunki-
ympariston
palvelualue

Hyvinvointiryhma

Lasten ja nuorten hyvinvointiryhma
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SIVISTYKSEN PALVELUALUE

Seudullinen kehittdminen

Sivistysjohtaja

Lasten ja nuorten kasvun vastuualue Osallisuuden ja tiedon vastuualue Liikunnan ja kulttuurin vastuualue

Varhaiskasvatuspalvelut

Perusopetuspalvelut

Nuorisopalvelut

Lukiokoulutuspalvelut

Liikuntapalvelut

Kirjasto- ja tietopalvelut

Kaupunginmuseo

Wellamo-opisto

Kulttuuripalvelut

Kaupunginorkesteri

Osallisuus ja hyvinvointi

Kaupunginteatteri

Sivistyslautakunta
Wellamo-opiston johtokunta

Hyvinvoinnin ja vapaa-ajan lautakunta







Henkilosto

L Johtava asiantuntija

O Erityisasiantuntija

O Ehkaisevan mielenterveys- ja paihdetyon koordinaattori
0 Osallisuuskoordinaattori

O Osallisuuskoordinaattori

O Tyévalmennuspaallikkd
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Osallisuus ja hyvinvointi -palveluyksikon tehtavat (1/2)

1) johtaa ja koordinoida hyvinvoinnin, terveyden, ehkaisevan tyon ja osallisuuden edistamistyota
kaupungissa seka yhteensovittaa toimia muiden toimijoiden kanssa:

= |aaja hyvinvointikertomus ja —suunnitelma, hyvinvointiraportointi

= ehkaisevan paihde- ja mielenterveystyon toimintaohjelma

= vammaispoliittinen ohjelma

= jkaantyneen vaeston hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen toimenpideohjelma
= osallisuus- ja lahidemokratiamalli (kumppanuuspoydat)

= osallistuva budjetointi

=  Monitoimikeskus Takatasku

2) vastata osaltaan sosiaali- ja terveyspalveluihin liittyvasta edunvalvonnasta ja ohjauksesta seka
sidosryhmasuhteista:
= mm. palvelusopimusneuvottelut, hyvinvointiyhtyman toiminnan ja talouden seuranta ja
yhteistyopalaverit
= hyvinvointialueiden perustamiseen liittyvat tehtavat mm. yhdyspinnoilla olevat palvelut
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Osallisuus ja hyvinvointi -palveluyksikon tehtavat (2/2)

3) vastata osaltaan sosiaali- ja terveyspalvelujen ja kaupungin toiminnan
yhteensovittamisesta

4) osallistua ja koordinoida palveluyksikon tehtaviin kuuluvaa jarjesto- ja
yhdistysyhteistyota

5) vastata vanhus- ja vammaisneuvoston toimintaedellytyksista ja kokousten
valmistelusta ja kaytannon jarjestelyista

6) kohdentaa jaamistoja ja vuosiavustuksia hyvinvointia ja osallisuutta edistavaan
toimintaan seka sosiaalisiin ja kulttuurisiin kayttotarkoituksiin
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Lisatietoa hyvinvoinnin, terveyden ja osallisuuden
edistamisesta kaupungin verkkosivuilla:

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen - Lahti

* Lahden kaupungin laaja hyvinvointikertomus 2017-2021
* Lahden kaupungin hyvinvointisuunnitelma 2022-2025

* Terveelliset elintavat

* Paihteet ja muut riippuvuudet

* Mielen hyvinvointi

* Osallisuus ja yhteisollisyys
* Arjen ja lahisuhteiden turvallisuus
Osallistu ja vaikuta - Lahti

* Osallistuminen palveluverkkotyOhon

* Tutustu tuloksiin (yhteenvedot kyselyista ja asukastilaisuuksista)
* Osallistuva budjetointi

* Nain mukaan (vaylia osallistumiseen)

* Osallisuusmalli
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https://www.lahti.fi/asuminen-ja-ymparisto/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistaminen/
https://www.lahti.fi/uploads/2021/03/5539d926-lahden-kaupungin-laaja-hyvinvointikertomus-2017-2020.pdf
https://www.lahti.fi/tiedostot/lahden-kaupungin-hyvinvointisuunnitelma-2022-2025/
https://www.lahti.fi/kaupunki-ja-paatoksenteko/osallistu-ja-vaikuta/

| Hyte-tyon karjet ja

koordinointi Paijat-
Hameen maakunnassa




Hyte-tyon karjet
Paijat-Hameessa v. 2020-2025

1. Mielen hyvinvointi

2. Osallisuus ja yhteisollisyys

3. Arjen turvallisuus

4. Paihteettomyys ja terveelliset
elintavat



Hyte-tyota ohjaavat suunnitelmat
Paijat-Hameessa v. 2022

Maakunnalliset hyte-tyota ohjaavat
suunnitelmat:

Paijat-Hameen hyvinvointikertomus- ja
suunnitelma 2021-2025

Alueellinen Lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelma 2022-2025

Suunnitelma ikaantyvan vaeston
tukemiseksi 2021-2025

Ehkaisevan tyon toimintasuunnitelma
2021-2025.



Keskeiset toimijat:

Hyvinvointipaallikks, pijst-Hameenliito Hyte-ty6n koordinointi
(mééraaikainen) Paijat-Hameessa v. 2022

Alueellinen hyvinvointikoordinaattori,
Paijat-Sote

Jarjestokoordinaattori, psijat-Sote
(maaraaikainen)

Maakunnallinen hyte-verkosto
Maakunnallinen lape-yhteistyoryhma

Maakunnallinen ehkaisevan tyon verkosto

Sivistystoimen johtajien tyoryhma

Kaupunkien ja kuntien hyte-tyoryhmat



Hyte-tyon koordinointi
Paijat-Hameen

hyvinvointialueella v. 2023 >




Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen rakenne Paijat-Hameessa, luonnos 31.5.2022

Kunnat Yhdyspinnat Hyvinvointialue
Toimialat ja keskeiset viranhaltijat Yhdyspintaneuvottelukunta
Hyvinvointikoordinaattoreiden Jariesténeuvottelukunt
verkosto J

a Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen
lautakunta

Asikkala Hartola

Yhdyspintojen painopisteet
Varautuminen

Heinola Hollola *  Joukko- ja palveluliikenne
+ Osallisuus
e Asuminen
Karkola + Tyollisyys

Kotoutuminen

* Hyvinvoinnin ja terveyden
edistdminen

Orimattila

Kehittdmis-, osallisuus- ja

HYTE-verkostot & turvallisuudyhteistyo

» Ravitsemusterveys
» Ehkaiseva tyo
» Terveysliikunta
 Kulttuurihyvinvointi

Padasjoki

Terveys- ja

Perhe- ja
sosiaali-
palvelujen
toimiala

Ikééntyne
et ja

Tuki- Pelastus-
palvelut- toimen
toimiala toimiala

sairaanhoit
0_
palvelujen
toimiala

kuntoutus
-toimiala

) Strategiset , ohjaavat dokumentit

D] Alueellinen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma, Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma, Suunnitelma ikaantyneiden toimintakyvyn tukemiseksi, Ehkaisevan tyon

U toimintasuunnitelma, Ravitsemussuunnitelma, Liikuntaohjelma




Yhdyspintatyd hyvinvointialueella 2023, luonnos 31.5.2022

} Terveys- ja
Hartola Yhdyspinnat

Perhe- ja Ikédéntyne
sosiaali- et ja

. . . . . - palvelujen kuntoutus . it
Painopisteet, joilla vastinparit palvelujen o _toimiala toimiala toimiala

Tuki- Pelastus-
palvelut- toimen

sairaanhoit
o_

Asikkala

javerkostot toimiala

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen

Heinola Hollola

Osallisuus Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen

litti Karkola . lautakunta
Varautuminen
) pa— Tysllisyys Asiakas- ja osallisuuslautakunta
Lahti
Asuminen

R — Kotoutuminen Turvallisuuden ja varautumisen lautakunta

n Sysma

DoDoDoDoDoDoDo
DoDoDoDoDoDoDo

Joukko- ja palveluliikenne
Hyte- ja yhdyspintayksikkd

Jarjestoneuvottelukunta

Paijat-Hameen liitto Yhdyspintaneuvottelukunta e
Jarjestot
Yhteisot
ﬁ
(¢ ) Strategiset, ohjaavat dokumentit
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Paivi Pitkanen, erityisasiantuntija
paivi.pitkanen@lahti.fi
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