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HOUHAJÄRVI RY:N

SÄÄNNÖT
28.08.1999

muutettu 03.05.2014
1 §
Yhdistyksen nimi on Houhajärvi ry ja sen toimialueena on Sastamalan kaupunki. Yhdistyksen kotipaikka on Sastamalan kaupunki.
2 §
Yhdistyksen tarkoituksena on herättää ja ylläpitää kiinnostusta Houhajärven kaikenpuoliseen hyvinvointiin ja edistää Houhajärven virkistyskäyttöä, vedenlaadun parantumista ja hyvänä säilymistä.
Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys 

1. seuraa vesistön, ympäristön ja kalakantojen tilaa

2. antaa lausuntoja ja suosituksia järven tilaan ja hoitoon liittyvissä kysymyksissä

3. harjoittaa järven hoitotoimintaa

4. tekee esityksiä ja aloitteita vesialueen hoitoa ja käyttöä koskevissa asioissa

5. harjoittaa valistustoimintaa

6. harjoittaa yhteistoimintaa kunnan ja erilaisten yhteisöjen kanssa

7. tekee yhteistyötä ja sopimuksia erilaisten kalatalousyhteisöjen, kuten kalastuskuntien ja kalastusalueen kanssa

8. järjestää opintoretkiä, tiedotustilaisuuksia ja muuta vastaavaa toimintaa.

Hankkiakseen varoja toimintansa tukemiseksi yhdistys järjestää huvi-, juhla- ja muita samantapaisia maksullisia tapahtumia.
3 §
Yhdistyksen varsinaisiksi jäseniksi voidaan hyväksyä Houhajärven tilasta kiinnostuneet luonnolliset henkilöt ja oikeuskelpoiset yhteisöt. Yhdistykseen voidaan hyväksyä myös kannattavia jäseniä, jotka voivat olla luonnollisia henkilöitä tai oikeuskelpoisia yhteisöjä. Jäsenet hyväksyy perustava kokous ja sen pitämisen jälkeen yhdistyksen hallitus. 

Yhdistyksen jäsenistä pitää hallitus luetteloa, johon merkitään jäsenen nimi, osoite sekä muut tarpeelliset tiedot.

Yhdistys perii jäseniltään liittymis- ja jäsenmaksuja. Kannattavien jäsenten liittymis- ja jäsenmaksu voi olla erisuuruinen kuin varsinaisten jäsenten liittymis- ja jäsenmaksu. Liittymis- ja jäsenmaksujen perimisestä ja suuruudesta päättää vuosittain yhdistyksen vuosikokous.
4 §
Kullakin varsinaisella jäsenellä on yhdistyksen kokouksessa yksi ääni. Kannattavalla jäsenellä on puhe-, mutta ei äänioikeutta yhdistyksen kokouksissa. Valtakirjalla ei saa ääänestää.
5 §
Yhdistyksen jäsen on oikeutettu eroamaan yhdistyksestä ilmoittamalla siitä kirjallisesti yhdistyksen halitukselle tai sen puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla eroamisesta yhdistyksen kokouksen pöytäkirjaan.

Yhdistyksen jäsen voidaan hallituksen päätöksellä erottaa yhdistyksestä, jos hän on laiminlyönyt erääntyneen jäsenmaksunsa suorittamisen tai, jos hän toiminnallaan yhdistyksessä tai sen ulkopuolella estää yhdistyksen päämäärien toteuttamista taikka vahingoittaa sen mainetta. Jäsenellä on oikeus saattaa erottamista koskeva hallituksen päätös yhdistyksen kokouksen tutkittavaksi ilmoittamalla siitä kirjallisesti hallitukselle kolmenkymmenen (30) päivän kuluessa erottamispäätöksestä tiedon saatuaan.

Tämän ilmoituksen perusteella hallitus on velvollinen ottamaan erottamista koskevan asian esille siinä yhdistyksen kokouksessa, joka ensiksi pidetään sen jälkeen, kun ilmoitus on tehty.
6 §
Päätäntävaltaa yhdistyksessä käyttää yhdistyksen kokous. Vuosikokous pidetään vuosittain hallituksen tarkemmin määräämänä ajankohtana ennen kesäkuun loppua. Ylimääräinen kokous pidetään, mikäli hallitus katsoo sen tarpeelliseksi tai milloin yksi kymmenenosa (1/10) äänioikeutetuista jäsenistä sitä kirjallisesti pyytää erikseen ilmoitamansa asian käsittelyä varten.
7 §
Yhdistyksen kokoukset kutsutaan koolle ilmoittamalla siitä jäsenille vähintään neljätoista (14) päivää ennen kokousta jokaiselle jäsenelle lähetettävällä kirjeellä tai sähköpostilla tai ilmoituksella paikkakunnalla yleisesti leviävässä sanomalehdessä. Kokouskutsussa on mainittava kokouksessa käsiteltäväksi tulevat asiat.
8 §
Vuosikokouksessa käsitellään mm. seuraavat asiat:

1. valitaan kokoukselle puheenjohtaja ja tarpeelliset toimihenkilöt,

2. päätetään pöytäkirjan tarkastamisesta,

3. todetaan läsnäolevat jäsenet,
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4. esitetään vuosikertomus, tilinpäätös ja toiminnantarkastajien lausunto edelliseltä vuodelta,

5. vahvistetaan edellisen vuoden tilinpäätös,

6. päätetään vastuuvapauden myöntämisestä johtokunnalle ja muille tilivelvollisille tai nistä toimenpiteistä joihin hallinto ja toiminnantarkastajien lausunto ehkä antavat aihetta,

7. päätetään liittymis- ja jäsenmaksujen perimisestä ja suuruudesta,

8. hyväksytään toimintasuunnitelma ja talousarvio sekä tehdään niihin liittyen päätökset asioista, joihin näiden sääntöjen toinen (2) pykälä ehkä antaa aihetta,

9. valitaan johtokunnan puheenjohtaja,

10. valitaan johtokunnan muut jäsenet erovuoroisten tilalle,

11. valitaan kaksi toiminnantarkastajaa ja heille varahenkilöt,

12. käsitellään johtokunnan tai jäsenten neljä (4) viikkoa ennen vuosikokousta johtokunnalle kirjallisena pyyntönä käsiteltäväksi esittämät asiat.
9 §
Yhdistyksen hallituksena toimii vuosikokouksen valitsema johtokunta, johon kuuluu vuodeksi kerrallaan valittu puheenjohtaja sekä kahdeksan (8) muuta jäsentä. Jäsenet valitaan kahdeksi vuodeksi kerrallaan. Johtokunta valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan ja nimeää keskuudestaan tai ulkopuolelta sihteerin ja rahastonhoitajan sekä muut tarvittavat toimihenkilöt. Johtokunnan jäsenistä eroaa vuosittain puolet, ensimmäisenä vuonna arvan ja seuraavina vuoron mukaan. Erovuoroinen jäsen voidaan valita tehtäväänsä uudelleen.
10 §
Johtokunta kokoontuu tarpeen vaatiessa puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan kutsusta ja on päätösvaltainen, jos puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja vähintään puolet johtokunnan muista jäsenistä on saapuvilla.

Johtokunnan päätökset tehdään yksinkertaisella äänten enemmistöllä. Äänten mennessä tasan, ratkaisee puheenjohtajan ääni, paitsi vaalissa arpa.
11 §
Johtokunnan tehtävänä on:

1. kutsua koolle yhdistyksen kokoukset sekä valmistella esille tulevat asiat,

2. valvoa, että kokouksen päätökset pannaan täytäntöön ja että sääntöjä noudatetaan,

3. hoitaa yhdistyksen rahavaroja ja muuta omaisuutta huolellisesti,

4. laatia tilinpäätöskertomus yhdistyksen edellisen vuoden toiminnasta, toimintasuunnitelma ja talousarvio,

5. huolehtia siitä, että tilinpäätös ja muut tarvittavat asiakirjat jätetään vähintään kolme viikkoa ennen vuosikokousta toiminnantarkastajille,

6. huolehtia kaikista muistakin yhdistystä koskevista asioista, joista johtokunta kansaa vastuun.
12 §
Yhdistyksen nimen kirjoittavat puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja yhdessä tai jompikumpi yhdessä joko sihteerin tai rahastonhoitajan kanssa tai johtokunnan määräämä toimihenkilö yksin.
13 §
Yhdistyksen tili- ja toimintavuosi on kalenterivuosi.

Yhdistyksen tilejä ja hallintoa tarkastamaan valitaan vuosittain vuosikokouksessa kaksi toiminnantarkastajaa ja heille varahenkilöt.
14 §
Yhdistyksellä on oikeus vastaanottaa lahjoituksia, testamentteja sekä omistaa ja hallita toimintaansa varten tarpeellisia kiinteistöjä ja muuta omaisuutta.
15 §
Näitä sääntöjä voidaan muuttaa kokouksessa, jos muutoksesta on kokouskutsussa mainittu ja jos muutosta kannattaa vähintään ¾ annetuista äänistä.
16 §
Päätös yhdistyksen purkamisesta on tehtävä kahdessa vähintään kuukauden väliajoin pidettävässä yhdistyksen kokouksessa vähintään ¾ äänten enemmistöllä kummassakin kokouksessa.

Jos yhdistys purkautuu, on sen varat käytettävä Houhajärven hyväksi yhdistyksen purkamisesta päättävässä kokouksessa päätettävällä tavalla.
17 §
Sen lisäksi, mitä näissä säännöissä on määrätty, noudatetaan yhdistyslain säännöksiä.
