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Voimassaolevat saannot

Voimassaolon alku: 29.01.2026 15:07:33

1 § YHDISTYKSEN NIMI JA KOTIPAIKKA

Yhdistyksen nimi on Helsingin tydvaenopiston opistolaisyhdistys ry, josta naissa saanndissa
kaytetaan nimea yhdistys, ja sen kotipaikka on Helsingin kaupunki.

Y-tunnus 0201305-9
2 § YHDISTYKSEN TARKOITUS

Yhdistyksen tarkoituksena on yllapitaa ja edistaa kulttuuri- ja harrastustoimintaa seka
kannustaa ja tukea opiskelua tydvaenopistossa, edistaa aikuisopiskelua ja
kansalaistoimintaa seka edistaa jaseniston yhteisollisyytta ja verkostoitumista.
Yhdistyksen tarkoituksena on tehda ja edistaa yhteisty6ta ja toimia yhdyssiteena Helsingin
tyovaenopistonopiston opiskelijoiden ja henkilokunnan valilla.

Yhdistys on riippumaton poliittisista ja kaupallisista toimijoista.
3 § YHDISTYKSEN TOIMINTAMUODOT
Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys

1. jarjestaa yhteisia kokouksia, kulttuuri- ja juhlatilaisuuksia, opinto- ja virkistysmatkoja ja
retkia seka virkistystoimintaa

2. harjoittaa tutkimus-, tiedotus- ja julkaisutoimintaa

3. tekee aloitteita eri viranomaisille

4. on yhteistoiminnassa muiden alan jarjestojen kanssa

5. tiedottaa toiminnastaan jasentiedotteiden ja julkaisujen kautta seka tapaamisten ja muun
toimintansa yhteydessa

6. organisoi toimintaansa asettamalla tyoryhmia valmistelemaan ja toteuttamaan toiminta-
ajatuksensa mukaista toimintaa

7. jarjestaa perehdyttamis- ja tdydennyskoulutusta yhdistyksen toimintaan osallistuville
jasenilleen

4 § TALOUDELLINEN TOIMINTA
Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi harjoittaa kahvila- ja kioskitoimintaa.

Yhdistys voi harjoittaa muutakin sellaista taloudellista toimintaa, joka valittomasti liittyy
yhdistyksen tarkoituksen toteuttamiseen ja jota on pidettava taloudellisesti vahaarvoisena.

Yhdistys voi omistaa ja hallita kiintead omaisuutta, ottaa vastaan lahjoituksia, testamentteja
ja avustuksia seka peria jasenmaksua jasenilta. Yhdistyksella on oikeus toimeenpanna
asianmukaisen luvan saatuaan arpajaisia ja rahankerayksia.

5§ JASENET

Yhdistyksen jaseniksi voivat liittya kaikki tydvaenopiston opiskelijat.
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Jasenet hyvaksyy hakemusten perusteella yhdistyksen hallitus.

Hallitus voi kutsua yhdistyksen kunniajaseniksi henkiloita, jotka ovat huomattavasti tukeneet
ja edistaneet yhdistyksen toimintaa.

Jasenet maksavat jasenmaksun, jonka suuruuden paattaa syyskokous.
6 § JASENEN EROAMINEN TAI EROTTAMINEN

Jasenella on oikeus erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita kirjallisesti hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa merkittavaksi
poytakirjaan.

Hallitus voi erottaa jasenen, jos jasen on jattanyt eraantyneen jasenmaksun maksamatta tai
muuten jattanyt tayttamatta ne velvoitteet, joihin han yhdistykseen liittymalla on sitoutunut, tai
on menettelylldan yhdistyksessa tai sen ulkopuolella vahingoittanut huomattavasti yhdistysta
tai ei enaa tayta yhdistyksen saannoissa mainittuja jasenyyden ehtoja. Mikali jaseneen ei ole
saatu yhteytta kymmenen vuoteen, hanet voidaan erottaa yhdistyksesta.

Jasenella on oikeus saattaa erottaminen yhdistyksen kokouksen ratkaistavaksi ilmoittamalla
asiasta kirjallisesti yhdistyksen hallitukselle tai sen puheenjohtajalle kolmenkymmenen
vuorokauden kuluessa siita, kun on saanut paatoksen tiedoksi.

7 § YHDISTYKSEN NIMEN KIRJOITTAMINEN

Yhdistyksen nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja yksin ja toiminnanjohtaja yksin, seka
varapuheenjohtaja, sihteeri, hallituksen jasen ja toimihenkild, kaksi yhdessa.

Hallitus voi antaa jollekin henkildlle oikeuden kirjoittaa yhdistyksen nimi yksin tai yhdessa
jonkun muun nimenkirjoittajan kanssa.

8 § TILIKAUSI JA TILINPAATOS
Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.

Yhdistyksella on yksi auktorisoitu tilintarkastaja ja yksi auktorisoitu varatilintarkastaja seka
yksi toiminnantarkastaja ja yksi varatoiminnantarkastaja.

Tilinpaatos tarvittavine asiakirjoineen ja hallituksen toimintakertomus on annettava
tilintarkastajalle viimeistaan kuukausi ennen kevatkokousta. Tilintarkastajan tulee antaa
kirjallinen lausuntonsa hallitukselle viimeistaan kaksi viikkoa ennen kevatkokousta.

Materiaali toimitetaan toiminnantarkastajalle hyvissa ajoin ennen kevatkokousta.
Toiminnantarkastaja antaa lausunnon kevatkokoukselle.

9 § HALLITUS
Yhdistyksen asioita hoitaa yhdistyksen syyskokouksessa valittu hallitus, johon kuuluu
puheenjohtaja ja kuudesta kymmeneen (6-10) varsinaista jdsenta seka yksi tai kaksi (1-2)

varajasenta.

Syyskokous valitsee puheenjohtajan kahdeksi (2) ja hallituksen varsinaiset jasenet seka
varajasenet kahdeksi (2) vuodeksi kerrallaan.
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Hallituksen toimikausi on kalenterivuosi.

Hallituksen jasenista on puolet vuosittain erovuorossa. Erovuorossa oleva voidaan valita
uudelleen hallituksen jaseneksi tai varajaseneksi.

Jokainen yhdistyksen oikeustoimikelpoinen jasen on vaalikelpoinen hallituksen jaseneksi tai
varajaseneksi.

Hallitus valitsee keskuudestaan vuodeksi kerrallaan varapuheenjohtajan ja sihteerin. Hallitus
valitsee vuodeksi kerrallaan taloudenhoitajan seka muut tarvittavat toimihenkilot, jotka
voidaan valita myos hallituksen ulkopuolelta.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan ja hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan
kutsusta, kun he katsovat siihen olevan aihetta tai kun vahintaan puolet hallituksen jasenista
sita vaatii.

Yhdistyksen kokous voi valita eronneen hallituksen jasenen tilalle uuden jaljella olevaksi
toimikaudeksi.

Hallituksen varajasenilla on hallituksen kokouksissa lasnaolo- ja puheoikeus.
10 § HALLITUKSEN JARJESTAYTYMINEN

Hallituksen kokous on paatodsvaltainen, kun kokouksesta on ilmoitettu kaikille hallituksen
jasenille ja puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja seka vahintaan puolet muista hallituksen
jasenistd on lasna. Paatokset tehdaan yksinkertaisella 4anten enemmistolla. Aanten
mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan &ani, vaaleissa kuitenkin arpa. Aanestyksesta
poissaolevan varsinaisen jasenen sijaan tulee ensisijaisesti samana vuonna valittu
varajasen.

Uusi hallitus aloittaa toimintansa valintaa seuraavan kalenterivuoden alussa.

11 § TOIMINNANJOHTAJA JA MUUT TOIMIHENKILOT

Yhdistyksella voi olla palkattu toiminnanjohtaja ja muita toimihenkiloita, jotka valitsee
yhdistyksen hallitus. Hallitus maarittelee toiminnanjohtajan ja muiden toimihenkildiden

tehtavat ja palkkauksen ja valvoo heidan toimintaansa.

Toiminnanjohtajan esimiehena toimii hallituksen puheenjohtaja. Toiminnanjohtaja toimii
yhdistyksen mahdollisten muiden tyontekijoiden esimiehena.

Toiminnanjohtajan ja muiden toimihenkiloiden toimivallasta maarataan yhdistyksen
hallituksen hyvaksymissa taloussaanndissa seka heidan tydésopimuksissaan.

12 § KOKOUSKUTSUT

Yhdistyksen kokoukset kutsuu koolle hallitus.

Kokouskutsu on toimitettava vahintaan neljatoista paivaa ennen kokousta jasenrekisteriin
merkityille jasenille jasenen ilmoittamaan sahkopostiosoitteeseen seka julkaistava
yhdistyksen kotisivuilla.

13 § YHDISTYKSEN KOKOUKSET

Yhdistys pitaa vuosittain kaksi varsinaista kokousta. Yhdistyksen kevatkokous pidetaan
maalis-huhtikuussa ja syyskokous loka-marraskuussa hallituksen maaraamana paivana.
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Yhdistyksen kokoukseen voi kokouksen aikana osallistua myos etayhteydella hallituksen tai
yhdistyksen kokouksen niin paattaessa tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen
avulla.

Yhdistyksen hallitus tai yhdistyksen kokous voi paattaa, etta yhdistyksen kokous jarjestetaan
ilman fyysista kokouspaikkaa siten, etta jasenet kayttavat paatdsvaltaansa ajantasaisesti
tietoliikenneyhteyden ja teknisen apuvalineen avulla kokouksen aikana eli osallistumalla
kokoukseen etayhteydella.

Yhdistyksen hallitus paattaa seuraavissa yhdistyksen kokouksissa kaytdssa olevan
etaosallistumisjarjestelyn yksityiskohdista.

Yhdistyksen jasen voi kayttaa aanioikeuttaan asiamiehen tai avustajan valityksella. Asiamies
voi edustaa valtakirjalla enintaan yhta jasenta kussakin kokouksessa.

Syyskokouksessa kasiteltavat asiat:

1. kokouksen avaus

2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, poytakirjantarkastajat ja tarvittaessa
aantenlaskijat

. todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

. hyvaksytaan kokouksen tyojarjestys

. vahvistetaan jasenmaksun suuruus

. vahvistetaan toimintasuunnitelma ja talousarvio

. valitaan hallituksen puheenjohtaja joka toinen vuosi ja muut jasenet erovuoroisten tilalle
. valitaan seuraavaksi kalenterivuodeksi yksi tilintarkastaja, jolla on KHT-patevyys tai
vastaava seka yksi varatilintarkastaja, jolla on samoin oltava KHT-patevyys tai vastaava seka
valitaan toiminnantarkastaja ja varatoiminnantarkastaja

9. ilmoitusasiat

10. muut kokouskutsussa mainitut asiat

11. opiskelijoiden opiston opetusta ja yhdistyksen toimintaa koskevat toiveet

12. kokouksen paattaminen

O~NO OVh~ W

Kevatkokouksessa kasiteltavat asiat:

1. kokouksen avaus

2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjan tarkastajaa ja tarvittaessa
aantenlaskijat

3. todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

4. hyvaksytaan kokouksen tyojarjestys

5. esitetaan tilinpaatds, toimintakertomus ja tilintarkastajien lausunto

6. paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisesta tai niista
toimenpiteista, joihin tilintarkastajien lausunto antaa aihetta

7. ilmoitusasiat

8. muut kokouskutsussa mainitut asiat

9. opiskelijoiden opiston opetusta ja yhdistyksen toimintaa koskevat toiveet

10. kokouksen paattaminen

Ylimaarainen kokous pidetaan silloin, kun yhdistyksen kokous niin paattaa, hallitus harkitsee
sen tarpeelliseksi tai vahintaan yksi kymmenesosa (1/10) yhdistyksen aanioikeutetuista
jasenista sita hallitukselta erityisesti ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti vaatii.

Vaatimus kokouksen pitamisesta on esitettava kirjallisesti yhdistyksen hallitukselle.
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Ylimaaraisessa kokouksessa kasiteltavat asiat:

1. kokouksen avaus

2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja tarvittaessa
aantenlaskijat

3. todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

4. hyvaksytaan kokouksen tyojarjestys

5. kokouskutsussa mainitut asiat

6. kokouksen paattaminen

14 § PAATOKSENTEKOJARJESTYS
Yhdistyksen kokous

Yhdistyksen paatokseksi tulee

1. se mielipide, jota on kannatettu yli puolessa aanestyksessa annetuista aanista

2. aanten mennessa tasan se mielipide, jota kokouksen puheenjohtaja ilmoittaa
kannattavansa paitsi henkilovaaleissa, joissa tasatulos ratkaistaan arvalla

3. sdantdjen muuttamista, yhdistyksen purkamista tai yhdistyksen omaisuuden padosan
luovuttamista koskevassa asiassa se mielipide, joka on aanestyksessa saanut vahintaan
kolme neljasosaa (3/4) annetuista aanista.

15 § SAANTOJEN MUUTTAMINEN JA YHDISTYKSEN PURKAMINEN TAI
LAKKAUTTAMINEN

Paatos saantdjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta on tehtava yhdistyksen
kokouksessa vahintaan kolmen neljasosan (3/4) enemmistolla annetuista aanista.

Yhdistyksen purkautuessa tai lakkautettaessa kaytetaan yhdistyksen varat yhdistyksen
tarkoituksen edistamiseen purkamisesta paattavan kokouksen maaraamalla tavalla.

16 § MUUT SAANNOKSET

Muutoin yhdistyksen toiminnassa noudatetaan yhdistyslain saannoksia.



