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KYMENLAAKSON LIIKUNTA RY   TOIMINTASÄÄNNÖT 

1.§ Yhdistyksen nimi, kotipaikka ja toiminta-alue 

 

Yhdistyksen nimi on Kymenlaakson Liikunta ry. 
Nimestä voidaan käyttää epävirallista lyhennettä KymLi. 
Yhdistyksen kotipaikka on Kouvolan kaupunki. 
Yhdistyksen toiminta-alue on pääosin Kymenlaakson maakunta. Yhdistys voi kuulua 
muihin tarpeelliseksi katsomiin järjestöihin. 

 
2.§ Tarkoitus  

- Yhdistys huolehtii jäsentensä yhteisistä kehittämis- ja edunvalvontatehtävistä sekä 
tukee jäsentensä toiminnallisten päämäärien toteutumista. 

-  Yhdistyksen tarkoituksena on edistää, kehittää ja ohjata liikunnan ja urheilun 
kehitystä eri toiminta- ja tavoitetasoilla toiminta-alueellaan yhteistyössä muiden 
järjestöjen ja kuntien kanssa. 

- Edistää kymenlaaksolaisten hyvinvointia liikunnan avulla 
-  Toiminnan lähtökohtana on yhteistyö kaikkien liikunta- ja urheiluorganisaatioiden 

sekä muiden sidosryhmien kanssa. 
 
3. § Toiminnan vastuullisuus 
 
-  Yhdistys toimii eettisten sääntöjen mukaan, edistää kansainvälistä yhteistoimintaa 

sekä toimii kestävän kehityksen puolesta.  
-  Yhdistys sitoutuu kulloinkin voimassa olevaan Suomen ja maailman 

antidopingsäännöstöön, Kansainvälisen Olympiakomitean ja Kansainvälisen 
Paralympiakomitean antidopingsäännöstöön sekä Suomen allekirjoittamien 
kansainvälisten antidopingsopimusten mukaisiin sääntöihin. 

- Yhdistys sitoutuu ja edistää reilua peliä, yhdenvertaisuutta, tasa-arvoa ja turvallista 
toimintaympäristöä 

-  Yhdistys sitoutuu noudattamaan hyvää hallintoa 
-  Yhdistys, sen jäsenet ja jäsenten jäsenet sitoutuvat kaikin keinoin ehkäisemään 

kilpailutulosten tai -tapahtumien manipulointia 
-  Yhdistys sitoutuu noudattamaan urheilun oikeusturvalautakunnan päätöksiä 
 
4. § Toimintamuodot 
 

Yhdistys toteuttaa tarkoitustaan voittoa tavoittelematta seuraavasti: 
-   Toimimalla urheilun ja liikunnan edunvalvojana. 
-  Tuottamalla  jäsenilleen voittoa tuottamatta monimuotoisia liikunta-alan järjestö-, 

toimisto-, koulutus- ja testauspalveluja. 
-   Järjestämällä monimuotoisia liikuntatapahtumia ja – leirejä. 
-  Toimimalla  erilaisissa liikunta-alan yhteistyöhankkeissa ja osallistumalla tarvittaessa 

liikunta-avustuksista tehtävien päätösten valmisteluun 
-   Järjestämällä lasten ja nuorten kurssitoimintaa sekä urheiluakatemiatoimintaa. 
-.  Tuottamalla kunnille ja muille julkisyhteisöille niiden tarvitsemia palveluja, jotka ovat 

osaltaan edistämässä liikunnallisen elämäntavan ja urheilullisen toiminnan 
kehittymistä.  

-  Järjestämällä eri ikäryhmille suunnattuja tapahtumia ja tilaisuuksia, jotka ovat 
osaltaan lisäämässä liikunnallisesti aktiivista elämäntapaa, terveyttä edistävää 
liikuntaa ja urheilua.   

 
Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi omistaa ja hallita toimintaansa varten 
tarpeellista irtainta ja kiinteää omaisuutta, ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja 
sekä harjoittaa sellaista elinkeinotoimintaa, joka välittömästi liittyy yhdistyksen 
tarkoituksen toteuttamiseen. 
 
 
 

 
 



5 .§ Jäsenet 
 

Yhdistyksen varsinaiseksi jäseneksi voivat liittyä rekisteröidyt urheilu- ja 
liikuntaseurat, rekisteröidyt valtakunnalliset liikunta- ja urheilujärjestöt tai niiden 
aluejärjestöt sekä muut urheilua ja liikuntaa sekä kansalaisten hyvinvointia ja 
terveyttä edistävät rekisteröidyt yhdistykset ja rekisteröidyt säätiöt. 
Jäsenet hyväksyy yhdistyksen hallitus kirjallisen hakemuksen perusteella. 
Yhdistyksen varsinaisilta jäseniltä peritään jäsenmaksu, jonka suuruuden yhdistyksen 
syyskokous päättää. 
Jäsen on vapaa jäsenyydestä, kun eroilmoitus on jätetty hallitukselle tai sen 
puheenjohtajalle tai erosta on ilmoitettu yhdistyksen kokouksessa pöytäkirjaan 
merkittäväksi. 
 
Hallitus voi erottaa jäsenen, joka 

- rikkoo yhdistyksen sääntöjä tai niiden nojalla annettuja määräyksiä 

- toimii vastoin yhdistyksen tarkoitusperiä tai eettistä säännöstöä 

- jättää noudattamatta yhdistyksen hallituksen päätöksiä 

- sallii henkilöjäsentensä tai työntekijänsä syyllistyvän yllämainittuihin rikkomuksiin tätä 
rankaisematta 

- jättää maksamatta  yhdistykselle kuuluvan maksun tai 

- jos yhdistyslaissa mainittu erottamisperuste muutoin on olemassa. 
 

Ennen erottamispäätöstä jäsenelle on varattava aikaa tulla kuulluksi. 
 

Erottamispäätös tulee voimaan heti ja sen katsotaan tulleen asianomaisen tiedoksi viisi 
päivää sen jälkeen, kun päätös on lähetetty kirjatussa kirjeessä.  Erottamispäätöksestä 
voidaan valittaa urheilun oikeusturvalautakuntaan sen sääntöjen mukaisessa 
määräajassa. 

 
Yhdistys voi kutsua varsinaisessa kokouksessa tekemällään päätöksellä 
kunniapuheenjohtajaksi tai kunniajäseniksi henkilöitä, jotka ovat merkittävällä tavalla 
vaikuttaneet yhdistyksen toimintaan. 
Kunniapuheenjohtajalla ja kunniajäsenillä on puhe – mutta ei äänioikeutta yhdistyksen 
kokouksissa. 

 
6.§ Yhdistyksen toimielimet 
 

Yhdistyksen toimielimet ovat yhdistyksen kokous ja hallitus. Hallitus voi asettaa 
valiokuntia ja työryhmiä sekä päättää niiden tehtävistä ja toimivallasta. 

 
7.§ Yhdistyksen kokoukset 
 

Yhdistyksellä on vuosittain kaksi varsinaista kokousta, kevätkokous huhti-
toukokuussa ja syyskokous syys-joulukuussa. Hallitus voi päättää jäsenten 
oikeudesta osallistua yhdistyksen kokoukseen postitse taikka tietoliikenneyhteyden 
tai muun teknisen apuvälineen avulla kokouksen aikana tai ennen kokousta. 
 
Kevätkokouksessa: 

- Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pöytäkirjan tarkastajaa sekä kaksi  
ääntenlaskijaa. 

- Todetaan kokouksen osanottajat sekä kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 

- Esitetään toimintakertomus, tilinpäätös ja tilintarkastajan  lausunto. 

- Päätetään tilinpäätöksen vahvistamisesta. 

- Päätetään vastuuvapauden myöntämisestä hallitukselle ja muille tilivelvollisille. 

- Päätetään ehdollepanotoimikunnan asettamisesta ja valitaan sen jäsenet. 

- Käsitellään muut vähintään kaksi kuukautta ennen kevätkokousta hallitukselle  
kirjallisesti esitetyt asiat. 
 

 



 Syyskokouksessa : 

- Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pöytäkirjan tarkastajaa sekä kaksi  
ääntenlaskijaa. 

- Todetaan kokouksen osanottajat sekä kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 

- Päätetään jäsenmaksun suuruus. 

- Päätetään hallituksen kokouspalkkioista ja tilintarkastajan palkkioista 

- Hyväksytään seuraavan toimintakauden toimintasuunnitelma. 

- Hyväksytään seuraavan toimintakauden talousarvio. 

- Valitaan joka kolmas vuosi hallituksen puheenjohtaja  ja muut hallituksen jäsenet  
kolmivuotiskaudeksi erovuoroisten tilalle 

- Valitaan joka toinen vuosi tilintarkastaja ja hänen varansa. Sekä tilintarkastajista että  
hänen varansa on oltava joko KHT tai HT-tilintarkastaja 

- Käsitellään muut vähintään kaksi kuukautta ennen syyskokousta hallitukselle  
kirjallisesti esitetyt asiat. 

 
Ylimääräinen kokous: 
Yhdistyksen ylimääräinen kokous pidetään hallituksen päätöksellä tai jos vähintään yksi 
kymmenesosa (1/10) yhdistyksen äänioikeutetuista jäsenistä sitä kirjallisesti vaatii 
hallitukselta määrätyn asian käsittelemistä varten. Kokous on tällöin kutsuttava koolle 
kahden kuukauden kuluessa vaatimuksen esittämisestä. 

 
8.§ Äänioikeus  
 

Yhdistyksen kokouksessa on äänioikeus jäsenmaksuvelvollisuutensa suorittaneilla 
jäsenillä. 
Kullakin jäsenellä on yksi (1) ääni. 
Sama henkilö saa edustaa vain yhtä jäsentä. 

 
9.§ Päätökset 
 

Yhdistyksen kokouksissa ja muissa toimielimissä päätökseksi tulee se mielipide, jota 
enemmistö on kannattanut. Mikäli äänet menevät tasan päätökseksi tulee 
puheenjohtajan kannattama esitys. 
Vaaleissa tulevat valituksi eniten ääniä saaneet. Äänten mennessä tasan 
äänestyksen tulos ratkaistaan arvalla. 

 
 
10.§ Kokouskutsut 
 

Yhdistyksen kokoukset kutsuu koolle hallitus. Kutsu on lähetettävä jäsenille 
kirjallisesti vähintään neljätoista (14) päivää ennen kokousta jäsenrekisteriin 
merkityllä osoitteella. 

    Kirjallinen kokouskutsu voidaan lähettää myös sähköpostin välityksellä. 
 
  11.§ Hallitus 
 

Hallitukseen kuuluu yhdistyksen puheenjohtaja sekä kuusi (6) jäsentä, jotka valitaan 
yhdistyksen syyskokouksessa. 

   Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan. 
  Puheenjohtajan ja hallituksen jäsenten toimikausi on kolme kalenterivuotta. 

Hallituksen jäsenistä on vuosittain kolmannes erovuorossa. Erovuoroisuus 
ratkaistaan kahtena ensimmäisenä vuotena arvalla. Sama henkilö voi yhtäjaksoisesti 
toimia puheenjohtajana tai hallituksen jäsenenä enintään kolme toimikautta. 
Toimikausien laskeminen alkaa sen jälkeen, kun säännöt on tulleet vahvistetuiksi. 
Mikäli hallituksen jäsen eroaa kesken toimikautensa, valitaan hänen tilalleen uusi 
henkilö jäljellä olevaksi toimikaudeksi.  
Hallitus on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet sen jäsenistä on läsnä. Yhden 
läsnä olevista tulee olla puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja. 
Hallitus voi kokoontua käyttämällä hyväksi tietoliikenneyhteyksiä tai muita teknisiä 

apuvälineitä mikäli kaikki hallituksen jäsenet siihen suostuvat. 



 
 
 
 
Hallituksen tehtävät: 

- Hallituksen on lain ja sääntöjen sekä yhdistyksen päätösten mukaan huolellisesti  
hoidettava yhdistyksen asioita. 

-  Hallitus edustaa yhdistystä. 
- Hallitus huolehtii yhdistyksen kirjanpidon ja varainhoidon lainmukaisesta ja 

luotettavasta järjestämisestä. 
-  Hallitus asettaa tarpeelliset valiokunnat ja työryhmät sekä päättää niiden tehtävistä. 
-  Hallitus nimittää ja erottaa yhdistyksen toimihenkilöt. 
-  Hallitus hyväksyy ja erottaa yhdistyksen jäsenet. 

 
 
12.§ Tilikausi ja tilintarkastaja 
 

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi. 
Tilintarkastajan toimikausi on kaksi kalenterivuotta valintapäätöstä seuraavan 
kalenterivuoden alusta lukien.  Tilintarkastajan tulee olla joko KHT tai HT. 

   
  13.§ Yhdistyksen nimen kirjoittaminen 
   

Yhdistyksen nimen kirjoittaa puheenjohtaja ja toiminnanjohtaja kumpikin yksin tai 
varapuheenjohtaja yhdessä hallituksen toisen jäsenen kanssa. Mikäli hallitus katsoo 
tarpeelliseksi, voi se antaa nimenkirjoitusoikeuden erikseen nimeämälleen henkilölle 
yhdessä hallituksen jäsenen kanssa. 

 
   14.§ Vahingonkorvausvelvollisuus 
 
   Vahingonkorvausasioissa noudatetaan yhdistyslain  39 §: määräyksiä. 
 
 
   15.§ Yhdistyksen purkautuminen tai lakkauttaminen 
 

Yhdistyksen purkautuessa on sen varat käytettävä purkautumisesta  päättävän    
kokouksen tarkemmin määräämällä tavalla urheilun ja liikunnan edistämiseen 
yhdistyksen toiminta-alueella. Samoin varat on käytettävä, jos yhdistys lakkautetaan. 

 
16. § Muut määräykset 

 
  Muilta osin noudatetaan voimassa olevan yhdistyslain säännöksiä. 

  
    

 

(rekisterinumero 175.606, hyväksytty 24.8.2020) 


