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1.8 Yhdistyksen nimi, kotipaikka ja toiminta-alue

Yhdistyksen nimi on Kymenlaakson Liikunta ry.

Nimesta voidaan kayttaa epavirallista lyhennetta KymLi.

Yhdistyksen kotipaikka on Kouvolan kaupunki.

Yhdistyksen toiminta-alue on padosin Kymenlaakson maakunta. Yhdistys voi kuulua
muihin tarpeelliseksi katsomiin jarjestoihin.

2.8 Tarkoitus

Yhdistys huolehtii jAsentensa yhteisista kehittamis- ja edunvalvontatehtavista seka
tukee jasentensa toiminnallisten padamaarien toteutumista.

Yhdistyksen tarkoituksena on edistdd, kehittdd ja ohjata liikunnan ja urheilun
kehitysta eri toiminta- ja tavoitetasoilla toiminta-alueellaan yhteistydssa muiden
jarjestojen ja kuntien kanssa.

Edistaa kymenlaaksolaisten hyvinvointia liikunnan avulla

Toiminnan lahtékohtana on yhteistyd kaikkien liikunta- ja urheiluorganisaatioiden
seka muiden sidosryhmien kanssa.

3. 8§ Toiminnan vastuullisuus

Yhdistys toimii eettisten sdantdjen mukaan, edistdd kansainvélistd yhteistoimintaa
seka toimii kestavan kehityksen puolesta.

Yhdistys sitoutuu kulloinkin  voimassa olevaan Suomen ja maailman
antidopingsdannostoon, Kansainvalisen Olympiakomitean ja Kansainvalisen
Paralympiakomitean antidopingsaannostéén seka Suomen  allekirjoittamien
kansainvalisten antidopingsopimusten mukaisiin saantdihin.

Yhdistys sitoutuu ja edistaa reilua pelid, yhdenvertaisuutta, tasa-arvoa ja turvallista
toimintaymparistoa

Yhdistys sitoutuu noudattamaan hyvaa hallintoa

Yhdistys, sen jasenet ja jasenten jasenet sitoutuvat kaikin keinoin ehkdisemaan
kilpailutulosten tai -tapahtumien manipulointia

Yhdistys sitoutuu noudattamaan urheilun oikeusturvalautakunnan paatoksia

4. 8 Toimintamuodot

Yhdistys toteuttaa tarkoitustaan voittoa tavoittelematta seuraavasti:

Toimimalla urheilun ja liikunnan edunvalvojana.

Tuottamalla jasenilleen voittoa tuottamatta monimuotoisia liikunta-alan jarjest6-,
toimisto-, koulutus- ja testauspalveluja.

Jarjestamalla monimuotoisia liikuntatapahtumia ja — leireja.

Toimimalla erilaisissa liikunta-alan yhteistydhankkeissa ja osallistumalla tarvittaessa
likunta-avustuksista tehtavien paatdsten valmisteluun

Jarjestamalla lasten ja nuorten kurssitoimintaa seka urheiluakatemiatoimintaa.
Tuottamalla kunnille ja muille julkisyhteisdille niiden tarvitsemia palveluja, jotka ovat
osaltaan edistamassa liikkunnallisen elamantavan ja urheilullisen toiminnan
kehittymista.

Jarjestamalla eri ikdryhmille suunnattuja tapahtumia ja tilaisuuksia, jotka ovat
osaltaan lisddméassa liikkunnallisesti aktiivista elamantapaa, terveytta edistavaa
likuntaa ja urheilua.

Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi omistaa ja hallita toimintaansa varten
tarpeellista irtainta ja kiintedd omaisuutta, ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja
sekd harjoittaa sellaista elinkeinotoimintaa, joka valittdmasti liittyy yhdistyksen
tarkoituksen toteuttamiseen.



5 .8 Jasenet

Yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi voivat liittya rekisteréidyt urheilu- ja
likuntaseurat, rekisterdidyt valtakunnalliset liikunta- ja urheilujéarjestot tai niiden
aluejarjestot sekd muut urheilua ja liikuntaa sek& kansalaisten hyvinvointia ja
terveytta edistavat rekisteroidyt yhdistykset ja rekisteroidyt saatiot.

Jasenet hyvaksyy yhdistyksen hallitus kirjallisen hakemuksen perusteella.
Yhdistyksen varsinaisilta jasenilta peritdan jasenmaksu, jonka suuruuden yhdistyksen
syyskokous paattaa.

Jasen on vapaa jasenyydestd, kun eroilmoitus on jatetty hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle tai erosta on ilmoitettu yhdistyksen kokouksessa poytékirjaan
merkittavaksi.

Hallitus voi erottaa jasenen, joka

rikkoo yhdistyksen sééantoja tai niiden nojalla annettuja maarayksia
toimii vastoin yhdistyksen tarkoitusperia tai eettista sddnnostda
jattda noudattamatta yhdistyksen hallituksen p&atoksia

sallii henkildjasentensa tai tyontekijansa syyllistyvan yllamainittuihin rikkomuksiin tata
rankaisematta

jattdd maksamatta yhdistykselle kuuluvan maksun tai
jos yhdistyslaissa mainittu erottamisperuste muutoin on olemassa.

Ennen erottamispaatosta jasenelle on varattava aikaa tulla kuulluksi.

Erottamispéétos tulee voimaan heti ja sen katsotaan tulleen asianomaisen tiedoksi viisi
paivaa sen jalkeen, kun paatds on lahetetty kirjatussa kirjeessa. Erottamispaatoksesta
voidaan valittaa urheilun oikeusturvalautakuntaan sen saantdjen mukaisessa
maaraajassa.

Yhdistys voi kutsua varsinaisessa kokouksessa tekemaéllaan paatoksella
kunniapuheenjohtajaksi tai kunniajaseniksi henkildita, jotka ovat merkittavalla tavalla
vaikuttaneet yhdistyksen toimintaan.

Kunniapuheenjohtajalla ja kunniajasenilla on puhe — mutta ei aanioikeutta yhdistyksen
kokouksissa.

6.8 Yhdistyksen toimielimet

Yhdistyksen toimielimet ovat yhdistyksen kokous ja hallitus. Hallitus voi asettaa
valiokuntia ja tydryhmia seké péaéattaa niiden tehtavista ja toimivallasta.

7.8 Yhdistyksen kokoukset

Yhdistyksella on vuosittain kaksi varsinaista kokousta, kevatkokous huhti-
toukokuussa ja syyskokous syys-joulukuussa. Hallitus voi pdaattaa jasenten
oikeudesta osallistua yhdistyksen kokoukseen postitse taikka tietoliikenneyhteyden
tai muun teknisen apuvalineen avulla kokouksen aikana tai ennen kokousta.

Kevatkokouksessa:

- Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjan tarkastajaa seka kaksi
aantenlaskijaa.

- Todetaan kokouksen osanottajat seka kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus.
- Esitetdan toimintakertomus, tilinpaatos ja tilintarkastajan lausunto.

- Paatetdan tilinpaatoksen vahvistamisesta.

- Paatetddn vastuuvapauden myontamisesta hallitukselle ja muille tilivelvollisille.
- Paatetddn ehdollepanotoimikunnan asettamisesta ja valitaan sen jasenet.

- Kasitellaan muut vahintdan kaksi kuukautta ennen kevatkokousta hallitukselle
kirjallisesti esitetyt asiat.



Syyskokouksessa :

Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjan tarkastajaa seka kaksi
aantenlaskijaa.

Todetaan kokouksen osanottajat seka kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus.
Paatetadn jasenmaksun suuruus.

Paatetaan hallituksen kokouspalkkioista ja tilintarkastajan palkkioista
Hyvaksytaan seuraavan toimintakauden toimintasuunnitelma.

Hyvaksytaan seuraavan toimintakauden talousarvio.

Valitaan joka kolmas vuosi hallituksen puheenjohtaja ja muut hallituksen jasenet
kolmivuotiskaudeksi erovuoroisten tilalle

Valitaan joka toinen vuosi tilintarkastaja ja hdnen varansa. Seka tilintarkastajista etta
hénen varansa on oltava joko KHT tai HT-tilintarkastaja

Kasitelladn muut vahintaan kaksi kuukautta ennen syyskokousta hallitukselle
kirjallisesti esitetyt asiat.

Ylimaéarainen kokous:

Yhdistyksen ylimaarainen kokous pidetaan hallituksen paatoksella tai jos vahintaén yksi
kymmenesosa (1/10) yhdistyksen &&nioikeutetuista jasenista sitd kirjallisesti vaatii
hallitukselta maaratyn asian kasittelemista varten. Kokous on talléin kutsuttava koolle
kahden kuukauden kuluessa vaatimuksen esittamisesta.

8.8 Aanioikeus

Yhdistyksen kokouksessa on &anioikeus jasenmaksuvelvollisuutensa suorittaneilla
jasenilla.

Kullakin jasenelld on yksi (1) aani.

Sama henkild saa edustaa vain yhta jasenta.

9.8 Paatokset

Yhdistyksen kokouksissa ja muissa toimielimissa paatokseksi tulee se mielipide, jota
enemmistd on kannattanut. Mikali aanet menevat tasan paatokseksi tulee
puheenjohtajan kannattama esitys.

Vaaleissa tulevat valituksi eniten &ania saaneet. Aanten mennessa tasan
aanestyksen tulos ratkaistaan arvalla.

10.8 Kokouskutsut

Yhdistyksen kokoukset kutsuu koolle hallitus. Kutsu on lahetettdva jasenille
kirjallisesti vahintddn neljatoista (14) paivdd ennen kokousta jasenrekisteriin
merkitylla osoitteella.

Kirjallinen kokouskutsu voidaan lahettaa myos sahképostin valityksella.

11.8 Hallitus

Hallitukseen kuuluu yhdistyksen puheenjohtaja seka kuusi (6) jasenta, jotka valitaan
yhdistyksen syyskokouksessa.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan.

Puheenjohtajan ja hallituksen jasenten toimikausi on kolme kalenterivuotta.
Hallituksen jasenistd on vuosittain kolmannes erovuorossa. Erovuoroisuus
ratkaistaan kahtena ensimmaisena vuotena arvalla. Sama henkil6 voi yhtajaksoisesti
toimia puheenjohtajana tai hallituksen jasenend enintddn kolme toimikautta.
Toimikausien laskeminen alkaa sen jalkeen, kun saannot on tulleet vahvistetuiksi.
Mikali hallituksen jasen eroaa kesken toimikautensa, valitaan hanen tilalleen uusi
henkil6 jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Hallitus on paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet sen jasenisté on lasna. Yhden
lasna olevista tulee olla puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja.

Hallitus voi kokoontua kayttamalla hyvaksi tietoliikenneyhteyksia tai muita teknisia
apuvalineitéd mikali kaikki hallituksen jasenet siihen suostuvat.



Hallituksen tehtavat:
- Hallituksen on lain ja s&éntdjen seké yhdistyksen paatosten mukaan huolellisesti
hoidettava yhdistyksen asioita.

- Hallitus edustaa yhdistysta.
- Hallitus huolehtii yhdistyksen kirjanpidon ja varainhoidon lainmukaisesta ja

luotettavasta jarjestamisesta.
- Hallitus asettaa tarpeelliset valiokunnat ja tyéryhmat seka paattaa niiden tehtavista.

- Hallitus nimittaa ja erottaa yhdistyksen toimihenkil6t.
- Hallitus hyvéksyy ja erottaa yhdistyksen jasenet.

12.8 Tilikausi ja tilintarkastaja
Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.

Tilintarkastajan toimikausi on kaksi kalenterivuotta valintapaatdstd seuraavan
kalenterivuoden alusta lukien. Tilintarkastajan tulee olla joko KHT tai HT.

13.8 Yhdistyksen nimen Kirjoittaminen
Yhdistyksen nimen kirjoittaa puheenjohtaja ja toiminnanjohtaja kumpikin yksin tai
varapuheenjohtaja yhdessa hallituksen toisen jasenen kanssa. Mikali hallitus katsoo

tarpeelliseksi, voi se antaa nimenkirjoitusoikeuden erikseen nimeamalleen henkilblle
yhdessa hallituksen jdsenen kanssa.

14.8 Vahingonkorvausvelvollisuus

Vahingonkorvausasioissa noudatetaan yhdistyslain 39 8: maarayksia.

15.8 Yhdistyksen purkautuminen tai lakkauttaminen

Yhdistyksen purkautuessa on sen varat kaytettavd purkautumisesta paattavan
kokouksen tarkemmin maaraamalla tavalla urheilun ja liikunnan edistamiseen
yhdistyksen toiminta-alueella. Samoin varat on kaytettava, jos yhdistys lakkautetaan.

16. 8 Muut maaraykset

Muilta osin noudatetaan voimassa olevan yhdistyslain saanndksia.
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