/

—
—
—_—
e

KYM
A ”/\_/1 e

KYMENLAAKSON LIIKUNTA RY

TOIMINTASUUNNITELMA
2023



SISALLYSLUETTELO sivu
1 Yleista 3

2 Liikkuva lapsuus ja nuoruus 3-8
2.1. Lisda liiketta -hanke 2020-2024
2.1.1.Liikkuva varhaiskasvatus
2.1.2.Koulu- ja opiskelupadivan liikunnallistaminen
2.1.3. Harrastustoiminnan kehittaminen
2.2. Koulutus
2.3. Leirit
2.4. Verkostot ja vaikuttaminen
2.5. #ParastaPaikanPaalla -passi
2.6. INTO-hanke

3 Aikuisten liikunnallinen elamantapa 8-18
3.1. Maakunnallinen terveytta edistavan liikunnan kehittamistyo
3.2. Asiantuntijuus
3.3. Liikkuva tydelama -toiminta
3.4. Buusti360 -tyohyvinvointi-ohjelma
3.5. Tyoelamaverkostot
3.6. Liikuntaneuvonta ja elintapaohjaus
3.7. Ikiliikkuja-ohjelma
3.8. Kunnossa Kassulle 2 -hanke
3.9. Koulutus (Aikuisliikunta)
3.10.Kymijoki-viesti

4 Menestyva huippu-urheilu 18-20
4.1. Kouvolan Urheiluakatemia
4.2. Testaus

4.3. Urheilulinja Kouvolan Yhteislyseossa

5 Elinvoimainen seuratoiminta 20-21
5.1. Seurakehitys
5.2. I-tason koulutuskokonaisuus
5.3. Jarjestokoulutus
5.4. Kymenlaakson Urheilugaala
5.5. Urheilukortti
5.6. Jasentoiminta

6 Edunvalvonta ja yhteistyo 21-23
6.1. Kuntakierros
6.2. Eduskuntavaalit
6.3. Muu yhteistyo

7 Tiedotustoiminta 23
8 Henkilosto 23
9 Talous 23
Liite Kymlin jasenedust 24



1 YLEISTA

Kymenlaakson Liikunta toimii yhteistydverkostona Kymenlaakson seurojen,
lajien, kuntien, koulujen ja eri toimijoiden valilld seka kouluttaa ja avustaa
em. tahoja urheilun ja liikunnan kehittdmisessd, avustusten hakemisessa
seka hallinnollisissa asioissa.

Kymenlaakson Liikunta rakentaa toimintaansa Suomen Olympiakomitean,
muiden aluejarjestéjen, lajien seka hyvinvoinnin ja terveyden toimijoiden
kanssa roolittaen Kymenlaaksossa tehtavaa liikunnan ja urheilun tyota.

Kymenlaakson Liikunnan 25. vuosi jatkaa maakunnallisesta tarpeesta
nousevan vakiintuneen toiminnan kehittdmista ja turvaamista.

Toiminnan on tarkoitus vastata valtioneuvoston antaman liikuntapoliittisen
selonteon esityksiin, jossa kansalaisten fyysista aktiivisuutta lisataan
merkittavasti kaikissa ika- ja vaestéryhmissa.

Eteld-Kymenlaakson ja Kouvolan urheiluakatemioiden elinvoimaisuuden
kehittaminen on KymLin tydssa painopisteena huippu-urheilussa.

Liikkunnan aluejarjestéjen yhteiset OKM kanssa sovitut keskeiset
kehittamiskohteet vv. 2021-2024 ohjaavat myds toimintaa.

Liikkuvat-ohjelma - eldamankulkuohjelmien toteutus

Harrasteliikunta - myds omaehtoinen toiminta

Seuratoiminta - kokonaiskehittaminen ja organisaation
osaaminen

Kuntayhteisty6 - alueet kuntien tukena

Vaikuttaminen - liikunta eri politiikkaohjelmien sisaltéihin

Vuoden 2023 aika toteutetaan jarjestdon strategia / suunnitelma, jotta
voidaan valmistautua mm. valtion rahoituksen uudistumiseen. Tata
tehdéan mm. tydpajoilla hallituksen ja henkildkunnan kanssa
yhdessa.Noudatamme toiminnassamme hyvan hallinnon ja
vastuullisuuden toimintaperiaatteita.

2 LIIKKUVA LAPSUUS JA NUORUUS

“Liikkuva lapsuus” - toimintojen ylatavoitteena on saada mahdollisimman
moni innostumaan liikkunnasta. Tarkeaa olisi, etta jokaiselle I6ytyisi “oma
juttu” ja etta harrastamisen ja liikkumisen mahdollisuuksia I6ytyisi
mahdollisimman paljon; pdivakotien ja koulupaivan aikana, iltapaivana
kerhoissa, perheen ja kavereiden kanssa vapaa-aikana ja harrastuksina
seuroissa/ yhdistyksissa.

Tarkeimmat yksittdiset tavoitteet:

“Kuntien Liikkuva varhaiskasvatus -toiminnan innostaminen, tukeminen ja
koordinointi; koulutukset, sparraukset, verkoston ylléapito”
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“Kuntien Liikkuva opiskelu -toiminnan tukeminen ja koordinointi;
koulutukset, sparraukset, verkostojen kokoaminen”

“Leiritoiminnan kehittdminen”

“"Harrastamisen Suomen mallin edistdminen mm. verkoston kautta ja
seurojen harrastustoiminnan tukeminen”

Lisaa liiketta -hanke 2020-2024

Lisaa liikettd -hanke on Liikunnan aluejarjestéjen yhteinen valtakunnallinen
hanke. Kehittdamistyén paamaaranda on edistaa liikuntamyonteista
toimintakulttuuria seka fyysisen aktiivisuuden suositusten toteutumista
varhaiskasvatuksessa, kouluissa ja oppilaitoksissa. Paikallistasolla tuetaan
toimijoita ja kuntia Liikkuvat ohjelmat -kehittamistydn eri vaiheissa. Lisaksi
edistetéaan harrastamisen mahdollisuuksia koulupdivan yhteydessa.

Liikkuva varhaiskasvatus

Tehtavanamme on tukea kuntia ja varhaiskasvatusyksikoitd matkallaan ja
saada uusia kuntia ja yksikéita ohjelmaan mukaan. Tarjoamme kunnille ja
yksikoille sparrausta, koulutusta ja ty6pajoja. Ohjelman tavoitteena on, etta
jokaisella lapsella on paivittdin mahdollisuus liikkumiseen ja liikkunnan iloon.
Uusina paapanoina on johtajiin ja perheisiin vaikuttaminen. Jarjestamme
lisaksi elokuussa kuntien kanssa “Liikutaa yhes” - varhaiskasvatus
seminaarin.

Koulu- ja opiskelupaivan liikunnallistaminen

Liikkuva koulu —toimintamalli on vakiintunut kaikkiin Kymenlaakson kuntiin.
Lilkkuva koulu -toiminta on kuntien omalla vastuulla, eikda ulkopuolista
rahoitusta ole. On tarkeaa pitaa ylla Liikkuva koulu -henkea, tukea kuntien
verkostotyo6ta ja tarjota tukipalveluita (koulutukset ja sparraukset).

Lilkkuva opiskelu -toiminnassa oppilaitokset kehittavat erilaisia keinoja
oppilaiden viihtyvyyteen ja opiskelukyvyn paranemiseen. Tallaisia keinoja
voivat olla mm. olosuhteiden ja oppimisymparistéjen kehittaminen,
lilkunnalliset tapahtumat, PT- toiminta, liikuntatutor-toiminta, henkiléstdn
kouluttaminen. Talla hetkella oppilaitoksilla ei ole hanketukea, joten on
tarkeaa pitaa ylla syntynytta kipinaa.

Tarjoamme oppilaitoksille sparraustukea, liikuntatutor-koulutuksia ja
Lilkkuva opiskelu- tydpajoja. Lisdksi pidamme ylla Kymenlaakson Liikkuva
opiskelu -verkostoa, jonka kanssa tapaamme muutaman kerran vuodessa.

Olemme myds kehittdneet Amazing race-tyépajan, jota tarjotaan toisen
asteen oppilaitoksille (oppilaat ja opettajat) seka AMK-oppilaitoksille.

Harrastustoiminnan kehittaminen

Syksylla 2020 julkaistiin kunnille Harrastamisen Suomen mallin-
avustushaku. Mallin ajatuksena on mahdollistaa harrastaminen
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mahdollisimman monelle suomalaiselle lapselle. My6s kulttuuri- ja
nuorisopuoli sisaltyvat malliin. Kaikki kunnat Kymenlaaksosta ovat saaneet
avustusta harrastamisen mallin kehittamiseen.

Perustimme kevaalla 2022 Kymenlaakson harrastamisen mallin verkoston.
Verkostossa on mukana jokaisesta kunnasta mukana koordinaattori.
Tarkoitus laajentaa verkostoa ottamalla mukaan seuroja ja/ tai kouluja.

Tuemme kerhotoimintaa jarjestamalld Lasten liike- kerho-
ohjaajakoulutuksia ja kannustamme seuroja ottamaan kayttéon
Olympiakomitean Lasten Liike -kerhotoimintamallin.

Koulutus

Koulutus on perustoimintojamme ja sitd tarjotaan laajasti eri
kohderyhmille. Lasten ja nuorten koulutukset ovat lahes kaikki
valtakunnallisten mallien mukaisia.

Koulutusten kohderyhmana ovat mydés seurat, yhdistykset, kunnat kuin
yksittdiset toimijatkin ja niita toteutetaan seka avoimina etta
tilauskursseina.

Tavoitteena on jarjestaa noin 40 koulutusta vuodessa. Yleisimpia
jarjestettavia koulutuksia ovat:

Koulu/ Oppilaitokset:
Valkkarikoulutus

Jonot Mataliksi

Opeta ulkona -koulutus
Liikuntatutor -koulutus
Liikkuva opiskelu -ty6paja

Amazing race -ty6paja

Varhaiskasvatus:

Ihan pihalla

Lasten motoristen taitojen kehitys
Lasten motoristen taitojen havainnointi
Digiloikka liikkuen

Liikuntaleikkikoulu

Seurat/ muut toimijat

Lasten Liikunnanohjaajakoulutus
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Sovelletun liikunnan koulutukset

Liikuntaleikkikoulu

Jarjestamme myds kouluille erilaisia paivatapahtumia kuten VESO-paivia,
jonka runko tehdaan yhdessa koulun tai kunnan kanssa.

Leirit

Tavoitteena on kehittaa leiri- ja kerhotoimintaa ja etsia uusia
yhteistydkumppaneita. Leireille ja kerhoille perustetaan omat nettisivut,
kasataan leiritiimi suunnittelemaan leiria ja markkinointisuunnitelma
paivitetaan.

Kesalomalla jarjestetaan perinteinen SporttiAction -paivaleiri. Tavoitteena
tuoda vield vahvemmin esiin, etta kyseessa on matalankynnyksen leiri,

jotta saadaan maahanmuuttajia, liikkunnallisesti passiivisia ja erityislapsia
mukaan.

Kerhotoiminta starttaa leiriviikon jalkeisella viikolla jalkeen ja se on
hieman vapaampaa ja rennompaa kuin leirilla. Eri paivina tutustutaan eri
lajeihin ja liikkuntapaikkoihin. Lapsi voi valita kuinka monena paivana
osallistuu kerhoon. Nuorten leiriohjaajien lisaksi seuroja otetaan mukaan
toteuttamaan kerhopaivia.

Ensi vuonna on tarkoitus erityisesti parantaa lasten siirtymista
harrastusten pariin leirin jélkeen yhteistydssa seurojen kanssa. Syksylla
tehddaan myds selvitys, kuinka paljon lapsia on l6ytanyt harrastuksen leirin
myota.

Jarjestamme leirilla myo6s uutena juttuna vanhempienpaivan. Vanhemmat
paasevat seuraamaan leiria ja kokeilemaan lasten kanssa lajeja.
Tavoitteena lisata vanhempien tietoutta lasten liikunnan maarasta ja
kannustaa vanhempia liikkumaan lapsien kanssa.

Hiihtolomalla toteutetaan urheiluakatemian kanssa yhteinen kahden
paivan TalviAction -leirid. Leirilla on seka matalankynnyksen liikuntaa, etta
kilpaurheilupainotteista toimintaa. Tavoitteena on saada leirildisia noin
100.

Tavoitteena on jarjestda seuraavat leirit:

- TalviAction -leiri 27.2. - 28.2.2023 (Akatemian kanssa) 100 lasta

- SporttiAction leiri 5.6. - 9.6.2023 300 lasta

o Mahdollisesti myds Hamina, Pyhtaa tai Kotka 50 lasta
- Academy Sport Camp 80 nuorta 12.6. - 14.6. 80 lasta
- SporttiAction -kesakerhot 12.6. - 21.6.2023 150 lasta

yht. 680 lasta/ nuorta
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Verkostot ja vaikuttaminen

Olemme mukana kaikissa kuntien Liikkuva koulu- ja opiskelu
ohjausryhmissa.

Olemme perustaneet Kymenlaakson varhaiskasvatuksen liikuntaverkoston
ja olemme sen koordinaattorina.

Olemme perustaneet Kymenlaakson Liikkuva opiskelu -verkoston ja
pydritamme sita.

Vuonna 2022 perustimme myds Kymenlaakson harrastamisen mallin
-verkoston.

Vaikuttamista tehdaan myoés muutamilla vuosittaisilla seminaareilla (esim.
Lilkkuva varhaiskasvatus -alueseminaari).

#ParastaPaikanPaalla -passi

#ParastaPaikanPaalla-passi on KymLin ja Kouvolan urheiluseurojen
yhteistyon tulos, jota pilotoitiin syksylla 2021. Passilla houkutellaan
peruskouluikaisia lapsia seuraamaan ja mahdollisesti myds harrastamaan
eri urheilulajeja monipuolisesti.

Kotkassa, Haminassa ja Kouvolassa peruskouluikaisille lapselle koulujen
kautta jaetaan passilla yksi ilmainen sisaanpadsykerta jokaisen mukana
olevan seuran tapahtumaan / otteluun. Passilla oli oikeus myos ilmaiseen
lajitutustumiseen.

INTO-HANKE (Ohjaajanpolku)

Into-hankkeen (Innostunut nuori - taitava ohjaaja) tavoitteena on selvittaa
ylakouluikaisten nuorten motivaatiota ja innostavia tekijoita
ohjaamistydéhdén (liikkunta, nuoriso, sote). Tarkeana tavoitteena on myds
selvittda, mika olisi paras tapa tavoittaa ja kouluttaa nama nuoret.
Maaseutualueiden nuorten kuulemisen lisdksi haastattelemme siis koulujen
rehtoreita, opinto-ohjaajia ja seurojen ja yhdistysten tydntekijoita.
Selvitystyd antaa pohjan rakentaa nuorten ohjaajapolku.

Ohjaajanpolun kautta seurat ja yhdistykset tulisivat jatkossa léytamaan
paremmin ja parempia nuoria ohjaajia ja vastaavasti nuoret paasisivat
paremmin kasiksi ohjaus/ valmennustoimintaan. Esiselvitysraportti
rakentuisi seuraavista palikoista:

- Nuorten haastattelut

- Nuorten tietoisuuden lisddminen ohjaamisesta ja ohjaustydsta
(monipuolinen ohjausmaailma- video + teemapaivat kouluilla)

- Rehtoreiden, opettajien ja oppilaanohjaajien haastattelut

- Seurojen ja yhdistysten haastattelut



Mukaan hankkeeseen on valittu seuraavat ylakoulut:
Inkeroisten yhtenaiskoulu

Elimden yldkoulu

Valkealan ylakoulu

Hirvelan koulu

Myllykosken yhteiskoulu

Titin ylakoulu

Hanke paattyy jo tammikuussa 2023.

3. AIKUISTEN LIIKUNNALLINEN ELAMANTAPA

3.1.

Aikuis- ja terveysliikunnan toimialan tavoitteena on lisata liiketta etenkin
terveytensa kannalta lilan vahan liikkuvien aikuisvaestdn keskuudessa
kohti liikkumisen suosituksia seka kaventaa terveyseroja. Toiminnot
keskittyvat tyodikaisiin seka myos ikaihmisiin ja painottuvat verkosto-,
asiantuntija- ja kehittamistehtaviin. Yhteisty6ta tehdaan useissa eri
tyoéryhmissa ja verkostoissa alueellisesti, paikallisesti seka
valtakunnallisesti mm. liikunnan aluejarjestdjen, valtakunnallisten
toimijoiden, Kymenlaakson kaikkien kuntien, Kymsoten,
kansanterveysjarjestdjen seka yhdistysten kanssa.

Liilkunnan aluejarjestdjen yhteiselld valtakunnallisella Liikuttava Suomi-
hankkeella tehdaan tyoéta liikunnallisen eldmantavan edistamiseksi
yhteistydssa valtakunnallisen Liikkuva aikuinen — ohjelman kanssa. Hanke
edistaa alueellisesti Liikkuva aikuinen -ohjelman painopisteiden Liikkuva
tybelama seka Liikuntaneuvonnan palveluketju -kokonaisuuksien
mukaisten toimenpiteiden toteutumista. Hankkeen aikana tuodaan esille
eri asiointiyhteyksissa Liikkuva aikuinen -ohjelman painopisteet ja
toteutetaan ohjelmaa alueilla, kunnissa tydyhteisdissa ja yhdistyksissa.
Tavoitteena on hakea uusia toteutusmahdollisuuksia ja kumppanuuksia
lilkunnan lisaksi myds muilta toimialoilta.

Tavoitteet ja toimenpiteet pohjautuvat valtakunnallisiin aikuisten
lilkkumisen suosituksiin ja Muutosta liikkeella! -linjauksiin seka
Kymenlaakson terveysliikuntastrategiaan.

Maakunnallinen terveytta edistavan liikkunnan kehittamistyo

Kymenlaakson terveytta edistavan liikunnan asiantuntijaryhma (TELIA)
kokoontuu puolivuosittain yhteistyéverkoston kanssa KymLin
koordinoimana. Telia suunnittelee ja kehittaa terveysliikuntaa
Kymenlaaksossa seka seuraa Kymenlaakson terveysliikuntastrategian



2014-2020 ja sen jatkokauden 2021-2025 toteutumista. Laajaan
toimijaverkoston lisdksi kokouksiin kutsutaan ajankohtaista teemaa
tukeva asiantuntijavieras seka mahdollisesti myds vierailevia osallistujia.
Terveysliikuntastrategian seurantaan hyddynnetaan strategian
jalkauttamistoimenpiteena toteutettua www.liikuntaa.fi -sivustoa (entinen
Kunta kuntoon -korttisivusto).

Terveysliikuntastrategian Kunta kuntoon -jalkauttamistyéryhman jasenina
toimivat kaikkien kuntien liikuntakoordinaattorit, jotka kokoontuvat
KymLin koordinoimana 4 kertaa vuoden aikana lahi -ja etatapaamisin
terveysliikuntastrategiaa kehittavien ja edistavien ajankohtaisten seka
vaihtuvien teemojen aarelle. Seka KymLin terveysliikunnan kehittdja,
etta kuntien koordinaattorit paivittavat www.liikuntaa.fi -sivustoa
puolivuosittain seka paivittavat strategiakauden 2021-2025 toimenpide-
ehdotuksena avatun “Ulkoillen elamyksia Kymenlaaksossa” -Facebook -
sivustoa luontoon kannustavilla julkaisuilla.

Terveysliikuntastrategian luonto -karkiteemaan pohjautuen jatketaan
elokuussa 2020 kaynnistyneen maakunnallisen luontotoimijoiden
verkoston kokoontumisia 3-4 kertaa vuodessa luonto- seka etakokouksin.
Verkoston tavoitteena ovat mm. toimijoiden tutuksi tuleminen, yhteiset
tapahtumat, “Ulkoillen eldamyksia Kymenlaaksossa” -Facebook -sivuston
paivittdminen seka kehittaminen seka luontoliikunnan ja -matkailun
kehittaminen.

Kymenlaakson terveysliikuntastrategian kytkeminen alueelliseen
sahkodiseen hyvinvointikertomukseen on kaynnistynyt yhteistydssa
Kymsoten hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen kehittamispaallikdn
kanssa.

Tilaisuudet

- Kymenlaakson terveysliikuntastrategian kokoukset
o 2 Telia -ohjausryhmad, 15 osallistujaa / tapaaminen
o 4-5 Kunta kuntoon -jalkauttamistyéryhma, 7
osallistujaa/tapaam.
o 3-4 Kymenlaakson luontoliikuntaverkosto, 10 osallistuja/
tapaam.
- Tapahtumat
o 3/2023 Unelmien ulkoiluviikonloppu -tapahtuma, tav. 300 osall.
o Unelmien liikuntapaiva 10.5., kannustaminen omatoimiseen
lilkkumiseen
o 8/2023 Maakunnallinen vertaisohjaajatapaaminen, 50 osall.


http://www.liikuntaa.fi/
http://www.liikuntaa.fi/
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Asiantuntijuus

Valtakunnallinen

Osallistuminen valtakunnallisiin kehittamisty6ryhmiin kuten liikunnan
aluejarjestdjen Buusti360 -tydhyvinvointiohjelman kehittamistydryhmaan
seka Liikkuva aikuinen -ohjelman koordinoimaan liikuntaneuvonnan
kehittamisfoorumiin.

Alueellinen

Hyte kehittamispaallikén tydparina alueellisessa elintapaohjauksen
kehittamistyéryhmassa (Kymsoten koordinoima) kehittdmassa mm.
elintapaohjauksen palveluketjuja, asiakkaan hoitopolkuja, Liikkumis-
lahetetta (Walmu -asiakashallintajarjestelma?) seka jatkokehittamassa
ELMA elintapaohjauksen palvelutarjotinta ja chatbottia.

Maakunnan kuntia tuetaan ja autetaan kehittdmaan liikuntaneuvonnan-
elintapaohjausta seka tehdaan yhteisty6ta kuntien kanssa.

Lisdksi tiedotetaan, tuetaan ja autetaan kuntia liikunnallisen eldamantavan
kehittamisavustuksien hankehakemuksen suunnittelussa. Lisaksi tuetaan
tyoyhteisdja henkildstéliikunnan kehittdmiseen suunnatuissa hanke-
hakemuksissa tarpeen mukaan. Tukea saaneita toimijoita tuetaan
hankkeiden toteuttamisessa.

Liikkuva ty6elama -toiminta

Liikkuva tybéelama -kokonaisuus sisaltaa seka liikunnan aluejarjestdjen
yhteisen Liikuttava Suomi -hankkeen toimenpidesuunnitelman mukaisia
toimenpiteita etta Buusti360 -tydhyvinvointiohjelman henkiléstéliikunnan
toimenpiteita.

Liikuttava Suomi -hankkeen Liikkuva tyoelama -kokonaisuus
Liikuttava Suomi -hankkeen toimenpidesuunnitelma on laadittu Liikkuva
aikuinen -ohjelman tavoitteiden mukaisesti. Paatavoitteena on, etta
tybpaikan johto kayttaa liikunnallisia keinoja henkildston tydkyvyn tukena.
Toimenpidesuunnitelma sisaltaa seuraavia toimenpiteita:

o osallistuminen tyéelaman alueellisen verkoston/verkostojen
toimintaan tuoden liikunnan asiantuntemus osaksi verkostoa seka
lisdta verkoston tietoisuutta riittavan fyysisen kunnon ja liikunnan
tyokykya kohentavista vaikutuksista seka keinoista

o Yhteistyd varhaiskasvatuksen verkoston kanssa

o Liikkuva ty6eldaman tydkalut ja sisallét osana Buusti360 -toimintaa

o Buusti360 -tyéhyvinvointiohjelma

Lilkunnan aluejarjestdjen yhteisen Buusti360 -ohjelman tavoitteena on
lisata liiketta ja hyvinvointia tydyhteisdihin eri keinoin seka lisata
tietoisuutta tydyhteisdissa riittavan fyysisen kunnon ja liikkunnan tyokykya
kohentavista vaikutuksista seka keinoista.

Buusti360 palvelukokonaisuutta kehitetéaan valtakunnallisessa Buusti360 -
kehittamistydéryhmassa, jonka jasenena terveysliikunnan kehittaja on
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yhdessa 7 muun aluejarjestdn edustajan kanssa. Buustin alueellista
kehittamisyhteistyéta tehdaan myds KymLin muiden toimialojen valilla.

Buusti360 -tyohyvinvointi-ohjelma

Buusti360 -hyvinvointiohjelma toteuttaa monipuolisesti palveluja
tyoyhteisdille, ryhmille seka kaikille aikuisille. Palveluja toteutetaan
tilauksesta, aluejarjeston itse jarjestamana seka yhteistydssa muiden
toimijoiden kanssa. Yhteisty6ta on tehty ja tehddaan myds Sokos Hotels
Vaakunan ja Kotkan Seurahuoneen kanssa tuoden lisdarvoa Sokos
hotellien yritysasiakkaille.

Buusti360 -tyohyvinvointiohjelman avulla autetaan yrityksia ja
tydyhteisdja kehittdmaan henkilostoliikuntaa seka lisatdan tietoisuutta
riittavan fyysisen kunnon merkityksesta tyontekijan tyo- ja
toimintakykyyn. Tavoitteena etenkin lisata aktiivisuutta tydpaiviin.

Valtakunnallisina Buusti360 -palveluina toteutetaan mm. Suomen
Aktiivisin Tydpaikka -henkildstoliikunnan kartoituksia, Uusi normipdiva -
ty6pajoja ja hyvinvointiluentoja, hyvinvointimittauksia, henkiléstéliikunnan
verkostotapaamisia seka webinaareja. Alueellisesti toteutetaan
tyhytapahtumia kuten Amazing race, kaikille avoimet fyysisen kunnon
mittauspaivat (Inbody -kehonkoostumusmittaus) ja juoksukoulu,
Henkilostdliikunnan ja tydhyvinvointiverkoston verkostotilaisuuksia seka
aamukahvitilaisuudet lukukausittain.

Palveluissa huomioidaan etenkin terveytensa kannalta lilan vahan
lilkkuvat.

InBody-kehonkoostumusmittauksia, kehon kuntoindeksimittauksia seka
Firstbeat hyvinvointianalyyseja toteutetaan lisaksi toimistolla kaikille
avoimissa mittauspaivissa 3x vuoden aikana seka myos yksittaisille
henkildille etukateisvarauksella. Maakunnan Aktiivisin Tydpaikka (SAT -
kartoituksen pohjalta) palkitaan Kymenlaakson Urheilugaalassa.

Tydikaisten liikunnan lisdaminen ja tydyhteiséjen henkildstoliikunnan
kehittdminen ovat tavoitteita myds terveysliikuntastrategiassa etenkin pk-
yritysten ja kunnallisen tydelaman osalta. Eritoten tydpaivan aikaista
aktiivisuutta on tavoitteena edistdaa mm. Suomen aktiivisin tydpaikka -
henkildstéliikunnan kartoituksen seka haasteiden/kampanjoiden avulla.

Tilaisuudet
- 10-15 erilaista Buusti360 tilaisuutta yhteistydssa tydyhteiséjen kanssa
o Osallistujamaara tyoyhteisdjen henkildstdn mukaisesti
- 3-4 Henkiléstoliikunnan / tyéhyvinvoinnin verkostotapaamista
o 25 osallistujaa / verkostotapaaminen
o Verkostotapaamisten sisaltd toteutetaan yhteistyéssa mm.
aluejarjestéjen, Kymenlaakson tyhyverkoston seka Etela-
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Karjalan Liikunta ja Urheilun koordinoiman henkildstéliikunta-
verkoston kanssa.
- 2 Buusti360 aamukahvitilaisuudet Vaakunassa (kevat ja syksy)
o Osallistujamaara 10 / tilaisuus
- 6 valtakunnallista Buusti360 -kehittamistydryhman kokousta
(Liikunnan aluejarjestdjen edustajia aluejarjestdsta)
- Liikkuva aikuinen -ohjelman liikuntaneuvonnan kehittamisfoorumit
LAO:n tavoitteiden mukaan

Tyoelamaverkostot

Kymenlaakson tyohyvinvointiverkoston ydinryhma

KymLi koordinoi Kymenlaakson tydhyvinvointiverkoston ydinryhmaa ja sen
toimintaa yhteistydssa Xamkin edustajan kanssa. Kymenlaakson
tyépaikkojen tydhyvinvointiverkoston toiminta on jatkunut
Tyoterveyslaitoksen koordinoiman Tyhyx-verkoston tuen paattymisen
verkoston omaa ty6panosta hyédyntaen. Ydinryhma kokoontuu n. 4
kertaa vuosittain mm. luonto- ja kavelykokouksin seka Teamsin
valityksella. Tavoitteena on tyohyvinvointiverkoston laajentaminen,
toiminnan kehittaminen seka toteuttaminen/osatoteuttaminen.
Maakunnallisen tyhyverkoston ydinryhman edustajia osallistuu myoés
alueiden yhteisen tyhy-verkoston toimintaan.

Kymenlaakson tyohyvinvointiverkosto

Kymenlaakson tyhyverkosto on kaikkien tyéhyvinvoinnista kiinnostuneiden
kohtaamispaikka. Tyohyvinvoinnista kiinnostuneista henkildita seka
tydyhteisdja kannustetaan osallistumaan verkoston toimintaan.
Tavoitteena verkostoituminen, hyvien kaytantéjen jakaminen ja saaminen,
sparraus sekda hyédyntaminen tyopaikoilla. Lisaksi osallistuminen
jarjestettyyn toimintaan.

Tavoitteena lisdksi yhteistyé myoés alueen muiden tydelamaverkostojen
kanssa mm. Kymenlaakson Liikunnan koordinoiman Liikkuva
varhaiskasvatus -verkoston kanssa. Ylimaakunnallista yhteisty6ta on
tavoitteena tehda Eteld-Karjalan Liikunta ja Urheilun henkiléstéliikunta -
verkoston kanssa.

Kymenlaakson tyhyverkosto on mukana myds alueiden yhteisessa tyhy-
verkostojen verkostossa, jonka tavoitteina mm. hyvien kaytantdjen
jakaminen ja sparraus.

Liikunnallisina tavoitteena on tuoda esiin seka edistaa riittavan fyysisen
kunnon ja liikkunnan nakemista keskeisina tyokykya yllapitavina tekijoina
kaikissa tilaisuuksissa seka verkostoissa. Lisaksi tavoitteena hyvien
tydyhteisdliikunnan hyvien kaytantéjen ja kokeilujen siirtyminen
toimijoiden valilla.

Tilaisuudet
- 4 Kymenlaakson tyhyverkoston ydinryhman tapaamista
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o 3-4 Henkildstéliikunnan / tyéhyvinvoinnin verkostotapaamista
(yhteistydssa liikunnan aluejarjestdéjen ja Kymenlaakson
tyhyverkoston tyéelamatoimijoiden kanssa)

- Yhteistydn kdynnistaminen ja toteutuminen Eteld-Karjalan Liikunta ja
Urheilun henkildstdliikunta -verkoston kanssa.

- Valtakunnan tyhyverkostojen tyhyverkoston tapaamisia kutsujen
mukaan

Liikuntaneuvonta ja elintapaohjaus

Liilkuntaneuvonta ja elintapaohjaus -kokonaisuus sisaltaa seka liikkunnan
aluejarjestéjen yhteisen Liikuttava Suomi -hankkeen
toimenpidesuunnitelman mukaisia toimenpiteita, etta alueellisia
elintapaohjauksen kehittamistyéryhman toimenpiteita.

Liikuttava Suomi -hankkeen Liikuntaneuvonnan palveluketju -
kokonaisuus

Liikuttava Suomi -hankkeen toimenpidesuunnitelma on laadittu Liikkuva
aikuinen -ohjelman tavoitteiden mukaisesti. Paatavoitteena on, etta
lilkuntaneuvonnan palveluketju toteutuisi saumattomasti.
Toimenpidesuunnitelma sisaltaa seuraavia toimenpiteita:

o Liikuntaneuvonnan alueellinen kehittdmisty6: ohjaus, tukeminen ja
lilkkuntaneuvonnan palveluketjun kehittamisty6ssa mukana oleminen
hyvinvointialueen, kuntien ja jarjestdjen valilla

o Alueellisen liikuntaneuvonnan verkoston koordinointi

o Alueellinen liikuntaneuvonnan tiedonkeruu Liikkuva aikuinen -
ohjelmalle pyynnésta

o Osallistuminen liikuntaneuvonnan kehittéamisfoorumiin (LAO)

o Liikkujan Apteekki -konseptin alueellinen kehittaminen

Tavoitteena on kehittad, edistaa ja vahvistaa lilkuntaneuvontaa ja
saumattomien lilkkunnan palveluketjujen syntymista sekd asemaa kuntien,
sosiaali- ja terveyspalveluiden seka kolmannen sektorin valilld KymLin
toimialueella. Moniammatillisen verkostoyhteistydn ja toimien avulla
halutaan edistédd Kymenlaaksolaisten hyvinvointia ja terveytta seka
kaventaa terveyseroja luomalla saumattomia palveluketjukdytanto
elintapaohjauksen, liikuntaneuvonnan ja eri palveluntarjoajien valille.
Palveluketjujen toimivuus edellyttda terveydenhuollon ja liikkunnan
ammattilaisten tiivista yhteisty6ta seka paikallisten yhdistysten ja muiden
harrastetoimintaa jarjestavien tahojen toiminnan edistamista osaksi
kunnallista palveluketjua. Laajaa ja saanndéllistd verkostoyhteistyota
tehddan Kymsoten ja kuntien sekd valtakunnallisen Liikkuva aikuinen -
ohjelman kanssa.

Alueellisen moniammatillisen elintapaohjauksen tyéryhman avulla pyritdan
lisdamaan paikallista ja alueellista vuoropuhelua, liikuntaneuvonnan
tietoisuutta ja asemaa seka juurruttamaan liikuntaneuvonta
terveyspalveluiden jarjestelmiin ja terveyshuollon toimijoiden arkityéhon.
tyéryhman tavoitteina on edistéa mm. elintapaohjauksen palveluketjuja,
asiakkaan hoitopolkuja, Liikkumis-lahetetta (Walmu -asiakashallinta-
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jarjestelma?) sekad jatkokehittda ELMA elintapaohjauksen palvelutarjotinta
ja chatbottia. Lisaksi keskusteluja kaydaan rooleista ja vastuista.
Tavoitteena lisaksi saada kaytantéon Ohjeistus kunnille liikuntaneuvontaan
uusissa rakenteissa seka Elintapaohjauksen tarkistuslista.

Elintapaohjauksen moniammatillisilla yhteisilla koulutuksilla pyritaan
lisdamaan elintapaohjauksen osaamista ja vahvistamaan yhteisty6ta.
Teemoina mm. Liikuntaa ladkkeeksi, Liikunnan Kaypa Hoito -suositukset,
uudet liikkumisen suositukset ja liikuntaneuvonnan palveluketjumalli.
Lisaksi Case-esimerkkeja muista maakunnista ja kuntakohtaiset tydpajat
verkostoitumiseen ja yhteistydn lisdéamiseksi.

Alueen liikuntaneuvojien osaamista, vertaistukea ja jo olemassa olevien
mallien hyddyntamista pidetaan ylla saanndllisin tapaamisin seka
Kymenlaakson, Kaakon etta Paijat-Hameen ja Kaakon liikuntaneuvojien
verkostotapaamisissa, seminaareissa ja koulutuksissa.

Liikuntaneuvonnan verkostot

- 4 Kymenlaakson liikuntaneuvojien verkostotapaamista (lahi/eta),
KymLin koordinoima

- 1 Ylimaakunnallinen liikuntaneuvojien verkostoseminaari yhteistyossa
PHLU ja EKLU:n seka muiden toimijoiden kanssa (mm. Liikkuva
aikuinen -ohjelma), KymLin osakoordinoima ja -toteuttama

- 1 Kaakon liikuntaneuvojien verkostotapaaminen, KymLin
osakoordinoima ja -toteuttama

Liikkujan Apteekki -konsepti

Lilkkujan Apteekkien ottaminen osaksi liikkuntaneuvonnan palveluketjua
tavoitteena. Yhteisty6tapahtumien jarjestaminen apteekkien kanssa esim.
Pop-up-tapahtumat valtakunnallisina/maailmanlaajuisina teemapaiving,
maksuttomat mittaukset (esim. InBody ja puristusvoima) ja
lilkuntaneuvonnan esille tuominen seka ajanvarausmahdollisuus
vastaanotolle. Liikkujan apteekeille toteutetaan 4 koulutusta (Liikunta
osana arkea ja Liikuntaa ladkkeeksi). Tavoitteena on my6s myoétavaikuttaa
uusien Liikkujan Apteekkien maaran lisaantymiseen alueellamme, yksi
uusi Liikkujan apteekki.

Tilaisuudet

- 1 Liikkujan apteekki -verkostotapaaminen
- 2 Liikkujan apteekki -paivaa
- 1 Uusi Liikkujan apteekki
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Huom! Liikkujan apteekki -koulutukset |6ytyvat aikuisliikunnan koulutus-
osiosta.

Ikiliikkuja-ohjelma

Tavoitteena ikaihmisten liikkunnan maaran lisdaminen ja sen tarkeyden
nostaminen julkisuuteen.

Toimenpiteina Kymenlaakson terveysliikuntastrategiaan kirjattujen
ikaihmisiin kohdistuvien toimenpide-ehdotusten edistéaminen ja
toteuttaminen mm. liikuntaneuvonnan palvelupolut yhteistyén
kaynnistaminen seurakuntien kanssa seka vertaisohjaaja -koulutus -
tilaisuuden osatoteuttaminen yhteistydssa toteuttamis-vuorossa olevan
kunnan/kuntien kanssa seka yhteistydna toteutettavat ulkoilutapahtumat
innostamaan liikkeen lisaamiseen.

Alueiden valinen yhteisty6na yhteistyd Ikadinstituutin kanssa seka Seniorit
seurassa -koulutus-kokonaisuuden hyédyntaminen toteutuessaan
yhteistydssa liikkunnan aluejarjestéjen kanssa

Tilaisuudet

- 6 Kymenlaakson terveysliikuntastrategian kokousta

- 1 alueellinen vertaisohjaajakoulutus -tilaisuus

- 2 Seurakuntaa yhteistydn kdynnistamiseksi

- 1 Yhteistyétapahtuma

- Ikainstituutti -yhteistyon tavoitteiden toteutuminen

- Seniorit seurassa -koulutuskokonaisuus toteutuessaan

Kunnossa Kassulle 2 -hanke

Kunnossa Kassulle 2 —hankeavustusta haettiin 10/2020 Maapuolustuksen
kannatussaatiotd. Mydnnettya hankekautta siirrettiin Covid-19 pandemian
vuoksi alkavaksi 2022-2024. Hankkeen paakohderyhmana ovat
terveytensa kannalta lilan vahan liikkuvat nuoret. My6s erikoisjoukkoihin
pyrkiville jarjestetaan pienimuotoista valmennusta.

Kunnossa kassulle 2 -hankkeen tavoitteena 2023 on viestintayhteistydn
kdynnistdminen Puolustusvoimien Karjalan prikaatin kanssa, yhteistyd ja
yhteistydétapahtumat maakunnan 2. asteen oppilaitosten, kuntien seka
muiden toimijoiden kanssa, avoimien lajikokeilu - ja mittaustapahtumien
jarjestaminen seka yhteistydkumppanuus Puolustusvoimien Kaakkois-
Suomen aluetoimiston kanssa Kymenlaakson kutsuntojen osalta.
Toimintaa suunnitellaan my&s nuorille tehdyn sahkdisen
Hyvinvointikyselyn pohjalta. Yhteisty6ta tehddaan myds XAMK Kouvolan
kampuksen seka kahden opiskelijan kanssa Kunnossa Kassulle 2 -
hankkeen opinndytetydn osalta.
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Viestintayhteistyo Karjalan prikaatin kanssa

Viestintayhteistydn tavoitteena on tavoittaa nuoret TikTok ja Instagram -
julkaisujen avulla, joita padasiallisesti valmistelee Karjalan prikaatin
vapaaehtoiset ja tehtdvaan valitut nuoret. TikTok -videot sisaltavat mm.
tietoa lilkunnan ja terveellisten elintapojen hyddyista, vinkkeja
terveellisempiin valintoihin seka tietoa mm. Kunnossa kassulle -hankkeen
seka kuntien tapahtumista ja palveluista (eritoten liikuntaneuvonta).
Lisaksi videoiden kautta tuodaan nuoria tietoiseksi varusmiespalveluksen
aikaisista liikkumismahdollisuuksista ja kampanjoista. Videoiden
tavoitteena on lisédksi madaltaa kynnysta varusmiespalvelukseen
astumiseen. Viestintayhteistydta toteutetaan mahdollisesti myds Utin
jaakarirykmentin kanssa.

TikTok -videoita valmistelee myds Kunnossa kassulle -hanke seka muut
toimijat kuten kuntien liikunta- ja nuorisopalvelut sekd MPK.

- Viestintayhteistydn toteutuminen Puolustusvoimien Karjalan Prikaatin
kanssa (TikTok -videot ja Instagram -jakaminen)

- Nuorten tekemien TikTok -videoiden maara

- Kunnossa kassulle -hankkeen ja muiden toimijoiden (mm. Karjalan
prikaati, kunnat) videoiden maara

Yhteistyo 2. asteen oppilaitosten kanssa

Yhteistyon tavoitteena maakunnan 2. asteen oppilaitosten kanssa ovat
mm. viestiminen hankkeen toimienpiteista ja tapahtumista oppilaitosten
Wilman kautta seka yhteistydtapahtumat ja haasteet. Paapainopiste 2.
asteen oppilaitosyhteistydssa on Haminan lukion, Ekamin, Edukon ja
Kouvolan yhteislyseon kanssa, mutta yhteisty6ta toteutetaan myds
muiden maakunnan innokkaiden 2. asteen oppilaitosten kanssa.

- 4 yhteistydétapahtumaa 2. asteen oppilaitosten ja muiden toimijoiden
kanssa, osallistujia mukana olleiden oppilaitosten opiskelijamaaran
mukaisesti

Yhteistyo Puolustusvoimien Kaakkois-Suomen aluetoimiston
kanssa

Kunnossa kassulle -hankkeen mydta kehitetyn toimintamallin
toteuttamisessa tuetaan kuntia tarvittaessa etenkin kutsunnoissa, joiden
osalta KymLin on ennakkoon yhteistydssa Puolustusvoimien aluetoimiston
kanssa, toteuttaa kutsunnoissa InBody-kehonkoostumusmittauksia
riittavin resurssein seka tuo tietoiseksi Kunnossa kassulle -hanketta.

InBody- kehonkoostumusmittauksen yhteydessa jokaisen nuoren kanssa
kaydaan keskustelua taman hetkisesta tilanteesta, nuoren omista
tavoitteista seka tuen tarvitsemisesta seka tarjoamisesta
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lilkuntaneuvonnan avulla. Inbody -mittauslomake koodataan liikennevaloin
ja se toimii myo6s kutsuntalaakarin tydkaluna. Kutsuntalaakari infotaan
ennen kutsuntoja ja ladkaria kannustetaan tekemaan suullinen ldhete
kutsunnoissa paikan paalla olevan lilkuntaneuvojan juttusille.

Tilaisuudet ja muut toiminnot

- 16 kutsuntakuulutustilaisuutta yhteistydssa Puolustusvoimien
Kaakkois-Suomen aluetoimiston ja maakunnan kuntien kanssa

Kunnossa kassulle 2 -hankkeen avoimet tilaisuudet

Hanke toteuttaa vuoden aikana nuorille avoimia tilaisuuksia kuten.
lajikokeiluja yhteistydssa seurojen kanssa seka fyysisen kunnon
mittauspaivia (Inbody -kehonkoostumusmittaus). Lisdksi hanke osallistuu
jo olemassa oleviin tapahtumiin kuten Fresh start Kouvolassa (elokuu).

Tilaisuudet

- 8 avointa lajikokeilu -tilaisuutta
- 4 avointa mittaustapahtumaa (Inbody -kehonkoostumus)
- 2 hankkeen osallistuminen jo olemassa oleviin tapahtumiin

Koulutus

Aikuisten terveysliikuntakoulutus

Terveysliikuntakoulutusta tarjotaan ja jarjestetdan paadasiassa
harrasteliikunnan parissa toimiville mm. terveys-/aikuisliikunnasta
kiinnostuneille vertaisohjaajille, esimerkkind VOK-koulutuskokonaisuuden
aikuisliikunnan ohjaajakurssit.

Buusti360 -hyvinvointiohjelman kautta toteutetaan tydyhteisdille ja
yhteisdille luentoja mm. terveysliikunnan, tyoyhteisdliikunnan, arjen
aktiivisuuden, unen ja palautumisen seka tydssa jaksamista tukevan
ravinnon teemoista.

Kymenlaakson Liikkujan Apteekeille jarjestetaan lilkunnan
aluejarjestoyhteistyona Liikunta osana arkea seka jatkokoulutuksena
"Liikuntaa ladkkeeksi” -koulutukset. Liikkuva aikuinen -ohjelman tuottamia
materiaaleja on mahdollista hyédyntda myds terveydenhoitajien
jatkokoulutuksena.

Lilkunnan aluejarjestdjen kanssa yhteistyéna Seniorit seuraan -
koulutuskokonaisuuden toteuttaminen, mikali koulutuskokonaisuus
toteutetaan.

Tilaisuudet

- 2 kpl tervetuloa liikuttajaksi -VOK -koulutus
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- 4 kpl Liikkujan apteekki -koulutusta
o 2 Liikunta osana arkea
o 2 Liikuntaa ldakkeeksi
- Seniorit seuraan -koulutuskokonaisuus
- Seminaari/webinaari terveydenhuollon ja kuntien liikuntapalveluiden
ammattilaisille

Kymijokiviesti

Kymijokiviestia emme toteuta enda omana toimintanamme. Kaymme
keskusteluja mahdollisen / mahdollisten toiminnan jatkajien kanssa
samalla tuotemerkilla.

MENESTYVA HUIPPU-URHEILU

Kouvolan Urheiluakatemia

Kouvolan Urheiluakatemia on Kymenlaakson Liikunnan, Kouvolan
kaupungin, urheilijoiden, oppilaitosten ja seurojen valinen
yhteistydverkosto. Urheiluakatemiaa kehitetaan vuodelle 2023 tehdyn
vision "vahva alueellinen urheiluyhteis6” suunnassa.

Vuonna 2023 akatemia koordinoi alakoululaisille suunnattuja
lilkuntakerhotoimintoja, joissa on mukana 300-350 lasta. Ohjaajia on
mukana 12. Liikuntakerhojen ohjaajina toimivat paasaantdisesti
akatemiavalmentajat. Tavoitteena on lisata liikettd koulupadivan yhteyteen
huomioiden koko Kouvolan alakouluverkosto.

Ylakoulukouluikdisten esiakatemiavalmennuksessa on mukana noin 200
urheilijaa.

Varsinaisessa akatemiavalmennuksessa (toisella ja korkea-asteella) on
mukana 160 urheilijaa.

Vuoden 2023 tavoitteena on vuodelle 2023 tehdyn Kouvolan
Urheiluakatemian strategian toimenpiteiden toteuttaminen ja
jalkauttaminen. Vuoden 2023 kevaan aikana on tarkoitus kokoontua
akatemian ydinverkoston kanssa ty6stamaan akatemian uutta strategiaa
vuodelle 2028.

Opiskelun ja urheilun yhdistamisessa kehitetaan perusopetuksen osalta
mm. Urheilupuiston koulua urheiluyldkouluna ja muita ylakouluja
lilkuntalahikouluina. Kouvolan Ammattiopisto Edukoa kehitetaan kohti
urheiluammattioppilaitosstatusta.
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Valmennuksessa toteutetaan yhden valmennuksen periaatetta, jossa
akatemiaurheilijaa valmentaa ja/tai valmennuksesta vastaa seka aamulla
ettd iltaharjoituksissa sama valmentaja.

Akatemiavalmentajia koulutetaan saanndéllisesti. Koulutuksia jarjestetaan
mm. fysiikkavalmennuksesta ja psyykkisesta valmennuksesta. Akatemia
haluaa toimia aktiivisesti yhteispalkkausprosessien kdaynnistamisessa, jolla
pyritdan saamaan ammattivalmentajia seuroihin. Vuoden 2023 aikana on
tarkoitus vahvistaa ammattivalmentajuutta kahden uuden toimintalinjan
kautta. Toinen on fysiikkavalmennuksen kehittaminen yhdessa Kouvolan
Hiihtoseuran / makijaoston kanssa, johon yhdistyy valtion suora
seuratukihakemus. Toinen on urheilulukio -ja urheilulinjan sisaltédn
liittyva prosessi, jonka tarkoituksena on parantaa akatemiavalmennuksen
asiantuntijaverkoston -ja valmennuksen koordinointia seka yhteistyota
yhteislyseon urheilulinjan ja yhteislyseon henkil6stén kanssa. Tama hanke
voi onnistuessaan avata uuden vakanssin urheiluakatemialle
valmennuksen koordinointitehtavaan tai yhteispalkkauksena urheiluseura
ja/tai lajiliiton (vast) kanssa.

Toteutetaan kesaleiri eli Sport Academy training camp kesakuun puolessa
valissa, jossa on sisaltdna yleistaitovalmennusta, ravitsemustietoa,
lihashuoltoa sekd oman valinnan mukaan lajiharjoittelua. Akatemialeirit
ovat tarkoitettu 10-15 - vuotiaille.

Testaus

Tarjotaan seuroille testausvalineistda kayttéon. Tarjolla on lisaksi
pompputestilaitteisto ja y-balance testilaitteisto seka laktaattimittarit.
Jarjestetaan yhdelle lajille akatemian toimesta kuntotesteja. Selvitetaan
mahdollisuutta jarjestaa fysiikkatesteja myds muille lajeille.
Akatemiaurheilijoilla on mahdollisuus kdayda valmentajien johdolla Inbody-
kehonkoostumusmittauksessa toimistolla ja tarkoituksena on hankkia uusi
Inbody-kehonkoostumusmittauslaitteisto pelkastaan akatemiaurheilijoiden
ja seurojen kayttoon

Urheilulinja Kouvolan Yhteislyseossa

Urheilulinja kdynnistetdan Kouvolan Yhteislyseossa 1.8.2023. Linjalle
valitaan 32 opiskelijaa. Hakemista ja hakuprosessia valmistelee
urheilulukiohankkeen tyéryhma ja ohjausryhma. Urheilulinjan
kdaynnistyminen Kouvolan Yhteislyseon omana toimintana on askel kohti
urheilulukiostatusta. Uusi urheilulukiohakemus tehdaan Opetushallitukselle
vuoden 2023 aikana, mikali vuoden 2022 kesalla tehty haku ei tuottanut
tulosta.

Urheilulukiohankkeen tyéryhmassa on viisi henkiléa ja ohjausryhmassa
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yhdeksan henkilda. Tyéryhmiin kuuluu edustajia Kouvolan kaupungilta,
KymLista, urheiluakatemiasta ja Olympiakomiteasta.

5 ELINVOIMAINEN SEURATOIMINTA

5.1

5.2

Seurakehitys

Seurakehityksen avulla toteutetaan seuratoiminnan kokonaisvaltaista
kehittamista seurojen omien tarpeiden pohjalta.

Seuratapaamisessa kaydaan lapi yksittdisen seuran asioita esimerkiksi
seuran hallituksen kanssa.

Seurafoorumien kehitys jatkuu. Osassa kuntia on edessa toiminnan aloitus
ja osassa vakiinnuttaminen osaksi kunnan toimintaa. Pyritdan olevaan
seurafoorumeissa aktiivisessa roolissa ja kehittamaan niiden sisaltda.
Aloitetaan toiminta niissa kunnissa, joissa foorumeita ei ole viela seka
kehittamaan olemassa olevia vuorovaikutteellisemmiksi. Toimintaa pyritdaan
kehittamaan niin, ettd KymlLilld olisi kasvavassa maarin vastuu
seurafoorumien jarjestamisesta ja sisalldista. Toimintaa halutaan kehittaa
niin, etta seurafoorumit olisivat tulevaisuudessa yksi tulonlahde.

Seurajohtajien aamukahvit ja seuratoimijoiden verkostotoiminta

Seurojen puheenjohtajatapaamisissa lujitetaan  seurojen  valista
kanssakdaymista ja kasitelldaan yhteisesti koskevia kysymyksia. Toteutetaan
yhteistydéssa Sokos hotellien kanssa. Kehitetdéan verkostotoimintaa
seuratoiminnassa eri rooleissa mukana oleville henkil6ille. Tavoitteena
tarjota puheenjohtajien lisdksi muille seuratoimijoille vertaisyhteisdja ja
tapaamisia.

Olemme mukana tarjoamassa seuroille yhteistyéssa Olympiakomitean ja
lajiliittojen kanssa tahtiseura palvelua toiminnan kehittdmiseksi eri osa-
alueilla. Kannustamme seuroja hydédyntamaan Tahtiseura-ohjelman eri osa-
alueita toimintansa kehittamisessa. Tavoitteena lisatd Tahtiseurojen ja osa-
alueiden maaria maakunnassamme.

Selvitetaan ja kirjoitetaan pohjia mm. Paijat-Hameen mallin mukaista
tyodllistamishanketta. Talla tuettaisiin henkildiden tydllistamista
seuratoimintaan.

I-tason koulutuskokonaisuus

I-tason koulutuksia jarjestetdan uuden valtakunnallisen valmentaja- ja
ohjaajakoulutuksen sisaltdjen ja aihealueiden mukaisesti.

Kouvolassa kokonaisuus jarjestetaan ainakin toisen asteen koulutuksen
kautta kurssi muotoisena.

Koulutuskokonaisuuksia  myydaan myds  toteutettavaksi  kuntien
lilkuntatoimien kanssa.
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Taydentavina koulutusaiheina ovat mm. kehonhuolto, motoristen
vaikeuksien tunnistaminen, aktiivinen alkuverryttely, foamroller, olkapaan
ylirasitusvammojen ennustekijat ja vammojen ennaltaehkaisy kysynnan
mukaan.

5.3 Jarjestokoulutus

Aktivoidaan jarjestdkoulutuksien tarjoamista. Jarjestékoulutuksissa
hydédynnetdan Sykdys-hankkeen kautta saatuja materiaaleja ja
kokemuksia. Jarjestetaan Seuran hyva hallinto- ja viestinta -koulutukset
seka uusi vapaaehtoisten ja palkallisten saamiseen liittyva
Rekrytointikoulutus. Lisaksi tarjotaan Urheiluseura ry tydsopimusten
tekijana koulutusta. Tarjotaan kohdennetusti erilaisia seuratoiminnan
rooleihin tarkoitettuja koulutuksia, kuten joukkueenjohtajille, sihteereille
ja rahastonhoitajille suunnattuja koulutuksia.

5.4 Kymenlaakson Urheilugaala

Jo Lauri Tahko Pihkala kehotti jarjestdja my0Os jarjestamaan juhlia
lisdamaan yhteisollisyytta.

Tama kehotus sopii yha tahankin pdivaan ja jarjestdmme helmikuun 17.
paivana maakunnallisen urheilugaalan. Gaalan tarkoitus on palkita vuoden
2022 menestyneita urheilijoita ja valmentajia, seuratoimihenkildita ja
lilkuttajaseuroja seka koota maakunnan liikuntavaki yhteen.

Eldmanura palkintoa paattdmaan kootaan ns. suuri raati maakunnan
vaikuttajista eri sektoreilta.

5.5 Urheilukortti

Olemme mukana Urheilukortti-konseptissa. Urheilukortti toimii osittain
samalla tapaa kuin museokorttikin mahdollistaen paasyn eri
urheilutapahtumiin. Paasylippuja eri tapahtumiin ja otteluihin voi ostaa
mobiilisovelluksen kautta kaksi tai viisi kpl.

5.6 Jasentoiminta

Jasenmaaraa pyritdan yha kasvattamaan. Uusille jasenille annetaan
70 euron palveluseteli, jonka voi kayttaa mihin tahansa KymLin palveluihin.
Jasenistd saa lisaksi edulliseen hintaan jasenrekisteri-, palkanmaksu- ja
taloushallintoon liittyvia palveluita ja jasenistbn omaa osaamista
ylldpidetaan jarjestamalla koulutuksia hallituksen jasenten tehtdvista ja
vastuista seka taloushallinnosta. Jasenistdlla on mahdollisuus lainata ja
saada kayttdékoulutusta mm. syke-, verensokeri-, laktaatti- ja
puristusvoimamittareista.

6 EDUNVALVONTA JA YHTEISTYO
6.1 Kuntakierros

Tehdaan kuntakierros kdayden jokaisessa maakunnan kunnassa ja tavataan
jokaisen kunnan virkahenkil6johtoa liikuntatoimista, koulutoimista seka
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hyvinvointi- tms. toimista. Etsitaan asioita, joita voidaan kehittaa
yhteisty6ssa.

Eduskuntavaalit

Vaaleja silmalla pitden lahetetdaan maakunnan puolueiden
toiminnanjohtajille tietoa liikunnan merkityksesta ja tarpeista.Kaydaan
ennen vaaleja puolueiden ehdokkaiden koulutuksissa kertomassa samoja
asioita suoraan ehdokkaille.

Kaytdmme myos valtakunnallista liikkunnan ja urheilun yhteista
materiaalia, jonka keskitssa ovat:

LIIKETTA ARKEEN | Kehitetéin Liikkuvat-kokonaisuutta ja
arkiliikunnan edellytyksia

MIELEKAS LIIKUNTAHARRASTUS JOKAISELLE LAPSELLE | Kehitetédidn
Harrastamisen Suomen mallia

YHTEISOLLISYYTTA SEUROISSA | Tuetaan liikunnan
kansalaistoimintaa

MENESTYSTA JA ELAMYKSIA | Edistetddn huippu-urheilua

LISAKSI EDISTAMME ALUEJARJESTOJEN LINJAUKSEN MUKAISESTI HYTE-
KERTOIMEN KASVATTAMISTA.

HYTE -kerroin. Kunnille otetaan vuoden 2023 alusta kayttdédn
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen valtionosuuden lisdosa eli
HYTE-kerroin. Sen kasvattaminen.

Muu yhteistyo

Olemme yhteydessa alueen paattdjiin niin eduskunnassa, maakunnassa
kuin kunnissakin. Yhteistydta tehddaan mm. Olympiakomitean, lajiliittojen ja
niiden piirien / -alueiden, muiden aluejarjest6jen, maakuntaliiton, kuntien,
koulujen ja varhaiskasvatus yksikdiden kanssa.

Toimitaan useissa maakunnallisissa yhteistydryhmissa.

Tiivistetaan ja etsitdaan uusia muotoja kehittaa yhteistyéta muiden
aluejarjestéjen kanssa. Ollaan mukana liikunnan aluejarjestéjen (15 kpl)
yhteisessa jarjestdssa Suomen Liikunnan Alueet ry:ssa, jonka tehtavana
on koordinoida aluejarjestdjen yhteista tekemista. Jarjeston jasenia ovat
vain lilkkunnan aluejarjestot. Kyseessa ei ole uusi liikunnan kattojarjesto.
Lilkunnan aluejarjestét tavoittelevat yhteisen jarjestdon perustamisella vain
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omien toimintarakenteidensa uudistamista. Tdydennamme liikunnan
toimijakenttda taman jalkeen nykyistd paremmin.

Suomen Liikunnan Alueet ry:ssa vuonna 2023 valmistaudutaan
palkkaamaan Suomen Liikunnan Alueet ry:lle toimihenkild, jonka vastuulla
on Alueet ry:n strategian toteuttaminen operatiivisesti yhdessa hallituksen
kanssa. Toiminnan koordinointia helpottamaan laaditaan vuosikello.
Painopisteina toiminnassa vaikuttaminen, varainhankinta ja viestinta.

7 TIEDOTUSTOIMINTA

Tiedotamme tapahtumistamme saanndllisesti sahkdisesti. Kotisivuja
paivitetaan jatkuvasti, kun uutta tiedotettavaa tulee. Ollaan mukana
erilaisissa tapahtumissa ja messuilla.

Piddmme omia tileja myds sosiaalisessa mediassa facebookissa seka
twitterissa, joissa tiedotamme asioitamme. Kehitetddn viestintaa
yhteistydssa XAMK opiskelijan valmistaman viestintasuunnitelman kautta.

Jatketaan hyvaa yhteistydéta maakunnan median kanssa ja tuodaan tata
kautta liikuntaa monesta nakdkulmasta esille.

8 HENKILOSTO

9 TALOUS

Toimisto sijaitsee Kouvolassa Assdtornissa ja sielld tydskentelevat
toiminnanjohtaja, talous- ja hallintosihteeri, lasten- seka aikuisten
lilkunnallisen elamantavan kehittajat, akatemiajohtaja ja
akatemiavalmentaja.

Monipuolisen henkilbkunnan osaamisesta ja jaksamisesta huolehditaan
mm. tyky-toiminnalla ja kulttuuri-/ liikuntaseteleilla

Henkiléstdn kanssa kaydaan saannolliset tulostavoite- ja
kehityskeskustelut.

Talous on yhdistyksessa vakaalla pohjalla. Veikkausvoittovaroista jaettava
valtionapu on Suomen hallituksen linjauksella vuodelle 2023 turvattu,
vaikka siina oli uhkakuvia. Seuraavina vuosina saattaa hieman pienentya
Veikkauksen tuloutuksen pienentyessa. Tahan varaudutaan erilaisilla
hankesuunnitelmilla ja strategiatydlla mm.
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KymlLi jasenedut

- Teosto / Gramex maksut maksettu. Liikunta- ja urheilutoiminnassa, esimerkiksi kilpailuissa,
harjoituksissa, kilpailu- ja harjoitusalueella seka liikunta- ja urheilutapahtumissa. Seka
pienimuotoisissa oheistapahtumissa, esimerkiksi myyjaisissa, juhlissa ja illanvietoissa,
naytoksissa seka leiritilaisuuksissa
Huom. Sopimukset eivdt kata kaikkea musiikin esittdmistd, esimerkiksi elinkeinotoimintaa,
ammattimaisia esiintyjid, musiikin verkkokdytt6d, suoratoistopalveluita (esim. Spotify) eikd
huvitilaisuuksia.
(https://www.olympiakomitea.fi/olympiakomitea/jasenpalvelut/edut-sopimukset-liitoille-
seuroille/musiikin-julkinen-esittaminen/)

- Toimistopalveluja jasenille jasenhinnoilla

- Alennukset koulutuksista 20- 25 %

- Jasenseurat tapahtumien lajiesittelijoind ym. kumppaneina etusijalla

- Puheenjohtajien verkostotapaamiset vahintaan kerran vuodessa. Tapaamisissa osallistujille
maksuton inbody mittaus

- Seuralle jaettavaksi jasenilleen tms. haluamaksi katsomallaan tavalla vuosittain 5 kpl inbody
tarjoushintaista (10 €) mittausta

- Tapahtumissa olevissa mittauspisteissa jdsenseuran jasenille inbody mittaus 10 euroa.

- Alennukset vélinevuokrauksista (valokennot, pomppumatto, laktaatti mittari, Polar Ignite)

- Mahdollisuus vuokrata sporttivaunua alennettuun hintaan

- Joka kahdeksas illalliskortti gaalaan veloituksetta

- Neuvonta / Helpdesk seuratoiminnan asioissa

- Liittymisetu 70 € palveluseteli kaytettavaksi KymLin palveluissa. Voimassa vuoden

- llmainen seurakaynti liittyessa

- Tyohyvinvointiedut jasenseurojen tyoyhteisoille

o BREAK PRO -taukoliikuntasovelluksen maksuton kokeilukuukausi koko tyoyhteisolle

o HAIAHEIA — hybridiajan tyohyvinvointisovelluksen kokeilukuukausi (Maksuttomaan
kokeilujaksoon voi osallistua max. 5 kayttajaa)

o Alennus tyhypalveluista -20% (esim. Amazing race -kaupunkiseikkailu,
hyvinvointiluennot ja tyépajat sekd hyvinvointimittaukset)
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