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Toimintasuunnitelma 2024
Tampereen Vanhemmat ry

Johdanto

Tampereen kuntakohtainen vanhempainyhdistys toimii tamperelaisten koulujen ja
paivakotien vanhempainyhdistysten ja kaupungin valisena yhteistydokumppanina.
Yhdistyksen paatehtava on tuoda lasten ja vanhempien aani kuuluviin kasvatusta ja
koulua koskevissa kysymyksissa, tukea vanhempainyhdistysten toimintaa, edistaa
vanhempien ja hallinnon valista yhteistyota ja olla nain mukana paremman ja
lapsiystavallisemmman kasvuympariston luomisessa tamperelaisille lapsille ja nuorille.

Vuonna 2024 johtoaiheinamme ovat yhteisollisyys, vaestdsuhteet seka vaikuttamistyd .
Yhteisty0 eri sidosryhmien seka jarjestojen kanssa on edelleen toiminnassamme
avainasemassa ja pyrimme tanakin toimintavuotena vahvistamaan
yhteistydverkostojamme entisestaan. Toimimme Tampereen kaupungin tasa-arvo ja
yhdenvertaisuusperiaatteiden mukaisesti ja meilla on kaytéssamme turvallisemman
tilan periaatteet.

Hallitus

Tampereen Vanhemmat ry: n hallitus on todellinen nakdalapaikka Tampereen
koulutoimintaan, silla kuulemme kuulumisia kaikista kaupunginosista ja olemme
aktiivisia kaupunkitasolla. Yhdistyksemme hallitus vastaa byrokratiasta ja
paatdksenteosta ja hallitus kokoontuu 1-2 kuukauden valein, valilla etayhteyksia
kayttaen. Hallitustoimintaan sitoudutaan vuodeksi kerrallaan. Tavoitteenamme on, etta
meilla olisi mahdollisimman monia kaupunginosia edustava hallitus. Toimintakauden
2024 alkaessa hallituksessa on jasenia niin lansi-, ita- ja etela-Tampereelta kuin myos
keskusta-alueelta.

Hallituksen kokoukset ovat lahtokohtaisesti lahikokouksia, ja pyrimme vierailemaan
kouluilla kokousten yhteydessa. Joihinkin hallituksen kokouksiin pyrimme
mahdollistamaan osallistumisen myoés etayhteydella.

Hallituksen toiminnan mahdollistaa hyva yhteistyo niin hallituksen jasenten kuin
muiden aktiivisten toimijoiden valilla. Tukeaksemme naita suhteita seka
osoittaaksemme kiitoksemme aktiiveille, hallitus jarjestaa puolivuosittain (ns. kevat- ja
syyskauden paatteeksi) yhteista virkistysta tydryhmien seka hallituksen jasenille.
Paasemme yhdessa puhumaan jokaisen kuulumiset seka tuntemukset siita, kuinka
asiat ovat hallituksen ja tyoryhmien parissa edenneet.

Vuonna 2024 osallistumme mahdollisuuksien mukaan Vanhempainliiton jarjestamiin
koulutuksiin, etakahveihin seka mahdollisiin Iahitapaamisiin, kuten Vanhempainliiton
kuntakohtaisten vanhempainyhdistysten verkostoitumispaiville seka liittokokoukseen.

Jasenistd
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Toimintakauden alkaessa jasenyhdistyksia on 39, ja henkildjasenia 30, kannatusjasenia
ei ole. Pyrimme saamaan viela lisda jasenyhdistyksia, ja sitouttamaan toiminnassa jo
mukana olevat henkildjasenet ja jasenyhdistykset Tampereen vanhempien tyohon
entistakin vahvemmin. Yhdistyksen henkiléjasenmaara on ollut nousussa, ja tavoite on,
etta yha useampi tydryhmajasen olisi myos yhdistyksen varsinainen henkiléjasen.
Pyrimme saamaan myos kannatusjasenia.

Jatkamme tana toimintakautena tamperelaisten vanhempainyhdistysten tukemista
erityisesti jasenhankinnassa seka keskinaisessa alueellisessa ja koko kaupungin
laajuisessa verkostoitumisessa. Kannustamme vanhempainyhdistyksia kodin ja koulun
vhteistydhdn seka paikalliseen vaikutustyohon, esimerkiksi olemalla mukana oman
koulunsa yhteiséllisessa opiskeluhuollon tyéryhmassa.

Haluamme innostaa vanhempainyhdistystoimintaan myds monen eri kulttuurin
edustajia ja nain ollen tukea vaestdsuhteita. Tavoitteenamme on kehittaa yhdistyksen
monikulttuurisuustydta. Erilaisista taustoista tulevien vanhempien keskinaisen seka
koulujen kanssa tehtavan yhteistyon lisaaminen heijastuu uskoaksemme myéds lasten
ja nuorten keskuuteen. Tavoitteena on osoittaa, etta jokainen vanhempi, taustasta
rilppumatta, on yhdessa rintamassa mukana tekemassa lasten ja nuorten
elinymparistosta turvallisempaa.

Tyoryhmat

Tyoryhmatyoskentely on tarkea osa Tampereen Vanhemmat ry:n toimintaa.
Seuraavassa alustava suunnitelma eri tydryhmien toiminnasta ja tavoitteista vuonna
2024

Koulurauhatyoryhman tarkoituksena on lisata tietoutta ja tukea vanhemmille
kiusaamisen ehkaisemiseksi esimerkiksi Tampereen vanhempien nettisivujen ja
erilaisten kampanjoiden kautta. Kouluille kiusaamisen vastaisen viestin jakamista
jatketaan edelleen koulujen omien vanhempainyhdistysten kautta. Tydryhmalla on
puute talla hetkella aktiivisista toimijoista ja taman vuoksi tyoryhman WA-ryhma
muutetaan vuoden 2024 aikana keskusteluryhmaksi, kunnes saadaan aktiivisia
henkildita vetamaan ryhmaa. Koulurauha-asiaa edistamme kuitenkin hallituksen
toimesta osana perustoimintaamme.

Kouluruokatyoryhma jatkaa paremman kouluruuan edistamista. Toiminnan kohteena
on niinikaan ruokailun jarjestaminen eli ruokailutilat, ruokailun ajankohdat ja
ruokailuun kaytetty aika. Ryhman viestikanavana jatkaa WhatsApp-ryhma, jossa on
edustajia eri kouluista. Pyritaan kutsumaan keskusteluun mukaan myos uusia jasenia.
Tarkeimpina toimintamuotoina on yhteistyd Tampeereen kaupungin
perusopetusjohdon ja Pirkanmaan Voimian kanssa. Ryhman kautta kerattya palautetta
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ja ideoita viedaan eteenpain Voimialle. Kouluruokaryhma voi myos toteuttaa ruokailuun
liittyvia kyselyja.

Monikulttuurisuustyoryhma, vetajana hallituksen jasen Kati lllahe, jatkaa kulttuurien
monimuotoisuuden tukemista tamperelaisessa koulumaailmassa ja pyrkii lisdamaan
tietoisuutta asiasta tamperelaisille vanhemmille. Monikulttuuritydryhman ydinryhman
viestintdkanavana jatkaa whatsapp, tarvittaessa voidaan kokoontua muillakin tavoilla.
Tyoryhman vastuuhenkild jatkaa vuoropuhelua jo olemassa olevien verkostojen kanssa
ja jatkaa mahdollisten yhteistydtahojen ja tapojen kartoittamista.
Monikulttuuritydryhma yhdessa yhdistyksen hallituksen kanssa osallistuu Maailma
Tampereella tapahtuman jarjestamiseen Fista Parents' Association ry:n kanssa rasismin
vastaisella viikolla.

2.asteen kotivaki Pirkanmaa -tyéoryhma on kotien ja toisen asteen oppilaitosten
yhteistydn ja huoltajien osallisuuden lisdamiseen ja kehittamiseen keskittyva
vanhempaintoimijoiden tydryhma. Tydryhmassa on jasenia jo useasta kunnasta, ja sita
vetaa yhdistyksen hallituksen jasen Minna Kaenniemi. Tyoryhman jasenten nuoria on
monipuolisesti eri oppilaitoksissa eri kunnissa eri luokka-asteilla seka
ammattikoulutuksessa, lukiokoulutuksessa etta kaksoistutkinnossa. Tyéryhmalla on jo
yhteyksia monessa kunnassa toimivaan Treduun ja Tampereen lukiokoulutukseen.
Tyoryhman tavoitteena paasta saanndlliseen keskusteluyhteyteen pirkanmaalaisten
koulutustenjarjestajien kanssa, ja ottaa esiin ajankohtaisia koulutukseen ja
opiskelijahuoltoon liittyvia aiheita. Vuonna 2024 tavoitteena on laajentaa toimintaa viela
useampaan pirkanmaalaiseen kuntaan, eli |16ytaa lisaa aktiivisia huoltajia ja lisata
yhteistydta/verkostoitumista laajasti Pirkanmaan eri kuntien ammattioppilaitoksiin
(Tredun lisaksi esim Vaao, Sasky, Ahlman) ja tamperelaisten lukioiden lisaksi muiden
kuntien lukioihin. Tavoite on myds tutustua TUVA-koulutukseen. Oppilaitosyhteistydssa
ja keskusteluissa henkilokunnan kanssa tyoryhma pyrkii tuomaan esiin kodin ja koulun
vhteistydn seka viestinnan toimivia (ja kehitettavia) kaytanteita niin hakuvaiheeseen
kuin opiskelujen aikaan liittyen (erityisesti alaikaisten oppivelvollisten osalta).

Teema: aloitetaan lahelta ja laajennetaan tavoitteellisesti.

Nepsy-tyoryhman toimintaa kaynnistellaan toimintakaudella 2024 kartoittamalla
toimintakohteita aiheen ymparille syntyneen whatsapp-ryhman kautta.

Tapahtumat
Maaliskuussa jarjestetaan Maailma Tampereella, monikulttuurisuustapahtuma,
yhteistydssa FISTAN vy:n kanssa. Olemme myds avoimia muiden

vanhempainyhdistysten ehdotuksille yhteistydtapahtumiin liittyvista toteutusideoista.
Pyrimme, resurssiemme puitteissa, olemaan osana muutamissa erilaisissa koko
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perheelle suunnatuissa maksuttomissa kaupunginosatapahtumissa tai eri verkostojen
jarjestamissa lasten, nuorten ja perheiden tapahtumissa.

Tarkeana osana toimintaamme on myos tapahtumien jarjestaminen jasenillemme.
Kuten esimerkiksi puheenjohtajille suunnattu PJ-kaste. Rentoja ja tietoiskumaisia
tapahtumia my®ds sihteereille tai rahastonhoitajille on suunnitteilla. Erilaisten vuoden
aikana jarjestettyjen tapahtumien kautta annamme mahdollisuuden jasenillemme
verkostoitua keskenaan.

Verkostoituminen

Yhdistys on aktiivisesti Pirkanmaan vanhemmat -yhteistyoverkoston toiminnassa
mukana. Verkosto pyrkii yhdistyksen perustamiseen, mutta siihen ei viela ryhdytty liian
pienen aktiivitoimijoiden maaran vuoksi. Verkostolla on hallitusryhma, jossa ovat
Tampereen Vanhempien hallituksesta mukana Johanna Kivisto ja Minna Kaenniemi.
Hallitus tapaa saannollisesti (4-6 krt vuodessa) vuorotellen eri kunnissa. Hallitus
moderoi myos WhatsApp-keskusteluryhmaa (noin 40 jasenta). Tavoitteena on perustaa
uusi, niin sanottu kaikupohjaryhma, jossa olisi jasen jokaisesta pirkanmaalaisesta
kunnasta - talloin voitaisiin kerata kokemuksia ja terveisia vietavaksi esimerkiksi
PIRHAN alueelliseen opiskeluhuollon rynmaan, jossa huoltajilla on kaksi
edustuspaikkaa.

Verkostoidumme ja toimimme yhdessa aktiivisesti lasten-, nuorten- ja perheiden
hyvinvointia ja asioita edistavien organisaatioiden seka hankkeiden kanssa. Pyrimme
myos tukemaan kaupungin eri alueilla toimivien vanhempainyhdistysten valista
yhteistyota.

Vaikuttamistyd

Edistamme lasten, nuorten ja perheiden oikeuksia hyodyntamalla tilanteen mukaan
mahdollisia omia kyselyitamme, Kirjoittamalla kannanottoja, muistutuksia seka
olemalla aktiivisesti keskusteluyhteydessa kaupunkimme paattavien ja toteuttavien
elinten edustajien kanssa aina varhaiskasvatuksesta toiselle asteelle.

Edustuspaikat
Toimintakauden alkaessa yhdistyksella on edustaja alla luetelluissa yhteyksissa:

e Tapaamiset Tampereen kaupungin perusopetusjohdon seka opiskeluhuollon
johdon kanssa

Tampereen kaupungin opiskeluhuollon ohjausryhma

Pirkanmaan alueellinen opiskeluhuoltoryhma

Tampereen jarjestbedustamo

Tampereen Unicef lapsiystavallinen kunta -tyoryhma

Pirkanmaan lapsi- ja perhetyojarjestdjen yhteistydverkosto

Pirkanmaan pohjoinen perhekeskus
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e Johanna Kivistdé on Suomen Vanhempainliiton johtokunnan varsinainen jasen
kaksivuotiskaudella 2023-2025.

Yhdistyksen viestinta

Vuonna 2024 jatkamme yhdistyksen viestintaa ja sen kehittamista. Tarkea
viestintdkanava on Tampereen vanhemmat ry:n verkkosivut. Sosiaalisen median
kanavista yhdistyksen kaytdssa on Facebook, Instagram ja olemme luoneet myos
LinkedIn-profiilin.

Jasenviestinnassa hyddynnetaan jasenrekisterin tiedotetydkalua, jolla voidaan lahettaa
jasenkirjeita, tapahtumakutsuja ja valittaa tiedoksi saatuja viesteja (esim kaupungilta,
muilta yhdistyksiltd). Jasenille voidaan tehda myds erilaisia kyselyja.

WA-ryhmat ovat tarkea yhteydenpitokanava jasenyhdistyksiin ja tydryhmiin.
Jasenyhdistysten puheenjohtajia yhdistavaan Pj-pulinat WhatsApp-ryhmaan pyritaan
saamaan syksyisin uusia puheenjohtajia, pulinaryhmassa on myos Trevaryn
hallitusjasenia.

Yhdistyksen talous

Yhdistyksen toiminta on yleishyoddyllista ja voittoa tavoittelematonta. Varat saadaan
paaasiassa avustuksista. Suomen Vanhempainliiton toiminta-avustuksen lisaksi
haemme Tampereen kaupungin toiminta-avustusta yhdistyksille vuodelle 2024 seka
mahdollisuuksien mukaan muita avustuksia. Tavoitteena on myds saada
kannatusjasenia. Yritamme yhdistyksena lisata myos yritysten osallisuutta, esimerkiksi
ottamalla yrityksia kannatusjaseniksi ja/tai tapahtumasponsoreiksi.

Toimintasuunnitelma vuodelle 2024 on hyvaksytty Tampereen Vanhemmat ry:n
vuosikokouksessa xxxx

Tampereella xxxx

Johanna Kivistd Jouni Nyyssola

puheenjohtaja varapuheenjohtaja
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