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1. Yhdistyksen nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Kymenlaakson Kylat ry ja sen kotipaikka on
Kouvola.

2. Yhdistyksen tarkoitus ja toiminnan laatu

Kymenlaakson Kylat ry:n tarkoituksena on toimia Kymenlaakson
alueella kylien ja kaupunginosien kyla- ja asukastoimintaan
liittyvien yleisten ja yhteisten etujen valvojana ja kehitté&djana.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys

- jarjestaa kokouksia, kylapaivia, esitelmatilaisuuksia seka muuta
jasenille ja ulospain suuntautuvaa koulutus- ja tiedotustoimintaa

- osallistuu aluetta koskevaan suunnitteluun ja pyrkii vaikuttamaan
paatoksentekoon

- on yhteistydssa alueellisten ja valtakunnallisten viranomaisten ja
jarjestdjen kanssa kylien ja kaupunginosien hyvinvointiin
vaikuttavien tavoitteiden toteutumiseksi

- tekee aloitteita ja esityksia seka antaa lausuntoja viranomaisille
- kasittelee jasenten tekemid aloitteita

-pitaa rekisterid jaseninad olevista kyla- ja asukasyhdistyksista

- vol toteuttaa hankkeita

Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi toimeenpanna rahankeradyksia ja
arpajaisia asianmukaisen luvan saatuaan. Yhdistys voi harjoittaa
kustannustoimintaa, sellaista ansiotoimintaa, Jjoka valittoméasti
liittyy yhdistyksen tarkoituksen toteuttamiseen tai jota on
pidettava taloudellisesti vahaarvoisena, seka vastaanottaa
testamentteja ja lahjoituksia.

3. Yhdistyksen jasenet

Yhdistyksen varsinaisiksi, danioikeutetuiksi jaseniksi voivat
liittya Kymenlaaksossa toimivat rekisterdidyt kyla- ja
asukasyhdistykset sekd niihin verrattavat muut yhdistykset, seka
kylatoiminnasta kiinnostuneet yksityiset henkilot, jotka suorittavat
syyskokouksen maaraaman jasenmaksun. Kannattajajadseneksi voidaan
valita yksityinen henkild, kunta tai muu oikeuskelpoinen yhteiso,
joka suorittaa syyskokouksen méaradaman kannattajajdsenmaksun.
Hallitus hyvaksyy anomuksesta jasenet.

4. Jasenen eroaminen ja erottaminen
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Jasenella on oikeus erota yhdistyksestd ilmoittamalla siita
kirjallisesti hallitukselle tai sen

puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa
merkittavaksi poytakirjaan. Hallitus voil erottaa jasenen
yvhdistyksestd, jos jasen on jattanyt erdantyneen jasenmaksunsa
maksamatta tai muuten jattanyt tayttamatta ne velvoitukset, joihin
han on yhdistykseen liittymalla sitoutunut.

5. Jasenmaksu

Varsinaisilta jaseniltd perittavan vuotuisen jasenmaksun suuruudesta
paattaa syyskokous. Kannattajajdsenilta perittdvan vuotuisen
jasenmaksun suuruudesta paattaa syyskokous. Rekisteroidylle
vhdistykselle voidaan paattaa korkeampi jasenmaksu kuin yksityiselle
henkilolle.

6. Hallitus

Yhdistyksen toimintaa suunnittelee ja johtaa kahdeksi
kalenterivuodeksi kerrallaan syyskokouksessa valittu hallitus, johon
kuuluu puheenjohtaja ja kuusi - kymmenen (6- 10) wvarsinaista
jasenta, sekad kuusi - kahdeksan (6-8) varajasenta, jotka eivat ole
henkildkohtaisia. Hallituksen jasen voi olla hallituksessa
maksimissaan kolme kautta yhtamittaisesti. Ensimmaisella kerralla
arvotaan erovuorossa vuoden kuluttua olevat Jjasenet. Hallitus
pyritdaan valitsemaan tasapuolisesti Kymenlaakson eri alueilta.
Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan, ja keskuudestaan
tai ulkopuolelta sihteerin, taloudenhoitajan ja muut tarvittavat
toimihenkilot wvuodeksi kerrallaan. Hallitus voi asettaa avukseen
saantdjen edellyttamia tehtadvid varten sille vastuunalaisia, pysyvia
tai tilapaisia toimikuntia ja tyovaliokuntia. Hallitus kokoontuu
puheenjohtajan tai hanen estyneend ollessaan varapuheenjohtajan
kutsusta, kun he katsovat siihen olevan aihetta tai kun vahintaan
puolet hallituksen jasenistd sita vaatii. Hallitus on
paatosvaltainen, kun vahintdan puolet sen jasenistéd, puheenjohtaja
tai varapuheenjohtaja mukaan lukien, on lasnd. Adnestykset
ratkaistaan yksinkertaisella &dntenenemmistdll&d. Adnten mennessi
tasan ratkaisee puheenjohtajan aani, vaaleissa kuitenkin arpa.
Hallituksen on pidettava kokouksistaan poytakirjaa.

7. Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja, jompikumpi yhdessa sihteerin tai taloudenhoitajan
kanssa.

8. Tilikausi ja tilintarkastus

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpaatods tarvittavine
asiakirjoineen ja hallituksen vuosikertomus on annettava
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tilintarkastajalle viimeistaan kuukausi ennen vuosikokousta.
Tilintarkastajan tulee antaa kirjallinen lausuntonsa viimeistaan
kaksi (2) viikkoa ennen vuosikokousta hallitukselle.

9. Yhdistyksen kokoukset

Yhdistys pitda vuosittain kaksi varsinaista kokousta. Yhdistyksen
vuosikokous pidetaan huhtikuun loppuun mennessa ja syyskokous syys-
marraskuun aikana hallituksen maaraamana paivana. Kokoukseen voidaan
osallistua hallituksen tai yhdistyksen kokouksen niin paattaessa
myds tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla
kokouksen aikana. Ylimdarainen kokous pidetaan, kun yhdistyksen
kokous niin paattaa tai kun hallitus katsoo siihen olevan aihetta
tai kun vadhintddan kymmenesosa (1/10) yhdistyksen danioikeutetuista
jasenista sitad hallitukselta erityisesti ilmoitettua asiaa varten
kirjallisesti vaatii. Kokous on pidettava kolmenkymmenen (30)
vuorokauden kuluessa siitd, kun vaatimus sen pitadmisesta on
hallitukselle esitetty. Varsinaisena jasenena olevalla
rekisteroidylla yhdistykselld on viisi (5) danta ja yksityisella
henkildjasenella yksi (1) aani. Kannattajajasenella ei ole
danioikeutta. Yhdistyksen kokouksen paatdkseksi tulee, ellei
saanndissa ole toisin maaratty, se mielipide, jota on kannattanut
yli puolet annetuista aanista, &danten mennessa tasan ratkaisee
puheenjohtajan a&ani, vaaleissa kuitenkin arpa. Valtakirjalla voi
edustaa maksimissaan kolmea (3) jasenta.

10. Yhdistyksen kokousten koollekutsuminen

Hallituksen on kutsuttava yhdistyksen kokoukset koolle vahintaan
neljatoista (14) vuorokautta ennen kokousta sahkdpostitse jasenen
jasenluetteloon ilmoittamaan sahkopostiosoitteeseen tai jasenille
postitetuilla kirjeilléa.

11. Varsinaiset kokoukset

Yhdistyksen vuosikokouksessa kdsitellaan seuraavat asiat:

1. kokouksen avaus

2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi (2)
poytakirjantarkastajaa ja tarvittaessa kaksi (2) dantenlaskijaa

3. todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

s

hyvaksytaan kokouksen tyojarjestys
5. esitetdaan tilinpaatods, vuosikertomus ja tilintarkastajan lausunto

6. paatetddn tilinpédatdksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden
myontamisesta hallitukselle ja muille vastuuvelvollisille

7. kadsitelldan muut kokouskutsussa mainitut asiat

8. kokouksen paattaminen
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Yhdistyksen syyskokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:
1. kokouksen avaus

2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi (2)
poytédkirjantarkastajaa ja tarvittaessa kaksi (2) aantenlaskijaa

3. todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus
4. hyvaksytaan kokouksen tydjarjestys

5. vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menocarvio seka
jasenmaksun suuruus seuraavalle kalenterivuodelle

6. paatetdaadn hallituksen jasenmaara seka valitaan hallituksen
puheenjohtaja, hallituksen varsinaiset jasenet ja varajasenet
erovuoroisten tilalle kahdeksi kalenterivuodeksi

7. valitaan yksi tilintarkastaja ja hédnelle varatilintarkastaja
8. kdsitelldan muut kokouskutsussa mainitut asiat
9. kokouksen paattaminen

Mikali yhdistyksen jasen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen
vuosi- tai syyskokouksen kasiteltavaksi, on hdnen ilmoitettava siita
kirjallisesti hallitukselle niin hyvissad ajoin, etta asia voidaan
sisallyttadd kokouskutsuun.

12. Saantdjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen

Paatos saantdjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on
tehtavad yhdistyksen kokouksessa vahintdan kolmen neljdsosan (3/4)
enemmistodllda annetuista danista. Kokouskutsussa on mainittava
saantdjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta. Yhdistyksen
purkautuessa kaytetdan yhdistyksen varat yhdistyksen tarkoituksen
edistamiseen purkamisesta paattavan kokouksen maaraamalla tavalla.
Yhdistyksen tullessa lakkautetuksi kdytetdan sen varat samaan
tarkoitukseen.





