
TYÖPAIKKAILMOITUS 
 

Koti Kouvolan kylältä -hanke, Kymenlaakson Kylät ry 

Nimike: Projektipäällikkö 

Kesto: Määräaikainen, 1.1.2027-31.3.2029 tai sopimuksen mukaan. Koeaika 6kk. 

Työ alkaa: 1.1.2027 tai sopimuksen mukaan. Paikka voidaan täyttää sopivan 
henkilön löydyttyä. 

Työaika: 37,5h/vko, sisältää iltatyötä ja satunnaisesti viikonlopputyötä. 

Palkkaus: n. 3 200e/kk, matkakulut ja päivärahat soveltuvin osin valtion 
matkustussäännön mukaisesti 

Noudatettava työehtosopimus: Neuvonta-alan runkosopimus soveltuvin osin. 

Työn suorituspaikka: Työantajalla on toimisto Kouvolan keskustassa. 
Mahdollisuus etätyöhön hallinnollisen työn osalta. Työ sisältää paljon liikkumista 
Kouvolan alueen kylillä. Oman auton käyttömahdollisuus ehdoton edellytys. 

Vapaamuotoiset hakemukset liitteineen viimeistään 30.11.2026 
elina.seppanen@kymenlaaksonkylat.fi tai Kymenlaakson Kylät ry, Porukkatalo, 
Savonkatu 23, 45100 Kouvola. Huom! Vain yllä mainittuun sähköpostiin tulleet 
hakemukset huomioidaan. 

 

 

Haemme projektipäällikköä Koti Kouvolan kylältä -hankkeeseen 
 

Etsimme projektipäällikköä toteuttamaan Koti Kouvolan kylältä -hanketta. 
Hankkeen toiminta-alueena ovat Kouvolan maaseutualueet. 

Projektipäällikkönä vastaat hankkeen käytännön toteutuksesta ja viet hankkeen 
tavoitteita eteenpäin yhteistyössä laajan kyläverkoston ja 
yhteistyökumppaneiden kanssa. Keskeisiä kumppaneita ovat Kouvolan kaupunki, 
Xamk ja Parik. Tukenasi ovat kylätoimijoiden laaja verkosto sekä Kymenlaakson 
Kylät ry henkilöstö. Myös hankkeen hallinnollisia ja viestinnällisiä tehtäviä on 
jaettu yhdistyksen muille työntekijöille. 

Hanke tarjoaa mahdollisuuden tehdä konkreettista ja vaikuttavaa kehittämistyötä 
Kouvolan maaseutualueiden elinvoiman ja maaseutuasumisen edistämiseksi. 
Tehtävässä pääset kokoamaan kylien näkemyksiä ja visioita yhteen sekä 
jalostamaan niitä alueellisiksi kehittämis- ja toimenpidesuunnitelmiksi. Vastaat 
myös asumiskokeilujen ja Autiotalojen asuntomessut -tapahtuman suunnittelusta 
ja toteutuksesta. 
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Yksi hankkeen keskeisistä kokonaisuuksista on Kouvolan maaseutualueen 
tyhjillään ja vajaakäytöllä olevien kiinteistöjen kartoittaminen yhteistyössä 
kaupungin kanssa. Koordinoit kiinteistöjen hyöty- ja jatkokäytön ideointia sekä 
järjestelet aiheeseen liittyviä koulutuksia ja infotilaisuuksia. 

Etsimme henkilöä, jolla on kokemusta järjestötyöstä ja kylä- tai 
aluekehittämisestä sekä kykyä innostaa ja osallistaa erilaisia toimijoita yhteiseen 
tekemiseen. Arvostamme rohkeaa ideointia, innovatiivista otetta ja halua löytää 
uusia ratkaisuja maaseutualueiden kehittämiseen. Aiempi kokemus hanketyöstä 
ja hankehallinnosta katsotaan eduksi. 

Työ on itsenäistä ja vastuullista, mutta et jää tehtävässä yksin. Toimit osana 
maakunnallista ja valtakunnallista kylätoimintaverkostoa. Saat tueksesi 
Kymenlaakson Kylät ry henkilöstön, muut hankevetäjät sekä yhdistyksen 
hallituksen, joka koostuu alueen kyläyhteisöjen edustajista. Esihenkilönäsi toimii 
yhdistyksen toiminnanjohtaja. 

Hanketiivistelmä: 
Kouvolan maaseutualueen kylät ovat merkittävä voimavara kaupungin 
elinvoimalle. Alueella on runsaasti asumis- ja elinympäristöpotentiaalia, mutta 
samaan aikaan tyhjillään olevien kiinteistöjen määrä kasvaa ja väestökehitys 
haastaa palveluiden säilymistä. Kaupungin tulevaisuustyössä maaseutuasuminen 
ei ole vielä riittävän vahvasti esillä vaihtoehtona urbaanille asumiselle. 
 
Hankkeen tavoitteena on nostaa esille Kouvolan maaseutualueen kylät 
houkuttelevina asumisen, työnteon ja yhteisöllisen elämän paikkoina. Hanke 
kehittää ja pilotoi alueelle uusia toimintamalleja, joilla kylät voivat parantaa 
vastaanottokykyään uusille asukkaille sekä vahvistaa alueen markkinointia 
vakituisen ja vapaa-ajan asumisen näkökulmasta. 
 
Hankkeessa kartoitetaan tyhjillään ja vajaakäytöllä olevia kiinteistöjä Kouvolan 
maaseutualueella sekä järjestetään koulutusta ja infoja tilojen hyötykäytön 
edistämiseksi. Hankkeessa toteutetaan erilaisia maaseutuasumista vaihtoehtona 
tarjoavia asumiskokeiluja sekä Autiotalojen messut -konseptin tyylinen 
tapahtuma, joissa hyödynnetään hankkeessa tuotettua ja kerättyä dataa. 
Hankkeessa koottavat alueelliset työryhmät tuovat hankkeeseen paikallisuuden 
ja kylätason asiantuntijuuden. 
 
Hanke toteutetaan tiiviissä yhteistyössä Kouvolan kaupungin ja muiden 
yhteistyökumppaneiden kanssa. Hankeaika 1.10.2026-31.5.2029. 
 
Projektipäällikön keskeiset työtehtävät 

• Alueellisten kylätyöryhmien kokoaminen ja koordinointi sekä niiden 
tukeminen alueellisten markkinointisuunnitelmien laatimisessa. 

• Kouvolan maaseutualueen tyhjien ja vajaakäyttöisten kiinteistöjen 
kartoituksen koordinointi. 



• Kiinteistöjen hyötykäyttöön liittyvien koulutusten ja infotilaisuuksien 
suunnittelu ja toteutus. 

• Maaseutuasumiseen liittyvien asumiskokeilujen suunnittelu ja koordinointi. 

• Kyläkummitoiminnan pilotointi uusien asukkaiden vastaanottamisen tueksi. 

• Autiotalojen asuntomessut -tapahtuman suunnittelu ja toteutus. 

• Hankkeen etenemisen seuranta, raportointi ja maksatuksiin liittyvät 
tehtävät. 

• Hankkeen tulosten, vaikutusten ja syntyneiden toimintamallien 
dokumentointi ja levittäminen. 

Hankkeen hallinnollisia ja viestinnällisiä tehtäviä on jaettu myös yhdistyksen 
muille työntekijöille. 

Odotamme hakijalta 
• Vahvaa viestinnällistä osaamista ja markkinointitaitoja sekä kykyä tehdä 

alueen vahvuuksia näkyviksi. 

• Innostavaa ja innovatiivista otetta kylä- ja aluekehittämiseen. 

• Hyviä vuorovaikutus-, yhteistyö- ja koulutustaitoja sekä kykyä innostaa ja 
osallistaa erilaisia toimijoita. 

• Kiinnostusta yhteisölähtöiseen kehittämistyöhön ja kylien toiminnan 
vahvistamiseen. 

• Rohkeutta ajatella uudella tavalla ja kykyä viedä ideat käytännön 
toiminnaksi. 

• Hyviä organisointi- ja projektinhallintataitoja sekä itsenäistä työotetta. 

• Vahvaa Kouvolan ja sen maaseutualueiden tuntemusta sekä Kouvola-
ylpeyttä. 

• Kokemusta järjestötyöstä ja kylätoiminnan tai muun yhteisölähtöisen 
kehittämisen parista. 

• Aiempi kokemus hanketyöstä ja hankehallinnosta katsotaan eduksi. 

 

 

Suosittelijat 
Lisääthän hakemukseesi suosittelijat. Olemme yhteydessä heihin rekrytoinnin 
edetessä. 

Mikäli kiinnostuit työtehtävästä, voit pyytää hankesuunnitelman tutustuttavaksi: 
elina.seppanen@kymenlaaksonkylat.fi  
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Kurkkaa inspiraatioksi Kangasniemen Autiotalojen asuntomessujen verkkosivut: 
https://autiotalojenmessut.fi/  

 

Rekrytoinnin aikataulu: 
- Haku avautuu 16.11.2026 
- Hakemukset viimeistään 30.11.2026 
- Puhelinaika yhdistyksen toiminnanjohtajalle pe 20.11. klo 12-14 
- Työhaastattelut pyritään pitämään ti 8.12. klo 14-16 ja/tai ke 9.12. klo 15-16  
- Työ alkaa 1.1.2027 tai sopimuksen mukaan. 

 

Hanke odottaa tukipäätöstä Kaakkois-Suomen elinvoimakeskuksen kautta EU:n 
maaseuturahastosta. Hankkeen kokonaiskustannukset ovat noin 190 000€ ja tuki 
100%. Työtehtävän täyttämisen ehtona on myönteinen tukipäätös rahoittajalta. 

 

 

Kymenlaakson kylät ry on maakunnallinen kylien yhteenliittymä, joita on Suomessa 
19 kpl. Toimimme Kymenlaakson alueella kylä- ja asukastoiminnan yhteisten etujen 
valvojana ja kehittäjänä. Jäsenistöömme kuuluu noin 75 alueen kyläyhdistystä ja 
kuntaa. Kattojärjestönämme toimii Suomen Kylät ry, joka toimii noin 4000 
kyläyhdistyksen puolestapuhujana. Lisätiedot: www.kymenlaaksonkylat.fi 
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