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Lahtl Ringeten arvot:

AVOIMUUS - REHELLISYYS - YHDESSA TEKEMINEN

‘ Ringette ‘

- KANNUSTUS - HUOMIOIMINEN



lllan atkataulu

-klo 18.00 avaus ja esittelykierros

-klo 18.10 tarkeita nostoja talousasioista (Eija Mielonen, Heidi
Haapio)

-klo 18.30-18.50 UrheiluMehilaisen esittely (Pirve Tommola)

-klo 18.50 Toimihenkilo- ja tuomariasioiden kooste

-klo 19.05 Tarkeita nostoja seuran pelisdannoista &
ajJankohtaisista asioista

-kl019.20 valmennustoiminta mm. kasvuryhmat/Jonna Aitta-aho

-klo 19.40 pienryhmakeskustelu aiheista:
« Valmentajat: Jonnan koordinoima keskustelu
 Muut paikallaolijat: toimihenkiloiden sadannot



Kirjanpitajan terveiset

Eija Mielonen/ Tilikaar!
Heidi Haapio/ seuran talousvastaava



Kirjanpitajan terveiset & talousasiat



Valmentaja- ja tuomarilaskut

* Laskuissa oltava:
v nimi
v’ taydellinen osoite, myos postinumero ja
postitoimipaikka
v Tilinumero
v' Henkil6tunnus

v’ Valmentajakulussa oikea joukkue
v" Tuomarilaskussa peli
v’ lIman néité tietoja laskua ei makseta

» Huomioitava, etta laskujen kilometrimaarien on
oltava todenmukaiset: samalla kilometrimaaralla ei
voi tulla eri loppusummaa riippuen siita, onko peli
vai treenit

» Valmentajalaskupohja laskee kilometreista tulevan
euromaaran automaattisesti 2 ei muuteta
taulukon kaavoja

» Rahikset, ei laiteta puutteellisesti taytettyja laskuja
eteenpain

» Jojot, ei hyvaksyta puutteellisesti taytettyja laskuja
» Laskua ei makseta, mikali sita ei ole allekirjoitettu




Allekirjoitukset Oneflowssa

« Valmentajalaskut, tuomarilaskut ja
kateiskuitit lahetetaan Oneflown kautta
allekirjoitettavaksi seka jojolle etta
Kirjanpitdjalle

 Vain yksi lahetys / lasku
« Jokainen maksu/lasku lahetetaan vain

kerran - useampi lahetys saattaa
alheuttaa tuplamaksuja

* Oneflowssa on arkisto, josta voi
tarkistaa, mitd laskuja on lahetetty —
sielta voi lahettaa laskun
allekirjoittamisesta myos muistutuksen




Maksuaikataulut

» Tuomari- ja valmentajakulut maksetaan
aina kuun 15. paiva ja kuun viimeinen
paiva

» Laskut tulee olla Eijalla hyvaksyttyna ja
allekirjoitettuna maksupaivaa edeltavana
paivana klo 10

« Rahastonhoitajat tarvitsevat laskut
viimeistaan 2 paivaa ennen em.
maksupaivia, jotta ne ehditaan
allekirjoittaa ennen Eijan aikataulua -
edellyttaa sita, ettd jojo pystyy
allekirjoittamaan laskun lahes saman
tien kun allekirjoituspyynto tulee

 llman allekirjoitusta laskua ei makseta ja
maksaminen slirtyy seuraavaan
maksupaivaan

« Onhan rahastonhoitajilla jojojen
ajantasaiset sahkdpostiosoitteet, joihin
lahetetaan allekirjoituskutsut?




Netvisor ja pankinvaihto

« Pyritaan valttdmaan lahettaméattomia eli turhaan tehtyja laskuja, aiheuttavat
selvittelyja ja erotuksen myyntireskontraan

+ Jos teette lahettdméattoman laskun (tai virheellisen laskun), niin ilmoitus Heidille,
joka huolehtii laskun hyvittdmisesta

A + Mitaan maksuja ei tule joukkueen tilille ilman laskua eikd mitaan maksuja
makseta joukkueen tililtéd ilman tositteita (kuitti tms.)

AN » Ostolaskuja ei saa hylata tai poistaa Netvisorissa = jos on virheita, niin viestia
Heidille

A » E-lasku ei toistaiseksi ole mahdollinen eika laskusta voi tehda kuukausittain
toistuvaa

* Vanhemmille muistutettavaa: laskut maksetaan ajallaan ja ne maksetaan
laskulla olevalla viitenumerolla laskulla olevalle tilille ja liséksi tarkistetaan viela
oikea summakin, ihan samalla tavalla kuin kaikki muutkin laskut, mit& talouteen
tulee

* Pankinvaihto tapahtuu 1.9.

* Tunnukset (poikkeuksena ne, joilla on nyt kirjaimia), salasanat ja
avainlukulistat sailyvat entisellaan

* Tilinumerot muuttuvat - kirjoitetaan syyskuussa ja lokakuussa
l&hetettaviin laskuihin ZHUOM! Tilinumero muuttunut’

* Myyntilaskuja ei tehdd enaa tdméan kuun aikana

» Tarkistetaan verkkopankin kautta elokuun aikana, etta KAIKKI avoimena
olevat myyntilaskut on maksettu ja tarvittaessa muistutellaan vanhempia,
jotta laskut tulee maksetuiksi ennen kuun vaihdetta




Sponsoriasiat &
materiaalipankKki

* Muita asioita

Joukkueen sponsorisopimukset
hoidetaan joukkueenjohtajan kanssa

Jos pelaajalla on henkildkohtaisia
sponsoreita, ovat ndma pelaajan ja
sponsorin keskindisia sopimuksia ja
jojon ei tarvitse naista tietda
Pelaajakohtaisia sponsoritukia el
makseta joukkueen tilille — joukkueen
tilille vain joukkueen rahoja

Nettisivuilla on ohjeita taloudesta, mm.
seuran taloustoiminnan perusteet ja
Netvisorin kayttdohjeet

My0Os kaikki lomakkeet [6ytyvat
nettisivuilta joko materiaalipankista tai
Kirjautumalla jasensivuille




Kysymyksia,
kommentteja?




UrhelluMehilainen/ Pirve Tommola

Esittelyaineisto ei nay Teamsin kautta

Linkittamalla OmaMehildisessa Lahti Ringeten tietoihisi tuet lasten ja nuorten
ringetteharrastusta!

1. Kdy lataamassa OmaMehildinen-sovellus
2. Klikkaa sovelluksen

alareunasta ”Mina”

3. Klikkaa ”OmaUrheilu”

4. Etsi urheiluseuralistauksesta

oma seurasi

5. Rekisteroidy salasanalla

”Mehurheilu”

Huom. myos kummit, mummit ja naapurit voivat tukea toimintaa liittymalla Oma Mehilaisen
kautta!




Alankohtaiset asiat
tuomari- ja toimitsijatehtaviin

Seuran tuomari- ja toimitsijavastaava: Juhani Korajoki



Tuomari — ja toimitsija
katsaus

TOKO 22.8.2024




Luokitus
Liittotuomarit:
LT1

LT2

Aluetuomarit:
AT1

AT2

MNoviisituomarit:
NT1

Sarjataso

SM-runkosarja

SM ylempi jatkosarja
SM Play off
Kansainviliset ottelut

SM alempi jatkosarja

SM Nousu play off
Ykkdssarja sekd alkusarja
BSM-sarja

Maisten aluesarja
CSarja

D-aluesarja
E-aluesarja

D-aluesarja
E-aluesarja

Koulutukset

Liittotuomarikoulutus
Vilikoulutus
CSM-turnaus
Avausturnaus

Liittotuomarikoulutus
Valikoulutus
CSM-turnaus

Aluetuomarikurssi
CSM-turnaus (kutsusta)

Aluetuomarikoulutus

Alueen jarjestdma alkeiskurssi
Aluetuomarikoulutus
Koulutusturnaus

Tuomariasiaa

Vaatimukset

Koulutustilaisuudet

Saantokoe min. 85 % oikein

Fyysiset testit ja luistelutaito erinomaisesti
Otteluvalvojan toteamat hyvat pelinjohtamistaidot
Kyky reflektoida omaa suoritusta

Kyky vertaisarviointiin

Halu kehittyd kansainviliselle tasolle

Koulutustilaisuudet

Saantokoe min. 75 % oikein

Fyysiset testit hywvaksytysti

Otteluvalvojan toteama hyva luistelutaito
Otteluvalvojan toteamat hyvat pelinjohtamistaidot
Halu kehittyd erotuomarina

Valmennettavuus

Koulutustilaisuus

Sadntokokeessa min. 75 % oikein

Otteluvalvojan toteama riittava luistelutaito

Otteluvalvojan toteama riittava pelikasitys

Kiinnostus erotuomarina kasvamiseen ja kyky ottaa palautetta vastaan
otteluvalvojalta

Koulutustilaisuus
Sdantdkoe

Koulutustilaisuudet
Saantokoe




Tuomaritasot ja koulutukset

Liittotuomarit (Liitto jarjestaa)

Liittotuomarikoulutukseen kutsutaan henkil6kohtaisesti, viheltavat B,ykkds- ja SM-sarjan otteluita

Aluetuomarit (Eteld-suomen alue jarjestaa koulutuksen)

Aluetuomarikoulutus viimekaudella viheltaneille alue-tai noviisituomareille jarjestetaan;
Vantaa 28.8.2024
Lahti 2.9.2024

Noviisituomarikoulutus
Noviisituomarikurssi ihan uusille aloitteleville tuomareille jarjestetaan;

Lahdessa 24.8.2024 (Lahti Ringette jarjestda)
Vantaa 1.9.2024 (Eteld suomen alue jarjestaa)

Tuomareiden on kdytava joku koulutus vuosittain, jotta lisenssi sailyy.
lImoittautumiset koulutuksiin SuomiSportin kautta.




Mika on pelinohjaaja?

Ringeten Etela-Suomen alueen sarjakirja 2023-2024 |

7  OTTELUOHIJELMAT JA EROTUOMARIASETTELUT

Ottelut pelataan otteluohjelman mukaisesti. Seurat ja joukkueet tarkastavat otteluohjelmat ja vastaavat
niiden oikeellisuudesta.

Eteld-Suomen Ringette-Erotuomarit ry. nimeda yhden erotuomarin E-junioreiden otteluihin ja kaksi
erotuomaria D-junioreiden otteluihin seka kaksi erotuomaria harrastesarjaan. E-sarjan otteluissa toisena
erotuomarina toimii vahintaan pelinohjaaja, jonka hankinnasta vastaa kotijoukkueen joukkueenjohtaja.
Pelinohjaaja voi toimia erotuomarina G- ja F-junioreiden ottelussa sekd avustavana erotuomarina E-
junioreiden ja Lady-joukkueiden ottelussa. Lady-sarjaan kotijoukkue hankkii erotuomarit itse.

Pelinohjaajana toimivien tulee suorittaa sdhkéinen pelinohjaajakoulutus ennen pelinohjaajana toimimista.
Liiton alaiseen CSarjaan osallistuvien seurojen C-joukkueiden C-ikaisille pelaajille koulutus on pakollinen.

Etela-Suomen alueen erotuomariasettelusta vastaa Ari Ranki, ari.ranki@elisanet.fi. Alueen erotuomareiden
padkouluttajana toimii Katriina Keskitalo, katriina.keskitalo@gmail.com.




Junioripelien tuomarit /Pelinohjaajat

Juniorisaannot 2024-2025
3. EROTUDMARIT JA TOIMITSIJAT

Erotuomareiden ja ottelutoimitsijoiden tulee aina hoitaa tehtivinsa ehdottoman puo-
lueettomasti ja kayttaytya asiallisesti muita otteluun osallistuvia henkilgita kohtaan!

Toimitsijat G F E D
Erctuomarit / méérs 1 tuomari 1 tuomari 2 tuomaria 2 tuomaria

Taso vahintadn Pelinohjaaja Pelinohjaaja slue Alue

Taso vahintéan - - Pelinohjaaja Maoviisi
Ajanottaja Kylld Kyllg Kylla Kylla
Kirjuri Ei Ei Kylla Kylld
Rangaistusajanottaja Ei Ei Kylla Kylld
Hyikhkéysaikakello Ei Ei Ei Kylld

3.1 Erotuomarit

E -junioreiden otteluissa toisena tuomarina voidaan kiyttdd koulutettua pelinohjaajaa,
jonka hankinnasta vastaa kotijoukkueen joukkueenjohtaja. Pelinohjaaja toimii myds F-
ja G -junioreiden otteluissa. Pelinohjaajalla on ottelussa samat oikeudet kuin erotuo-
marilla. Pelinohjaajalle voidaan maksaa otteluista alueellisesti sovittu korvaus.

3.2 Erotuomareiden nimedaminen

Alueellinen erotuomarikerho tai vastaava nimeaa litto-, alue- ja noviisituomanit.
Seura nimeaa pelinohjaajat E- ja nuorempien junioriotteluiden tai -turnausten tehta-
wviin.



Pelinohjaaja koulutus

Ringetteliitto paivittda pelinohjaajakoulutuksen

Pelinohjaajakoulutusta uudistettiin kaudelle 2022-2023 ottamalla kayttéon verkko-koulutusymparisto
Moodlessa sahkdinen koulutusmatenaall. Kausilta 2022-2023 ja 2023-2024 saamamme palautteen
perusteella jatkamme pelinohjaajakoulutuksen sisallon kehittamista ja uudistamista.

Verkkokoulutusmatenaalin kehittdminen ja uudistaminen on jo aloitettu, jotta matenaall saadaan kayttéon
kaudelle 2024-2025. Koulutuksen paivitys valmistuu viikolla 34. Koulutuksen sisaltéa muokataan
selkeammaksi ja kaytanndllisemmaksi saatujen palautteiden pohjalta. Talla pyntaan helpottamaan nuoria
pelinohjaaja sisaistamaan ja ymmartamaan koulutuksen sisalto.

Pelinohjaajakoulutukseen lisataan lahipaiva (2-3h), jossa kaydaan lapi pelinohjaajana toimiminen ja
kuinka pelinohjaajatoiminta omassa seurassa yleenséa jarjestetaan. Lahipaivan prtamisvastuu on seuran
erotuomarivastaavalla. Mikali omassa seurassa ei viela ole erotuomarivastaavaa, tulee koulutus hoitaa

lahiseuran kanssa.



Peliohjaajien tukihenkil o

Ottelutapahtumiin nimetdan jatkossa pelinohjaajien tukihenkilo, joka on paikalla otteluiden aikana.
Tukihenkilén nimeamisen vastuu on seuran erotuomarivastaavan ja jarjestavan joukkueen
Joukkueenjohtajalla. Tukihenkilén tulee olla paikalla G-E-sarjojen otteluissa.

Pelinohjaajakoulutuksen kehittamisella ja uudistamisella pyntaan parantamaan nuorten valmiutta toimia
pelinohjaajana seka siirtymista myohemmassa vaiheessa erotuomareiksi. Tukihenkilon tehtavana on
opastaa Ja neuvoa otteluiden pelinohjaajia. Lisaksi tukihenkilon tehtavana on yhdessa janestavan seuran

kanssa vastata, etta ottelutapahtumassa noudatetaan Ringeten Reilun Pelin vastuullisuusohjeen
periaatteita.



Pelinohjaaja koulutus

Pelinohjaaja koulutukset Lahdessa

Live- koulutus pidettiin seuran C-nuorille 15.8.2024.

Ringweb — koulutus kauden 2024-2025 osalta pitdisi avautua viikolla 34. (=tama viikko)



Toimitsija koulutus-asiaa




Toimitsija-asiaa

Ringetteliitto paivittaa toimitsijakoulutukset

Toimitsijakoulutukset paivittyvat Ringetteliiton RingNet-verkkokoulutusalustalle viikolla 34. Verkkokoulutusalustalta [6ytyvat
koulutukset G-B-ja C-aikuiset seka hyokkaysaikakello.

Toimitsijakoulutukseen osallistuva henkild suorittaa ensimmaiseksi RingNet-verkkokoulutusalustalla olevan koulutuksen (tai
koulutukset, jos suoritetaan myds hyokkaysaikakello). Suoritetusta koulutuksesta saa meriitin, joka oikeuttaa osallistumaan

seuran toimitsijavastaavan pitamaan koulutukseen.

Seuran jarjestamaan toimitsijakoulutukseen ilmoittaudutaan Suomisportin kautta, jonne osallistumisen kriteeriksi
maaritetaan verkkokoulutuksesta saatu meriitti. Jotta ilmoittautumisen yhteydessa asetettavan kriteerin toimivuus voidaan
todeta, tsekataan tama asia viela liiton ja seuran valilla, joka jarjestaa ensimmaisen toimitsijakoulutuksen.



Toimitsija-asiaa

Koulutuksen molemmat osat tulee olla suoritettuina ennen kuin Ringetteliitto myontaa toimitsijakortin.
Verkkokoulutuksesta saatu meriitti yksindaan ei oikeuta toimitsijakorttiin.

Kirjautuminen RingNet-verkkokoulutusalustalle edellyttaa henkil6kohtaisia tunnuksia Suomisportiin seka voimassaolevaa
lisenssia. Jos osallistujalla ei ole toimitsijatehtaviin (lue toimihenkil6?) liittyvaa lisenssia, tulee hanen ostaa OT
(ottelutoimitsijalisenssi) 10 €. Lisenssien myynti kdynnistyy 1.7.2024. Ohjeet Suomisport-tunnusten luomiseen ja lisenssin

ostoon verkkosivuilla.



Toimitsija-asiaa

G-D Toimitsijat

”” Olemme tassa kesan aikana paatyneet siihen etta ainakaan heti ei G-D kurssia tule verkkoon,
jolloin junioripaan koulutukset ovat edelleen taysin toimitsijakouluttajien vastuulla. Olen teihin
tastakin yhteydessa jos/kun taman koulutuksen saamme julkaistuksi.”

Toimitsijakoulutukset livena, viikosta 35 alkaen.
Tama pitaa kayda, ainakin hydkkayskellojen kayttajien.

Ei voida jarjestaa viela ennen kuin liitto hoitaa toimitsijakouluttajien koulutuksen.



Toimitsija-asiaa

C-EDU Toimitsijat

Seuran toimitsijakoulutukset TEAMS ja tarvittaessa live.

Varailen paikkoja/aikoja, kunhan tuo verkko-alusta aukeaa seka saan toimitsijakouluttajien
koulutuksen hoidettua.

Toimitsijakoulutuksia jarjestetaan ”tarpeellinen maara” jotta kaikille saadaan kortit.
Nama kortit pitdisi olla sitten voimassa vuoteen 2027 asti.

Sarjat alkaa 10.9.2024 eli ei tassa liikaa aikaa ole.



Onko kysyttavaaz




Tarkeita nostoja seuran pelisaannoista
&
ajlankohtaisista asioista




Joukkueenjohtajat vastaavat
tiedonjakamisesta oman joukkueensa
toimihenkiloille/
vanhemmille&tarvittaessa

pelaajille!

>paaosa viestinnasta jojojen wa-ryhmaan
- Jokaiseen viestiin el Kirjoiteta erikseen "viestithan
eteenpain” vaan oletus on se, etta joukkueenjohtaja
hoitaa viestinnan

>rahiksille on oma wa-ryhma; siella viestitaan mm.
pankinvaihdoksen tasmatietoja
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Nettisivuilla kaikilla avoimessa
Materiaalipankissa tarkeimmat
ai n ei Stot ‘- v Ke  )< | :th )ow;l"u_ﬂet Luistelukoulut ~ Muu toiminta  Yhteystiedot ~ Materiaa i Seuratuotteet Jasenedt




LAHTI RINGETTE RY
SISAISET TOIMINNAN PELISAANNOT 2023-2024

Paivitykset hyvaksytty johtokunnassa 1.8.2023
|

Talle kaudelle
ei tehty paivityksia

<




Nostoja pelisaannoista

6.2 LAHTI RINGETEN KASVATUKSELLISET TAVOITTEET

Lahti Ringette pyrkii osaltaan tukemaan kodin ja koulun kasvatustyéta ja kasvattamaan
pelaajiansa:

omatoimisuuteen, mydnteisyyteen ja itsensa luottamiseen

urheilulliseen ja terveelliseen elamantapaan

muiden huomioimiseen ja ryhmé&sséa toimimiseen

erilaisten ihmisten kanssa ja vaihtelevissa olosuhteissa toimimiseen
omista tehtavistd, varusteista, ympaéristésta ja hygieniasta huolehtimiseen
sdantdjen ja yhteisten sopimusten noudattamiseen

ajankaytén ja oman elaman hallintaan

sekéa tarjota mahdollisuuden osallistua seuratoimintaan sen eri muodoissa.




Nostoja pelisaannoista

6.5 VANHEMPIEN ROOLI

Valmentajat, ohjaajat, toimihenkilét ja vanhemmat toimivat vastuullisessa roolissa ja he
ovat nuorten harrastajien esikuvia. Sen vuoksi seura edellyttda heilté kaikkiin tilanteisiin
sopivaa ja asiallista kdytosta, muiden ihmisten huomioonottoa sekéa péihteettémyytta.

Joukkueen asiallinen kannustaminen katsomosta kasin kuuluu urheiluun. Vastustajan tai
tuomarin solvaaminen on sen sijaan epaurheilijjamaista ja on siksi kiellettya.
Epé&asiallisesta kéytéksesta tulee useimmiten myds koko seuralle negatiivista pelautetta.
Mikéli vanhempien epéasopiva kaytds haittaa joukkueen toimintaa kuten valmennusta, voi
johtokunta ottaa asian kéasittelyyn. Talléin kuullaan kaikki osapuolia.

&2



Nostoja pelisaannadista

Kiusaaminen

Lahti Ringetessa mink&anlaista kiusaamista ei hyvaksyta (ei harjoitukissa,peleissa, vapaa-
ajalla eikd somessa). Kiusaaminen joukkueiden sisélla tai toimihenkildiden
toimesta/keskuudessa ei ole milldaan tavoin hyvaksyttavaa ja siihen puututaan aina.
Kiusaamistapaukset selvitetdan ensitilassa joukkueissa joukkueenjohtajan ja
vastuuvalmentajan johdolla. Tarvittaessa tuki haetaan johtokunnasta tiedottamalla

tilanteesta seuran puheenjohtajaa. Kiusaamistapauksissa seka kiusattu, etta kiusaaja
tarvitsevat tukea, eika taten kumpaakaan osapuolta saa jattaa selvityksissa huomiotta.
Junioripelaajien kohdalla ensiarvoisen tarkeaa on ottaa selvittelyyn mukaan myés
pelaajien huoltajat. Tapauksissa jélkiseuranta on oleellista ja siitd vastaa joukkueenjohtaja
ja vastuuvalmentaja.

Mikali kiusaamistilannetta ei saada selvitettya joukkueen sisaisesti, asia viedaan matalalla
kynnykselld seuran puheenjohtajalle, joka tekee arvion siita, laitetaanko tapaus seuran
kriisiryhnman kasiteltavaksi. Kriisiryhma on johtokunnan jasenistd muodostettu ryhma.

Ringetteliiton ohjeistukset hairintaan liittyen: Liiton saanndt ja ohjeet - Suomen Ringetteliitto Ry
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https://www.ringette.fi/fi/Ringetteliitto/Liiton+s%C3%A4%C3%A4nn%C3%B6t+ja+ohjeet.html

Ringetteliiton ohjeistukset hairintaan

llittyen

Ringetteliiton ohjeistukset hairintaan liittyen:
Liiton sdannot ja ohjeet - Suomen Ringetteliitto R

Seuralla on "kriisiryhma”, joka auttaa
ja tukee selvittelytilanteissa

>>1 .sijaisesti joukkueen sisalla pyritaan
kasittelemaan tilanteen
>>tarvittaessa yhteydenotto pj.

Turvallisempi ringette

Turvallisemman ringeten periaatteilla pyritddn luomaan avointa ilmapiirid, jossa jokainen voi olla oma
itsensd ja kokea olonsa turvalliseksi fyysisesti, henkisesti ja sosiaalisesti. Tarkeaa on tiedostaa, ettei mikaan
tilanne tai toiminta voi olla jokaiselle osanottajalle taysin turvallinen, silla ikind ei voi tietda mita kaikkea
toinen osallistuja on kokenut tai mikad tuntuu jostain toisesta turvattomalta. Huomicimalla periaatteet
saadaan toiminnasta turvallisempaa. Jokainen voi osallistua Suomen Ringetteliiton toimintaan ilman pelkoa
syrjinndsta tai hairinndsta. Turvallisemman ringeten periaatteiden perusperiaatteena on: "kohtele muita kuin
haluaisit itsedsi kohdeltavan”. Vaikka periaatteet vaikuttaisivatkin itsestdan selvilta asioilta, on niiden ylos
kirjaaminen oleellista. T&llGin jokainen voi tarkastella omaa toimintaansa vield tarkemmin ja pohtia omia
ennakkoasenteitaan ja kdytdsmallejaan.

Periaatteet on tehty niin, ettd seurat voivat ottaa ne kéytiddn omassa toiminnassaan ilman suuria
muutosttita. Periaatteita voi hyodyntda kaikessa toiminnassa ringettekoulusta kilpasarjaan ikatasot
huomioiden. Pienempien kanssa paneudutaan enemman siihen, ettei kiusata muita ja ollaan kavereita
kaikille, kun taas vanhempien pelaajien kanssa voidaan pohtia yksityiskohtaisemmin sitd, millaisissa
tilanteissa on itse kokenut syrjintaa tai hairintaa tai muuten kokenut olonsa epamukavaksi.

Turvallisemman ringeten periaatteet voit lukea liitteesta.

Ennaltaehkaisy

Syrjintaa ja hairintaa voidaan ennaltaehkaista eri keinoin ja ennaltaehkaisy on jokaisen toimijan vastuulla.
Omalla asenteella ja kéyttdytymiselld woi vaikuttaa ilmapiirin  turvallisuuteen ja avoimuuteen.
Ennaltaehkéisyé voi toteuttaa muun muassa seuraavilla keinoin:

Ryhmayttdaminen

Ryhmayttaminen on jatkuva prosessi. Se tulisi aloittaa aina alusta, kun ryhmassa on muutoksia, esimerkiksi
uusi toimija tulee tai vanha léahtee. Ryhmayttamista tehdaan aina ikdtasoisesti. Joukkueiden lisdksi
ryhmaytyminen on tarkeda myos tyoyhteistissa ja vapaaehtoistoiminnassa.

Yhteisdllisyyden lisdaminen

Seurat ovat yhteisoja ja on tarkeaa, ettd uudet toimijat otetaan osaksi yhteisoa. Jos toiminta vaikuttaa silta,
eftd siind on pienid tiiviitd porukoita voi uuden toimijan olla vaikeaa tulla mukaan, jolloin kokemus
yhteisdllisyydestd véhenee. Yhteistllisessd ryhméssé on helpompaa ottaa vaikeita asioita puheeksi, jolloin
mahdollisista héirinta ja syrjintatilanteistakin on helpompaa puhua.

Avoimuus

Avoimessa ilmapiirissa syrjintdaan ja hairintdaan on helpompaa puuttua. Avoin keskustelu on avain
turvalliseen ilmapiiriin ja mahdollistaa myos omien ennakkoasenteiden ja kayttaytymismallien pohtimisen.
Avoimessa ilmapiirissé@ on muitakin hyotyja kuin syrjinnan ja hairinnan ennaltaehkdisy, avoimessa



https://www.ringette.fi/fi/Ringetteliitto/Liiton+s%C3%A4%C3%A4nn%C3%B6t+ja+ohjeet.html

Nostoja pelisdanndista

5.8 MYYNTI, TALKOOT, SPONSORIT

Joukkue ei voi ottaa mitaan tuotteita tai palveluita myyntiin ilmoittamatta siita
puheenjohtajalle. Tamaéa siksi, ettd myynnista voi syntya ristiriitaisuuksia tai
veroseuraamuksia koko seuralle. Talkootdisté on sovittava erikseen, meneeké tuotto
joukkueen yhteisiin varoihin vai pelaajakohtaisiin varoihin (edellyttda verottajan ohjeen
mukaan toimimista verokortilla). Verosaaddsten mukaan talkoista on tehtava kirjallinen
sopimus tyon teettdjan kanssa. Pelaajakohtaisista talkootdista peritdan hallinnolliset

kKulut/pelaaja. Sopimuksesta informoidaan seuran puheenjohtajaa ennakkoon. Arpajaisten
suhteen noudatetaan arpajaislakia. Lisatietoja antaa seuran puheenjohtaja ja tilitoimisto.

Joukkueiden sponsorisopimukset hoidetaan joukkueenjohtajien kanssa. Seuratasoiset
sponsorisopimukset allekirjoittaa puheenjohtaja. Huom. pelaajakohtaisia
sponsorisopimuksia ei tehda joukkueiden ja sponsorin vélilla eiké pelaajakohtaisia
sponsorivaroja makseta suoraan joukkueen tilille >>pelaajakohtaiset sopimukset ovat
pelaajan ja sponsorin keskinaisia sopimuksia.
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I \] O u k k u eet Etusivu  Kotipelit  Ajankohtaista Seura Joukkueet Luistelukoulut Muutoiminta Yh

Jasensivut @  Johtokunnan sivut @  Avoin palautekanava

<

T

JOUKKUEIDEN SIVUT:

Jokaisen joukkueen yhteyshenkilot
tulee olla nakyvilla

+

Jokaisen joukkueen saannot
julkaistaan nettisivuille.

Talloin ne ovat aina loydettavissa! 25 SM-EDUSTUSJOUKKUE
2024-2025

lImoittaudu-toiminto Yhteystiedot:

>>tata kautta uudet

toimihenkilot ilmoittautuvat . Vastouvalmentaja Kri il
Seuran jaseniksi lziCmelEn
(huom. El voi kayttaa

samaa sahkopostia joka on lapsen
tiedoissa)

Valmentaja: Sini Hanninen

Joukkueenjohtajat:




Materiaalipankki/
yhteistyokumppaneiden

. ot alneistot Seuratason _
yhteistyokumppani

joita pitaa tuoda esil
- Bl kaikkien somessa

Seuratuotteet  Jasenedut

Muu toiminta

Etusivu  Kotipelit ~ Ajankohtaista Joukkueet  Luistelukoulut Yhteystiedot = Materiaalipankki

Jasensivut @ Johtokunnan sivut a

Yhteistyokumppaneiden
aineistot

sis somessa kaytettavat logot ja tunnisteet

HB Promotion

R HB keltainen tausta 1000x1000.jng 27 KB
HID Demmnntine (oae "=t ja -tuotteet) @hbpromotion

HUOM. Katso nettlswunta punkl (kausi
Kaikki yhteistyokumppanit )

ely.xlsx 61 KB Tarkemmat ohjeet logon kayttoon liittyen: brand lahti.fi

Ma teriaalipankki

if 200 KB #lahti
102 KB
sponsorisopimuksille xls 679 KB

askupohja henkilokohtaisill #lahestaydellinen

Tuomari- ja valmentajalaskujen aikataulu 2024-2025 docx 18 KB R Lahden kaupunkijpg 12 KB
Lahden kaupunki (kauden 23-24 ajan)

Yhteistyosopimus joukkue .docx 45 KB

Seuramaksut 2024-2025 pdf 103 KB

O & & &P PP PP

Lahti ringette seuran taloustoiminnan perusteet 2024-
2025.pdf 100 KB




Seuravaatteet
https://hbpromotion.fi/ |_|B

PROMOTION
Yritys- ja seurakaupat
N O G5 :
(I)(S) = / e ALUETAKSI (l) r;- m
Q19229 é e = &

>>perheet tilaavat&maksavat suoraan itse

tuotteet verkkokaupassa
>>noutopaikkavaihtoehdot:

HB showroom: Vesijarvenkatu 7
tal Pelicans Store-ISKU-areena
>>0nko tuotetoiveita? Juomapullot?
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RTK-areenan : Junior Lamari

@ oo - Toimintaa kehitetaan huomioiden
@ iy e st urheilijoiden ruokavalio

1 Ravintola Lamari
Isku Areena, Svinhufvudinkatu 29
Lounas arkisin klo 10.00-13.30

Lounaan hinta 13€, kausikortilla 12€

Joukkueiden ruokailutilaukset Lamarir

RTK Areena, Launeenkatu 7
Lounas arkisin klo 11.00-15.00

—— Hannele.westman@pelicans.fi

SEW Eurodrive
Keskikankaantie 21, 15860 Hollola

Lounaan hinta 13€
Keittolounas 9€

. Pyydetty ravintolasta mainosta, jota

Lounas elakelaisille 10€ klo 11.30-13.30 valisena aikana!

e 02020 voitte jakaa vastustajille
Tervetuloa herkuttelemaan! J J

#PelicansFi

#Liiga
#PelicansRavintolat

Toimihenkilokahvi 1€

Qv W

&S pinlapetriina ja muut tykkaavat
1 péiva sitten

@ Lisaa kommentti...
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Muut asiat

>>Joukkueenjohtajien TOKO-palaverit noin 1,5-
2kk vélein (joukkueenjohtajat koostavat ennen
palaveria joukkueen kuulumiset vahintaan
vastuuvalmentajien kanssa)

>>Jonna Aitta-aho koordinoi valmennuspaallikkona
seuran valmennustoimintaa seka kehittaa
toimintamalleja yhteistyosséa valmentajien kanssa

Ottakaa arjessa
matalalla
kynnyksella

puheeksi asioita ©

/



‘ Muut asiat

>>seuran jasenmaksu laskutetaan lokakuussa.

‘ Jasenmaksun suuruus paatetaan seuran

vuosikokouksessa syyskuussa.

>>perinteinen seuratason varainkeruu Joulukala-
arvonta toteutetaan joulun alla
-pelaajakohtainen arpamaara sama kuin 2023
eli jatketaan 7 kpl/pelaaja (arvan hinta 5€)

>>Prisma Launeen paketointipiste — tuotot
joukkueille tehtyjen tuntien/saadun palkkion
perusteella



Muut /viestinta

>>joukkueiden toimihenkilot avain asemassa
”sinisen hengen” yllapitamisessa toiminnassa

>>Jokaisessa joukkueessa omat some-vastaavat
-Pihla Alapuranen opastaa ja ohjeistaa somevastaavi
-Pihla koordinoi myds seuran somea ja tuottaa Rinkulaa
talla kaudella ©

>> seuratkaa aktiivsesti myos seuran nettisivuja



rtkareena
RTK Areena - Launeen harjoitusjaahalli

rtkareena Elettiin vuotta 1964.
Jo tuolloin Lahdessa oli pula jaasta.

hd - = . - - & i ~ » : g
Rin e e SN ‘ - == Ja ndin suurin piirtein alkoi Lahden Urheiluhalliyhdistyksen tarina.
g 0 : , T — 1 i B o Paatettiin siis perustaa yhdistys ja rakentaa tekojaarata,

Jjoka vuosien saatossa katettiin ja saneerattiin.
Tuo tekojaarata tunnetaan nyt nimella Isku Areena.

Matkan varrella Lahden Urheiluyhdistys on rakentanut
legendaarisen Suurhallin, sen jatkeeksi Messuhallin, vielakin
legendaarisemmat saunatilat, RTK Areenan ja viimeisimpana
projektina rakennettiin seurojen pitkaaikaisesta toiveesta RTK
Areenan kaytt3jille oheisharjoittelutilat.

Ottakaa seurantaa
ja kayttakaa ,
tagayksissa: TERVETULOA Bl e e s e s
rtkareena .

Olette sydamellisesti tervetulleita mukaan RTK Areenalle
viettamaan kaikille avointa hyvan mielen tapahtumaa!

Tule juhlistamaan kanssamme | Vietetaan RTK Areenalla kaikille avoimet hyvan mielen 60-
Lahden Urheiluhalliyhdistys ry:n vuotissynttarit la 31.8.2024 kio 10.00 — 13.00.
60 vuoden taivalta! Kahdessa kaukalossa maksuton yleiséluistelu, grillimakkaraa 300
ensimmaiselle sekd mehua. Jasenseurojen lajiesittelyd, mukaan
Vietetddn yhdessd hauskoj mm. JrP, LTL, Ringette, LHS ja Kaleva.
hetkid@ RTK Areenalla Pekko Pelikaanikin taitaa pyrahtaa paikalle. Tervetuloa!
3t
31.8.2024 klo10.00 -13.00
4w lahtiringette S & o
Hallilla paljon mukavaa tekemista 8min Vastaa

* YleisOluistelu mailojen kanssa ja ilman (ilmcunen)
n jGsenseurat e elevat toimintaansa,
paikalla mm. JrP, LTL, Ringette, LHS ja Kaleva
300 ensimmdiselle grillimakkaraa ja mehua
elmaa K2 kaukalossa 5 Q v N
Pekko Pelikaanikin pyrahtad paikalle
ﬂﬂe“i lahtiringette_d ja muut tykkaavat

3 tuntia sitten

LAHDEN 1964
URHEILUHALLIYHDISTYSRY 2024 0 @ n—— i
1ISaa Kommenttl...

suneenkatu 7 15100 Laht v i

43



Kasvuryhma (Jonna Altta-
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LAHTI RINGETTE KASVURYHMATOIMINNAN KUVAUS 1.0 (11.8.2024, Jonna Aitta-aho)

Kasvuryhman tarkoitus on tukea lasta/nuorta hanen pelaajapolullaan ja mahdollistaa kehittymista
seuraavassa ikaryhmassa. Kasvuryhmasta kaytetaan myos nimitysta kehitysryhma.

Joukkueiden vastuuvalmentajat nimeavat pelaajat kasvuryhmaan, arvioiden pelaajan
henkilokohtaiset taidot peilaten niita ringeten pelaajapolkuun.

Keskustelua kdydaidn myos nucrempien pelaajien vanhempien kanssa (G/F = D), tarvittaessa myos C
ja B. Vanhemmille avataan kasvuryhman kuvaus, jotta heilla on selkea kasitys miten kasvutyhmat
toimivat. Samoin vanhemmilla myos vastuu pelaajan jaksamisesta, jos huomaavat omassa arjessa
vasymysta / motivaation alenemista, tulisi olla yhteydessa valmennukseen yhdessa pelaajan kanssa.

Kasvuryhmassa oleva pelaajaa kay seuraavan ikdkuokan harjoituksissa suunnitellusti mukana.
Vastuuvalmentajat sopivat harjoituspaivat, niin etta kehitysryhman harjoittelu on suunnitelmallisesti
saannollista. Kuitenkin pelaajan jaksaminen etusijalla. Jokaisella pelaajalla kuitenkin taustalla

koulunkaynti, joka on jokaisella pelaajalla tarkea.

¢+ Kasvuryhmaan kuuluvan pelaajan tulee huomioida oma jaksaminen ja arvioida rasitusta
yhdessa valmentajien seka vanhempien kanssa.

+ Jos pelaajan viikko on haastava oman jaksamisen kannalta ja rytmitykseen sopii kasvuryhman
harjoitukset, on ok, etta pelaaja osallistuu kasvurynman harjoituksiin omien harjoitusten
sijasta. Kuitenkin niin ettd tdma ei ole toistuva kaava. Vastuuvalmentajien taytyy keskustella
pelaajan kanssa kuormituksen maarasta ja rytmityksesta. Kuitenkin oman joukkueen
harjoitukset ja pelit ovat etusijalla.

+ Kasvuryhman harjoituksista voi jadda pois, jos esim. sairastuminen, koulunkaynti yms. estaa

osallistumasta. Nama eivat ole syita pudottaa pelaaja pois kasvuryhmaésta.

Kasvuryhman tarkoitus on kehittaa pelaajaa, niin etta han voi hyodyntaa oppimiaan taitojaan
omassa ikaryhmasséa ja samalla omalla esimerkilld tuoda joukkueeseen osaamista ja vauhtia.
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Kauden alussa nimetty kasvuryhman kokoonpano voi kauden aikana muuttua:

* pelaaja ei motivoidu treenaamiseen omassa joukkueessa tai kehitysryhméassa
* pelaajan oma kaytos ja asenne omassa joukkueessa
* pelaaja kehittyy omassa joukkueessa, jolloin hdnta voidaan ehdottaa kasvuryhmaéaéan

Jos muutoksia tapahtuu suuntaan tai teiseen, valmennusryhma kay keskustelua pelaajan kanssa.
Antaa mahdollisuuden peilata omia kokemuksia ja tuntemuksia harjoitteluun, seka mahdollisuuden
korjata toimintatapojaan.

Kasvuryhmaan paasy ei ole automaatio tai niin, ettad jokainen kay on vuorollaan. Kaikilla pelaajilla on
kuitenkin mahdollisuus omalla tekemiselld, asenteella ja kehittymiselld saada mahdollisuus paasta
kehitysryhmaan.

Kehitysryhmaan kuuluminen ei takaa peliaikaa seuraavassa ikaluokassa, eika automaattisesti nousua

kehitysrynmajoukkueeseen seuraavalla kaudella.

iy Kasvuryhma (

Jonna Altta-

Seuraavassa ikdluokassa oleva valmennustiimi arvioi itse ko. joukkueen pelaajatarpeen, jos joukkue
tarvitsee apuja. Naihin paatoksiin vaikuttaa pelipaikka ja riittaako pelaajan fyysiset ja pelilliset taidot
tulossa olevaan peliin. Tam&ak&aan ei mene niin ettd jokainen padsee vuorollaan. (Tama koskee vain
kilpajoukkueita C, B, SM) Nuoremmissa joukkueissa valmentajat katsovat pelaajatarpeen taitotason
mukaisesti, pelipaikka ei viela maéarittele osallistumista peleihin. (Nuoremmissa joukkueissa
pelipaikat eivat ole viela sidottuja)

Valmentajat kayvat toimintaperiaatteet myos koko joukkueen lapi kanssa. Joukkueen sisalla tasta ei

saa tulla ongelmia, jos pelaaja on harjoituksista pois kasvuryhman takia. Valmentajilla on tarkea
vastuu, ettd kasvuryhmaan kuuluminen on térkeda ja positiivinen asia. Valmentajilla myds vastuu
myos siita, ettd kehitysryhmalaiset huomioidaan ja kohdellaan asiallisesti/ystavallisesti seka
kannustetaan/motivoidaan samalla tavalla kuin muutkin joukkueen pelaajat. Palautteen anto tarkeaa
myos kehitysryhmalaisille.

Kasvuryhmatoiminta on tarkea osa yksilollista pelaajapolkua. Kasvuryhmien toimintaa seurataan
valmennuspéaallikon johdolla valmentajien kesken. Lisaksi kasvuryhméatoiminnan kuulumiset
kasitellaan joukkueiden toimihenkilopalavereissa (TOKO) seka johtokunnassa (johtokunnan
kokoukset). Kasvuryhmatoimintaa kehitetaan saatujen kokemusten pohjalta. Lahtiring
johtokunta on sitoutunut kasvuryhmatoiminnan tukemiseen.






Kiitos
ja
Tsemppia kauteen!
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