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Juhlavuosi 2020

On kulunut sata vuotta, kun am-
mattiosastomme  perustettin. Me-
tallin - tyontekijdiden
taa on siis tehty jo niin kauan Hy-
vinkddlld. Ei varmaan ole ollut so-
puisaa se toiminta silloin ennen so-
tia. On hienoa, ettd osasto on sdi-
lynyt niin pitkddn aktiivisena ja ajanut
jasentemme etuja. Voit lukea osas-
tomme historiasta kotisivuilta. Kotisi-
vumme osoite on www.hyviteo.fi.
Satavuotisjuhlia vietdmme Ravintola
Harlekiinissa huhtikuussa 25. pdivd,
siitd mainos lehdessd. Noin 100 hen-
kildd mahtuu mukaan. Tervetuloa!

edunvalvon-

Uuden vuoden myd&td on hallituk-
semme ammattiosastossa hieman
muuttunut, nimet ndkyvdt tdssd
alapuolella. Toimistoa hoitaa tdnd
vuonna Eino Korhonen, jonka ta-
voittaa numerosta 0400 475 326.
Toimisto on auki parillisten viikko-
jen maanantaina kello 17.30—18.30.

Liiton risteily jdrjestetddn syyskuun
5-6. paivd. Siitdkin on ilmoitus toi-
saalla lehdessa.

Mukavaa kevdan jatkoa, vaikka tun-
tuu, ettd talvi jai valistd pois.

Anitta Luoto
Viiskasi-lehden pddtoimittaja ja
tiedotussihteeri

Ammatctiosaston halli€us- varsinaiset jasenet

Mikael Kolhi puheenjohtaja

Pekka Parkkonen varapuheenjohtaja

Sini Salminen sihteeri
Heikki Kolhi taloudenhoitaja

Anitta Luoto Viiskasi-lehti ja tiedotussihteeri

Henrik Listala

VIISKASI 1/2020
JULKAISIJA

Hyvinkdan
Teollisuustyontekijat ry
Uudemaankatu 5-9 B 23
05800 Hyvinkaa
puh.040 763 3114
hyviteo.fi

Mikael Etuaro

Hannu Wesssman

Janne Toivanen
Mika Rapeli

PAATOIMITTAJA

Anitta Luoto

TAITTO & PAINOPAIKKA
Savion Kirjapaino Oy, Kerava
puh. (09) 274 5210

Painos: 1500 kpl
INTERNET-SIVUT
hyviteo.fi
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Mikko Sarajarvi

SRR

METALLIN TOIMISTO

2020 toimisto avoinna parillisilla viikoilla
joka toinen maanantai klo 17.30-18.30

mikael.kolhi@gmail.com

Tarvittaessa ole yhteydessa
pj- Mikael Kolhiin
puh: 044 343 4360
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Puheenjohtajan palsta
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Hyvinkaan
Teollisuustyontekijat ry

tayttaa 100 vuotctal

Hyvinkdalld on ammattiosaston toi-
mintaa takana nyt noin sata vuotta.
Kun perehtyy Hyvinkddn Teolli-
suustydntekijdat Ry:n historiaan, niin
olemme historiamme aikana tais-
telleet samojen kysymysten kanssa.
Paljonko on teollisuuden tydnte-
kijan vahimmaiskorvaus tydstdan?
Millaisilla ehdoilla tyotd tehdddn?
Paljonko tyontekijalla on palkallista
vapaata! Ndiden asioiden kanssa on
painittu ennenkin ja painitaan edel-
leen. Haluankin kiittdd ammattiosas-
ton toimijoita tydstd, jota olemme
tehneet yhteisen hyvan eteen vuo-
sikymmenten aikana. Haluan kut-
sua Hyvinkddn Teollisuustydntekijat
Ry:n jdsenet mukaan ammattiosas-
ton  100-vuotisjuhliin - 25.04.2020
kello 17.00 alkaen Ravintola Har
lekiinissd. (Osoite:  Kauppatori 1,
05800 Hyvinkad)

Hyvinkdan  Teollisuustyontekijat
Ry:ssa on tulevaisuutta, olemme
kdynnistdneet Jdrjestdvd ammat-
tiosasto -hankkeen yhdessda Poh-
jois-Uudenmaan  ammattiosasto-
jen kanssa. Hankkeen tarkoituksina
on muun muassa tehostaa ammat-
tiosaston ja tyopaikkojen yhtey-
denpitoa ja sitd kautta tukea luot-
tamushenkil6itd tydpaikoilla ja li-
sdtd luottamushenkildiden kanssa
yhteistydssd tydpaikkojen jarjes-
tdytymisastetta.  Jarjestaytymisas-
teen nousun avulla voimme taata
paremmat tydehdot tulevaisuu-
dessal

Mikael Kolhi
Hyvinkdan Teollisuustyontekijat ry:n
puheenjohtaja
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100 v Juhla

25.4.2020 klo 17.00
Ravintola Harlekiini
Kauppatori 1, Hyvinkia

Onnittelujen vastaanotto klo 16.15 alkaen
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Ohjelma

Avaussanat Mikael Kolhi
Juhlapuhe Riku Aalto
SAK kultaisten ansiomerkkien jako
Puhuja Tapio Bergholm
Juhlaillallinen
[lta jatkuu elidvin musiikin tahdissa

Tanssit tahdittaa Mikael Konttinen

Tervetuloa
%oé g Wooz% 0

Puheenjohtaja
Hyvinkiin Teollisuustyontekijit

[lmoittautuminen 3.4.2020 mennessi

Heikki Kolhi puh. 040 514 9197
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Perustulo on
tulevaisuuden ratkaisu

Myds Teollisuusliiton olisi vastattava
yhteiskunnan eriarvoistumiseen.

Koko tydvdenliikkeen on lahdet-
tavd vaatimaan sosiaalipoliittisia uu-
distuksia pelkdn murenevien hyvin-
vointipalvelujen puolustamisen  si-
jaan. Nyt perusturvan kehittaminen
pitdd olla avainasia.

Perusturvan kehittdmisessd ei riitd
endd ay-likkeen ansiosidonnaisen
vakuutusturvan puolustaminen. Se
ei vastaa endd nykyistd tydeldmad
tai yhteiskuntaa, jossa yhda useampi
tekee patkdtditd, on toistuvasti ta
pitkittyvasti tyottomana tai tekee
freelance-tyyppistd tyota.

Naihin ryhmiin pudotaan vakitui-
sista tydsuhteista muun muassa sil-
loin, kun globalisaatio siirtdd tyon
halvan kustannustason maihin. Tyo-
eldmdan myds tullaan patkatoi-
den kautta, useimmiten vuokra-
tydn kautta. Ansiosidonnainen sosi-
aaliturva ei tdmadn kasvavan joukon
osalta toimi. Tarvitaan uuden suku-
polven sosiaalivakuutusta — ei hy-
vinvointivaltion puolustamista vaan
sosiaalipoliittisia uudistuksia.

Ammattiliittojen tulisi ndhda ja ajaa
asioita laajemmasta kuin vain oman
alansa tai jasenkuntansa lahtokoh-
dasta.

Samalla kun suomalainen yhteis-
kunta on merkittavdsti vaurastu-
nut, on se samalla jakaantunut. OE-
CD-maista tuloerot ja varsinkin va-
rallisuuserot ovat kasvaneet eniten
Suomessa ja Saksassa. Koyhyys al-
kaa jo periytyd.

Etdisyys eri yhteiskuntaryhmien va-
lilld on kasvanut. Kasvava eriarvoi-
suus ei tuota kestavaa ja kilpailuky-
kyistd taloutta.

Monet nykyajan tyoldisista ovat yhd
useammin patkatyoldisid, freelance-
reita ja pienyrittdjid. Lomien kerty-
minen, terveydenhuolto ja sosiaali-
turva vaihtelevat kuitenkin tydsuh-
teen muodon perusteella.

Samasta tydstd tulee maksaa sama
palkka ja jokaiselle tydn tekijdlle
kuuluvat samat oikeudet.

Suurin osa Suomen  yrittdjista-
kin on pienyrittdjia ja heiddn sosi-
aali- ja tyottdmyysturvansa vaatisi
suuria parannuksia. Pienyrittdja on
my&s tdmdn pdivan duunari, joka
on usein kaikkein epareiluimmassa
tilanteessa vailla minkdanlaista tur-
vaverkkoa. Yrittdmisen tulee olla
positiivinen ja vapaa valinta. Ketdan
el saa pakottaa yrittdjaksi, mikali se
ei ole hdnen edun mukaista.

Nykyinen  sosiaaliturvajarjestelma
on sekava tukiviidakko, jossa tukien
perdssad joutuu juoksemaan luukulta
toiselle.

Sosiaaliturvaa tulee uudistaa per-
usturvaa korottamalla ja siirtymalld
kohti perustuloa.

Perustulolla olisi my&s valtava mer-
kitys tydmarkkinoille. Se mahdollis-
taisi pientenkin lyhyiden tydsuhtei-
den vastaanottamisen.

Perustulo antaisi uudelle patkatyd-
sukupolvelle aivan uudenlaisen var-
muuden muuttuvilla tydmarkkinoilla.

Muuttuville tydmarkkinoille tarvi-
taan uusia ratkaisuja, jotta jokaisen
toimeentulo  olisi
moni eldd kdyhyydessd ja taloudel-
lisessa epdvarmuudessa. Liian moni
tekee jopa kolmea ty6td ja taiste-
lee silti jokapdivdisen toimeentu-
lon kanssa.

turvattu. Liian

Perustulo on tulevaisuuden keino
taata kaikille riittdva toimeentulo.

Juhani Kouhia
Ammattiosaston hallituksen
varajdsen, kaupunginvaltuutettu
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Teollisuusliiton stipendi

Mistad stipendissa on kyse?

Teollisuusliitto tukee liiton opiskelijajdsenida kaksi
kertaa vuodessa jarjestettdvan stipendihaun perus-
teella. 500 euron stipendejd mydnnetddn enintddn
|20 kappaletta vuodessa. Stipendin tarkoitus on
tukea aktiivisia jdsenid opiskelun aikana.

Kuka voi saada stipendin?

Stipendin saaja voi olla ammattiin valmistuva tai
opintojaan jatkava opiskelija, ainoa edellytys on lii-
ton opiskelijajasenyys. Stipendejd mydnnettdessa
huomioidaan Teollisuusliiton alueet ja sektorit
sekd ammatillisen jarjestaytymisen edistdminen
opiskelijoiden keskuudessa, aktiivisuus oman alan
ammatillisen arvostuksen nostamiseksi sekd esi-
merkillinen toiminta yhteishengen parantamiseksi
ja yllapitdmiseksi.

Jaetaan A=H
2 kertaa

vuodessa

Keviin
hakukierros
2.3.-1.4.2020

Teollisuus ESITYKSET
liitto

teollisuusliitonstipendi

Miten stipendia voi hakea?
Stipendihakemus tdytetdadn sahkoiselld lomakkeella,
joka 16ytyy osoitteesta www.lyyti.in/teollisuus-
liitonstipendi.

Stipendid voi hakea itse tai opiskelijajdsenet voivat
esittad sitd toisilleen.

Stipendiesityksid voivat tehdd my&s Teollisuusliton
luottamushenkilot, ammattiosastot, liton henkild-
kunta ja oppilaitosten henkilkunta.

Toisen hakukierroksen hakuaika paattyy 1.4.2020.

Miten stipendin saajat valitaan ja
miten stipendi maksetaan?

Stipendien jaosta pddttdd Teollisuusliton jdrjesto-
toiminnasta vastaava varapuheenjohtaja stipendi-
toimikunnan esityksen perusteella ja stipendi mak-
setaan suoraan saajan tilille.

Lisatietoa Teollisuusliiton stipendistd saa sahkopos-
tilla osoitteesta stipendi@teollisuusliitto.fi.




Syyskuussa laiva on lastattu
iloisilla teollisuusliittolaisilla!

Teollisuusliiton jasenristeily 5.—6.9.
Silja Europalla Helsingisté Tallinnaan

DJ Matti :
Airaksinen ‘quaoke

Kootkaa ammattiosastostanne porukka ja tehk&d kimppavaraus!

Ammattiosasto varaa 15 kpl kahden hengen hyttid ja jarjestad kuljetuksen
satamaan ja takaisin Hyvinkadlle. Hinta on 24 €. limoittautumiset ja tarkemmat
tiedot Heikki Kolhilt& puh: 040 514 9197.

Lue lisaa: www.teollisuusliitto.fi/jasenristeily

Ohjelmassa myés

* Karaokea koko illan

* Sunnuntain tapahtumatori
* Hyvéaa ruokaa

* Parasta seuraa

Teollisuus HE2
liitto H2®




