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1 Johdanto

Taman seurakasikirjan tarkoituksena on kertoa lukijalle monipuolisesti seurasta, sen arvoista,
tavoitteista, toimintaryhmista ja toimintatavoista, ja tuoda nama asiat myos jasenten tietoon.
Kasikirja opastaa seurassa toimivia henkiloita kaytannodn seuratydssa ja antaa perustiedot
tehtavien suorittamiseen. Kasikirjan tarkoituksena on myos lisata avoimuutta seuran asioista,
opastaa uusia jasenia seuran toimintaan ja vahvistaa ja levittda seuran hyvia toimintamalleja,
linjauksia ja periaatteita. Kasikirja vastaa Salpiksen tarpeeseen ja sita paivitetaan vuosittain.

Taman seurakasikirjan ensimmainen versio kaudelle 2015-2016 on laadittu yhdessa HAAGA-
HELIA ammattikorkeakoulun liikunnanohjaajaopiskelijoiden kanssa.

2 Tervetuloa Salpikseen!

Salpis ry perustettiin vuonna 1969. Seuran vision mukaisesti Salpis haluaa olla vahva, laadukas ja
sitoutunut toimija omassa toimintaymparistossaan seka osaltaan kehittdd suomalaista
lentopallokulttuuria Lentopalloliiton tavoitteiden suuntaisesti. Tama seuratoiminnan kasikirja kertoo
Salpiksen seuratoiminnan arvoista, toiminnan periaatteista ja kaytannoista. Kirja ohjeistaa kaikkia
toimijoita yhtenaiseen Salpiksen toimintatapaan. Toimintatapa mahdollistaa maaratietoisen ja
suunnitelmallisen tyon kaikessa seuratydssa.

Salpiksen toiminnassa on noin 120 pelaajaa eri lasten ja nuorten seka aikuisten

joukkueissa. Paaosan tyosta lasten ja nuorten eteen tekevat vapaaehtoiset isat ja aidit, ohjaajat ja
valmentajat seka toimihenkilot eri ikaluokissa. llman heidan pyyteetdnta panosta emme voisi
lasten lentopallotoimintaa jarjestdd. Tama kirjanen auttaa myos heitéd mahdollistamaan iloisen ja
tavoitteellisen harrastustoiminnan jokaiselle seuramme pelaajalle. On hyva muistaa, etta kaikissa
asioissa tulee olla mukana terve maalaisjarki seka tarvittaessa perusteltu paatos ja paaseuran
vastuutahon valtuutus toimia tilanteen mukaan.

Lasten ja nuorten sitoutuminen ja harrastusmotiivit urheiluseuraan ja sen toimintaan vaihtelevat
paljon. Yha enemman toiminnassa on mukana pelaajia, jotka haluavat toiminnasta mukavan ja
aktiivisen harrastuksen. Samoin toiminnalle asetetaan vaatimuksia palvella myds niitd harrastajia,
jotka hakevat itselleen korkeitakin menestystavoitteita omalla peliurallaan. Salpis pyrkii luomaan
oman vision toiminnan kehittdmiseksi niin, ettd tulevina vuosina seuramme parissa voisi olla
mukana eri harrastusmotiivein. Toimintaa kehitetaan siten, etta kaikille pelaajille tarjoutuu
monipuolinen mahdollisuus harrastamiseen naperotoiminnasta alkaen aina aikuisikdan asti ja
pelitoiminnasta vahemman kiinnostuneille tarjotaan muuta mielekasta toimintaa seuratydn
puitteissa mm. apuvalmentajina, joukkueenjohtajina ja toimitsijoina eri tapahtumissa. Miesten ja
Naisten joukkueet mahdollistavat harrastamis- tai kilpailupaikan juniorivuosien jalkeen.
Yhteistydssa on voimaa.

Salpis haastaa jokaisen pelaajan ja vanhemman, seuratoimijan, yhteistydbkumppanin, seuran
sidosryhmaét sekd muut urheiluseurat lasten ja nuorten hyvinvoinnin puolesta tekemaéan kaikkensa
laadukkaan ja mielekkdan toiminnan toteuttamiseen. Yhdessa tehden saamme my6s enemman
aikaan. Me kaikki yhdessa olemme seura — Salpis!
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3 Jarjestotoiminta

3.1 Suomen Lentopalloliitto

Salpis on Suomen Lentopalloliiton jasen ja kuuluu Liiton kautta myds liikunnan ja urheilun
kattojarjestoon Valoon. Lentopalloliiton tehtavéané on luoda mahdollisuuksia seurojen
kehittymiselle. Liiton organisoimissa koulutuksissa keskitytaan ohjaaja- ja valmentajakoulutuksen.
Sen liséksi liitto edistaa seurojen valista yhteistyota ja hyvien toimintatapojen jakamista seurojen
kesken. Liitto tekee tydta myds lajin olosuhteiden parantamiseksi. Liitto jarjestaa kilpailutoiminnan
lentopallon ja beach volleyn osalta. Lentopalloilun harrastajia on noin 118 000, joista 3-18-vuotiaita
noin 27 000, 19-65-vuotiaita noin 83 000 ja 66—79-vuotiaita noin 8 000 (Kansallinen
likuntatutkimus 2009-2010). Rekisterdityja pelaajia on 11 500, joista junioreita 6 900. Liiton
sarjoissa on 1 240 joukkuetta, joista juniorijoukkueita on 870. FIVB:ssa on 220 jasenmaata eli
enemman kuin missdan muussa urheilujarjestdssa. Lentopallon aktiivipelaajia on maailmassa noin
200 miljoonaa ja harrastajia jopa miljardi. Lisatietoja: http://www.lentopalloliitto.fi/,
http://www.fivb.org/ , http://www.cev.lu/ .

3.2 Lentopalloliiton Etela-Suomen alue

Lentopallo Liiton toiminta on jaettu viiteen eri maantieteelliseen alueeseen. Salpis kuuluu Etel&-
Suomen alueeseen. Etelan alue jarjestaan F-D nuorten kilpatoiminnan, aikuisten harraste
lentopallon ja beach volley toiminnan. Lisaksi alue tarjoaa valmentajakoulutusta ja nuorten
toimintaa, joka sisaltda motivoituneille nuorille tarkoitettua valmennusleireja ja aluejoukkue-
toimintaa, Liitolla on kdytdssaan aluekehittjid, jotka auttavat seuroja niiden toiminnan
kehittamisessa. Lisatietoja: http://esla.sporttisaitti.com/.

3.3 Pdijat-Hameen Liikunta ja Urheilu, Hollolaiset urheiluseurat

Salpis on Paijat-Hameen Liikunta ja Urheilu ry:n (PHLU) jasen. PHLU on alueellinen liikunnan ja
urheilun jarjesto, joka auttaa urheiluseuroja ja muita liikuntatoimijoita liikuttamaan ihmisia. PHLU
tekee ty6ta seuratoiminnan, lasten liikunnan ja terveysliikunnan parissa. Tyo6llistamisprojekti
tyollistad ihmisia urheiluseurojen ja muiden liikuttajien avuksi. PHLU kouluttaa, jarjestaa
tapahtumia, kokoaa verkostoja seké valvoo liikkunnan ja urheilun etuja alueellaan. Lisatietoja
http://www.phlu.fi/.

Salpis osallistuu aktiivisesti hollolaisten urheiluseurojen tapaamisiin. Urheiluseurat kokoontuvat 4-5
kertaa vuodessa Hollolan kunnan liikuntavastaavan johdolla. Urheiluseurojen yhteistoiminnan
tavoitteena on kehittaa likunnan ja urheilun harrastamisen edellytyksia Hollolassa. Hollolalaisten
yhdistysten linkkeja 16ytyy kunnan nettisivuilta: http://www.hollola.fi/yhdistysten-linkkeja.

4 Toiminnan perusperiaatteet

4.1 Missio eli toiminta-ajatus

Seura jarjestaa resurssiensa puitteissa lentopallosta kiinnostuneille eri-ikaisille henkilgille
mabhdollisuuden lentopallon harrastamiseen harrastus- ja kilpailutasoilla. Seura kannustaa nuoria ja
vanhempia osallistumaan lentopallotoimintaan valmentajina, ohjaajina, toimitsijoina ja tuomareina
sek& muina seura-aktiiveina. Seuran uusia ja vanhoja jasenid kohdellaan tasa-arvoisesti.
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4.2 Visio

Lentopallo on eri muodoissaan haluttu ja arvostettu likuntamuoto Paijat-Hameessa ja Salpis on
lajin johtava seura alueella.

4.3 Arvot

Arvot ovat organisaation toimintaa ohjaavia periaatteita, joille on ominaista voimakkuus, pysyvyys
ja rippumattomuus ajasta ja paikasta. Arvot eivat vaadi mitddn ulkonaista oikeutusta vaan ne
sisaltavat periaatteita, joilla on merkitysta organisaation henkildstolle.

Salpis toteutti kevaalla 2014 arvokyselyn seuran aktiivien parissa ja paivitti arvot. Salpiksen
arvoiksi valikoituivat yhteis6llisyys ja yhdessa tekeminen, positiivisuus, urheilullisuus, tasa-
arvo ja yhteistoiminta.

Arvot ilmenevat kaytannon toiminnassa mm. seuraavasti:

1. Yhteisodllisyys ja yhdessa tekeminen

e jokaisen panos on tarkea

e seurassa on kaikille yhteisia tilaisuuksia mm. kauden paattgjaiset, joulumarkkinat ja Power
cup

e turnauksissa ja otteluissa esiinnytdan yhtendisissa asuissa

2. Positiivisuus

kaikkia kannustetaan eteenpain ja parempiin suorituksiin tuloksista huolimatta
seuratyontekijoita kiitetadn sdédnnollisesti

tunne ja innostus kuuluvat urheiluun

3. Urheilullisuus

e valmennus on suunnitelmallista, tavoitteellista ja laadukasta

e kannustetaan kaikkia osallistumaan kilpailuihin ja peleihin sekd menestymaan
mabhdollisimman hyvin

¢ noudatetaan terveita ja urheilullisia elintapoja

4. Tasa-arvo ja yhteistoiminta

kaikki paasevat mukaan toimintaan, valmennusryhmien valilla tehdaan yhteistyota, pojat ja
tytét ovat mukana

jokaisen panos on tarkea

¢ kaikkia kuunnellaan, hallituksen kokoukset ovat avoimia ja poytékirjat julkisia

4.4 Tavoitteet

Urheilutoiminta

¢ Vuosittain perustetaan harjoitusryhmat F-A -nuorissa niin tytdissa kuin pojissakin
e F-D -nuorissa osallistuu 2-3 joukkuetta / ikdryhma aluesarjaan

e C-A-nuorissa joukkue osallistuu liiton jarjestamiin sarjoihin

e Naisten ja miesten joukkue pelaa 1 - 3 — sarjassa

¢ Aluejoukkuetoimintaan osallistuu Salpislaisia junioreita ja valmentajia

e Valmentajat kdyvat 1-2-tason koulutuksen
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e Luoda edellytykset yksilon kehittymiselle esim. aluejoukkuetasolle
Seura — ja harrastustoiminta

e Saada vuosittain uusia valmentajia, ohjaajia ja tuomareita seuratoimintaan
e Lapsille ja nuorille tarjotaan harraste- ja kerhotoimintaa

e Aikuisille/senioreille tarjotaan harrastemahdollisuudet

e Kehittda toiminta-alueensa lentopallo- ja liikuntamahdollisuuksia

e Seuran talous on kannattavalla pohjalla ilman riskeja

e Seuratoiminnan ja valmennuksen jatkuva kehittaminen

4.5 Tihtiseura

Tahtiseurat ovat urheilun laatuseuroja, jotka ovat saaneet tunnustuksen laadukkaasta toiminnasta.
Tahtiseuroja on talla hetkella noin 500 kpl Téhtiseura-ohjelma on seuratoiminnan laatuohjelma,
jonka tavoitteena on kehittdd suomalaista seuratoimintaa. Toiminnan tunnuksena toimii
Tahtimerkki, joka kertoo, etté seura on kehittynyt tasolle, jossa seuratoimintaohjelmassa maaritellyt
laatutekijat toteutuvat.

Tahtiseurajarjestelméan tavoitteena on auttaa seuroja kehittdmaan lasten ja nuorten toimintaa.
Yhdessa laadittu seuran toimintalinja selventda jasenille ja muille toimijoille, miksi seura on
olemassa, millaisille arvoille seuran toiminta perustuu, miten kaytannon asiat seurassa hoidetaan
ja millaisia palveluja seura tarjoaa.

Tahtiseuroilla on yhteiset laatukriteerit, joiden mukaan tahti voidaan myontaa. Suomisport ja
Suomen Lentopalloliitto on myontanyt Salpikselle tunnuksena laadukkaasta ja hyvin hoidetusta
juniorityOsta téhtiseuran arvon vuonna 2018. Salpiksen seurakéasikirja tayttaa osaltaan
téhtiseuravaatimuksia.

Tahtiseurakriteerit, jotka Salpis Ry:n on taytettava.

Jotta seura saa Tahtiseura-tunnuksen, sen taytyy tayttaa Tahtiseurojen vaatimat kriteerit. Yhteisia
kriteereja kaikilla laji- ja osa-alueilla ovat yhteistyd muiden tahojen kanssa, johtaminen ja hyva
hallinto, osaamisen kehittdminen, uudistumiskyky seka viestinta ja toimintatavat. Lisaksi osa-
alueilla Lapset & Nuoret, Aikuiset sekd Huippu-urheilu on omat kriteerinsa.
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}I‘,L( Kaikille osa-alueille yhteiset laatutekijat

Johtaminen ja hyva hallinto Viestinta ja toimintatavat Osaamisen kehittaminen

* Hyva hallinto ja talous *  Viestintdtavasta sovittu * Ohjaus/valmennus suunnitelmallista

* Reilun pelin periaatteet *  Ryhmilld/joukkueilla toimiva viestinta *  Suunnitelma perehdytyksessa

+ Tasavertaisuuden edistdminen + Toimintakasikirja ja yhteystiedot * Seuran toimijat koulutettuja

* Kirjallinen toimintakésikirja/-linja nettisivuilla * Ohjaajia/valmentajia yksi kymmentd

* Toimijoiden huomioiminen * Innostavaa, avointa, vuorovaikutteista ja lasta kohden

* Aktiivista tapahtumien ajan tasalla olevaa *  Taysi-ikdinen vastuuhenkild
jarjestamista * Toiminta osallistujille sopivaa ja

turvallista

1,,'{ Lasten ja nuorten urheilun laatutekijat

+  Tyytyvaisyyskyselyn teettdminen ja * Kokonaislilkkuntamaaraa seurataan = Edistetdan urheilullisia eldmantapoja
tuloksien kasittely * Omaehtoiseen lilkkumiseen * Huomioidaan eri ikdtasot
* Seurassa on kannustava ilmapiiri kannustetaan * Vanhemmille kerrotaan
* llo ja innostus nakyy toiminnassa *  Seura ei estd muiden lajien monipuolisesta harjoittelusta ja
» Seurahengen vahvistamiseen liittyvia harrastamista lasten kehityseroista
tapahtumia * Huomioidaan jokaisen yksildllinen taso = Toiminnassa mukana olevat aikuiset
* Pelisdantokeskustelut * Mahdollisuus seurata omaa toimivat esimerkilla
kehittymistaan

Lasten nakoistd toimintaa

Kilpaileminen ja harrastaminen

+ Kaikilla halukkailla mahdollisuus osallistua * Nuorilla mahdollisuus vaikuttaa ja osallistua seuran
* Tasojoukkueiden ja —ryhmien toiminnan toteuttamiseen
muodostamisesta ja siirtymista niiden valilla * Seurassa huomioidaan lapsille ja nuarille sopivat
on sovittu etukdteen toimintatavat ja suositukset
* Hyvaksyva ilmapiiri * Yhteistyd koulujen kanssa
* Huomio keskittyy onnistumisiin - ei sijoituksiin +  Maltilliset kustannukset osallistujille

4.6 Eettiset periaatteet ja pelisddnnot

Eettiset periaatteet (koskevat kaikkia pelaajia, valmentajia, joukkueenjohtajia, huoltajia,
johtokunnan ja jaostojen jasenid, muita toimihenkil6ita seké lasten ja nuorten vanhempia):

Salpishenki = Salpislaiset tunnetaan rehtina, sdantdja noudattavana porukkana, joka reilusti
kannustaa omiaan ja vieraita.

Salpislaiset kayttaytyvat hyvin ja kunnioittavat kaikessa toiminnassa kanssaihmisia.
Suvaitsemattomuus, toisten pilkkaaminen, nimittely ja muunlainen vaheksyminen eivat kuulu
toimintatapoihimme.
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Véakivallattomuus: Seura pyrkii toimimaan siten, ettei sen toiminnassa esiinny fyysista eika
psyykkista vakivaltaa missddn muodossa. Vakivallattomuudesta keskustellaan jdsenten kanssa
muun muassa pelisaantdjen laatimisen yhteydessa.

Organisaatiossa ei hyvaksyta sukupuolista tai seksuaalista hairintaa tai hyvaksikayttoa.
Seura ei hyvéaksy rasismia missddn muodossa.

Avoin ja rakentava yhteistyd valmennus- ja seuratydssa tarkoittaa avointa tiedottamista ja
kuuntelemista, mahdollisuutta vaikuttaa, mm johtokunnan kokoukset ovat avoimia.

Hyvét kaytdstavat, tervehdimme reippaasti vastustajia ja tuomareita, emme huutele tai kayta
kirosanoja, siisteydesta huolehtiminen on osa harjoitus- ja pelitoimintaa.

Seuran toiminnassa on sovittu siitd, etta etusijalla lasten elaméassé on koulu.

Toiminnan maarassa huomioidaan kaikki tekijat ja varataan lapsille ja nuorille riittavasti aikaa myds
lepoon.

Kaikki lapset ovat tervetulleita mukaan toimintaan riippumatta siita, kuinka kauan he ovat
harrastaneet lajia ja siitd, mika on heidan kehitystasonsa. Lapset saavat itse paattaa
harrastuksensa aktiivisuuden ja kaikkia kohdellaan oman ryhménsa tasavertaisina jasenina.

Kaikki paasevat osallistumaan peleihin, -periaate: F-D-junioreissa kaikki joukkueen jasenet
saavat peliaikaa, periaate on huomioitu sdannoisséakin, C-A -junioreissa kaikki saavat pelata, mutta
peliaika ei valttamatta jakaannu tasaisesti, valmentaja paattaa peliajasta.

Paihteettomyys, savuttomuus ja nuuskattomuus; Seuran alle 18-vuotiaiden jasenten alkoholin
kayttd seka tupakan ja nuuskan kaytté on ehdottomasti kiellettyd seuran jarjestamissa
tilaisuuksissa.

Valmentajat ja ohjaajat toimivat nuorten ja lasten esikuvina. Sen vuoksi seura edellyttaa heilta
kaikkiin tilanteisiin sopivaa ja asiallista kaytosta, muiden ihmisten huomioimista ja paihteettomyytta
seuran tilaisuuksissa.

Dopingille sanotaan El!
Olet seuran jasen maksettuasi kausimaksun.
Suomen lentopalloliiton lisenssimaksu on maksettava, jotta voit osallistua peleihin ja turnauksiin.

Jokaisella harjoituksiin osallistuvalla on oltava voimassa oleva tapaturmavakuutus (lisenssiin
liittyva tai vapaaehtoinen vakuutus).

4.7 Joukkuekohtaiset pelisainnot

Jokainen joukkue / ryhma laatii omat Suomisport periaatteen mukaiset pelisaannoét syksylla ennen
sarjakauden alkua.

Keskustelussa lapikdydddn mm. seuraavia asioita: Leikinomaisuus, tasavertaisuus, lapsilahtdisyys,
suvaitsevuus, mitd peluuttamisesta sovitaan, koti ja koulu.

Lentopallon erikoisseura vuodesta 1969 alkaen.
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Peleihin kuuluvat elementit, kuten erotuomari / pelinohjaaja ja muut peliin kuuluvat sidosryhmat,
lasten ja aikuisten kayttaytyminen kanssaihmisia kohtaan.

Paihteet ja niihin suhtautuminen (11 — 18 -vuotiaat pelaajat ja aikuiset).

F-D -junioreissa laaditaan kahdet pelisdannot: toiset lasten vanhempien kesken ja toiset
valmentajan ja ryhméan kesken.

C-A -junioreissa laaditaan pelisdannét nuorten kesken. Suosittelemme, ettd C-A nuorten
vanhemmat tekevéat myos pelisaannét/sovitut kdaytdnnodt, mm turnausmatkat, varainhankintatalkoot,
valmentaja tydskentelyrauha, tuomarien kunnioittaminen. Jokainen juniori ja valmentaja saavat
itselleen oman kappaleen sdannoista.

Joukkue noudattaa tekemiaéan saantoja.

Jokaisen joukkueen joukkueenjohtaja ja valmentaja huolehtivat siitd, etta pelisdantokeskustelut
kaydaan ja pelisddnnot tehdaan. Joukkueenjohtajat lahettavat pelisddnnot ohjeen mukaisesti
eteenpain. Ohjeet pelisaantdjen tekemiseen ja palauttamiseen:
https://www.olympiakomitea.fi/seuratoiminta/lasten-urheilu/urheilun-pelisaannot/

Joukkueenjohtajat toimittavat alkuperéiset allekirjoitetut kappaleet seuralle sovittujen aikataulujen
mukaisesti. Seuratason pelisd&nnot tarkistetaan valmentajien, johtokunnan ja joukkueenjohtajien
yhteisessé pelisdanttpalaverissa joka toinen vuosi.

4.8 Valmentajien ja ohjaajien Reilun Pelin ohjeet

Valmentajat tekevat erittdin arvokasta ja haasteellista tyota vapaaehtoisuuteen perustuen.
Valmentajat ansaitsevat panoksestaan ISON KIITOKSEN. Valmentaja on my6s yksild ja jokaisella
on oma valmennusfilosofia. Valmentajien tekeman tydn tulos ei ndy valttdmatta heti. On tarkeaa,
ettd osaamme pyyteettomasti ARVOSTAA valmentajien tyota.

Leikinomaisuus merkitsee erityisesti tekemisessa vallitsevaa asennetta ja ilmapiiria. On
huolehdittava siitd, ettei lasten ja nuorten harrastuksesta tule vakavahenkista ja yliohjailtua vaan
mukana olevat saavat nauttia peleista ja leikeista ikdan katsomatta. Leikinomaisuudella
tarkoitetaan myos sité, etta jokaisessa pelissa ja turnauksessa pyritaan voittoon ja
onnistumisiin.

Yksilokeskeisyys tarkoittaa sita, etté yksilon kehittyminen tukee joukkueen pelillistd menestysta.
Kehittymista pitda verrata lapsen ja nuoren omiin aikaisempiin tekemisiin — ei muiden joukkueessa
olevien. Valmennusta eriytetdéan tarpeen ja mahdollisuuksien mukaan. Koulutetut ohjaajat ja
valmentajat opastavat yksilollisesti eri kehitysvaiheissa olevia lapsia. Pidempaan mukana olleille
tarjotaan vaativampia tehtavia ja myos harrastuksensa alussa olevia lapsia opastetaan heidan
oman kehitystasonsa mukaan.

Lentopallo on taitopeli ja taito on lentopallon perusta. Taidon kehittaminen tarkoittaa enemmaén
yksildllista harjoittelemista ja vAhemman joukkueella pelaamista. Oikeat mallit ja osaavat ohjaajat
saavat aikaan innostuksen, joka tuo mukanaan riittavat toistot. Harjoitusten ulkopuolella tehtavat
harjoitteet ovat olennainen osa lentopalloharrastusta.

Lentopallon erikoisseura vuodesta 1969 alkaen.
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Monipuolisuus Useampien liikuntalajien harrastaminen on lapsen etu ja siihen tulee seuroissa
aktiivisesti kannustaa. Joukkueiden ja junioreiden oma harjoittelu on myos térkea toteuttaa
monipuolisesti erilaiset kasvun herkkyyskaudet huomioiden.

Suunnitelmallisuus ja johdonmukaisuus valmennuksessa: valmentaja suunnittelee ja valvoo
harjoitukset, ohjaa kaikkia tasapuolisesti yksil6lliset erot huomioiden, antaa palautetta rakentavasti
ja myonteisessa hengessa. Valmentajat laativat yhdessa valmennuspaallikon (avustuksella)
kanssa jokaisen ikdluokan harjoitusryhmien kirjalliset kausisuunnitelmat. Kausisuunnitelmasta
toimitetaan kopio ennen sarjan alkua valmennuspéaallikélle, joka koordinoi eri ikédryhmien
valmennustoimintaa ja tavoitteiden asettamista. Valmentajien valmennuksesta aiheutuneet kulut
korvataan johtokunnan hyvaksymien periaatteiden mukaisesti. Kulukorvauksen maksamisen
edellytyksené ovat riittdvat kausisuunnitelmat, jotka toimitetaan valmennuspéaallikolle.

Valmentajan ja muiden aikuisten, jotka toimivat joukkueessa tulee parhaansa mukaan:

¢ Opettaa noudattamaan sovittuja pelisaantoja.

e Pyrkia edistamaan joukkueessa sellaista pelaajien keskinaista suhtautumistapaa, jossa
kaikki ovat hyvaksyttyja riippumatta esim. ulkon&gsta, rodusta, vaatetuksesta ja
kayttaytymisesta.

e Pyrkia opettamaan lapsia huolehtimaan varusteista, vaatteista ja pelivalineistéa harjoitusten
seké pelimatkojen aikana.

¢ Huomioimaan peleissa ja harjoituksissa oma kielenkaytto.

e Pyrkia omalla esimerkilladn edistamaan nuorten terveita elamantapoja.

e Pyrkid olemaan lapsille esimerkki tasapainoisesta, oikeudenmukaisesta, rehellisesta ja
terveellisia elamantapoja noudattavasta aikuisesta ihmisesta.

Valmentaja ja ohjaaja pitavét huolta jokaisesta mukana olevasta lapsesta ja nuoresta:

e Kohtelee kaikkia lapsia tasapuolisesti.

e Pyrkii vdhentamaan ja lieventdmaan epaonnistumisten tuomia pettymyksia.

e Pyrkii lieventamaan lasten keskeisia ristiriitoja ja sovittelemaan erimielisyyksia.

e Tervehtii ja huomioi jokaisessa harjoituksessa kaikki osallistujat.

o Keskustelee sdanndéllisesti lasten ja vanhempien kanssa ja vanhempien- kokous pidetaan
ainakin kauden alkaessa ja kevaalla.

e Asettaa my6s muita kuin kilpaurheilullisia tavoitteita esim. lajitaito, fysiikka, taktiikka ja
pelisddnnot

e Pyrkii jarjestamaan kaikille lapsille harjoitteita, tehtavia ja osallistumismahdollisuuksia niin,
etta jokaisella lapsella on mahdollisuus kokea onnistuneensa ja tulleensa hyvaksytyksi.

e Seuraa lasten harjoituksissa kaynteja, tarvittaessa otetaan yhteys lapseen tai kotiin. N&in
pyritdan ehkaisemaan lopettamista.

Vanhemmilla ja nuorilla on mahdollisuus antaa palautetta harjoitusryhmén toiminnasta suoraan
valmentajalle ja tarvittaessa valmennuspdaallikblle, puheenjohtajalle ja johtokunnalle.

Lentopallon erikoisseura vuodesta 1969 alkaen.
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5 Organisaatio, toimijat ja vastuualueet

5.1 Organisaatiokaavio

Tcnimijat Johtokunta —- Sihteeri {ulkopuclinen)
Harjoitusryhma/ juniorijoukkuest puheenjohtaja +
Aikuisjoukkueet (I-1ll-sarjat) - varapuheenjohtaja
Joukkueenjohtajat {4 + 2 jasenta)
Aikuisten harrasteryhmat
Valmentajat/kerho — Rahastonhoitaja
Muorisotiimi
Vanhemmat
Valmennuspaallikka
(Seuratyontekija) Liikuntaleikkikerho
Koululentopallo

) F-D-nuoret, mini-ikaiset
C-A- nuoret
Kilpatoiminta/Aikuiset
Harrastetoimintal alkuiset

5.2 Kokoukset

VUOSIKOKOUS

Vuosikokous on Salpis ry:n ylin paattava elin. Seuran tilikausi alkaa 1.9 ja loppuu 30.8.
Vuosikokous pidetaan vuosittain loka-joulukuussa. Seuran vuosikokouksessa valitaan erikseen
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja nelja johtokunnan jasenta seka kaksi varajasenta, sihteeri ja
rahastonhoitaja. Vuosikokouksessa paatetaan toimintasuunnitelma ja talousarvio seuraavalle
kaudelle sekd muut sdéntdjen maaraamat asiat. Naiden lisaksi vahvistetaan tilipaatos ja
myonnetaan tili — ja vastuuvapaus tilivelvollisille. Seuran kokouksissa aanioikeutettuja ovat 15
vuotta tayttdneet jasenmaksunsa maksaneet seuran jasenet. Molemmat vanhemmat liittyvat Salpis
ry:n jaseniksi ilman lisékustannuksia, kun vanhemmat maksavat lapsensa kausimaksun (LIITE 2.).
Jos vanhemmat eivét halua liittyd jaseniksi, niin asiasta ilmoitetaan joukkueenjohtajalle.

MUUT KOKOUKSET

Muita erikseen koolle kutsuttavia kokouksia ovat mm. johtokunnan, nuorisotiimin, valmentajien,
joukkueiden sekéa yhteistydtahojen kokoukset.

5.3 Toimijat

5.3.1 Johtokunta, puheenjohtaja / varapuheenjohtaja, sihteeri, rahastonhoitaja ja
seuratyodntekijat

JOHTOKUNTA

Lentopallon erikoisseura vuodesta 1969 alkaen.
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Seuran asioita hoitaa ja edustaa vuosikokouksessa vuodeksi kerrallaan valittava johtokunta.
Johtokuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja nelja vakinaista seka kaksi varajasenta.
Johtokunnan tavoitteena on kehittaa ja yllapitaa seuran toimintaa, tukea valmentajien ty6ta, tarjota
laadukasta lentopallovalmennusta paikkakunnalla ja tehd& yhteisty6ta muiden liikuntakasvattajien
ja yhteiséjen kanssa.

Johtokunta kokoontuu noin kerran kuukaudessa kesé-heindkuuta lukuun ottamatta. Johtokunnan
kokouksen poytakirja talletetaan puheenjohtajan tai sihteerin arkistoon. Poytékirja lahetetaan
sahkopostilla tiedoksi johtokunnalle ja lisdtdén Salpiksen internet-sivustolle kaikkien luettavaksi.

Jarjestaytymiskokouksessaan johtokunta jakaa toiminnan vastuualueet, joita ovat mm.:

e Seurayhteistydn kehittdminen ja yllapito
e Seuratoiminnan kehittdminen

e Valmennus

e Nuorisotoiminta (Nuorisotiimi)

e Harrastus — ja aikuistoiminta

e Talous

e Tiedotus ja viestinta

e Muut erillisprojektit

PUHEENJOHTAJA JA VARAPUHEENJOHTAJA

Salpis ry:n puheenjohtaja valitaan kahden vuoden vélein. Puheenjohtaja vastaa seuran
toiminnasta. Han toimii seuran keulakuvana ja on yhteydessa yhteistydkumppaneihin ja muihin
sidosryhmiin. Han toimii hallituksen aktiivisena koollekutsujana, johtaa kokouksia ja valvoo
yhdessa hallituksen kanssa, etté seura toimii yhdessa asetettujen toimintaperiaatteiden ja arvojen
mukaan.

Varapuheenjohtaja hoitaa puheenjohtajan tehtavia, mikali puheenjohtaja on estynyt niita
hoitamasta.

SIHTEERI

Sihteeri toimii johtokunnan alaisuudessa ja vastaa seuran kaytadnnon asioiden hoidosta ja
kirjallisesta dokumentoinnista. Sihteeri valitaan johtokunnan ulkopuolelta.

SEURAN RAHASTONHOITAJA / TALOUSVASTAAVA

Seuran rahastonhoitaja vastaa talousasioiden koordinoinnista ja ohjeistuksesta. Seuran
rahastonhoitajalla on katselu- ja kayttdoikeus kaikkiin seuran tileihin.

Lentopallon erikoisseura vuodesta 1969 alkaen.
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NUORISOTIIMI

Nuorisotiimi koostuu jokaisen joukkueen joukkueenjohtajasta tai — sihteeristé ja johtokunnan
edustajasta / nuorisovastaavasta. Johtokunnan edustaja kutsuu kauden ensimmaisen nuorisotiimin
kokoon. Jokaisen joukkueen on oltava edustettuna nuorisotiimin kokouksessa. Jos virallinen
edustaja ei paédse, on joukkueen lahetettava joku muu edustaja paikalle. Valmentajat voivat
osallistua nuorisotiimin kokouksiin. Nuorisotiimi kokoontuu noin kerran syys- ja kevatkaudella
harjoituskauden aikana.

Nuorisotiimin tehtaviin kuuluu seuran kaytantdjen yhtenaistaminen, juniorilentopallon edistaminen,
erilaisten tapahtumien jarjestaminen isojen yhteisten turnausten jarjestelyn lisaksi (Viking Cup,
Power Cup) seka junioritoiminnan varainhankinta.

5.3.2 Valmentajat, apuvalmentajat ja valmennuspaallikko

VALMENTAJA

Salpis ry:n kaikki valmennus tapahtuu talkoohengessa, eivatka valmentajat saa tyostaan palkkaa.
Heille kuuluu suuri kiitos heidan tekemastaan vapaaehtoistydsta. Johtokunta hyvaksyy yhdessa
valmennuspaallikén kanssa eri ikaluokkien vastuuvalmentajat ennen kauden alkua.

Valmentaja pohjaa tydnsa seuran tavoitteisiin ja pelisdantoihin. Han laatii valmennusohjelmat,
vastaa niiden toteuttamisesta ja toimii kilpailutilanteissa "ryhmanjohtajana”. Junioreiden
valmentajat ohjaavat ja kasvattavat junioreita niin lentopallon saloihin, kuin muuhunkin
yhteiskuntaelamaan. (LIITE 3.)

APUVALMENTAJAT

Apuvalmentajat toimivat joukkueen vastuuvalmentajan oikeana katena valmennuksen
toteuttamisessa. Vastuuvalmentajan estyessa toimittamaan tehtavaansa, apuvalmentaja
ensisijaisesti paikkaa vastuuvalmentajaa. Apuvalmentajaksi voi hakeutua ja kouluttautua Salpiksen
jarjestamissa koulutuksissa.

VALMENNUSPAALLIKKO

Valmentajien tyota avustaa, ohjaa ja koordinoi valmennuspaallikké. Valmennuspaallikon tehtaviin
kuuluvat valmennusty®n ja — resurssien kehittdminen, valmentajien avustaminen
kausisuunnitelmien tekemisessa seké valmentajien ohjaaminen oppimis — ja kehittymistavoitteiden
asettamisessa. Johtokunta tukee ja ohjaa valmennuspaallikon tyota.

5.3.3 Joukkueenjohtajat, huoltajat ja joukkueen rahastonhoitaja

JOUKKUEENJOHTAJA

Joukkueenjohtaja huolehtii joukkueensa hyvinvoinnista. Han hoitaa ilmoittautumiset, lisenssi- ja
tiedotusasiat seka varustetilaukset ettd kilpailumatkat. Joukkueenjohtaja on linkki sek&a
johtokunnan ja ryhman etta kotien ja ryhman valilla. Han tukee toiminnallaan niin joukkueen
valmentajia kuin joukkuetta. Joukkueenjohtajat toimivat joukkueidensa toiminnan
koordinaattoreina. Joukkueenjohtajan tehtaviin kuuluu mydés omien turnausten ja otteluiden
jarjestely (salivaraukset, toimitsijat, buffetin organisointi). (LIITE 4.)
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HUOLTAJAT

Huoltaja vastaa yhdesséa joukkueenjohtajan kanssa joukkueen huollosta harjoituksissa ja
otteluissa. Huoltajat huolehtivat myds joukkueen ensiaputarvikkeista ja ovat osa joukkueen
johtoryhmé&a. Huoltaja on pelaajan ensisijainen tuki loukkaantumisen tapahduttua, ja hanen
tehtavanaan on rauhoitella pelaajaa ja huolehtia pelaajan vammasta valmentajan keskittyessa
pelin ohjaamiseen.

JOUKKUEEN RAHASTONHOITAJA

Salpis ry:n jokaisella joukkueella on oma tili, jota hallinnoi joukkueen nimeadma rahastonhoitaja.
Rahastonhoitaja hoitaa joukkueen maksuliikennetta ja tekee tarvittavat tehtavéat joukkueen
kirjanpidosta seuran tilinpaatoksen tekemista varten annetun talousohjeen mukaan. Han vastaa
joukkueen budjetoinnista, taloudenhoidosta ja talousarvion seurannasta systemaattisesti.
Joukkuekohtainen rahastonhoitaja tilitté&é kausimaksut nelja kertaa kaudessa, yllapitaa nimilistaa
pelaajista seké toimittaa tiliotteet ja tositteet kolme kertaa vuodessa (31.12., 31.4. ja 31.8.).

5.3.4 Juniorit, lapset, nuoret ja vanhemmat

JUNIORIT, LAPSET JA NUORET

Salpis ry on nuorisopainotteinen lentopallon erikoisseura. Salpiksen tavoitteena on tarjota
korkeatasoista valmennusta junioreille. Toiminnassa huomioidaan seka tavoitteellisesti huipulle
pyrkivat ettd harrastelijat. Junioreiden odotetaan noudattavan seuran ja joukkueen pelisdantoja.
(LHITES.JA6.)

VANHEMMAT

Vanhempien rooli on toimia yksittaisten juniorien kannustajana ja tukijana harrastuksessa.
Valmentajan tarkein tehtava on valmentaa ja huoltajan tarkein tehtdva on kasvattaa. Valmentaja
tukee kodin kasvatusty6td ja huoltaja tukee valmentajan ty6td, mutta kaikki muistavat oman
perustehtavansa. Vanhemmat toimivat tarvittaessa myos seuratyontekijoina (valmentajat,
joukkueenjohtajat, yms.) ja talkootydntekijoina. (LIITE 7.)

5.3.5 Taysi-ikaiset urheilijat ja harrastajat

URHEILIJA

Seurassa on juniori- ja aikuisurheilijoita. Heidan tehtavanaan on muodostaa harjoittelu- ja
kilpailuryhmid, kehittdd ennen kaikkea itsedén ja sen lisdksi toimia niin, etta joukkue ja seura
kehittyvat. Taysi-ikaisilta urheilijoilta ja harrastajilta odotetaan esimerkillista kayttaytymista
harjoittelu — ja kilpailutilanteissa.

5.4 Yhteystiedot

Yhteystiedot 16ytyvat seuran kotisivuilta: salpis.fi, josta ohjataan Sporttisaitin sivulle
salpis.sporttisaitti.com. Kumpaakin osoitetta voi kayttaa.
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6. Toiminta - ja taloussuunnitelmat

6.1 Toimintasuunnitelma ja talousarvio

TOIMINTASUUNNITELMA

Seuran tulot muodostuvat paaosin kausimaksuista, jonka maarittelee vuosittain johtokunta.
Kausimaksu sisaltda jasenmaksun. Lisaksi tuloja saadaan turnaus maksuista, buffetti tuloista,
mainostuloista ja seura julkaisusta sekd kunnan avustuksesta.

Seura toimii taloudellisesti itsendisesti ja hankkii tarvittavia taloudellisia lisaresursseja toimintaansa
yhteisilla talkoilla. Talkoita ovat mm. joulumarkkinat, joulukuuset ja arpojen myynti seké erilaiset
myyntikampanjat. Naiden organisointi ja taloudellinen paatdsvalta on johtokunnalla.

Seuran jdsenmaarad pyritddn suunnitelmallisesti lisddmaan. Harrastavien nuorten vanhemmat
liittyvat jaseniksi, kun maksavat lapsen kausimaksun. Lisaksi uusia jasenia hankitaan aikuisista
harrastajista, koululentopallokerhoista ja keséan lentopallokerhosta.

TALOUSARVIO

Seuran yleinen talousarvio hyvaksytaan vuosikokouksessa. Tulot pidetaan tasapainossa, eika
velkaa oteta. Seura saa tuloja paaasiassa kausi- ja jasenmaksuista sek& kunnan avustuksista.

Seura maksaa joukkueiden suunnitelmassa hyvaksytyt perus salivuorot seka aluesarjan salivuorot,
pallot, ensiapuvélineet, liton sarjamaksut, valmentajakoulutuksen, joukkueiden valmentajien
kulukorvaukset ja junioreiden alueleirikuluja johtokunnan hyvaksymien periaatteiden mukaisesti.

Seuran lisatuotot kdytetaan junioritoiminnan tukemiseen. Salpis ry:n hankinnat hyvaksyy
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja tai talousvastaava. Seuralla on yhteinen bufettivalineisto, jota
lainataan joukkueiden kayttoon.

Joukkueet rahoittavat toimintansa (pelimatkat ym.) itse. Kun juniorit ja vanhemmat hoitavat
talkoovelvoitteet tunnollisesti, pystymme pitamaan kausimaksut mahdollisimman alhaalla, jotta siita
ei tule kynnystéa harrastukseen tulemiseksi.

6.2 Kausimaksut ja vakuutukset
KAUSIMAKSUT

Kausimaksu pitaé sisallaan harjoitusten ja kotiturnausten liikuntasalimaksut, pallot, EA -tarvikkeet
ja valmentajien kulukorvaukset ja koulutuskustannukset. Hollolan kunta aloitti syksylla 2017
kokeilun, jossa koulujen salivuorot ovat ilmaisia(pl aikuisten ottelut ja tapahtumat).

Kausi- ja jAsenmaksuista jaetaan erillinen tiedote. D-A nuorten sisaralennus on 20 €, joka
vahennetaan nuoremmasta (D-A-nuori) sisaruksesta/sisaruksista ja ensimmaisestd maksuerasta.

Kesken kauden aloittava tai lopettava pelaaja maksaa kausimaksusta kuuluvan osuuden. Kaikki
juniorit ja pelaajat myds laina- ja kaksoisedustuspelaajat maksavat kausimaksun tapauskohtaisesti.
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Kausimaksun laiminlyonti voi johtaa harjoitus- ja pelikieltoon. Mikéli kausimaksuja on kauden
paattyessa (30.4.) rastissa evataan pelaajalta mahdollinen seurasiirto, osallistuminen Power cup
turnaukseen seka tulevaan kauteen.

VAKUUTUKSET

Salpis ry ei vakuuta jasenidan. Kaikilla junioreilla tulee olla voimassa oleva tapaturmavakuutus,
joka kattaa lentopallon harjoittelu (ja/tai) Kilpailutoiminnan. Jokaisen sarjoihin osallistuvan nuoren
on hankittava heti kauden alussa pelaajalisenssi. Lisenssin voi ostaa ilman vakuutusta tai
vakuutuksen kanssa. llman voimassa olevaa vakuutusta ei voi harjoitella eikd pelata. Edellisen
kauden lisenssivakuutus on voimassa 31.8. asti.

Hinnat l6ytyvat erillisesta liitteesta. Lisdtietoja ja omatoiminen ostaminen: Suomisport.fi. Kysy lisda
valmentajalta.

SALPIKSEN VAPAAEHTOISET TYONTEKIJAT OVAT VAKUUTETTUJA

Valon ja Pohjola Vakuutus Oy:n sopima urheilun Tuplaturvavakuutus on voimassa myos
Salpiksessa. Tuplaturva kattaa toiminnanvastuuvakuutuksen seka vapaaehtoistyon-tekijoiden
tapaturmavakuutuksen.

Vapaaehtoistydntekijoiden tapaturmavakuutus 16-459-567-6

Vapaaehtoistyontekijoiden tapaturmavakuutus korvaa liittojen, liittojen piirien tai alueiden tai
urheiluseurojen toimeksiannosta vapaaehtoistyota tekeville sattuvia tapaturmia.

Toiminnanvastuuvakuutus 16—385-954-5

Toiminnanvastuuvakuutus korvaa liiton tai seuran kolmannelle osapuolelle aiheuttamat henkilo- ja
esinevahingot, joista vakuutettu on korvausvastuussa. Vakuutus korvaa niin tydsuhteisen kuin
vakuutetun toimeksiannosta vapaaehtoistytta tekevan aiheuttamat vahingot. Vakuutus kattaa
myos jarjestajan vastuun esimerkiksi leireilla ja kilpailuissa.

Lisatietoja Salpiksen hallitukselta

6.3 Palkat ja kulukorvaukset

Kaikki valmennus tapahtuu paasaantoisesti vapaaehtoistyolla, eivatka valmentajat saa tydstaan
palkkaa. Kulukorvaus maksetaan juniorijoukkueen ryhman valmentajalle ja apuvalmentajalle.
Johtokunta hyvéksyy kulukorvausperiaatteet.

Mikaan harrastus ei toimi ilman vapaaehtoisia, ei myéskéan lentopallo. Siksi on tarkeaa, etta
vanhemmista l10ytyy apuvalmentajia, joukkueenjohtajia, rahastonhoitajia, bufetti-vastaavia, ja
tiedottajia yms.

6.4 Joukkueen talous ja juniorin/pelaajan kulut

JOUKKUEEN TALOUS

Kukin joukkueenjohtaja laatii tarvittaessa ryhman budjetin. Rahastonhoitaja ja joukkueenjohtaja
seuraavat rahatilannetta, jotta tulot kattavat joukkueen menot. Joukkueet maksavat sarjatoimintaan
liittyvat tuomaripalkkiot, matkat sek& joukkueen omat turnaukset, leirit ja tapahtumat. Omat
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turnaukset, matkat, peliasut, majoitukset, ja valmentajien turnauspassit ja — matkat kuuluvat myds
joukkueiden maksujen piiriin.

Talkoilla ja mainostuloilla yms. kerétyt joukkueen varat voidaan kayttaa vain lentopallo harrastusta
varten (matkat, varusteet, ja majoitus). Joukkue saa myds omien turnausten bufettitulot. Kaikki
joukkueen varainhankinta jaetaan tasaisesti joukkueen jasenten kesken, tulojen hankkija ei saa
suurempaa osuutta.

Joukkueen lopettaessa varat jadvat seuran kayttoon ja jdsenen lopettaessa varat jaavat
joukkueelle.

Aikuisten edustusjoukkueiden (-1l -sarjat) on laadittava ennen sarjaan ilmoittautumista
toimintabudijetti, josta selviaa riittava rahoitus toimintaan. Budjetti on toimitettava johtokunnalle.

JUNIORIN/PELAAJAN KULUT

Juniorijoukkueet rahoittavat toimintansa (kausimaksu, lisenssi, pelimatkat, peliasut yms.) itse. Kun
juniorit ja vanhemmat hoitavat talkoovelvoitteet tunnollisesti, pystymme pitdm&éan kausimaksut
mahdollisimman alhaalla, jotta siita ei tule kynnysta harrastukseen tulemiseksi.

6.5 Vuosikello
Joulukuu Tammikuu
- KK1 / KVK2 - Kausi jatkuu ylemmassa tai alemmassa
- Joulutauko jatkosarjassa/ SM-sarjassa/ super-sarjassa
- Joulumarkkinat - KVK2 eli kilpailukauteen valmistava
Marraskuu
- Kantasarjat jatkuvat Helmikuu
- Tyypillista lajiharjoittelu - Jatkosarjat

- KK1 eli kilpailukausi 1 - KK2 eli kilpailukausi 2

Lokakuu Maaliskuu

- Sarjat alkavat (KK1) - Salien varaaminen
- Seuran vuosikokous - Vilierat
loka-joulukuussa - KK2

Syyskuu Huhtikuu

- Ei otteluita - Finaalit

- Intensiteetilta - KK2 / SK

raskainta treenia

Elokuu Toukokuu

- Kauden paattajaiset
- SK eli siirtymakausi

- Lentopallon aktiivikausi alkaa
- Sisavuorot alkavat

. . Heindkuu 3 . .
- Sarjoihin ilmottautuminen . Kesdkuu - Lajista irrottautuminer
- Kesatauko - Power cup
- Peruskuntokausi - Aktiivikausi paattyy
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6.6 Varainhankinta ja talkootoiminta

VARAINHANKINTA

Seura painattaa tarvittaessa seuralehted, johon voi ostaa mainospaikkoja. Turnauksissa ja muissa
seuran jarjestamissa tapahtumissa voi jarjestaa arpajaisia. Mainostulojen ja arpatuottojen jaosta
paattaa johtokunta.

Seuralla voi olla yhteistydkumppaneita. Joukkueet varaavat peliasusta seuran kayttéon tarvittaessa
kolme mainospaikkaa. Seuran yhteistybkumppaneiden mainokset pidetéén esilla kaikissa
turnauksissa ja tapahtumissa.

TALKOOTOIMINTA

Seuran voi jarjestaa talkoita, joihin velvoitetaan osallistumaan kaikki ikdryhmat. Seuran jarjestamia
talkoita ovat isot turnaukset, kuten Viking Cup. Muita tarkeitéa talkoita seuralla on mm.
joulumarkkinat, joulukuusien kuljetustalkoot sekd arpojenmyynti.

Talkoista ja niiden tulojen jaosta seuran ja joukkueiden kesken sovitaan erikseen
oikeudenmukaisesti. Joukkueet voivat jarjestaa myds omia talkootditd ja saavat niista tuotot
itselleen.

6.7 Kunnan ja muiden tahojen avustukset, seka juniorin tukeminen
KUNNAN JA MUIDEN TAHOJEN AVUSTUKSET
Osa seuran tuloista muodostuu avustuksista:

¢ Hollolan kunta my6ntaa vuosittain muutaman tuhannen euron suuruisen avustuksen

e SVUL:n lahden piirin tukiyhdistys mydntaa marras-joulukuussa tukea seuratoimintaan,
valmentajille ja urheilussa menestyneille 2-3 asteen opiskelijoille

e Opetusministeri® mydntaa vuosittain seuratukea eri tarkoituksiin

JUNIORIN TUKEMINEN

Junioreiden kausimaksuja ja matkoja voidaan paikata jarjestamalla erilaisia varainhankinta
tapahtumia, esim. turnauksia, bufetteja, ja arpajaismyyntia.

6.8 Palkitseminen, huomionosoitukset ja kiittiaminen

Seuratoimijoiden kiittdminen ja palkitseminen kauden paattajaisten yhteydessa kuuluvat seuran
toimintakulttuuriin. Seurassa palkitaan pelaajien lisdksi myds valmentajia ja muita seuran toimijoita.

Seura hakee ansioituneille toimijoille ansiomerkkeja Lentopalloliitosta ja PHLU:sta 5 -10 vuoden
valein.

6.9 Toiminnan kehittaminen, palautekanavat ja ristiriitatilanteiden
hallinta

TOIMINNAN KEHITTAMINEN
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Johtokunta arvioi vuosittain kehittdmistarpeet ja valitsee ne toimenpiteet ja resurssit, joilla valittuja
toimintoja kehitetddn. Salpis ry on myo6s yhteistytssa seuratoiminnan kehittdmisen osalta Haaga-
Helia instituutin ja Vieruméaen kanssa.

Johtokunta ja valmennuspdaaéllikkd paattavat yhdessa valmennustoiminnan ja — koulutuksen
kehittAmistoimenpiteista ja resursoinnista.

PALAUTEKANAVAT

Palautetta voi antaa joukkueenjohtajalle, valmentajalle, johtokunnan jasenelle tai suoraan
Salpiksen nettisivujen kautta: http://salpis.sporttisaitti.com/seuran_esittely2/yhteystiedot/

RISTIRITATILANTEIDEN HALLINTA

Seura pyrkii kasittelem&an ongelmatilanteet mahdollisimman asiaankuuluvasti ja ketdan
loukkaamatta. Joukkueiden sisalla syntyneet ongelmat ratkaistaan ensisijaisesti joukkueen sisalla.

1. Taustaa

Salpis Ry:ssé jokaisella pelaajalla seké kaikilla ohjaajilla, valmentajilla ja muilla toimijoilla on oikeus
asialliseen, rauhalliseen, toisia arvostavaan ja kunnioittavaan hyvakaytoksiseen seka tasa-
arvoiseen tyoskentely-ymparistoon. Tama koskee valmentajien, ohjaajien ja muiden toimijoiden
suhtautumista pelaajiin, seké pelaajien suhtautumista kanssa pelaajiin, valmentajiin, ohjaajiin ja
muihin toimijoihin.

Edellisen liséksi toimivan harjoittelun ehdoton edellytys on harjoitusrauha ja valmentajien, ohjaajien
ja muiden toimijoiden ohjeiden noudattaminen. Elleivat yll& mainitut asiat ole kunnossa, on vaarana
se, etta pelaajat eivat kehity, pelaajat seka toimijat vasyvat ja turhautuvat, tydskentelyilmapiiri
hairiintyy ja tAmé&n seurauksena tulee lopettamisia seké pelaajien etta toimijoiden keskuudessa.

Taman toimintaohjeen tarkoituksena on aikaansaada ja varmistaa kaikille pelaajille ja toimijoille
hyva tydskentelyilmapiiri ja harjoitusrauha, ja talla tavalla osaltaan motivoida kaikkia pelaajia ja
toimijoita urheiluharrastuksen jatkamiseen ja seurassa toimimiseen, seka edistaa pelaajien
kehittymista. Tama ohje koskee kaikkia Salpis Ry:n joukkueita kaikessa Salpis Ry:n nimissa
tapahtuvassa toiminnassa. Ohje on voimassa toistaiseksi.

2. Suhtautuminen kiusaamiseen

Salpis Ry:ssa on muiden kiusaamiseen suhtautumisessa ns. nollatoleranssi, eli toisten kiusaamista
ei hyvaksyta missaan muodossa, ja siihen puututaan valittomasti. Kiusaamiseksi tulkitaan
harjoittelurauhan rikkominen muuta joukkuetta hairitsevalla kaytokselld, toisen fyysisen
koskemattomuuden loukkaaminen tai silla uhkaaminen, sekéa kaikenlainen henkinen vakivalta
(kuten nimittely, osoittelu yms. kaytos).

3. Joukkuekohtaisten pelisdantdjen laatiminen

Jokaisella joukkueella tulee olla kirjallisesti laaditut pelisaannot joissa on kasitelty myoés
kayttaytymisasioita ja suhtautumista muihin. Joukkueen pitavét ensin pelaajien, valmentajien ja
joukkueenjohdon kesken pelisaantd-keskustelun jossa kaydaan yhdessa lapi miten joukkueessa
toimitaan, miten joukkueessa ja seurassa kayttaydytaan, ja mita varten harjoitusrauha vaaditaan.

Lentopallon erikoisseura vuodesta 1969 alkaen.


http://salpis.sporttisaitti.com/seuran_esittely2/yhteystiedot/

21

Samalla kdaydaan lapi mita seuraa, jos pelisdantdja rikotaan. Taman jalkeen pelisddnnét ja niiden
rikkomisen seuraamukset kaydaan lapi myos joukkueen pelaajien huoltajien kanssa. Nain
huoltajatkin tietavat mita on sovittu, ja osaavat kiinnittda asiaan huomiota. Saanndét on toimitettava
johtokunnalle.

4. Menettelytavat ja seuraamukset mikali kiusaamista esiintyy

Tarkeinta on pyrkiad ehkaiseméaéan ongelmat jo ennakolta. Ongelmiin puuttuminen ja huoltajien
mukaan ottaminen mahdollisimman aikaisessa vaiheessa seka yhteisesti laaditut pelisddnndt ovat
avainasemassa ongelmien ennaltaehkéaisyssa ja niiden ratkaisemisessa.

Joukkueen valmentajien ja ohjaajien tulee myés saada tietoonsa pelaajien kaikki harjoitteluun ja
harrastamiseen vaikuttavat terveydelliset asiat ja mahdolliset erityispiirteet. Talla on suuri merkitys
ongelmien ennaltaehkéisyssa.

Mikali kiusaamista kuitenkin esiintyy, siihen puututaan valittomasti asteittain vakavampien
seuraamusten muodossa seuraavasti:

1. Valmentaja puuttuu kiusaamiseen / hairitsevaan kayttaytymiseen ja kannustaa asialliseen
harjoitteluun.

2. Valmentaja antaa varoituksen jatkotoimenpiteista.

3. Valmentaja sulkee harjoitteesta jadhylle esim. salin nurkkaan, ottaa yhteyden kotiin ja
keskustelee huoltajan kanssa.

4. Valmentaja sulkee pelaajan harjoituksista, ottaa valittdmasti puhelimitse yhteyden pelaajan
huoltajaan ja pyytaa hakemaan pelaajan kotiin. Samalla valmentaja sopii erillisen
keskustelutilaisuuden huoltajan kanssa ja tahan tilaisuuteen osallistuu my6s seuran edustaja.

5. Harjoituksiin osallistumisen salliminen vain huoltajan I&sné ollessa.
6. Valmentaja antaa maaraaikaisen harjoittelukiellon ja tiedottaa kotiin.
7. Johtokunta kasittelee asian ja voi erottaa seurasta.

8. Jos kiusaaminen on fyysista voimankayttoa, niin siirrytadn heti kohtaan 3.

7 Valmennustoiminta

Tassa osassa kasikirjaa kasitellaan Salpiksen valmennuksellisia tavoitteita. Ohjeistus ja tavoitteet
noudattelevat lentopalloliiton yleisia linjauksia. Huipulle tdhtaavan pelaajan urheilijan polku on
maaritelty Lentopalloliiton lentopalloilijan polun kuvauksessa (2013). VAhemman tavoitteellisesti
toimivillekin harrastajille ja valmentajille lentopalloilijan polku antaa kasityksen eri ikdkausina
tavoiteltavista osaamisen tasoista.

7.1 Urheilijan fyysismotorisen harjoittelun tavoitteet ja herkkyyskaudet

7.1.1 Ikavuodet 6-8
Ensimmainen motorinen herkkyyskausi on syntymasta kahdeksaan ikavuoteen. 6-8 -vuotiaiden
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harjoittelussa on huomioitavaa, etta lajiin ja likkumiseen tutustutaan paasaantoisesti leikkien
avulla. Lapsen luontaista liikkkumishalua tulee valmennuksessa tukea eika latistaa liiallisin
valmennustavoittein.

Motoristen perustaitojen monipuolinen harjoittelu

e tasapainotaidot
e pallon kasittelytaidot
¢ liikkumistaidot, monipuoliset hippaleikit

Lajitaitojen oppiminen

e turvallinen pallon kiinniottaminen kopilla

e pallon heitto kahdella kadella ala- ja ylakautta
e sormilydnnin alkeet

e hihalyonnin alkeet

e ala-aloitus

¢ lentopallon taitomerkki- ohjelman suorittaminen

Koordinaatio

e juoksukoulu, esim. kanta-pakara juoksu
e polvennostojuoksu

e vanneradat

e pujottelu

Nopeus

e liikenopeus herkkyys leikkien kautta

¢ reaktionopeus ja herkkyys leikkien kautta
e pallon heittdminen (erityisesti tytoilla)

e yleisurheilun hypyt, heitot ja juoksut

e oman kehon painolla tehtavét harjoitteet temppuilun varjolla
¢ lihaskunto oman kehon painolla leikkien ja temppujen avulla
e cerilaiset teline- ja esteradat

e Kkeskivartalon vahvistaminen aloitetaan leikkimielisin haastein

Liikkuvuus

e alku- ja loppuverryttelyn opettaminen
e venyttely opettaminen
o aktiivisen liikkuvuuden tarkkailu -valmentajan puuttuminen tarvittaessa.

Kestavyys

e monipuolista liikuntaa joka péaiva 30-60 min
o erilaiset pelit, leikit ja kisailut
e Kkavellen tai pyoréillen kouluun!
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7.1.2 Ikavuodet 9-10
Toinen taidon herkkyyskausi on vuosien 9-12 valilla. Taitojen oppimiskyky on suurimmillaan néiden
ikévuosien aikana!

Yleistaitavuuden kehittdminen ja vahvistaminen

o cerilaiset pallotemput ja — pelit
e yleisurheilu

Lajitaitojen vahvistamista ja uusien oppimista

¢ hihalydnnin ja sormilyénnin osaaminen

e kenttapuolustusliikkeet, kierahdys, tiikeri

e iskulydnnin ponnistuksen ja kokonaissuorituksen kehittaminen
e pelaajalla oma lentopallo kotona kotitehtévid varten

¢ lentopallon taitomerkki- ohjelman suorittaminen

Koordinaatio

e jalkojen taitavuus erilaisten ketteryys- ja koordinaatioratojen avulla
e ka&sien taitavuus erilaisten kiinniotto- ja heittoharjoitteiden avulla
¢ lajin itse tarjoamat koordinaatioharjoitteet, esim. iskulydntiaskeleet, torjunta-askeleet

Nopeus

e liikenopeus ja reaktionopeus, esim. pelit ja kisailut, joissa paljon nopeita pysahdyksia ja
likkeellelahtoja

e kaden liikenopeuden kehittdminen, heittdminen (erityisesti tytot)

e yleisurheilun hypyt, heitot ja juoksut

e nopeusvoimaperiaatteella hypyt, loikat ja kinkkaukset
e lihaskunto oman kehon painolla

e keppijumppa

e riittAvasti huomiota keskivartalon vahvistamiseen

Liikkuvuus

e alku- ja loppuverryttely osana harjoittelua
e venyttelyn vaatiminen
e aktiivinen liikkuvuus

Kestavyys

e monipuolista liikuntaa joka paiva -60min tai enemman ohjattujen harjoitusten lisaksi
o erilaiset pelit, leikit ja kisailut
e kavellen tai pyoraillen kouluun!
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7.1.3 Ikdvuodet 11-12
Toinen taidon herkkyyskausi on vuosien 9-12 valilla. Taitojen oppimiskyky on suurimmillaan néiden
ikévuosien aikana!

Yleistaitavuuden vahvistamista edelleen

erilaiset pallotemput ja — pelit
yleisurheilu

Lajitaitojen vahvistamista ja uusien oppimista

tytot kuudella pelaamisen opettelua (jalkimmaisella vuodella)
pojat kuudella pelaaminen jalkimmaisella vuodella (D-ik&ising)
torjuntatekniikka

ylaaloitus

hyokkays yhden jalan ponnistuksella

kotitehtavia taidon harjoitteluun

Nopeus

Voima

likenopeus ja reaktionopeus, esim. lajiharjoittelussa nopeita reaktioita palloon ja rajahtavia
likkeellelahtdja

muut pelit ja kisailut, joissa paljon nopeita pyséahdyksia ja liikkeellelahtoja

kaden liilkenopeus, heittdminen (erityisesti tytot)

yleisurheilun hypyt, heitot ja juoksut

keppijumppa, tavoitteena oppia kyykyn, rinnallevedon ja tempauksen tekniikat
keskivartalon voima ja hallinta, monipuoliset kuntopiirit
erilaiset kuntopallon heitot - nopeus ja rajahtavyys, lihaskestavyys

Liikkuvuus

alku- ja loppuverryttely osana harjoittelua
venyttelyn vaatiminen
aktiivinen liikkkuvuus

Kestavyys

monipuolista aerobista liikkuntaa joka paiva 30-60min
erilaiset pelit, leikit ja kisailut
kavellen tai pyoraillen kouluun!

7.1.4 Ikavuodet 13-14

Nopeus

juoksunopeus (liike- ja reaktionopeus)
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e kaden liikenopeus
¢ lajinomainen nopeus (liikkeet torjunnassa, kenttdpuolustuksessa ja ponnistuksissa)
e reaktionopeus nakodarsykkeeseen

Voima
—>tytdilla voiman kehittymisen herkkyyskausi

e perusliikkeet: rinnalleveto, jalkakyykky, ylivedot ja leuanvedot

e perusvoimaharjoittelu nopeusvoimaperiaatteella

e hyppely- ja loikkaharjoitteet

e lihaskestavyys

e kuntopallon heitot

e nopeusvoimaharjoittelu hyppelyilla

e olkap&én ja lapa-alueen vahvistaminen

¢ valmistautuminen vapaapainoharjoitteluun liikkeratoja opettelemalla pienilla painoilla (pojat)

Liikkuvuus

e aktiivinen liikkuvuus
e rintaranka, olkanivelet, lantio

Kestavyys

¢ lajinomainen kestavyys lajiharjoittelun kautta
e yleinen kestavyys kokonaisliikuntamaaran kautta
e aerobinen harjoittelu

7.1.5 lkdvuodet 15-16

Nopeus

e juoksunopeus (liike- ja reaktionopeus)

e nopeusharjoittelu nakodarsykkeeseen perustuen

e kaden liikenopeus

¢ lajinomainen nopeusharjoittelu (teknisesti oikeat ja tehokkaat lajisuoritukset)

Voima

e perusvoimaharjoittelu, muista liikenopeuden yll&apito kontrastiharjoittein
e nopeusvoima (rajahtava ja pikavoima)

e kuntopalloheitot

e vapaapainoharjoittelu

¢ huoltava voimaharjoittelu

Liikkuvuus

e aktiivinen liikkuvuus
e passiivinen liikkuvuus
¢ harjoittelu palauttavana (pojilla enemman kuin tytoilla)
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Kestavyys

e aerobista harjoittelua myds erillisena yksildllisyys huomioiden
e osittain lajiharjoittelun kautta
e palauttava aerobinen harjoittelu

7.1.6 lkdvuodet 17-19

Nopeus

e reaktionopeus nékoarsykkeeseen
e ponnistuskontaktin nopeus
¢ lajinomainen nopeus tehokkaiden lajisuoritusten kautta

Voima
- pojilla voiman kehittymisen herkkyyskausi

e vapaapainoharjoittelu nopeusvoimaperiaatteella

e kuntopallon heitot

o yksilollisyys

o tyt6illa enemman voimaharjoittelua kuin pojilla

¢ voimaharjoittelussa kontrastivoima mukana liikenopeuden sailyttamiseksi

Liikkuvuus

e aktiivinen liikkuvuus
e palauttava passiivinen venyttely

Kestavyys

¢ lajinomainen kestavyys lajiharjoittelun maaran kautta
e aerobinen kestavyys palauttavana harjoitteluna (lenkkeily, uinti)
o yksil6lliset tarpeet huomioiden

7.2 Urheilijan psyykkisen valmennuksen tavoitteet

6-8-vuotiaiden psyykkisessa valmennuksessa tavoitteena on kehittda lapsille kyky toimia
erilaisissa pelikokoonpanoissa ja erilaisuuden hyvaksyminen. Kognitiiviset pelitaidot kehittyvat
mallioppimisen kautta mielikuvien kayttoon. Lapsi tottuu myds kilpailutilanteisiin ja hanen
avaruudellinen hahmottamiskykynsa kehittyy.

9-10-vuotiaiden psyykkisen valmennuksen tavoitteena on saada lapsi omaksumaan minakuvansa.
Valmennuksella kehitetddn lapsen kasvamista psyykkiseen kestavyyteen. Tavoitteina on my6s
kilpailutoimintaan sitoutuminen ja motivoituminen taito- ja taktiikkaharjoitteluun.

11-12-vuotiaiden psyykkisessa valmennuksessa tavoitellaan harjoittelutaidon vakiinnuttamista.
Tama tarkoittaa keskittymiskyvyn, tavoitteellisuuden, pitk&janteisyyden ja sisukkuuden
kehittamista. Tavoitteena on myds ottaa vastuuta harjoittelun ja pelisuoritusten laadusta seka
tydstaa itseohjautuvuutta ja omia urheilullisia tavoitteitaan.
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13-14-vuotiaiden psyykkisen valmennuksen tavoitteena on 16ytaa huippu-urheilijatyypit ja sitouttaa
heidat maajoukkuetoimintaan. Myds psyykkisten menestystekijoiden merkityksen ymmartaminen
osana omaa kokonaisharjoitteluaan on tarkeaa.

15-16-vuotiaiden psyykkisen valmennuksen tavoitteena on arvioida omia psyykkisia
kehityskohteitaan ja vahvuuksiaan pelikatsastuksen ja peliroolituksen nakdkulmasta. Tavoitteena
on myds henkilokohtainen psyykkisen kilpailusuunnitelman oppiminen, itsendinen sitoutuminen
maajoukkuetoimintaan seka joukkueurheilun psyykkisten menestystekijdiden omaksuminen.

17-19-vuotiailla psyykkisen valmennuksen tavoitteena on vakiinnuttaa huippusuoritus ja
ammatillinen ote. Tavoitteena my6s ymmartaa roolinsa yksiléurheilijana joukkuelajissa.

7.3 Valmentajayhteistyo ja Tutor - toiminta

VALMENTAJAYHTEISTYO

Suomen lentopallovalmentajien vuonna 2003 perustettu valmentajakerho on osa Suomen
Valmentajat ry:td. Vuoden 2013 vuoden loppupuolella jasenmaara oli 273 (15.11.2013). Suomen
lentopallovalmentajien toiminnan tarkoituksena on kerata kaikki Suomessa lentopallovalmennusta
harjoittavat valmentajat juniorivalmentajista liigavalmentajiin saman rekisterin alle. Salpiksen
valmentajilla on mahdollisuus olla Suomen Lentopallovalmentajat ry:n yhteis6jasenena seuran
kautta.

Salpiksen valmentajat tekevat aktiivisista yhteistyota yli ikakausien. Valmentajalla on mahdollisuus
kysya ja saada tukea seka kollegoilta ettéd seuran toimijoilta ja valmentajat jakavat tietdmystaan
seuraaville ikaluokille alaspain. Valmentajat tapaavat toisiaan valmentajatapaamisissa 1-2 kertaa
kaudessa. Valmentajat tapaavat muita valmentajia ja suhtautuvat avoimesti myds muiden seurojen
valmentajiin seka alue- ettd maajoukkuevalmennukseen.

TUTOR-TOIMINTA

Uuden valmentajan ja ohjaajan perehdyttamisté varten Salpis kayttaa tutor-henkiléa. Tutor on
kokeneempi valmentaja, joka tuntee lajin ja seuran. Han opastaa ja tukee uutta valmentajaa alussa
ja jatkossakin.

7.4 Valmennuslinjauksen ja ohjeet ikakausittain
JUNIORIT

e juniorit noudattavat seuran ja joukkueen pelisdantéja.

e harjoituksissa ja harjoitteissa huomioidaan yksiléllinen ik&-, taito ja kehitystaso.

o pelipaikkarooleja ei maarata liilan aikaisin, vaan kaikki pelaavat kaikkia paikkoja. Roolitus
alkaa nakya C-junioreissa.

o harjoitukset suunnitellaan fyysisesti, psyykkisesti ja sosiaalisesti kehittaviksi.

e pelaajat voivat osallistua harjoitusten suunnitteluun niin sovittaessa.

¢ harjoituksissa pidetdan osallistujalistaa.

e harjoitusten maarat/kerrat: F-E —juniorit 2 t / vko, D-A —juniorit 3 x 1,5 t / vko + ylimaarainen
fysiikkaharjoittelu

e joukkue voi osallistua aluesarja- ym. peleihin ja turnauksiin.

e joukkueella on oltava mukana peleissa ja pelimatkoilla vastuuvalmentaja tai varahenkil®.
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e F-D - junioreissa pelaavat kaikki, jotka haluavat.

e kenenk&én ei ole pakko osallistua kilpailutoimintaan.

¢ ryhma voi harjoitella vain harrastusmielessa.

¢ valmentajat huomioivat joukkueita ja harjoitteluryhmia muodostettaessa mm. seuraavat

seikat:
o ryhman taidot
o ryhmékoko
o harjoituspaikka ja olosuhteet
o valmentajien riittdvyys
o kaverisuhteet
o taloudellisuus seuran ja perheiden nakoékulmasta
o yksilotoiveet, jos mahdollista

o ym. seikat

¢ Valmentajan suosituksesta juniori voi harjoitella ja pelata ikatasoaan vanhempien mukana,
juniori voi harjoitella myds nuorempien kanssa.

e Harjoitukset pyritaan pitdmaan yhta aikaa samassa paikassa useammalle saman
ikaryhman joukkueelle.

e Joukkueen tueksi kootaan vanhempien verkosto, heidan joukostaan valitaan
joukkueenjohtaja ja muita tarvittavia henkildita.

e Junioreista pyritdan pitamaan harrastekerho, nain taataan kaikille mahdollisuus harrastaa
lajia

o Kesadlla pyritaan jarjestamaan avoin beach — ja lentopallokoulu.

e Seura pyrkii jarjestamaan vuosittain lilkuntaleikkikoulun.

ERIKOISTUMINEN

Lapsia ja nuoria kannustetaan monipuoliseen liikunnanharrastamiseen. Muiden lajien harjoitukset
ja kilpailuajat hyvaksytaan. Joukkueille annetaan muita nimia kuin 1,2,3. Esim. vérit tai joukkueen
omat keksimét nimet.

Jos ns. ykkdsjoukkue tehdaan, sen kasaamisesta vastaa valmentaja ja han voi konsultoida
valmennuspaallikkdd. Seuran suosituksesta aikaisintaan C-ikaryhméssa voi koota
ykkdsjoukkueen. Silloinkin on katsottava asiaa enemman pelaajien kehittymisen kannalta kuin
joukkueen hetkellisen menestymisen kannalta. Valmentajan on harkittava vaikutuksia
“ykkésryhman” ulkopuolelle jaaviin

EDUSTUSJOUKKUE

Edustusjoukkue-toiminnan tavoitteena on pelata lentopalloliiton 1-3-sarjoissa. Naisten ja miesten
huippulentopallossa teemme yhteistydta alueen seurojen kanssa. Omien junioreiden kehittymista
pyritdan tukemaan maksamalla osa alue- ja maajoukkueleirikustannuksista.

AIKUISTOIMINTA

e Seura jarjestaa aikuisten harrastustoimintaa.
e Lasten vanhempia aktivoidaan mukaan seuratoimintaan.
e Seura pyrkii jarjestamaan pehmis-pomppis — toimintaa.
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8 Tiedotus ja markKkinointi

8.1 Ulkoinen ja sisdainen viestinta

Seuran viestinnan tavoitteena on luoda todenmukainen ja mydnteinen kuva seurasta. Viestinnan
tarkeimmat kohderyhmat ovat seuran jasenet, seuran jarjestamien tapahtumien osanottajat,
yhteistydkumppanit, media ja yleiso. Viestinnasta vastaavat seuran puheenjohtaja ja sihteeri.

Viestinta kattaa mm. seuraavat osa-alueet:

e Yhteystydsopimukset
e Seuran talous

e Junioritoiminta

e Kilpailutoiminta

8.2 Viestintakanavat
KOTISIVUT

Seuran kotisivut [6ytyvat osoitteesta: www.salpis.fi ja ne toimivat sisdisen viestinnan tarkeimpana
kanavana. Paasivulta |6ytyvat seuran ajankohtaisimmat asiat ja uutiset. Jokaisella joukkueella on
omat sivustonsa, joita joukkueet itse yllapitavat. Joukkuesivustolta [6ytyvat ottelu- ja
harjoituskalenterit, toimihenkildiden yhteystiedot, pelaajaesittelyt, joukkuekuvat jne.

LEHTI
Seuralta ilmestyy satunnaisesti oma lehti, jota jaetaan Hollolan alueella.
LEHTI-ILMOITTELU

Lehti-ilmoittelua kaytetdan tarpeen mukaan etenkin uuden kauden alussa ja seuran jarjestamien
tapahtumien markkinointiin.

SOSIAALINEN MEDIA

Seuralla on oma FaceBook-sivusto ja joillakin joukkueilla omat erilliset sivustonsa.
SAHKOPOSTI

Sahkopostia kaytetaan eri ryhmien sisdiseen viestintaan.

8.3 Markkinointi ja sponsorointi, seuran logo ja seura-asut ja -tuotteet

Seura esittelee kotisivuillaan ja FaceBook-sivuilla toimintaansa. Seura mainostaa urheilukouluja,
harjoituksia ja kilpailuja paikallislehdistossa. Lisaksi mainonnassa kaytetaan kouluihin jaettavia
mainoksia.

Joukkueet voivat halutessaan tehda kirjallisia yhteistydsopimuksia yritysten kanssa. Sopimuksessa
kerrotaan yhteistydmuodot, joukkueen velvoitteet ja yrityksen nékyvyys ja yrityksen tuki. Yrityksen
nakyvyys voi olla joukkueen omissa asuissa ja/tai joukkueen sivuilla.

Seuran virallinen logo 16ytyy kotisivuilta.
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Seura-asuilla mainostetaan seuraa ja luodaan yhteista Salpis-henkeda. Joukkueet kayttavat
otteluissa yhtenaista peli-asua, jonka he hankkivat itse. Seura-asujen hankintapaikasta paattaa
johtokunta vuosittain.

9 Kilpailut ja tapahtumat

TURNAUSTEN JA OTTELUIDEN JARJESTAMINEN

Seuran joukkueet jarjestavat turnauksia ja otteluita. Ohjeet turnausten jarjestamiseksi l0ytyvat
seuran kotisivujen materiaalisalkusta. Ohjeistus noudattaa Suomen lentopalloliiton junnulentis.fi
sivustolla annettuja maarayksia.

TAPAHTUMAT, POWER CUP

Suomen lentopalloliitto jarjestaé vuosittain kesaturnauksen kesékuun ensimmaisena
viikkonloppuna. Joukkueet ilmoittautuvat itse. Seura nimeé&a vuosittain Power Cup yhteyshenkilon.

TURNAUSMATKAT

Joukkueet hoitavat itsendisesti turnausmatkajarjestelyt ja kustannukset. Liikenneturvallisuudesta
huolehditaan matkoilla; kaytetaan turvavoita, noudatetaan nopeusrajoituksia ja likennesaantoja.
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10 Lihashuolto, ravinto ja oheisharjoittelu

Kehitys

Ravinto

RAVINTO

Miksi urheilijan tulee kiinnittdé& huomiota ruokavalioon?

Pelkastaan saannoéllinen urheilu ei riitd takaamaan optimaalista kasvukehitystd, vaan myods
ravinnolla on siind keskeinen merkitys. Oikeanlainen ruokavalio auttaa elimistéa palautumaan
yksittdisesta urheilusuorituksesta, pitaa ylla jo tapahtunutta kehitystéa ja on olennainen osa
urheilijan jaksamista. Terveellisesti koostettu ruokavalio myos ehkaisee loukkaantumisia, silla
talldin elimist6 saa tarvittavat ravintoaineet pitaakseen tuki- ja liikuntaelimiston vahvana ja
terveena.

Ravintovalmennus

Erityisesti nuoruusvaiheessa on tarkeaa ohjata urheilijan ruokavalintoja oikeaan suuntaan. Silloin
valmentajan tehtavana on pitda yhteytta nuoren, hanen kotinsa ja koulun valilla ruokavalintojen
kontrolloimiseksi. Tarke&a on, etta ravinnosta saatava kokonaisenergian maara on riittava
harjoitteluun ndhden ja siitda saadaan kaikki kehitykseen tarvittavat ravintoaineet. Erityisesti nuorten
tyttdjen ruokavaliossa valmentajan tulisi kiinnittd& huomiota riittdvaan proteiinin saantiin.

Lapsena ja nuorena opituille hyville ravitsemustottumuksille on helppo rakentaa aikuisian kovaan
harjoitteluun tarvittava ravintokayttaytyminen.

Ravinto-ohjelman laatiminen on valmentajan vastuulla, vaikka kaytannoén toimintaa ohjaakin
urheilija ja lopulliset ruokavalinnat han tekee itse. Ravintovalmentajan apuna kayttdminen on
suositeltavaa, jos valmentajalla ei ole riittavaa tietdmysta ravitsemusasioista. Myds urheilijan olisi
hyva opiskella ravitsemuksen teoriaa, jotta h&n osaisi itse tehda oikeita valintoja ruokavalioonsa.
Lahtokohtana ruokaohjelman laatimiselle on lajin vaatima kokonaisenergia ja ravintoainesuhteiden
jakautuminen. Ruokavalio yksil6idaan lajin liséksi urheilijan ian, sukupuolen ja koon mukaan.

Vuorokauden kokonaisenergia harjoituskaudella ja sen jakauma (suuntaa-antavat tavoitetasot):
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Palloilulajit

Kokonaisenergia Proteiinit Hiilihydraatti Rasva
2500-4000kcal 1.5-3.0g/kg 5-8g/kg 0.7-1.2g/kg
35-55kcal/kg 15-20% 60-75% 15-20%

Vitamiinit ja kivenndisaineet

Kovaa harjoittelevien urheilijoiden ruokavaliossa on vitamiinien ja kivennaisaineiden runsaalla
saannilla tarkea merkitys, silla entsyymi-, hormoni- ja lihastoiminta sekd aineenvaihdunta ovat
hyvin vilkkaita. Lahtokohtana kaikkien vitamiinien ja kivennéisaineiden riittavalle saannille on
monipuolinen ruoka.

Nesteytys

Riittdva juominen suoritusta ennen, sen yhteydessa ja jalkeen auttaa sailyttAmaan
suorituskapasiteetin ja ehkaisee nestehukan seka lampdohalvauksen syntymista. Ohjesaanténé on,
ettd suorituksen aikana tulisi nauttia 1-2 dl nestettd 15 minuutin vélein. Yli kahden tunnin
urheilussa (esim. turnaukset) voidaan veden liséksi kayttad urheilujuomia tai mehua.

LEPO

Riittava palautuminen harjoitusten valissa on urheilijalle hyvin tarkeaa, silla harjoittelun
aikaansaama kehitys tapahtuu elimiston ollessa lepotilassa. Kova harjoittelu aiheuttaa vaurioita
kudoksissa, joita elimiston korjausmekanismit alkavat paikata. Palautumisen aikana elimistd pyrkii
tekemaan kudoksista entista vahvempia. [Imiota kutsutaan superkompensaatioksi, johon kaiken
urheiluharjoittelun tulisi pohjautua.
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Suorituskyky

Kehitys

Aika

Kovaa harjoitusta tulisi siis aina seurata kevyempi, palauttava harjoitus. Paras harjoitusvaikutus
saavutetaan, kun urheilu, lepo ja ravinto suhteutetaan keskenaan.
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11 Liitteet

LIITE 1. Tahtiseuran auditointilomakkeet

Auditoinnin perustiedot

Lajiliitto Suomen Lentopalloliitto
Seura Salpis
Auditointipaivamaara 24/4/18

Seuraava auditointipdivamaara 24/4/21

Auditoijal nimi

Teemu Niemela

Auditoija2 nimi

Kustaa Ylitalo

Auditoija3 nimi

Jatetty tyhjaksi

Auditoijal s-posti

teemu.niemela@lentopalloliitto.fi

Auditoija2 s-posti

kustaa.ylitalo@phlu.fi

Auditoija3 s-posti

Jatetty tyhjaksi

Seuran yhdyshenkil®

Timo Korkalainen

S-posti

koke.korkalainen@gmail.com

Osoite

Tyotjarventie 15 as 1, 15880
Hollola

Lapsien maara

92

Ohjaajien ja valmentajien maara

22

Liikkumista ja urheilua tukeva toimintaymparistd seurassa -arviointikriteerit

osallistua toimintaan varallisuudesta, etnisesta
alkuperasta, sukupuolesta, vammasta tai muusta
yksiloon liittyvasta syysta rilppumatta ja toimii
syrjinnén ehkaisemiseksi

Seura noudattaa yhdistyslakia ja seuran talous on Erinomainen
hyvin hoidettu

Seuralla on kirjallinen toimintalinja Hyva
Seuralla on ohjeet joukkueiden/ ryhmien Hyva
taloushallinnon hoitamisesta

Nuorilla on mahdollisuus vaikuttaa ja osallistua Riittava
seuran toiminnan toteuttamiseen tasavertaisina

aikuisten rinnalla.

Seura edistdd yhdenvertaista mahdollisuutta Erinomainen
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Seura jarjestdéd monipuolisia tapahtumia ja kilpailuja Erinomainen

Seura on tietoinen lasten ja nuorten turvallisuutta Hyva
edistavista toimintatavoista ja niita koskevista

suosituksista. Seuralla on toimintamalli turvallisuuden
edistdmiseksi.

Seura noudattaa maltillisuutta lasten urheilun Erinomainen
kustannuksissa

Seura tekee yhteisty6ta muiden seurojen ja Hyva
sidosryhmien kanssa.

Seura tekee mahdollisuuksien mukaan yhteisty6ta Hyva
koulujen kanssa

Seurassa kiitetaan ja palkitaan toimijoita Erinomainen
Seuran ohjaus- ja valmennustoiminta on Hyva

suunnitelmallista kaikissa ryhmissa.

Seurassa on suunnitelma, miten uudet ihmiset Hyva
perehdytetd&n seuran toimintaan.

Seuran ohjaajat ja valmentajat seka muut Hyva
seuratoimijat ovat koulutettuja ja heidan osaamisen
kehittdminen on suunnitelmallista ja sité tuetaan.

Ryhmisséa on ohjaajia/ valmentajia vahintaan yksi Riittava
ohjaaja/10 lasta. Paikalla on vahintaan yksi taysi-
ikainen vastuuhenkild.

Seurassa on sovittu, miten asioista viestitaan. Hyva
Viestinta on avointa ja ajan tasalla olevaa Riittava
Ryhmilla/ Joukkueilla on kaytdssa toimivat Riittava

viestintavalineet.

Seuran nettisivuilta 16ytyvat toimintalinja seka Hyva
yhteystiedot ja vastuualueet.

Seura, joka on saanut Sinetin, pitda Sinettid esilla Hyva
seuran viestinnassa seka viestii nettisivuilla siita, mita
Sinettiseura-tunnus tarkoittaa.

Innostuksesta intohimoon -arviointikriteerit

Seura on tehnyt tyytyvaisyyskyselyt lapsille ja Kylla
kasitellyt kyselyn tulokset seurassa

Seura on tehnyt tyytyvaisyyskyselyt nuorille ja Kylla
kasitellyt kyselyn tulokset seurassa

Seura on tehnyt tyytyvaisyyskyselyt valmentajille ja Kylla
seuratoimijoille, ja kasitellyt kyselyn tulokset seurassa
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Seura on tehnyt tyytyvaisyyskyselyt vanhemmille ja
kasitellyt kyselyn tulokset seurassa

Seurassa on hyva ja kannustava ilmapiiri.
Lasten urheilemisessa nékyy innostus ja ilo.

Lapset ja nuoret padsevat osallistumaan omaan
harjoitteluun, valmennukseen ja kilpailuihin
vaikuttaviin paatoksiin.

Seuralla on yhteisiad seurahenkeda vahvistavia
tilaisuuksia. Ryhmilla /joukkueilla on omia
yhteishenkeé nostattavia tapahtumia.

Urheilun Pelisdaantokeskustelut on kayty lasten ja
nuorten seka heidan vanhempiensa kanssa.

Kylla

Hyva
Hyva

Riittava

Hyva

Erinomainen

Monipuolisista liikuntataidoista vahvoihin lajitaitoihin ja hyvasta fyysisesta
harjoitettavuudesta systemaattiseen harjoitteluun -arviointikriteerit

Lasten/ nuorten kokonaisliikuntamaaraé seurataan

Omaehtoiseen liikkumiseen kannustaminen

Monipuolisuus: Lapsilla on ohjelmassa muiden lajien

harjoittelua varsinkin sellaisilla lapsilla, jotka

harjoittelevat seurassa useita kertoja viikossa - miten
monipuolisuus nakyy harjoituskerran sisélla. Seura ei

esta muiden lajien harrastamista.

Harjoitukset ovat hyvin organisoituja. Ne varmistavat

jokaiselle osallistujalle mahdollisimman paljon
suorituksia

Seura tarjoaa eri tavalla kehittyneille / motivoituneille

tai erityistarpeita omaaville lapsille ja nuorille
vaihtoehtoja harrastamiseen. Seura voi olla
pelkastaan profiloitunut kilpa- tai
harrasteurheiluseuraksi ja on kertonut siita selvasti
omassa viestinnassaan.

Lapsella ja nuorella on mahdollisuus seurata omaa
kehittymistaan taidoissa ja fyysisissa
ominaisuuksissa.

Riittava
Hyva

Riittava

Hyva

Riittava

Hyva

Urheilullisesta elamantavasta terveeksi urheilijaksi -arviointikriteerit

Edistetaan urheilullisia elaméantapoja (lepo, ravinto,
paihteettoémyys, riittava liikunnan maaré, henkinen
hyvinvointi) ja seurataan niiden toteutumista

Viestitaan lasten vanhemmille, valmentajille seka
lapsille etta nuorille urheilullisista elamantavoista
huomioiden eri ikatasot.

Hyva

Riittava
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Vanhemmille kerrotaan monipuolisen harjoittelun Riittava
merkittavyydesta seka lasten kehityseroista

Toiminnassa mukana olevat aikuiset toimivat Hyva
esimerkillisesti lasten ja nuorten kanssa toimiessaan

Kilpaileminen ja harrastaminen kehittavat -arviointikriteerit
Kilpaileminen ja harrastaminen on lapsille innostavaa | Hyva

Seuralla on yhteisesti sovittu toimintatapa: miten Hyva
sovitaan, mihin kilpailuihin tai turnauksiin

osallistutaan. Paatettdessa asioista kuunnellaan

vanhempia seka lapsia ja nuoria.

Kaikilla halukkailla on mahdollisuus osallistua Hyva
Kilpailutoimintaan.

Seurassa, jossa on tasojoukkueita ja -ryhmid on Riittava
etukateen sovittu miten joukkueet muodostetaan seka

miten joukkueesta toiseen siirtyminen on mahdollista

ja miten asiasta viestitaan.

llmapiiri on sellainen, etté lapset / nuoret, voivat Hyva
aidosti kertoa omia fiiliksia omasta kilpailuun
osallistumisesta ja suoriutumisesta.

Huomio on suoritusten onnistumisen arvioinnissa Hyva
sijoitusten sijaan.

On arvokasta myos harrastaa liikkuntaa/ urheilua Hyva
osallistumatta kilpailuihin.

Kommentit ja huomiot

Perustiedot kommentti | Jatetty tyhjaksi
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LIITE 2. Kausimaksut

KAUDEN 2018-2019 KAUSIMAKSUT:

F-juniorit 1 harj./vko 2 x 20 €

E-juniorit 1 harj./vko 2 x 25 € yht. 50 €. 2 harj./vko 2 x 50 € yht. 100 €
D-juniorit 3 harj./vko 2 x 75 € yht. 150 €

C-A -juniorit 3 harj./vko 2 X 95 € yht. 190 €

2-sarja naiset 3 harj./vko 2 x 125 € yht. 250 €

Aikuiset harraste kertamaksu yht. 20 €

Kausimaksu sisaltda 10 € jasenmaksun.

D-A-nuorten sisaralennus on 20 €, joka vahennetaan nuoremmasta D-A-nuoresta
sisaruksesta/sisaruksista ja ensimmaisesta maksuerasta.

Toisen seurassa siirtyvan tai lainapelaajan pelaajan kausimaksusta on paatetty, ettéa C- A-
nuoret maksavat 75 % kausimaksusta, kun kayvat 1-2 krt treeneissa ja muutoin
harjoittelevat omassa seurassaan.

LISENSSIEN HINNAT 2018-2019:

A -nuoret: 80 € (vakuutuksen osuus 80 €)
B -nuoret 80 € (80 €),

C-nuoret 80 € (80 €),

D- ja E-nuoret (03-06 synt.) 60 € (19 €)
F-nuoret 60 € (19 €).

Lisenssin voi ostaa myds ilman vakuutusta, jos oma tapaturmavakuutus korvaa
lentopallossa (myos kilpailut) sattuneet tapaturmat.

Lisatietoja ja omatoiminen ostaminen:
http://www.lentopalloliitto.fi/urheilua/kilpailu/lisenssit.html

Kysy lisda valmentajalta.
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LIITE 3. Valmentajan huonetaulu

Valmentajan
huoneentaulu

o Me arvostamme tyotasi ja haluamme kiittaa tarkeasta panoksestasi.

e Olen esimerkillinen.

e Kunnioitan omaa ty6tani, valmennettaviani ja muita seuran
jasenia, joiden kanssa tyoskentelen.

e Teen itse arvioinnin sinettiseurakriteereista kauden alkaessa 30.9.
mennessa.

e Toimin aina sinettiseuran ohjeiden mukaisesti.

e Koulutan ja kehitdn itseani valmentajana.

e Huomioin jokaisen pelaajan tasavertaisesti.

o Keskityn jokaisen pelaajan kehittdmiseen hanen omalla tasollaan.

e Pyrin ohjaamaan pelaajiani terveellisiin elintapoihin.

e Huolehdin, ettd joukkueessa noudatetaan seurassa listattuja
Reilun Pelin ohjeita ja etta niista keskustellaan.

e Kommunikoin pelaajien ja heiddan vanhempiensa kanssa

saannollisesti. Olen heille lojaali.

Lentopallon erikoisseura vuodesta 1969 alkaen.
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LIITE 4. Joukkueenjohtajan huonetaulu

Joukkueenjohtajan

huoneentaulu

e Arvostamme tarkead tyotasi lasten ja nuorten eteen, Kiitos!

e Vastaan joukkueen toiminnan ja talouden suunnittelusta ja
toteutuksesta.

e Toimin joukkueen edustajana ja edunvalvojana.

e Kutsun kokoon vanhempainkokoukset.

e Teen yhteistyota valmentajien, joukkueen, vanhempien ja seuran
kanssa.

e Vastaan tiedotuksesta joukkueen sisalla seka koteihin.

e Vastaan/organisoin joukkueen nettisivujen yllapidon.

e Vastaan/organisoin omien turnausten jarjestelysta (salivaraukset,
toimitsijat, buffetin organisointi).

e Vastaan vierasturnausten kuljetusten organisoinnista (lahtdajat,
kustannukset).

e Vastaan ja valvon, etta joukkueen toiminta on seuran
toimintaperiaatteiden mukaista.

e Olen johdonmukainen ja organisaatiokykyinen.

¢ Olen avoin ja helposti lahestyttava.

e Osoitan kiinnostusta tekeméaani ty6ta kohtaan.

e Tuen jainnostan pelaajia ja valmentajia.

e Huolehdin omasta jaksamisesta ja jaan tehtavia vastuuta muille

vanhemmille.

Lentopallon erikoisseura vuodesta 1969 alkaen.
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LIITE 5. Minilentiksen huonetaulu

Minilentis (7- 12 vuotiaat)

huoneentaulu

e Joukkueessa harjoittelen ryhmassa toimimista.

e Opettelen toimimaan kaikkien kanssa hyvassa ryhmahengessa.

e Kuuntelen valmentajan ohjeita ja neuvoja.

¢ llmaisen ajatukseni seka annan palautetta valmentajalle.

e Teen parhaani harjoituksissa ja otteluissa.

e Harjoitutan omia likkuntataitojani myos harjoitusten ulkopuolella.

e Annan joukkuekavereilleni harjoittelurauhan.

e Kannustan ja tuen joukkuelaisiani harjoituksissa ja otteluissa.

¢ lloitsen seka omista ettd muiden suorituksista.

e Noudatan yhteisia sdantoja harjoituksissa, otteluissa ja pelimatkoilla.

e Huolehdin henkilokohtaisista varusteistani ja pelivalineista.

e Tulen harjoituksiin vireana ja iloisella mielell&.

e Muistan kohteliaisuuden harjoituksissa ja otteluissa; tervehdin ja
kiitan.

e En tuota joukkuetovereilleni mielipahaa.

e Harjoittelen karsivallisesti.

Lentopallon erikoisseura vuodesta 1969 alkaen.
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LIITE 6. Junioripelaajan huonetaulu

Junioripelaajan
huoneentaulu

e Hienoa! Olet valinnut upean harrastuksen; lentopallon!

e Tulen ajoissa harjoituksiin ja otteluihin.

e Lammittelen omatoimisesti ennen harjoitusten alkua.

¢ Kuuntelen valmentajan ohjeita ja neuvoja.

¢ IlImaisen ajatukseni sekd annan palautetta valmentajalle.

e Harjoituksissa ja otteluissa kuuntelen ja keskityn tunnollisesti.

e Teen parhaani harjoituksissa ja otteluissa.

e Harjoitutan omia liikuntataitojani myds harjoitusten ulkopuolella.

e Hoidan koulutydni hyvin ja lep&an riittavasti.

e Annan joukkuelaisilleni harjoittelurauhan.

e Kannustan ja tuen joukkuelaisiani harjoituksissa ja otteluissa.

¢ lloitsen seka omista ettd muiden suorituksista.

e Noudatan yhteisia sdantoja harjoituksissa, otteluissa ja pelimatkoilla.

e Huolehdin henkilokohtaisista varusteistani ja pelivalineista.

e En harjoittele enka pelaa sairaana.

e Tulen harjoituksiin vireéna ja iloisella mielella.

¢ Muistan kohteliaisuuden harjoituksissa ja otteluissa; tervehdin, kiitéan
ja pyydéan anteeksi.

e Kayttaydyn hyvin myos pelikenttien ulkopuolella.

e En tuota joukkuetovereilleni mielipahaa.

¢ Kunnioitan vastustajaa ja erotuomaria.

e Harjoittelen karsivallisesti.

Lentopallon erikoisseura vuodesta 1969 alkaen.
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LIITE 7. Vanhemman huonetaulu

Vanhemman
huoneentaulu

e Lapsen harrastus tarkoittaa sitd, ettd myos vanhempi saa uuden harrastuksen

e Tama uusi harrastus tuo sinulle mm. uusia ystavia, hienoja elamyksia, perheen yhteisia
kokemuksia seka uusia taitoja

e Kannustamme kaikkia joukkueen pelaajia tasapuolisesti sekd tuemme valmentajia ja
muita joukkueen toimihenkiloita.

e Olemme aidosti kiinnostuneita lastemme harrastuksesta ja yllapiddmme kannustavaa
ja positiivista ilmapiiria seka harjoituksissa etta otteluissa.

e Olemme positiivisena esimerkkina pelaajille: kunnioitamme vastustajia ja tuomaria
otteluissa emmeka harrasta negatiivista kommentointia.

e Tuemme omalla toiminnallamme seuran ja joukkueen toimintaa, autamme
mahdollisuuksien mukaan talkoissa ja muissa seuran toiminnoissa.

e Osallistumme yhteisiin vanhempainkokouksiin ja piddmme yhdessa vastuun siitd, etta
sovitut asiat toteutuvat.

e Kannustamme lapsiamme my6s oheisharjoitteluun ja terveisiin elamantapoihin.

e  Kuuntelemme lapsiamme ja ymmarramme harrastuksen olevan lapsen oma juttu.
e Ymmarramme, ettd edustamme itsemme ja joukkueen lisdksi my0s sinettiseuraa ja
lajia.

e Noudatamme Salpis ry:n periaatteita ja pelisaantdéja.

e Olemme avoimia ja annamme palautetta mahdollisista kehityskohdista
joukkueenjohtajalle/seuralle.

e vanhempien ja perheiden arvokkaan tuen ansiosta lapset ja nuoret voivat harrastaa
hienossa lajissa seka seurassa. Kiitos!

Lentopallon erikoisseura vuodesta 1969 alkaen.



44

LIITE 8. Muistilista miniturnauksen jarjestijalle

10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

Jos turnaus jarjestetaan Hollolan Salpahallissa, varmista onko Salpis tehnyt
ennakkovarausta, tiedot [6ytyvéat arja.virolainen@hollola.fi tai antti.anttonen@hollola.fi tai
Timolta 0500-677763

Varaa sali seuraavasti: varaa yksi lohko lammittely& varten tunniksi ennen peleja. Varaa
saliaikaa mahdollisimman ”niukasti” esim. F-junnut 40 min per peli, E-D-junnut 60 min
per peli, C-A-junnut 75 min per peli

Salpahallilla tarvitse turnausavaimet, jotka saat seuran puheenjohtajalta tai varapj:Ita.
Lisaksi tarvitset koulutuksen, jotta voit kayttdd Salpahallin tekniikkaa mm. valot,
ilmastointi, valiverhot, katsomot, ovien lukitus.

Sovi turnausaika mahdollisesti muiden yhta aikaa turnausta pitavien salpislaisten kanssa
ja laadi otteluaikataulu, osallistuvat joukkueet |0ydat:
https://lentopallo.torneopal.fi/taso/sarja.php?turnaus=vb2016esuomi&sarja=M4

Sovi kuka toimii ns. turnausvastaavana, joka pitda aloituspalaverin ja vastaa
kokonaisuudesta

Sovi bufetti-jarjestelyt ja vastuuhenkil®, jonka ottaa myds yhteyttad edella mainittuun yhté
aikaa turnausta pitdvan joukkueen bufetti-vastaavaan, yhteystiedot Salpiksen kotisivulla
http://salpis.sporttisaitti.com/ilmoittautuminen-harjoitusryhmat/

Kutsu turnaukseen osallistuvat joukkueet sahkopostilla viimeistaan 2 viikkoa ennen
(sadhkopostiosoitteet [0ytyvét netista: junnulentis.fi). Pyyda kuittaus viestin vastaanotosta
ja ilmoittautuminen. Tarkista, etta kaikki kuittaavat viestin, jos ei, soita peraan. Laita
kutsuun mukaan kartta hallin sijainnista ja ilmoita mihin aikaan halliin paésee sisaan.
Valmentajapalaveri pidetdaan 0,5 tuntia ennen turnauksen alkua (tervehdi, tarjoa kahvit,
toivota hyvaa onnea, tarkista lisenssit), laita tieto kutsuun, tulosta s&annot ja opettele ne.
Saannot loytyvat osoitteesta: http://junnulentis.fi

Tulosta poytakirjapohjia valmiiksi riittavasti ja kirjoita niihin joukkueet valmiiksi
(Loytyvat Salpis-netista:

http://salpis.sporttisaitti.com/valmennus_ja_koulutus/ _materiaalisalkku/ ), varaa myds
turnauksen yhteenvetolomake, joka lI6ytyy osoitteesta: http://junnulentis.fi

Laadi otteluohjelman perusteella kenttdjako 1-4 kenttiin, tee isokokoiset
otteluohjelmalaput salin oviin kiinnitettaviksi, myds kenttanumerot isolla esim.
takaseinaan, varaa sinitarraa, kirjoita tulokset lappuihin turnauksen edetessa

Varaa ja nimeé joukkueille omat pukukopit, jos mahdollista

Ottelunkulkua helpottavat numeronayttétaulut, jotka I6ytyvat seuran varastosta
Salpahallista, jonka avaimia on valmentajilla

Laheta tiedot otteluiden tuloksista http://junnulentis.fi ohjeen mukaan ja ottelupoytékirjat
perassa kts. osoite netista

Tai sdilyta ottelutulokset jossain ainakin ko. vuosi, riippuu sarjatasosta?

Laita verkot, tuomaripdydét ja penkit valmiiksi n. tunti ennen turnausta (sdannoissé on
junnulentis.fi)

Hanki tuomarit ja kirjanpitajat, joka otteluun, tee ndista lista, tarkista, etta pilleja on
tarpeeksi, Ioytyvat yleensa buffettikassan pohjalta. nuorten aluesarjassa tuomareina
kaytetddn yleensé lepovuorossa olevien joukkueiden pelaajia eli jaa tuomari- ja
sihteeritehtavat tasaisesti kaikille

Siivoa paikat ja palauta bufettitavarat sovitusti, tilitd bufetti-tuotot ja palauta myés bufetti-
ostojen kuitit tilityksen yhteydessa kirjanpitoa varten

Kiita talkoovakea ja itseési olette tehneet arvokasta ty6ta

Ja kaikkein tarkein: Ala tee edella mainittuja yksin vaan jaa tehtavat muille

vanhemmille.

Lentopallon erikoisseura vuodesta 1969 alkaen.
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