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Hyva jasenemme,

Yhdistyksemme syyskokouksessa on tehty paatoksia, jotka vaikuttavat jasenetuihin. Kokouksessa
paatettiin toistaiseksi luopua yhdistyksen tarjoamista alennusseteleista, joita on voitu kayttaa erilaisiin
palveluihin. Hallitus on saanut asiasta useita yhteydenottoja, ja ymmarramme hyvin, etta paatos
herattaa tunteita.

Yhdistyksemme toimialue on laaja, kattaen Juupajoen, Mantta-Vilppulan, Oriveden ja Ruoveden alueet.
Alennuskuponkien yllapito edellyttaa vuosittaisia sopimuksia eri toimijoiden kanssa seka kaytettyjen
kuponkien laskutuksen tarkistamista ja maksamista. Vuonna 2025 kuponkien yhteisarvo oli noin 100 €
jasenta kohden ja vuonna 2024 noin 165 € jasenta kohden. Taman lisaksi yhdistys tarjosi 15 € arvoisen
ruokailuedun. Kuponkietujen vahentaminen edellisena vuonna ei kuitenkaan tuonut riittavia saastoja.
Toimialueen laajentuessa syksylla 2025 hallitus joutui arvioimaan kuponkien kayton jatkoa myos
toimivuuden nakdkulmasta.

Yhdistyksemme jasenmaara on ollut laskussa jo useamman vuoden ajan, mika on vaikuttanut suoraan
yhdistyksen taloudellisiin resursseihin. Ammattiliitto JHL jasenmaksu vuonna 2025 on ollut tydssa
olevilta jasenilta 1,1 % (minimijasenmaksu 8 €/kk), ja osa jasenista kuuluu jasenmaksuvapautuksen
piiriin. Jasenmaksu koostuu liiton osuudesta (0,7 %) seka tyottomyyskassan osuudesta (0,4 %).

On tarkeaa huomioida, etta jasenmaksusta vain pieni osa, 20 %, palautuu yhdistyksen omaan kayttoon.
Suurin osa jasenmaksusta ohjautuu liiton ja tyottomyyskassan toimintaan. Vuonna 2025 yhdistyksen
kayttoon palautuva osuus on ollut noin 14 000 £, ja tasta summasta katetaan kaikki yhdistyksen
toiminnan kulut. Naihin kuluihin voi tutustua tarkemmin vuosittaisessa kevatkokouksessa.

Sadstopaatokset

Yhdistyksen taloudellinen tilanne huomioiden hallitus teki syyskokoukselle esityksen
saastotoimenpiteista. Saastoja kohdennettiin kaikkiin mahdollisiin kulueriin, kuten toimijoiden ja
edunvalvojien korvauksiin seka jasenille tarjottaviin etuihin.
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Jasenkokous paatti:
* alentaa toimijoiden ja edunvalvojien korvauksia
* siirtada mahdollisuuksien mukaan hallituksen kokoukset etakokouksiksi

* luopua jasenille tarjotuista etukupongeista

Yhdistyksen tehtavana on liiton saantdjen mukaisesti ensisijaisesti edunvalvonta. Tasta emme halua
saastad, vaan pyrimme jatkossakin siihen, etta yhdistyksella on luottamusedustajia jokaisessa
edustamassamme tydpaikassa.

Haluamme korostaa, etta jasenilla on keskeinen rooli yhdistyksen toiminnassa ja paatoksenteossa.

Jasenkokoukset ovat paikka, jossa jokaisella jasenella on mahdollisuus vaikuttaa, tuoda esiin nake-
myksidan ja osallistua yhteisten asioiden linjaamiseen. Kannustamme kaikkia jasenid osallistumaan
aktiivisesti kokouksiin seka esittamaan kehittamisehdotuksia yhdistyksen toiminnan parantamiseksi.

Nailla paatoksilla pyritaan turvaamaan yhdistyksen toimintaedellytykset ja keskeinen tehtava myds
tulevaisuudessa.

Ystavallisinterveisin,

Yhdistyksenhallitus
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