TOIMINTASUUNNITELMA 2025

0 JHLU
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Keski-Uudenmaan Sote JHL ry 873

Jarjestétoiminta
* jasenhankinta, jarjestaytymisen edistaminen ja jasenkiinnittyminen
* yhdistyksen toiminnan arviointi ja kehittdminen
» jarjestollisten valmiuksien nostaminen
+ yhteiskuntavaikuttaminen
» yhdistyksen vapaa-ajan toiminta, huvitoimikunta
* yhdistyksen hallituksen toiminta, hallituksen kokoukset ja toimihenkildiden palkkiot
seka kevat- ja syyskokoukset

Edunvalvonta
» paikallisen ja alueellisen edunvalvontakyvyn yllapitdAminen ja ratkaisujen etsiminen
edunvalvonnan epékohtiin
* yhteistyon vahvistaminen eri tahojen kanssa

Koulutus
» koulutussuunnitelma hallituksen, luottamusmiesten ja muiden toimihenkildiden
osaamisen varmistamiseksi
» jasenkoulutukset, esimerkkeina: teematilaisuudet, opintoretket, sopimusinfot,
tyottomyysturva/eldkeillat, ammattialakoulutukset seka opiston kursseista
tiedottaminen jasenistolle

Tiedotus
* jasentietojen paivitys
+ tiedotuskanavien yllapitaminen
* yhdistyksen ja sen toiminnan tunnettavuuden lisdaminen

Budjetti
+ kayttbvaroja 5000€ vuoden 2025 alussa. Jasenmaksuja kertyy vuoden aikana
vuoden 2024 lokakuun jasenméaaran mukaisesti 4 x 3900€ = 15 600€

Budjetoituja menoja vuodelle 2025 on yhteensa 17 800€
» kayttbvaroja 5000€ vuoden 2025 alussa. Jasenmaksuja kertyy vuoden aikana
vuoden 2024 lokakuun jasenmaaran mukaisesti 4 x 4100€ = 16 400€. Joudumme
kayttamaan kayttbvaroja, menot ovat suuremmat kuin tulot
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Toiminta/tehtava Tavoite/konkreetti | Vastuuhen | Missaja [Talousarviossa | Arviointi

set toimenpiteet kilot milloin  arattusumma | (jatkuvaa)
Jarjestotoiminta
Jasenhankinta, Kasvattaa luottamus- Koko 5500 € Hallitus
jasenkiinnittyminen yhdistyksen miehet, VUOSI Luottamus-
ja jarjestamistyo jasenmaaraéd K-U jasenhank- miehet

hyvinvointialueella kijat, Ystavan

seka hallitus paiva

hyvinvointialueen helmikuu

yksityisilla 2025

tyopaikoilla TyoOnpaiv

- jarjestetaan a vappu

tyopaikkakaynteja 2025

mm. ystavanpaiva, Jasenha

tyonpaiva ja nkintaviik

jasenhankintaviikot ot syksy

- varmistetaan 2025

nakyvyys

tydpaikoilla, JHL:n

esitteet ja yhdistys

873 tiedotteet

Jasenkokoukset

(kevét ja

syyskokous)
Yhdistyksen Jasenkartoitus hallituksen koko 1000 € Hallitus
toiminta seka koko alue jasenet, VUOSI
toiminnan arviointi ja | Edunvalvonta luottamus-
kehittdminen jaoteltu miehet

hyvinvointialueella

alakohtaisesti 4

luottamusmiehen

kesken (+ varat)

(HVA 4)

+Yksityinen

soteala, 1

luottamusmies
Jarjestollisten Huolehtia hallituksen koko 500 € Hallitus
valmiuksien jarjestollisesta jasenet, VUuosi
nostaminen vahvuudesta K-U luottamusmi | Kaynnis-

alueella ehet, tetaan

Yhteyshenkilover- + tarvitta-

kosto tyopaikoilla tyotaistelu- essa

toiminnassa. vastaava

Tyo6taisteluvalmiuk-

siin tehd&aén

suunnitelma,

rahallinen valmius
lakkoon on pieni
vuonna 2025,
muihin kuin
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Toiminta/tehtava

Tavoite/konkreetti
set toimenpiteet

Vastuuhen
kilot

Missa ja
milloin

Talousarviossa
varattu summa

Arviointi
(jatkuvaa)

rahallisiin
tukitoimiin
varaudutaan liiton
ohjeiden
mukaisesti.

Yhteiskuntavaikutta-
minen

Yhdistys osallistuu
tapahtumiin, mikali
se arvioidaan
vaikuttamisen
kannalta tarkeaksi.
Paattajatapahtuma
Kannanotot
ajankohtaisiin
asioihin ja suora
poliittinen
vaikuttaminen
paattajiin K-U
hyvinvointialueella.

Aluevaalit ja
kuntavaalit
ehdokkaan
tukeminen

puheenjohta
ja ja muut
hallituksen
jasenet,
luottamus-
miehet

koko
VUOSI

800 e

Hallitus

Yhdistyksen
hallituksen toiminta

Hallituksen
kokoukset
kuukausittain seka
kevat- ja
syyskokoukset.
Toimihenkildiden
tehtavat ja palkkiot
Kokouspalkkiot
hallituksen jasenille

puheenjohta
ja,
taloudenhoi-
taja ja
hallitus

koko
Vuosi

4500 €

Hallitus

Yhdistyksen vapaa-
ajan toiminta

Huvitoimikunnan
jarjestamat
tapahtumat
- ryhméata-

pahtumat ja

yksilolliset

edut
Huvitoimikunnan
toimintasuunnitel-
ma 2025

huvitoimi-
kunta

koko
VUuosi

3000 €

Huvitoimiku
nta ja
hallitus
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Toiminta/tehtava

Tavoite/konkreetti
set toimenpiteet

Vastuuhen
kilot

Missa ja
milloin

Talousarviossa
varattu summa

Arviointi
(jatkuvaa)

Edunvalvonta

Paikallisen ja
alueellisen
edunvalvontakyvyn
korottaminen

Ratkaisujen
etsiminen
edunvalvontaan
kuten
neuvotteluihin
osallistuminen

- vertaistuen ja
osaamisen
vahvistaminen

- yhdistyksen tai
yhdistysten
luottamusmiesta-
paamiset

- alueryhméssa
toimiminen

- yhdistys osallistuu
K-U
yhteistydryhman
kokouksiin

- uusien
luottamusmiesten
kartoittaminen ja
hankkiminen
tarvittaessa (optio
yht.4)

- ajankohtainen
tiedottaminen
jasenille,
paaluottamusmies-
kirje,
puheenjohtajakirje
ym.

Jatkuva
kouluttautuminen

hallituksen
jasenet,
Luottamus-
miehet
hallitus

koko
VUOSiI

450 e

Hallitus

Yhteistyon
vahvistaminen

Edunvalvontaympa
ristbn muutoksen
hallinta
yhteistyfssa,

- yhdistyksen
luottamusmiesten
ja
tydsuojeluvaltuutet-
tujen kanssa

- muiden
hyvinvointialueiden
yhdistysten kanssa
- muiden jarjestojen
kanssa

puheenjoht
aja,
hallituksen
jasenet,
luottamus-
miehet,
tyosuojelu-
valtuutetut

koko
Vuosi

150 e
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Toiminta/tehtava

Tavoite/konkreetti
set toimenpiteet

Vastuuhen
kilot

Missa ja
milloin

Talousarviossa
varattu summa

Arviointi
(jatkuvaa)

- muiden
yhteistybkumppa-
neiden kanssa
(esimerkiksi
jarjestamalla
yhteisia luentoja tai
tapahtumia)

Luottamusmies- ja
tyodsuojeluvaalit

Vaalit

Vaalilautak
unta/hallitus

Syksy
2025

300 €

Koulutus

Koulutussuunnitelm
an laatiminen

Varmistaa
yhdistyksen
toimihenkildiden
osaaminen, tuki ja
verkostoituminen
esim. JHL-opiston
kursseilla

- edunvalvonta- ja
jarjestdkoulutukset
- luottamusmiesten
koulutukset,
hyvinvointialueen
seka yksityisten
alojen

- yhdistystoiminnan
kurssit

- hallituksen
jasenten
koulutuksen oman
vastuualueen
mukaan ja
hallituksen
yhteinen koulutus
hallituksen asioista
- yhdistyksen
johdonpéivat kevat
ja syksy

kaikki
yhdistystoi-
mijat

koko
VUOSI

1400 e

Hallitus

Jasenkoulutukset

- ammatilliset illat

- liiton webinaarit

- JHL-opiston
uusien jasenten
kurssit

- ajankohtaispaivat
ja ammatilliset
opintopaivat SOTE

luottamusmi
ehet

JHL opisto
ja
aluetoimisto
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Toiminta/tehtava

Tavoite/konkreetti
set toimenpiteet

Vastuuhen
kilot

Missa ja
milloin

Talousarviossa
varattu summa

Arviointi
(jatkuvaa)

Tiedotus: mita, kenelle, milloin ja miten

Jasentietojen
paivitys

Jasenten
tavoittaminen
-jasentietojen
paivitys, ammatti,
tyOpaikka,
yhteystiedot
(vahintaén
sahkdpostit)

kaikki
aktiivit

koko
VUuosi

Oe

Hallitus

Tiedotuskanavat

Yhdistyksen
toiminnan
nakyvaksi
tekeminen
tydpaikoilla
-kotisivujen paivitys
ja yllapito,
somekanavien
kayttd
-tyopaikkojen
ilmoitustaulujen
paivitys
(yhdistyksen tiedot,
liton oppaat,
esitteet)
-tybnantajan
jarjestamat
tilaisuudet
Hallituksen
hallinnon
jarjestaminen
"digiloikka”
-office -paketti

tiedottaja,
luottamus-
miehet ja
hallituksen
jasenet

koko
VUOSI

200 €

Yhdistyksen
tunnettavuuden
lisdaminen

Yhdistyksen
tunnettavuuden
lisdédminen K-U
hyvinvointialueella
- haastattelut,
paivitykset
sosiaaliseen
mediaan ja
verkkosivuille

tiedotustiimi
puheenjoh-
taja
hallituksen
jasenet ja
luottamus-
miehet

koko
Vvuosi

Oe
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Huvitoimikunta

Jarjestamme mm. kulttuuri-, lilkkunta-, retkeily- tai matkailutapahtumia.

Huvitoimikunta suunnittelee / jarjestaa tapahtumia ympari vuoden ja tiedottaa niista
jasenia.

Huvitoimikunnan budjetti 3.000€

360€ Esim. Teen tai kahvin maisteluilta

1.500€ Saaristoristeily Helsingin edustalla, Royal Line,
omavastuu ~50€

500€ Kesateatteri, omavastuu 10€

640€ Hyvinvointitapahtuma: tarjolla hemmottelua. Esim. nelja vaihtoehtoa,
joista voi valita kaksi. Vaihtoehtoina esim. kasihoito, jalkahoito,
kokovartalohieronta, osavartalohieronta. Omavastuu 50 % hoitojen
hinnasta.

*Hinnat vain suuntaa antavia arvioita.



