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ALUEJOHTAJAN TERVEHDYS

Toimintavuotta 2023 vérittivit erityisesti liikuntavaikuttamisen ty6 kaikilla toiminta-alueilla, suuri

hankkeiden m&éri ja henkiléstomuutokset.

Liikunnan aluejérjestot ja Olympiakomitea julkaisivat yhdessé laaditut liikunnan ja urheilun
eduskuntavaalitavoitteet. Vaikuttamistyon voidaan ndhdé kantaneen hedelmé4 silt4 osin, etté liikunnasta
ja sen edistdmisesté on historiallisen paljon kirjauksia hallitusohjelmassa. Samalla on harmillisesti
todettava, ett liikunnan ja liikkumisen edistimisen kokonaisuuteen tullaan tekemain merkittivia

leikkaustoimenpiteiti valtion talouden tasapainottamiseksi.

Pohjois-Pohjanmaan Liikunta ja Urheilu on viime vuosien aikana muodostunut voimakkaaksi
hanketoimijaksi EU- ja jarjestdavustusten kentilla. Vuonna 2023 PoPLilla oli kiynnissé viisi hanketta,
joista Eloa ja iloa kylille- hanke jatkaa toimintaansa syyskuun loppuun 2024. Liséiksi saimme Oulun
kaupungin ja hyvinvointialueen jarjestdavustusta, joiden avulla ehkdisimme kaatumisia ja veimme
liikunnan ilosanomaa neuvolaympérist6ihin. Hankkeilla tuetaan PoPLin ydintoimintoja eli

seuratoiminnan, lasten- ja nuorten, seki aikuisliikunnan kehittimistd PoPLin toimialueella.

PoPli jakoi Opetus- ja kulttuuriministerién nuorille kohdennettua tyollistimisavustusta toiminta-alueen
urheiluseuroille kolmantena vuonna perikkiin. Tulokset olivat vaikuttavia. Ty6llistdmisavustuksella
tyollistimme 298 nuorta 77 eri seuraan ja yhdistykseen. Teemme ty0té sen eteen, etté vaikuttava

tukimuoto saataisiin takaisin ministerion repertuaariin tuleville vuosille.

Suomen Liikunnan Alueet ry:114 aloitti syksylld ensimmaéisené tyontekijéné kehittimispaillikke.
Kehittdmispaéllikon tehtdva on luonut lyhyessé ajassa struktuuria aluejérjestdjen vilille ja lisinnyt
aluejérjestdjen painoa-arvoa valtakunnallisen vaikuttamisen saralla. Pohjois-Pohjanmaan Liikunta ja
Urheilu rekrytoi syksylld uuden aluejohtajan Esko Hassisen siirryttya eldkkeelle. Allekirjoittanut aloitti

uutena aluejohtajana elokuun puolivélissa.

Lammin kiitos henkildstolle, yhteistydkumppaneille ja luottamushenkildillemme kuluneesta vuodesta.

Ty6 maakunnan hyvinvoinnin edistimiseksi jatkuu!

I

Tyé maakunnan hyvinvoinnin
edistdmiseksi jatkuu!

Jussi Ylitalo Aluejohtaja
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Halutuin kumppani
alueellamme

Vaikutamme
kuntiin ja
kuntalaisiin

Osaamiseclla toimijoiden
osaamisen ja
toimintacdellytysten
edistiminen
liikkumisen
lisfamiscksi

Yhteistyolla

Vaikuttamalla

Haluamme olla halutuin liikkumisen ja urheilun asiantuntija ja kumppani alueellamme.
Tdhdn tavoitteeseen pyrimme osaamisella, yhteistyolld ja vaikuttamisella.

Visio Missio A
Olemme liikkumisen ja Edistimme urheiluseurojen ja
urheilun asiantuntija ja muiden toimijoiden osaamista

t
Avoimuus, yhteisollisyys,

: N vaikuttavuus, vastuullisuus
kumppani alueellamme. ja toimintaedellytyksia

liikkumisen lisidmiseksi.

Strategiset pilarit ja menestystekijat

Halutubs kumppani
[ —

Yhteistyo Vaikuttaminen
Olemme haluttu ja luotettava Viestimme ammattimaisesti,
yhteistyokumppani alueellisesti ja kohdennetusti ja monikanavaisesti.
paikallisesti. Vaikutamme kuntiin tavoitteena nostaa
Tuemme urheiluseuroja ja liikuntaa litkkunnan roolia ja merkitysta
edistivia yhdistyksia liikkeen lisdamiseksi. kuntalaisten hyvinvoinnin lisd&miseksi.
Jasenpalveluiden avulla edistimme Edistdmme arvostuksen osoittamista
jasentemme toimintaedellytyksia. litkunnassa ja urheilussa.

Osaaminen
Koulutamme liikuntatoimijoita heid4n
osaamisensa ja toimintaedellytystensd
kehittamiseksi. Toteutamme alueellisesti
valtakunnallisia ohjelmia véeston
liikkumisen miseksi.

Uusien toimintamallien ja osaamisen
kehittamiseksi toteutamme ydintoimintaa
tukevaa hanketoimintaa.
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TOIMINTAVUOSI 2023

Toimintavuoden 2023 lopussa PoPLin jdsenind oli 145

urheiluseuraa, 11 valtakunnallista tai alueellista urheilu-

ja liikuntajdrjestod, 22 kuntaa ja kaksi sddtiotd.

Toimialueen kunnista kaikki ovat PoPLin jésenidi.

1.Hallinto

1.1 PoPLin jasenet

PoPLin jéseneksi voivat hakemalla padstd Pohjois-Pohjanmaalla
toimivat rekisterdidyt liikunta- ja urheiluseurat, urheilun piiri- ja
aluejarjestot, Pohjois-Pohjanmaan kunnat sekd muut liikuntaa ja
urheilua harrastavat tai edistavit oikeustoimikelpoiset yhteisot ja
séatiot, erityisliikunnan jirjestét mukaan lukien, jotka yhdistyksen
hallitus kirjallisen hakemuksen perusteella hyvéksyy jaseniksi
saantdjen 4 S$:n mukaisesti. Toimintavuoden 2023 lopussa PoPLin
jasenind oli 145 urheiluseuraa, 11 valtakunnallista tai alueellista
urheilu- ja liikuntajérjestod, 22 kuntaa ja kaksi saatiota.
Toimialueen kunnista kaikki ovat PoPLin jasenid. Jasenluettelo on
liitteessd 1.

1.2 PoPLi ry:n kokoukset

Kevitkokous
PoPLi ry:n séddntomadrdinen kevitkokous jérjestettiin PoPLin lii-
kuntatalolla 4.5.2023. Kokouksen puheenjohtajaksi valittiin PoPLin
kunniapuheenjohtaja Seppo Sammelvuo. Kokouksessa oli 14sna 11
henkild4, joista 5 oli taysivaltaista kokousedustajaa. Kevéitkokous
hyvéksyi mm. menneen vuoden toimintakertomuksen ja vahvisti
Liséksi nimettiin

tilinpaatoksen. ehdollepanotoimikunta

valmistelemaan syyskokouksen henkildvalintoja.

Syyskokous

Pohjois-Pohjanmaan Liikunta ja Urheilu ry:n sééntomééraisessd
syyskokouksessa 30.11.2023 valittiin hallituksen puheenjohtaja,
kaksi varsinaista hallituksen jdsentd sekd hallituksen varajésen
toimikaudelle 2024-2025. Kokouksessa oli ldsné 11 henkil64, joista 7

oli téysivaltaista kokousedustajaa.

Pohjois-Pohjanmaan Liikunta ja Urheilu ry:n hallituksen
puheenjohtajana jatkoi toimikaudelle 2024-2025 Oulun kaupungin
sivistys- ja kulttuurijohtaja Mika Penttild. Penttild on toiminut
PoPLin puheenjohtajana vuodesta 2019.

PoPLin

yhteiskuntatieteiden lisensiaatti Pauli Miettinen Kuusamosta seké

hallitukseen valittiin kaksivuotiskaudelle
yrittdja, Kiimingin Urheilijoiden puheenjohtaja Kaisuleena
Joenvadra Kiimingistd. Hallituksen varajéseneksi valittiin tutkija,
asiantuntija Miia Lansitie ODL S&&tiosta/Liikuntaklinikalta.
Hallituksessa jatkoivat vuodelle 2024 PoPLin varapuheenjohtaja
toimitusjohtaja, fysioterapeutti Maarit Sihvonen. Hallituksen
jasenind jatkoivat Northern Lights Cheerleading puheenjohtaja Arja
Uusi-Illikainen ja Oulun Uinti 1906 kunniapuheenjohtaja Ari
Pikkuaho.

Kokouksessa hyviksyttiin Pohjois-Pohjanmaan Liikunta ja Urheilu

ry:n talous- ja toimintasuunnitelma vuodelle 2024.

Vi Ita Pohjois-Pohji Liikunta ja Urheilu ry:n kunniapuheenjohtaja Seppo
Sammelvuo, aluejohtaja Jussi Ylitalo, puheenjohtaja Mika Penttild ja varapuheenjohtaja
Maarit Sihvonen.
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2.Urheilugaala

Pohjois-Pohjanmaan Urheilugaala juhlittiin Radisson Blu Hotel
Oulussa 26.1.2024. Liikunnan ja urheilun juhlaan saapui ldhes 200
gaalavierasta.

lllan ohjelmassa oli palkitsemisten lisiksi kolmen ruokalajin
juhlaillallinen seka viihteellisestd ohjelmaa.

Mékihyppéadja Vilho Palosaari palkittiin Entisen Oulun ld&nin
kultamitalilla sek& Vuoden nuori urheilija palkinnolla.

Helsingin Olympialaisten innoittama Turun Kultaseppd Oy:n
omistaja Heikki Hurskaisen suunnittelema kultamitali jaettiin 72:
nen kerran.

Maakunnan parhaaksi urheilijaksi valittiin pesépalloilija Tuomas
Jussila.  Palkinnon  saajan  valitsivat Oulun  Seudun
Urheilutoimittajat.

Elaménura-palkinto luovutettiin Olli Lahtiselle. Palkinnon
vastaanotti edesmenneen isdnsa puolesta Harri Lahtinen. Mittavan
uran Pohjois-Pohjanmaan urheilun ja erityisesti jadkiekon eteen
tehnyt Olli Lahtinen menehtyi jouluna 2023. Urheilugaalan
juhlavaki vietti hiljaisen hetken Olli Lahtisen muistolle.

Pohjois-Pohjanmaan Urheilun Kunniagalleria on

kunnianosoitus maakunnan urheilun

sankareille

Kunniagallerian sééntdjen mukaisesti Urheilun Kunniagalleriaan
voidaan nimetd henkilditd, jotka ovat kuuluneet lajissaan
maailman eliittiin tai heilli on ollut muuten poikkeuksellinen
merkitys urheilun historiassa. Kaksi Pohjois-Pohjanmaan alueella
vaikuttavaa urheilijaa liséttiin Pohjois-Pohjamaan Urheilun
Kunniagalleriaan: Jaana Ronkainen lajinaan Judo ja Samuli
Niskanen ansioistaan jaépallossa.

Pohjois-Pohjanmaan Urheilugaala
Jjdrjestettiin tammikuun
26. pdivd.

Maakunnallinen Jokeri-palkinto jaetaan vuosittain taustavoimalle,
tekijélle tai kumppanille, joka arjen sankaritekoja tekemilld on
ansainnut  urheiluvdien respectin. Perinteisesti  palkinnon
valintakunnia luovutetaan ja palkinnon saajan valitsija jakaa myos
palkinnon. Veikkauksen maakunnallisen Jokeri-palkinnon kohteen
valitsi ja palkinnon myds jakoi OSAO:n kuntayhtymé&johtaja -rehtori
Jarmo Paloniemi. Palkinnon sai Leena Kuukasjirvi, joka on tehnyt
todella

juniorivalmennuksessa ja seura-aktiivina. Vuoden valmentajana

ansiokasta  tyotd vuosien ajan  urheiluseuransa
palkittiin Pélkky Kuusamon voittoisan naislentopallojoukkueen
padvalmentaja Sotiris Gkotsisi, ja Vuoden urheiluseura tiukan
Kalevan yleis6dénestyksen jilkeen oli Kuusamon Pallokarhut.
Vuoden joukkue -palkinnon sai Northern Lights Ladies Dance Team,
joka voitti aikuisten hopeaa Italian Veronassa kéiydyissd Euroopan
mestaruuskisoissa.

Pohjois-Pohjanmaan  Vuoden liikunnan  vastuullisuusteko-
palkinnon sai Oulun Pyrint, joka on esimerkillisesti panostanut
liikunnan vastuullisuusteemaan ja ottanut mm. laajamittaisesti
kiyttoon urheiluyhteisén yhdessd laaditun vastuullisohjelman.
Harrastamisen Suomen Mallin, harrastus koulupéivén yhteydessé -
palkinnon sai Limingan kunta. Pohjois-Pohjanmaan liikkuvin kunta
-palkinto myonnettiin Oulun kaupungille pitkéjanteisestd tyostd

kuntalaisten hyvinvoinnin eteen.

Alueellisen Téhtiseurapalkinnon sai PoPLin toimialueelta kolme
urheiluseuraa: Limingan Niittomiehet (yleisurheilu), Oulun
Judokerho ja Kempeleen Naisvoimistelijat. Vuosittain valitaan yksi
tdhtiseura valtakunnalliseksi tdhtiseuraksi. Palkinto jaettiin
yhdessi Olympiakomitean sek& Gasumin kanssa. Valtakunnallisen
Téhtiseurapalkinnon sai Haukiputaan Heiton voimistelu- ja
uintijaokset yhdessa.

Maakunnan paras urheilija: Tuomas Jussila

Nuori urheilija (15-22 v.): Vilho Palosaari

Vuoden valmentaja: Sotiris Gkotsisi

Vuoden joukkue: Northern Lights Ladies Dance Team

Vuoden urheiluseura: Kuusamon Pallokarhut

Vuoden liikuttaja: Oulun NMKY y6koris ja liikuntaetsivitoiminta
Liikunnan vastuullisuusteko: Oulun Pyrintd

Eldméanura-palkinto: Olli Lahtinen

Veikkauksen Jokeri-palkinto: Leena Kuukasjarvi

Liikkuvin kunta: Oulun Kaupunki

Harrastamisen Suomen malli: Limingan kunta

Vuoden valtakunnallinen T#htiseurapalkinto: Haukiputaan Heitto
uinti ja voimistelu

Pohjois-Pohjanmaan Urheilun kunniagalleria: Jaana Ronkainen,
Judo ja Samuli Niskanen, Jadpallo

Entisen Oulunléénin kultamitali: mékihyppé4jd, Vilho Palosaari.
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3. Seurojen Kiitosillat ja seurojen juhlat

PoPLin juhlivia jisenseuroja muistettiin seuran haluamalla
tavalla/ kohteeseen.

3.1 Hallitus

Hallituksessa toimivat vuonna 2023 seuraavat henkil6t (Nimi, rooli
ja osallistuminen kokouksiin).

Jasen rooli osallistui

Penttila Mika Puheenjohtaja 9/9

Sihvonen Maarit Varapuheenjohtaja | 9/9

Pikkuaho Ari jésen 8/9
Uusi-Illikainen Arja | jasen 9/9
Mannila Riikka jsen 8/9

Miettinen Pauli jasen 8/9

Kuivas Sari varajisen 3/9

Tilintarkastajana toimi Timo Ollila (KHT) ja varatilintarkastajana
Milla Karjalainen (KHT). Hallitus kokoontui toimikautensa aikana
yhdeksén kertaa. Hallituksen kokouksissa esittelijané ja sihteerind
toimi aluejohtaja Esko Hassinen ja elokuusta alkaen aluejohtaja
Jussi Ylitalo.

3.2 Puheenjohtajisto

Puheenjohtajistoon kuuluvat puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja
aluejohtaja. Puheenjohtajisto kokoontui toimikautensa aikana
seitsemén kertaa.

3.3 Toimintojen sparraajat

Hallitus nimesi sparraajat seuraavasti:

Lasten ja nuorten liikunta: Riikka Mannila
Seuratoiminta: Pauli Miettinen

Aikuisliikunta: Ari Pikkuaho

Hanketoiminta ja tapahtumat: Arja Uusi-Illikainen
Viestintd: Kaisuleena Joenvaara

Kevatkokouksen valitsemaan ehdollepanotoimikuntaan kuuluivat
puheenjohtaja Seppo Sammelvuo ja jasenind Tauno Puurunen, Aila
Orabi ja Katri Virtanen. Sihteeriné/esittelijaind toimi aluejohtaja
Jussi Ylitalo. Toimikunta kokoontui kaksi kertaa.

3.4 Toimisto

Yhdistyksen toimisto on PoPLi:n Liikuntatalossa Kaijonharjussa
osoitteessa Sammonkatu 6. Toimistossa on jasenten ja muidenkin
kéytettdvissd monipuolinen toimisto- ja tietotekniikka sek&
ammattitaitoinen henkildsto.

Toisen kerroksen koulutustilojen yhteydessid on kirjasto, josta
loytyy valikoima urheilukirjallisuutta. Aineisto on vapaasti
kéytettdvissd ja lainattavissa. Toimiston kokous- ja saunatiloja
vuokrataan jéseniston kéyttoon. Jésenistd on kayttinyt tiloja
aktiivisesti. PoPLi varautuu siihen, ettd Kaijonharjun ja
Linnanmaan asemakaavan uudistaminen vaikuttaa jatkossa
yhdistyksen toimitilaratkaisuihin.

PoPLin henkil6kunta jouluna 2023
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Sydtteen virkistyspdivien
maisemia

4 Henkilosto

Vuonna 2023 PoPLin palveluksessa toistaiseksi voimassa olevalla
tyosopimuksella tydskenteli aluejohtaja Esko Hassinen elokuun
loppuun asti. Elokuussa 2023 Esko Hassisen eldkoityessa
aluejohtajan tehtivadn valittiin Jussi Ylitalo. Toistaiseksi voimassa
olevassa tyOsuhteessa tyOskentelivdt aikuisliikunnan kehittéja
Ilkka Kurttila, seurakehittdja Juha Laukka sek& lasten ja nuorten
liikunnan kehitt4j4 Elina Leinonen, viestinnén suunnittelija Mirija
Holma ja taloushallinnon asiantuntijat Satu Riepula (&itiyslomalla
1.3.2023 -8.1.2024) sekd Sari Ojala 27.1.2023 alkaen. Hankkeissa
madrédaikaisella sopimuksella koko vuoden PoPLin palveluksessa
tyoskentelivét Eloa ja iloa kylille -hankkeen projektivastaava Tanja
Loytynoja ja projektityontekija Teemu Hukkanen. Tyotd hyvéssa
seurassa -hankkeen projektivastaava Eeva-Leena Yliméki 1.7.2023
asti sekd Kolmiloikka urheiluseurojen digitaalisuuteen -hankkeen
projektivastaava Mirija Holma ja projektityontekijand Laura
Vaihkonen 3110.2023 saakka. Oona Kylméild Nuorille toimintaa
kylille - hankkeen projektivastaavana 1.7.2023 saakka. Hanna-Mari
Kanniainen sijaisti taloussihteerind Satu Riepulan &itiysloman
aikana. Taina Valtanen toimi yhdistyssihteerina 1.4.2023 alkaen ja
Anne Véindnen toimi toimitilahoitaja 18.9.2023 saakka, jonka
jalkeen Anna-Riikka Simild aloitti toimitilahoitajana 1.11.2023
alkaen. Eri tehtivissé oli my6s harjoittelijoita vuoden aikana.

Sydtteen virkistyspdivien

4.1 Henkildston hyvinvointi
Henkil6stolla on mahdollisuus kiyttdd maksutonta Break Pro -
taukoliikuntasovellusta, jonka voi aikatauluttaa omaan péivaan
sopivalla tavalla. Henkilokunta toteuttaa my6s yhdessd
taukoliikuntaa mahdollisuuksien mukaan. Palaverikdytannoissa
pyritdin huomioimaan tauottaminen ja istumisen vihentdminen.
Lisdksi fyysistd toimintakykyd tuettiin tarjoamalla Smartum-
liikkuntaseteleitd. Sdhkoéiset tyopdydéit parantavat ergonomiaa ja
kaytettyd  aikaa.

virkistyspéivat jarjestettiin kevittalvella Syodtteelld. Loppuvuodesta

vihentdvidt  istumiseen Henkilokunnan

jarjestettiin henkilékunnan pikkujoulu perinteisine

jouluaterioineen.

PoPLi jatkoi tyoterveyssopimusta Terveystalon kanssa. Tydterveys
toteuttaa lyhyen pulssikyselyn henkiléstén hyvinvoinnista kolmen
kuukauden vilein. Henkilékunnalla oli mahdollisuus kahteen
etityopaivaan viikossa. Etdtyd on jaksamista ja tyohyvinvointia
edistdvd ratkaisu esimerkiksi silloin, kun tyotehtévét vaativat
erityistd keskittymistd, tyomatka on pitkd tai tyon ja vapaa-ajan
yhdistdmisessd on aikatauluhaasteita. PoPLin henkildstd voi
kayttaa viikoittain tunnin tydaikaa liikunnan harrastamiseen, milla
halutaan tukea henkil6stén hyvinvointia ja kannustaa vapaa-ajan
liikkuntaan.

I

Esko Hassisen eliikoityessi aluejohtajan

tehtiivddn valittiin Jussi Ylitalo.

Pohjois-Pohjanmaan Liikunta ja Urheilu ry:n
vastuullisuussuunnitelma paivitettiin kokonaisuudessaan vuoden
2023 aikana. Vastuullisuussuunnitelmaan voi tutustua PoPLin

kotisivuilla.

Henkilokunnan kehityskeskustelut siirrettiin aluejohtaja Jussi

Ylitalon toteutettavaksi alkuvuoteen 2024.

maisemia
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5 Liikuntavaikuttaminen
PoPLi on

toimialueellaan ja

liikunnan ja  urheilun asiantuntijakumppani
valtakunnallisesti. PoPLin keskeisimpia
yhteisty6tahoja ovat toimialueen kunnat ja urheiluseurat.
Toimintavuonna jatkui kuntakumppanuus alueemme kuntien
virkamiesjohdon ja  liikunnan  viranhaltijoiden  kanssa.
Hyvinvointialueet aloittivat toimintansa vuoden 2023 alusta ja
kuntien rooli asukkaiden hyvinvoinnin lis&4jind korostui
merkittavisti.

Kuntakumppanuudella vahvistetaan liikunnan asemaa
kuntalaisten hyvinvoinnin kehittijéné, tuetaan liikunnan tiedolla
johtamista kunnassa, syvennetddn kunnan ja urheiluseurojen
vélistd yhteistyotd sekd urheiluseurojen ja muiden yhdistysten
yhdistysosaamista. Tavoitteena on, ettd kumppanuuden avulla
liikkuntatoiminta kunnassa kehittyy, mika heijastuu positiivisesti
HYTE-kertoimiin.
kuntakumppanuuden sisilloistd alkoi vuonna 2023. Yhteisty6td

tehtiin

my6s kuntien Varsinainen  toiminta

kuntien kanssa monipuolisesti.  Yhteistyémuotoja
selostetaan tarkemmin téissd toimintakertomuksessa kohdissa
seuratoiminta ja hyvinvointia kuntaan liikunnalla -hanke.

Yhteistyo

seuratoiminnan kehittdmisen kautta.

Olympiakomitean kanssa toteutui pitkalti

I

Halutuin kumppani
alueellamme

5.1 Suomen Liikunnan Alueet ry

Suomen Liikunnan Alueet ry:n ensimméiinen kokonainen
toimintavuosi oli 2023. Jarjeston tavoitteet ja tarkoitus tdsmentyi ja
jarjestolle palkattiin pédédtoiminen kehittdmispadllikko Heidi
Pekkola. Kehittdmispééllikko aloitti tehtdvissidén elokuussa 2023.
Suomen Liikunnan Alueet on liikunnan aluejarjestéjen palvelu- ja
yhteisty6jarjesto. Palvelujérjesto koordinoi liikkunnan
aluejarjestjen yhteistd tekemistd, kehittdmistd ja toteuttaa
liikkunnan edunvalvontaa. Tarkeimmaét teemat Suomen Liikunnan
Alueet ry:118 on liikuntavaikuttaminen ja erityisesti vaikuttaminen
liikkunnan ja urheilun rahoitukseen. Yhdistyksen puheenjohtajana

toimii PoPLin hallituksen puheenjohtaja Mika Penttilé.

5.2 Maakunnallinen vaikuttaminen

Maakuntaliitto myonsi hakemuksesta PoPLille AKKE-rahoituksen
hankkeeseen, jolla selvitettiin toimialueen kuntien
hyvinvointisuunnitelmien sisélté4 ja toimenpiteitd asukkaiden
hyvinvoinnin toteutuksessa. Selvityksen perusteella annettiin
neuvoja ja ohjeita kuntien liikuntatoimiin.
alaisuudessa toimivassa
PoPLia

aluejohtaja Esko Hassinen ja Hassisen eldkoidyttyd seura -ja

Maakuntaliiton

jarjestoneuvottelukunnassa edustivat vuonna 2023
yhdistyskehittdja Juha Laukka. Jirjestoneuvottelukunta edistéé

kansalaisten ja jarjestdjen osallistumismahdollisuuksia
padtoksenteossa ja luo yhteistyén paikkoja erilaisille kolmannen
sektorin toimijoille. Lisdksi neuvottelukunta edistdd jérjest6jen

yhteisty6td Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen kanssa.

Yhteistyd hyvinvointialue Pohteen kanssa oli tiivistd. PoPLi jarjesti
yhdessé Pohteen kanssa maakunnallisia verkostotapaamisia, joissa
késiteltiin liikunta- ja elintapaneuvonnan ajankohtaisia asioita.
Lisdksi PoPLi yhdessd Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen
kanssa toimi maakunnallisen elintapaverkoston -verkoston
vetdjdnd. PoPLi jatkoi maakunnallisen henkildstéliikuntaverkoston
toimintaa, johon kutsuttiin paikallisia tyoyhteis6ja kehittimaan
henkiléstoliikuntaa.  Pohjois-Suomen liikuntanevuontaverkosto

aloitti toimintansa (nelja pohjoisinta liikkunnan aluejérjestod).

Siniselld Pohjois-Pohjanmaan
Litkunta ja Urheilu ry:n toimialue
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PoPLi toimi Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskuksen Tyoeldmé 2030-
verkostossa. Yhteistyd ELY-keskuksen kanssa oli tiivistd myos eri
hankerahoitusten myota.

PoPLi on edelleen mukana suunnittelemassa ja toivottavasti myos
toteuttamassa Oulu2026-kulttuuripdékaupunki -toimintaa.

5.3 Paikallinen vaikuttaminen

PoPLin keskeisimpid yhteisty6tahoja ovat toimialueen kunnat.
Toimintavuoden aikana PoPLin henkildsté teki useita erimuotoisia
kuntavierailuja, joissa tavattiin kunnan henkiléstéd yhteistyon
merkeissd. Toimialakohtaisen toiminnan lisdksi yhteistyd oli
tiivisté eri hankkeiden osalta. Ty6td hyvéssé seurassa -hankkeessa
yhteisty6 kuntien ty6llisyyden edistdmistd hoitavien henkildiden
kanssa oli tiivisté. Eloa ja iloa kylille -hankkeen palvelupéivilla on
toteutettu liikunnallista palvelutoimintaa eri kylilld. Nuorille
toimintaa kylille -hankkeessa aktivoitiin nuoria omatoimiseen
toimintaan. Hankkeen toteutuksessa hyddynnettiin kuntien
nuoriso- ja liikuntapalveluja ja nuorisovaltuustoja.

Hyvéntekevéisyystapahtuma Piispanpyoréily toteutettiin yhdessa
Oulun tuomiokapitulin kanssa ja tapahtuman ns. paavetijiné
toimi piispa Jukka Keskitalo.

Urheiluseurojen vaikuttavuutta parannettiin mm. Kolmiloikka

urheiluseurojen digitaalisuuteen -hankkeen avulla.
Seurafoorumeja jérjestettiin eri puolella toimialuetta.
Foorumien aiheet liittyivit lasten ja nuorten liikuntaan,

liikkuntaolosuhteisiin ja -vuoroihin, urheiluseuratoimintaan ja -
avustuksiin seki terveysliikuntaan. Yhteisty6ssd ODL:n, OSUA:n ja
0SAO:n kanssa jérjestettiin Terve Urheilija -seminaareja ja PoPLi
oli aktiivisesti mukana valmentajayhteistydssd. PoPLi koordinoi
Oulun seuraneuvottelukunnan toimintaa myds vuonna 2023.
Neuvottelukunnan rooli on merkittava oululaisessa
urheilueldméssi. Seuraneuvottelukunta koostuu keskeisimmista
Oulussa  harrastettavien lajien ja seurojen edustajista.
Neuvottelukunta kiy vuoropuhelua kaupungin edustajien kanssa
ja antaa lausuntoja niin harjoitusolosuhteista, hinnoittelusta kuin
my0os liikkuntapaikkarakentamisesta. Aikuisliikunnassa verkostoty®

kehittyi edelleen ja toimintoja toteutettiin eri tahojen kanssa.

Buusti360 - liikettd ja hyvinvointia ty6elamiin toimi PoPLin
Yhdesséa
aluejirjestdjen kanssa jatkettiin tydpaikkaliikunnan toimintaa

koordinoimana loppuvuoteen 2023 asti. muiden
valtakunnallisesti.

Liikkuva varhaiskasvatus, Liikkuva koulu ja Liikkuva opiskelu -
ohjelmalla pystyttiin vaikuttamaan péivikotien ja koulujen
liikuntatoimintaan. PoPLin toimialueella kaikki kunnat ovat
rekisterdityneet Liikkuva koulu -ohjelmaan. PoPLin rooli alueella
olevien Liikkuva koulu -hankkeiden toteutuksessa on keskeinen.
Ladnin liikuntapaikkarakentamista ohjataan alueellisen liikunta-
neuvoston kautta. Liikuntaneuvoston tyohon osallistumisella
vaikutettiin erityisesti liikuntaolosuhteiden kehittimiseen alueella.
Liikuntaneuvostossa PoPLilla oli vahva edustus.

5.4 Toiminnan tilastot

Koulutukset ja PN
tapahtumat Osallistujamaara

Aikuisliikunta 241 4865
Verkostotapahtumat 55 769
Verkkokoulutus / Webinaari 7 240
SE:;Z‘;tsiestt’ilaisuudet 3 285
P &
Tapahtumat 83 531
Lapset ja nuoret 138 4172
Koulutukset 75 950
Tapahtumat 9 2556
Verkostotapaamiset 16 146
Si:lrll;i:}:ie:t’ilaisuudet 38 520
Seurapalvelut 96 157
Koulutukset 23 252
Verkostotapaamiset 37 315
Kuntatapaamiset 1 929
Seuratapaamiset 16 201
Seminaarit ja webinaarit 4 255
Tahtiseura tapaamiset ja

auditoinnit ° %
Eloa ja iloa kylille 199 7537
T
Siilrlliﬂtatlélilr(rsliestt,ilaisuudet 18 39
Verkostotapaamiset 14 99
Kolmiloikka urheiluseurojen 38 93

digitaalisuuteen
Koulutukset 3 60
SE:;Z‘;tsiestt’ilaisuudet = i
Verkostotapaamiset 25 68
Nuorille toimintaa kylille 32 481
Koulutukset 7 107
Verkostotapaamiset

(kouluvierailut)
Tapahtumat 10 337
SE:;Z‘;tsiestt’ilaisuudet = s
Tyota hyvassi seurassa 56 134
Koulutukset 10 50
Tyollistaimiseen osallistuneet %

seurat ja yhdistykset
Verkostotapaamiset 7 25
Si:lrlriftl;ilr(;iestt’ilaisuudet 2 %
Palvelut 2400 2400
Sizgztitléli:fstt,ilaisuudet 2400 2400
Yhteensa 3229 21020
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SEURATOIMINTA

Vuoden pddpaino oli seuratoimijoiden osaamisen

kehittdmisessd sekd kuntayhteistyén tiivistdmisessd. Seuroilla

on osaamista ja toimintaedellytyksid lisdtd kuntalaisten

liikettd ja olla osa kuntalaisten hyvinvointiketjua. Toimiva

ja osaava seuratoiminta on kunnan pito- ja vetovoimatekijd.

Seuratoimintakokonaisuutta toimintavuoden aikana kehitti ja
koordinoi seura- ja yhdistyskehittij4, jonka ty6ajasta 50% ohjautui
Tyota Hyvissd Seurassa -hankkeelle 1.1-31.7.2023 vélisené aikana.
Tyotd hyvéssd Seurassa (THS) -hankkeen toiminta on esitelty
kohdassa  hankkeet. =~ THS-hankkeen

seuratapaamisia, yhteistyOpalavereita, verkostotapaamisia ja

toimintaan  siséltyi
koulutuksia, jotka tukivat seuratoimintakokonaisuutta. THS-
hankkeen lisiksi 30% seura- ja yhdistyskehittdjan tyoajasta
suuntautui Pohjois-Pohjanmaan Liiton rahoittamaan Hyvinvointia
kuntaan liikunnalla -hankkeeseen. Hankkeen toiminta on kuvattu
erikseen toimintakertomuksen kohdassa hankkeet. Kyseessid oli
HYTE-kertoimista ja  TEA-viisarin
indikaattoreista. Hanke tuki toimintasuunnitelmassa ollutta

selvityshanke  kuntien

kuntanyhteistyon lisd&dmisen tavoitetta. Hankkeen toteutumista ei
oltu ennakoitu vuoden 2023 toimintasuunnitelmassa ja tidméi
muutoksia seuratoiminnan

aiheutti joitakin

toimintasuunnitelmaan.

Toimiva seuratoiminta

Kuntakumppanuuden myo6té toteutui toimialueen urheiluseuroille
maksuttomia seuratoiminnan koulutuksia. Hyvd hallinto,
vastuullisuus, verotus ja varainhankinta seki tiedottaminen ja
viestintd  aihealueina  muodostivat  koulutusten  rungon.
Koulutuskalenteri sisiilsi 23 kpl seuratoimijoille kohdennettua

koulutusta. Tahtiseura-auditointeja toteutui Skpl.

Seuratoiminta oli mukana organisoimassa PoPLin tapahtumia mm.
Urheilugaala, Ainot ja Reinot, On pop liikkua sekéd osana AKKE -
hankeen toimintaa maakunnallisessa Hyvinvointifoorumissa.
Uutena verkostona avautui Oulun seudun péadtoimisten
seuratoimijoiden verkosto. Téta verkostoty6ti kehitetdéin edelleen
toimintavuoden 2024 aikana.

Mittarit ja seuranta

o Koulutuksia 25kpl , osallistujia 400
toteuma 23kpl, osallistujia 252

o Yhteisty6foorumeita/seurafoorumeita 15kpl
toteuma 3kpl (toimintasuunnitelman muutos)

e Seuratapaamisia 10kpl, 100 osallistujaa
toteuma 16kpl, 201 hl6

Toimiala on edelleen aktiivisesti mukana Olympiakomitean

Téhtiseuraverkostossa sekd Liikunnan aluejirjestdjen
seurakehittijien verkostossa. Seurakehittdji toimii alueellisena
tdhtiseura-auditoijana yhdessa lajiliittojen kanssa. Tahtiseuran
laatumerkkeja oli toimialueella vuoden lopussa 53 kpl. Prosessin
kohti tdhtiseura-auditointia aloitti toimintakaudella viisi uutta

urheiluseuraa.

Seurakehittidjd toimi myo6s valtion seuratukihaun alueellisen
lausuntoryhmén vet#djana. Vuotuista seuratukea sai 23 PoPLin
toimialueen urheiluseuraa, tuen yhteissumman ollessa 323 300
euroa. Lipimenoprosentti oli poikkeuksellisen suuri, 60%.

Seurakehittdjd  vastasi ~myds  kuntakumppanuusverkoston

toiminnasta ja kdynnistimisesta.

Seura- ja
yhdistyskehittdjd
Juha Laukka
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Hyva yhteistyé ODL:n, OSUA:n ja OSAO:n kanssa jatkui.
Yhteistyossé jarjestettiin mm. 4 kpl Terve Urheilija -seminaareja
eri aiheista. Tapahtumissa oli osallistujia yhteensa 255 henkil6a.

Opetus- ja kulttuuriministerid jakoi vuonna 2023 tukea
urheiluseurojen  kesdtyollistimiseen.  Pohjois-Pohjanmaan
Liikunta ja Urheilu, erityisesti seuratoiminnan toimiala
koordinoi tuen eteenpdin hakemusten mukaisesti alueen
urheiluseuroille. PoPLin  toimialueen urheiluseuroille
jakautunut tukisumma oli 217 000 euroa. T&lld summalla
urheiluseuroihin tydllistettiin 310 nuorta. Tukimuoto sai alueen
urheiluseuroilta  erittdin  positiivisen  palautteen. Tuen
jakamiseen liittyen seurakehittija toteutti 10 kpl kesdtyén ABC
-ty6nantajakoulutuksia, kohderyhméné tyollistavat
urheiluseurat.

Koulutukset
Tilastot 2023 ja Osallistujat
tapahtumat
Seurapalvelut 96 157
Koulutukset 23 252
Verkostotapaamiset 37 315
Kuntatapaamiset 1 29
Seuratapaamiset 16 201
Sem'maar}t ja 4 955
webinaarit
Tahtiseura-
tapaamiset ja 5 35
auditoinnit

Seuratapaaminen
Oulussa

Seuratoimintasektori oli vuoden 2023 alkupuoliskolla vahvasti
mukana laajassa vuoden 2022 puolella aloitetussa
kuntakiertueessa. Kiertueen aikana kohdattiin kuntien
keskeiset ~ viranhaltijat, tapaamiset sisdlsivit esittelyn
kolmevuotisesta kuntakumppanuusmallista. Kuntatapaamisia
toteutui 11 eri kunnassa. Kiertueen ajoittuminen vuoden 2023
puolelle seké Hyvinvointia kuntaan liikunnalla -hanke
vihensivit toteutuneiden seurafoorumien méaaraa. Tavoitteena
oli 15 kpl joista toteutui 3 kpl. Kuntakiertue ja Hyvinvointia
kuntaa liikunnalla -hanke olivat onnistuneita kokonaisuuksia,
jotka johtivat kuntakumppanuuteen kahdenkymmenen yhden
PoPLin toimialueen kunnan kanssa.

On pop liikkua -tapahtuman valmisteluja
Ouluhallissa

10



LASTEN JA NUORTEN LIIKUNTA

Toimintavuoden painopisteend oli erityisesti fyysistd
aktiivisuutta edistdvdn toimintakulttuurin kehittdminen

varhaiskasvatuksessa, koulussa sekd 2. asteella.

Lasten ja nuorten liikunta

Lasten ja nuorten liikunnan toimialueella koulutuksia, tapahtumia
ja kehittdmisty6ta tehtiin monipuolisesti vuonna 2023. Keskeisenéd
tavoitteena oli edellisten vuosien tapaan edistié fyysisesti aktiivista
toimintakulttuuria varhaiskasvatuksessa, koulussa seka 2. asteella.
Tavoitteena on edistdé olosuhteita sekd toimintaedellytyksid. T4n&
vuonna erityisen positiivista on ollut yhteistyd Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueen neuvoloiden kanssa.

Tavoitteiden toteuttamiseksi tarvitaan hyvdd yhteistyotd eri
tahojen kanssa. Lasten ja nuorten liikunnan toimiala tekee tiivista
yhteisty6td toimialueen kuntien, jirjestdjen, Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueen seké opetus- ja kulttuuriministerion Liikkuvat-
kokonaisuuden kanssa. Lasten ja nuorten liikunnan verkostoihin
osallistuminen on myo6s yksi keskeinen tapa edistdd ja kohdata
muita lasten ja nuorten liikkunnan parissa tydskentelevié.

Koulutuksia ja ty6pajoja

Lasten ja nuorten liikunnassa tarjottiin laadukkaita koulutuksia
osaamisen lisdéimiseksi urheiluseurojen ohjaajien ja valmentajien,
varhaiskasvatuksen henkildston, harrastustoimijoiden, opettajien
sekd muiden lasten ja nuorten parissa tyoskentelevien tarpeisiin.
Viime vuosien tapaan lapsille ja nuorille suunnattuja
vélituntiohjaajakoulutuksia  pidettiin runsaasti. Opetus- ja
kasvatushenkilostolle koulutuksia jarjestettiin vihemmaén. Opetus-
ja kasvatushenkilston tilauskoulutusten ollessa vahiisié tarjottiin
ja toteutettiin henkildstolle ns. tyOpajoja ja sparrauksia. Tydpajat ja
sparraukset ovat kestoltaan lyhyempid, sisiltavét koulutuksellisia
elementteji, mutta myos osallistavat.

Kokonaismaaré toteutettujen koulutuksien osalta oli 75 kappaletta
ja osallistujia yhteensd 950, tavoitteen ollessa 1000. Palautetta
kerattiin aktiivisesti jokaisen koulutuksen jalkeen. Aikuiset
antoivat palautetta séhkdisen sovelluksen avulla tai perinteisesti
paperilla. Lapsilta ja nuorilta palautetta keréttiin 1dhinnd
suullisesti. Jo useana vuonna koulutuspalaute on ollut kiitettavaa ja
koulutukset ovat olleet laadukkaita. T&nd vuonna keskiarvo
koulutuksista oli 4 (asteikolla 1-5). Kouluttajaverkostoon saatiin 3
uutta kouluttajaa. Kouluttajille jirjestettiin tapaaminen ja sen
yhteydessd kouluttajakoulutus. Lisdksi kouluttajat osallistuivat
Lahdessa jirjestettyyn Liikkuva ja oppiva yhteisd -seminaariin.

Toimintaa, tapaamisia ja kehittimistyota

Lasten ja nuorten toimiala edisti monella eri tavalla fyysisesti
aktiivista toimintakulttuuria varhaiskasvatuksen, koulun seké
2. asteen henkilostolle. Liikunnan aluejérjestdjen yhteisen
opetus- ja kulttuuriministerion tukeman Lis&d liikettd -
hankkeen toimenpiteitd toteutettiin  tasaisesti kaikille
kohderyhmille. Liikunnan verkostotapaamisia toteutettiin
liikkkuva koulu- ja opiskeluverkostolle, varhaiskasvatukseen
sek harrastamisen edistdmiseen. Pohjois-Pohjanmaan yhteisia
verkostotilaisuuksia tarjottiin etd- ja l&hitapaamisina.
Verkostojen paikallistyotd tuettiin osallistumalla kuntien
omiin verkostoihin. Liikkuvat-kokonaisuuden edistdmistyota
tehtiin ja  varhaiskasvatukseen uusia kuntia sitoutui
toimintaan mukaan 2 ja yksikdistd 17. Liikkuva opiskelu -
toimintaan tavoiteltiin oppilaitoksia mukaan ja toteutettiin
vierailuja Sumeneeko ajatus - Liikunta freesaa -teemalla
oppilaitoksiin. Liikkuva opiskelu -toimintaan sitoutui mukaan
yksi uusi oppilaitos. Kehittdmisty6td tehtiin muun muassa
kehittden liikkuva koulu -toimintaan mindmap-tydkalua
yhteisty6ssd Oulun kaupungin kanssa. Toiminnasta viestittiin
uutiskirjeen kautta, uutiskirjeet sisélsivat tietoa
ajankohtaisista asioista ja tutkimustiedosta. Viestinnissd
hyoddynnettiin ~ aktiivisesti =~ sosiaalista =~ mediaa  sekd

séhkdopostiviesteja kohderyhmille.

Motoristen taitojen tyépaja
varhaiskasvatuksen henkildstélle Oulun
varhaiskasvatusyksikdssd
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Harrastamisen edistimisty6té tehtiin Harrastamisen Suomen Mallin
verkostojen kautta, PoPLi on osallisena valtakunnallisessa lilkunnan
aluejérjestéjen HSM-kehittdmishankkeessa. Hanketoiminta jatkuu
vield 2024 kevéaseen. Lasten ja nuorten kehittéji tyostdd hankkeessa
yhdenvertaisuus- ja tasa-arvoisen harrastamisen edistimistd sek&
harrastuskaverimallin pilotointia. Tatd kokonaisuutta toteutettiin
yhdessé PoPLin viestinnéin toimialan kanssa.

On PoP Liikkua perheellé -toiminta

Lasten ja nuorten liikunnan toimiala sai toiminta-avustusta Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialueelta. Toiminta-avustus kohdenettiin On
pop liikkkua perheelld -toimintaty6hoén neuvoloissa.
Neuvolayhteisty6td tiivistettiin ja kehitysty6td tehtiin kolmeen
alueen neuvolaan, jotka lahtivit edistiméén lapsiperheiden liikuntaa
ja liilkuntatietdmysti. Neuvoloiden kanssa pidettiin tapaamisia, joissa
kerrottiin, mitd PoPLi tarjoaa lasten ja perheiden liikunnan
tukemiseen neuvoloiden kautta. Neuvoloiden henkilékunnan kanssa
kéytiin keskustelua liikunnan puheeksi oton toteutumisesta
asiakastapaamisissa. Lisdksi keskusteltiin  elintapamuutoksen
tekemiseen vaikuttavista asioista. PoPLi ker#é tietoa, miten liikunta
otetaan puheeksi, toteutuu Pohteen alueella ja miten puheeksi ottoa
voidaan tukea. Hankkeen toimintana toteutettiin aktiiviteippauksia
perheiden aktivoimiseksi neuvoloiden odotustiloissa. Teippausten
pohjalle luotiin metséseikkailu ja ohjeet radan toteuttamiseen sen
mukaisesti. Hankkeen toimintoina toteutettiin webinaari lilkunnan
puheeksi otosta sekd tuotettiin On pop liikkua perheelld -esite.
Esitteen tavoitteena on heratelld lapsen huoltajia huomioimaan
liikkunnan tirkeys lapsen kehitykselle, terveydelle ja hyvinvoinnille.
Neuvolan henkilokunta jakoi vastaanotolla huoltajille esitteen
neuvolakiynnin yhteydesséd. Samalla esite toimi liilkunnan puheeksi
oton tukena ja vélineené.

Koulutukset
Tilastot 2023 ja Osallistujat
tapahtumat
Lapset 129 6436
januoret
Koulutukset 70 790
Tapahtumat 14 5062
Verkostotapaamiset 17 166
Sparraukset,
28 418
kehittdmistilaisuudet

Tavoitteet

+ Jarjestetddn 55 koulutusta, joihin osallistui yhteensé
1000 henkil6a.

« Osallistujapalautteen keskiarvo siilyy tasolla 4-5

+ (asteikko 1-5).

+ Jarjestetddn kouluttajille yhteisid tapaamisia
1-2 kappaletta.

Mittarit

+2 alueellista varhaiskasvatuksen liikunnan verkostotapaamista

+ 2 alueellista Liikkuva koulu ja opiskelu -verkostotapaamista

+ 5 uutta yksikkod mukaan Liikkuva varhaiskasvatus -
ohjelmaan

+ 3 uutta oppilaitosta mukaan Liikkuva opiskelu -ohjelmaan,
yht. 2/3 oppilaitoksista

+ 4 lasten ja nuorten liikunnan uutiskirjetta

Vilituntiohjaaja-koulutuksissa
varpaat vilisevit!
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AIKUISLIIKUNTA

Toiminnan pdcdtavoitteena on lisdtd aikuisvdeston liikuntaa ja

fyysistd aktiivisuutta, erityisesti vihdn liikkuvien keskuudessa.

Aikuisliikunnan toimenpiteilld edistetddn Liikkuva Suomi -

ohjelman tavoitteita paikallisella tasolla.

Toiminnan péadtavoitteena on lisatd aikuisvéestén liikuntaa ja
fyysistd aktiivisuutta, erityisesti vdhén liikkuvien keskuudessa.
Aikuisliikunnan toimenpiteilld edistetddn Liikkuva Suomi -
ohjelman tavoitteita paikallisella tasolla. Keskeisind toimintoina
ovat poikkisektoraalinen, -hallinnollinen ja -ammatillinen
yhteisty6, liikunnan ldpaisyperiaate sekd sukupuolten tasa-arvo ja
yhdenvertaisuus. PoPLin

Toimenpiteitd  edistetddn  myos

ydintoimintoja tukevien hankkeiden avulla.

Toimenpiteet

Edistdd tyGyhteisoliikunnan hyvien kéytintdjen kayttdonottoa
tyopaikoilla jarjestdmélla ja osallistumalla tycelaméaverkostoihin
sekd kehittdmélla alueiden yhteistd Buusti360 -konseptia.
Kehitetddn viestintdd valtakunnallisesti ja lisdksi paikallista
markkinointia.

Terveyttd edistdvan liikunnan merkitysten tietoisuuden seka
omatoimisen liikkumisen lisddmiseksi toteutamme itse tai
yhteisty6ssa paikallisten toimijoiden kanssa
terveysliikuntatapahtumia, -kampanjoita seké -toimintoja.

Edistdd liikuntaneuvonnan palveluketjun syntymistd kuntiin
lisaamalla alueellisia liikuntaneuvonnan verkostoja ja levittdmalla
uusia  liikuntaneuvonnan  suosituksia ja  osallistumalla
mahdollisuuksien mukaan alueelliseen HYTE-tyohon.

Etsitddn uusia avauksia ja mahdollisuuksia ikdihmisten liikkeen
lisadmiseen. Aikuisliikunnan kehittdja kayttdd osan tyoajasta Eloa

ja iloa kylille -hankkeeseen.

+ Hyvinvointiasema -toiminta kunnissa

PoPLi organisoi yhteisty6ssd kuntien ja jirjestdjen kanssa
hyvinvointitapahtumia ja -kiertueita.
+ Aktivoidaan urheiluseuroja ja kuntia yhdistdmé&én palveluja
maakunnalliseen elintapa-liikuntaneuvonta palvelutarjottimeen
(Hyvinvointialueyhteistyo)
+ Haemme uusia toteutusmahdollisuuksia ja kumppanuuksia
my6s muualta kuin liikunnan toimialalta
+ Olemme mukana maakunnallisissa ty6elaméan verkostoissa
(Tyoelama 2030 seké
verkostohankkeissa).

muissa kiynnissi olevissa
+ Edistetdén alueellisesti Liikkuva aikuinen -ohjelman Liikkuva
tydeldmé mukaisten toimenpiteiden toteutumista.

+ Osallistumme valtakunnallisiin kehittdmisfoorumeihin.

+ Osallistumme Liikkujan Apteekki -konseptin maakunnalliseen

kehittdmiseen jarjestdmalla tapahtumia sekd kouluttamalla.

PoPLi ja Pohde (hyvinvointialue) toimivat maakunnallisen
elintapa-verkoston vetdjiné (elintavat- ja terveyskayttdytyminen).
Verkosto ja sen apuna toimiva asiantuntijaryhmé seuraa kuntien
hyvinvointisuunnitelmien toimeenpanoa sekd arvioi vuosittaista
toteutusta, organisoi verkostotapaamisia, jarjestdd maakunnallisen
seminaarin sekd kehittdd kuntien liikunta- ja elintapaneuvonnan

palvelutarjotinta.

Aikuisliikunnan kehittdjd
Ilkka Kurttila

Tavoitteet

« Tyoikéiseen aikuisvaestoon kohdistuvan

Liikkuva aikuinen -ohjelman yhdessé sovittu alueellinen
toimeenpano.

« Liikkuva aikuinen -ohjelman liikuntaneuvontaan kohdistuvien|
toimenpiteiden yhdessé sovittu alueellinen toimeenpano.

+ Ikdihmisten fyysisen aktiivisuuden ja liikunnan lisddminen.
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Henkilostoliikunnan hyvid kiytint6ja kehitettiin organisoimalla
kolme maakunnallista palvelukonseptimallia. Matalan kynnyksen
liikkuntapalveluja koottiin mobiilisovellukseen ja
yhteistyokumppaneina toimivat kunnat, kaupungit,
hyvinvointialue sek& urheiluseurat. Henkilostoliikuntapaivat
toteutuivat suunnitelman mukaisesti.

PoPLi kehitti henkilostoliikuntaa Pohjois-Pohjanmaan
henkildstoliikuntaverkoston ja Buusti360 -toiminnan avulla.
Henkilostoliikuntaverkosto  laajeni my6s  valtakunnalliseksi
kokonaisuudeksi, jossa kehittdmispaivid jarjestetdin
tulevaisuudessa suuremmille, yli 1000 tydntekijin tydyhteisoille.

r

Henkilostoéliikuntaverkosto laajeni myos
valtakunnalliseksi kokonaisuudeksi, jossa
kehittamispdivid jdrjestetddn tulevaisuudessa

suuremmille, yli 1000 tyontekijdn tyoyhteisaille.

Liikuntatapahtumia ja kampanjoita jarjestettiin Eloa ja iloa kylille -
hankkeessa (kts. hankkeet). Vakiintunut hyvinvointiasema-
toiminta jatkui ja siind matalan kynnyksen mittauksiin osallistui
téné vuonna yli 3000 henkil6a.

Laaja verkostoyhteisty6 jatkui valtakunnallisten ja
maakunnallisten toimijoiden kanssa. PoPLi toimi yhteisty0ssa
Pohteen  (hyvinvointialue) = maakunnallisen  elintavat ja
terveyskdyttdytyminen verkoston vetdjand ja organisoi kaksi
maakunnallista koulutustapatumaa/webinaaria.

Aloitettiin maakunnallinen verkostotoiminta, Pohjois-Pohjanmaan
henkiléstoliikuntaverkosto, johon kutsuttiin paikallisia tydyhteisdja
kehittdm&édn henkilostoliikuntaa. Verkosto organisoi syksylld uuden
toimintamallin - Henkilostoliikuntakortti jonka kayton pilotointi
aloitettiin vuoden 2023 alussa.

Mittarit ja seuranta

+ Toiminta kohtasi vuonna 2023 yhteensa 1500 henkiloa
jarjestdimissimme matalan kynnyksen tapahtumissa ja muissa
verkostokohtaamisissa.

+ Kaksi maakunnallista verkostotapaamista liikuntaneuvonnan
parissa tydskenteleville.

+ Pohjois-Suomen Buusti360-verkoston toiminta ja kehitys jatkui

+ 30 organisoitua tydyhteisoliikuntapéivid vuoden 2023 aikana

Kuntien tarpeesta lahtenyt Pohjois-Suomen
liikuntaneuvontaverkosto aloitti myds toimintansa yhteistydssd
Kainuun Liikunnan, Lapin Liikunnan sekd Keski-Pohjanmaan
Liikunnan organisoimana.

Ikiliikkuja-oppimisverkosto kokoontui PoPLilla kaksi kertaa
Ikéinstituutin vieraillessa Oulussa. Eloa ja iloa kylille -hankkeessa
jarjestettiin Kunnon Mummola -tapahtumia.

I

Halutuin kumppani

alueellamme

Koulutukset
Tilastot 2023 ja Osallistujat

tapahtumat
Aikuisliikunta 53 2219
Verkostotapahtumat 7 1481
Verkkokoulutus /

7 409
Webinaari
Yhteisty6tapahtuma 3 18
Tapahtumat 36 3
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HANKKEET

PoPLi toteuttaa ydintoimintaansa tukevaa

hanketoimintaa.

9.1 Tyotéi hyvissa seurassa -hanke

ESR-rahoitteinen Tyotd hyvédssd seurassa -hanke aloitti
helmikuussa 2020. Hankkeen tavoitteena oli edistdd erityisesti
nuorten ja yli 54-vuotiaiden ty6ttémien, pitkaaikaistyottomien seka
osatyokykyisten tyo6llistymismahdollisuuksia urheiluseuroissa ja
yhdistyksissé. Tyollistdmiskunnat ovat Ii, Muhos, Pudasjirvi, Oulu
ja Vaala. Hankkeessa toimintavuonna ty6skennelleet taulukossa 1.
Hanke sai tiedon toimintavuoden lopulla, ettd hanketta voidaan
jatkaa heindkuun loppuun 2023, kun alkuperdinen hankkeen
padttymisaika oli 31.1.2023.

TyollistAiminen
Toimintavuoden aikana ei tullut uusia tydllistdvid seuroja.
Tyollistdmisen esteend oli mm. uudistuva palkkatuki ja PoPLin
resurssit hoitaa palkkauksia hankeen padtyttyd. T&altd osin
toimintavuodelle asetettu tavoite ei siis toteutunut. Vuonna 2022
alkaneet tyollistymiset (13 hlod) hoidettiin loppuun vuoden 2023
aikana seurakehittdjin toimesta ja heihin pidettiin tiiviisti
yhteyttd. Seura- ja yhdistyskiynnit olivat sisélloltddn sparrauksia.
Sparraukset ja kehittdmistilaisuudet ovat hankkeen tavoitteen,
tyollistdmisen, kannalta keskeisid. Sisdlloltddn ne ovat olleet
pédtyttyd

sparrauksia toteutui

tyollistdmisen  etenemisestd ja  tyon kaytiin
loppukeskustelut. Yhdistyskdynteja ja

toimintavuonna 10, tavoite oli 8. Osallistujia oli 3.

Koulutukset ja webinaarit

Hankkeelle asetettiin vuodelle 2023 tavoitteeksi koulutuksia ja
webinaareja yhteensé 2 ja yksi Tyotd hyvissé seurassa -valmennus
tyontekijoille. Koulutuksia toteutui 2 ja 1 Tyotd hyvéssa seurassa
valmennus. Koulutuksiin ja valmennukseen osallistui yhteensé 33.
Taltd osin hanke saavutti asetetut tavoitteet. Valmennuksessa
késiteltiin seuraa ja yhdistystd tyopaikkana sekd ty6hyvinvointia.
Valmennuksen osa tydsuhteeseen perehdytys toteutettiin aina
tyosuhteen alussa ja uraohjaukseen tyontekijoille tarjottiin aika.
Tyontekijoille tarjottiin Buusti 360 Elintavoilla tyohyvinvointi -
valmennus ja heitd opastettiin sen kéyttéon. Palkatuille
tyontekijoille
Uravalmennus toteutettiin ostopalveluna. Toimintavuonna 13

tarjottiin ~ mahdollisuus  uravalmennukseen.

tyollistettyé osallistui valmennukseen ja valmennuskertoja oli 22.

Viestinta

Hankkeen keskeisind viestintikanavina olivat toimintavuonna
PoPLin
sdhkopostitiedotteet. Myo6s puhelimitse on otettu yhteyttd

Facebook ja Instagram sekd uutiskirjeet ja
seuroihin ja yhdistyksiin.

PoPLin kotisivuilla ja uutiskirjeessd esiteltiin  palkattuja
tyontekijoita ja heiddn tydtdén. Seurojen/yhdistysten kokemuksia

tyollistdjina jaetiin. Viestintdmateriaalit tehtiin hankkeessa.

Hankkeen arviointi

Hankkeen arviointikysely toteutettiin toukokuussa Webropol-
kyselytyokalulla. vastasi 16/20 ja
tyonantajaseuroista ja -yhdistyksistd 13/30, seuroihin meni osalle

Tyontekijoista

useammalle henkildlle. Vastausprosentti oli hyva.

Koulutukset
Tilastot 2023 ja Osallistujat
tapahtumat
Tyota hyvassa seurassa 56 134
Koulutukset 10 50
Tyollistdmiseen
osallistuneet 14
seurat ja yhdistykset
Verkostotapaamiset 7 25
Sparraukset,
kehittdmistilaisuudet 2 %

POPL{

ool Polanag
Lt o ey

Litkunnan asianup,

Hankkeen tuloksista kertovan videon
kuvauksissa. Eeva-Leena Ylimdki ja
Juha Laukka
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Palautekyselyn tuloksia tyollistetyilta
Tyollistyneet ty6llistymisen
yhdistyksiin positiivisena asiana ja kokemuksena. Tyo ja

kokivat urheiluseuroihin  ja
toimintaympéristd koettiin mielenkiintoiseksi ja haastavaksi.
Vastaajat kokivat, ettd olivat pystyneet kiyttim&ain osaamistaan ja
soveltamaan aiempaa osaamistaan uudella tavalla. Vastaajat olivat
oppineet myds uusia asioita sekd syventimé#in aikaisemmin
opittua. Rekrytointi oli vastaajien mielestd onnistunut hyvin (ka
9/10) ja perehdytysté ty6hon oli saatu hyvin (ka 4/5). Urheiluseura
ja yhdistys koettiin tyopaikkana erittdin hyvéksi, mukavaksi seké
mielenkiintoiseksi ja palkitsevaksi. Palautteista ilmeni, etti
monikaan ei ollut ajatellut, ettd urheiluseura tai yhdistys voi olla
tyopaikka. Vastaajista 44 % oli aikomus tarjota jatkossa osaamista
muille urheiluseuroille ja yhdistyksille. Ty6td hyvéssd seurassa -
hanke sai vastaajilta hyvén arvosanan (9/10). Tyollistetyt vastaajat
kiitteliviit saamastaan kokemuksestaan.

Hanketyontekijiat toteuttivat jatkuvaa arviointia toiminnasta ja
sisillon toteuttamisesta, jotta toiminta on tavoitteen suuntaista.
Arvioinnissa esille tulleet korjattavat asiat korjattiin valittémasti,
siltd osin kuin ne olivat hankkeen ratkaistavissa ja korjattavissa.
Lisdksi hanketyontekijat ovat arvioineet hankkeen etenemisti

sovelletulla SWOT-analyysilld ja toiminnan analyysilla.

Tyotd hyvdssd seurassa -hankkeen hankevastaava Eeva-Leena Ylimdki

Tydnantajan yhteenveto palautteesta

Vastaajien mielestd hanke onnistui heidén tarpeistaan katsoen
hyvin (ka 4/5). Tyontekijéltd saatiin se tyopanos mitd haluttiin
sekd tarvittiin (ka 4) ja vastaajista 85 % koki tyontekijin
edistineen seuran/yhdistyksen toimintaa. Vastaajista 92 %
palkkaisi uudelleen tyontekijin hankkeen toimintamallien
mukaan. Tydsuhteen padttymisen jilkeen yhteistyotd tyontekijan
kanssa oli tehnyt 17 %, osalla tyontekijoistd tyosuhde jatkuu
hankkeen pééttymisen jilkeen. Vastaajien mielestéd rekrytointi oli
onnistunut hyvin (kokonaisarvion keskiarvo oli 4/5). Hankkeen
kokonaisarvion (ka 8/10). Vastaajat pitivat hanketta tarpeellisena
ja hyvéna ja PoPLilta saatu asiantuntija-apu oli merkittava.
Hankkeesta tehtiin video. Videossa kerrotaan hankkeen

tavoitteesta, tavoitteiden saavuttamisesta ja tyollistimisprosessista.

Oppimisympéristo

Yhdistys tyonantajana -koulutus ty0stettiin oppimisympéristdon
yhteisty6ssd Kolmiloikka urheiluseurojen digitaalisuuteen -
hankkeen kanssa. Oppimisympéristostd koulutus on kaikkien
kaytettivissa.

Seurojen/yhdistysten ja tyo6llistettyjen kanssa on kiyty kuulumisia
kuulemassa, kun tyontekijé oli ollut muutaman kuukauden tyossi.
Kuulumiskiynneilld on keskusteltu tyon sujumisesta sekd ohjattu
ja tuettu tarvittaessa lahihenkil6d h&nen toiminnassaan. Tyon
paattyessd on kiyty palautekeskustelu lahihenkilén ja tyontekijan
kanssa. Palaute keskusteluissa on ollut positiivista. Seurat
/yhdistykset olivat hyvin tyytyviisia tyollistimisesti ja kokivat sen
tarpeellisena. He olivat saaneet seuran perusasioita kehitettyd mm.
www-sivustoja. Kaksi seuraa ldhti tyo6llistimaan uudelleen, kun
olivat kokeneet ensimmaisen tyollistdmisen hyvin onnistuneeksi.
Koulutuksista ja webinaareista tuli positiivista palautetta ja
osallistujat olivat saneet seuratoimintaan hyvii "evaita”.

Mittarit ja seuranta

Koulutukset ja webinaarit 2

Tyotd hyvéssa seurassa -valmennus 1
Yhdistyskaynteji 10

Uravalmennus* 19 x
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9.2 Hyvinvointia kuntaan liikunnalla -
selvitystyo

Hankkeen tavoitteena oli selvittdd liikunnan nykytila PoPLin
toimialueeseen kuuluvissa Pohjois-Pohjanmaan kunnissa uudessa
kuntamurroksessa, jossa sote-palvelut siirtyvat hyvinvointialueille.
Keskeisend tavoitteena oli myds lisétd kuntatoimijoiden tietdmysta
ja osaamista HYTE-kertoimesta ja siihen liittyvistd liikunnan
indikaattoreista.

Pyrkimykseni on vaikuttaa kuntien toimintamalleihin, jotta HYTE-
kerroin kehittyisi positiivisempaan suuntaan ja sitd kautta saatava
rahoitus ohjautuisi paremmin myos liikuntatoimintaan.

Hanke toteutettiin osa-aikaisina tydpanoksina usean tekijan
toimesta hankesuunnitelman mukaisesti. Tyoaika jakautui
seuraavasti: projektivastaava 30 %, seura ja yhdistyskehittaja 20
%, viestinndn suunnittelija 20 % ja aluejohtaja 10 %.

Keskeisind yhteistyotahoina olivat hankekuntien liikunnan
viranhaltijat sekd Pohjois-Pohjanmaan Liitto lisdksi Kempeleen
kunta maakunnallisen Hyvinvointifoorumin toteuttamisen osalta.

Hankkeen tavoitteiden toteutuminen

Hankkeessa syntyi kokonaiskuva liikunnan nykytilasta PoPLin
toimialueen 22 kunnassa. Kuntatoimijoille tiedotettiin HYTE
kertoimista ja TEA-viisarista liilkunnan ndkoékulmasta. Korostimme
liikkunnan kokonaisvaltaista merkitystd myds muiden kertoimien
osalta. Liikunnalla ja hyvilld elintavoilla voidaan vaikuttaa yli 40%
kertoimien tuloksista. Osa toimenpiteistd on helposti toteutettavia
ja osa pitemmé&n aikavilin toimenpiteitd. Kuntatoimijoiden
tietoisuus asiasta on lisdéntynyt.

Kuntien toimintamalleihin vaikuttaminen on pitkdaikaista tyotd,
mutta hankkeen esille nostamat asiat lisddvét tietoisuutta seké
antavat selkeitd mahdollisuuksia toiminnan kehittdmiseen.
Kuntakohtaiset vertailut antavat pohjaa myds oman toiminnan
kehittimiseen.

Hankkeen loppuseminaari toteutettiin  Pohjois-Pohjanmaan
maakunnallisen Hyvinvointifoorumin osana.
Hyvinvointifoorumissa esiteltiin hanke ja siind saadut tulokset.
Hankkeessa tyostetyt kuntakohtaiset infograafit olivat foorumissa
esilld ja herattivat hyvéa keskustelua osallistujien kesken.

A

Seurat/ yhdistykset olivat hyvin tyytyvdisid
tyollistamisestd ja kokivat sen tarpeellisena.

Hankkeen tulokset, vaikuttavuus ja

indikaattoritiedot

Kahdeksan kuntaa mainitsi kuntastrategiassaan liikunnan.
Matalankynnyksen liikuntaryhmié tarjosi 17 kuntaa. Ne kunnat,
jotka eivédt jérjestdneet liikuntaa, mainitsivat jarjestéjen tai
kansalaisopiston tarjoaman matalankynnyksen liikuntaryhmaét.
Liikuntaryhmié tarjottiin erityisesti ikadntyvéille véaestolle ja
lapsille. Lasten matalakynnyksen liikuntaryhmiksi mainittiin
muutamassa kunnassa harrastamisen suomenmalli.
Liikuntaneuvontaa tarjosi 13 kuntaa. Liikuntaneuvontaa jarjesti
liikkuntatoimi ja liikuntaneuvontaa antoi liikunnanohjaaja/-
koordinaattori. Liikuntaneuvonta kirjattiin terveydenhuollon

jarjestelmiin 7 kunnassa.

On hehalf of
the North
in open
collaboration

]

Hyvinvointifoorumin puhujina Eeva-Leena Ylimdaki ja
Juha Laukka
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9.3 Eloa ja iloa kylille

Eloa ja iloa kylille -hanke jatkui koko toimintavuoden ajan.
Hankkeen tavoitteena on edistdd maaseutualueiden ikdihmisten ja
kylien asukkaiden hyvinvointia, lisdtd kylien elinvoimaisuutta
kyldkohtaisten palvelu- ja virkistyspdivien ja vuorovaikutteisten
tapahtumien avulla seké jakaa toimintamalleja vertaistapaamisissa
ja seminaareissa. Toimintaa toteutetaan tiiviissd yhteistyossd
kylien, kuntien, yhdistysten, paikallisten palveluntuottajien ja
verkostojen kanssa.

Hanketta rahoittaa Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus, ja sitd
toteutetaan Euroopan maaseuturahaston tuella koko PoPLin
toimialueella (22 kuntaa) syksyyn 2024 saakka. Toimintavuonna
hankkeessa tydskentelivdt projektivastaava Tanja Loytynoja (100
%), projektityontekijd Teemu Hukkanen (100 %), aikuisliikunnan
kehittaja Ilkka Kurttila (20 %) seké taloushallinnon asiantuntija
Satu Riepula/ Sari Ojala (5 %).

Toimintavuonna hankkeessa aloitti kahdeksan uutta
yhteistyokylaa: Jokijarvi, Vepsd, Pohjois-Ii, Kurkijarvi ja Ahmas-
Niska kevétkaudella 2023 sekd Lumijoen Varjakka, Veneheitto ja
Pyhénkoski syyskaudella 2023. Yhteistyokylilla toteutettiin kaikille
kylalaisille
virkistyspéivid kuntakeskukseen tai ldhialueelle kylakohtaisten

avoimia  palvelupdivia  sekd kohdennettuja
tarpeiden mukaisesti. Lisiksi vuoden aikana jarjestettiin kaksi

hankkeen yhteistyokylien tapaamista.

Hankkeessa toteutettiin myds aktiivisesti erilaisia liikuntaan ja
hyvinvointiin liittyvia yhteisty6tapahtumia, joista suurimmat olivat
Ouluhallissa  jarjestetyt Ainot ja  Reinot liikkeelle -
liikkuntatapahtuma ja On pop liikkua -liikuntapdivd. Kunnon
Mummola -tapahtumia vietiin kylille, jarjestettiin kyldseminaari ja
kaksi webinaaria seké toteutettiin yksittdisid kylatapahtumia eri
yhteistyokumppaneiden kanssa.

Palvelu- ja virkistyspaivat

Toimintavuonna hankkeessa toteutettiin yhteistyokylien kanssa
yhteensd 30 palvelupdivdd ja 7 kyldkohtaista virkistyspaivaa.
Tavoitteena oli, etté kylien asukkaat paédsevit kokeilemaan erilaisia
hyvinvointipalveluja lahella kotiaan ja tutustumaan
palveluntarjoajiin. Samalla kokeiltiin toimintamalleja, joiden kautta
yhdistykset ja yritykset sekd kunnat voisivat jatkossa tarjota
palvelujaan my6s kuntakeskusten ulkopuolella. Palvelu- ja

virkistyspéivit kerésivit yhteensé yli 1500 osallistujaa.

Palvelupéivét sisélsivit muun muassa ohjattuja liikuntapalveluja ja
lajikokeiluja, terveys- ja hyvinvointipalvelujen esittelyji ja
tietoiskuja, hyvinvointimittauksia ja toimintakyvyn arviointia seka
henkil6kohtaisia hyvinvointipalveluja (parturi-kampaajan,
jalkahoitajan, hierojan ja kosmetologin palvelut). Teemoina olivat
myo6s ulkoilu ja luonto, palautuminen, kidentaidot, turvallisuus,
markkinat seki leikki- ja touhupéivét. Palvelupdivét kohdennettiin
kylien toiveiden mukaisesti senioreille, lapsille ja perheille tai koko
kylalle. Palvelupéivistd kolme piivaa toteutettiin syksylld 2022
mukana olleiden Markkuun ja Pirttikosken kylien kanssa, ja
vastaavasti osa syyskauden 2023 palvelupdivistd siirtyi kylien

toiveista seuraavan toimintavuoden puolelle.

Kyldkohtaisten virkistyspaivien aikana tutustuttiin oman kunnan
tai ldhialueen liikunta-, hyvinvointi- ja kulttuuripalveluihin,
yritysten toimintaan, ulkoilumahdollisuuksiin sekd nautittiin
yhdessdolosta.  Vepsdn  kylaldiset vierailivat Pudasjarvelld
ikdihmisille ~suunnatussa ystdvénpédivitapahtumassa, jonne
tarjottiin myods Siuruan kyldlle virkistyspédivd joulukuussa 2022

peruuntuneen virkistyspaivén tilalle.

Hankkeen yhteistyokylien tapaamisia toteutettiin kaksi kappaletta,
Laitasaaren  kyldlld helmikuussa ja Hannuksen kylalla
marraskuussa. Molempiin tapaamisiin oli mahdollista osallistua
myos etdyhteydelld. Tapaamisissa keskusteltiin, jaettiin vinkkeji ja
kokemuksia palvelupdivistd ja kuultiin hyvid esimerkkejd kylien
palvelujen kehittdmiseksi. Osallistujina oli kylaaktiiveja seitsemalté
yhteistyokylalta.

Toiminnan juurruttamista tehtiin my6s kaymaélla kyldkohtaiset
palautekeskustelut toteutetuista palvelupdivistd kylayhdistysten
kanssa toimintajakson paitteeksi. Palaute oli myonteistd, silla
palvelupdivien koettiin tuoneen wuusia siséltdjd, ideoita ja
yhteistyokumppaneita kylille. Kylilld oli joko suunnitteilla jatkaa
tai jo kaynnistynyt palvelupdivien yhteydessd toteutettua
Ahmaksella oli jatkettu
tuolijumppaturinoita vapaaehtoisen vetiménd, ja Jokijarvelld oli

toimintaa. Esimerkiksi
kiynnistetty jumppia, perhekerhotoimintaa sekd jatkettu

hyvinvointipéivia.

Syksyn aikana hankkeeseen rekrytoitiin mukaan palvelu- ja
virkistyspdivien toteuttamisesta kiinnostuneita kylid myo0s
kevitkaudelle 2024. Mukaan haettiin kylid niiden kuntien alueelta,
joista ei ollut vield ollut mukana yhteistyokylaa. Palvelupaivien
suunnittelu kéynnistyi Lamujoki-Ojalankyldn, Ojakylan seké

Leskelén ja Laakkolan kanssa.

Yhteisty6tapahtumat

Hankkeessa jatkettiin  Kunnon Mummola -toimintaa, jota
toteutettiin kylilld ja muutamissa kuntakeskuksissa Kunnon
Mummola tulee kyld&n! -hyvinvointitapahtumina. N&ita
tapahtumia jarjestettiin yhdessd kylien, yhdistysten ja alueen
kuntien kanssa 14 kappaletta. Lisdksi tehtiin Kunnon Mummola -

testeja yksittiisissé tapahtumissa ja palvelupiivissa.

Oulun kaupungin liikuntapalvelujen ja vanhusneuvoston kanssa
toteutettiin Ainot ja Reinot liikkeelle -liikuntatapahtuma (19.4.),
joka kerdsi Ouluhalliin arviolta noin 3 150 osallistujaa. Hanke
vastasi pédfosin tapahtuman jirjestelyistd ja markkinoinnista.
Tapahtumaa markkinoitiin myos yhteistyokylille virkistys- tai
palvelupéivin kohteena. Pohjois-Iin ryhmén lisdksi tapahtumassa

vieraili ryhmié lahikunnista.

Perheille suunnattu On pop liikkua -liikuntapiiva jarjestettiin myos
Ouluhallilla (12.8.). Tapahtumaan osallistui noin 800 henkil64, josta
arviolta puolet oli lapsia. Hanke vastasi pdfosin myds tdméin
tapahtuman jirjestelyistd ja markkinoinnista. Tapahtuma
toteutettiin Oulun kaupungin liikuntapalvelujen ja urheiluseurojen

kanssa.
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Toimintavuonna tehtiin yhteistydtd Pohjois-Pohjanmaan Kylat ry:n
Hullun Alykkait Kylidt -hankkeen kanssa jirjestimélli yhteinen
kyladilta ~ Kérsimielld  tammikuussa  sekd  toteuttamalla
Kylédpalveluista hyvinvointia -seminaari Kiimingissé Hannuksen
kylatalolla ja etdyhteydelld (28.11.). Seminaarissa kuultiin
kylakummitoiminnasta, kyldyhdistyksen roolista kylélaisten
liikkuttajana, kyladn ja kiertueteatterin vuorovaikutuksesta seké
yhdistystoimijoiden  hyvinvoinnista. Lisdksi jaettavana oli
esimerkkeji kylilta.

Yksittdisia kylatapahtumia toteutettiin Pudasjarvellda Korpisen ja
Rytingin kylilld sekd Muhoksella Méntyrannalla. Hanke osallistui
my6s Pudasjirven Ystivinpéaivépirskeiden ja Iin Hyvinvointi-
iltapdivin toteutukseen. Webinaareja organisoitiin toimintavuoden
aikana kaksi kappaletta hybridimallilla: 72 h -varautumiswebinaari
helmikuussa ja Miten pienenndt vatsarasvaa? -webinaari
elokuussa. Hanke oli mukana my6s PoPLin esittelypisteelld Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointifoorumissa Kempeleessi.

Yhteistyotapahtumia toteutettiin toimintavuonna yhteensd 30
kappaletta. Osallistujia néissd tapahtumissa oli kaikkiaan yli 5500
henkiloa.

Viestinta ja markkinointi

Hankkeen viestintd painottui palvelupdivid ja tapahtumia
koskevaan tiedottamiseen ja markkinointiin PoPLin verkkosivuilla
ja sosiaalisessa mediassa sekd kylien ja yhteistydkumppaneiden
kanavissa. Tapahtumista tehtiin hankkeen toimesta mainokset,
joita jaettiin kylille sidhkoisesti ja tarvittaessa myos tulosteina.
Tapahtumia markkinoitiin myos kuntien tapahtumakalentereissa
ja lehtimainoksilla. Hankkeen oma uutiskirje ilmestyi kesédkuussa
ja joulukuussa. Hanke oli hyvin esilld printtimediassa seké niiden
digijulkaisuissa. Myo6s yhteistyokumppaneiden somejulkaisujen ja
verkkosivujen kautta saatiin nakyvyyttd hankkeen toiminnalle.

Hankkeen kayttoon hankittiin oma projektori, valkokangas,
messupdytd ja A-stindi palvelupdivissd ja tapahtumissa
kéytettdvéiksi. Lisdksi hankittiin BlazePodit (valokennot), joita
voidaan hyodyntaa esimerkiksi ikdihmisten tasapainoharjoittelussa
sekd lapsilla ja nuorilla liikuntaan aktivoivana peliné.

Kehonhuoltojumppaa Lumijoen Varjakassa 19.10.2023.

A

Hankkeen palvelupdivdt ja muut tapahtumat
tavoittivat toimintavuonna yli 7000 osallistujaa.

Mittarit ja seuranta

o Sadnnollisessi kylatoiminnassa (palvelu- ja virkistyspéivit)
mukana 8 uutta kyléa ja vuodelta 2022 jatkavina 3 kylaa (tavoite

10 kylad)

o Toteutettiin yhteensa 37 kyldkohtaista palvelu- ja
virkistyspéivaa (tavoite 50 kpl), 2 yhteistyokylien tapaamista
(tavoite 2 kpl) ja 30 muuta tapahtumaa

e Palvelupéivissé ja muissa tapahtumissa yli 7000 osallistujaa

(tavoite toimintavuonna 1500 osallistujaa)

e -Toimintaa 20 paikkakunnalla (hankealueella 22 kuntaa)

Vesiaktiviteettien kokeilua Hiastinhaaran luontopdivdssd Pohjois-Iissd 5.8.2023.

Tilastot 2023 Tapahtumat Osallistujat
ja tilaisuudet

Eloa ja iloa kylille 199 7537

Palvelu- ja virkistyspaivét,

muut tapahtumat, 67 7079

webinaarit

Sparraukset,

kehittdmistilaisuudet us 359

Verkostotapaamiset 14 29

19




9.4 Kolmiloikka urheiluseurojen
digitaalisuuteen

Toimintavuoden 2023 lokakuussa padttyi ESR-rahoitteinen
Kolmiloikka urheiluseurojen digitaalisuuteen -hanke. Hankkeen
taustana olivat koronapandemian aiheuttamat toimintarajoitukset
urheiluseuratoiminnalle, mik& johti harrastajien, ohjaajien ja
vapaaehtoisten méadrien vahenemiseen. Korona-aika kiihdytti
voimakkaasti digitaalisten tyotkalujen kéytt6onottoa. Hankkeen
toiminta pyrki osaltaan vastaamaan digitaalisen osaamisen
kehittdmistarpeeseen. Hankkeen tavoitteena oli parantaa
koronasta  kérsineen urheiluseuratoiminnan toiminta- ja
tyollistamisedellytyksid digiosaamista ja -palveluja kehittdmalla.
Tavoitteena oli myos tuottaa ja ottaa kayttéon digitaalinen
oppimisympéristé. Urheiluseuroissa toimivien digiosaamista
kehitettiin kouluttamalla, sparrauksilla, tyopajoilla ja yhteisilla

kehittdmisprojekteilla, = esimerkiksi  digitaalisen  tyokalun
kéyttoonotolla, kotisivujen uudistuksella tai
palvelumuotoiluprosessilla. Hankkeen kéynnistysvaiheessa

toteutettiin kartoitus, jossa Pohjois-Pohjanmaan Liikunta ja
Urheilu ry:n toiminta-alueen urheiluseuroilta kysyttiin, mistd
digitaalisen osaamisen aiheista he kokevat tarvitsevansa
koulutusta ja lisdtietoa. Digitaalisia taitoja ja koulutustarpeita
kartoittavaan kyselyyn vastasi 44 urheiluseuraa. Kartoituksessa
esiin nousseista aiheista pilotoitiin kuusiosainen koulutussarja.
Koulutuksen pilotointiin valittiin kahdeksan urheiluseuraa.
Ensisijaisena valintakriteeriné oli urheiluseuran tarve digitaalisen
osaamisen kehittdmiselle, my6s urheiluseurassa kéytettavissd
olevat resurssit vaikuttivat. Urheiluseurat valittiin kartoittamalla

kiinnostusta ja tarvetta osallistua digitaaliseen kehittdmiseen.

Koulutukset

Koulutuksen pilotoinnin tuloksena tuotettiin kuusiosainen
digitaitojen koulutuskokonaisuus, jonka sisaltoon urheiluseurat
osallistettiin alkukartoituksella sekd kerddmalld ideoita jokaisen
koulutuksen yhteydessd. Koulutuskokonaisuuden pilotoinnin
tavoitteena oli lisdksi osallistaa urheiluseurat oppimisympériston
siséllon suunnitteluun. Koulutuspilotissa tuotettu materiaali vietiin
hankkeen = my6hemméssd  vaiheessa  oppimisymparistoon
viisiosaiseksi verkkokoulutuskokonaisuudeksi. Koulutusten sisallot
olivat: 1. Viestinnén suunnitelmallisuus ja seuran digitaalinen
kyvykkyys. 2. Toimivat ja tarkoituksenmukaiset nettisivut.
Verkkosivut seuran digitaalisen toiminnan kivijalkana. 3.
Sosiaalinen media ty6vélineend. Seuralle sopivat somekanavat ja
niiden optimaalinen kaytté ja vinkkeji suunnitelmalliseen
sisdllontuottamiseen. 4. Urheiluseuran sisdinen viestintd ja
ohjelmistot. 5. Laadukkaan visuaalisen materiaalin tuottaminen eri
kanaviin. 6. Digitaaliset palvelut urheiluseuran tukena. Hankkeen
tavoitteiden mukaisesti kilpailutettiin, toteutettiin ja kayttoon
otettiin urheiluseurojen toimintoja ja kouluttautumista ja palvelun

tuottamista tukeva oppimisympéristo.

Hankkeen osatavoitteina oli véalttdd ja ehkdistd seuroissa
tyoskentelevien henkildiden mahdollisia lomautuksia digipalveluja
kehittdmalld.  Osatavoitteena oli myds lisitd  seurojen
mahdollisuuksia tyollistda tulevaisuudessa henkilditd, erityisesti
ty6ttémid, nuoria, opiskelijoita, osatyokykyisid ja muita heikossa
erilaisiin

tyomarkkina-asemassa olevia digitaalisuutta

hy6dyntaviin ohjaus- ja seuratoiminnan tehtéviin.

Palvelumuotoilua ja oppimisympéristé

Hankkeessa toteutettiin digitaalinen palvelumuotoilun pilotointi
kolmen urheiluseuran kanssa. Urheiluseuroissa oli digitaaliselle
oppimisympéristolle hyvin erilaisia tarpeita.

Urheiluseurat tuottivat oppimisympéristdon oman toimintansa
kannalta hyédyllisen tuotteen tai palvelun ja samalla kehittivat
digitaalista osaamistaan.

Hankkeen avulla urheiluseurojen osaaminen ja mahdollisuus

hyo6dyntaa digitaalisia digipalveluja urheiluseuran
palvelutarjonnassa on kehittynyt. Lisdksi oppimisympériston
avulla tarvittava koulutus on helposti saavutettavissa hankkeen
padttymisen  jalkeenkin.  Verkko-oppimisympériston avulla

tarvittava  tieto ja  koulutukset ovat  saavutettavissa
maantieteellisestd  paikasta, vélimatkasta, sosioekonomisesta
asemasta tai ajasta riippumatta. Hankkeen toteuttaja Pohjois-
Pohjanmaan Liikunta ja Urheilu ry jatkokehittdd niitd edelleen
sekd  huolehtii  niiden  sisélléon  ajantasaisuudesta  ja
saavutettavuudesta kohderyhmalle.

Hankkeessa toteutettu oppimisympéristé jaa kiyttdon ja
urheiluseuroilla on mahdollista hyédyntd4 hankkeessa tuotettuja

koulutuksia hankkeen pééttymisen jélkeen.

r

urheiluseurojen kayttoon.

Hankkeen tuotoksena oppimisympdristo

Koulutukset
Tilastot 2023 ja Osallistujat
tapahtumat
Kolmiloikka
urheiluseurojen 38 93
digitaalisuuteen
Koulutukset 3 60
Sparraukset,
kehittamistilaisuudet 1 i
Verkostotapaamiset 25 68
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Kolmiloikka  urheiluseurojen  digitaalisuuteen  -hankkeen
toteuttamaan oppimisympéristodon on tuotu koulutuksia usealta
Suomen Liikunnan alueelta. Hankkeen edetesséd

oppimisympéristélle on tehty jatkokehityssuunnitelma ja myos
oppimisympéristén jatkuvuus oppimisympériston kustannukset
huomioiden on varmistettu. Hankkeen toimintoja on pyritty
juurruttamaan osaksi urheiluseurojen toimintaa osallistamalla
kohderyhméd hankkeen toteutukseen. Urheiluseuroja on kuultu
vahvasti koulutusten sisillon, ajankohdan sekd toteutustapojen

valinnassa.

Maantieteellinen alue ja osallistujat

Hanke toteutui aiotulla maantieteelliselld alueella. Kohderyhméstd
hankkeeseen on osallistunut urheiluseurassa toimivia paétoimisia
hallituksen
ty6llistyvia
opiskelijoita, jotka ovat tydllistyméssd urheiluseuraan tai toimivat

henkiloita, jasenid,  valmentajia, ohjaajia,

urheiluseuraan henkiloitd, vapaaehtoisia ja

vapaaehtoisina.

Hankkeessa tuotetuista koulutuksista néhtiin olevan hyotyd

urheiluseuratoimintaan mukaan lahtevien henkildiden
perehdyttdmisessd ja mukaan ottamisessa esimerkiksi seuran
digitaalisen viestinnén suunnitteluun ja toteutukseen. Hankkeessa
mukana olleiden henkildiden digitaalisen osaamisen ja kasvamisen
vaikutukset hankkeen vilillisessé

nékyvét kohderyhméssa.

Digitaitojen paraneminen mahdollistaa sujuvamman
seuratoiminnan arjen pyorittdmisen, toiminnan kehittimisen ja
palvelujen tarjoamisen etd- ja hybridimallilla, mikd lisda
toimijoiden digihyvinvointia sekéd palvelujen saavutettavuutta ja
yhdenvertaisuutta. Hankkeen toimintaan osallistui 126 henkilo4.
Palvelumuotoilua eli urheiluseuran oman tuotteen tuottamista

oppimisympérist6on pilotoitiin kolmen urheiluseuran kanssa.

Hankkeen toimialueen seuroihin yhteytté otettiin sdhkdpostitse tai
soittamalla ja siten oltiin yhteydessa yhteensi 114 seuraan. Suurin
osa tavoitetuista seuroista on ollut kiinnostunut ty6pajasta ja vain
muutama (7) on kieltdytynyt siitd esimerkiksi aikaresurssien takia.
Tyopajoihin ilmoittautui 93 ja osallistui 94 henkil64.

Mittarit ja seuranta

Viisi verkkokoulutusta oppimisympéristoon.

Urheiluseurojen palvelumuotoilu oppimisympérist66n kolmen
urheiluseuran kanssa

Toimintaan osallistui 126 henkil6a

Tyopajoihin ilmoittautui 93 ja osallistui 94 henkiloa

Tyo6pajoja jérjestettiin yhteensd 21. Palaute hankkeen toiminnasta
on ollut positiivista. Hankkeesta tiedotettiin Pohjois-Pohjanmaan
Liikunta ja Urheilu ry:n kotisivuilla, verkostotilaisuuksissa,

uutiskirjeissi sekd PoPLin sosiaalisen median tileilld eli
Facebookissa  ja Instagramissa. Hanke on esitellyt
oppimisympéristod ja verkkokoulutuksia useissa

sidosryhmatilaisuuksissa, joiden ajatellaan saattavan hankkeen
tuotoksia kohderyhmén kaytt66n hankkeen toiminnan loputtua.
Tilaisuuksiin on osallistunut arviolta 274 henkilod. Hankkeessa
tuotettuun oppimisympéristéén on luotu kayttdjitunnuksia 108
kappaletta hankkeen paittymisen hetkelld. Hankkeessa on tehty
yhteisty6td mm. Liikunnan Aluejirjestdissd kiynnissd olleiden
hankkeiden Hankkeen
paattdmisvaiheessa toteutettiin kaikille avoin oppimisympéristén

digitaalisuutta  kehittévien kanssa.

koulutus -tydpaja ja hankkeen tulosten julkistamis-webinaari.
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9.5 Nuorille toimintaa kylille

Nuorille toimintaa kylille -hanke jatkui toimintavuoden
kesikuuhun saakka. Hankkeen tavoitteena on edistdd nuorten
hyvinvointia parantamalla liikunnallisia harrastusmahdollisuuksia
Rannikkoseudun alueeseen

Nousevan kuuluvilla  kylilla.

Tavoitteena on  tarjota nuorille mielekdstd  tekemistd
urheiluseuroissa ja yhdistyksissd sekd mahdollistaa omaehtoinen
harrastaminen. Hanketta toteutetaan Parhalahdella, Alpualla,
Luohualla, Lumijoella ja Murrossa. Toimintaa pyritdin
kehittdméan kylilld yhdessd nuorten, yhdistysten, kuntien ja
kylalaisten kanssa

yhdenvertaisten liikunta- ja

harrastusmahdollisuuksien lisddmiseksi.

Yhtend keskeisend tavoitteena on lisdtd nuorten osallisuutta
toiminnan suunnittelussa ja toteutuksessa. Nuoria houkutellaan ja
kannustetaan mukaan yhdistyksiin harrastamaan ja toimimaan
harrastuksissa ohjaajina. Nuorten toimijoiden avulla pyritdén
lisdadm&&n urheiluseurojen ja yhdistysten elinvoimaisuutta
Nousevan Rannikkoseudun alueella. Hankkeessa tarjotaan
urheiluseuroille ja yhdistyksille tukea nuorten tarpeista ldhtevin
liikkunnallisen harrastustoiminnan

matalan kynnyksen

kehittdmiseen.

Kylilla jérjestetyt lajikokeilut jatkuivat alkuvuodesta. Lumijokiset
lapset ja nuoret péésivit kokeilemaan miekkailua ja nyrkkeilyd
omalla liikuntahallillaan. Talvisia ulkoilutapahtumia jarjestettiin
Alpuassa, Parhalahdella ja Luohualla. Aktiviteetteina oli muun
muassa lumikenkdily4, luistelua, méenlaskua, liukulumikenk&ilya
sekd  talutusratsastusta. Viimeiset lajikokeilut jarjestettiin
loppukevéélla Lumijoella, Murrossa ja Parhalahdella, jolloin

A

kokeiltavina lajeina olivat maastopyoraily ja frisbeegolf.

Hanketta toteutettiin Parhalahdella, Alpualla,
Luohualla, Lumijoella ja Murrossa.

Koulutukset

Hankkeen toimintasuunnitelman mukaiset koulutukset
kéynnistyivat tammikuussa. Oulussa toteutettiin Suomen parkour -
yhdistyksen  jirjestimd  parkour  -ohjaajakoulutus = 4H-

kerhonohjaajille. Helmikuussa toteutettiin hankkeen toinen
ohjaajakoulutus Vihannissa, jossa nuoret 4H-kerhonohjaajat
Pyhéjoelta, Raahesta, Vihannista ja Siikajoelta saivat oppia
liikunnanohjaamisen perusteista. Lisidksi helmikuussa toteutettiin
Jarkkaa
Rannikkoseudun (Norsun) nuorisoaktivaattorin kanssa. Kyseiset

tapahtuma  -koulutukset yhteistydssd  Nousevan
koulutukset péastiin jirjestiméin Tyrndvin ja Vihannin
ylékouluilla. Kevadlld Parhalahdella ja Lumijoella toteutettiin
suunnistuskoulut yhteisty6ssd Saloisten Reippaan ja SK
Pohjantdhden kanssa. Viimeisend koulutuksena jarjestettiin
yhdistystoimijoille suunnattu Jirkk&d tapahtuma -koulutus
Raahessa yhteistyossé Norsun nuorisoaktivaattorin,
pelastuslaitoksen, Raahen kirjaston ja nuorisotoimen seké
nuorisovaltuuston kanssa.

Kevadn toimintaan kuului my6s hankkeen paéttdmiseen liittyvit
toimenpiteet, kuten loppuraportin tydstdminen ja mukana olleiden
kylien yhteispalaverin  jirjestiminen. Kyseisen palaverin
ajatuksena oli toiminnan juurruttaminen kylille kokemusten ja

hyvien kéytintdjen jakamisella.

Koulutukset
Tilastot 2023 ja Osallistujat
tapahtumat
Nuorille toimintaa
32 481
kylille
Koulutukset 7 107
Verkostotapaamiset
(kouluvierailut)
Tapahtumat 10 337
Sparraukset,
15 37
kehittamistilaisuudet

Mittarit ja seuranta

Toimintaa toteutetaan vahintdan viidelld kylélla/alueella.
Hankkeessa oli mukana 4 kylaa ja 1 kunta.
Aktivointitilaisuuksiin osallistuu 300 henkil6a.
Toteutuma 481 henkil6a.

Yhteisty6organisaatioita mukana 15.

Toteutuma 30 organisaatiota.

22



9.6 Mina kaadu en koskaan

Miné kaadu en koskaan -hanke toteutettiin 1.11.-31.12.2023 vélisen&
aikana. Hankkeen projektivastaavana tydskenteli Laura Vdihkonen.
Hankkeessa toteutettiin 10 kaatumisten ehkéisytapahtumaa 10 eri
asukastuvalla. Kolmessa tapahtumassa oli PoPLin
liikunnanohjaajaopiskelija (AMK) harjoittelija Tuuli Heinonen
mukana. Vastaanotto asukastuvilla oli hyvé. Kaikki asukastuvat,
joille tapahtuman jirjestimisesté soitettiin, halusivat tapahtuman
omalle asukastuvalleen. Osassa oli jopa keskusteltu syksyn aikana,
ettd heilld pitdisi olla kaatumisten ehk&isytapahtuma syksyn

aikana, joten hankkeen toiminta tuli sopivaan aikaan.

Viestinta

Hankkeesta viestittiin PoPLin kotisivujen ja sosiaalisen median
kanavien kautta, asukastupien ilmoitustauluilla ja sosiaalisen
median kanavissa, Oulun kaupungin liikuntapalvelujen, kirjastojen
ja Pohteen tapahtumakalenterin seké ulkona ja kaupoissa olevien
ilmoitustaulujen kautta. Viestintd& suunniteltiin tehtévéksi lehti-
ilmoituksin ja eldkeldisjarjestéjen kautta. Lehti-ilmoituksia ei
hankkeen pienen budjetin ja suunniteltua lyhyemmaén toteutusajan
vuoksi  pystytty
Eldkeldisjarjestoja ei tavoitettu jarjestéjen omien internet-sivujen

kustantamaan, joten niitd ei ollut.

kautta, joten niiden kautta ei myosk&dn saatu mainoksia jakoon.
Hankkeen viestintian kéytettavissi olevaa aikaa lyhensi hankkeen
lyhentynyt toteutusaika viidestd kuukaudesta kahteen kuukauteen.
Viestintd siis tehtiin huomattavasti lyhyemméissd ajassa kuin
alkuperéinen tarkoitus oli.

Toiminta
Tapahtumissa osallistujat tayttivat UKK-instituutin
kaatumisvaaran  arviointilomakkeen. =~ Vastaukset  kéytiin

yksilollisesti lapi projektivastaavan kanssa. Mikili lomakkeen
vastausten perusteella kaatumisvaara oli selvisti kohonnut tai
suuri (pisteitd 6 tai enemmén), osallistujan niin halutessa
yhteystiedot vilitettiin Pohteen liikuntakoordinaattori Virpi
yhteyttd
jatkokartoituksen seki tarvittaessa ja osallistujan niin halutessa

Pumpaselle.  Virpi  otti osallistujiin ~ ja  teki
kidvi tdmé&n luona. Hanketta suunniteltaessa huomioitiin
mahdollisuus ohjata osallistujia myds elintapaohjaukseen tai
ladkériin, mutta sellaisia osallistujia ei ollut, joita olisi tarvinnut
ohjata edelld mainittuihin palveluihin.

Tapahtumissa néytettiin Pohteen tekeméat Kaatumisten ehkéisy ja
Ohjeistus lattialta ylés nousemiseen -videot. Osallistujien kesken
keskusteltiin hankkeen projektivastaavan johdolla Pohteella
tehtyjen kaatumisten ehkéisyn keskustelukorttien pohjalta
kaatumisten ehkaisyyn liittyvistd asioista. Keskustelussa kasiteltiin
padasiassa liikkumista, kuuloa, ndkod, ravitsemusta, valaistusta,
sisustusta, jalkineita, D-vitamiinia ja osteoporoosia. Lisiksi
keskustelun lomassa tehtiin muutama taukojumppaliike, jotka
keskustelukorteissa oli, jotta osallistujat saivat mallin siit§,
millaisia liijkkeitd esimerkiksi kotona televisiosta katsoessa ja
hampaita pestessd voi tehdd. SPPB-tasapainotestistostd tehtiin
tasapainotestit, jotka havainnollistivat osallistujille heiddn omaa
tasapainoaan. Osalle tuli ylldtyksend, ettd tasapainotesteissd oli
haastavia osioita. Testit tehtiin ainoastaan havainnollistamisen
vuoksi eikd tuloksia kirjattu ylos. Lattialta ylosnousuharjoitusta
pééasi kokeilemaan yhdelld asukastuvalla, silld sielld oli soveltuva
tila sithen. Muissa tilat eivét ulkojalkineiden kaytén seké ahtauden
vuoksi soveltuneet harjoitukseen. Osallistujat eivit mydskéan olleet
kovin innokkaita kokeilemaan lattialta ylésnousua.
Projektivastaava kehotti osallistujia kuitenkin kokeilemaan sité

kotona sukulaisen tai ystivén l4sné ollessa.

Tapahtumissa oli jaossa tulostettua materiaalia kotiin vietdvéksi.

Materiaali koostui UKK-instituutin Liikuntaohjeesta,
tarkistuslistasta, kymmenen keinoa kaatumisten ehkéisyyn, Oulun
kaupungin KunnonLidhde toiminnasta sekd paperista, jolle oli
koottu tietoa ja linkkeja mm. Oulun kaupungin ikdintyneiden
liikkuntavuoroista seké seniorikortista. Urheiluseuroilta kysyttiin
hankkeen alussa heidén jérjestdmistdén ikadntyneille soveltuvista
liikuntaryhmistd, jotta niitd olisi voinut lisitd jaettavaan
materiaaliin, mutta yksik&én seura ei vastannut kyselyyn.

Hankkeen tavoitteena oli, ettd osallistujat saavat tietoa
kaatumisten ehkiisystd ja siihen vaikuttavista asioista
monipuolisesti. Tdh&n tavoitteeseen  pyrittiin  pédseméidn

monipuolisella tiedon jakamisella tapahtumissa.

Tulokset

Hankesuunnitelmaan tapahtumien jérjestiminen suunniteltiin
niin, ettd ne kestdvdt 9.30-14.30 vélisen ajan, jolloin niihin voi
osallistua silloin, kun itselle sopii. Asukastupien kanssa tapahtumia
sovittaessa tuli kuitenkin toive, ettd tapahtuma on lyhyempi, joten
ne pidettiin 1,5-2 h mittaisina asukastuvasta riippuen.

Osallistujia hankkeessa oli 106, joista naisia 74 ja miehié 32.
Osallistujilta tuli suullisena palautteena kiitoksia tapahtuman
jarjestimisestd. He myos kokivat oppineensa jotain uutta
tapahtuman aikana ja asioita tuli my6s hyviné kertauksena.

Mittarit ja seuranta

Osallistujia hankkeessa oli 106, joista naisia 74 ja miehia 32.

Osallistujilta  tuli suullisena palautteena kiitoksia
tapahtuman jérjestimisestd. He myos kokivat oppineensa
jotain uutta tapahtuman aikana ja asioita tuli myos hyvina
kertauksena.

Vasemmalla kuvassa
Miné kaadu en koskaan -hankkeen projektivastaava Laura Vdihkonen
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VIESTINTA JA MARKKINOINTI

PoPlin viestintd koostuu toimialojen pdivittdisen

tyon tukemisesta. Toimiala- ja hankekohtaiset

viestinndn tavoitteet asettavat PoPLin viestinndn

vuosittaiset pddtavoitteet.

Viestinti ja markkinointi

PoPLin viestintd on monipuolista. Se tuo esille eri toiminnot seké
laajaa yhteisty6té ja alueellista kattavuutta. Viestinnén tavoitteena
on ollut palveluyjen tunnettuuden ja houkuttelevuuden
lisadntyminen eri kohderyhmissd, yhteistyon kehittdminen ja
vaikuttamistydon tukeminen. Viestintd on tukenut PoPLin
jasenseurojen toimintaa, tiedottamalla ajankohtaisista jdsenistoa
koskettavista asioista ja tapahtumista.

Viestinnéssd on huomioitu eri kohderyhmit kanavien ja siséltéjen
valinnoissa. Myo6s kotisivujen pohjaratkaisu on saavutettavuuden
kannalta edelleen hyvd. Saavutettavuuden kehittdminen on
huomioitu uusissa hankesuunnitelmissa ja saavutettavuus
huomioidaan PoPLin péaivittdisessa viestinnassa.

Pohjois-Pohjanmaan

Liikunta ja Urheilu ry:n

viestintdsuunnitelmaa paivitetddn vuosittain.
Viestintdsuunnitelma kattaa kohderyhmien méérittelyn, pééviestit
ja mahdolliset teemavuoden kampanjat, joiden mukaisesti PoPLin
kanavissa ~on  viestitty. = Vuosisuunnittelua on  tukenut
kuukausittainen viestinndn suunnittelu ja seuranta. Viestintd on
ollut osa jokaisen tyontekijin tehtdvdd ja viestintd on osa
perehdytysmateriaalia. Viestintdd on tukenut sekd koordinoinut

viestinndn suunnittelija.

PoPLin viestintd koostuu toimialojen péivittdisen tyon tukemisesta.
Toimiala- ja hankekohtaiset viestinnén tavoitteet asettavat PoPLin
viestinndn vuosittaiset paatavoitteet. Toimialojen ja hankkeiden
viestintdd on avattu tarkemmin toimintakertomuksen kohdissa
lasten ja nuorten liikunta, seuratoiminta, aikuisliikunta ja
hankkeet.

Pohjois-Pohjanmaan Liikunta ja Urheilu ry viestii PoPLin
toimialueen ajankohtaisista koulutuksista ja tapahtumista.
Viestintadn kuuluvat myés Liikunnan Alueiden yhteisen viestinndn
toteuttaminen, esimerkiksi Liikunnan alueiden yhteisistd
hankkeista ja niiden tuloksista viestiminen. PoPLin viestintia
toteutetaan uutiskirjeiden, sosiaalisen median, kotisivujen sek&
tapahtumien ja tilaisuuksien vélityksella.

PoPLi oli vuoden 2023 aikana esilld mediassa noin 40 kertaa.
Uutiskirjeen avausprosentit pysyivit korkealla, avausprosentin
ollessa keskiméérin yli 50 %. Edellisvuoteen verrattuna (45%)
saavutettiin kasvua. Instagram-seuraajien méaéarélle asetettu tavoite
1000 seuraajaa ylitettiin vuoden 2023 aikana. Jésenistolle
kohdennettu uutiskirje ldhetettiin toimintavuoden aikana 11
kertaa, lasten ja nuorten liikunnan uutiskirje 4 kertaa ja Eloa ja
iloa kylille -hankkeen uutiskirje 2 kertaa. Toimintavuoden aikana
PoPLin uutiskirjeité l1ahetettiin kokonaisuudessaan yli 10 000 kpl.
PoPLin uutiskirjeiden tilaajamééréit ja sosiaalisen median kanavien
seuraajat ja tykk&4jat ovat toimintavuoden aikana kasvaneet
tasaisesti.

Mittarit ja seuranta

+ Verkkosivujen kavijamaara 1000 kévijaa kuukaudessa.

+ Sosiaalisen median seuraaja méérét Facebook 1426 , Instagram 1043 .
+Uutiskirjeiden avausprosentti yli 50 %.

+ Artikkeli/kirjoitus/haastattelu mediassa vahintdan

40 kertaa vuodessa.
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PALVELUT

Taloushallinnon toimiala palvelee pdivittdin kymmenid
asiakkaita talous- ja verotusasioissa
puhelimitse/sdhkdépostitse sekd henkil6kohtaisissa
tapaamisissa.

Palvelut

PoPLi tarjoaa jdsenille toimisto- ja taloushallintopalveluita,

neuvontaa ja koulutusta. Taloushallinnon toimiala palvelee Mittarit ja seuranta
paivittdin kymmenid asiakkaita talous- ja verotusasioissa Kirjanpito 44 jasenseuralle
puhelimitse/séhkopostitse sekd henkilokohtaisissa tapaamisissa. Palkanlaskenta 21 jasenseuralle
Palveluhenkildstén  tehtdviin  kuului my6s asiakaspalvelu Kulukorvaukset 18 jasenseuralle
Liikuntatalossa, kokousvarausten hoitaminen sekd muu Myyntireskontra 10 jdsenseuralle
toimistoty6. Liikuntatalon kokous-, koulutus- ja saunatilat ovat Ostoreskontra 15 jésenseuralle

olleet jilleen jisenseurojemme aktiivisessa kiytossi. Muita toimisto-/jésenpalveluja tehtiin 6 jisenseuralle.
Talouspalveluilla on ollut vuoden 2023 aikana keskimé&arin 3000
asiakaskontaktia  jdsenyhdistyksiin koostuen lahi-  ja
etdtapaamisista, puhelin- ja séhkopostineuvonnasta.

Taloushallinnossa tyoskentelee kaksi kokoaikaista taloushallinon
asiantuntijaa.

Taloushallinnonasiantuntija Sari Ojala

onPopLjitiv”

@ www.popli.fi @popliry
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Talous

Toteuma Budjetti Toteuma
TULOSLASKELMA 11.-3112.2023 11.-31.12.2023 11.-3112.2022
VARSINAINEN
TOIMINTA -175 489 -273724 -204 028
Tuotot
Osanottomaksut 32783 115995 78 839
Myyntituotot 100 909 84 000 79573
Hankeavustukset 662 387 549 606 683 418
Muut 317 479 231270 237275
tuotot
Tuotot 1113 559 980 871 1079104
yhteensi
Kulut
Henkilostokulut -806 992 -903 345 -891 032
Palkat -666 028 -780 763 -738 673
Henkil6sivukulut -140 964 -122 582 -152 359
Poistot -1881 0 -2 508
Muut -480175 -351250 -389.592
kulut
Kulut " -1289 048 -1254 595 -1283132
yhteensi
KULUJAAMA -175 489 -273724 -204 028
VARAINHANKINTA 18 060 23200 20025
Tuotot
Jasenmaksut 13 910 14 000 13610
Sopimustuotot 4000 8000 6000
ja rahapalkinnot
M
we 150 1200 415
varainhankinnan tuotot
Tuotot 18 060 23200 20025
yhteensa
KULUJAAMA -157 429 -250 524 -184 003
SIJOITUS-
-17 296 -12 416 -17 637
JA RAHOITUSTOIMINTA
Tuotot
Sijoitustoiminnan 16720 921500 14738
tuotot
Tuotot
" 16 720 21500 14738
yhteensa
Kulut
Sijoitustoiminnan 32013 33016 32168
kulut
Korkokulut -1977 -900 -179
Muut
rahoituskulut 2 0 28
Kulut " -34 017 -33916 -32375
yhteensi
KULUJAAMA -174725 -262 940 -201 640
YLEISAVUSTUKSET 232 000 277 200 232000
TILIKAUDEN
57 275 14 260 30360
TULOS
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Tase

Kaudelta
11.-31.12.2023

Kaudelta
1.1.-31.12.2022

VASTAAVAA

PYSYVAT VASTAAVAT

Aineettomat hyddykkeet

Ainettomat oikeudet 158 2n
Aineettomat hyddykkeet yhteensé 158 21
Aineelliset hyodykkeet
Koneet ja kalusto 5484 7313
Aineelliset hyodykkeet yhteensa 5484 7313
Sijoitukset
Osakkeet ja osuudet 438 404 438 404
Kayttoliittymét 0 520
Sijoitukset yhteensi 438 404 438 924
PYSYVAT VASTAAVAT

YHTEENSA 444 047 446 448
VAIHTUVAT VASTAAVAT
Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset 5157 30923
Siirtosaamiset 79 315 139 460
Lyhytaikaiset saamiset yhteensd 84 472 170 383
Rahat ja pankkisaamiset 225712 186 750
VAIHTUVAT VASTAAVAT

YHTEENSA 310184 357133
VASTAAVAA

YHTEENSA 754 231 803 581
VASTATTAVAA
Oma padoma
Edellisten tilikausien ylijadma 512160 481 801
Tilikauden ylijadméa 57275 30360
Oma pidoma yhteensi 569 435 512160
VIERAS PAAOMA
Pitkéaikainen vieras padoma
Lainat rahoituslaitoksilta 24302 45 967
Pitkéaaikainen vieras pidoma yhteensi 24 302 45 967
Lyhytaikainen vieras pdaoma
Lainat rahoituslaitoksilta 24 364 22979
Saadut ennakot 4156 41190
Ostovelat 35495 43 511
Muut velat 7532 11576
Siirtovelat 88 947 126198
Lyhytaikainen vieras pddoma yhteensi 160 494 245 454
VIERAS PAAOMA YHTEENSA 184796 291420
VASTATTAVAA

YHTEENSA 754231 803581
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POHJOIS-POHJANMAAN LIIKUNTA JA URHEILU RY

PoPLi on Pohjois-Pohjanmaan
maakunnan alueella toimiva
liikunnan ja urheilun
asiantuntijajarjesto.

Jasenina 180

urheiluseuraa, kuntaa ja
jarjestoa.

PoPLi edistéaa toiminta-alueensa

liikuntatoimintaa tuottamalla
asiantuntija-, koulutus- ja b '_ A Yhteensa 3200 koulutustilaisuutta,

kehittimispalveluja sparrausta ja tapahtumaa, joihin osallistui

urheiluseuroille ja muille liikuntaa
yhteensa noin henkil6a.

jarjestdville toimijoille. Toiminta

suuntautuu vahvasti myos kouluihin,
paivikoteihin, kuntiin ja yrityksiin.

PoPLi toimii lahes m i lj O O n a n

euron budjetilla ja ty6llistaa

Seuratoiminta Aikuisliikunta lapset ja nuoret

* Koulutuksia * Tyodikiisten liikkkumaan { o Liikkuva opiskelu -

* Kehittdmisprojekteja aktivointi valtakunnallisten toiminnan tukeminen

* Sparrausta toimijoiden kanssa. * Koulutuksen tarjoaminen
o Foorumeita * Ikédihmisten fyysisen lasten ja nuorten parissa
* Motivointia aktiivisuuden ja liikunnan toimiville tahoille

* Auttamista, tukea ja lisddminen. i e Lastenja nuorten

asioiden helpottamista ¢ Liikuntaneuvonnan ; harrastusmahdollisuuksien
palveluketjun kehittdminen. edistiminen

* Henkilostoliikunnan lisdéminen !
ja kehittdminen. :

PoPLi vaikuttaa maakunnallisiin hyvinvointipa&toksiin
antamalla lausuntoja ja toimimalla aktiivisesti alueellisissa
verkostoissa ja tyéryhmissé.

edista liikuntaa kaikissa iké- ja viestoryhmissa

kouluttaa

tuottaa tapahtumia

tekee vaikuttamistyota ja verkostotoimintaa

I

Halutuin kumppani
alueellamme

Liséksi PoPLi toteuttaa ydintoimintaa tukevaa hanketoimintaa.

Lue lisdd www.popli.fi

- Pohjois-Pohjanmaan Sammonkatu 6  www.popli.fi
1 Liikunta ja Urheilu ry 90570 Oulu @popliry



Liite 1. jasenet

SEURAT (145)

ABC RATSASTAJAT

AHMAT RY

AIKIDOSEURA HOKUTOKAI
AJAX-SARKKIRANTA RY

BUDOSEURA OULUN MUSOKAI

DANCE SPORT CLUB, DSC OULU RY
DYNAMO OULU RY

HAAPAVEDEN LATU RY

HAAPAVEDEN URHEILIJAT
HAUKIPUTAAN HEITTO

HAUKIPUTAAN PALLO
IDROTTSFORENINGEN KAMRATERNA I ULEABORG
JU-JUTSU OULU RY

K & C MELONTASEURA

KEMPELE WILD DUCKZ RY

KEMPELEEN KIRI

KEMPELEEN LENTOPALLO

KEMPELEEN MARATONKLUBI
KEMPELEEN NAISVOIMISTELIJAT
KEMPELEEN PYRINTO

KEMPELEEN TENNIS

KEMPELE WILD DUCKZ RY

KESTILAN KISA-VEIKOT
KIEKKO-HAUKAT 96

KIEKKO-LASER JUNIORIT RY
KIEKKO-OULU

KIIMINGIN KIEKKO-POJAT

KIIMINGIN RIENTO

KIIMINGIN URHEILIJAT
KOSKELANKYLAN RIENTO
KUIVANIEMEN YRITYS

KUIVASJARVEN AURA

KUUSAMON ERA-VEIKOT

KUUSAMON NAISVOIMISTELIJAT
KUUSAMON PALLO-KARHUT / JALKAPALLO
KARSAMAEN KATAJA

LAITASAAREN VETO

LAKEUDEN PAINI RY
LENTOPALLOSEURA ETTA

LIMINGAN KIEKKO

LIMINGAN NAISVOIMISTELIJAT
LIMINGAN NIITTOMIEHET

LUMIJOEN LUMIUKOT

MERIKOSKI SBT

MIELENVIREYS RY

MUHOKSEN NAISVOIMISTELIJAT
MUHOKSEN URHEILIJAT

NORTH SPORT

NORTHERN BUSHIDO 0Y

NORTHERN LIGHTS

NORTHERN LIGHTS CHEERLEADING NLC RY
OULAISTEN HUIMA

OULAISTEN TARU

OULUN ALUEEN JARJESTYKSENVALVOJAT
OULU FIRE FIGHTERS

OULU FLOORBALL CLUB

OULU ROLLER DERBY RY

OULU SKYDIVE CENTER

OULU THAIBOXING RY

OULU TRIATHLON & CYCLING RY
OULUN ALUEEN JARJESTYKSENVALVOJAT
OULUN FORMULA K-125

OULUN GOLFKERHO

OULUN HARRASTEFUTIS

OULUN HITHTOSEURA

OULUN ILMAILUKERHO

OULUN INVALIDIEN YHDISTYS

OULUN ITAMAISEN TANSSIN YHDISTYS YASMINE
OULUN JOUSIMIEHET

OULUN JUDOKERHO

OULUN JAAKIEKKOTUOMARIT

OULUN KARATESEURA

OULUN KIIPEILYSEURA -91 RY

OULUN KILPA-VELJET

OULUN KISKO

OULUN KOIRAKERHO

OULUN KUNTONYRKKEILIJAT

OULUN KARPAT 46

OULUN LATU

OULUN LENTOPALLOEROTUOMARIKERHO
OULUN LIPPO JUNIORIT RY

OULUN LOHET

OULUN LUISTELUKERHO

OULUN LUISTINSEURA

OULUN MERENKAVIJAT

OULUN METSASTYS- JA AMPUMASEURA
OULUN MIEKKAILUSEURA

OULUN NAISVOIMISTELIJAT

OULUN NMKY RY

OULUN PALLOSEURA - JALKAPALLOJUNIORIT RY
OULUN PYRINTO RY

OULUN RATSASTAJAT

OULUN RULLALAUTAILIJAT

OULUN SEUDUN HAULIKKOAMPUJAT
OULUN SEUDUN KENNEL- JA AGILITYSEURA KAS RY

OULUN SEUDUN MOOTTORIKELKKAILIJAT RY
OULUN SEUDUN TERRIERIYHDISTYS
OULUN SHAKKISEURA

OULUN TALVIUIMARIT

OULUN TARMO RY

OULUN TYOVAEN PURSISEURA
OULUN UINTI 1906

OULUN VERKKOPALLOSEURA
OULUN VOIMISTELUSEURA

OULUN YLIOPISTON URHEILUSEURA
OULUNSALON PALLO

OULUNSALON VASAMA

OULUNSUUN HEITTO

PATELAN VOIMISTELIJAT
PATTIJOEN JUMPPARIT PAJU
PATTIJOEN URHEILIJAT

PIIPPOLAN TERAVA

POHJAN KAMPPAILIJAT RY

PROSKI OULU RY

PUDASJARVEN URHEILIJAT
PYHAJOKISEUDUN LATU RY
RAAHEN AMPUJAT

RAAHEN JAAKIEKKOKLUBI

RAAHEN VESA

RANGE MASTERS

RANTSILAN RAIKAS

RUKA SLALOM

RUKAN LUMILAUTAILIJAT
SALOISTEN REIPAS

SALOISTEN SALAMA

SB HURRICANE RY

SIIKAJOEN SISU

SUN VOLLEY RY
SUUNNISTUSKERHO POHJANTAHTI RY
TAEKWON-DO AKATEMIA YHDISTYS RY
TAIVALKOSKEN KUOHU RY
TAIVALKOSKEN METSA-VEIKOT -85
TELEMARK TEAM RY

TEMMEKSEN TARU

TERVA-LENTIS RY

TERVALENTAJAT RY

TERVARIT JUNIORIT RY
TERVASULKA RY

TYRNAVAN HEVOSJALOSTUSYHDISTYS RY
TYRNAVAN TEMPAUS RY
UTAJARVEN URHEILIJAT RY
VAALAN KARHU

VIRPINIEMI GOLF CLUB RY (VIGC
VOIMISTELU- JA URHEILUSEURA KELLON TYOVAEN
URHEILIJAT

YLI-IIN NASEVA

YLIKIIMINGIN NUIJAMIEHET
YPPARIN URHEILIJAT

VALTAKUNNALLISET JA ALUEJARJESTOT (11)

POHJOIS-POHJANMAAN HIIHTO
POHJOIS-POHJANMAAN NAKOVAMMAISET
POHJOIS-POHJANMAAN SUUNNISTUS
POHJOIS-POHJANMAAN YLEISURHEILU
SUOMEN AMPUMAURHEILULIITTO
SUOMEN JAAKIEKKOLIITTO / POHJOINEN ALUE
SUOMEN LENTOPALLOLIITTO

SUOMEN PALLOLIITTO RY

SUOMEN SALIBANDYLIITTO

SVUL:N POHJOIS-POHJANMAAN PIIRI
TUL:N OULUN PIIRI

KUNNAT (22)
HAAPAVEDEN KAUPUNKI
HAILUODON KUNTA
IIN KUNTA
KEMPELEEN KUNTA
KUUSAMON KAUPUNKI
KARSAMAEN KUNTA
LIMINGAN KUNTA
LUMIJOEN KUNTA
MERIJARVEN KUNTA
MUHOKSEN KUNTA
OULAISTEN KAUPUNKI
OULUN KAUPUNKI
PUDASJARVEN KAUPUNKI
PYHAJOEN KUNTA
PYHANNAN KUNTA
RAAHEN KAUPUNKI
SIIKAJOEN KUNTA
SIIKALATVAN KUNTA
TAIVALKOSKEN KUNTA
TYRNAVAN KUNTA
UTAJARVEN KUNTA
VAALAN KUNTA

SAATIOT, LAITOKSET TMS. (2)
OULUN DIAKONISSALAITOS
KOULUTUSKUNTAYHTYMA 0SAO
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