Toimintasuunnitelma 2025

Oulun Varhaiskasvatuksen Ylioppilaat (Lastarit ry) on Oulun yliopiston varhaiskasvatuksen
opiskelijoiden ainejdrjestd, jonka tehtdvd on ajaa aktiivisesti jdsenten etua ja hyvinvointia.
Toimintasuunnitelma 2025 jakautuu neljddn paiteemaan, joita ovat turvallisuus, viestintd ja

yhteistyd, tapahtumat sekéd edunvalvonta.

Turvallisuus

Lastareiden kaikkea toimintaa ohjaa Kaski ry:n laatimat Turvallisen tilan periaatteet sekd

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma. Lastarit nimedvét kaudella 2025 hallituksen

sisdltd turvahenkil6t, joiden yhteystiedot 16ytyvét yhdistyksen nettisivuilta. Turvahenkilond

voi toimia myds sellainen hallituslainen tai toimihenkild, joka ilmoittautuu vapaaehtoiseksi.
Turvahenkil6t ovat Lastareiden toiminnassa turvallisuutta aktiivisesti edistdvid toimijoita, ja
ovat tavoitettavissa esimerkiksi mahdollisiin hdirintdtapauksiin liittyen. Ennen tapahtumia
valitaan tapahtumakohtaiset turvahenkilGt ja ensiapuvastaava, jotka ovat paikalla tapahtuman
ajan, ja niistd tiedotetaan jdsenistolle. Jasenistod muistutetaan myds Turvallisen tilan

periaatteista.



Viestintd ja yhteistyo

Lastarit pyrkivit kiinnittimédn huomiota seka sisdisen ettd ulkoisen viestinnén
saannollisyyteen. Sisdltod jaetaan sddnnoéllisesti jokaisen alusta kautta, jossa Lastareilla on tili
(Facebook, Instagram, TikTok, sdhkdposti), jotta tavoitetaan mahdollisimman laaja nikyvyys
toiminnassa. Jatketaan edelleen viikoittaisen viikkoinfon ldhettdmisté, jossa kerrotaan
esimerkiksi ajankohtaiset asiat sekd tapahtumat. Nettisivujen ajankohtaisuudesta pidetédn
huoli, jotta ne sisdltdvit ajankohtaista informaatiota ainejérjeston toiminnasta. Jokaisen
hallituksen kokouksen jidlkeen tehdddn koonti, joka jaetaan Instagramin tarinassa seké
sdhkopostilla ldhetettdvéssa vitkkoinfossa. Pyritddn aktivoimaan yhteistyotd seka

kommunikaatiota jdseniston kanssa.

Lastarit ry pyrkii laajentamaan tyoelaméayhteistyotd ja vahvistamaan kontakteja. Lastarit ry
jatkaa yhteisty6td muun muassa SOOL:in, Oulun kaupungin varhaiskasvatuksen hallinnon,
OAJ:n sekd yksityisen varhaiskasvatussektorin kanssa. Pyrimme jérjestiméén erilaisia
jdsenistdd tydeldmadn valmistavia kursseja ja luentoja kuten esimerkiksi tukiviittomakursseja
ja ammatillista osaamista vahvistavia kursseja. Lastarit ry pyrkii aktivoimaan
alumniyhteisty6ta uudelleen. Alumniyhteistyon avulla voidaan tukea varhaiskasvatuksen

opiskelijoiden tydeldmékontaktien luomista ja kiinnittymisté tyoeldmaan.

Edunvalvonta

Lastarit ry toimii opiskelijan ddnend ja ajaa aktiivisesti opiskelijoiden etua. Jdsenistod
kuullaan esimerkiksi kevédlld ja syksylld anonyymilld palautekyselylld, joiden kautta
selvitetddn opintoihin sekd Lastarit ry:n toimintaan liittyvid asioita, jotta Lastarit ry:n
toiminnassa voidaan huomioida opiskelijoiden toiveet. Lastarit ry pyrkii huomioimaan
jaseniston mahdollisimman hyvin sekd monipuolisesti. Lastarit ry voi myds kartoittaa
Jjdseniston ajatuksia, toiveita sekd ehdotuksia vapaamuotoisilla kyselyilld esimerkiksi
Instagramissa. Viikoittain ldhetetyssd viikkoinfossa jaetaan linkki anonyymille
palautekanavalle (esimerkiksi Flinga). Lastarit ry jarjestdd kuukausittain kiltakahvit, jotta

jasenistd voi keskustella matalalla kynnykselld hallituksen kanssa.



Edunvalvonnallisia yhteistyotahoja ovat Kaski ry, OYY sekd Kasvatustieteiden ja
psykologian tiedekunnan hallopedit. Tiedekunnan kanssa tehdéén yhteistyotd esimerkiksi
dekaanikahvien muodossa. Dekaanikahvit edesauttavat varhaiskasvatuksen koulutuksen

henkildston kanssa tapahtuvaa yhteisty6té liittyen opintoihin seké palautekyselyihin.

Tapahtumat

Lastarit ry jérjestdd monipuolisia, koko jdsenistdod palvelevia tapahtumia. Lastarit ry luo
omalla toiminnallaan ympériston, jossa varhaiskasvatuksen opiskelijoiden on helppoa seki
turvallista tutustua vertaisiinsa. Tapahtumat ovat monipuolisia ja niiden suunnittelussa

otetaan huomioon myds jdsenten toiveet. Perinteité jatketaan, jotta jatkumo sdilyy.

Lastarit ry jatkaa matalan kynnyksen tapahtumien jdrjestdmistd yhteisollisyyden
korostamiseksi. Alkoholittomien ja litkunnallisten tapahtumien jérjestimisen aktivointia
jatketaan edelleen. Lastarit ry jatkaa Kaski ry:n litkuntavuoroon osaanottoa. Tapahtumien
suunnittelussa sekd jirjestimisessd otetaan huomioon kestdvd kehitys sekd ympériston

suojeleminen.

Lastarit ry jérjestdd tapahtumia yhteisty0ssd muiden ainejdrjestdjen kanssa. My0Os niissd
tapahtumissa otetaan huomioon Kaski ry:n laatimat Turvallisen tilan periaatteet ja nimeda
turvahenkilot tapahtumissa. Pidetdén ylld jatkumoa my6s muiden ainejdrjestdjen kanssa

jarjestettidvien tapahtumien kohdalla.

Lastarit ry jarjestdd 2025 40-vuotis vuosijuhlat, jota varten perustetaan vuosijuhlatoimikunta.
Vuosijuhlatoimikunnalle valitaan puheenjohtaja. Vuosijuhlatoimikunnan sisdlld nimetéin
pestit, jonka jokainen toimikuntalainen ottaa vastuulleen. Vuosijuhlat on huomioitu tulo- ja

menoarviossa.
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