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Hyva jasen

Luettavanasi on vuoden kolmas ja tdn& vuonna viimeinen Jasenlehti. Pddosassa on
jarjestdon syysvuosikokous aineistoineen. Nyt kannattaa tutustua kokousmateriaaliin ja
osallistua kokoukseen. lImoittautumislinkki on kokouskutsun yhteydessa.

Liséksi lehdesta 16ytyvat muun muassa tulevat, jasenistolle jarjestettavat vierailukohteet
ja tietoa jaseneduista.

SMFL tiedotus

Puheenjohtajalta

TEKin kevaalla valittu uusi valtuusto on aloittanut toimintansa, ja kesan aikana valmistel-
tiin hallitusohjelma tuleviksi kolmeksi vuodeksi. Ohjelma on nimeltaan "Aktiivisen osallis-
tumisen ja vaikuttamisen hallitusohjelma”.

TEKin nopeasti kasvava matemaattis-luonnontieteellinen (MLT) jasenistdé on huomioitu
entistd paremmin, mika on positiivinen asia. TEK sitoutuu MLT-jasenistén edustavuuden
parantamiseen TEKissa. SMFL on pitanyt esilla jasenkuntamme erityispiirteitd TEKissa ja
ty6 jatkuu tulevaisuudessa entistd vahvemmin, vaikka myds haasteet kasvavat.

Kérkihankkeita on hallitusohjelmaan nimetty kolme: innovaatio-Suomi, ilmastonmuutos
ja kestava kehitys seka tydelamassa olevien jasenten lisa- ja tdydennyskoulutus. Nama
kaikki ovat aihepiireja, joissa SMFL on ollut erittéin aktiivinen kuluneina vuosina.

TEKin hallitusohjelman kaytannoén toteuttamisesta sekd muuttuvasta jarjestokentasta
keskusteltin SMFL:n ja TEKin paattavissa elimissa toimivien henkildiden kanssa mm.
syyspaivilla 18.-19.10. Toteamuksena oli, ettd TEK kohtaa tulevina vuosina paljon uusia
haasteita muuttuvassa jarjestokentdssa. TEK on jo menettanyt asemansa Akavan
toiseksi suurimpana liittona. Laajentumisstrategia on tarpeen. MLT-kentta (matemaattis-
luonnontieteellisen koulutuksen saaneet) olisi erittéin luonteva laajentumissuunta TEKille.
Varovaisenkin arvion mukaan tyéeldméassa on mukana kymmenentuhatta matemaattis-
luonnontieteellisen korkeakoulutuksen saanutta henkil6a, jotka eivat kuulu OAJ:n edun-
valvontapiiriin, mutta eivat myéskaan TEKiin. Jo tdman kentén edustavuutta parantamalla
TEKIin olisi helppo vivuta itsensa takaisin kakkossijalle.

Antti Lauri
Puheenjohtaja
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Kokouskutsu
Yhdistyksen saantéomaarainen syyskokous
Aika: Keskiviikkona 19.11.2008 klo 17.00
Paikka: Tekniikan Akateemisten Liitto TEK, Ratavartijankatu 2
Ohjelma

klo 17.00 Marianna Ridderstad: Arkeoastronomia paljastaa kivikauden tahtitieteilijat
klo 18.00 SMFL:n sdantémaarainen syyskokous

Syyskokouksessa kasitellaan saantomaaraiset asiat:
*  Vuoden 2009 toimintasuunnitelman esitteleminen ja hyvaksyminen
*  Vuoden 2009 jasenmaksusta paattaminen
. Hallituksen ja tilintarkastajien palkkioista paattaminen
*  Vuoden 2009 talousarvion esitteleminen ja hyvaksyminen
. Puheenjohtajan ja hallituksen jasenten valinta vuodeksi 2009

»  Tilintarkastajien ja heidan henkildkohtaisten varahenkildidensa valinta vuodelle
2009

Kokouksessa tarjotaan iltapala, minka vuoksi ilmoittautuminen on suotavaa.
limoittautumiset 14.11.2008 mennessa: www.smfl.fi.

Tervetuloa!
Hallitus

Esityslista 16ytyy seuraavalta sivulta.

Liiton sdantéjen 11 §:n mukaan jasen saa liiton kokouksessa danestaa valtakirjalla enintdan
neljan muun jasenen puolesta.

VALTAKIRJA

Taten valtuutan

kayttdmaan puhe- ja danivaltaani SMFL:n kevatkokouksessa 19.11.2008

Paikka ja aika Valtakirjan antaja

Todistavat:

SMFL



Syyskokouksen esityslista

1. Kokouksen avaus
2. Kokouksen jarjestaytyminen

a. Puheenjohtajan valinta

b. Sihteerin valinta

c. Poytakirjantarkastajien ja aantenlaskijoiden valinta
Kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden toteaminen
Kokouksen tyojarjestyksen hyvaksyminen
Vuoden 2009 toimintasuunnitelman esitteleminen ja hyvaksyminen
Vuoden 2009 jasenmaksusta paattaminen
Hallituksen ja tilintarkastajien palkkioista paattaminen

Vuoden 2009 talousarvion esitteleminen ja hyvaksyminen

© © N o o »

Puheenjohtajan ja hallituksen jasenten valinta vuodeksi 2009

10. Tilintarkastajien ja heidan henkildkohtaisten varahenkildidensa valinta
vuodelle 2009

1. Muut mahdolliset asiat

12. Kokouksen paattaminen
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Toimintasuunnitelmaehdotus

Suomen Matemaatikko-, Fyysikko- ja Tietojenkasittelytieteilijéliitto SMFL
ry:n toimintasuunnitelma vuodelle 2009

1. YLEISTA

Toimintavuonna 2009 SMFL kehittéda strategian mukaista rooliaan TEKin nopeasti kas-
vavan matemaattis-luonnontieteellisen (MLT) jasenkentan yhteen kokoajana ja TEKin
sisdisenad edunvalvojana. SMFL:n tarjpamaan ammatilliseen palveluun, ulkoiseen vaikut-
tamiseen, opiskelijatoimintaan ja jdsenhankintaan etsitdan entista tehokkaampia keinoja
laheisessa yhteistydssa TEKin kanssa. Vuonna 2011 valmistuvan 50-vuotishistorian
kirjoittaminen alkaa vuonna 2009.

2. AMMATILLINEN PALVELU

Ammatillinen palvelu on yhdistyksen toiminnassa koulutus- ja siihen Iaheisesti liittyvaa
toimintaa, joka on strategian mukaista palvelutoimintaa/palvelustrategiaa. Tavoitteena on
paitsi edistaa jasenkuntaa omaehtoiseen, ammatilliseen ja ammattia tukevaan kehit-
tdmiseen myos jarjestaa jasenistolle mahdollisimman monipuolisia tutustumiskohteita,
joissa jasenistd saa tietoa yhteiskunnan eri vaikuttajista. Yhtena yhdistyksen ja myos
koulutustoiminnan alueen tavoitteena on jaseniston yhteenkuuluvaisuuden lisddminen.
Yksi ekskursio suunnitellaan pidettédvaksi vapaamuotoisempana kesapaivana esimerkiksi
jossakin kulttuuripainotteisessa kohteessa. Jaseniston yhteenkuuluvuuden lisddmiseksi
tutustumiskaynneille kutsutaan kaikki TEKin jasenet.

Vuonna 2009 pidetdan aiempien vuosien tapaan esitelméa kevat- ja syyskokouksen yhtey-
dessa. Lisaksi jarjestetdan 2 - 4 ekskursiota jasenistéd ammatillisesti tai muuten kiinnos-
taviin kohteisiin. Vuosi 2009 on kansainvalinen tahtitieteen vuosi ja tdma aihe otetaan
mahdollisuuksien mukaan huomioon my6és SMFL:n tutustumistilaisuuksia paatettdessa.

Koulutuksen osalta tukeudutaan TEKin tarjoamiin, hyviksi todettuihin kursseihin. Erityi-
sesti SMFL:n jasenistolle suunnattuja kursseja pidetaan mahdollisuuksien ja jasenistdn
toiveiden mukaan.

SMFL:n viidennet syyspaivat jarjestetaan toimintavuonna. Syyspaivien teema on aiem-
pien vuosien tapaan ajankohtainen. Luentojen liséksi syyspaivilla tarjotaan osallistujille
tilaisuus mm. yhdess&oloon ja kollegoihin tutustumiseen.

SMFL on nakyvasti mukana alojen kansallisesti merkittavissa tieteellisissa tapahtu-
missa kuten Tietojenkasittelytieteen, Matematiikan ja Fysiikan paivilla. Mahdollisuuk-
sien mukaan SMFL:n nakyvyytta edistetddan mm. esittelypdydan ja luentojen avulla.

Koulutusvaliokunta suunnittelee 50-juhlavuotena mahdollisesti jarjestettdvaa jasenmatkaa.

3. SISAINEN VAIKUTTAMINEN JA EDUNVALVONTA

SMFL:n ja TEKin sopimuksen perusteella TEK huolehtii SMFL:n jasenten edunvalvon-
nasta. SMFL:n strategian mukaisesti yhdistyksen on tarkoitus edelleen vahvistaa rooliaan
TEKin sisélla. Yhteisty6td TEKin kanssa tiivistetdan ja lisatdan erityisesti SMFL:lle
keskeisten asiakysymysten osalta. Tavoitteena on saada TEKin toimistoon asiamies
vastaamaan matemaattis-luonnontieteellisen kentan edunajo-, koulutus-, jdsenpalvelu-,
opiskelija- ja jAsenrekrytointitoiminnasta.
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TEKIin valiokunnat valitaan syksylla 2008 ja ne aloittavat toimintansa vuoden 2009 alussa.
Kevaan aikana esitellddan SMFL:n toimintaa ja tavoitteita TEKin keskeisille valiokunnille.
Lisaksi kutsutaan TEKIin valiokuntien puheenjohtajia seka toimiston yksikoiden johtajia ja
asiamiehia tarpeen mukaan kuultaviksi tai alustajiksi SMFL:n hallituksen kokouksiin.

4. ULKOINEN VAIKUTTAMINEN

SMFLonmukanamatematiikan, fysiikanjatietojenkasittelytieteenkoulutuksenkehittamisessa
sekanaidentieteenalojenyhteiskunnallisen merkityksenesilletuomisessa. Liittokannustaaja
palkitsee naiden alojen opiskelijoita koulutuksen eritasoilla. SMFL jakaa oman nimikkopalkin-
tonsa valtakunnallisissa Matemaattisten aineiden opettajien liiton, MAOL ry:n jarjestamissa
lukion matematiikka-, fysiikka-jatietotekniikkakilpailuissa. Edelleen SMFL jakaa gradupalkin-
non asettamiensa kriteerien mukaan parhaasta matematiikan, fysiikan tai tietojenkasittelytie-
teen pro gradu —tutkielmasta. TEKin vaitoskirjapalkinto jaetaan yhteistydssa SMFL:n kanssa.

Opetushallitukseenonnimetty syksylld2007 Matematiikanjaluonnontieteidenneuvottelukun-
tanaidenaineiden opetuksen kehittamiseksikoulutuksen eritasoilla. SMFLon aloitteellinen ja
aktiivinen tekemaan yhteisty6ta neuvottelukunnan kanssa sen eri toiminnoissa. Toukokuus-
sa 2008 pidetyssa tilaisuudessa sovittiin, etta tammikuussa 2009 SMFL jarjestaa yhdessa
Teknologiateollisuuden kanssa matemaattis-luonnontieteellisten jarjestdjen ja neuvottelu-
kunnan keskeisentilaisuuden, jossa kasitelladn neuvottelukunnan tydn sen hetkista vaihetta.

Yhteisty6td matematiikan, fysiikan ja tietojenkasittelyalan jarjestdjen kanssa kehitetéaan.
Suomen Fyysikkoseuran kanssa jatketaan yhteisty6td mm. Fysiikan paivien ohjelman
suunnittelussa. Yhteisty6td TEKin kanssa kehitetdadn edelleen mm. koulutustilaisuuksien
jarjestdmisessa, tiedottamisessa ja palkittavaksi ehdolla olevien opinnaytetéiden arvioin-
nissa. SMFL tekee esityksid TEKin valiokuntiin ja muihin toimielimiin valittavista jasenista.

LUMA-keskus on 2004 perustettu luonnontieteellisten ja matemaattisten aineiden ope-
tuksen keskus Helsingin yliopistossa. SMFL on yksi LUMA-keskuksen sidosryhmista.

5. PROJEKTITOIMINTA

SMFL:n strategian mukaan projektitoimintaa on harvemmin kuin vuosittain toistuvien tai
kertaluontoisten palvelujen jarjestdminen. Vuonna 2009 jatketaan liiton 50-vuotisjuhlapro-
jektin suunnittelua historiatydryhmassa ja juhlavuositoimikunnassa.

Syksylla 2008 nimetty SMFL:n 50-vuotishistorian kirjoittaja aloittaa tyénsa. Historiatyéryh-
ma seuraa ja avustaa aktiivisesti SMFL:n historiankirjoittajaa hanen tydssaan ja raportoi
siitda SMFL:n hallitukselle.

Historiatyéryhman edustajat ovat kdyneet kesalla 2008 Iapi liiton arkistoa ja erotelleet siel-
ta historian kirjoittamisen ja jatkoarkistoinnin kannalta tarpeellisen ja oleellisen aineiston.

Tammikuussa 2009 pidetdan ty0seminaari, jossa historiatydryhma yhdessa SMFL:n
historiankirjoittajan ja mahdollisten muiden asiantuntijoiden kanssa analysoi, lajitte-
lee ja jarjestdd arkistomateriaalin historiankirjoittajaa ja mydhempaa sailytysta varten.

6. OPISKELIJATOIMINTA

Opiskelijavaliokunta (OV) koostuu ainejarjestojen ja kiltojen yhdyshenkildista ja mah-
dollisesti muista erikseen nimettavista jasenista. OV paattaa opiskelijatoiminnan yleiset
linjat. Vuoden aikana jarjestetdan talvi- ja kesdseminaarit. Talviseminaarissa on tarkoitus
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tutustuttaa uudet SMFL:n ainejarjestdéyhteyshenkilét SMFL:4an ja toisiinsa. OV jarjestaa
viikonlopun mittaisen koulutustapaamisen, kesdseminaarin, jonka on tarkoitus kehittda
opiskelijatoimintaa ja motivoida opiskelijasektorin toimijoita syksyn tapahtumiin.

SMFL:lla on opiskelijajasenia yhdeksalla yliopistopaikkakunnalla, joista jokaisella jarjeste-
taan vuoden aikana SMFL-saunailta tai vastaava ammattiliittoinfo- ja jasenrekrytointitilai-
suus. SMFL myds osallistuu erilaisiin ainejarjestdjen ja kiltojen fuksitapahtumiin saadak-
seen nakyvyytta uusien opiskelijoiden keskuudessa. Mahdollisuuksien mukaan SMFL:&a
esittelee ulkopaikkakuntalainen.

Valtakunnallisiin SMFL:n edustamien alojen tapahtumiin osallistutaan jasenrekrytointi- ja
informointitarkoituksessa. Yhdyshenkildiden ja ainejarjestdjen yhteisty6ta kehitetaan ja
tuetaan. Ainejarjestot voivat kutsua muista ainejarjestoista tai killoista yhdyshenkilon esit-
telemaan ammattijarjestétoimintaa ja jakamaan informaatiota asiasta.

Tavoitteena on opiskelijajasenmaaran kasvu seka jaseniston tarpeiden ja odotusten kar-
toitus. SMFL nakyy ainejarjestdjen tiedotuskanavissa aktiivisesti mainostaen ja kirjoittaen
informatiivisia artikkeleita lehtiin ja verkkosivuille.

Fuksipaketteja lahetetdan ainejarjestdjen yhdyshenkildiden kautta pienryhmanohjaaijille
jaettavaksi. Paketti sisaltéd SMFL:n liittymiskaavakkeen ja informaatiota SMFL:sta. Esite-
materiaalia yllapidetaan, painatetaan ja jaetaan yhteyshenkilille tarpeen mukaan. Lisaksi
hankitaan tarvittaessa muuta SMFL-oheismateriaalia ndkyvyyden lisddmiseksi.

7. JASENHANKINTA

Pitkan tahtdimen tavoitteena on SMFL:n edustamien alojen jarjestaytymisasteen kohot-
taminen samalle tasolle diplomi-insind6rien kanssa. Vuoden 2009 aikana tehostetaan
SMFL:aan liittymistd yhdessa TEKin kanssa. Tukeudutaan TEKin asiamiesverkostoon
jarjestamalla tarvittaessa tyopaikkakohtaisia informaatiotilaisuuksia. Kehitetdan TEKin
tarjoamaa rekrytointiaineistoa MLT- alat (matemaattis-luonnontieteellisen koulutuksen
saaneet) huomioon ottavaksi.

8. TOIMINNAN KEHITTAMINEN

Hallituksen ja sen tukena olevien valiokuntien toimintaa kehitetaan edelleen. Tavoitteena
on myds saada valiokuntiin entistd enemman hallituksen ulkopuolisia jasenia. Toiminnan
arvioinnin helpottamiseksi strategiassa on lueteltu mittareita, joiden avulla liiton onnistu-
mista tehtavissdan on mahdollista seurata pitkalla tahtaimella. Itsearviointia suoritetaan

mm. kehittdmisseminaarin avulla.

Liiton sdantdjen uudistamistyd kdynnistetdan toimintavuoden aikana. Uusien sdantdjen
on maéara tulla voimaan viimeistdan vuonna 2010.

9. TUKITOIMINNOT

Tiedotus

SMFL julkaisee jasenistolleen Jasenlehtea. Jasenlehti on luettavissa myds SMFL:n verk-
kosivuilla osoitteessa www.smfl.fi.

Tiedotusyhteisty6ta tehdaan tiiviisti TEKin kanssa mm. TEK-lehteen liittyen. SMFL
julkaisee tiedot kaikista jarjestamistaan tapahtumista Jasenlehden ja TEK-lehden liséksi
myos verkkosivuilla. Verkkosivuja kehitetaan toimintavuoden aikana helpommin yllapidet-
taviksi ja enemman yhteisolliseen suuntaan liittdmalla verkkosivujen yhteyteen SMFL-wiki
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-palvelu. SMFL-wiki -palvelu tuodaan myés jaseniston kayttéon. SMFL-wiki -palveluun
keratdan toimintavuoden aikana mielenkiintoista luonnontieteelliseen alaan liittyvaa tietoa
ja artikkeleita. Myds osa Jasenlehdessa julkaistavista artikkeleista on luettavissa ja kom-
mentoitavissa SMFL-wikissd kuten my6és mahdolliset jasenistdon wikiin luomat artikkelit.

SMFL:n sahkdpostilistaan jasenet voivat liittya TEKin jasenrekisterin kautta. Sahkdpostilista
on ollut toistaiseksi koekaytdssa. Toimintavuoden aikana sen kayttoa tiedotuksessa lisataan
ja sen kaytto integroidaan SMFL-wikiin. Sahkopostilistan kautta jasenet saavat ajantasaista
tietoa jarjestdon toiminnasta, jarjestettavista tutustumiskaynneistad ja muista tapahtumista.

Resurssienhallinta

SMFL:ntoimintarahoitetaanpaaosin TEKinmyoéntamallatoimintamaararahalla. SMFL:ntiedo-
tuksenjakaytanndnjarjestelyjentukenaovat TEKintarjoamattoimisto-jatiedotuspalvelut. TE-
Kintarjoamienresurssienhyddyntamistatehostetaantavoitteenaldytaapitkanaikavalinratkai-
suja TEKin matemaattis-luonnontieteelliseen kenttdan kuuluvien jasenten peruspalveluissa.

Talousarvioehdotus
Suomen Matemaatikko-, Fyysikko- ja Tietojenkasittelytieteilijéliitto ry
TALOUSARVIOEHDOTUS 21.10.2008 VUODELLE 2009 TA 2008
VARSINAINEN TOIMINTA €
Ulkoinen vaikuttaminen
- MaOL-kilpailupalkinnot -1 800
- Pro Gradu -palkintokulut -2 000
- muut suhdetoimintakulut -700 -4 500 4 500
Tiedotustoiminta
- sahkdinen tiedottaminen -2 000
- tiedotteet, postitukset -500
- julkaisut -500
Tuotot 500 -2 500 2500
Ammatillinen palvelu
- kurssit -500
- seminaarit (fysiikan paivat ym.) -1 000
- tutkimukset -1 000
- ekskursiot -1 000
- syyspaivat -3 500
- aluetoiminta -500
Tuotot 500 -7 000 9900
Opiskelijatoiminta
- paikallistoiminnan tukeminen -2 000
- mainonta ja tiedotus -1 000
- valtakunnallisiin tapahtumiin osallistuminen -1 000
- yhteyshenkildiden talviseminaari -2 000
- yhteyshenkildiden kesaseminaari -2 000
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- opiskelija-asiamiehen palkkaaminen 0
- muut materiaali-, kokous- ja matkakulut -500
Tuotot 0 -8 500 14 000
Projektitoiminta
- 50-vuotishistoriikki -10 000
Tuotot 0 -10 000 1000
Hallintokulut
- yleiskokoukset -2 000
- tilintarkastus -500
- kokous- ja matkakulut -2 000
- jasenhankinta -1 000
- muu jasentoiminta -500
Tuotot 0 -6 000 6 500
Toiminnan kehittdminen
Toiminnan kehittamiskulut -4 500 -4 500 3500
-43 000 41900
VARAINHANKINTA
Korkotuotot 1200
Osingot ja voitto-osuudet 1 000
Korko- ja rahoituskulut -200 2 000 1900
Omatoiminen kulujagama -41 000 40 000
TEKin toimintamé&araraha 40 000 40 000
Varausten muutos 0
Tilikauden yli/alijaama -1 000

SMFL
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SMFL/TEKin jasenena kannattaa pysya

TEK tarjoaa tydmarkkinoiden ylivoimaisesti parhaat ja monipuolisimmat palvelut — ja viela
edulliseen hintaan.

TEKin palveluvalikko kattaa paljon muutakin kuin ammattiyhdistyksen perinteiset edut.
Ohessa muutamia syitd, miksi TEKin jasenena kannattaa pysya myos valmistuttuaan.

Ty6paikan saatuasi tarjoamme edullisen ty6ttdmyysturvan IAET-kassassa ja neuvoja
tyottdmyysturvaan liittyvissa juridisissa kysymyksissa. Jos kay niin huonosti, etta tyénan-
tajan kanssa tulee erimielisyyksia, TEKin lakimiehet neuvovat liittoon kuuluvia tydsuhde-
kysymyksissa. Jasenmaksuun sisaltyy myos vastuu- ja oikeusturvavakuutus, joka kattaa
oikeudenkayntikuluja tydsuhderiidoissa, henkilé- ja esinevahinkoja seka varallisuusvahin-
koja.

Liittoon kuuluvien tyépaikkakohtaista edunvalvontaa hoitavat luottamusmiehet ja yritys-
yhdistykset. Yksityisen sektorin edunvalvonta hoidetaan Ylemmat Toimihenkilét YTN:n
(www.ytn.fi) kautta ja julkisen sektorin JUKON (www.juko.fi) kautta.

TEKIin tutkimusyksikko tuottaa tietoa palkkakehityksesta; saat myos henkilékohtaista
palkkaneuvontaa, esimerkiksi tietoa oman tytpaikkasi keskipalkoista palkkaneuvottelujen
tueksi. Netista 16ydat tydsuhdeoppaan ja muita julkaisuja ja raportteja.

Kun valmistut, on varmaan aika ruveta etsimaan koulutusta paremmin vastaavia téita tai
muuten pitaa uusi "sopimustarjouskierros”. TEKrekryn tietokantaan tyonantajat ilmoittavat
oman alasi tyopaikoista, sinne voit myds jattda oman CV:si. Saat neuvontaa CV:n tekemi-
sessa ja tukea myds muiden kanavien kautta hakemiseen. Kun mielenkiintoinen typaik-
ka l6ytyy, saat apua tydhakemuksen muokkaamisessa. Tydsopimuksen voit tarkistuttaa
asiantuntijalla ennen nimen laittamista.

Uran aikana TEK tarjoaa uraneuvontaa ja uratilaisuuksia erilaisista aiheista, esimerkiksi
tydsuhteen ehdot, urasuunnittelu, esimiestaidot ja opastusta ulkomaille téihin aikoville
ja kotimaahan palaaville. TEKin Koulutustarjotin —palvelun kautta jasenet voivat hakea
itselleen sopivaa tdydennyskoulutusta.

TEKIilla on myds uusi Hyva Tydelama —virtuaaliyhteiso, jossa tuetaan jasenten yhteyden-
pitoa, kokemustenvaihtoa ja yhdessa oppimista tydelaman eri kysymyksissa.

SMFL jarjestaa vuosittain viikonlopun kestavat SMFL:n syyspaivat mielenkiintoista tee-
moista ja 3-4 teemamatkaa tai tutustumiskayntia jasenten haluamiin kohteisiin.

Jokaiselle jasenelle tulee TEK-lehti 7 kertaa ja SMFL:n Jasenlehti 3-4 kertaa vuodessa
seka valinnaiset kaksi lehtea seuraavista: Tekniikka&Talous, Talouselaméa, Forum, Tieto-
viikko, Fakta, MikroPC, Mainonta&Markkinointi, Metallitekniikka, Energia, Ny teknik, Affar-
svarlden tai Arvopaperi. Lisaksi saat jasenkalenterin ja halutessasi sdhkdisen uutiskirjeen
keskimaarin kerran kuukaudessa.

Jasenalennuksia saat myds ammattilehdista, polttoaineista, autonvuokrauksesta, mat-
koista, kylpyl6ista, hotelleista ja ammattilehdista, psykologipalveluista verkossa seka
A-lomien kautta my6s Intervac-kodinvaihdosta.

TEKin jasenmaksu on vuonna 2008 vain 296 euroa — 24,67 euroa/kuukausi. Ja kannat-
taa muistaa ettd TEKin jasenmaksu on verotuksessa vahennyskelpoinen: kaikista naista
eduista maksat vain puolet! Vertaa esimerkiksi jasenetuna saatavan Talouselama —leh-

den vuosihintaan, joka on ei-jasenille 199 euroa vuosi.

Lisaa tietoa palveluista ja eduista nettisivuilta, www.tek fi

Jasenlehti 3/2008
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Ekskursiot ja tapahtumat

Mittatekniikan keskus 11.11.2008

SMFL jarjestaa tutustumiskaynnin MIKESiin 11.11.2008 klo 17.00
Tekniikantie 1, Otaniemi, Espoo

Heikki Isotalo Director, Centre for Metrology and Accreditation, MIKES opastaa ja tutus-
tuttaa osallistujat MIKESin toimintaan, mittatekniikan ja -laitteiden saloihin.

limoittaudu 10.11.2008 mennessa SMFL:n sivuilla www.smfl.fi/
Tervetuloa!

Musikaaliretki Hameenlinnaan 29.11.2008

Lahde kuuntelemaan ja katsomaan Vexi Salmen todella laajaan tuotantoon perustuvaa
musikaalia Villit vuodet!

Paikka: Verkatehtaan Vanajasali, 29.11.2008 klo 11.00-19.30

Ohjelma

klo

11.00 laht6 Helsingin Rautatientorin Mikonkadun tilausajolaiturista ("Fennian” pysakki)

12.20 Kahvit Riihimaella Lehmushovissa (paahtopaisti/kasvis —kolmioleipa + kahvi/tee)

14.00 Musikaali Villit vuodet, Vexi Salmen elamasta, Hameenlinnan Verkatehtaan Vanaja-sali
16.45 Ruokailu Ravintola Piparkakkutalossa

Menu: vihersalaatti, talon leipaa ja levitetta, pariloitua kukkoa, chevrekastiketta ja persiljaperunaa
kahvia, teeté ja pipareita.

Ruokailun jalkeen lahto takaisin Helsinkiin, johon saavutaan noin klo 19.30 jalkeen.

Hinta 69 €/henkil6 (sis. matkat, kahvit ja leivan, teatterilipun ja ruokailun).
liImoittautuminen netissa 30.9.2008 alkaen osoitteessa: akava.multiedition.fi/vexi

Tiedustelut puh. 020 7489 432. Emme voi ottaa vastaan ennen 30.9 tulleita ilmoittautumi-
sia. Retkipaikat (37) taytetdan ilmoittautumisjarjestyksessa.

Naytelman sisallosta:

Kuinka Hameenlinnan Rinkelinkadulla tallaavasta pikkujatkasta tuli Irwin Goodmanin aisapari ja
legenda suomalaisen popmusiikin huipulle? Ja miten radiosoittokiellossa olleesta yhteiskunnan
vihollisesta kasvoi vuosien varrella arvostettu ja palkittu kulttuuripersoona.

Villit vuodet tuo teatterilavalle kaikkien tunteman sanoittajamestarin varikkaat vaiheet ja rakaste-
tuimmat laulut. Mukana mm. kappaleet Tydmiehen lauantai, Surun pyyhit silmistain, Katson sineen
taivaan, Ei tippa tapa, Rakkauden sinfonia, Sydameeni joulun teen ja Vippaa mulle viitonen.
Kasikirjoitus Vexi Salmi ja Heikki Paavilainen. Musikaalissa mukana Tanssii tahtien kanssa -ohjelman
Aleksi Seppanen.

Retki on avoin kaikille uusmaalaisille Akavan jasenjarjestojen jasenille.

Akava Uusimaa aluetoimikunta Kulttuuri- ja virkistystoimintatyéryhmé

SMFL
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Tilastosivut

SMFL:n opiskelijajasenet kotipaikkakunnittain
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SMFL:n opiskelijajasenista suurin osa on Tampereelta, 210 henkil6a. Sitten tulevat Hel-
sinki (138), Espoo (93) ja Oulu (86). SMFLn opiskelijajasenia oli 19.5.2008 817, heista
72 % oli miehia ja 28 % naisia.

SMFLn tutkinnon suorittaneita jasenia oli toukokuussa 2189.

Paivitathan tyopaikkatietosi
Tybsuhteesi yleiset ehdot maaraytyvat tyénantajasi mukaan. Varmista tiedon-
saantisi tydsuhteesi ehtoja koskevissa asioissa.

Vain oikean tiedon perusteella TEK ja neuvottelujarjestot voivat ajaa etujasi tyo-
ehtosopimusneuvotteluissa.

Vain oikean tiedon perusteella varmistat luottamusmiehen ja yritysyhdistyksen
palvelut yritystason neuvotteluissa.

Tarkista ja paivita tyopaikkatietosi netissa TEKin www-sivuilla, www.tek.fi > Kirjau-
du sisaan jasenjarjestelmaan.
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