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Voimassaolevat saannot

Voimassaolon alku: 26.08.2024 11:16:28

1 § Yhdistyksen nimi, kotipaikka ja toimialue

Yhdistyksen nimi on Lyhytkasvuiset-Kortvaxta ry. Yhdistyksen kotipaikka on Helsinki ja sen
toimialueena on koko maa.

2 § Toiminnan tarkoitus

Yhdistyksen tarkoituksena on toimia lyhytkasvuisten ja heidan perheittensa yhdyssiteena,
edistaa heidan oikeuksiaan ja tydskennella kasvuhairion aiheuttamien vammojen ja
haittavaikutusten tutkimuksen, ehkaisyn, hoidon ja kuntoutuksen edistamiseksi.

3 § Toimintamuodot

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys:

- tukee lyhytkasvuisten jarjestaytymista ja keskinaista yhteydenpitoa

- harjoittaa valistus-, tiedotus-, julkaisu-, neuvonta- ja vertaistukitoimintaa

- tukee tutkimus- ja koulutustoimintaa

- pyrkii kehittamaan lyhytkasvuisten hoito- ja kuntoutusmahdollisuuksia seka tarvittavia
apuvalineita ja sosiaalista huoltoa

- voi jarjestaa jasenilleen juhla-, tiedotus-, kulttuuri- ja muita vastaavia tilaisuuksia seka
edistaa jasentensa koulutus-, virkistys- , liikunta- ja harrastusmahdollisuuksia seka tukea
jasenistda osallistumaan erilaisiin koulutustilaisuuksiin.

4 § Toiminnan rahoitus

Yhdistyksella on oikeus ottaa vastaan avustuksia, lahjoituksia ja testamentteja seka omistaa
ja hallita kiinteaa omaisuutta ja arvopapereita. Toimintansa rahoittamiseksi yhdistys voi
harjoittaa ravitsemusliikettd seka muistoesineiden myyntia ja jarjestaa maksullisia
tilaisuuksia, arpajaisia ja rahankerayksia, tarvittaessa asianmukaisella luvalla.

5 § Jasenet

Yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi voidaan hyvaksya jokainen sen toimialueella asuva
henkild, joka haluaa edistaa yhdistyksen tarkoitusten toteuttamista ja sitoutuu noudattamaan
sen saantoja.

Kannattajajaseneksi voidaan hyvaksya oikeuskelpoinen yhteisd seka yksityinen henkild, joka
haluaa tukea yhdistyksen toimintaa. Kunniajaseneksi voidaan kutsua henkild, joka on erittain
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ansiokkaalla tavalla vaikuttanut yhdistyksen toimintaan. Varsinaisen jasenen ja
kannattajajasenen hyvaksyy yhdistyksen hallitus.

Kunniajasenen kutsuu hallituksen esityksesta yhdistyksen kokous. Kunnia- ja
kannattajajasenelld on oikeus osallistua yhdistyksen toimintaan, mutta ei danestyksiin.

6 § Liittymis- ja jasenmaksu

Yhdistyksen jasenet suorittavat vuosittain jasenmaksun, minka suuruuden yhdistyksen
syyskokous maaraa. Kunniajasenelta ei perita jasenmaksua.

7 § Yhdistyksesta eroaminen ja erottaminen

Jasen voi erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita yhdistyslain maaraamalla tavalla.
Yhdistyksen hallitus voi erottaa jasenen, joka toimii vastoin yhdistyksen saantdja ja
pyrkimyksia tai haittaa vakavasti yhdistyksen tarkoitusperien toteuttamista. Jasen katsotaan
eronneeksi yhdistyksesta, mikali han ei ole maksanut jasenmaksuaan kahden kuukauden
kuluessa erapaivasta.

8 § Yhdistyksen kokoukset

Yhdistyksen varsinaiset kokoukset ovat kevatkokous, joka pidetaan vuosittain huhtikuun
loppuun mennessa, ja syyskokous, joka pidetaan marraskuun loppuun mennessa,
hallituksen tarkemmin maaraamana ajankohtana. Ylimaarainen kokous pidetaan silloin, kun
hallitus katsoo sen tarpeelliseksi tai silloin, kun vahintaan 1/10 jasenista maaratyn asian
kasittelemista varten sita kirjallisesti vaatii.

Yhdistyksen kokoukseen voidaan osallistua hallituksen niin paattaessa myaos reaaliaikaisen
tietoliikkenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla. Etaosallistumismahdollisuudesta
ja etaosallistumisen tavasta on mainittava kokouskutsussa.

Asia, joka halutaan saattaa yhdistyksen kevat- tai syyskokouksen kasiteltavaksi, on
esitettava yhdistyksen hallitukselle kirjallisesti kuukautta ennen kokousta.

9 § Yhdistyksen kokousten koollekutsuminen

Yhdistyksen kokouskutsu on julkaistava syyskokouksen maaraamalla tavalla, joko
sanomalehti-ilmoituksella, vahintaan neljatoista (14) vuorokautta ennen kokousta tai
samassa ajassa jasenille kirjallisesti lahetetyssa kutsussa.

10 § A4nioikeus yhdistyksen kokouksessa

Yhdistyksen kokouksessa on jokaisella Iasna olevalla 15 vuotta tayttaneella varsinaisella
jasenella yksi aani. Alle 15-vuotiaalla jasenella on lasnaolo- ja puheoikeus, mutta ei
aanioikeutta. Paatokset ratkaistaan yksinkertaisella danten enemmistolla. Adnten mennesséa
tasan ratkaisee puheenjohtajan aani, paitsi vaaleissa arpa. Vaalit on vaadittaessa
toimitettava suljetuilla lipuilla.

11 § Yhdistyksen syyskokous
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Syyskokouksessa, jonka avaa yhdistyksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja, kasitellaan
seuraavat asiat:

1) valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, pdytakirjantarkastajat ja dantenlaskijat
2) todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

3) vahvistetaan kokouksen tyojarjestys

4) hyvaksytaan toimintasuunnitelma seuraavalle vuodelle

5) maarataan seuraavan vuoden jasenmaksujen suuruudet

6) hyvaksytaan yhdistyksen talousarvio seuraavalle vuodelle

7) paatetaan milla tavalla yhdistyksen kokouskutsut julkaistaan ja miten muut tiedonannot
jasenille toimitetaan

8) valitaan hallituksen puheenjohtaja
9) valitaan hallituksen jasenet erovuorossa olevien tilalle

10) valitaan yksi (1) varsinainen ja yksi (1) varatilintarkastaja tarkastamaan seuraavan
vuoden tileja ja hallintoa

11) kasitelladn muut mahdolliset asiat

12 § Yhdistyksen kevatkokous

Kevatkokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

1) valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, poytakirjantarkastajat ja dantenlaskijat
2) todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

3) vahvistetaan kokouksen tyojarjestys

4) kasitellaan yhdistyksen vuosikertomus edelliselta vuodelta

5) kasitellaan yhdistyksen tilinpaatos ja tilintarkastajain lausunto edelliselta vuodelta seka
paatetaan tilinpaatdksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myoéntamisesta tilivelvollisille

6) kasitellddn muut mahdolliset asiat

13 § Hallituksen kokoonpano

Hallitukseen kuuluvat puheenjohtaja ja kuusi (6) muuta jasenta. Puheenjohtajan ja vahintaan
kolmen (3) jasenista on oltava lyhytkasvuisia henkiléita ja yhden (1) lyhytkasvuisen lapsen
vanhempi.

Puheenjohtajan toimikausi on yhden kalenterivuoden ja hallituksen jasenten kaksi
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kalenterivuotta. Hallituksen jasenista on vuosittain puolet erovuorossa, ensimmaisen vuoden
kuluttua arvan perusteella, myohemmin kukin vuorollaan. Jos hallituksen jasen eroaa tai
erotetaan tai tulee muuten pysyvasti estyneeksi toimimaan hallituksen jasenena ennen kuin
hanen toimikautensa on paattynyt, hanen tilalleen valitaan jaljella olevaksi toimikaudeksi
yhdistyksen kokouksessa uusi jasen.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan, sihteerin ja taloudenhoitajan. Sihteeri ja
taloudenhoitaja seka muut tarpeelliset toimihenkilot voivat olla myds hallitukseen
kuulumattomia.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan
kutsusta tarpeen vaatiessa, kuitenkin vahintaan kaksi kertaa vuodessa. Hallitus on
paatosvaltainen, kun puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan lisaksi vahintaan kolme (3)
jasenta on paikalla tai hallitus voi tehda paatoksia tietoverkossa, puhelinkokouksessa taikka
muuta sellaista viestintaa kayttaen, joka mahdollistaa hallituksen jasenten yhteydenpidon
paatoksen teon aikana. Hallituksen kokouksissa paatokset ratkaistaan yksinkertaisella
aanten enemmistolla. Adnten mennessé tasan ratkaisee puheenjohtajan mielipide, paitsi
vaaleissa arpa. Hallitus on myos kutsuttava koolle, jos vahintaan puolet hallituksen jasenista
sita vaatii. Mikali puheenjohtaja ei vaatimusta noudata, kenella tahansa hallituksen jasenista
on oikeus toimittaa kokouskutsu.

14 § Hallituksen tehtavat

Hallituksen tehtaviin kuuluu:

- johtaa yhdistyksen yleista toimintaa lain, yhdistyksen saantdjen ja kokoustenpaatosten
mukaisesti

- valmistella yhdistyksen kokouksissa kasiteltavat asiat ja kutsua kokoukset koolle

- hyvaksya jasenet yhdistykseen ja pitaa jasenluetteloa

- asettaa tarpeelliset toimikunnat

- huolehtia varojen hankinnasta ja omaisuuden hoidosta

- huolehtia siita, etta yhdistyksessa pidetaan sellaista kirjanpitoa kuin laki ja hyva tapa vaatii

- ottaa ja erottaa yhdistyksen toimihenkil6t ja maarata tyéehdot

15 § Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittavat joko puheenjohtaja yksin tai yhdistyksen varapuheenjohtaja
sihteerin tai hallituksen valitseman muun toimihenkildon kanssa.

16 § Toiminta- ja tilikausi

Yhdistyksen toiminta- ja tilikausi on kalenterivuosi. Yhdistyksen hallituksen on jatettava
tuloslaskelma ja tase seka muut hallintoon ja talouteen liittyvat asiakirjat riittavissa ajoin
ennen yhdistyksen kevatkokousta tilintarkastaijille, joiden on palautettava ne lausuntoineen
ennen kevatkokousta. Yhdistyksen tilintarkastajien tulee olla riittavasti tilinpitoon
perehtyneita.
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17 § Yhdistyksen saantdjen muutos

Saantdjen muuttamiseen vaaditaan, ettd muutosehdotusta kannattaa kokouksessa vahintaan
kolme neljasosan (3/4) enemmistd annetuista aanista.

18 § Yhdistyksen purkautuminen

Yhdistyksen purkamisesta on paatettava kahdessa perakkaisessa kokouksessa, joiden valilla
tulee olla vahintaan kolmekymmenta (30) vuorokautta ja purkamiseen vaaditaan
kummassakin kokouksessa vahintaan kolme neljasosan (3/4) enemmistd annetuista aanista.
Yhdistyksen purkautuessa tai sen tultua lakkautetuksi luovutetaan sen varat Suomen
kulttuurirahastolle kaytettavaksi kasvuhairididen, ennen muuta lyhytkasvuisuuden
tutkimukseen.

19 § Muut asiat

Niissa asioissa, joissa naissa saannoissa ei ole maaraysta, noudatetaan voimassa olevaa
yhdistyslakia.



