
 

 



VISIO JA TOIMINTA-AJATUS 

Haukiputaan HeiƩo on monilajiseura, joka tarjoaa harrastamisen mahdollisuuksia ja liikkumisen iloa kaiken 
ikäisille. Seuraan ovat kaikki avoimesƟ tervetulleita. HeiƩoon voi tulla harrastamaan tai kilpailemaan omien 
tavoiƩeiden mukaisesƟ. 

Monilajiseuramme tarjoaa monipuolisia liikuntamahdollisuuksia ja lajivaihtoehtoja vauvasta senioreihin. Heiton 
toiminta perustuu liikkumisen iloon, yhteisöllisyyteen ja vastuullisuuteen. Seura huolehƟi jäsenistään, toimii 
paikallisesƟ ja turvallisesƟ, sekä edistää yhdenvertaisuuƩa ja tasa-arvoa kaikessa toiminnassaan. 

HeiƩo haluaa olla esimerkki seurasta, jossa jokainen voi kokea kuuluvansa mukaan — taustasta, iästä tai 
tasosta riippumaƩa. 

 

ARVOT 

Haukiputaan Heiton toimintaa ohjaavat seuraavat arvot: 

 Turvallisuus ja paikallisuus: HeiƩo on turvallinen ja luoteƩava toimija, jonka juuret ovat paikallisessa 
yhteisössä. 

 Yhdenvertaisuus ja tasa-arvo: Jokaisella on yhtäläiset mahdollisuudet osallistua toimintaan. 
 Monimuotoisuus: Seurassa erilaisuus nähdään vahvuutena ja rikkautena. 
 Yhteisöllisyys ja kannustavuus: HeiƩo tarjoaa lämpimän ja tukevan ilmapiirin, jossa on helppo aloiƩaa 

ja kasvaa liikunnan parissa. 
 Vastuullisuus: Seura toimii eeƫsesƟ, taloudellisesƟ ja ekologisesƟ kestävällä tavalla. 

Heiton toiminta perustuu yhteisiin pelisääntöihin ja ohjaƩuihin ryhmiin, jotka tukevat lasten ja nuorten kasvua, 
kehitystä ja hyvinvoinƟa. Harrastamisen kustannukset pyritään pitämään kohtuullisina, joƩa taloudellinen 
Ɵlanne ei estä ketään osallistumasta. 

 

Johtokunta 2025 Johtokunta 2026 
Maarit Kleemola - puheenjohtaja Maarit Kleemola - puheenjohtaja 
Taneli Ojala -varapuheenjohtaja Taneli Ojala 
Meeri Alatalo - sihteeri Juha Vähä 
Juha Vähä Kari Laurila 
Kari Laurila PiriƩa PieƟlä-Litendahl 
Mika Naumanen Jarkki Hiltunen 
Sirpa ErvasƟ Sirpa ErvasƟ 
RiiƩa Päkkilä RiiƩa Päkkilä 
PiriƩa PieƟlä-Litendahl Kari Myllymäki 
Kari Myllymäki LoƩa Isomäki 
Jukka Ukkola  

 
 
 

 
 
 

 

 



YLEISTÄ SEURAN TOIMINNASTA 

Haukiputaan HeiƩo on yksi Oulun ja Pohjois-Suomen suurimmista ja monipuolisimmista urheiluseuroista. 
Seuran lajeihin kuuluvat lentopallo, paini, pöytätennis, salibandy, sulkapallo, suunnistus, triathlon, 
sähköpyörätuolisalibandy, uinƟ ja voimistelu. Lisäksi seurassa toimii akƟivinen veteraanijaosto Vierivät Kivet, 
joka järjestää mm. kuntotansseja Heiton talolla. Vierivien Kivien alaisuudessa toimii myös Kantritanssijat-
ryhmä. 

Seuran toimeenpanevana elimenä toimii johtokunta, joka kokoontuu noin kerran kuukaudessa. Seuran 
vuosikokouksia järjestetään kaksi kertaa vuodessa: 

 Kevätkokouksessa käsitellään edellisen kauden toimintakertomukset ja Ɵlinpäätökset sekä päätetään 
Ɵli- ja vastuuvapaudesta. 

 Syyskokouksessa vahvistetaan seuraavan vuoden toimintasuunnitelma, talousarvio ja valitaan 
johtokunta. 

Vuoden 2026 talousarvio ja suunnitelma on laadiƩu jaostojen ja johtokunnan yhteistyönä. Toiminnan 
suunniƩelussa huomioidaan jäsenistön toiveet ja yhteiskunnalliset muutokset, joƩa seura pysyy ajankohtaisena 
ja vetovoimaisena. 

 

JÄSENHANKINTA JA JÄSENISTÖ 

Haukiputaan HeiƩo on jäsenmäärältään ja lajikirjoltaan merkiƩävä seura. Vuotuinen jäsenvaihtuvuus on noin 
500 henkilöä, mikä johtuu pääosin kausiluonteisista lajeista kuten uimakouluista. TavoiƩeena on kasvaƩaa 
akƟiviharrastajien määrää sekä lisätä sitoutumista seuran toimintaan.  

Erityistä huomiota kiinnitetään uusien harrastajien vastaanoƩoon, harrastamisen polkujen selkeyteen ja 
perheiden osallistumismahdollisuuksiin. Jäsenhankintaa tuetaan yhteistyöllä koulujen, päiväkoƟen ja 
paikallisten yhteisöjen kanssa. Seuran viesƟntää kehitetään edelleen niin, eƩä Ɵeto toiminnasta on helposƟ 
löydeƩävissä ja osallistuminen helppoa. 

 

EDUSTUS – JA YHTEISTYÖ 

 TUL Oulun piirin hallitus, TUL Valtuusto: Maarit Kleemola 
 Voimisteluliiton hallitus: Pia Hurmelinna-Laukkanen 
 TUL:n uimajaoston puheenjohtaja: Hannu Saikanmäki 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Painopistealue TavoiƩeet 2026 MiƩarit/ Seuranta Vastuutahot 
Vastuullisuusohjelman 
kehiƩäminen 

Vastuullisuusohjelma 
jalkautetaan kaikkiin 
jaostoihin. Näkyvyys 
kaikissa toiminnassa. 
(viesƟntä, kilpailut, 
treenit) 
 
Vahvistetaan 
toimintamallia 
kiusaamisen, syrjinnän -
epäasiallisen käytökseen 
ehkäisemiseksi ja 
käsiƩelemiseksi 
 
Hyvä Hallinto- koulutus 

Väh. 1 vastuullisuustapaaminen tai 
koulutus 
 
Selkeät ohjeet epäasiallisen 
käyƩäytymiseen ehkäisyyn. 
 
Väh. 1 vastuullisuuskampanja / vuosi 
 

Johtokunta ja jaostot 
 
Häirintäyhdyshenkilöt 

Seuran sisäinen 
yhteistyö 

Tiivistetään yhteistyötä 
lajien ja jaostojen välillä 
 
Valmentaja tapaamiset 
kokemusten ja 
osaamisen jakamiseksi 

väh. 2 valmentajatapaamista /vuosi 
 
Ilmapiirikysely syksyllä 2026 

Johtokunta ja jaostot 

Seura-akƟivien ja 
vapaaehtoisten 
tukeminen ja 
jaksaminen 

Tuetaan toimijoiden 
jaksamista, moƟvaaƟota 
ja työkuorman 
jakamiseen 
 
Luodaan 
perehdytysmalli uusille 
vapaaehtoisille 

uusien vapaaehtoisten määrä ja 
perehdytyksen toteutuminen 
 
Perehdytysmalli valmis 12/2026 

Johtokunta 
Jaostojen 
puheenjohtajat 

Talouden tasapaino ja 
varainhankinta 

Säilytetään 
taloudentasapaino 
 
Kehitetään 
raportoinƟtyökalu 
varainhankinnasta 
 
Kehitetään uusia 
varainhankinnan keinoja 

Talousarvio ilman alijäämää 
 
Jaostojen raportoinƟ  varainhankinnasta 
kuukausiƩain johtokunnalle 
 
Varainhankinnan keinot 

Johtokunta 
Rahastonhoitaja 
Jaostot 

Monilajiharrastamisen 
ja TähƟseuran 
toiminnan kehiƩäminen 

Monilajiharrastamisen 
tukeminen 
Tuetaan TähƟseura 
mandaaƟlla olevia 
jaostoja (voimistelu ja 
uinƟ) 
Jaostojen toiminann 
laadun parantaminen 

Kehitetään malli ”Harrastus buffet” mahd. 
hanke 
 
TähƟseura audiƫen tukeminen läpu hyvin 
arvosanoin 
Seuran toimintakäsikirja valmis 12/2026 

Johtokunta 
Jaostot 
TähƟseura jaostot 
(voimistelu ja uinƟ) 
 

ViesƟntä  Kehitetään viesƟntää ja 
vastuullisuusteemojen 
näkyvyyƩä 
 
Hyödynnetään Somea 
tehokkaammin 
 

ViesƟntäsuunnitelma päivitetään keväällä 
2026 
 
Somejulkaisut +15%  
 
Infokirjeet ja asioiden kommunkoinƟ 

Johtokunta 
 



PanosteƩaan sisäiseen 
Ɵedonkulkuun 

Heiton Talon Toimintasuunnitelma vuodelle 2026 

1. Johdanto 

Heiton Talo on Haukiputaan HeiƩo ry:n omistama seurantalo, joka tarjoaa monipuoliset puiƩeet seuran 
harrastustoiminnalle sekä ulkopuoliselle vuokraustoiminnalle, kuten kokouksille ja erilaisille tapahtumille. . 

Vuonna 2025 talon Ɵloja hyödynneƫin seuran eri jaostojen harrastustoiminnassa, kokouksissa, kuntotansseissa 
sekä ulkopuolisten järjestämissä Ɵlaisuuksissa. 

Kesän 2025 aikana kehiteƫin erityisesƟ talon varaus- ja hallintakäytäntöjä. Uuden sähköisen varauslomakkeen 
ja geneerisen sähköposƟosoiƩeen sekä talon vastaavalle seuran puhelinnumeron  käyƩöönoƩo selkeyƫvät ja 
sujuvoiƫvat varausten hallintaa. Lisäksi Heiton talon verkkosivuille luoƟin uusi ilme ja selkeä esiƩelyƟlasivu, 
joka tukee sekä näkyvyyƩä eƩä markkinoinƟa. Sivut luoƟin myös englanniksi.  

Vuokratulojen hallintaa paranneƫin luopumalla käteisen rahan käytöstä ja siirtymällä Procountorin 
laskutusmalliin , mikä mahdollistaa läpinäkyvämmän ja luoteƩavamman seurannan. 

Talonvastuuhenkilöt 

 Heiton talon vastaava: Ilpo Kleemola 
 Talonmies: Markus Kinnunen 

Toiminnan tavoiƩeet 

KäyƩöaste ja Ɵlojen hyödyntäminen 
Tavoite / Toimenpide MiƩari 
Talon vuokrausasteen nostaminen 20 % Talon käyƩöpäivät yhteensä (seuran sisäinen + 

ulkopuolinen käyƩö) 
Varmistetaan, eƩä seuran jaostot voivat hyödyntää Ɵloja 
monipuolisesƟ ja riiƩäväsƟ. 

Talon käyƩöpäivät yhteensä (seuran sisäinen + 
ulkopuolinen käyƩö) 

Varaus- ja hallintakäytännöt 
Selvitetään mahdollisuus sähköisen varauskalenterin 
(erillinen palvelu) käyƩöönoƩoon. 

Päätös varauskalenterin käyƩöönotosta vuoden 2026 
aikana 

TavoiƩeena on läpinäkyvä, sujuva ja käyƩäjäystävällinen 
varausprosessi, joka vähentää hallinnollista kuormitusta. 

KäyƩäjäpalautekyselyn tulos (tavoite: vähintään 80 % 
käyƩäjistä arvioi varaamisen helpoksi, kysely) 
Varausten käsiƩelyaika (tavoite: varausvahvistus 
keskimäärin 3 arkipäivän sisällä) 

MarkkinoinƟ ja viesƟntä 
Jatketaan akƟivista markkinoinƟa sosiaalisen median 
kanavissa (Facebook, Instagram). Visuaalinen markkinoinƟ 

Julkaisujen määrä (väh.2 /kk) 
Valokuvat/videot: väh. 10 kpl/vuosi 

Yhteistyö muiden saman alan toimijoiden sekä catering-
palvelujen kanssa. 

Uudet yhteistyöt: väh. 1–2 

Kiinteistön kunnostus ja energiatehokkuus 
Suoritetaan talon kuntotarkastus. Kuntotarkastusraporƫ laadiƩu ja hyväksyƩy 2026–2027 
Käynnistetään suunniƩelu lämmitysmuodon muutoksesta. ToteuteƩavuusselvitys valmis 2026 
Priorisoidaan turvallisuuteen ja käyƩömukavuuteen 
liiƩyvät peruskorjaukset. 

Korjauslista laadiƩu ja aikatauluteƩu 
Vähintään yksi turvallisuuteen liiƩyvä pieni kunnostustoimi 
toteuteƩu 2026 

Laaditaan kehiƩämisohjelma 2026–2030. HyväksyƩy johtokunnassa vuoden 2026 loppuun 
mennessä 

Rahoitus ja talous 
Selvitetään mahdollisuudet kaupungin, Leader ja 
sääƟöiden tukeen. 

Hakemusten määrä ja tulos 

Haetaan rahoitusta kuntotarkastukseen. Jätettyjen hakemusten määrä (tavoite: väh. 3) 
Myönnettyjen avustusten määrä (€) 

 



 

3. Vastuut ja seuranta 

 Johtokunta: vastaa strategisesta linjasta, rahoituksesta ja taloudesta. 
 Heiton talon työryhmä: koordinoi varauksia, markkinoinƟa ja kiinteistön kehiƩämistoimenpiteitä. 
 Jaostot ja toimijat: osallistuvat Ɵlojen käyƩöön ja antavat palauteƩa tarpeista. 
 KäyƩöasteen, tapahtumien määrän, vuokrauspäivien ja korjausohjelman etenemisen seuranta 

raportoidaan johtokunnalle neljännesvuosiƩain ja koko seuralle vuosikokouksessa. 

4. KehiƩämislinjaukset 

Vuonna 2026 käynnistetään pitkäjänteinen kehitystyö, jonka tavoiƩeena on: 

 Kunnostus ja ylläpito: kartoitetaan talon tekninen Ɵla ja priorisoidaan välƩämäƩömät 
kunnostustoimet. 

 Energiatehokkuus: selvitetään lämmitysmuodon uudistaminen (esim. maalämpö tai muu 
energiatehokas ratkaisu) ja tehdään toimenpiteet vaiheiƩain. 

 Taloudellinen kestävyys: vahvistetaan talon ylläpidon rahoituspohjaa vuokratuloilla, 
yhteistyökumppaneilla ja mahdollisilla avustuksilla. 

Osana kehitystyötä tarkastellaan myös pitkän aikavälin vaihtoehtoja, mikäli ylläpitokustannukset tai seuran 
resurssit eivät mahdollista nykyisen mallin jatkamista. Tämä voi tarkoiƩaa esimerkiksi talon käytön 
uudelleenjärjestelyjä tai harvinaisimmissa Ɵlanteissa sen realisoinnin arvioinƟa. 

Kehitystyötä varten nimetään erillinen työryhmä, joka koostuu alan ammaƫlaisista ja seura-akƟiveista. 
Työryhmä huolehƟi siitä, eƩä asianmukainen kilpailutus toteutetaan, hankkeet etenevät suunnitelmallisesƟ ja 
eƩä kaikista vaiheista raportoidaan johtokunnalle. Työryhmän kokoonpano ja mandaaƫ hyväksytetään 
johtokunnassa ennen toiminnan aloiƩamista 

Mahdollisia ratkaisuja pohditaan avoimesƟ ja läpinäkyväsƟ, niin eƩä jäsenistön ääni kuuluu ja lopulliset 
päätökset tehdään yhteisön etua palvellen. TavoiƩeena on varmistaa, eƩä Haukiputaan HeiƩo ry:llä on 
jatkossakin käytössään toimivat ja kestävät Ɵlaratkaisut, jotka tukevat seuran monipuolista toimintaa ja kasvua. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Painijaosto 

 

Jaoston kokoonpano v. 2026 
Puheenjohtaja:     Taneli Ojala 
Varapuheenjohtaja: - 
Sihteeri:     Tuomas Ojala 
Rahastonhoitaja:  Katja Erkkilä 
Jäsenet: Anƫ Erkkilä, RiiƩa Mäki-Korpela,  Juuso Ukkola, Sirpa Isokoski, Irina Seppänen 
Varajäsenet: Maƫ Pahikainen, Jonne Ukkola, Janne Kärkkäinen, Einari Ukkola, Leevi Ukkola, PeƩeri Kukkola 
Edustaja johtokunnassa: Taneli Ojala, varajäsenet Katja Erkkilä ja RiiƩa Mäki-Korpela 
  

Yleistä 

 Haukiputaan HeiƩo jatkaa menestyneenä painiseurana. 
 Urheilijat lapsista, aikuisiin. Kaikilla halukkailla on mahdollisuus harrastaa lajia. 
 SM-, PM- sekä kansainvälisiin arvokisoihin asetetaan edustuspaikka- ja mitalitavoiƩeita. 

 

Jäsenhankinta 

 Kaikki halukkaat pyritään oƩamaan mukaan toimintaan.  
 Alkuvuonna ryhmien kävijät vakiintuvat ja tarviƩaessa ryhmien kokoja voidaan muokata.  
 Jaostokokous pidetään kerran kuussa. 
 Harrastajien vanhempia pyritään akƟvoimaan jaoston toimintaan. 

 

Toimintavuoden painopistealue 

 Toimintaa kehitetään suunnitelmallisemmaksi, ja toimivammaksi huomioiden urheilijat, valmentajat, 
ohjaajat, tukiryhmät sekä talouden realiteeƟt. 

 Seuransisäisen yhteistyön kehiƩämisen lisäksi, Ɵivistetään yhteistyötä Pohjoisen alueen seurojen 
kesken. 

 Järjestää onnistuneesƟ U17-SM kilpailut Haukiputaalla.  
 

Toimintavuoden tavoiƩeet 

Lapset 
 Nallepaini: Tavoite on saada ryhmä pyörimään syksyn aikana. 
 Nassikkapaini: Tavoite on treenata akƟivisesƟ ja saada intoa painiharrastukseen. 
 Painikoulu: Tekniikan perusteita tullaan harjoiƩamaan enƟstä enemmän. Harrastajia 

kannustetaan osallistumaan lähialueiden kilpailuihin, sekä KLL-kisoihin. 
 Väliryhmä: Valmentajat suunniƩelevat harjoitusohjelman kauden kilpailujen mukaan. 

Poikien ja tyƩöjen vastuuvalmentajat pitävät yllä kausisuunnitelmaa. 
 Kuntopaini: Tavoite on perustaa painiryhmä aikuisille kuntoilijoille. 

 

Nuoret 
Säilytetään nykyinen taso ja pidetään heidät edelleen painin piirissä. Tytöt treenaavat 
pääasiassa vapaapainia. Pojat treenaavat kevätkauden kreikkalaisroomalaista. Syyskaudella 
harjoitellaan myös vapaapainia. 



Kilpailullinen päätavoite on nuorilla menestyminen KLL-mestaruuskisoissa, sekä oman 
ikäluokan SM-kilpailuissa. 

 

Aikuiset 
Pyritään tukemaan urheilijoita tarjoamalla tarviƩavat harjoitusmahdollisuudet, laadukkaan 
valmennuksen sekä tuen kilpailuihin. Jaosto pyrkii tukemaan huippu-urheilusta aiheutuvia 
kuluja mahdollisuuksien mukaan noudaƩaen edustusurheilukuluohjeistusta. 

Aikuisten päätavoite on menestyä SM-kilpailuissa ja sitä kauƩa päästä edustamaan 
kansainvälisissä kisoissa. 

 

Kilpailutoiminta 
Alkukeväällä järjestetään perinteinen Eero Tapio-turnaus Haukiputaan koululla. Eero Tapio-
turnauksen yhteydessä järjestetään U17-SM kilpailut.  

Arvokisoihin osallistutaan näyƩöjen perusteella. Näihin kilpailuihin PainiliiƩo valitsee 
edustajat. 

Valmentajat valitsevat ennalta kauden sopivimmat kilpailut kuten aiemminkin. 

Kilpailumatkojen järjestelyt pyritään hoitamaan hyvissä ajoin, joƩa säästetään kuluissa sekä 
selkeytetään kisareissujen kulkua. 

Pyrimme tulevalla kaudella löytämään seuran jäseniä osallistumaan painin 
tuomaritoimintaan. 

  

Varainhankinta 

Varainhankintakeinot; varat hankitaan kausimaksuilla, talkoilla ja kilpailuilla sekä 
sponsorituilla. 

Huippu-urheilijoiden tukea on kehiteƩävä ja löydeƩävä lisää varoja/tukimuotoja. 

 

Koulutustoiminta 

● Valmentajat ja ohjaajat 
Osallistutaan vuoden aikana sopiviin valmentaja- ja ohjaajakoulutuksiin.  

Toimintaa parannetaan lisäämällä nykyisten valmentajien/ohjaajien taitoja.   

Varmistetaan riiƩävä ohjaajien määrä; etsitään uusia toimintatapoja ja sopivia henkilöitä 
ohjaustoimintaan.  

 

Tapahtumat 

 Painijaosto järjestää vuoden päätapahtuman U17-SM kilpailut sekö Eero Tapio-turnauksen 
Haukiputaalla. 

 Keväällä ja syksyllä pidetään pääƩäjäiset. 



 Kesällä järjestetään ”Perinnepainit”-tapahtuma, joka on koko Heiton tapahtuma. Varsinaisten 
painikisojen osuus on painijaoston vastuulla. Tapahtuman muut vastuualueet jakaantuvat muiden 
jaostojen kesken. Tapahtuma sidotaan Oulu2026 KulƩuuripääkaupunkitapahtumaan ja tarkoituksena 
tuoda näkyväksi niin paini, kuin muutakin urheilukulƩuuria perinteikkäässä urheiluseurassa. 

 

Edustus ja yhteistyö 

 Painijaoston tärkeimmät yhteistyötahot ovat; Heiton johtokunta, Oulun kaupunki, TUL ja Pohjoinen 
alue, PainiliiƩo, Kuortaneen Urheiluopisto sekä lähialueen painiseurat. 

 Painijaoston edustajina toimivat jaoston jäsenet. 
 

Tiedotustoiminta 

 TiedoƩaminen tapahtuu sähköisten Ɵedotusvälineiden kauƩa. Jaosto ja valmentajat ƟedoƩavat 
tarviƩaessa muita tahoja kuten omaa ja muita seuroja, sekä PainiliiƩoa.   

 U17-SM kilpailut sekä Eero Tapio -turnaus Ɵedotukset Ɵedotetaan Painiliiton sekä Heiton omien 
sivujen kauƩa. 

 LehƟjutuista vastaavat valmentaja (Heiton neƫsivut, Rantapohja, Kaleva, Heiton uuƟset, muu media 
kuten esimerkiksi Facebook). 

 Jaoston yhdyshenkilö PainiliiƩoon on Taneli Ojala. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Triathlon- ja Elämysurheilujaosto 

TOIMINTASUUNNITELMA 2026  

Toimi- ja vastuuhenkilöt 

Puheenjohtaja: Veli-Maƫ Nieminen 

Sihteeri: Kari Myllymäki 

Rahastonhoitaja: Sanna Kreku  

Jäsen: Mervi Hillukkala  

Edustajat johtokunnassa: vaihdellen Kari Myllymäki, Sanna Kreku tai Mervi Hillukkala  

Toiminta-ajatus 

Triathlonjaosto tarjoaa jäsenilleen tuen monipuoliseen elämykselliseen kestävyysurheiluun ja erityisesƟ 
triathlonharrastukseen ja siinä kilpailemiseen jaoston kuuluessa TriathlonliiƩoon. Jaosto edesauƩaa 
triathlonharrastuksen tunneƩuuƩa sekä mahdollistaa ja tukea alueella akƟivista harrastustoimintaa. 

Yleistä 

Jaosto järjestää talvi-kevätkaudella viikoiƩaisen kuntopiiriharjoituksen Heiton Talolla sekä satunnaisesƟ uinƟ- ja 
sisäpyöräilyharjoituksia. Mahdollisuuksien mukaan järjestetään myös yhteisiä hiihtoretkiä ja -koulu sekä 
perinteinen helatorstain juoksu&pyörä-duathlontapahtuma Heiton Talolla. 

Kesäkausi on triahtlon-kilpailujen kulta-aikaa ja niihin osallistutaan jäsenten kiinnostuksen mukaan. 
Finntriathlon/Joroinen SM-triathlonkilpailu heinäkuussa 2026 on saanut monet vakavasƟ harkitsemaan 
osallistumista. Isomman ryhmän innostuessa yksiƩäisestä kilpailusta ko. osallistujat pyrkivät mahdollisuuksien 
mukaan järjestämään yhteisen majoituksen ryhmälle. Kesäkaudella avovesiuinƟ, maanƟepyöräily, melonta ja 
rogain-tapahtumat saavat jaostosta osallistujansa. 

Syyskausi 2026 jatkuu pitkälƟ kevään akƟviteeƫen hengessä hiihdon korvautuessa juoksuharjoituksilla. Jaosto 
järjestänee perinteeksi tulleen viikonlopun kestoisen syysleirin, jossa valmentajan johdolla urheillaan 
monipuolisesƟ, tyypillisesƟ oƩaen myös ensipuraisun ensilumenladulla.  

TiedoƩaminen  

Jaosto ƟedoƩaa jäseniään nimenhuudon, seuran koƟsivujen ja sosiaalisen median kauƩa.  

Varainhankinta 

 Jaoston toiminta rahoitetaan jäsenten kausimaksuilla jäseniltään ja juniorijäseniltään (60€/30€) sekä perimällä 
erillisen osallistumismaksun tapahtumista/kisoista.  

Kilpailut  

AkƟivisimmat jäsenemme osallistuvat toimintakauden aikana triathlon-, uinƟ-, pyöräily-, juoksu- ja 
hiihtokilpailuihin kiinnostuksensa mukaan. Koulutustoiminta Jaosto järjestää mahdollisuuksien mukaan 
erityyppisiä liikuntaan ja hyvinvoinƟin liiƩyviä koulutuksia ja tapahtumia jäsenilleen sekä tukee jäseniään 
osallistumaan alueellisiin ja valtakunnallisiin koulutuksiin. Jäsenet Jaoston jäsenluvun arvioidaan pysyvän 15 
henkilöä 

 

 



Lentopallojaosto 

Toimi- ja vastuuhenkilöt 

Puheenjohtaja    Juha Vähä 
Rahastonhoitaja  Pirkko Vahtola 
Muut jäsenet  MarkeƩa Kristo, Tarja Vuorma, Elisa Ojalehto, Teemu Peltola                                                      
Jaana Soronen, Elina Pulkkinen                                         
Edustaja johtokunnassa   Juha Vähä (varajäsen Jaana Soronen)  
Jaosto täydentää itseään vuoden aikana, mikäli on tarvetta. 

Toiminta-ajatus 

Tarjoamme mahdollisuuden oppia ja pitää yllä lentopallon jaloa taitoa. 
Lentopallotaitojen ohella toiminnassamme korostuvat liikkumisen ilo, suvaitsevaisuus ja yhdessä tekeminen 
 
Toimintavuoden tavoiƩeet 

Junioritoiminta 

Haukiputaan Heiton joukkueisiin mahtuu mukaan uusia harrastajia D-A-ikäisiin junioreihin. Uudet 
junioripelaajat pääsevät kokeilemaan lajia ensin harrasteryhmän mukana ja sieltä on mahdollista jatkaa 
osaamisen karƩuessa muihin ryhmiin.  

AloiƩavien harjoitusryhmässä kulkee tyƩöjä ja poikia iältään 6–12-vuoƟaita. Pohjoissuomen nuorten 
harrastesekasarjaa pelataan yhdellä joukkueella. A-tyƩöjen joukkue pelaa valtakunnallista A-tyƩöjen sarjaa 
sekä osallistuu Oulun alueen harrasteturnauksiin. AloiƩavien harjoitusryhmä harjoiƩelee kaksi kertaa viikossa. 
A ja harrastesarjan joukkueet harjoiƩelevat kolme kertaa viikossa.  

A-tyƩöjen joukkue osallistuvat kesällä 2026 maailman suurimpaan lasten ja nuorten lentopalloturnaukseen 
Power Cupiin, joka järjestetään Helsingissä.  

Kuntolentopallo: sekaryhmä 

Harjoittelevat Aseman koululla maanantaisin ja torstaisin. Harjoitusajat löytyvät seuran neƫsivuilta. 

Ryhmässä on pelaajia vaihtelevasƟ 10–15 välillä, miehiä ja naisia. 

Ryhmän pelaajia osallistuu eri joukkueiden kautta myös alueen turnauksiin. Toiminta 
jatkuu samalla tavalla kevään ja syksyn. 

Miehet 

Aseman koululla lauantaisin. 

Turnaustoiminta 

Haukiputaan Heitto järjestää A-, B- ja C-ikäisille turnauksia nuorten valtakunnallisessa sekä 
sekaharrastesarjassa. 

Koulutustoiminta Osallistutaan seuran omiin, sekä lajiliiton järjestämiin koulutuksiin. 

Varainhankinta Lentopallotoiminta rahoitetaan kuukausi/kausimaksuilla, erilaisilla talkootempauksilla ja 
sponsoroinƟsopimuksilla. 

Tiedotus Toiminnasta Ɵedotetaan seuran nettisivuilla, Facebook sivuilla ja Instagramissa. Lisäksi käytössä 
nimenhuuto. MyClub ja WhatsApp-ryhmät.  



Mailapelijaosto 

Toimintasuunnitelma 2026 

Jaoston kokoonpano 

Harri Pesonen 
Kari Laurila 
Markus Vahtola 
Toiminta-ajatus 

Mailapelijaosto järjestää harraste ja -kilpatoimintaa pöytätenniksessä ja sulkapallossa aikuisille ja junioreille.  

Yleistä 

Sulkapallon harrastajamäärä on kasvanut. Harjoitusvuoroja tulisi lisätä ikäryhmien ja kehitystasojen mukaisesƟ, 
muƩa esteenä tähän on valmentajien määrä. Ohjaajamäärään suhteuteƩuna harrastajia on nyt sulkapallossa 
riiƩäväsƟ eikä merkiƩävää kasvua tavoitella.  

Pöytätenniksen osalta harjoitusvuorot pidetään Heiton talolla. Valmennuksesta vastaavat Markus Vahtola ja 
Tero Haataja.  

Sulkapallotoiminta keskiƩyy Lukion salille. Sekä junioreille eƩä aikuisille on omat harjoitusvuoronsa. 
Juniorivuoroilla valmentajana toimii Kari Laurila ja apuvalmentajana Joona Nieminen. 

Kilpailutoiminta 

 

Pöytätenniksen osalta kilpailutoiminta painoƩuu kansallisiin kilpailuihin. Pöytätennisliiton sarjatoimintaan ei 
osallistuta tulevana kautena usean avainpelaajan ollessa estyneitä mm. varusmiespalveluksen vuoksi.  

Sulkapallon osalta kilpailutoimintaa järjestetään seuran sisäisissä kilpailuissa. Lisäksi osallistutaan oululaisen 
Tervasulan avoimiin juniorikilpailuihin. Kilpailut järjestetään yhteistyössä Tervasulan kanssa. Lähiseudulla 
järjesteƩäviin sulkapallokisoihin osallistutaan junioriluokissa. Aikuiset kisailevat lähinnä C-luokissa. 

 

Tulevan toimintavuoden tavoiƩeet 

Tulevan vuoden päätavoite on jatkaa panostamista juniori-ikäisten pelaajien harjoiƩeluun sekä pöytätenniksen 
eƩä sulkapallon osalta. Pöytätenniksen puolella tavoiƩeena on saada mukaan uusia kilpapelaamisestakin 
kiinnostuneita junioreita.  

 

 

 

 

 

 

 



Haukiputaan HeiƩo 
UinƟjaosto 
TOIMINTASUUNNITELMA 2026 
 
Jaoston kokoonpano   
 
Puheenjohtaja  Hannu Saikanmäki    
Sihteeri      Marjo Niskakangas 
Jäsenet       Maarit Klemola 

      Pia Hurmelinna-Laukkanen 
      PiriƩa PieƟlä-Litendahl 

       Veronika Zaburchik    
        Nina Komu 
  Jouko Malo 
Toiminnanjohtaja, talous  Katri Ukkola  
Edustaja johtokuntaan PiriƩa PieƟlä-Litendahl 
 
Edustukset  Hannu Saikanmäki, TUL:n uimajaoston puheenjohtaja 
    
Jaoston toiminta 

KehiƩyvä, osallistava ja vaikuƩava  

Strateginen kehiƩäminen ja vastuullisuus 

Jaoston keskeinen tehtävä vuonna 2026 on oƩaa käyƩöön uusi strategia, joka ohjaa toimintaa tulevina 
vuosina. Strategiatyössä huomioidaan: 

- Seuran arvot, tavoiƩeet ja rooli alueellisessa sekä kansallisessa uinƟtoiminnassa 
- Vastuullisuusohjelman jalkauƩaminen käytännön toimintaan: yhdenvertaisuus, turvallisuus, 

ympäristövastuu 
- Hyvän hallinnon periaaƩeiden vahvistaminen ja dokumentoinƟ 
- TähƟseura-statuksen kehiƩäminen ja auditoinƟin valmistautuminen vuodelle 2026 

Strategiatyöhön osallistetaan myös nuoria, ohjaajia ja vanhempia, joƩa suunnitelma heijastaa koko 
yhteisön tarpeita ja näkemyksiä. 

Nuorten osallistaminen ja urapolkujen kehiƩäminen 

Nuorten roolia ja vaikutusmahdollisuuksia vahvistetaan: 

- Perustetaan "Nuortenryhmä", jossa nuoret voivat osallistua tapahtumien suunniƩeluun, 
viesƟntään ja kehiƩämistyöhön 

- Kehitetään "Uimarista valmentajaksi" -polkua, jossa nuoret saavat mentoroinƟa, koulutusta ja 
mahdollisuuden toimia apuohjaajina 

 

Aikuisliikunta 
 

- Jaostossa on aikuisille suunnaƩua toimintaa. Toimintakäsikirjassa on kuvaukset aikuisten ryhmistä. 

Olosuhteiden hallinta ja edunvalvonta 

Raksilan pääuimahallin sulkeminen helmikuussa 2025 aiheuƩaa merkiƩäviä haasteita: 



- Rata- ja viikonloppuvuorojen saatavuus heikkenee 
- Jaosto jatkaa akƟivista edunvalvontaa yhdessä muiden uimaseurojen kanssa 
- Suunnitellaan vaihtoehtoisia harjoituspaikkoja, joƩa toiminta voi jatkua mahdollisimman 

häiriöƩömäsƟ 

Kansainvälinen yhteistyö ja kilpailutoiminta 

Jaosto vahvistaa kansainvälistä ja kansallista näkyvyyƩään ja osallistuu akƟivisesƟ: 

- CSIT-kisoihin, vuonna 2026 uinƟmestaruuskisat järjestetään Hollannissa  

- TUL:n pohjoisen alueen uimaleireille ja koulutuksiin 

- Yhteistyöhön muiden uimaseurojen kanssa kilpailujen ja koulutusten järjestämisessä 

Kilparyhmille järjestetään kaksi leiriä vuoden aikana, ja kilpailukalenteria suunnitellaan yksilöllisesƟ 
uimareiden taso ja tavoiƩeet huomioiden. Aikuisten uinƟtoimintaa kehitetään resurssien puiƩeissa. 

Koulutus ja osaamisen kehiƩäminen 

Jaosto panostaa ohjaajien ja valmentajien osaamiseen: 

- Tarjotaan lisäkoulutuksia nykyisille toimijoille 

- Koulutetaan uusia ohjaajia tarpeen mukaan 

- Kehitetään valmennuspolkuja, joissa enƟset kilpauimarit voivat siirtyä ohjaustehtäviin 

ViesƟntä, markkinoinƟ ja yhteisöllisyys 

ViesƟntä keskitetään seuran neƫsivuille ja sosiaaliseen mediaan. TavoiƩeena on: 

- LaaƟa vuosikello some-sisällöille (esim. "Uimaritarinat", "Valmentajan vinkki", "Kilpailupäivän 
tunnelmat") 

- Brändätä Kirput ja Delfiinit -uimakoulut omilla tunnuksilla ja diplomeilla 

- Osallistua tapahtumiin kuten LiikukkoNää ja Heiton-päivät 

- Vahvistaa vanhempien osallistumista esim. vanhempainiltojen, VesipetouinƟen ja 
pääƩäjäisten kauƩa 

Varainhankinnan kehiƩäminen 

Varainhankintaa monipuolistetaan: 

- Uimakoulujen tuoƩojen ja kaupungin ostopalveluiden rinnalle kehitetään uusia muotoja esimerkiksi 
yritysyhteistyö ja sponsoroinƟ 

 

 

 



Toimintasuunnitelma 2026 
Veteraanijaosto - Vierivät Kivet 
 
Toimi- ja vastuuhenkilöt 
Puheenjohtaja: Sirpa Ervasti 
Varapuheenjohtaja: Sirkku Hietala 
Sihteeri: Paula Mäenalanen 
Rahastonhoitaja: Sirkka Kurkela ja Hannu Saikanmäki 
Tanssivastaava: Leila Uitto 
Kulttuurivastaava: Sirkka Kurkela 
Edustaja seuran johtokunnassa: Sirpa Ervasti 
 
Toiminta-ajatus 
Veteraanijaoston toiminta-ajatuksena on edistää ikääntyneiden liikunta- ja kulttuuritoimintaa, sekä tukea 
kokemuksellaan ja käytännössä seuran ja sen jaostojen toimintaa. 
Jaosto käyttää toimintanimeä Vierivät Kivet ja lyhennettä Vi-Ki. 
 
Toimintavuoden tavoitteet 

 Kuntotanssien jatkaminen. 
 Matkojen ja teatterivierailujen järjestäminen jäsenistölle. 
 Seuran nuorten urheilijoiden kannustamiseen annetaan vuotuinen avustus 
 sekä Heiton talon toiminnan tukemista jatketaan. 
 Huomionosoitukset: Vierivien Kivien syntymäpäiväsankareita 
 (tasavuodet 0 ja 5) muistetaan merkkipäivänä 

 
Varainhankinta 

 Keinot: Varoja hankitaan kuntotansseilla ja buffetilla. 
 Vastuunjako: Kuntotanssien lipunmyynnistä, tarjoilusta ja parkkeerauksesta ovat vastuussa jaoston 

kokouksessa sovitulla työvuorolistalla olevat henkilöt. 
 Kuntotansseissa toimii myös tilaisuuteen nimetty järjestyksenvalvoja. 
 Kokouskahvien keitosta ja tarjoilusta vastaavat työvuorokokouksessa sovitulla vuorolistalla olevat 

henkilöt. 
 
Tiedotustoiminta 

 Tansseista ilmoitetaan Rantapohjassa ja ToimintaForumissa. 
 Tanssi.netissä, Facebookin Tanssiporukassa, Avoimessa tanssiporukassa, 
 P.-Pohjanmaan ja ympäristön Tanssimenoissa on myös mainos tansseistamme. 
 Vierivien Kivien nettisivuilla on päivitetty toiminta- ja tanssikalenteri. 
 Jäsenille tiedotetaan sähköpostilla ja tarvittaessa tekstiviesteillä ja puhelimitse. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Voimistelujaosto 

Jaoston toimi- ja vastuuhenkilöt 

 

Vuonna 2026 jaostossa toimivat seuraavat henkilöt: 

Puheenjohtaja: päätetään myöhemmin 
(voimistelu.pj@haukiputaanheiƩo.fi )  

Varapuheenjohtaja: päätetään myöhemmin 

Sihteeri: Sanna Viinamäki 

Rahastonhoitaja: Heli Inkala (kevät 2026) 

(voimistelu.laskutus@haukiputaanheiƩo.fi) 

Harrastevastaava: Maria Skarevik 

LajikoordinaaƩori: Linnea Holmroos 
(toimisto.voimistelu@haukiputaanheiƩo.fi) 

 

 

EDUSTUS: Voimisteluliiton hallitus: Pia Hurmelinna-Laukkanen 

Joukkueenjohtajat:  

Pia Hurmelinna-Laukkanen (Lexut), Satu Vesa & Hannele Koivukangas (Kidella Vivia), Niina ErvasƟ & Terhi 
Kumpula (Lilian), Jenni Kouvala & Laura Rössi (Falona), Adelite (päätetään myöhemmin). Harrasteryhmistä 
Helmet- ryhmällä on myös joukkueenjohtaja, sillä ryhmä osallistuu Stara-tapahtumiin. Ryhmän johtajana toimii 
Petra Tolonen. 

Kisojen tuomarivastaava sovitaan aina erikseen tapahtumakohtaisesƟ. 

Jaosto voi täydentää kokoonpanoaan vuoden aikana.  

 

2. Jaoston toiminta 

 

 Jaoston huolehƟi voimistelutoiminnasta suunniƩelemalla ja ohjaamalla toimintaa. Keskeisiä toimintoja 
ovat: 

o harrasteryhmien ja joukkueiden toimintaedellytyksistä huolehƟminen  
o ohjaajien ja valmentajien, sekä tuomareiden kouluƩaminen 
o ohjaajien, ryhmien ja joukkueiden hyvinvoinnista huolehƟminen laaƟmalla yhteisiä 

toimintamalleja näiden tueksi – keskeiset ohjeet on kooƩu verkkosivuille ja niitä päivitetään 
tarpeen mukaan 

o voimisteluliiton ja jaoston toiminnasta ja tapahtumista ƟedoƩaminen 
o varainhankinnasta huolehƟminen näytös- ja kilpailutapahtumia järjestämällä ja 

koordinoimalla joukkueiden varainhankintatoimintaa yhdessä seuran johtokunnan kanssa – 
tavoiƩeena on pitää harrastamisen kulut mahdollisimman alhaisina 

 Jaosto ƟedoƩaa ohjaajia, huoltajia ja harrastajia jaoston sisäisistä asioista sekä toimii linkkinä 
emoseuraan ja lajiliiƩoon.  

 
 
 
 



 
 
 
3. Toimintavuoden tavoiƩeet ja suunnitelmat 

 

 Matala osallistumiskynnys: Voimistelujaosto tarjoaa osallistumismahdollisuuksia matalan kynnyksen 
harrastustoiminnasta kilpailutoimintaan ja mahdollisesƟ edelleen ohjaus- ja valmennuspoluille.  

o TavoiƩeena on, eƩä jokainen voimistelusta kiinnostunut voi löytää itselleen sopivan ryhmän 
ja eƩä ryhmien välillä siirtyminen onnistuu oman Ɵlanteen kehityksen mukaisesƟ.  

o Kulut pyritään pitämään alhaisina. Hankintojen ja kisamatkojen osalta kaudella 2026 
noudatetaan edelleen käytänteitä, joilla kuluja pyritään hillitsemään, huomioiden esim. 
Voimisteluliiton suositukset lasten kisa-asuista, sekä huolehditaan laskutuksen 
läpinäkyvyydestä ja oikeudenmukaisuudesta. 

o Pyrimme myös tekemään välinehankintoja siten, eƩä harrastamisen aloitus on helpompaa 
eikä vaadi suuria investointeja. 

 Alueellisuus: Voimistelutoimintaa halutaan tarjota alueellisesƟ niin, eƩä voimistelusta kiinnostuneet 
lapset, muƩa myös aikuiset voivat osallistua toimintaan omiin lähtökohƟinsa sopivalla tavalla, samalla 
jaoston muodostamaan yhteisöön kytkeytyen.  

 Yhteistyö: Voimistelujaosto tekee yhteistyötä Haukiputaan Heiton muiden jaostojen kanssa.  
o Tarkoitus on, eƩä eri jaostojen harrastajille aukeaa mahdollisuus harrastaa liikuntaa 

monipuolisesƟ myös oman lajinmukaisen harjoiƩelun ulkopuolella.   
Lisäksi teemme yhteistyötä muiden lähialueen voimisteluseurojen sekä koulujen kanssa. Toimintaa 
pyritään kehiƩämään ja jalostamaan eri tavoilla kauden aikana.  

 

3.1. Harrasteryhmät 

 

 Voimistelujaoston pohja perustuu harrasteryhmiin, jotka pohjautuvat voimisteluliiton voimistelukoulu 
konsepƟin sekä perheliikuntaan. Ryhmät liikuƩavat iältään 2-12-vuoƟaita lapsia sekä Iissä eƩä 
Haukiputaalla.   

 Kaikissa ryhmissä käytetään voimisteluliiton voimistelukoulupasseja.  
 Stara-ryhmä toimii ponnistuslautana kilpajoukkueeseen, minkä vuoksi se sisältää enemmän 

esiintymisiä sekä enemmän kilpailutoiminnan mukaista harjoiƩelua unohtamaƩa leikkiä ja 
esiintymisen iloa.  

 Harrastevastaava huolehƟi kaikkien ryhmien tasaisesta laadusta, yhtenäisestä sisällöstä sekä 
tavoiƩeiden aseƩamisesta. Harrasteryhmien ohjaajille järjestetään vähintään kerran kaudessa oma 
koulutusƟlaisuus, jossa valmistaudutaan kauteen.  

 Jaoston pukupankki-projekƟ, joka mahdollistaa pukujen edullisen vuokraamisen seuran harrastajille, 
jatkuu  

 Harrasteryhmien markkinoinƟa jatketaan mahdollisuuksien mukaan koulujen kerhotoiminnan avulla. 
Osallistumme erilaisiin tempauksiin ja tapahtumiin. 

 

3.2. Kilpailutoiminta 

 

 Voimistelujaoston joukkueet harjoiƩelevat 1–5 kertaa viikossa Jatulissa, Haukiputaan koululla, Aseman 
koululla sekä Heiton talolla sekä tarviƩaessa muualla Oulun alueella.  

 Joukkueet pitävät noin kaksi kertaa vuodessa harjoitukset, joiden aikana uusilla voimistelijoilla on 
mahdollisuus hakea joukkueisiin tai joukkueesta toiseen. Lisäksi kausien välillä pidetään 
katsastusharjoitukset harrasteryhmille, joiden kauƩa on mahdollisuus pyrkiä joukkueisiin.  

 Joukkueisiin voi liiƩyä myös kesken kauden, muƩa tällöin voimistelija ei välƩämäƩä pääse mukaan 
kyseisen kauden kilpailukokoonpanoon.  



o Harjoituksiin voi kuitenkin osallistua normaalisƟ sekä lähteä kisamatkoille mukaan  
o joukkueen mukana voi olla esiintymässä esim. jaoston omissa näytöksissä ja tapahtumissa.  

 Joukkueista voi myös siirtyä harrasteryhmiin voimistelijan polkujen mukaisesƟ.  
 Joukkuevoimistelijat osallistuvat keväällä ja syksyllä voimisteluliiton ja TULn järjestämiin kisoihin. 

o TULn kisoihin osallistuminen ei vaadi voimassaolevaa kilpailulisenssiä 
 Alle 12-vuoƟaat voimistelupassin omaavat voivat osallistua Voimisteluliiton alueellisiin Stara-

kilpailuihin. 
 Kaikki joukkueet osallistuvat jaoston omalle leirille. Leirejä järjestetään mahdollisuuksien mukaan 

keväällä ja syksyllä. Valmentajat mieƫvät työryhmässään leirien sisällöt. 
 Joukkueiden Ɵlanne tarkistetaan kausiƩain, ja näihin tehdään tarpeen mukaan muutoksia. Uusia 

ikäkausia perustetaan jaoston päätöksellä Ɵlanteen mukaan.  
o Vuonna 2026 perustetaan uusi ikäkausi (2019-2021 synt.) 

 

3.3 Tapahtumat 

 

 Joukkueet pääƩävät kauden alussa, mihin kilpailuihin osallistuvat, ja vastaavasƟ harrasteryhmissä 
keskustellaan tulevista tapahtumista joihin ryhmät osallistuvat.  

o TavoiƩeena on, eƩä useampi joukkue osallistuu aina samaan kilpailutapahtumaan, jolloin 
paitsi joukkueiden sisäinen, myös niiden välinen yhteishenki Ɵivistyy, ja mm. matkustaminen 
ja tuomaritoiminta on helpompaa toteuƩaa kustannustehokkaasƟ. 

 Vuonna 2026 järjestämme kaksi kilpailua. Keväällä 2026 jaostomme järjestää Oulun TUL:n piirin 
kilpailut. Syksyllä 2026 järjestämme voimisteluliiton myöntämän JV Cupin 22.11.2026.  

Jaoston tarkoituksena on järjestää myös kevät- ja joulujuhlat ja mahdollisesƟ osallistua muiden tapahtumien 
järjestämisen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Salibandyjaosto  

 

 Jaoston kokoonpano 2025-2026 

Puheenjohtaja:  Mika Naumanen  
Toiminnanjohtaja:  Jarkko Hiltunen  
Toimistovastaava : Ari-Pekka Häyrynen  
Talousvastaava: Mika Naumanen 
Muut jäsenet:  Joona Ollonberg, Pekka Riikonen   
Edustaja johtokunnassa: Jarkko Hiltunen  
 

Salibandyjaoston visio 2026 

Heiton salibandyjaosto tarjoaa laadukasta ja ajanmukaista toimintaa kaikenikäisille pelaajille. TavoiƩeena on 
kehiƩää ja ylläpitää harrastustoimintaa, joka tukee liikunnan iloa, yhteisöllisyyƩä ja pitkäjänteistä kehiƩymistä 
salibandyn parissa. 

Jaoston toiminnassa painotetaan monipuolisuuƩa ja matalan kynnyksen mahdollisuuksia — haluamme tarjota 
mahdollisimman monelle haukiputaalaiselle tytölle ja pojalle mahdollisuuden harrastaa salibandya omien 
tavoiƩeidensa ja kiinnostuksensa mukaisesƟ. 

Toimintaa kehitetään jatkuvasƟ seurojen ja lajiliiton ajankohtaisten toimintamallien mukaisesƟ, joƩa laatu, 
turvallisuus ja innostava ilmapiiri säilyvät kaikilla tasoilla. 

Toiminta-ajatus  

Haukiputaan Heiton salibandyjaosto mahdollistaa salibandyn harrastamisen kaikille halukkaille. Jaoston 
tavoiƩeena on kasvaa ja kehiƩyä sekä tarjota laadukasta ja innostavaa toimintaa kaikenikäisille pelaajille. 

Vuoden 2026 tavoiƩeena on turvata salibandyn harrastamisen edellytykset seurassamme ja laajentaa 
harrastuspohjaa Haukiputaalla. Haluamme tarjota jokaiselle pelaajalle mahdollisuuden kehiƩyä omien 
tavoiƩeidensa mukaisesƟ – niin harrastajana kuin tavoiƩeellisempana pelaajana. 

Jatkamme jaoston toiminnan kehiƩämistä ja pyrimme saamaan mukaan uusia akƟivisia toimijoita, jotka 
haluavat sitoutua laadukkaan seuratoiminnan kehiƩämiseen. Lisäksi panostamme valmentajien koulutukseen 
ja osaamisen vahvistamiseen lasten ja nuorten ohjaamisessa. 

Varainhankinta 

Jaoston toiminnan kulut katetaan sponsorisopimuksilla ja talkoilla. Lisäksi joukkueet maksavat jaostolle 
erikseen soviƩavan yleiskulusumman per pelaaja. 

Henkilökohtaiset kulut, kuten vakuutukset, pelivälineet, varusteet ja muut vastaavat maksut, ovat jokaisen 
harrastajan omalla vastuulla. Mikäli joukkue osallistuu Suomen Salibandyliiton alaisiin sarjoihin, on 
lisenssimaksu henkilökohtainen. 

Jaosto maksaa jäsenilleen järjesteƩyjen koulutusƟlaisuuksien, kuten toimihenkilö- ja valmentajakoulutusten, 
osallistumiskulut. 

Vähävaraisten lasten ja nuorten harrastusmahdollisuuksien tukeminen on jatkossakin tärkeä osa jaoston 
toimintaa, ja tätä pyritään toteuƩamaan yhteistyössä seuran ja paikallisten tukijoiden kanssa.  

 

 



Jäsenhankinta  

Jäsenhankinnassa keskitytään edelleen erityisesƟ nuorten harrastajamäärän kasvaƩamiseen. TavoiƩeena on 
lisätä toiminnassa mukana olevien pelaajien määrää ja vahvistaa seuran maineƩa laadukkaana ja 
houkuƩelevana salibandyseurana. 

HeiƩo haluaa tarjota mahdollisimman monelle harrastajalle mahdollisuuden pelata salibandya omien 
tavoiƩeidensa mukaisesƟ – sekä harraste- eƩä tavoiƩeellisemmalla tasolla, mahdollisimman matalin 
kustannuksin. 

Valmentajat, joukkueenjohto ja somevastaavat markkinoivat omaa joukkueƩaan tarpeen mukaan, mikäli 
joukkueessa on Ɵlaa uusille pelaajille. Aikuisjoukkueet täydentävät kokoonpanojaan Ɵlanteen mukaan. 

Juniorijoukkueiden jäsenhankinnassa pyritään löytämään uusia vetäjiä ja valmentajia junioreiden vanhemmista 
ja nykyisistä harrastajista. Jokainen joukkue tarvitsee tuekseen toimivan taustaryhmän, johon kuuluu vähintään 
joukkueenjohtaja, varustevastaava ja somevastaava sekä mahdollisesƟ muita toimihenkilöitä. 

 Harrastustoiminta  

Harrastustoimintaa kehitetään tarjoamalla resurssien mukaan eri ikäryhmille omat harjoitusryhmät. 
Harjoituksiin ovat tervetulleita kaikki salibandystä kiinnostuneet – toiminta on avointa ja matalan kynnyksen 
mukaista. 

Vuonna 2026 jatketaan sählykerhojen ja kuntosalibandyn järjestämistä. Poikien ja tyƩöjen nuoremmat 
joukkueet toimivat pääosin harrasteryhminä, joissa korostetaan pelin iloa, ryhmähengen rakentamista ja 
perustaitojen kehiƩämistä. 

 

TavoiƩeena on käynnistää joka syksy uusi kerhoryhmä alle kouluikäisille sekä muodostaa uusi joukkue 
ensimmäisen luokan ikäisistä alkaen. Joukkue voi olla sekaryhmä tai erikseen tytöille ja pojille, riippuen 
osallistujamääristä. TyƩöjen määrää toiminnassa pyritään kasvaƩamaan, muƩa myös pojille halutaan tarjota 
monipuoliset ja innostavat harrastusmahdollisuudet. 

Kauden pääƩeeksi järjestetään yhteinen pääƩäjäisƟlaisuus, jossa koko jaoston väki juhlistaa kauƩa ja 
harrastajien kehiƩymistä. 

 Kilpailutoiminta  

Kilpailutoimintaa järjestetään sekä Suomen Salibandyliiton alaisissa sarjoissa eƩä liiton ulkopuolisissa 
turnauksissa ja peleissä. TavoiƩeena on tarjota pelaajille mahdollisuus kehiƩyä ja edetä omien tavoiƩeidensa 
mukaisesƟ, sekä tukea kilpaurheilullista toimintaa seurassa. 

Heiton salibandyjaostossa pyritään ylläpitämään ja kehiƩämään pelaajapolkua siten, eƩä junioreilla on 
mahdollisuus kasvaa ja kehiƩyä kohƟ aikuisten joukkueita. Aikuisten toiminta tukee omalta osaltaan vahvan 
junioritoiminnan rakentumista ja pelaajien sitoutumista seuraan. 

Naisten puolella seurassa toimii tällä hetkellä kolme joukkueƩa, ja tavoiƩeena on säilyƩää nämä ryhmät 
akƟivisina myös tulevalla kaudella. Miesten joukkue aloiƫ toimintansa kaudelle 2025–2026, ja tavoiƩeena on 
vahvistaa sen toimintaa sekä luoda joukkueelle hyvä ja kestävä pohja tuleville kausille. 

TavoiƩeena on myös tukea valmentajien sitoutumista ja kehiƩää kilpailutoimintaa pitkäjänteisesƟ, joƩa 
seurassa voidaan tarjota laadukas ja innostava ympäristö kilpaurheilulle kaikilla tasoilla. 

 



 

 TiedoƩaminen  

Jokainen joukkue vastaa omalta osaltaan ƟedoƩamisesta pelaajille ja heidän vanhemmilleen. Joukkueen 
valmentaja ja joukkueenjohtaja huolehƟvat siitä, eƩä ajankohtaiset asiat, harjoitusajat ja tapahtumaƟedot 
välitetään selkeäsƟ ja ajallaan. 

Jaosto järjestää kausien alussa valmentajille ja joukkueenvetäjille yhteisen ƟedotusƟlaisuuden, ja kauden 
aikana tarviƩaessa lisätapaamisia. Junioriryhmät pitävät kauden alussa omat infoƟlaisuutensa, jotka on 
suunnaƩu erityisesƟ pelaajien vanhemmille. 

Heiton verkkosivut sekä sosiaalisen median kanavat – erityisesƟ Facebook ja Instagram – toimivat tärkeimpinä 
viesƟntäkanavina. Joukkueet hyödyntävät näiden rinnalla omia sisäisiä Ɵedotuskanaviaan, kuten WhatsApp- tai 
MyClub-ryhmiä. 

 

Jaosto kannustaa kaikkia joukkueita jakamaan akƟivisesƟ kuulumisiaan ja tapahtumiaan seuran somekanavissa, 
joƩa seuratoiminta pysyy näkyvänä ja houkuƩelevana myös uusille harrastajille. 

 Koulutustoiminta  

Jaosto järjestää koulutusta valmentajille, toimitsijoille ja muille joukkuetoimintaan osallistuville tarpeen 
mukaan. Koulutustarpeita kartoitetaan jaoston kokouksissa sekä ryhmien vetäjien ja valmentajien esille 
tuomien toiveiden perusteella. 

TavoiƩeena on tukea valmentajien ja toimihenkilöiden osaamista, lisätä varmuuƩa seuratoiminnassa ja 
varmistaa laadukas ja turvallinen harrastusympäristö kaikille pelaajille. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Suunnistusjaosto 

 

Jaoston kokoonpano 

Puheenjohtaja:  Suvi Päkkilä 
Sihteeri:   Milja JaaƟnen 
Rahastonhoitaja:  Tanja Aatsinki 
Muut jäsenet:  RiiƩa Päkkilä 
Edustaja johtokunnassa:   RiiƩa Päkkilä 
 

Toiminta-ajatus 

KehiƩää ja tarjota suunnistustoimintaa kaiken ikäisille ja tasoisille suunnistajille. 
Mahdollistaa suunnistuksessa kilpaileminen sekä harrastaminen seurassa. 

Toimintavuoden tavoiƩeet 

AkƟivinen toiminta Oulun alueen harrastesuunnistustapahtumissa; Talvisarja, OulurasƟt ja Yö-cup. TavoiƩeena 
järjestää kahdet OulurasƟt 2026 sekä järjestää suunnistuskoulu keväällä/kesällä 2026. 

Pyritään löytämään uusia ratamestareita ja mahdollistetaan heidän kouluƩautumisensa.  

Kilpailutoiminta 

Hiihtokilpailut: 

Haukipudashiihtojen järjestelyissä olemme tarviƩaessa mukana talkoolaisina. Lasten Haukipudashiihtojen 
järjestelyissä toimiminen. 

Suunnistuskilpailut: 

Jaoston jäsenet osallistuvat halutessaan eri tasoisiin suunnistuskilpailuihin sekä osallistutaan Jukolan ja 
Venlojen viesƟin. Järjestämme AM-kilpailut vuorollamme.  

Kartoitus 

Pääasiassa kartoitus tapahtuu ulkopuolisen kartoiƩajan toimesta. Päivitetään jaostolla olevia karƩoja 
suunnistuskoulun käyƩöön.  

TiedoƩaminen 

TiedoƩamista kehitetään edelleen tulevan kauden aikana. Pääasiallinen Ɵedotuskanava on jaoston WhatsApp -
ryhmä, sekä Facebook ja tarviƩaessa käytetään myös muita tapoja. 

Varainhankinta 

Varainhankinnan rungon muodostavat OulurasƟt, muut suunnistustapahtumat ja mahdolliset kilpailut. Muita 
tuloja ovat ryhmien kausimaksut ja mahdolliset muut talkootulot ja myynƟkampanjat tapahtumissa sekä 
mahdolliset sponsoritulot ja kaupungin karƩa-avustus. 


