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Johdanto

Toimintakasikirja on julkinen dokumentti siitd, miten seurassa toimitaan. Toimintakasikirja ei ole koskaan
taysin valmis vaan se kehittyy seuran toiminnan ja toimintaympariston mukana.

Toimintakasikirjan tarkoituksena on

e luoda yhteinen kasitys seurasta

e helpottaa seuran perustoimintaa

e hahmottaa seuran kannalta tarkeat kokonaisuudet ja prosessit

e turvata seuran jatkuva kehitys, erityisesti toimijoiden vaihtuessa

e auttaa uusien vapaaehtoisten ja tyontekijoiden perehdytyksessa

e vahvistaa kasitysta seuran toimintakulttuurista ja laadusta niin seuran sisalla kuin ulkopuolisten
silmissa.

1. Yleista

TOIMINTAKASIKIRJAN PAIVITYKSET

Toimintakasikirjan paivityksia tehdessa on aina kirjattava paivityksen aihe, ajankohta ja paivityksen tekija.
Nain tiedetddn varmasti, etté toimintakasikirja on ajantasainen.

pvm Mita paivitettty Kuka paivitti
27.2.2024 Kokonaisuudesta 1. versio hallitus

1.1. Perustiedot
Kangasala SK (lyhennettyna KangSK) on vuonna 1993 perustettu suunnistuksen erikoisseura.

Yhteystiedot:
Kangasala SK

c/o Jarmo Joutsensaari
Niittyvillankuja 6 G 13
36240 KANGASALA

séhkoposti: info@kangasalask.fi

Pankkitili:

Kangasala SK ry

IBAN FI57 5104 0020 2015 33, SWIFT/BIC OKOYFIHH
MobilePay (Kangasala SK 54420)

Verkkolaskutus:
OTV-tunnus: 003709992608
Operaattorin valittdjan tunnus 003721291126 (Maventa)

Laskut sahkopostitse:
laskutus(at)kangasalask.fi



Y-tunnus: 0999260-8
Rekisterinro: 163.681
Kotipaikka: Kangasala

1.2. Toiminta-ajatus

Kangasala SK on hyvan mielen huippuseura, joka tarjoaa suunnistuselamyksia ja seuratoimintaa
kaikenikaisille ja -tasoisille harrastajille; sek& huippu-urheilijoille ettd muuten lajin parissa toimiville.

1.3. Arvot

Seuramme arvot ovat:
yhteisdllisyys, yhdenvertaisuus, tavoitteellisuus, luontoarvot, helppo tulla mukaan.

1.4. Visio

Hyvan mielen huippuseura
Suunnistustoimintaa kaikenikaisille ja kaiken tasoisille

1.5. Seuran eettiset linjaukset

Hyvan mielen huippuseura

Jokainen seuraan kuuluva saa harrastaa suunnistusta omien tavoitteidensa mukaisesti. Jokaisella on
oikeus harrastaa suunnistusta omalla tasollaan: kilpailijana, kuntoilijana, ohjaajana tai toimitsijana.
Suunnistaminen tarjoaa harrastajilleen iloa ja mielihyvaa.

1.6. Seuran ydintoiminta
Tavoitteet:

Kangasala SK:n tavoitteena on kehittda seuran toimintaa niin toiminnallisesti kuin urheilullisesti. Pitkan
aikavalin kehityksen suunnitelmaksi on luotu Strategia 2021-2025.

Seura jarjestaa joka vuosi kilpailuja ja on mukana iltarastitoiminnassa. Kangasala SK antaa kaikille jasenille
mahdollisuuden harrastaa lajia ja olla mukana hyvan mielen huippuseurassa.

Nuorisotoiminta:

Lapsille ja nuorille monipuolinen ja laadukas nuorisotoiminta tarjoaa mahdollisuuden tutusta ja kiinnittya
suunnistukseen seka luo edellytykset kehittya suunnistajana (taito, fyysinen ja psyykkinen kehitys).
Jokaiselle tarjotaan mahdollisuus osallistua toimintaan oman kiinnostuksen mukaan. Nuorisotoiminnassa
voi kasvaa vastuulliseksi ja aktiiviseksi seuran toimijaksi omia vahvuuksia hyddyntaen.

TikuTakuSchool (7—11-vuotiaat)

Toiminnan tavoitteena on tarjota lapsille toimintaa, jolla saadaan heidat pitAmaan liikunnasta luontoa
kunnioittaen, onnistuneiden elamysten ja mukavan yhdessaolon kautta. TikuTakuSchool antaa
perusvalmiudet suunnistukseen seka kehittaa lasten suunnistustaitoja seka luoda edellytykset 16ytaa
suunnistus myds kilpailumuotona.

Uusille harrastajille opetetaan alkeet jokavuotisessa Hippokoulussa, jonka jalkeen siirrytdan Tiku- ja Taku-
ryhmiin.



Kaaharit -ryhma (11-15-vuotiaat)
Ryhman tavoitteena on keskittya erityisesti suunnistustaitojen kehittdmiseen ikaluokalle sopivien
harjoitusten avulla. Lisaksi tavoitteena on yksiléllisen likkumisen ja harjoittelun kehittaminen ja liséadminen.

SM-ryhma (14—-20-vuotiaat)

SM-ryhma auttaa nuorta kehittymé&én suunnistuksessa valitsemallaan polulla (harrastajana, kilpailijana,
huippu-urheilijana) tarjoamalla monipuolista toimintaa ja tukea. Tavoitteellisesti harjoittelevia tuetaan
harjoittelussa kohti menestystd SM-tasolla. Ryhméassa pyritaan pitamaan kaikki urheilijat mukana
urheilullisesta motivaatiotasosta riippumatta. Nuorille urheilijoille tarjotaan erilaisia vastuutehtavia seurassa
(lasten ohjaaminen, ratamestarity6t, talkoovastuut, kilpailujen jarjestamistehtavat).

SM-ryhmalaisia rohkaistaan ja mahdollisuuksien mukaan tuetaan osallistumaan ulkomailla tapahtuvaan
harjoitteluun ja kilpailuihin. Lisaksi rohkaistaan yhteiseen harjoitteluun erilaisista I&ahtokohdista ja tavoitteista
huolimatta.

Edustusryhma:

Edustusryhma antaa valmiudet kehittya huippu-urheilijaksi sekd mahdollisuuden olla mukana aktiivisesti
harjoittelevien ryhméassa. Se luo edellytykset menestya SM- ja MM-tason kilpailuissa seka suurviesteissa.

Masters-ryhma:

Masters-ryhma on aktiivisesti mukana kilpa- ja talkootoiminnassa. Se tukee ja auttaa nuoria esim.
valmennuksessa.

Valmennustoiminta:

Valmennustoiminnalla seura tarjoaa resurssien puitteissa valmennustietoa ja -apua. Seura kayttaa
Suunnistusliiton valmennuskoulutusta saadakseen seuraan uusia suunnistusvalmentajia ja -ohjaajia. Seura
maksaa toimintaan sitoutuneille valmennus- ja ohjaajakoulutukset. Seuran valmennus tukee urheilijoiden
henkilokohtaista kehittymista suunnistajana.

Seurassa toimivat valmentajat tekevat tiivista yhteisty6ta. Seuralla on yhteinen valmennuksellisen
nakemys, joka kehittaa kaikkien ryhmien tavoitteellista harjoittelua.

Hallitus:

Hallituksen tavoitteena on pitaa toimintalinja ajan tasalla, luoda taloudelliset puitteet seuratoiminnalle ja
antaa suuntaviivat pelisdéannoille. Hallitus seuraa aktiivisesti kartoitustilannetta ja tekee yhteistyota
kaupungin ja yhteistyokumppaneiden kanssa.

Toimintatavat:

Koko seuraa koskevat paatdkset tehdaan yleiskokouksissa. Syyskokouksessa valitaan vuosittain
puheenjohtaja ja erovuoroiset hallituksen jasenet seka hyvaksytaan toimintasuunnitelma ja budjetti.
Kevatkokouksessa vahvistetaan edellisen kauden toimintakertomus ja tilinpaatos.

Hallitus johtaa seuran toimintaa. Sen alaisuudessa toimivat eri ryhmaét: TikuTakuSchool, Kaaharit, SM-
ryhma, Edustusryhma ja Masters-ryhma. Jasenille ja heidan perheilleen tarjotaan projektiluonteisia tehtavia
toimia ryhmien tukena.

TikuTakuSchool

Seura jarjestaa joka kevat alkavan suunnistuskoulun suunnistusta aloitteleville lapsille ja nuorille. Samalla
alkaa myo6s jatkoryhma eri-ikaisille suunnistusharrastajille. Toiminta jatkuu ymparivuotisena,
suunnistuskaudella ulkona ja talvisin sisélla TikuTaku-jumppana.



Kaaharit-ryhma

Toiminta on ymparivuotista, ja tarkeimpia toimintamuotoja ovat jumpat (talvikausi), leirit, taitoharjoitukset,
fysiikkaharjoitukset seka kilpailumatkat. Ryhma tekee tiivista yhteisty6ta TikuTakuSchoolin ja SM-ryhman
kanssa. Taitoharjoituksia jarjestetd&n myos yhteistydssé Tampereen seudun muiden suunnistusseurojen
kanssa.

SM-ryhméa

SM-ryhman toiminta on ymparivuotista. Taito- ja fysiikkaharjoituksia on viikoittain. Leireja pidetaan
kotimaassa erilaisia maastoja hyodyntaen. Kilpailutoiminta on erittdin aktiivista. SM-ryhma tekee tiivista
yhteisty6td Kaahari-ryhman seka Edustuksen kanssa.

Edustusryhma
Edustusryhma osallistuu ja jarjestaa sdanndllisesti harjoituksia ja leirejd yhdessa nuorisojaoston kanssa.
Ulkomailla kilpaillaan ja leireillaan vuosittain. Edustusryhma pydrittéé iltarastitoimintaa.

Masters-ryhma
Masters-ryhma osallistuu aktiivisesti talkootydhon ja jarjestdd mm. aikuissuunnistuskoulun. Osallistuminen
kilpailuihin on aktiivista.

Valmennus
Valmennuspéaallikko vastaa seuran valmennustoiminnasta yhteistydssa ryhmien valmentajien kanssa.

Huolto- ja tukitoiminnot:
Huoltotiimi auttaa seuran tuki- ja huoltotoimintojen jarjestamisesta leireilla, kilpailuissa ja muissa
tapahtumissa.

Tiedotus:
Tiedottamiseen kaytetaan seuran kotisivua, myClub-kalenteria ja sahkopostijakelua.

Vastuuhenkilot:

Seuran hallitukseen kuuluvat kalenterivuodeksi kerrallaan valittava puheenjohtaja ja 2—8 jasenta. Jasenet
valitaan syyskokouksessa kahden vuoden toimikaudeksi (puolet kerrallaan erovuorossa). Hallituksen
tehtaviin kuuluu lakisaateisten tehtavien lisaksi mm. maaritella toiminnan alueet ja niille vastuuhenkilét tai -
ryhmat (edustus, nuoriso, Masters, talous, kartat, kilpailut, lltarastit, jasenrekisteri, IRMA-jarjestelma,
sponsorisuhteet, varainhankinta, tiedotus).

Nuorten harjoitusryhmilla ovat omat vastuuohjaajat.

Edustuksella on manageri seka naisten ettd miesten vastuuvalmentajat.

Pelisdannot:

Kaikissa nuorisoryhmissa sovitaan yhteisista pelisaannoista junnujen ja heidan vanhempien kanssa
kevaalla.

Valmennus- ja urheilijasopimuksissa sovitaan edustusurheilijoiden pelisddnnéista. Mikali ryhmassa syntyy
erimielisyyksia sovittujen saantéjen noudattamisesta eikd ryhma itse pysty ratkaisemaan ongelmaa,
puolueeton henkild tai vimekadessa hallitus tekee ratkaisun.



2. Seuran strategia
SINIVALKOINEN POLKU HYVAN MIELEN HUIPPUSEURAKSI

e Seurallamme on laadukas nuorisoty0, joka tarjoaa monipuolisen ja turvallisen ympariston
harrastuksen parissa.

¢ Mahdollistamme kehittymisen aina maailman huipulle saakka.

¢ Vanhemmat tukevat nuorta, mutta nuoret tarjoavat oppia.

¢ Kunnioitamme luontoa -> se on meidan lajimme harrastusympaéristo.

¢ Tarjoamme mielenkiintoisia haasteita kehittyd monipuolisesti lajin parissa.

Painopisteet

Lapset ja nuoret
Edustus

Masters ja harraste
Jasenet ja tiedotus
Tapahtumat ja talous

arwDdPE

Tavoitteet
Lapset ja nuoret

1. Luodaan lapsille helppo vayla aloittaa suunnistus ja kehittyd oman tasoisessa seurassa harrastaen.
2. Mahdollistetaan kilpailuihin osallistuminen ja tavoitteellinen valmentautuminen.
3. Kannustetaan lapsia ja nuoria I6ytamaan lilkkkuva elamantapa ja luontoarvojen kunnioittaminen.

Edustus

1. Viestikisat on suunnistajan juhlapaiva.
2. Valmennuksellinen osaaminen kayttoon.
3. Nuorten innostaminen ja tukeminen.

Masters ja harraste

1. Aikuisharrastajille helppo vayla aloittaa suunnistus, kehittya siina ja liittya mukaan seuran
toimintaan.

2. Kunnossa kaiken ikaa -toiminnan edistaminen.

3. Lisaa yhteisdllisyytta ja yhteisia tavoitteita.

Jasenasiat ja tiedotus

1. Uusia jaseniéd seuraan.
2. Osallistuminen on helppoa.
3. Ulkoisen yhteistydn ja ndkyvyyden hyédyntaminen.

Kilpailujarjestelyt ja talous

Seuran rahaliikenteen jamakka hoitaminen.

Omien kilpailuiden aseman vahvistaminen.

Jukola-tuottojen sijoittaminen pitk&janteisesti tuottavalla ja kestavalla tavalla.
Rahoituksen hankkiminen lajin ulkopuolelta.

Lajinomaisten tapahtumien jarjestaminen.

Tampereen iltarastien ja Talvirastien jatkuvuuden varmistaminen.
Arvokilpailun jarjestdminen (2021-2025)

Noo,rwdhE



Seuranta ja arviointi

Vuosittainen seurakysely kokoseura- ja ryhmaétasolla.

Seuran kehittamispaiva vuosittain.

Menestys: Suurviestit, SM-pistetilasto, maajoukkue-edustus
Jasenmaéaara

Toimintakertomus

Vuosittainen aikataulutus ja kirjaaminen toimintasuunnitelmaan.

ogakwhNpE

3. Saannot

Voimassa olevat saannot: 30.09.2021

I. YHDISTYKSEN NIMI JA KOTIPAIKKA

1 § Yhdistyksen nimi on Kangasala SK ry. ja yhdistyksen kotipaikka on Kangasalan kaupunki.
II. YHDISTYKSEN TARKOITUS

2 8 Yhdistyksen tarkoituksena on toiminta-alueellaan, joka kasittaa ensisijaisesti Kangasalan ja
Pirkanmaan alueen, edistdd suunnistus- ja muuta liikkuntaharrastusta. Tassa tarkoituksessa yhdistys pyrkii
suunnistus-, hiihtosuunnistus-, pydrasuunnistus- ja tarkkuussuunnistustoiminnan (joista ndissa saannoissa
kaytetaan nimitysta suunnistus) edistamiseen ja kehittdmiseen Kilpailu-, nuoriso-, kartta-, koulutus- ja
kuntoliikuntatoiminnassa. Edelleen yhdistyksen tarkoituksena on harjoittaa yhteistyéta eri urheilu- ja
likuntayhteistjen seka sidosryhmien kanssa.

[ll. TARKOITUKSEN TOTEUTTAMINEN

3 § Yhdistys toteuttaa tarkoitustaan kehittamalla, tarjoamalla ja toteuttamalla jasenilleen ja muille: -
suunnistuksen kilpailu-, koulutus-, valmennus-, nuoriso- ja kuntoliikuntatoimintaa - suunnistuksen
tiedotustoimintaa - yhteisty6ta muiden liikunta- ja urheiluyhteiséjen, erityisesti Tampereen seudun muiden
suunnistusseurojen, Suomen Suunnistusliiton, seka muiden urheilumuotojen kanssa, seka - liittymalla
jaseneksi toiminnan kannalta merkityksellisiin yhteisdihin ja organisaatioihin. Yhdistys hankkii varoja
aatteelliseen toimintaansa jasenilta perittavilla jasen- ja toimintamaksuilla, julkaisutoiminnalla, ottamalla
vastaan avustuksia, lahjoituksia ja testamentteja seka harjoittamalla muuta tarpeelliseksi katsottavaa
varainhankintaa, kuten kilpailu-, huvi- ja yleisétilaisuuksien jarjestamisté seka kerdyksia ja arpajaisia.
Yhdistys voi omistaa ja hallita toimintaan varten osakkeita, osuuksia ja kiinteist6ja. Yhdistys hankkii
toimintaansa varten asianmukaiset luvat. Yhdistys voi perustaa toimintaansa varten rekisterdimattémia
jaostoja ja toimikuntia.

IV. YHDISTYKSEN JASENET

4 § Yhdistyksen jaseneksi voi paasta ilmoituksen perusteella kaikki suunnistusta harrastavat tai muutoin
suunnistuksesta ja seuran jasenyydesta kiinnostuneet henkilot. Uudet jasenet hyvaksyy hallitus.
Kunniajasenet ja kunniapuheenjohtajat kutsuu yhdistyksen kokous hallituksen esityksesta. Kunniajasenyys
ja kunniapuheenjohtajuus ovat elinikdiset. Kunniajasenet ja kunniapuheenjohtajat eivat maksa
jdsenmaksua. Kannatusjaseneksi voi yhdistyksen hallitus hyvaksya yksityisia henkildita ja oikeushenkildita,
jotka tukevat yhdistyksen toimintaa suorittamalla méaérdaikaisen tai kertakaikkisen kannatusjasenmaksun.
Yhdistyksen syyskokous méaraa jasenille liittymismaksun, vuosittaisen jAsenmaksun sekd maaraaikaisen
tai kertakaikkisen kannatusjasenmaksun, joita ei voi peria takaisin jAsenyyden paattyessa. Kannattavilla
yhteisdjasenilla on puhe-, mutta ei aanioikeutta yhdistyksen kokouksissa. Yhdistys pitda lain edellyttdmaa
jasenrekisteria.



5 § Jasen voi erota yhdistyksesta yhdistyslain saanndsten mukaisesti. Ero astuu voimaan sen tilikauden
paattyessa, jolloin eroilmoitus on asianmukaisesti saapunut yhdistykselle kuitenkin silla poikkeuksella, etta
hallituksella on oikeus kussakin tapauksessa erikseen paattaa, etta ero astuu voimaan aiemmin. Jasenen
kuollessa tai kannattavan yhteisgjasenen purkautuessa paattyy sen jasenyys samanaikaisesti ilmoituksetta.
Jasenen erottamisesta paattaad yhdistyksen kokous yhdistyslain séanndsten mukaisesti. Paatokseen voi
hakea muutosta oikeusturvalautakunnalta siten kuin siitd on erikseen maaratty.

V. YHDISTYKSEN KOKOUKSET

6 8§ Yhdistys pitaa vuosittain kaksi varsinaista kokousta. Kevatkokous pidetdan helmi-maaliskuussa ja
syyskokous pidetaan marras.joulukuussa hallituksen maaraaméné aikana ja paikassa.

Kevatkokouksessa kasitelldan seuraavat asiat:

- Avataan kokous

- Valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri, kaksi (2) poytakirjan tarkastajaa ja kaksi (2) dantenlaskijaa
- Todetaan lasnaolijat ja aanioikeutetut jasenet

- Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

- Esitetdan hallituksen laatima vuosikertomus

- Esitetdan vahvistettavaksi yhdistyksen hallituksen laatima toimintakertomus, tilinpaatos ja
toiminnantarkastajien lausunto paattyneelta tilikaudelta

- Paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta seka paatetaan tili- ja vastuuvapauden myontadmisesta
vastuullisille

- Késitelladn muut hallituksen esittmat asiat

- Kasitellaan asiat, jotka jasen on viimeistaan 2 viikkoa ennen kokousta jattanyt hallitukselle
kevatkokouksessa kasiteltavaksi, mikali asiaa ei ole kokouskutsussa mainittu

- Paatetdan kokous

Syyskokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

- Avataan kokous

- Valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri, kaksi (2) poytakirjan tarkastajaa ja kaksi (2) dantenlaskijaa
- Todetaan lasna olevat aanioikeutetut jasenet

- Todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

- Paatetaan jasenyydesta muissa jarjestdissa ja yhteisdissa

- Paatetaan mitka urheilumuodot ovat yhdistyksen ohjelmassa seuraavaksi alkavana toimintakautena

- Vahvistetaan alkaneen tilikauden toiminta- ja taloussuunnitelma ja paatetaan liittymis- ja jasenmaksujen
suuruudesta sekéa kannatusjasenmaksun suuruudesta.

- Valitaan erovuorossa oleviin tai muutoin vapaana oleviin tehtéviin hallituksen puheenjohtaja, jota
kutsutaan yhdistyksen puheenjohtajaksi, hallituksen jasenet, kaksi (2) varsinaista toiminnantarkastajaa ja
kaksi (2) varatoiminnantarkastajaa. Toiminnantarkastajien ja varatoiminnantarkastajien toimikausi on yKksi
(1) vuosi.

- Valitaan mahdollisten jaostojen ja toimikuntien puheenjohtajat ja jAsenet

- Valitaan mahdolliset edustajat valtakunnallisten, alueellisten tai muiden yhteiséjen kokouksiin tai
toimielimiin

- Kasitelladn muut johtokunnan esittdamat asiat

- Kéasitellaan asiat, jotka jasen on viimeistaan 2 viikkoa ennen kokousta jattanyt hallitukselle
syyskokouksessa kasiteltavaksi, mikali asiaa ei ole kokouskutsussa mainittu

- Paatetaan kokous Yhdistyksen ylim&ardinen kokous pidetaan yhdistyslain saanndsten mukaan.

Asiat, jotka yhdistyksen jasen haluaa yhdistyksen kokouksessa kasiteltdvaksi, tulee toimittaa kirjallisena
hallitukselle vahintédéan kaksi (2) viikkkoa ennen kokousta.

7 8§ Kutsu yhdistyksen varsinaisiin tai ylimaaraiseen kokoukseen on lahetettava jasenille sdhkoisesti ja
ilmoittamalla kokouksesta yhdistyksen kotisivuilla vahintdan kolme (3) viikkoa ennen kokousta.



8 § Kokouksen paatokseksi tulee se mielipide, jota on kannattanut yli puolet annetuista aanista. Vaaleissa
tulevat valituiksi eniten dania saaneet. Yhdistyksen puheenjohtajan vaalissa on kuitenkin valittavan
puheenjohtajan saatava yli puolet annetuista a4anista. Adnten mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan
kanta, vaaleissa kuitenkin arpa. Jokaisella viisitoista (15) vuotta tayttaneelld jasenella, kannattavia
yhteis6jasenid lukuun ottamatta, on yksi &ani yhdistyksen kokouksessa. Valtakirjalla ei saa danestaa.
Kokouksissa on pidettava poytakirjaa. Yhdistyksen varsinaisten ja ylimaaraisten kokousten poytékirjat on
kokouksen puheenjohtajan ja sihteerin allekirjoitettava seka valittujen poytékirjan tarkastajien tarkastettava.

VI. HALLITUS

9 § Yhdistyksen toimintaa johtaa, sen taloudenpidosta, omaisuudesta ja muusta toiminnasta huolehtii seka
yhdistysta edustaa varsinaisen kokouksen valitsema hallitus. Hallitukseen kuuluu puheenjohtaja ja h&nen
lisakseen vahintaan kaksi (2), mutta enintaan yhdeksan (9) varsinaista jasenté. Hallitus valitsee
keskuudestaan varapuheenjohtajan ja sihteerin ja mahdollisesti tarvitsemansa muut toimihenkil6t.
Hallituksen tehtavat maaraytyvat naissa sdanndissa seka yhdistyslaissa. Hallitus kokoontuu
puheenjohtajan tai hdnen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta tai hallituksen kokouksessaan
niin paattaessa. Hallitus on toimivaltainen, kun puheenjohtaja tai hdnen estyneena ollessaan
varapuheenjohtaja ja vahintddn puolet muista jasenista on lasna. Hallituksen paattkseksi tulee mielipide,
jota kannattaa yli puolet annetuista dénista ja vaaleissa eniten dania saanut. Aanten mennessa tasan
ratkaisee puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan kanta ja vaaleissa arpa.
Puheenjohtajan toimikausi on yksi (1) vuosi ja hallituksen muiden jasenten toimikausi on kaksi (2) vuotta.
Hallituksen jasenista puolet on erovuorossa vuosittain. Ensimmaisella kerralla eroaa puolet arvan
perusteella ja seuraavilla kerroilla vuoron mukaan. Toimikausi alkaa valintaa koskevan yhdistyksen
kokouksen paattyessa ja paattyy vastaavaa uutta valintaa koskevan yhdistyksen kokouksen paattyessa.
Hallituksen tehtaviin kuuluu mm. - kutsua koolle yhdistyksen kokoukset ja valmistella ne - toimia
yhdistyksen ylimpana toimeenpanevana elimena seka johtaa ja valvoa yhdistyksen toimintaa siten, etta
yhdistyksen kokouksen paatokset toimeenpannaan yhdistyslain ja naiden saantbjen puitteissa. - paattaa
jasenten ottamisesta ja pitéa jasenrekisteria - hoitaa yhdistyksen taloutta ja omaisuutta - paattaa
mahdollisten tydntekijoiden tydsuhteista - valita yhdistyksen edustajat ulkopuolisiin tehtaviin (silté osin kuin
valinta ei kuulu edella 6 8:n mukaisesti yhdistyksen kokouksella) - laatia toiminta- ja taloussuunnitelma
seka toimintakertomus ja tilinpaatos - paattaa yhdistyksen omaisuuden ostamisesta, myymisesta,
vaihtamisesta ja vakuusjarjestelyista - myodntaa tunnustukset

VII. TILI- JA TOIMINTAVUOSI
10 § Yhdistyksen tili- ja toimintavuosi (tili- ja toimintakausi) alkaa 1.tammikuuta ja paattyy 31. joulukuuta
VIIl. YHDISTYKSEN NIMEN KIRJOITTAMINEN

11 § Yhdistyksen nimen kirjoittavat puheenjohtaja yksin, taikka varapuheenjohtaja tai sihteeri yhdessa
jonkun muun hallituksen jasenen kanssa. Hallitus voi myontda nimenkirjoitusoikeuden maaraamalleen
henkildlle oikeuksin kirjoittaa yhdistyksen nimi yksin tai yhdessa toisen nimen kirjoittamiseen oikeutetun
kanssa. Yhdistyksen nimenkirjoittaja ei saa olla vajaavaltainen.

IX. SAANTOJEN MUUTTAMINEN

12 § Naiden saantéjen muuttamisesta paattaa yhdistyksen kokous. Paatoksen on saatava kolmen
neljasosan kannatus &&nestyksesséa annetuista &anistd. Kokouskutsussa on mainittava sdéntdjen
muuttamisesta.

X. YHDISTYKSEN PURKAMINEN
13 § Yhdistyksen purkamisesta paattad yhdistyksen kokous. Paatokseen on saatava vahintdén kolmen

neljasosan kannatus dénestyksessa annetuista aanistd. Kokouskutsussa on mainittava yhdistyksen
purkamisesta.



14 § Jos yhdistys on paatetty purkaa tai lakkauttaa, sen omaisuus on kaytettava purkamisesta paattavan
yhdistyksen kokouksen maaraamalla tavalla suunnistuksen edistamiseksi. Purkamisesta on ilmoitettava
yhdistysrekisteriin.

XI. MUUT MAARAYKSET

15 8 Yhdistyksen kokouksiin voi osallistua tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla
kokouksen aikana tai kirjallisesti ennen kokousta. Talléin osallistumisoikeus ja ddntenlaskennan
oikeellisuus on voitava selvittaa tavallisessa yhdistyksen kokouksessa noudatettaviin menettelyihin
verrattavalla tavalla.

16 § Muilta osin noudatetaan kulloinkin voimassa olevan yhdistyslain maarayksia

4. Seuran talous

4.1. Yleista seuran taloudesta

Seuran taloutta ja taloudenhallintaa ohjaavat dokumentit ovat seuran saannét seka talousohjesaanto, joita
tarkennetaan tassa toimintakasikirjan luvussa.

Seuran tulot muodostuvat seuran varsinaisesta toiminnasta, varainhankinnasta, sijoitustoiminnasta ja
avustuksista saatavista tuloista. Varsinaisen toiminnan tulot muodostuvat kilpailujen, iltarastien ja muiden
suunnistustapahtumien jarjestamisesta saatavista tuloista seka seuran jaseniltd saatavista osallistumis- ja
omavastuumaksuista. Varainhankinnan tulot muodostuvat jAsenmaksuista, yhteistydkumppanuuksista,
talkoista, valitystoiminnasta, kurssi- ja TYKY-toiminnasta ja karttojen myynnista saatavista tuloista.
Sijoitustoiminnan tuotot muodostuvat osakkeiden, rahastojen ja muiden omaisuuserien omistamisesta ja
myynnista saataviin tuottoihin. Avustustuotot liittyvat esimerkiksi Kangasalan kaupungilta tai muilta tahoilta
saataviin avustuksiin.

Seuran menot muodostuvat paaasiassa varsinaisen toiminnan menoista, sekd mahdollisista
varainhankinnan ja sijoitustoiminnan menoista. Suurimpia varsinaisen toiminnan menoja ovat harjoitusten-
ja leirin jarjestamiseen, kilpailuihin osallistumiseen, kilpailujen jarjestamiseen ja henkildstoon liittyvat menot.
Lisaksi menoja syntyy mm. hallinnollisista tehtavista, taloushallinnosta, hankinnoista, palvelumaksuista ja
pankkikuluista.

Seuran talouden hallinnan tavoitteena on pitaa seuran tulot ja menot tasapainossa ja huolehtia seuran
maksuvalmiudesta. Lisdksi taloudellisten paatdsten valmistelussa ja toimeenpanossa toimitaan
huolellisesti, vastuullisesti ja soveltuvien lakien ja sddddsten mukaisesti, pyrkien lapinakyvyyteen seuran
jasenistolle.

4.2. Jasenmaksut ja jasenedut

Kaikki jasenet maksavat perusjasenmaksun. Harjoitusryhmiin (Edustusryhma, SM-Ryhma, lasten ja
nuorten ryhmat) liittyvat maksavat lisaksi ryhmamaksun.

Ajantasaiset maksut ja tiedot jAsenmaksuun kuuluvista eduista lisdtd&n seuran verkkosivuille ja tiedot
paivitetddn vuosittain tai aina tarvittaessa. JAsenmaksut eivat sisalla kilpailulisenssia.

4.3. Talousohjesaanto
18 Yleista

Sen lisdksi, mita yhdistyslaissa, yhdistyksen saannoissa ja muissa ohjesaanndissa ja tyojarjestyksissa on
sanottu, noudatetaan Kangasala SK ry:n taloudenhoidossa taman ohjesddnndn maarayksia



28 Yhdistyksen kokonaistalous

Yhdistyksen kokonaistalous k&sittda kaikki ne taloudelliset voimavarat ja muodostuu niista tuloista, joita
yhdistys saa, niistd menoista, joita yhdistys on aiheuttanut tai vastuista, jotka yhdistykselle kuuluvat, seka
niista kiinteistoista, arvopapereista ja muusta omaisuudesta, joita yhdistys omistaa. Yhdistyksen
varsinainen talous kasittaa yhdistyksen nimissa tapahuvan taloudellisen toiminnan.

38 Taloudenhoidon vastuu

Yhdistyksen taloudenhoidosta vastaa koko hallitus, mutta seuraavat asiat ovat talousvastaavan ja
puheenjohtajan sek& hanen estyessdan varapuheenjohtajan vastuulla:

o Panna taytantdon yhdistyksen taloutta koskevat hallituksen paatokset

o Valmistella hallitukselle esitys yhdistyksen taloussuunnitelmaksi

e Valmistella yhdistyksen tilinpaatos

¢ Huolehtia yhdistyksen omistamista arvopapereista ja muusta sijoitusvarallisuudesta

o Laatia ja esittdd hallitukselle 3-4 kuukauden valein talouskatsaukset seka muut jaseniston ja
hallituksen pyytamat taloudellista tilaa koskevat selvitykset

Lisdksi talousvastaavan tehtavana on:

o Kirjata tulo- ja menotositteet

o Siirtdd ostolaskut tarkastettavaksi asiaa hoitaneille
e Ostolaskujen maksatus

e Hoitaa muut talouden operatiiviset tehtavéat

48 Sopimukset ja maksut

Sopimukset ja muut asiakirjat allekirjoittavat ne henkil6t, joilla on yhdistyksen saantdjen mukaan
nimenkirjoitusoikeus.

Sopimukset, jotka sitovat yhdistysté yli vuoden ajan tulee poikkeuksetta hyvaksya yhdistyksen hallituksen
kokouksessa. Kaikki yhteistydsopimukset tuodaan tiedoksi hallitukselle hallituksen kokouksessa.

58 Nimenkirjoitus- ja tilinkayttooikeudet, sek& maksukortit

Hallituksen tulee ensimmaisessa kokouksessaan maarata tilinkayttdoikeudet, maksukorttien haltijat ja muut
yhdistyksen rahankayttoon liittyvat valtuudet, seka huolehtia tilinkayttdoikeuksien ja maksukorttein
hallinasta vuoden aikana. Naiden paatdsten tulee pohjautua yhdistyksen saantoihin.

68 Kulukorvaukset
Hallituksen jasenien ja muiden yhdistyksen toimijoiden kuluja korvataan seuraavasti:

e Yhdistys korvaa omista rahoista maksetut Kangasala SK ry:lle kuuluvat kulut, joista on olemassa
kuitti tai muu tosite todisteena

o Kulukorvaus haetaan talousvastaavan ohjeiden mukaisella tavalla ja siihen liitetaan kyseisen
kulun todisteeksi kuitti tai muu tosite

o Urheilijasopimuksen mukaiset kulukorvausmenot haetaan samoin kuin muut kulukorvaukset.
Urheilijasopimukseen kuuluvat korvaukset hyvaksyy ja kaytetyista eduista kirjaa pitda kyseisen
ryhman vastuuhenkild



78 Taloussuunnitelma ja lisatalousarvio

Yhdistyksen hallitus vastaa suoriteperusteiset tulot ja menot sisaltdvan taloussuunnitelman laatimisesta
hyvissa ajoin sekd sen esittamisesta yhdistyksen kokouksessa hyvéksyttavaksi yhdistyksen saantojen
mukaisesti. Lisaksi hallitus tassa yhteydessa tarvittaessa antaa tiedoksi myds rahoitussuunnitelmat, joissa
esitetdédn lainojen otot, vakuudet ja lyhennykset.

Taloussuunnitelman valmistelee talousvastaava yhdessa hallituksen puheenjohtajan tai tamén estyessa
varapuheenjohtajan kanssa. Taloussuunnitelmaa laadittaessa noudatetaan varovaisuuden periaatetta,
jolloin huomioidaan ainoastaan varmat tulot ja toisaalta varaudutaan myos epavarmoihin menoihin.

Lisatalousarvio tulee laatia silloin, kun tapahtuu muutoksia, joita ei varsinaista taloussuunnitelmaa
laadittaessa ole voitu ottaa huomioon ja jotka ovat vaikutukseltaan merkittavia. Lisatalousarvio laaditaan
samaa menettelyéd noudattaen kuin talousarvio ja se hyvaksytaan yhdistyksen kokouksessa.

Yhdistyksen vuotuinen budjettikausi on kalenterivuosi, joka on my6s yhdistyksen tilikausi.
88 Budjetointi

Merkittavien yksittaisten tapahtumien, hankintojen tai projektien osalta tulee tehda budjetti ja esittaa se
hyvaksyttavéaksi hallituksen kokouksessa. Budjetin laatii kyseisen tapahtuman, hankkeen tai projektin
vastuuhenkild. Ainakin seuraavat kuluerat ovat sellaisia, joista tulee esittaa budjetti, ja hallituksen tulee
hyvaksya se:

¢ Tiomila, Ungdomens Tiomila ja 25 Manna -kilpailumatkoista ja kokoluokaltaan niita vastaavista
kilpailumatkoista tulee laatia budijetti. Kilpailumatkan osalta budjetin laadinnasta vastaa
matkanjohtaja.

e Lahtdkohtaisesti kaikista seuran jarjestamista kansallisen tason tai sitd suuremmista kilpailuista
tulee laatia budjetti. Budjetin laadinnasta vastaa kilpailunjohtaja.

o Kaikista 500 euroa ylittavistd hankinnoista tulee laatia budjetti. Budjetin laadinnasta vastaa
hankinnasta vastuussa oleva henkild.

98 Kustannuspaikat ja tilit

Talousarvio jakaantuu ainakin seuraaviin ylakustannuspaikkoihin: Edustus, SM-Ryhma, Nuoriso, Masters &
Harraste, Kilpailut, Iltarastit ja Hallinto. Liséksi tarpeen mukaan on perustettava yla- ja
alakustannuspaikkoja yksittaisia tapahtumia ja hankkeita varten.

Kussakin kustannuspaikassa on tarpeellinen maara tileja eri tulo- ja menoerien erittelemista varten.

108 Yleista rahaliikenteesta

Yhdistyksen rahaliikennetta on hoidettava siten, ettd ennen maksun suorittamista on tarkastettava
menotositteen paivays, laskutoimituksen oikeellisuus ja menon asianmukainen hyvaksyminen. Kaikesta
rahaliikenteesté ja laskujen kasittelysta tulee olla kuittaus paivaysmerkintdineen.

118 Laskujen hyvaksyminen

Yhdistyksen laskut ja maksuvelvoitteet hyvaksyy merkinnallaan yhdistyksen talousvastaava tai

puheenjohtaja. Itsedan koskevaa laskua tai maksuvelvoitetta ei voi hyvaksya. Laskujen hyvaksyjan on
tarkastettava, ettd maksu on yhdistyksen toimintaan liittyva, sopimuksen mukainen ja hyvaksyttava.



128 Maksujen maksaminen

Seuran pankkitileiltd maksettavien maksujen tulee perustua lahtékohtaisesti aina hyvaksyttyyn laskuun tai
muuhun asianmukaiseen tositteeseen.

Yhdistyksen maksut maksetaan pankkitileilté tai kateiskassasta. Saatu kuitti on liitettdva maksun
perusteena olevaan alkuperdiseen laskuun tai muuhun asiakirjaan kuten kulukorvausanomukseen.
Maksujen yhteydessa henkilt ei voi kerryttda omaa henkildkohtaista etuaan.

138 Maksujen vastaanottaminen

Yhdistykselle suoritettavat maksut ohjataan pankkitileille tai kateiskassaan. Saatuun suoritukseen on
litettava asianmukainen selvitys tulon aiheutumisesta.

148 Tositteiden sailyttdaminen
Kuitit, tiliotteet ja muut tositteet on vuosittain koottava ja sailytettava vallitsevan lainsdddannoén mukaisesti.
158 Kateiskassa ja mobiilimaksut

Hallituksen tulee huolehtia k&teiskassasta seka sen jakamisesta kateista tarvitseville, kuten kartanmyyjiille.
Kassan muutos tulee laskea aina ennen ja jalkeen myyntitapahtuman (esim. ennakkolipunmyynti). Kassa
tulee pitda vain tarvittava maara pohjakassaa ja loput tulee tilittd& yhdistyksen tilille. Kateiskassasta
pidetaan erillistd maksuperusteista kirjanpitoa, joka liitetadn vahintaén vuosittain yhdistyksen kirjanpitoon.

Seuran kaytdssa olevien mobiilimaksusovellusten, kuten MobilePay hallinnasta vastaa talousvastaava.
Mobiilimaksut tilitetddn oikealle kirjanpitotilille pankin tiliotteen ja sovelluksen raportin perusteella.

168 Kirjanpidon jarjestaminen

Yhdistyksen kirjanpito jarjestetddn kahdenkertaisena kirjanpitona kirjanpitolaissa ja -asetuksessa seka
muualla laissa saadettyja kulloinkin voimassa olevia maarayksia noudattaen ottaen lisaksi huomioon tamén
taloudenhoidon ohjesdanndn erityismaaraykset, mahdolliset yhdistyksessa tehtyjen paéatdsten kautta
syntyneet muut maaraykset seka tarvittaessa Kirjanpitolautakunnan antamat suositukset.

178 Omaisuuskirjanpito

Omaisuuskirjanpito on pidettava erikseen kiinteistoista, vastuista, irtaimistosta, arvopapereista,
vakuutuksista ja varastoista. Yhdistyksen antamista panteista, kiinnevelkakirjoista, takauksista ja muista
vastuista on pidettava vastuuluetteloa. Arvopaperiluetteloon on merkittava laatua, hankinta-arvoa ja
kirjanpitoa koskevat tiedot. Arvopaperit on sailytettava arvo-osuustililla, mikali mahdollista. Muussa
tapauksessa arvopaperit on sailytettava varmassa sailytyspaikassa erilladn yksityisista ja muista varoista.
Vakuutuksista on pidettava vakuutuslajeittain ja vakuutuskohteittain vakuutusluetteloa, josta ilmenevat
vakuutusten tunnukset, vakuutusten kohteet, vakuutusmaarat ja muut vakuutustiedot. Yhdistyksen
mahdollisesta vaihto- tai kdyttbomaisuudesta on pidettava asianmukaista kirjanpitoa.

188 Kirjanpito ja tilijarjestelma

Yhdistyksen juoksevaan kirjanpitoon merkitaan tilitapahtumina menot, tulot ja maksutapahtumat seka
niiden oikaisuerat. Tilijarjestelman tulee perustua talousarvioon siten, ettd kullekin talousarvioon merkitylle
tulo- ja menomaarérahalle on avattu oma tilinsé. Lisdksi on avattava tilit muita tulos- ja tase vaikutteisia
tapahtumia ja maksutapahtumia varten.



198 Kirjaukset

Kirjausten on perustuttava paivattyyn ja numeroituun tositteeseen, joka todentaa tilitapahtuman.
Menotositteesta on kaytava selville vastaanotettu ja tulotositteesta luovutettu suorite. Tositteen, joka
todentaa suoritetun maksun, tulee olla maksun saajan tai maksun vélittaneen rahalaitoksen tai muun
vastaavan antama. Oikaisu- ja siirtokirjauksen todentava tosite on asianmukaisesti varmennettava.

208 Saatavat ja velat

Yhdistyksen saatavista, veloista ja lainoista on pidettava luetteloa, reskontraa, tai ne on sailytettava
erillisissa kansioissa, jotta niiden maarat pystytaan vaivatta todentamaan.

218 Tilinpaatos

Yhdistyksen tilit paatetaan tilikausittain. Hallituksen on annettava kirjanpitolain ja -asetuksen sekd muualla
laissa saadettyjen maaraysten mukainen tilinpaatds ja tilit liitteineen toiminnantarkastajien tarkastettavaksi,
viimeistaan kuukautta ennen yhdistyksen kevatkokousta

228 Tilinpaatdksen hyvaksyminen ja vastuuvapauden myontaminen

Yhdistyksen hallitus vahvistaa tilinpaattksen ja esittéaa sitd hyvaksyttavaksi yhdistyksen kokoukselle.
Tilinpaatoksen hyvaksymisesta ja vastuuvapauden myontamisesta tilivelvollisille paattad yhdistyksen
kokous.

238 Tilin- ja toiminnantarkastajat

Yhdistyksen saantdjen mukaisesti valitut kaksi varsinaista toiminnantarkastajaa tai naiden ollessa estyneita
heidan varatoiminnantarkastajansa suorittavat yhdistyksen tilin- ja toiminnantarkastuksen
tilintarkastuslaissa ja muualla laissa saadettyjen maarayksien mukaisesti.

Mikali yhdistyksessé on Tilintarkastuslain mukaisesti toimitettava tilintarkastus, voi tilintarkastajana toimia
luonnollinen henkild tai tilintarkastusyhteisd, mutta ndiden tulee olla esteettdmia ja patevia toimimaan
tilintarkastajina. Tilintarkastaja ja tarvittaessa varatilintarkastaja valitaan yhdistyksen syyskokouksessa.

248 Toiminnantarkastajan tehtava
Tehtavassaan toiminnantarkastajan on

o todettava, ettd yhdistyksen toiminnassa on noudatettu yhdistyslakia ja yhdistyksen sdantgja ja
muita yhdistysta koskevia saadoksia ja hyvaa hallintotapaa

e perehdyttava yhdistyksen kokousten, hallituksen ja eri toimikuntien poytakirjoihin ja todettava,
ettd paatoksia on noudatettu ja etta podytakirjat on asianmukaisesti allekirjoitettu

e todettava, ettd yhdistyksen hallintoa on hoidettu huolellisesti ja ohjesaantdjen maéraysten
mukaisesti

Lisaksi toiminnantarkastaja raportoi kertomuksensa hallitukselle.

258 Tilin- ja toiminnantarkastuksessa tarvittava aineisto

Hallitus on velvollinen antamaan tilin- ja toiminnantarkastajien kaytettavaksi kaiken sen aineiston, jonka
nama katsovat tarvitsevansa tarkastuksessaan, kuten kirjanpidon atk-ajot ja tositeaineiston, vakuutus- ja

velkakirjat, poytakirjat, jAsenluettelon ja toimintakertomukset, sdannot, kirjeenvaihdon, sopimukset seké
muut asiakirjat, joilla on merkitysté arvosteltaessa yhdistyksen toimintaa.



268 Toiminnantarkastuskertomus

Toiminnantarkastajien on annettava toimittamastaan tarkastuksesta kertomus hallitukselle viimeistaan
kaksi viikkoa ennen kevétkokousta. Annettavassa kertomuksessa on mainittava tilintarkastajien saama
kasitys yhdistyksen hallinnosta seka tileista ja tiliasemasta. Kertomuksesta tulee kayda selville myods
tilintarkastajien kanta tilinpaatoksen oikeellisuuteen.

278 Sijoitusten hankkiminen ja realisointi

Yhdistyksell& voi olla sijoituksia, joiden hankkimisesta ja realisoinnista paattaa yhdistyksen kokous kahden
kolmasosan (2/3) enemmistolla annetuista aanista. Sijoitusten kartuttamiseen kaytettavastad summasta
paattda yhdistyksen kokous, mutta toimeenpanosta ja kohteista hallitus.

288 Lisaykset ja muutokset

Lisayksista ja muutoksista téhan taloudenhoidon ohjesaantéon paattaa yhdistyksen kokous yksinkertaisella
aanten enemmistolla annetuista &anista.

298 Voimaantulo

Tama taloudenhoidon ohjeséantd on hyvéaksytty yhdistyksen kokouksessa 12.12.2023

4.4. Seuratyodntekijan ja kesatyontekijoiden palkkaus

Tyontekijoiden palkkaamisesta ja tydsuhteen ehdoista paattaa lahtokohtaisesti seuran hallitus.
Seuratyontekijoiden esihenkildna toimii seuran puheenjohtaja, joka on lahtokohtaisesti vastuussa seuran
tydnantajavelvoitteiden hoitamisesta.

4.5. Taloushallinto

Yleista:

Kokonaisvastuu seuran taloushallinnosta on talousvastaavalla, jonka ohjeistuksia kaikkien seuran
toimijoiden tulee noudattaa.

Laskutukseen liittyvissa pyynnoissa ja kysymyksissa tulee olla yhteydessa sahkopostitse osoitteeseen
laskutus@kangasalask.fi.

Kirjanpito:

Seuran kirjanpitoon kaytetaan Netvisor palvelua. Liséksi seuran sisdisessa laskutuksessa hyddynnetaan
MyClub palvelun laskutusominaisuutta. MyClubin aineisto siirtyy yhteenvetotositteena kerran kuukaudessa
automaattisesti Netvisorin kirjanpitoon rajapinnan kautta. Kaikki seuran kirjanpitoaineisto sailytetd&n joko
MyClubissa tai Netvisorissa. Tilinpdatbkseen tekemiseen kaytetddn Netvisoria.

Ostolaskut:

Kaikki seuralle kuuluvat ostolaskut viedaan Netvisoriin ja kasitella&n siella. Ostolaskut pyydetaan
lahettdm&an ensisijaisesti verkkolaskuna seuran verkkolaskutusosoitteeseen. Mikali tdmé ei ole
mahdollista, voidaan pdf-muotoiset laskut [&hettdd my6s Netvisorin skannauspalveluun. Muut laskut
toimitetaan séahkopostitse seuran laskutusosoitteeseen.

Ostolaskujen hyvaksyminen ja maksatus on talousvastaavan vastuulla. Talousvastaava toimittaa ostolaskut
aina tarvittaessa tarkastettavaksi kyseista asiaa hoitaneelle henkildlle ja kirjaa laskun yhteyteen, kuka on
tarkastanut laskun. Mikali seuran laskuun tilataan jotain, tulee aina pyytaa, ettéa laskulle kirjataan
yhteyshenkilon nimi, jotta lasku pystytdén toimittamaan oikealle henkil6lle tarkastettavaksi.
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Myyntilaskut:

Jasenistolle tehtavat myyntilaskut tehdaan aina MyClubin kautta. Jaseniston laskutuksesta vastaa
l&htokohtaisesti aina ryhman tai tapahtuman vastuuhenkild talousvastaavan avustuksella.

Seuran ulkopuolisille tahoille tehtévista laskuista vastaa talousvastaava. Laskut tehddan Netvisorin kautta.
Tiedot tehtavista laskuista toimitetaan talousvastaavalle sahkdpostilla.

Kulu- ja matkalaskut:

Matkalaskuja (kilometrikorvauksia) maksetaan ensisijaisesti vain seuran tyontekijoille. Matkalaskut tehdaan
Netvisorissa ja ne kasitelladn osana palkanlaskentaprosessia. Myos tyontekijoiden kululaskut tehdaan
Netvisorissa ja kasitellaan palkanlaskentaprosessissa.

Seuran jasenten maksamat seuralle kuuluvat kulut haetaan seuralta tayttamalla kulukorvauslomake, joka
I6ytyy seuran verkkosivuilta, ja lAhettAmalla se seka kuitit ostoista sahkdpostilla ryhman/tapahtuman
vastuuhenkildlle ja talousvastaavalle. Ryhméan/tapahtuman vastuuhenkilo tarkastaa kululaskut.
Edustusryhman ja SM-Ryhman vastuuhenkilot pitdvat myds kirjaa urheilijasopimuksiin liittyvista
korvauksista. Talousvastaava kirjaa, hyvaksyy ja laittaa kululaskut maksatukseen.

Liikuntaedut ja mobiilimaksut:

Seuralla on kaytdssaan talla hetkella seuraavat liikuntaetupalvelut: Epassi, Smartum ja Edenred. Lisaksi
seuralla on kaytdssa MobilePay mobiilimaksujen vastaanottamista varten. Naiden palvelujen hallinnointi on
talousvastaavan vastuulla. Mikali jasen haluaa maksaa laskun tai tehdd muun suorituksen seuralle
likuntaedulla, tulee tasta ilmoittaa aina laskutussahkdpostiin.

4.6. Taloushallinnon tehtavat

Viikoittaiset tehtavat:

e Osto-, myynti- ja kululaskujen kasittely
¢ Tiliotteiden hyvaksyminen ja suoritusten kohdistaminen
e Sahkopostikyselyihin vastaaminen

Kuukausittaiset tehtavat:

o MyClub yhteenvetotositteen tarkastaminen ja hyvaksyminen
e Liikuntaetu- ja mobiilimaksujen kohdistaminen

Muut tehtavat:

e Taloussuunnitelman ja tilinpaatdksen laatiminen yhteistydssa hallituksen kanssa
e Budjettien seuraaminen ja talouskatsausten valmistelu seka raportointi hallitukselle
e Sjjoitustoiminnan seuraaminen



5. Seuran organisaatio ja tehtavat

5.1. Hallitus ja sen tyoskentely

Seuran hallitus kokoontuu kerran kuussa pl heindkuu ja joulukuu. Kokousajat sovitaan kaksi kertaa
vuodessa, ja ne pidetaan teams-kokouksina arki-illoin. Hallituksen kokoukset valmistelee ja kutsuu koolle
seuran puheenjohtaja sahkdpostitse. Kokouksista laaditaan online-péytakirja seuran One-Drive palveluun
(pj ja sihteeri valmistelevat poytakirjapohjan etukateen, muut hallituksen jasenet tdydentavét asiansa ennen

kokousta tai kokouksen aikana).

Poytakirja hyvaksytaan hallituksen seuraavassa kokouksessa.

Kokouksessa kasitellyista asioista laaditaan lyhytinfo seuran kotisivulle (pj vastaa).

Hallituksen jasenten tehtavat on kuvattu seuraavassa taulukossa.

Tehtavat ja vastuut
Tehtava
Seuran hallitus Puheenjohtaja

Talous

Sihteeri ja seuratyon laatu

Lapset (alle 14-vuotiaat)

Tehtavankuvaus

Seuran puheenjohtaja johtaa seuraa ja
hallituksen kokouksia.

Vastaa seuran toiminnasta seuran saantéjen
ja toimintaan liittyvan lainsaadannon
puitteissa.

Kutsuu seuran hallituksen koolle ja laatii
esityslistat kokouksiin.

Toimii seuran virallisena edustajana ja
allekirjoittaa sopimukset seuran nimissa.
Toimii seuratydntekijan esimiehena ja vastaa
seuran hallinnollisista asioista.

Huolehtii kokonaisvaltaisesti seuran
taloushallinnosta ja raportoi hallitusta seuran
taloudellisesta tilanteesta.

Koordinoi seuran budjetin laadintaa ja
seurantaa.

Vastaa seuran laskutuksesta ja laskujen
maksuista seka kirjanpidosta.

Koordinoi ja avustaa ryhméakohtaista
laskutusta MyClubin kautta.

Laatii hallituksen poytakirjat ja huolehtii niiden
dokumentoinnista.

Vastaa seuran toimintakertomuksen ja
toimintasuunnitelman laadinnasta.

Vastaa seurantoiminnan laadusta ja sen
kehittdmisessa yhteistydssa eri
vastuuhenkildiden kanssa.

Vastaa seuran strategian toteutuksesta.

Edustaa alle 14-vuotiaiden toimintaa.
Vastaa ryhman toiminnan budjetin
laadinnasta ja kustannuksien
toteutumisesta.

Vastaa tiedottamisesta ryhman kesken
sovittujen pelisdéntojen kesken.
Tukee rynman ohjaajia
harjoitustoiminnassa.



5.2. Seuran toimihenkilot

Nuoret (SM-ryhma)

Edustus

Masters&harraste

Koulutus & osaamisen
kehittaminen

Valmennus

ICT-vastaava

Edustaa SM-ryhman toimintaa.

Vastaa ryhman toiminnan budjetin
laadinnasta ja kustannuksien
toteutumisesta.

Vastaa tiedottamisesta ryhman kesken
sovittujen pelisdénttjen kesken.

Tukee ryhman valmentajia
harjoitustoiminnassa.

Huolehtii aktiivisesta osallistumisesta
harjoituksiin ja kilpailuihin.

Edustaa edustusurheilu toimintaa.

Vastaa ryhman budjetin laadunnasta ja
kustannuksien toteutumisesta.

Huolehtii rynman leiri- ja kisatoiminnasta ja
urheilijoiden tukiasioista.

Tukee ryhmén valmennustoimintaa ja
huolehtii kisa- ja leiritoiminan
kokonaisuudesta.

Edustaa Masters&harrasteryhman
toimintaa.

Suunnittelee ryhmén toiminnan ja vastaa
ryhman budjetin laadinnasta ja kustannuksien
toteutumisesta.

Vastaa vuosittaisen aktiivisen toiminnan
suunnnittelusta ja koordinoi vastuuvetajia eri
tapahtumiin.

Vastaa seuran jasenten kouluttautumisesta ja
osaamisen kehittamisesta valmentaja- ja
ohjaajapolun mukaisesti.

Viestii ajankohtaisista koulutuksista ja
houkuttelee riittavasti osallistujia mukaan
toimintaan.

Vastaa seuran valmennustoiminnan
osaamisesta, kehittdmisesta ja
vuosisuunnittelusta. Koordinoi eri ryhmien
ohjaus- ja valmennustoimintaa Vauhtia!
Taitoa! Kanttia! -linjauksen mukaisesti.
Kotisivualusta, myclub (ml. jasenrekisteri),
taloudenhallinnan jarjestelmét)

Seuran hallituksen seka vapaaehtoisten ja palkattujen toimihenkildiden toimenkuvat.

Tehtavat ja vastuut
Ryhmat

Hippokoulu

Vastaa Hippo-suunnistuskoulun
koordinoinnista.

Yhteisty6 paikallisen OP:n kanssa
Markkinointi, tiedottaminen, ohjaajaresurssit ja
ilmoittautumisten hallinta.

Koulu kartalla -yhteistydVastaa Koulu kartalla teemaviikkojen

koulujen ja
varhaiskasvatuksen
kanssa

TikuTaku

koordinoinnista ja Perheseikkailun
jarjestamisesta.

Markkinointi, tiedottaminen, ohjaajaresurssit.
Vastaa TikuTaku-ryhman koordinoinnista.
Ryhman vuositoiminnan suunnittelu,
ohjaajaresurssien riittdvyyden varmistaminen,
viikoittaisen toiminnan koordinointi.



Matkajarjestelyt

Kaaharit

SM-ryhméa

Edustus

Masters&harraste

Muut lajit (HS, PS &
Tarkkuus)

Laivamatkavaraukset

Bussimatkavaraukset

Matkanjohtaja, 10mila

Matkanjohtaja,
Leimaus-leiri

Matkanjohtaja, Jukola

Matkanjohtaja, Ungi

Matkanjohtaja, 25-
Manna

Kisamajoitukset

Vastaa Kaahari-ryhman koordinoinnista.
Ryhman vuositoiminnan suunnittelu,
ohjaajaresurssien riittdvyyden varmistaminen,
viikoittaisen toiminnan koordinointi.

Vastaa SM-ryhman koordinoinnista.
Ryhman vuositoiminnan suunnittelu,
valmennusresurssien riittdvyyden
varmistaminen, viikoittaisen toiminnan
koordinointi.

Vastaa edustusurheilun koordinoinnista ja
urheilijasopimuksista.

Ryhman vuositoiminnan suunnittelu,
valmennusresurssien riittavyyden
varmistaminen, viikoittaisen toiminnan
koordinointi.

Osallistuminen seuran valmennuksen
ohjausryhman toimintaan.

Vastaa seuran masters&harrasteryhman
aktiivisesta toiminnasta lapi vuoden ja
aktivoimisesta erilaisiin yhteisiin tapahtumiin.
Muiden suunnistuksen lajimuotojen koordinointi
seurassa.

Kannustaminen ja lajikokeiluiden tiedottaminen
ja jarjestaminen.

Vastaa seuran laivamatkojen varauksesta
Viking Linelta.

Kokoaa ryhmavastaavilta tarpeet ja huolehtii
varauksista seké niista eteenpain
matkanjohtajille.

Vastaa seuran bussimatkojen
kilpailuttamisesta.

Kokoaa ryhmévastaavilta tarpeet ja huolehtii
varauksista seké varaukset eteenpain
matkanjohtajille.

Vastaa 10milan ilmoittautumisesta,
matkajarjestelyista ja majoituksesta joukkueen
tarpeiden mukaan.

Vastaa Leimaus-leiirn ilmoittautumisten
koordinoinnista, matkanjarjestelyista,
majoituksesta osallistujien tarpeiden mukaan.

Vastaa seuran telttamajoitusten varauksesta,
huoltoteltoista ja mahdollisesta
yhteiskuljetuksesta Jukolaan.

Mahdolliset omavastuulaskutukset jalkikateen.

Vastaa Ungdomens Tiomilan
ilmoittautumisesta, matkajarjestelyista ja
majoituksista joukkueen tarpeiden mukaan.
Omavastuiden laskutus jalkikateen.

Vastaa 25-Mannan ilmoittautumisesta ja
matkanjarjestelyista.

Omavastuiden laskutus jalkikateen.

Kokoaa tulevan kauden majoitustarpeet,
huolehtii majoitusvaraukset ja ilmoittautumiset
majoitukseen seka yhteydenpidon
majoituksentarjoajaan.

Omavastuiden laskutukset jalkikateen.



Muut tehtavat

Aikuissuunnistuskurssit Vastaa seuran aikuisuunnistuskurssien

Tulospalvelu

Tampereen lltarastit

Kartta-asiat

Maastonkayttéluvat

IRMA

Kilpailuasiat

Kotisivut

Kallionkolo

Palkintovastaava

Suomisport

Tahtiseuratiimi

Alueellinen
harjoitusyhteistyd

koordinoinnista ja jarjestelyista.

Vastaa seuran emit-kaluston
ajantasaisuudesta, tulospalveluvalineiston
kayttbkunnosta ja seuran jasenien
kouluttamisesta tarpeiden mukaan.

Koordinoi KSK:n osuutta Tampereen lltarastien
jarjestelyissa.

Vuosittaiset tehtavat: Kalenterin kokoaminen
(maastot, vastuuhenkilot, ratamestarit ja
tulospalveluvastaavat), ohjeistuksen
paivittaminen ja talkoolaisten nakittaminen.

Seuran karttojen koordinointi, kartoitusten
suunnittelu ja kilpailuttaminen.
Seuran OCAD-lisenssien hallinta.

Vastaa seuran suunnistuskarttojen
maastonkayttoluvista ja mahdollisista muista
kartta-alueille vaikuttavien tilanteesta.

IRMAnN kautta tapahtuvien kilpailumaksujen
maksaminen

Kilpailukalenterin ajantasalla pitaminen
Irma kayttajien roolien paivittdminen
Ratamestaripatevyyksien anominen

Vastaa seuran kilpailuiden
jarjestamisoikeuksien anomisesta ja
jarjestelyiden koordinoinnista.

Vastaa ja koordinoi seuran kotisivujen
ajantasaisuudesta ja paivittamisesta.

Vastaa seuravarasto Kallionkolon yllapidosta ja
jarjestyksesta.

Huolehtii tarvittavien tarvikkeiden
tarpeellisuudesta.

Vastaa seuran kiertopalkinnoista ja aktiivisten
seurajasenten palkitsemisesta seuran
palkitsemistilaisuudessa vuosittain
joulukuussa.

Kiertopalkintojen kerays, kaiverrus ja
palkittavien nimeaminen yhteistydssa
ryhmévastaavien kanssa.

Suomisport-seurapalvelun kayttajat ja
kayttboikeudet

Vastaa Tahtiseura-ohjelman laatutekijoiden
kehittamisesta eri vastuualueiden vetajien
kanssa.

Vastaa aluueellisen harjoitusyhteistyon
koordinoinnista ja harjoitusvastuiden
jakamisesta seuran sisalla.

Harjoituspoolissa mukana: KSK, TP, Koovee,
VaHa, RaN.

Harjoitukset: Tampereen alueen
yhteisharjoitukset, SuHu-harjoitukset ja
Pyynikin testijuoksu.

Vastaa vuosittaisen yocupin jarjestelyista.



Kilpailut

Viestivalinnat

SuHu-koordinaattori

Kumppanuudet

Viestinta

Talkoovastaava

Seura-asuvastaava

VJ-
tossumyyntivastavaa

Jasenrekisteri

Seikkailujen y6
kilpailunjohtaja

Seikkailujen y6 - muut
vastuutehtavat

Kompassi-tapahtuman
kilpailunjohtaja

Kompassi-tapahtuman
muut vastuutehtavat

Kansallisen kisan
kilpailunjohtaja

Kansallisen kilpailun
muut vastuutehtavat

Nuoret

Vastaa seuran Suunta-Huipulle seuraohjelman
kehittamisesta eli 14-20-vuotiaiden kilpailu- ja
harjoitustoiminnan kehittamisesta.

Vastaa seuran yhteistyékumppanuuksien
hankinnasta, yllapidosta ja kehittamisesta.

Vastaa seuran viestinnan kokonaisuudesta ja
viestintdsuunnitelman toteuttamisesta. Seuran
viestintaan kuuluvat somealustat FB, IG ja
Twitter.

Kotisivut ja paikallislehdet.

Siséinen viestinta: MyClub.

Vastaa seuran ei-lajinomaisista talkoiden
koordinoinnista ja toteuttamisesta.

Vastaa yhteistyosta seura-asukumppani, talla
hetkella Nonamen, kanssa.

Vuosittainen tehtévat:

1. Yhteistilauksen valmistelu, tuotevalikoimasta
paattaminen ja tilausten koordinointi
yhteistydssa Nonamen kanssa.

2. Sovitustilaisuuden jarjestdminen ja
pitdminen.

3. Seura-asujen pussitus ja toimitus jasenille
4. Yhteydenpito ja selvitykset mahdollisissa
ongelmatilanteissa.

5. Varastotuotteiden ajantasaisuus
verkkokaupassa ja verkkokauppaostosten
toimitus.

Vastaa yhteistydsta suunnistuskenkatoimittaja
VJ:.seen, jarjestdd tossusovitustilaisuuden ja
kenkien jasenille jakelun.

Laskutuksen toimituksen jalkeen.

Vastaa jasenrekisterin ajantasaisuudesta,
jasenmaksulaskutuksesta ja uusien jasenien
huolehtimisesta ryhmé&éan asti.

Seikkailujen Yon kilpailunjohtajan tehtavat,
valittava jarjestelyvuoden alussa.
(vuosittainen)

Alueellisen kompassitapahtuman johtajan
tehtéava, valittava jarjestelyvuoden alussa.
(vuosittainen)

Seuran kansallisen kilpailun kilpailunjohtajan
tehtava, valittava hakuvaiheessa eli edellisen
vuoden huhtikuussa. (vuosittainen)

Vastaa Nuorten Jukolan ja Ungdomens
Tiomiolan joukkueiden valinnoista ja
valintaperusteista yhteity6ssa ryhméan
vastuuvetdjien kanssa.



Edustus

Jukolan ja Venlojen
viesti

25-Manna

Halikko

Vastaa 10Milan, Jukolan kilpajoukkueiden,
Viestiliigan ja SM-viestien valintakriteereista,
valinnasta, juoksujarjestyksista ja
ilmoittamisesta viestikisoihin.

Vastaa Jukolan ja Venlojen viestin joukkueiden
lmoittamisesta ja viestihalukkuuksien
kerddmisessa seka harraste- ja
kuntojoukkueiden valinnoista.

Vastaa 25-Mannan joukkueiden valinnasta
yhteistydssa eri ryhmien kanssa.

Vastaa Halikko-viestin ilmoittautumisesta ja
joukkueiden valinnasta yhteistygssa eri
ryhmien kanssa.

6. Seuran toiminta

6.1. Vuosikello

Seuratoiminnan vuosikello

Talvi

=JOULUKUU
=Pokaalisuunnistus
=Edustuksen ja SM-ryhman kotileirit
«Syyskokous
=Kauden paattdjdiset ja palkintojenjako
=TAMMIKUU
=Edustuksen ja SM-ryhman leirit
*Asutilaus
=HELMIKUU
=Edustuksen ja SM-ryhman etelanleiri

Kevat

=MAALISKUU

=Edustuksen, SM-ryhman ja Kaahareidein kotileiri

=Kevitkokous
=Tossutilatus
«HUHTIKUU
«Salivuorot paattyy
=Paasiaisleiri (SM-ryhma/Kaaharit)
=Munasuunnistus
=Kesdharjoitukset alkaa
=Kisakauden aloitus
=Viestiliiga alkaa
=TOUKOKUU
=Vappusuunnistus
=Tiomila
=Hippo-suunnistuskoulu
=Aikuissuunnistuskoulu
=SM-sprintti ja Knock-out
=Sarkanniemisuunnistus
=Jukolaleiri (edustus)

Syksy

=SYYSKUU
«Viestiliiga paattyy
=Nuorisoviesti ja Oravatonni
»Seikkailujen yo
=SUHU-ratatestit

= OKAKUU
=Syksyn harjoitukset paattyy
=Kauden paattajaiset (TikuTakut ja Kaaharit)
*MANNA
=Halikko-viesti
sSalivuorot alkaa
=Yocup alkaa
=Tasotesti

*MARRASKUU
=Kaudenvaihtoleirit
=Koko seuran salivuoro alkaa
=Talvikauden testijuoksut alkaa

Kesa

*KESAKUU
=Leimaus-leiri
=Jukola-viesti
=Kevatkauden harjoitukset paattyvat
=HEINAKUU
=0Omatoimiset taitopankkiharjoitukset
=Rastiviikot
=ELOKUU
=Syksyn harjoitukset alkaa
=Ungi
=Nuorten Jukola
=KLL
=AM-kisat
=Seuranmestaruuskisat
=5M-kisaputki alkaa



6.2. Seuran saantomaaraiset kokoukset

Seura pitda vuosittain kaksi varsinaista kokousta. Kevatkokous pidetdan helmi-maaliskuussa ja syyskokous
pidetdédn marras-joulukuussa hallituksen maaraamana aikana ja paikassa. Kokoukset valmistellaan
hallituksessa puheenjohtajan johdolla. Asiat, jotka yhdistyksen jasen haluaa yhdistyksen kokouksessa
kasiteltavaksi, tulee toimittaa kirjallisena hallitukselle vahintdan kaksi (2) viikkoa ennen kokousta. Kutsu
yhdistyksen varsinaisiin tai ylimaaraiseen kokoukseen on lahetettdva jasenille sahkdisesti ja ilmoittamalla
kokouksesta yhdistyksen kotisivuilla vahintdan kolme (3) viikkoa ennen kokousta.

6.3. Jasenisto

Seuran jaseneksi voi paasta ilmoituksen perusteella kaikki suunnistusta harrastavat tai muutoin
suunnistuksesta ja seuran jasenyydesta kiinnostuneet henkilét.

Jasenluokat:

Nuorisotoiminnan puolella on seuralla kayttssa nelja eri jasenluokkaa, jasenen ian mukaisesti (ikéluokka
maaraytyy ko. kauden aikana tayttyvien ikavuosien mukaisesti):

e TikuTakut (8v ja nuoremmat)
e Liito-oravat (9-10v)

e Kaaharit (11-13v)

e SM-ryhma (14-20v)

Mikali suunnistuskokemus ja -taitotaso eivat vastaa ryhmaén yleista tasoa, voidaan erityistapauksissa jasen
siirtdéd omaa ikaryhmatasoaan alempaan tai ylempaan jasenluokkaan.

Aikuisille (21v-) jarjestettava toiminta jakautuu kahteen ryhmaan:

e Edustus
e Masters ja harraste

Lisatietoa eri rynmien toiminnasta I6ytyy seuran toimintalinjasta seka seuran kotisivujen paavalikosta
[0ytyviltd ryhmékohtaisilta sivuilta.

Jasenen oikeudet ja velvollisuudet:

Jasenmaksut seka niihin sisaltyvét edut jasenluokittain 16ytyvat jasenmaksutaulukosta, jonka ajantasainen
versio on luettavissa seuran kotisivuilla. Seuran kotisivuilta [6ytyvat myds ajantaiset muut mahdolliset
jasenille tarjottavat edut seka yhteistyékumppaneiden tarjoamat alennukset

Seuramme toiminta perustuu talkootydhdn, joten jokaisen jdsenen velvollisuus on osallistua seuran
jarjestaman kilpailun, iltarastin tai harjoitusten jarjestelytehtéviin. Lisdksi seuran jasen sitoutuu
noudattamaan yhdistyksen saantoja

Jaseneksi liittyminen:

Jaseneksi voi liittya ilmoittautumalla seuran kotisivuilta 16ytyvaan myClub-tapahtumaan. Tama kaynnistaa
prosessin, jossa uudesta myClub-kayttajasta lahtee tieto jasenrekisterin yllapitajalle, joka tiedottaa
jasenesta ryhmavastaavalle ja lahettaa tervetulokirjeen seka jdsenmaksulaskun uudelle jasenelle. Hallitus
kay lapi ja hyvaksyy seuraan liittyvat jAsenet kuukausittaisessa kokouksessaan.

Kunniajasenet ja kunniapuheenjohtajat kutsuu yhdistyksen kokous hallituksen esityksestéd. Kunniajasenyys
ja kunniapuheenjohtajuus ovat elinikdiset. Kunniajasenet ja kunniapuheenjohtajat eivat maksa
jasenmaksua.



Kannatusjaseneksi voi yhdistyksen hallitus hyvaksya yksityisia henkil6itéa ja oikeushenkil6ita, jotka tukevat
yhdistyksen toimintaa suorittamalla maaraaikaisen tai kertakaikkisen kannatusjdsenmaksun.

Yhdistyksen syyskokous maaraa jasenille liittymismaksun, vuosittaisen jasenmaksun sekd maéaraaikaisen
tai kertakaikkisen kannatusjasenmaksun, joita ei voi peria takaisin jAsenyyden paattyessa.

Jasenyydesta eroaminen:

Jasen voi erota seurata ilmoittamalla tasta sahkodpostitse osoitteeseen info@kangasalask.fi tai lahettamalla
jasentilin poistopyynnén myClub-jasenrekisterin Omat tiedot —sivulla. Jasen voi erota seurasta
jasenmaksulaskun saatuaan vastaamalla ko. viestiin laskutus@kangasalask.fi -osoitteeseen.

Hallitus hyvaksyy kuukausittaisessa kokouksessaan eroilmoitukset. Mik&li eroilmoitusta ei hyvéksyta, ero
astuu voimaan seuran tilikauden paéattyessa.

Eroilmoituksen hyvaksynnéan myota jasenrekisterin yllapitaja tarkastaa jasenelle lahetettyjen laskujen
tilanteen (mahdolliset erdaantyneet) seka informoi ryhman vastuuhenkil6a jasenen eroamisesta. Lopuksi
jasen irrotetaan myClub-jasenrekisterissa jasenryhmista ja poistetaan lopuksi kokonaan myClub-
jasenarkistosta.

Maksettuja jasenmaksuja ei palauteta eroamisen yhteydessa. Mikéli jasenmaksu on eraantynyt
jasenyydesta eroamisen ajankohtana, voidaan jAsenmaksulasku hyvittéda, mikali jasen ei ole ollut seurassa
ko. kauden aikana aktiivinen (ts. ei ole kayttanyt seuran tarjoamia jdsenetuja).

Jasenen kuollessa tai kannattavan yhteiséjasenen purkautuessa paattyy sen jasenyys samanaikaisesti
ilmoituksetta.

Jasenen erottaminen:

Jasenen erottamisesta paattaa yhdistyksen kokous yhdistyslain séanndsten mukaisesti. Paatokseen voi
hakea muutosta oikeusturvalautakunnalta siten kuin siitd on erikseen maaratty.

6.4. Seuratoimijoiden ja menestyneiden urheilijoiden palkitseminen

Ryhmien vastuuhenkil6t sekd muut seuran aktiiviset toimijat (kilpailuiden vastuuhenkilét,
iltarastitapahtumien vastuuhenkil6t) palkitaan kdyden paatteeksi syyskokouksen yhteydessa.

Urheilusuoritusten tai muiden kriteerien perusteella kauden p&atteeksi kiertopalkinnoin palkitaan
¢ Vuoden paras
¢ Vuoden nuori suunnistaja
o Alle 16 v. poika
o Alle 16 v. tytto
e Sakun malja (alle 14 v.)
¢ Vuoden valmentaja
¢ Vuoden juniorivalmentaja
e Vuoden yllattaja
e Erkin vaskooli

Menestyksen mukaan palkitaan myds kaikki SM-mitalistit seka alle 16-vuotiaat rankin perusteella 1 luokan
suunnistajat

Seuran juhlavuosina jaetaan asiomerkkeja.
6.5. Sidosryhmatyoskentely
Seura tekee yhteistydta kaupungin varhaiskasvatus- ja koulusektorin kanssa erityisesti Koulu kartalla -

teemaviikkojen muodossa. Liséksi olemme osallistuneet erilaisiin koulujen ja kaupungin liikuntatapahtumiin.
Yhteistyota tehdaan myos muiden kaupungin urheiluseurojen ja yhdistysten kanssa.



Seuran edustaja on mukana Kangasalan kaupungin seuraparlamentisssa.

Muiden lahialueen suunnistusseurojen kanssa jarjestetadn yhteisharjoituksia. Seura on mukana alueen
nuorille (15v->) Suunta Huipulle yhteistydssa, jossa tavoitteena on kehittda alueellista yhteisty6ta ja tarjota
kohderyhmélle suunnattua harjoitus- ja leiritoimintaa.

Seura jarjestaa Tampereen lltarasteja alueen viiden muun seuran kanssa.

6.6. Viestinta

Sisaisen viestinnat kanavina kaytetdan myClub-jarjestelméé ja ryhmakohtaisia WhatsApp-ryhmia. Hallitus
ja ryhmaét vastaavat omasta viestinnastaan.

Ulkoisessa viestinnassa kaytetaan kotisivuja ja somekanavia.
Viestinnasta vastaavat hallitus, ryhmavastaavat seka eri tapahtumien tapahtumavastaavat Hallituksessa on

nimettyna jasen joka vastaa kotisivualustasta, myclubista (ml. jasenrekisteri) seké taloudenhallinnan
jarjestelmista (yhdessa talousvastavan kanssa)

6.7. Koulutus

Seura tarjoaa jasenilleen oman seuran, Suomen Suunnistusliiton, Himeen suunnistuksen ja Hameen
Liikunta ja Urheilun tarjoamia koulutuksia liittyen liikuntaan, valmennukseen, ratamestaritoimintaan tai
kuntosuunnistukseen.

Koulutusten tavoitteena on innostaa jasenidaan seuratoiminnasta ja lisata heidan lajitietouttaan ja tata kautta

lisdtd seuratoiminnan laatua. Seuran yleisena periaatteena on maksaa koulutukset, jos jasen taman jalkeen
hyddyntaa osaamistaan seuratoiminnassa.

6.8. Toiminnan arviointi

Hallitus arvioi toimintaan strategian toteutumisen ja Tahtiseurakriteerien osalta vuosittain.
Ryhmissa tehddan ja kaydaan lapi palautekyselyt saanndllisesti.

6.9. Tahtiseuratoiminta

Kangasala SK:ssa nuoristoiminnassa Téahtiseura-status.

TAHTISEURA

LAPSET JA NUORET

| SUUNNISTUS

elely)



Tahtiseura on Olympiakomitean, lajiliittojen ja aluejarjestdjen uusi seurojen laatuohjelma, joka tukee
suomalaisen urheilun keskeista vahvuutta: seuratoimintaa. Laatuohjelma auttaa seuroja kehittamaan sen
itse valitsemia osa-alueita modernien tydkalujen ja toimintatapojen avulla yhdessa muiden laatuseurojen
kanssa.

Kangasala SK on saanut lasten ja nuorten osa-alueen tahtimerkin. Se viestii siita, etté seura luo lapsille ja
nuorille turvallisen, kehittavan ja innostavan ympariston harrastaa ja urheilla. Seura tayttaa seuran
johtamisen ja lasten urheilun laatutekijat, ja on osa suurempaa seuraverkostoa, joka kehittyy yhdessa ja
oppii toisiltaan hyvia kaytantoja. Tahtiseurassa jokainen saa urheilla omalla tavallaan hyvassa seurassa!

7. Urheilutoiminta

7.1. SK:n suunnistajan polku

Kangasala SK:n sinivalkoinen urheilijan polku nojaa Suomen Suunnistusliiton Vauhtia!Taitoa!Kanttia! -
oppaaseen seka huippusuunnistuksen lajianalyysiin. Valmennuspolun tavoitteena on antaa urheilijalle,
valmentajalle ja nuorten vanhemmille suuntaviivoja siihen, mihin pitéaisi minkakin ikaisena keskittya ja
millaisin kaytannon tavoittein seka toteutuksin KSK polkua tukee. Seurassamme voi harrastaa monella eri
tasolla, mutta huipulle saakka yltaakseen on tekemisen oltava riittavan laadukasta ja jatkuvaa — jota
suunnistajan polulla on pyritty kuvaamaan.

Polkuja on monia, joka kuvastaa sita, ettd toimintaan on helppo tulla mukaan missa vaiheessa tahansa ja
jossa jokaisella on vapaus valita oman reittinsa mita kulkea. Urheilijapolun voi ajatella myos erdénlaisena
jatkumona, jolloin koko ikdnsa seuratoiminnassa ollut on kulkenut koko polun TikuTakuSchoolista
Edustukseen, siitd Mastersiin / harrasteryhmaan ja jalkikasvun my6té palaa takaisin ohjaajan ja
vanhemman roolissa TikuTakuSchooliin.
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7.2. Valmentajan polku
Seuran toiminta perustuu vapaaehtoistoimintaan.
Seurassa valmentajia kannustetaan oppimiseen ja kehittymiseen. Toiminnan tavoitteena on valmentajien

keskindinen oppiva yhteiso, jossa osaamista ja kokemuksia jaetaan. Tavoitteena on luoda kulttuuria, jossa
valmentamisesta keskustelu ja keskindinen palaute on pysyva osa valmentajien sek& ohjaajien toimintaa.



Valmentaja- ja ohjaajapalavereissa valmentajat kayvat lavitse tulevien kausien, harjoitusten ja leirien
tavoitteita ja sisaltdja seka, miten tavoitteisiin paastaan. Seura kannustaa ja kustantaa valmentajia
osallistumaan valmennuskoulutuksiin. Seura hyddyntdd Suunnistusliiton ohjaaja- ja valmennuskoulutuksia
sekd oman alueen HLU:n koulutustarjontaa. Myds muita valmennuskoulutuksia tuetaan harkinnan mukaan.

7.3. Ryhmien ja joukkueiden toiminta
TikuTakuSchool

Seura jarjestaa joka kevat alkavan suunnistuskoulun suunnistusta aloitteleville lapsille ja nuorille. Samalla
alkaa myos jatkoryhma eri-ikaisille suunnistusharrastajille. Toiminta jatkuu ymparivuotisena;
suunnistuskaudella ulkona ja talvisin sisélla TikuTaku-jumppana.

Kaaharit-ryhma

Toiminta on ympaérivuotista, ja tarkeimpia toimintamuotoja ovat jumpat (talvikausi), leirit, taitoharjoitukset,
fysiikkaharjoitukset seka kilpailumatkat. Ryhma tekee tiivista yhteisty6ta TikuTakuSchoolin ja SM-ryhman
kanssa. Taitoharjoituksia jarjestetd&n myos yhteistydssa Tampereen seudun muiden suunnistusseurojen
kanssa.

SM-ryhméa

SM-ryhman toiminta on ymparivuotista. Taito- ja fysiikkaharjoituksia on viikoittain. Leireja pidetaan
kotimaassa erilaisia maastoja hyodyntaen. Kilpailutoiminta on erittdin aktiivista. SM-ryhma tekee tiivista
yhteisty6td Kaahari-ryhman seka Edustuksen kanssa.

Edustusryhma
Edustusryhma osallistuu ja jarjestaa sdanndllisesti harjoituksia ja leirejd yhdessa nuorisojaoston kanssa.
Ulkomailla kilpaillaan ja leireilldan vuosittain. Edustusryhma pydrittaa iltarastitoimintaa.

Masters-ryhma
Masters-ryhma osallistuu aktiivisesti talkootydhon ja jarjestaa mm. aikuissuunnistuskoulun. Osallistuminen
kilpailuihin on aktiivista.

7.4. Kilpaileminen

Edustaminen Kangasala SK:a kilpailuissa edellyttaa, ettd on seuran jasen. Kilpailuihin ilmoittaudutaan
Irma-jarjestelman kautta ja jokainen huolehtii ilmoittautumisensa itse. Voimassa oleva lisenssi ostetaan
myos itse.

Kaikkia lapsia ja nuoria kannustetaan osallistumaan kilpailuihin. Kilpailuihin osallistuminen ei kuitenkaan ole
edellytys seuratoiminnassa mukana olemiselle.

Kilpailutapahtumissa itse kilpailemisen lisdksi korostuu vahvasti seuran yhteisollisyys. Kilpailuihin
osallistuvat pyrkivat kokoontumaan samaan paikkaan, mik&a nostattaa yhteishenked. Kaikkia kannustetaan
suorituksen onnistumisesta rippumatta. Sek& oman seuran ettd muiden seurojen kilpakumppaneihin
suhtaudutaan kunnioittavasti ja kannustavasti. Kilpailutapahtumissa on tarkeda toimia seuran arvojen
mukaisesti.

Seuran valmentajan ja/tai ohjaajien on tarkedd huomioida etenkin lasten ja nuorten suoritukset. Suoritus
kadydaan yhdessa lapi ja siitd annetaan rakentavaa palautetta. Ohjaajien on térked pitda huoli, etta
jokaiselle jaisi mahdollisimman positiivinen tunne kilpailuun osallistumisesta, vaikka olisi pettynyt omaan
suoritukseensa.

Viestijoukkueiden valintakriteerit ovat kaikkien tiedossa ja valinnoista vastaavat noudattavat niitd. Lasten ja
nuorten kohdalla valintakriteerit ja valitsijat paivitetddn ohjaajapalaverissa ennen kauden alkua. Lasten ja
nuorten viesteissa pyritaan siihen, etta kaikki halukkaat pdasevét joukkueeseen mukaan.



8. Turvallista toimintaa seurassa

Toivotamme kaikki suunnistuksesta kiinnostuneet mukaan harjoituksiin. Kaikkia kannustetaan
tasapuolisesti taitotasosta riippumatta. Jokaiselle tarjotaan mahdollisuus osallistua toimintaan oman
kiinnostuksen mukaan.

Seuramme toiminnassa korostetaan terveita elamantapoja seka paihteettomyytta.

Nuorten paihteettémyytta voidaan tukea ympariston paihteettémyydelld, valmentajien ja vanhempien
omalla mallikayttaytymisella ja asenteilla, yhteisilla pelisaanndilla, tiedon jakamisella seka kodin ja seuran
yhteisty6lla. Nuorten kanssa keskustellaan asiallisesti paihteista; tarjoamalla nuorille mahdollisuus
osallistua keskusteluun.

Seura-asu paalla ei saa nauttia paihteita.

Seurassamme on tunnistettu suunnistajan fyysiseen ja henkiseen turvallisuuteen liittyvia riskitekijoita ja
listattu toimenpiteitd ndiden toteutuessa. Kilpailujen jarjestamisessa SSL:n ohjeistuksen mukaiset
turvallisuusjarjestelyt ja lltarasteilla ohjeiden mukaiset jarjestelyt

Seurassamme ei hyvaksyta kiusaamista, hairintda tai muuta epaasiallista kaytosta.

Pelisdantokeskusteluissa sovitaan yhteiset sdannot, joiden mukaan ketdédn ei kiusata. Mikali jotain
epdaasiallista kohtelua havaitaan, seurallamme on ohjeet, miten ja kenelle asiasta ilmoitetaan.

Jjos
KOET TAI NAET
HAIRINTAA TAI
EPAASIALLISTA
KAYTOSTA
KERRO
TAPAHTUNEESTA
TURVALLISELLE
AIKUISELLE
KERRO SEURAN
VASTUUHENKILOLLE
MITA ON
E o TAPAHTUNUT
JOS KAIPAAT
KESKUSTELUTUKEA
OTA YHTEYTTA
ET OLE YKSIN SEURAN
-PALVELUUN: VASTUUHENKILOT:

WWWIEIOIGykSIn'fI SARI KONTIO, 050 5347726

JARMO JOUTSENSAARI, 040 7288350

Kangasala SK pyrkii toiminnassaan tukemaan kestavaa kehitysta. Kartoitustoiminnassa seké harjoitusten
ja kilpailujen jarjestelyisséd noudatetaan Suunnistusliiton ymparistdohjeita.



