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Henkilostosuunnitelma

Marika Hagelin
Toiminnanjohtaja ja halliyhtiot

Teimuraz Apriamashuvili

) Osku Partonen Isto Peltomaki Veer? PUl.kk'.n..en
Urheilu ) ) ) : . Sofi Heikkila
urheilutoimenjohtaja Samuli Kukkonen

Mikko Rantala (2/3)

Marjo Hellberg Maria Valtonen
hallintopaallikko Palkanlaskenta (oto)

Hallinto

Harrastekurssit ja Sofi Heikkila Veera Pulkkinen N.N.
tapahtumat Aikuisten harrastetoiminta Perhe- ja naperofutis Tapahtumakoordinaattori
Futiskoulu

Koulu- ja
paivakotiyhteistyo




Harrastekurssit ja tapahtumat

m

Alle kouluikaiset

Veera Pulkkinen Sl ) U2

Aikuiset

Sofi Heikkils Talviturnaukset

Kv. tapahtumat

Koulujen valiset
turnaukset

Markkinointi- ja

yhteisotapahtumat

Kaupungin

Kesaleirit
harrastetapahtumat

Talentti- ja

teemaleirit Wappurieha

Kauden paattajaiset

Kumppanitapahtumat



Urheilutoiminta

Osku Partonen
urheilutoimenjohtaja

ue-7
(2018-19)

Pojat Veera Samuli Kukkonen Isto Peltomaki Teimuraz Apriamashvili

Pulkkinen
Tytot Veera T2016 Vili-Petri Tuomas Tuomas Sofi Heikkila Mikko Rantala

Pulkkinen Vanttinen (oto) Makinen / Makinen

T2017 Mikko Sayla Toni Rajala  (oto)
(oto)
Pojat/ U17/2 (P2008-09) u17/1 JaPS/47 / U23 M United/ P20/2
miehet
David Johnson Osku Partonen Osku Partonen Juho Illikainen

YJ Halku, MU Mikko Rantala Joona Tapani
Juha Salminen



STRATEGIAKAUSI 2025-28: Ensimmainen vuosi

TOIMINNAN PAINOPISTEET 2025



Hallinto

* Kehitetaan mittaristo strategian edistymisen seurannan tueksi
* Vastuu: Marika Hagelin

* Kehitetaan jasenhallinnon toimintatapoja, jotta hallintomaksu
voidaan ottaa seuraavalla kaudella kayttoon.

* Vastuu: Marjo Hellberg
* Toteutetaan seurakysely eri sidosryhmille
* Suunnitellaan ja toteutetaan seuratuotemyynnin vuosikello
* “Lokakuun” suunnittelu eli kauden vaihteen aikataulutus



Jalkapalloa huipulla (P14 - M, T15-N)

* Laaditaan kehityssuunnitelma, kuinka parhaiden pelaajien
pelaajapolku varmistetaan ja luodaan ammattimainen
toimintaymparisto

* Huippuvaiheen toiminnan kaynnistaminen P17-M2

* N1/TB1 toiminnan yhdistaminen
e Vastuu: Mikko Rantala



"\
Jalkapalloa kaikille / ikaluokkatoiminta j‘ﬁ)_ )
Ve

* Pitovoiman parantaminen

* Pelaajakyselyt kayttoon — tunnistetaan paremmin mahdolliset
ongelmakohdat ja kehityskohteet

* Lopettavien pelaajien lahtokyselyt — ymmarretaan paremmin
lopettamisen syita

* Kiinnitetaan erityista huomiota positiiviseen ja kannustavaan
harrastusilmapiiriin

e VVastuullisuussuunnitelman lanseeraus

* [kaluokkien toimihenkiloiden koulutus ja ikaluokkien tuen
kehittaminen

* Aktiivisempi viestinta seuran ajankohtaisista asioista



Jalkapalloa kalikille / harrastetoiminta

* Uudet kohderyhmat / Palloliiton aikuisten kuntofutispilotti
* 50 +
* 65+
* Vastuu: Sofi Heikkila

* Perhe- ja naperofutiksen kehittaminen => harrastajamaarat kasvuun
myos talvikaudella

Tapahtumatuotanto

* Kehitetaan Jarvenpaa Cupia tapahtumana
* Vakiinnutetaan Talviturnaus-konsepti

* Kehitetaan leiritarjontaa

* Vastuu: N.N.



Kehitysohjelma:
Yhtenainen valmennuslinja

* Kaynnistetaan valmennuslinjan kehittamiseen tahtaava
kehitysohjelma

* Seuran valmennuslinja perustuu Palloliiton valmennuslinjaan ja
Huuhkaja/Helmaripolkuun

e Vastuu: Osku Partonen

* Tiivistetaan valmennuspaallikoiden yhteistyota, jotta siirtymat
ikavaiheesta toiseen ovat sujuvia

* Kehitetaan valmennuspaallikkoorganisaatiota



Kehitysohjelma: Tyttojen ja naisten
pelaama jalkapallo

* Marras-tammikuu: Kehitysohjelman suunnitteluprojekti, jossa
luodaan kehitysohjelman pitkan aikavalin tavoitteet ja raamit

* Vastuu: Sofi Heikkila
* Helmikuu: Paatoksenteko johtokunnassa

* Maaliskuu => kehitysohjelma kayntiin



Kehitysohjelma: JaPS liikkeelle

* Toimintamallin luominen: Kuinka saadaan japsilaiset perheineen
liikkumaan enemman?

* Tavoite: Vahvistetaan lasten valmiuksia nauttia jalkapallosta —
saadaan lapset pois ruudun aaresta

* Kyselytutkimus perheille arkiliikunnasta
* Tyoluku: Miljoona tuntia lilkkuntaa — kampanja

e Vastuu: N.N.



Mahdollistavat olosuhteet

* Selvitetaan, milla keinoilla erityisesti talviolosuhteita pystytaan
laajentamaan

* Parannetaan pukuhuonekapasiteettia vastaamaan paremmin
kasvavaa talvikauden pelitoimintaa
* Vastuu: Marika Hagelin
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STRATEGIAKAUSI 2025-28: Ensimmainen vuosi

TOIMINNAN PAINOPISTEET 2025



Hallinto

* Kehitetaan mittaristo strategian edistymisen seurannan tueksi
* Vastuu: Marika Hagelin

* Kehitetaan jasenhallinnon toimintatapoja, jotta hallintomaksu
voidaan ottaa seuraavalla kaudella kayttoon.

* Vastuu: Marjo Hellberg
* Toteutetaan seurakysely eri sidosryhmille
* Suunnitellaan ja toteutetaan seuratuotemyynnin vuosikello
* “Lokakuun” suunnittelu eli kauden vaihteen aikataulutus



Jalkapalloa huipulla (P14 - M, T15-N)

* Laaditaan kehityssuunnitelma, kuinka parhaiden pelaajien
pelaajapolku varmistetaan ja luodaan ammattimainen
toimintaymparisto

* Huippuvaiheen toiminnan kaynnistaminen P17-M2

* N1/TB1 toiminnan yhdistaminen
e Vastuu: Mikko Rantala



"\
Jalkapalloa kaikille / ikaluokkatoiminta j‘ﬁ)_ )
Ve

* Pitovoiman parantaminen

* Pelaajakyselyt kayttoon — tunnistetaan paremmin mahdolliset
ongelmakohdat ja kehityskohteet

* Lopettavien pelaajien lahtokyselyt — ymmarretaan paremmin
lopettamisen syita

* Kiinnitetaan erityista huomiota positiiviseen ja kannustavaan
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e VVastuullisuussuunnitelman lanseeraus

* [kaluokkien toimihenkiloiden koulutus ja ikaluokkien tuen
kehittaminen

* Aktiivisempi viestinta seuran ajankohtaisista asioista



Jalkapalloa kalikille / harrastetoiminta

* Uudet kohderyhmat / Palloliiton aikuisten kuntofutispilotti
* 50 +
* 65+
* Vastuu: Sofi Heikkila

* Perhe- ja naperofutiksen kehittaminen => harrastajamaarat kasvuun
myos talvikaudella

Tapahtumatuotanto

* Kehitetaan Jarvenpaa Cupia tapahtumana
* Vakiinnutetaan Talviturnaus-konsepti

* Kehitetaan leiritarjontaa

* Vastuu: N.N.



Kehitysohjelma:
Yhtenainen valmennuslinja

* Kaynnistetaan valmennuslinjan kehittamiseen tahtaava
kehitysohjelma

* Seuran valmennuslinja perustuu Palloliiton valmennuslinjaan ja
Huuhkaja/Helmaripolkuun

e Vastuu: Osku Partonen

* Tiivistetaan valmennuspaallikoiden yhteistyota, jotta siirtymat
ikavaiheesta toiseen ovat sujuvia

* Kehitetaan valmennuspaallikkoorganisaatiota



Kehitysohjelma: Tyttojen ja naisten
pelaama jalkapallo

* Marras-tammikuu: Kehitysohjelman suunnitteluprojekti, jossa
luodaan kehitysohjelman pitkan aikavalin tavoitteet ja raamit

* Vastuu: Sofi Heikkila
* Helmikuu: Paatoksenteko johtokunnassa

* Maaliskuu => kehitysohjelma kayntiin



Kehitysohjelma: JaPS liikkeelle

* Toimintamallin luominen: Kuinka saadaan japsilaiset perheineen
liikkumaan enemman?

* Tavoite: Vahvistetaan lasten valmiuksia nauttia jalkapallosta —
saadaan lapset pois ruudun aaresta

* Kyselytutkimus perheille arkiliikunnasta
* Tyoluku: Miljoona tuntia lilkkuntaa — kampanja

e Vastuu: N.N.



Mahdollistavat olosuhteet

* Selvitetaan, milla keinoilla erityisesti talviolosuhteita pystytaan
laajentamaan

* Parannetaan pukuhuonekapasiteettia vastaamaan paremmin
kasvavaa talvikauden pelitoimintaa
* Vastuu: Marika Hagelin



l " '”:.-‘ o4 ‘-_‘ - ‘-“-—-é' ;?.
- . B &'l

-
—
Rl L

| TOIMINTASUUNNITELMA 2025

- —
reogw

- f £ T3
| —

- |

s : i




Henkilostosuunnitelma

Marika Hagelin
Toiminnanjohtaja ja halliyhtiot

Teimuraz Apriamashuvili

) Osku Partonen Isto Peltomaki Veer? PUl.kk'.n..en
Urheilu ) ) ) : . Sofi Heikkila
urheilutoimenjohtaja Samuli Kukkonen

Mikko Rantala (2/3)

Marjo Hellberg Maria Valtonen
hallintopaallikko Palkanlaskenta (oto)

Hallinto

Harrastekurssit ja Sofi Heikkila Veera Pulkkinen N.N.
tapahtumat Aikuisten harrastetoiminta Perhe- ja naperofutis Tapahtumakoordinaattori
Futiskoulu

Koulu- ja
paivakotiyhteistyo




Harrastekurssit ja tapahtumat

m

Alle kouluikaiset

Veera Pulkkinen Sl ) U2

Aikuiset

Sofi Heikkils Talviturnaukset

Kv. tapahtumat

Koulujen valiset
turnaukset

Markkinointi- ja

yhteisotapahtumat

Kaupungin

Kesaleirit
harrastetapahtumat

Talentti- ja

teemaleirit Wappurieha

Kauden paattajaiset

Kumppanitapahtumat
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Tytot Veera T2016 Vili-Petri Tuomas Tuomas Sofi Heikkila Mikko Rantala
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T2017 Mikko Sayla Toni Rajala  (oto)
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Pojat/ U17/2 (P2008-09) u17/1 JaPS/47 / U23 M United/ P20/2
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David Johnson Osku Partonen Osku Partonen Juho Illikainen

YJ Halku, MU Mikko Rantala Joona Tapani
Juha Salminen



STRATEGIAKAUSI 2025-28: Ensimmainen vuosi

TOIMINNAN PAINOPISTEET 2025



Hallinto

* Kehitetaan mittaristo strategian edistymisen seurannan tueksi
* Vastuu: Marika Hagelin

* Kehitetaan jasenhallinnon toimintatapoja, jotta hallintomaksu
voidaan ottaa seuraavalla kaudella kayttoon.

* Vastuu: Marjo Hellberg
* Toteutetaan seurakysely eri sidosryhmille
* Suunnitellaan ja toteutetaan seuratuotemyynnin vuosikello
* “Lokakuun” suunnittelu eli kauden vaihteen aikataulutus



Jalkapalloa huipulla (P14 - M, T15-N)

* Laaditaan kehityssuunnitelma, kuinka parhaiden pelaajien
pelaajapolku varmistetaan ja luodaan ammattimainen
toimintaymparisto

* Huippuvaiheen toiminnan kaynnistaminen P17-M2

* N1/TB1 toiminnan yhdistaminen
e Vastuu: Mikko Rantala



"\
Jalkapalloa kaikille / ikaluokkatoiminta j‘ﬁ)_ )
Ve

* Pitovoiman parantaminen

* Pelaajakyselyt kayttoon — tunnistetaan paremmin mahdolliset
ongelmakohdat ja kehityskohteet

* Lopettavien pelaajien lahtokyselyt — ymmarretaan paremmin
lopettamisen syita

* Kiinnitetaan erityista huomiota positiiviseen ja kannustavaan
harrastusilmapiiriin

e VVastuullisuussuunnitelman lanseeraus

* [kaluokkien toimihenkiloiden koulutus ja ikaluokkien tuen
kehittaminen

* Aktiivisempi viestinta seuran ajankohtaisista asioista



Jalkapalloa kalikille / harrastetoiminta

* Uudet kohderyhmat / Palloliiton aikuisten kuntofutispilotti
* 50 +
* 65+
* Vastuu: Sofi Heikkila

* Perhe- ja naperofutiksen kehittaminen => harrastajamaarat kasvuun
myos talvikaudella

Tapahtumatuotanto

* Kehitetaan Jarvenpaa Cupia tapahtumana
* Vakiinnutetaan Talviturnaus-konsepti

* Kehitetaan leiritarjontaa

* Vastuu: N.N.



Kehitysohjelma:
Yhtenainen valmennuslinja

* Kaynnistetaan valmennuslinjan kehittamiseen tahtaava
kehitysohjelma

* Seuran valmennuslinja perustuu Palloliiton valmennuslinjaan ja
Huuhkaja/Helmaripolkuun

e Vastuu: Osku Partonen

* Tiivistetaan valmennuspaallikoiden yhteistyota, jotta siirtymat
ikavaiheesta toiseen ovat sujuvia

* Kehitetaan valmennuspaallikkoorganisaatiota



Kehitysohjelma: Tyttojen ja naisten
pelaama jalkapallo

* Marras-tammikuu: Kehitysohjelman suunnitteluprojekti, jossa
luodaan kehitysohjelman pitkan aikavalin tavoitteet ja raamit

* Vastuu: Sofi Heikkila
* Helmikuu: Paatoksenteko johtokunnassa

* Maaliskuu => kehitysohjelma kayntiin



Kehitysohjelma: JaPS liikkeelle

* Toimintamallin luominen: Kuinka saadaan japsilaiset perheineen
liikkumaan enemman?

* Tavoite: Vahvistetaan lasten valmiuksia nauttia jalkapallosta —
saadaan lapset pois ruudun aaresta

* Kyselytutkimus perheille arkiliikunnasta
* Tyoluku: Miljoona tuntia lilkkuntaa — kampanja

e Vastuu: N.N.



Mahdollistavat olosuhteet

* Selvitetaan, milla keinoilla erityisesti talviolosuhteita pystytaan
laajentamaan

* Parannetaan pukuhuonekapasiteettia vastaamaan paremmin
kasvavaa talvikauden pelitoimintaa
* Vastuu: Marika Hagelin
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STRATEGIAKAUSI 2025-28: Ensimmainen vuosi

TOIMINNAN PAINOPISTEET 2025



Hallinto

* Kehitetaan mittaristo strategian edistymisen seurannan tueksi
* Vastuu: Marika Hagelin

* Kehitetaan jasenhallinnon toimintatapoja, jotta hallintomaksu
voidaan ottaa seuraavalla kaudella kayttoon.

* Vastuu: Marjo Hellberg
* Toteutetaan seurakysely eri sidosryhmille
* Suunnitellaan ja toteutetaan seuratuotemyynnin vuosikello
* “Lokakuun” suunnittelu eli kauden vaihteen aikataulutus



Jalkapalloa huipulla (P14 - M, T15-N)

* Laaditaan kehityssuunnitelma, kuinka parhaiden pelaajien
pelaajapolku varmistetaan ja luodaan ammattimainen
toimintaymparisto

* Huippuvaiheen toiminnan kaynnistaminen P17-M2

* N1/TB1 toiminnan yhdistaminen
e Vastuu: Mikko Rantala



"\
Jalkapalloa kaikille / ikaluokkatoiminta j‘ﬁ)_ )
Ve

* Pitovoiman parantaminen

* Pelaajakyselyt kayttoon — tunnistetaan paremmin mahdolliset
ongelmakohdat ja kehityskohteet

* Lopettavien pelaajien lahtokyselyt — ymmarretaan paremmin
lopettamisen syita

* Kiinnitetaan erityista huomiota positiiviseen ja kannustavaan
harrastusilmapiiriin

e VVastuullisuussuunnitelman lanseeraus

* [kaluokkien toimihenkiloiden koulutus ja ikaluokkien tuen
kehittaminen

* Aktiivisempi viestinta seuran ajankohtaisista asioista



Jalkapalloa kalikille / harrastetoiminta

* Uudet kohderyhmat / Palloliiton aikuisten kuntofutispilotti
* 50 +
* 65+
* Vastuu: Sofi Heikkila

* Perhe- ja naperofutiksen kehittaminen => harrastajamaarat kasvuun
myos talvikaudella

Tapahtumatuotanto

* Kehitetaan Jarvenpaa Cupia tapahtumana
* Vakiinnutetaan Talviturnaus-konsepti

* Kehitetaan leiritarjontaa

* Vastuu: N.N.



Kehitysohjelma:
Yhtenainen valmennuslinja

* Kaynnistetaan valmennuslinjan kehittamiseen tahtaava
kehitysohjelma

* Seuran valmennuslinja perustuu Palloliiton valmennuslinjaan ja
Huuhkaja/Helmaripolkuun

e Vastuu: Osku Partonen

* Tiivistetaan valmennuspaallikoiden yhteistyota, jotta siirtymat
ikavaiheesta toiseen ovat sujuvia

* Kehitetaan valmennuspaallikkoorganisaatiota



Kehitysohjelma: Tyttojen ja naisten
pelaama jalkapallo

* Marras-tammikuu: Kehitysohjelman suunnitteluprojekti, jossa
luodaan kehitysohjelman pitkan aikavalin tavoitteet ja raamit

* Vastuu: Sofi Heikkila
* Helmikuu: Paatoksenteko johtokunnassa

* Maaliskuu => kehitysohjelma kayntiin



Kehitysohjelma: JaPS liikkeelle

* Toimintamallin luominen: Kuinka saadaan japsilaiset perheineen
liikkumaan enemman?

* Tavoite: Vahvistetaan lasten valmiuksia nauttia jalkapallosta —
saadaan lapset pois ruudun aaresta

* Kyselytutkimus perheille arkiliikunnasta
* Tyoluku: Miljoona tuntia lilkkuntaa — kampanja

e Vastuu: N.N.



Mahdollistavat olosuhteet

* Selvitetaan, milla keinoilla erityisesti talviolosuhteita pystytaan
laajentamaan

* Parannetaan pukuhuonekapasiteettia vastaamaan paremmin
kasvavaa talvikauden pelitoimintaa
* Vastuu: Marika Hagelin
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Osku Partonen
urheilutoimenjohtaja

ue-7
(2018-19)

Pojat Veera Samuli Kukkonen Isto Peltomaki Teimuraz Apriamashvili

Pulkkinen
Tytot Veera T2016 Vili-Petri Tuomas Tuomas Sofi Heikkila Mikko Rantala

Pulkkinen Vanttinen (oto) Makinen / Makinen

T2017 Mikko Sayla Toni Rajala  (oto)
(oto)
Pojat/ U17/2 (P2008-09) u17/1 JaPS/47 / U23 M United/ P20/2
miehet
David Johnson Osku Partonen Osku Partonen Juho Illikainen

YJ Halku, MU Mikko Rantala Joona Tapani
Juha Salminen



STRATEGIAKAUSI 2025-28: Ensimmainen vuosi

TOIMINNAN PAINOPISTEET 2025



Hallinto

* Kehitetaan mittaristo strategian edistymisen seurannan tueksi
* Vastuu: Marika Hagelin

* Kehitetaan jasenhallinnon toimintatapoja, jotta hallintomaksu
voidaan ottaa seuraavalla kaudella kayttoon.

* Vastuu: Marjo Hellberg
* Toteutetaan seurakysely eri sidosryhmille
* Suunnitellaan ja toteutetaan seuratuotemyynnin vuosikello
* “Lokakuun” suunnittelu eli kauden vaihteen aikataulutus



Jalkapalloa huipulla (P14 - M, T15-N)

* Laaditaan kehityssuunnitelma, kuinka parhaiden pelaajien
pelaajapolku varmistetaan ja luodaan ammattimainen
toimintaymparisto

* Huippuvaiheen toiminnan kaynnistaminen P17-M2

* N1/TB1 toiminnan yhdistaminen
e Vastuu: Mikko Rantala



"\
Jalkapalloa kaikille / ikaluokkatoiminta j‘ﬁ)_ )
Ve

* Pitovoiman parantaminen

* Pelaajakyselyt kayttoon — tunnistetaan paremmin mahdolliset
ongelmakohdat ja kehityskohteet

* Lopettavien pelaajien lahtokyselyt — ymmarretaan paremmin
lopettamisen syita

* Kiinnitetaan erityista huomiota positiiviseen ja kannustavaan
harrastusilmapiiriin

e VVastuullisuussuunnitelman lanseeraus

* [kaluokkien toimihenkiloiden koulutus ja ikaluokkien tuen
kehittaminen

* Aktiivisempi viestinta seuran ajankohtaisista asioista



Jalkapalloa kalikille / harrastetoiminta

* Uudet kohderyhmat / Palloliiton aikuisten kuntofutispilotti
* 50 +
* 65+
* Vastuu: Sofi Heikkila

* Perhe- ja naperofutiksen kehittaminen => harrastajamaarat kasvuun
myos talvikaudella

Tapahtumatuotanto

* Kehitetaan Jarvenpaa Cupia tapahtumana
* Vakiinnutetaan Talviturnaus-konsepti

* Kehitetaan leiritarjontaa

* Vastuu: N.N.



Kehitysohjelma:
Yhtenainen valmennuslinja

* Kaynnistetaan valmennuslinjan kehittamiseen tahtaava
kehitysohjelma

* Seuran valmennuslinja perustuu Palloliiton valmennuslinjaan ja
Huuhkaja/Helmaripolkuun

e Vastuu: Osku Partonen

* Tiivistetaan valmennuspaallikoiden yhteistyota, jotta siirtymat
ikavaiheesta toiseen ovat sujuvia

* Kehitetaan valmennuspaallikkoorganisaatiota



Kehitysohjelma: Tyttojen ja naisten
pelaama jalkapallo

* Marras-tammikuu: Kehitysohjelman suunnitteluprojekti, jossa
luodaan kehitysohjelman pitkan aikavalin tavoitteet ja raamit

* Vastuu: Sofi Heikkila
* Helmikuu: Paatoksenteko johtokunnassa

* Maaliskuu => kehitysohjelma kayntiin



Kehitysohjelma: JaPS liikkeelle

* Toimintamallin luominen: Kuinka saadaan japsilaiset perheineen
liikkumaan enemman?

* Tavoite: Vahvistetaan lasten valmiuksia nauttia jalkapallosta —
saadaan lapset pois ruudun aaresta

* Kyselytutkimus perheille arkiliikunnasta
* Tyoluku: Miljoona tuntia lilkkuntaa — kampanja

e Vastuu: N.N.



Mahdollistavat olosuhteet

* Selvitetaan, milla keinoilla erityisesti talviolosuhteita pystytaan
laajentamaan

* Parannetaan pukuhuonekapasiteettia vastaamaan paremmin
kasvavaa talvikauden pelitoimintaa
* Vastuu: Marika Hagelin
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* Vastuu: Marjo Hellberg
* Toteutetaan seurakysely eri sidosryhmille
* Suunnitellaan ja toteutetaan seuratuotemyynnin vuosikello
* “Lokakuun” suunnittelu eli kauden vaihteen aikataulutus



Jalkapalloa huipulla (P14 - M, T15-N)

* Laaditaan kehityssuunnitelma, kuinka parhaiden pelaajien
pelaajapolku varmistetaan ja luodaan ammattimainen
toimintaymparisto

* Huippuvaiheen toiminnan kaynnistaminen P17-M2

* N1/TB1 toiminnan yhdistaminen
e Vastuu: Mikko Rantala



"\
Jalkapalloa kaikille / ikaluokkatoiminta j‘ﬁ)_ )
Ve

* Pitovoiman parantaminen

* Pelaajakyselyt kayttoon — tunnistetaan paremmin mahdolliset
ongelmakohdat ja kehityskohteet

* Lopettavien pelaajien lahtokyselyt — ymmarretaan paremmin
lopettamisen syita

* Kiinnitetaan erityista huomiota positiiviseen ja kannustavaan
harrastusilmapiiriin

e VVastuullisuussuunnitelman lanseeraus

* [kaluokkien toimihenkiloiden koulutus ja ikaluokkien tuen
kehittaminen

* Aktiivisempi viestinta seuran ajankohtaisista asioista



Jalkapalloa kalikille / harrastetoiminta

* Uudet kohderyhmat / Palloliiton aikuisten kuntofutispilotti
* 50 +
* 65+
* Vastuu: Sofi Heikkila

* Perhe- ja naperofutiksen kehittaminen => harrastajamaarat kasvuun
myos talvikaudella

Tapahtumatuotanto

* Kehitetaan Jarvenpaa Cupia tapahtumana
* Vakiinnutetaan Talviturnaus-konsepti

* Kehitetaan leiritarjontaa

* Vastuu: N.N.



Kehitysohjelma:
Yhtenainen valmennuslinja

* Kaynnistetaan valmennuslinjan kehittamiseen tahtaava
kehitysohjelma

* Seuran valmennuslinja perustuu Palloliiton valmennuslinjaan ja
Huuhkaja/Helmaripolkuun

e Vastuu: Osku Partonen

* Tiivistetaan valmennuspaallikoiden yhteistyota, jotta siirtymat
ikavaiheesta toiseen ovat sujuvia

* Kehitetaan valmennuspaallikkoorganisaatiota



Kehitysohjelma: Tyttojen ja naisten
pelaama jalkapallo

* Marras-tammikuu: Kehitysohjelman suunnitteluprojekti, jossa
luodaan kehitysohjelman pitkan aikavalin tavoitteet ja raamit

* Vastuu: Sofi Heikkila
* Helmikuu: Paatoksenteko johtokunnassa

* Maaliskuu => kehitysohjelma kayntiin



Kehitysohjelma: JaPS liikkeelle

* Toimintamallin luominen: Kuinka saadaan japsilaiset perheineen
liikkumaan enemman?

* Tavoite: Vahvistetaan lasten valmiuksia nauttia jalkapallosta —
saadaan lapset pois ruudun aaresta

* Kyselytutkimus perheille arkiliikunnasta
* Tyoluku: Miljoona tuntia lilkkuntaa — kampanja

e Vastuu: N.N.



Mahdollistavat olosuhteet

* Selvitetaan, milla keinoilla erityisesti talviolosuhteita pystytaan
laajentamaan

* Parannetaan pukuhuonekapasiteettia vastaamaan paremmin
kasvavaa talvikauden pelitoimintaa
* Vastuu: Marika Hagelin
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Henkilostosuunnitelma

Marika Hagelin
Toiminnanjohtaja ja halliyhtiot

Teimuraz Apriamashuvili

) Osku Partonen Isto Peltomaki Veer? PUl.kk'.n..en
Urheilu ) ) ) : . Sofi Heikkila
urheilutoimenjohtaja Samuli Kukkonen
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Hallinto
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Futiskoulu

Koulu- ja
paivakotiyhteistyo
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