Toiminta

Tuloskortti:

Kohde/toimenpide

Maaratavoite

jasen

Laatutavoite

hankinta

@

Vaatimukset Vastuu

Jasenmaaran lisddminen

Jasenmaaran lisddminen

Seuran brandin
vahvistaminen

Selvitetaan
kasvupotentiaalit eri
ryhmissa:

* Pelaagjat

* Toimihenkil6t

+ Kannattajat

* Yhteistydkumppanit

Vastaanottovaiheen

toiminnan tehostaminen,

turnausten kehittdminen

Tyttopelaajien maaran

lisdaminen

Ikéluokkatarjonnan

lisd@minen

» Edustusjoukkueiden
ottelutapahtumien
kehittaminen

» Seuratuotteet

» Seuran linjausten
viestinta sisaisesti

+ SROI

+ JAPPI

* Ankkuriseuratydn
nostaminen agendalle

Suhdeluvut
asukasmaaraan

Pelaajamaarat

Viihtyvyys lisaa
vetovoimaa

Viihtyvyyden lisdadminen

Organisaatio:

Talous:
Viestinta: ulkoisen viestinnan lisdaminen,

: vy JK
sidosryhmaty6
Olosuhteet: harjoitus- ja peliolosuhteiden
maaran varmistaminen/lisdaminen
Organisaatio: toimenkuvien
selkeyttaminen ja viestinta jasenistolle
Talous: JK/OP
Viestinta: ulkoisen viestinnan lisdaminen
Olosuhteet: kehittdminen olennainen asia
Organisaatio: vahvistettava maarallisesti
Talous:
Viestinta: ulkoisen ja sisdisen viestinnan JK

lisdaminen, tutkitun tiedon viestinta
Olosuhteet: kehittdminen olennainen asia
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Toiminta

Valmentajien maaran
lisddminen

Valmennuksen laadun
lisdaminen

Uudet toimintamallit
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Kohde/toimenpide

Valmentajien
rekrytointiehtojen
tarkistaminen
valmentaja-akatemian
perustaminen

Valmennukseen
osallistuvat koulutettuja,
koulutuksen aktiivinen
tarjonta
Ikaluokkavalmentaja-
mallin kehittaminen
tekniikkakilpailut
Valmentaja-arviointi

Tarkennettu kehityksen
seuranta

Toimintojen tarjoaminen
I&hiseuroille
Scouttauksen
kehittdminen

Kv. yhteyksien luominen
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Maaratavoite

Yksi sopimusvalmentaja
/ 15 pelaajaa
(nykytasolla 14
valmentajan lisays)

Kaikki
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Laatutavoite

Paikallinen ja sitoutunut

Kaikilla vahintaan
futisvalmentajan
starttikoulutus

Pelaajan oman
kehitystason mukainen
valmentaminen

Tuloskortti: kilpailu ja valmennus

Vaatimukset

Organisaatio:

Talous: lisarahan tarve olennainen
Viestinta:

Olosuhteet:

Organisaatio:

Talous: lisarahan tarve
Viestinta:

Olosuhteet:

Organisaatio:

Talous: lisarahan tarve
Viestinta:

Olosuhteet:

@

Vastuu
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Tuloskortti: harraste

Toiminta Kohde/toimenpide Maaratavoite Laatutavoite Vaatimukset Vastuu
Organisaatio:
Kehitettavi uusia Osallistujien positiivinen Talous:
Organisoitu toiminta toimintamuotoia kokemus toiminnan Viestinta: ulkoinen viestinta ei valmiiksi JK/OP
J mielekkyydesta mukana oleville
Olosuhteet:
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Tuloskortti: uudet avaukset |\

Toiminta Kohde/toimenpide Maaratavoite Laatutavoite Vaatimukset Vastuu

* Liiketoimintasuunnitelman

valmistelu . . . ..
e : Organisaatio: ulkoistus JaPS Oy
* Yhteistydbkumppanien Talous:
e-Urheilu hakeminen PR JK
.. . . Viestinta:
+ Toiminnan jatkuvuus ja
B Olosuhteet:
kilpailutoimintaan
osallistuminen
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