
 
      3.9.2026 
 
Hyvä Tuomi logistiikalla työskentelevä JHL:n jäsen,  
 
 
JHL:n yhdistysrakennetta on uudistettu vastaamaan työnantajan rakenteita, näin pystymme  
entistä tehokkaammin hoitamaan juuri Sinun edunvalvontaasi. Tuomen henkilöstö on aktiivisesti ajanut 
edunvalvonnan kehittämistä eteenpäin sen jälkeen, kun yhtiö ja JHL-liitto sopivat oman työehtosopimuksen 
Tuomi Logistiikan henkilökunnalle vuonna 2025. Tuomi Logistiikka Oy:n palveluksessa oleville JHL:n jäsenille 
on päätetty perustaa oma yhdistys. Oma yhdistys tehostaa jäsenten edunvalvontaa yrityksessä ja parantaa 
JHL-liiton näkyvyyttä yhtiön työntekijöiden keskuudessa. Omana yhdistyksenä profiloituminen antaa myös 
mahdollisuuden kasvattaa yhtiön järjestäytymisastetta yhtiön työntekijöiden keskuudessa.  
 
Tuomen palveluksessa olevat jäsenet ovat tällä hetkellä pääosin Pirkanmaan hyvinvointialueen henkilöstö 
JHL 139 yhdistyksen jäseniä tai muutamia jossain muussa yhdistyksessä. Tuomen henkilöstön oma yhdistys 
muodostetaan nykyisen JHL 524:n pohjalle, ja yhdistyksen nykyinen nimi Tampere-talon henkilökunta 
muutetaan ylimääräisessä yhdistyksen kokouksessa muotoon Tuomen henkilöstö JHL ry 524. 
 
Tietojemme mukaan Sinä olet Tuomi Logistiikka Oy:n palveluksessa. Edunvalvonnan kannalta on 
ensiarvoisen tärkeää, että liiton jäsenet ovat siinä yhdistyksessä, jossa hoidetaan heidän TES-asiat ja muu 
edunvalvonta. Kuulumalla oikeaan, eli juuri sinun työehtosopimusasioitasi hoitavaan yhdistykseen, pääset 
vaikuttamaan juuri Sinua koskeviin asioihin ja osallistumaan oman yhdistyksen toiminnan suunnitteluun ja 
päätöksentekoon. 
 
Jäsenyytesi siirretään 16.9.2026 alkaen oman alasi edunvalvontaa hoitavaan yhdistyksen, joka on 
Tuomen henkilöstö JHL ry 524. Mikäli sinä hyväksyt jäsenyytesi siirron, sinun ei tarvitse tehdä mitään, 
vaan liitto siirtää jäsenyytesi uuteen yhdistykseen automaattisesti.  
 
Jäsenyytesi JHL:ssä ja JHL:n työttömyyskassassa sekä Tuomi logistiikan edunvalvontasi jatkuvat entisellään. 
Sinun edunvalvonta-asioitasi hoitaa edelleen tuttu pääluottamusmies Timo Lapila.  
 
Mikäli et halua siirtyä nykyisestä yhdistyksestäsi Tuomen henkilöstö JHL ry 524:ään, niin  
ole hyvä ja ilmoita asia viimeistään 11.9.2026 pääluottamusmies Timo Lapilalle sähköpostilla: 
timo.lapila@tuomi.fi  tai puh. 040 806 3153 taikka JHL Sisä-Suomen aluetoimisto/ aluetoiminnan 
asiantuntija Kaisa Palohonka, sähköposti: kaisa.palohonka@jhl.fi  tai puh. 046 921 3137. 
 
Tuomen henkilöstö JHL ry 524 yhdistyksen ylimääräinen yhdistyksen kokous pidetään 30.9.2026. 
Kokoukseen tulee siirtyneille jäsenille erillinen kutsu myöhemmin. Kokouksessa päätetään mm. yhdistyksen 
nimen- ja järjestämisalan muutoksesta, hyväksytään yhdistyksen uudet säännöt sekä valitaan yhdistyksen 
puheenjohtaja ja hallitus toimikauden 2027 loppuun saakka. Tulemalla mukaan kokouksiin, pääset 
vaikuttamaan yhdistyksen toimintaan. Syyskokous pidetään marraskuussa, ja siihenkin tulee erillinen kutsu. 
 
 
Edunvalvontaterveisin 
 
Ammattiliittosi JHL  
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